Resumo da Programacdo Anual de Satde - 2022

Municipio: Jucati - PE
Estado: Pernambuco
Regido de Satde: Garanhuns
Periodo do Plano de Saade: 2022-2025
Data de finalizacao: 01/08/2022 11:48:14

Status da PAS: Aprovado

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Melhorar o acesso as unidades de atengdo primdria a satde, garantir infraestrutura necessédria ao bom funcionamento das UBS, dotando-as de recursos materiais, equipamentos e insumos suficientes
para o conjunto de acdes propostas para O Servico.
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— Construir 02 unidades bésicas de satde, 01 no bairro Otacilio Lourenco e 01 no Sitio Quandus, melhorando o acesso da Ntmero de unidades construidas. - 2021 Nimero Nimero
populacdo aos servigos de satide, dependendo de recursos disponiveis.

Acdo N°1 - Realizagdo de PL para contracido de empresa para construcdo da UBS.
1.1.2 Construir/Abrir dois pontos de apoio para melhorar o acesso da populacdo aos servicos de satde, no sitio Manata e Quandus. Nimero de unidades construidas - 2020 Moeda 0 2 Nimero
Acdo N° 1 - Realizar PL para contratacdo de empresa para reforma.

1.1.3 Adequar/ Ampliar/Reformar, as unidades de Saide da Familia, melhorando o acesso da populac@o aos servicos de satde, Nimero de unidades adequadas/ - 2021 Nimero 1 4 Nimero
inclusive com acessibilidade. ampliadas/reformadas.

Acdo N°1 - Realizar PL para contratacdo de empresa para reforma.

1.1.4 Realizar remapeamento de todas as areas, melhorando a cobertura e o acesso da populacdo a ESF. Numero de remapeamentos realizados - 2020 Numero 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Realizar remapeamento de todas as dreas, melhorando a cobertura e o acesso da populacdo a ESF.

1.1.5 - Construir 01 Academia da Saide na Vila Neves estimulando a populacio a pratica de atividades fisicas. Numero de academias construidas - 2021 Nimero 0 1 Nimero
Acdo N°1 - Realizar PL para contratacdo de empresa para construcao.

1.1.6 Garantir o atendimento com enfermeiro nos pontos de apoio das ESF. Nimero de pontos de apoio das ESF com - 2020 Nimero 1 2 Nimero
atendimento de enfermeiro.

Agdo N° 1 - Contratagdo de Enfermeiro para os pontos de apoio a ESF.

1.1.7 Manutencédo do hordrio estendido na ESF Neves com médico. Nimero de UBS com horario estendido. - 2021 Nimero 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Contratacdo de Equipe para atendimento da ESF em horiario estendido.

1.1.8 Garantir a ambulancia 24h na ESF Quandus. Niamero de UBS com ambuléincia 24h. - 2020 Nimero 1,00 1,00 Percentual
Acdo N°1 - Aquisi¢do/Locagdo de ambulancia para a ESF do Quandus.

1.1.9 Construir um auditério na UBS Tenério Bernardo. Nimero de auditérios construidos. - 2021 Moeda 0 1 Nimero
Acdo N°1 - Realizar PL para contratacdo de empresa para construcao.

1.1.10  Implantar mais 01 ESF no municipio. Numero de ESF implatadas. - 2020 Numero 0 1 Nimero
Acdo N°1 - Realizar recadastramento da populagdo para implantacdo de uma ESF.

1.1.11  Manter as unidades com equipamentos e insumos necessarios a0 bom andamento dos servicos % de unidades adequadas (relatorios - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
quadrimestrais)

Agdo N° 1 - Realizar PL para aquisi¢do de insumos e equipamentos.
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OBJETIVO N° 1.2 - Monitorar os indicadores relacionados a APS.

Monitorar os indicadores do Previne Brasil. Quantidade Relatérios Quadrimestrais - 2021 Niamero Nimero

Agdo N° 1 - Montar Sala de Situagdo Para Monitorar os Indicadores A Cada Quadrimestre.
1.22 promover reunides para avaliagdo dos resultados Namero de Reunides Quadrimestrais Realizadas. - 2020 Numero 3 12 Nimero

Acdo N°1 - Montar Sala de Situagdo Para Monitorar os Indicadores A Cada Quadrimestre.

OBJETIVO N° 1.3 - Manter a informatizagdo das Unidades Basicas de Satide (UBS/PSF), implantando sistema de prontuario eletronico (governo federal- PEC)

3.1 100 % das unidades utilizando o PEC % das unidades bésicas de saide que utilizam PEC - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - Realizar PL para aquisi¢do de insumos e equipamentos.

OBJETIVO N° 1.4 - Adequar a frota de veiculos da Estratégia Satide da Familia conforma a necessidade.

ampliar a frota de veiculos conforme a necessidade e disponibilidade de Numero de Veiculos Adquiridos - 2021 Numero Numero

Recursos

Acgdo N° 1 - Realizar PL para aquisicdo de insumos e equipamentos conforme disponibilidade orcamentaria.

OBJETIVO N° 1.5 - Implantagdo e aprimoramento do sistema de referéncia e contra referéncia nos diversos niveis da aten¢do 4 satde para aprimorar o plano terapéutico do paciente.
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Realizar diagnéstico situacional e revisar os protocolos Diagnéstico realizado e protocolos revisados - 2021 Nimero Nimero

Agdo N° 1 - Realizar diagndstico situacional e revisar os protocolos

1.5.2 - Exigir a referéncia e contra referéncia para os profissionais e educar a populagio Nuamero de capacitagdes realizadas aos profissionais (sempre que for - 2021 Namero 1 4 Namero
sobre esse instrumento. atualizado o protocolo)

Acdo N° 1 - Implantacdo e aprimoramento do sistema de referéncia e contra referéncia nos diversos niveis da atencio 4 saide

OBJETIVO N° 1.6 - Elaboracdo de protocolo para que o enfermeiro possa prescrever medicagdes conforme diretivas do Ministério da Satide para abordagem sindromica das queixas ginecoldgicas, aprovado pelo COREN.

6.1  Confeccdo de protocolo junto aos profissionais da APS Protocolo confeccionado Apresentagio - 2021 Nimero Nimero
realizada

Acdo N° 1 - Confeccdo de protocolo junto aos profissionais da APS

1.6.2  Apresentagio e validacdo do protocolo junto a rede, Conselho Municipal de Satide e Camara Apresentacao realizada - 2021 Nimero 1 1 Nimero
Municipal de Vereadores.

Agdo N° 1 - Apresentagdo e validagdo do protocolo junto a rede, Conselho Municipal de Satide e Camara Municipal de Vereadores.
1.6.3 3 - Utilizagdo do protocolo com institucionalizagdo e treinamento da equipe Protocolo institucionalizado - 2020 Namero 1 1 Numero

Acdo N° 1 - Utilizagdo do protocolo com institucionalizacdo e treinamento da equipe

OBJETIVO N° 1.7 - Estruturar a equipe de Agentes Comunitarios de Satde.

7.1 Garantir fardamento (bolsas, bonés, capas de chuva, botas, camisetas, crachd para identificacdo) para 100% dos % de ACS com fardamento garantido - 2021 Percentual Nimero
Agentes Comunitarios de Satde.

Agdo N° 1 - Realizar PL para aquisi¢do de insumos e equipamentos.

OBJETIVO N° 1.8 - Implementar um Plano de Educacdo Permanente para os profissionais da APS
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Cronograma construido com consenso entre gestdo e equipes de Cronograma anual apresentado - 2021 Ntmero Nuamero
profissionais.

Acdo N°1 - Implementar o Plano de Educacdo Permanente.

1.8.2  Reunides realizadas conforme cronograma com especialista e prépria equipe % das reunides programadas, realizadas. - 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Implementar o Plano de Educacdo Permanente.

1.8.3  Desenvolver 01 projeto de trabalho na APS sobre experiéncias exitosas. Nimero de Projetos desenvolvidos - 2021 Nimero 1 4 Numero

Acgdo N° 1 - Apresentar 01 projeto de trabalho na APS sobre experiéncias exitosas.

OBJETIVO N° 1.9 - Tornar o atendimento e o acolhimento mais humanizado para os usudrios

1.9.1 Treinamento de toda a equipe sobre acolhimento. % das equipes treinadas - 2021 Percentual 25,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - Implementar o Plano de Educacdo Permanente.
192 Monitoramento da satisfacdo dos usuarios % das unidades com sistema de monitoramento implantado - 2020 Percentual 25,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - Implantar Canal de Ouvidoria nas UBS.

OBJETIVO N° 1.10 - Adequar o sistema de informacdo para as necessidades de agendamento de especialista com lista de espera por classificagdes de prioridade e capaz de oferecer a regulacdo informagdes precisas.

1.10.1 - Agilizar processo de marcacdo de consultas com sistema operacional interligado as % Sistema operacional em funcionamento - 2021 Percentual 25,00 100,00 Percentual

unidades.

Acdo N°1 - Implantar o Sistema de Regulacdo nas UBS.

OBJETIVO N° 1.11 - Implementar oferta das Praticas Integrativas e Complementares pelas Equipes de Atengio Primaria a Sadde.
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1.11.1 Ofertar as PICS em 50% das unidades de sadde % de unidades ofertando PICS - - Percentual 20,00 50,00 Percentual

Acdo N° 1 - Implementar oferta das Préticas Integrativas e Complementares pelas Equipes de Atengdo Primdria a Satide.

OBJETIVO N° 1.12 - Monitorar os indicadores do Previne Brasil.

1.12.1 = Coletar exame citopatologico nas mulheres de 25 a 64 anos, a cada 03 anos. Razdo de exames citopatologicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na - 2021 Razio 0,44 0,40 Razdo
populacio residente, a cada 03 anos.

Acdo N°1 - Monitorar os indicadores do Previne Brasil.

1.12.2  Razdo de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anosna  Cobertura vacinal de poliomielite inativada e de pentavalente. - 2020 Percentual 95,00 95,00 Percentual
populacio residente, a cada 03 anos.

Agdo N° 1 - Monitorar os indicadores do Previne Brasil.
1.12.3  Aferir a pressdo arterial de pessoas com Hipertensdo Arterial. Percentual de pessoas hipertensas com pressio arterial aferidas em cada semestre. - 2021 Percentual 50,00 50,00 Percentual
Agdo N° 1 - Monitorar os indicadores do Previne Brasil.
1.12.4  Solicitar hemoglobina glicada para diabéticos. Percentual de diabéticos com solicitacdo de hemoglobina glicada. - 2020 Percentual 50,00 50,00 Percentual
Acdo N° 1 - Monitorar os indicadores do Previne Brasil.

1.12.5  Atualizar e realizar o cadastro individual da populagio adscrita. Percentual de cadastros individualizados da populagio adscrita realizados pelas - 2021 Percentual 95,00 100,00 Percentual
equipes homologadas

Acdo N° 1 - Monitorar os indicadores do Previne Brasil.

1.12.6  Realizar as consultas de pré-natal sendo a 1* até a 12* semana de gestagdo. Proporc¢io das gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas de pré-natal realizadas, - 2020 Razdo 0,60 0,60 Razdo
sendo a 1% até a 20" semana de gestagao.

Acdo N°1 - Monitorar os indicadores do Previne Brasil.
1.12.7  Realizar os exames para Sifilis e HIV em gestantes. Proporcio de gestantes com realizagdo de exames para sifilis e HIV. - 2021 Razdo 0,60 0,60 Razio
Acdo N°1 - Monitorar os indicadores do Previne Brasil.
1.12.8  Realizar atendimento odontolégico nas gestantes. Proporcio de gestantes com atendimento odontolégico realizado - 2020 Razdo 0,60 0,90 Razio

Acdo N°1 - Monitorar os indicadores do Previne Brasil.
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OBJETIVO N° 1.13 - Propor¢do de gestantes com atendimento odontolégico realizado.

1.13.1  Realizar Atendimento Odontolégico em 80% das gestantes. Percentual das gestantes com atendimento odontolégico realizado. - 2021 Percentual 60,00 80,00 Percentual

Agdo N° 1 - Realizar Atendimento Odontolégico em 80% das gestantes.

OBJETIVO N° 1.14 - Trabalhar as condicionalidades do Programa Auxilio Brasil.

1.14.1  Aumentar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do - 2021 Percentual 80,00 80,00 Percentual
Programa Auxilio Brasil. Programa Auxilio Brasil.

Acgdo N° 1 - Aumentar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Auxilio Brasil.

OBJETIVO N° 1.15 - Buscar diminui¢do do tabagismo na populagio.

1.15.1 = Ofertar &#34;Cessacdo do Tabagismo&#34; nas Unidades de Atencdo Primadria a Satide com vistas a Nimero de grupos realizando tratamento de cessacdo do tabagismo - 2021 Nimero Nimero
prevencdo de morbimortalidade relacionadas ao consumo de tabaco. na Atengdo Primaéria a Satide anualmente.

Acdo N°1 - Implementar Programa de Cessacdo do Tabagismo nas UBS.

OBJETIVO N° 1.16 - Implantar a Politica de Satide da Populacdo Negra.
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1.16.1  Capacitar 100% dos profissionais que atuam nas Unidades de Satide da % de Unidades de Saide da Familia com profissionais - 2021 Percentual 20,00 100,00 Percentual
Familia. capacitados.

Acdo N°1 - Implementar o Plano de Educacdo Permanente.
1.16.2  Confeccido de protocolo junto aos profissionais da APS Nimero de Protocolos Implantados - 2020 Nimero 0 1 Nimero

Acdo N°1 - Implantar a Politica de Satide da Populacdo Negra.

OBJETIVO N° 1.17 - Implantar a Politica de Saide Integral da Populacdio LGBTQIA+

1.17.1  Capacitar 100% dos profissionais que atuam nas Unidades de Satide da % de Unidades de Satde da Familia com profissionais - 2021 Percentual 25,00 100,00 Percentual
Familia. capacitados.

Agdo N° 1 - Implantar a Politica de Saide da Populagdo Negra.
1.17.2  Confecgdo de protocolo junto aos profissionais da APS Nimero de Protocolos Implantados - 2020 Niamero 0 1 Nimero

Agdo N° 1 - Confeccdo de protocolo junto aos profissionais da APS

OBJETIVO N° 1.18 - Implantar a Politica de Satide Integral da Populacao do Campo.
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1.18.1  Capacitar 100% dos profissionais que atuam nas Unidades de Satide da Familia. % de Unidades de Saide da Familia com profissionais - 2021 Percentual 25,00 100,00 Percentual
capacitados.

Acdo N°1 - Implementar o Plano de Educacdo Permanente.
1.18.2  Confeccido de protocolo junto aos profissionais da APS. Nimero de Protocolos Implantados - 2020 Nimero 0 1 Nimero
Acdo N° 1 - Confecgdo de protocolo junto aos profissionais da APS.

1.18.3 = Capacitacdo das equipes de saide da familia para notificacdo e monitoramento de casos de % de Capacitagdes Realizadas - 2021 Percentual 25,00 100,00 Percentual
intoxicagdo com agrotéxicos.

Acdo N° 1 - Implantar a Politica de Satide Integral da Populacido do Campo.

OBJETIVO N° 1.19 - Implementar a Politica de Atencéo Integral a Saide da Crianga.

1.19.1  Qualificar 100% das equipes de ESF para desenvolvimento da Atengio Integrada as Doencas Prevalentes =~ % Equipes Qualificadas - 2021 Percentual 25,00 100,00 Percentual
na Infancia (AIDPI).

Acdo N° 1 - Implementar o Plano de Educagio Permanente.
1.19.2  Acompanhar anualmente 100% das criancas com microcefalia e dos casos descartados até os 05 anos. % Criangas acompanhadas - 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Implementar a Politica de Atencdo Integral a Satide da Crianca.

OBJETIVO N° 1.20 - Fortalecer a Atengao Integral a Satide de Adolescentes e Jovens.
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1.20.1  Estimular que 80% desta populagdo complemente o esquema vacinal, buscando estratégias intersetoriais, em % da populagdo de adolescentes vacinados - 2021 Percentual 80,00 80,00 Percentual

especial com a Educagdo.
Acdo N° 1 - Realizar Busca Ativa para atingir a cobertura vacinal.

1.20.2  Qualificar as equipes de 100% das USF para atuar na aten¢do a saide sexual e a saide reprodutiva desta % das Equipes Qualificadas - 2020 Percentual 0,00 100,00 Percentual
populagio.

Acdo N° 1 - Fortalecer a Atengédo Integral a Satide de Adolescentes e Jovens.

OBJETIVO N° 1.21 - Implementar a Politica de Saide da Pessoa Idosa.

1.21.1  Implantagio da Caderneta do Idoso em todas as UBS. Nimero de Servicos Implantados - 2021 Nimero 0 5 Nimero

Acdo N°1 - Implantacdo da Caderneta do Idoso em todas as UBS.

1.21.2  Estimular que 80% desta popula¢do complemente o esquema vacinal, buscando estratégias intersetoriais, em % da populacdo de adolescentes vacinados - 2020 Percentual 80,00 80,00 Percentual
especial com a Educagéo.

Acdo N° 1 - Implementar a Politica de Satde da Pessoa Idosa.

OBJETIVO N° 1.22 - Implementar a Politica de Atencao Integral a Saide da Mulher.

1.22.1 Implementar a Politica de Satide da Mulher no municipio. % Politica Implementada. - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acgdo N° 1 - Implementar a Politica de Atenc@o Integral a Saide da Mulher.

OBJETIVO N° 1.23 - Criar 01 protocolo para o Planejamento Familiar, Satide Sexual e Reprodutiva no Municipio.
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2021

1.23.1  Namero de Protocolos Implantados

Agdo N° 1 - Criar 01 protocolo para o Planejamento Familiar, Saide Sexual e Reprodutiva no Municipio.

1.23.2  Realizar 01 Campanha anual do Outubro Rosa para incentivar a prevengio do Cancer Namero de Campanhas Realizadas

de mama.

Acdo N° 1 - Contratacdo de empresa para realizacdo de mamografia no municipio.

1.23.3  Ofertar oficina de Pré-natal em todas UBS.

Acgdo N° 1 - Realizar curso de gestantes em todas as UBS.

1.23.4  Realizar 01 Campanha anual do Agosto Dourado para incentivar o aleitamento materno. ~ Nimero de Campanhas Realizadas

Acgdo N° 1 - Realizar oficinas nas UBS para incentivar o aleitamento materno.

OBJETIVO N° 1.24 - Fortalecer a Politica de Atencao Integral a Satide do Homem.

Ntmero de Protocolos Implantados.

Nimero de Oficinas Ofertadas

2020

2021

2020

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Ntmero

1.24.1  Realizar 01 Campanha anual do Novembro Azul para incentivar a prevengdo do cAncer de =~ Numero de Campanhas Realizadas

protsata.

Acdo N°1 - Realizar Semana do homem com palestras, exames de PSA e USG.

OBJETIVO N° 1.25 - Manter os consultérios odontolégicos em condigdes operacionais de funcionamento.
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1.25.1 = - Adquirir equipamentos e periféricos 8 medida da necessidade para manutengdo dos servigos existentes e dos que estdo para
ser inaugurados além de garantir o servico de manutengéo.

Acdo N°1 - Realizar PL para aquisi¢do de insumos e equipamentos.

1.25.2  Garantir insumos de boa qualidade e em quantidade suficiente para a manutencdo dos servigos.

Acdo N° 1 - Realizar PL para aquisi¢do de insumos e equipamentos.

1.25.3  Garantir contrato de manutencio preventiva e corretiva vigente e operante.

Acd@o N° 1 - Realizar PL para contratacdo de empresa para manuten¢io preventiva e corretiva.

OBJETIVO N° 1.26 - Realizar agdes preventivas em satide bucal e de promogdo da saide.

Relatério de equipamentos adquiridos - 2021
(anualmente)
Relatorio de equipamentos adquiridos - 2020
(anualmente).
Contrato de manutencdo dos equipamentos - 2021

odontoldgico vigente.

Ntmero Numero
Nimero 1 4 Nimero
Nimero 1 4 Nimero

1.26.1  Todas unidades com programagio anual de procedimentos coletivos em satide bucal. Programagdo confeccionada anualmente - 2021 Nimero

Agdo N° 1 - Realizar A¢des Preventivas na comunidade e nas escolas.

1.26.2  Comprar escovas, escovodramos, cremes dentais e fio dentais na quantidade adequada para ser distribuido Numero de compras realizadas. - 2020 Nimero

(anualmente), junto ao PSE.

Acdo N° 1 - Realizar PL para aquisicdo de insumos e equipamentos.

OBJETIVO N° 1.27 - Implementar as A¢des Previstas no PSE.

1 4 Numero

1 4 Nimero

Nimero 4 Nimero

1.27.1  Implementar agdes de promogéo, prevencdo e atengdo a saide, com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o Relatorio de A¢des Realizadas - 2020

pleno desenvolvimento de criangas e jovens da rede publica de ensino.

Acdo N°1 - Articular APS e Educacdo para a implementagdo das acoes do PSE.
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OBJETIVO N° 2.1 - Ampliar o acesso ao atendimento especializado.

2021

1.1 Ofertar consultas especializadas para atender as demandas da APS
(relatério quadrimestral)

Acdo N° 1 - Contratacdo de profissionais especializados de acordo com o perfil de morbidade do municipio.

2.1.2 Organizar e estruturar o tratamento fora do domicilio TFD por meio de protocolo. Protocolo Implantado
Acdo N° 1 - Confeccionar o Protocolo Municipal de acesso ao TFD.
2.1.3 Implantar 01 Casa de Apoio na Capital do Estado Numero de casas de apoio implantadas
Acdo N°1 - Locagido de 01 casa ou pensdo para suporte aos pacientes de fazem TFD na Capital.
2.1.4 Ampliar o niimero de cirurgias eletivas conveniadas Convénio estabelecido para realizacdo de cirurgia
Acido N° 1 - Contratacdo de equipe especializada para ampliar o niimero de cirurgias eletivas no municipio.

2.1.5 Ampliar o niimero de Consultas Médicas em especialidades; % de aumento tendo como referéncia o ano de 2021
Acdo N°1 - Ampliar a oferta das consultas nas especialidades com maior demanda.

2.1.6 Aumentar a oferta de exames laboratoriais por meio da aquisicdo de 01 maquinario. Nimero de maquindrios adquiridos

Acdo N° 1 - Realizar PL para aquisicdo de insumos e equipamentos.
2.1.7 Adequar a estrutura fisica do laboratério municipal. Laboratério adequado/reformado
Acdo N° 1 - Realizar PL para contratacdo de empresa para reforma.
2.1.8 Reformar/ampliar o Hospital Municipal Noemia Eloy Reformar/ampliar o Hospital Municipal Noemia Eloy

Acgdo N° 1 - Realizar PL para contratagdo de empresa para reforma.

2.1.9 Adquirir equipamentos e insumos necessarios ao bom andamento dos servigos % de unidades adequadas (relatérios quadrimestrais)
hospitalares

Acdo N°1 - Realizar PL para aquisi¢do de insumos e equipamentos.
2.1.10  Reformar/ampliar ambulatério municipal Nimero de unidades ampliadas/reformadas
Acdo N°1 - Realizar PL para contratacdo de empresa para reforma.

2.1.11  Implantar o servi¢o de coloca¢do do DIU no ambulatério municipal Nimero de servigos implantados
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% de demandas atendidas por servigos proprios ou contratadas

2020

2021

2021

2020

2021

2021

Percentual

Namero

Namero

Namero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Namero

Nimero

70,00

10,00

100,00

70,00

25,00

100,00

Percentual

Numero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero
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Acdo N° 1 - Contratacdo de profissional especializado para insercdao do DIU.
2.1.12  Implantar o Centro de Especialidades Odontolégicas Tipo 1 Nimero de CEO Implantado - 2021 Nimero 0 1 Nimero
Acdo N°1 - Pactuar a Implantagdo do servico no CMS e na CIR.

2.1.13  Atingir as metas propostas pelo Ministério da Satide para o Laboratério Regional de Relatério quadrimestral das metas do LRPD - - Percentual 100 100 Nimero
Prétese Dentaria (LRPD)

Agdo N° 1 - Montar Sala de Situagdo Para Monitorar os Indicadores A Cada Quadrimestre.

OBJETIVO N° 2.2 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as a¢gdes de regulagdo, controle, avaliacdo e auditoria.

2.2.1  Realizar de Auditorias nos Servicos Contratados visando Avaliar a Assisténcia prestada % dos prestadores de Servigos contratados auditados - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
aos Usudrios do SUS.

Agdo N° 1 - Realizar de Auditorias nos Servigos Contratados visando Avaliar a Assisténcia prestada aos Usudrios do SUS.

2.2.2  Manter todos os cadastros no Sistema Nacional de Estabelecimentos de Satide atualizados Emissdo de relatorio / planilha com os registros atualizados e conferidos - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
mensalmente (SCNES). (mensais, com consolidacdo quadrimestral).

Acdo N° 1 - Manter todos os cadastros no Sistema Nacional de Estabelecimentos de Satde atualizados mensalmente (SCNES).

2.2.3  Apresentacdo de relatorios de gestdo por meio do sistema de Informacado contratado e Emissao de relatério quadrimestral. - 2021 Numero 3 12 Nimero
demais mecanismos de auditoria disponiveis.

Acdo N° 1 - Apresentar a Camara e a0 CMS o RAG de cada quadrimestre os recursos recebidos e aplicados.

2.2.4  Promover a descentralizagdo da emissdo do Cartdo Nacional de Satide (Cartao SUS) por % de unidades ofertando a emissdo do CNS - 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
meio de cadastro na unidades de Satde.

Acdo N° 1 - Ofertar a emissao do cartdo do SUS em todas as UBS.

OBJETIVO N° 2.3 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as acoes do Centro de Reabilitacdo.
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2021

Aumentar gradativamente o nimero de profissionais no Centro Municipal de Reabilitagdo para atender
a demanda reprimida.

Acdo N°1 - Contratar 1 Técnico de Nivel Superior para o CR.

2.3.2  Prover equipamentos/insumos necessarios para o bom desenvolvimento das a¢des da fisioterapia.

Acdo N° 1 - Realizar PL para aquisi¢do de insumos e equipamentos.
2.3.3  Capacitagio de cuidadores de pacientes neurolégicos (AVC, AVE, PC, etc).

Acdo N°1 - Implementar o Plano de Educagido Permanente.

OBJETIVO N° 2.4 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as agcdes de Satide Mental.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Nimero de profissionais contratados

Relacdo de insumos e equipamentos adquiridos
(semestral)

Numero de palestras realizadas anualmente

2021

Namero

Percentual

Numero

100,00

100,00

Nimero

Percentual

Nimero
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Construir sede propria do CAPS 1, de acordo com as diretrizes normativas e RDCs Numero de CAPS construido.
Agdo N° 1 - Contrata empresa para construgdo da sede propria do CAPS de acordo com a disponibilidade orcamentaria.
2.4.2  Construir sede propria do CAPS 1, de acordo com as diretrizes normativas e RDCs. ~ Namero de CAPS construido
Acdo N° 1 - Contratar empresa para constru¢io da desde prépria do Caps de acordo com a disponibilidade orcamentaria.
2.4.3  Atualizagio do Protocolo de Saide Mental Protocolo atualizado e revisto anualmente
Acdo N° 1 - Realizar oficina com os profissionais de saide para confeccionar o protocolo de saiide mental no municipio.

2.4.4  Reorganizar o fluxo de atendimento de Psicologia Relatério quadrimestral da diferenga entre o tempo de espera em 2021 e no

periodo avaliado (2022-2025)
Acgdo N° 1 - Implantar e Monitorar o Fluxo de Saide Mental no Municipio.

2.4.5  Fortalecer e melhorar os matriciamentos em satide mental % de trabalhadores solicitados que participaram das a¢des de matriciamento

(quadrimestral)
Acido N°1 - Realizar reunides de matriciamento com APS, Rede Hospitalar e CAPS.
2.4.6  Promover educagdo permanente e educacdo continuada aos profissionais Numero de ac¢des realizadas.
Acdo N°1 - Implementar o Plano de Educacdo Permanente.

2.4.7  Promover as acdes de Reducdo de Danos Realizar 02 Campanhas anuais do Janeiro =~ Nimero de Campanhas Realizadas
branco e Setembro Amarelo

Acdo N° 1 - Realizar duas campanhas anuais com os temas alusivos ao janeiro branco e setembro amarelo.

2.4.8 Implantar Equipe Multiprofissional de Aten¢do Especializada em Satide Mental. Numero de Equipes Implantadas
Acdo N° 1 - Fortalecer a equipe multiprofissional de saide mental.

Nimero de Conferéncias Realizadas.

2.4.9  Realizar a Conferéncia Municipal de Satide Mental

Acdo N°1 - Realizar a primeira CMS Mental do Municipio.

OBJETIVO N° 2.5 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as agdes de Urgéncia e Emergéncia.
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2021

2021

2020

2021

2020

2021

2020

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

100,00

100,00

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero
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Automatizar os atendimentos/ rotinas prestadas aos pacientes com a implantagio do Ntmero de PEC Implantados - 2021 Nimero Namero
prontuério eletrénico

Acdo N°1 - aquisi¢do de equipamentos para informatizar os atendimentos no CAPS.

2.5.2  Elaborar POPs das rotinas Nimero de POPs implantadas - 2020 Nimero 0 1 Nimero
Acdo N° 1 - Implementar as Pops e Rotinas de Enfermagem no Hospital Municipal.

2.5.3 Implantar um Aparelho de Rx Nimero de Rx implantado. - 2021 Nimero 0 1 Nimero
Acdo N° 1 - Implantar um aparelho de Rx no hospital municipal.

2.5.4  Implantar a Classificacdo de Risco na emergéncia municipal Classificacdo de risco Implantada. - - Nimero 0 1 Nimero
Acgdo N° 1 - Implantar a Classificacdo de Risco na emergéncia municipal

2.5.5  Implantar as acdes de educagio continuada para os profissionais do SAMU e motoristas do Nitmero de a¢des educativas implantadas. - 2021 Nimero 1 4 Nimero
Hospital.

Acdo N°1 - Implementar o Plano de Educagido Permanente.

2.5.6  Garantir fardamento e EPI necessérios ao funcionamento das equipes. Percentual Fardamento e EPI fornecidos. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Realizar PL para aquisi¢do de insumos e equipamentos.

2.5.7 = Substituir as viaturas de acordo com os protocolos do MS Percentual de viaturas substituidas. - 2021 Percentual 25,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Solicitar a troca de viaturas da rede de urgéncia e emergéncia de acordo com a disponibilidade orcamentaria.

2.5.8  Adequar a estrutura fisica reformando a estrutura hospitalar Nimero de reformas realizadas. - - Nimero 0 1 Nimero

Acdo N° 1 - Realizar PL para contratacdo de empresa para reforma.

OBJETIVO N° 3.1 - Desenvolver e qualificar as acdes de assisténcia farmacéutica.
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Garantir o acesso da populagdo a medicamentos essenciais (bdsicos) com qualidade e seguranca. ~ % Medicamentos essenciais adquiridos - 2020 Percentual Ntmero

Agdo N° 1 - Realizar PL para aquisi¢do de insumos e equipamentos.

Agdo N°2 - Criar Comissdo para elaboragio REMUME

3.1.2  Promover o uso racional de medicamentos com a implantagio da REMUME. Nimero de REMUME implantada. - 2021 Nimero 1 4 Nimero
Acdo N° 1 - Criagdo de comissdo para elaboragio da REMUME.

3.1.3  Melhorar o controle de estoque de medicamentos no CAF e unidades de Satide com a % Unidades com Hoérus. - 2020 Percentual 25 100 Numero
implantacdo do Hérus

Acd@o N° 1 - Implantar o Horus em todas as UBS.

3.1.4  Adequar a estrutura fisica da CAF. Nimero de CAF adequadas. - 2021 Namero 0 1 Nimero
Acgdo N° 1 - Realizar PL para aquisi¢do de insumos e equipamentos.

Acgdo N°2 - Realizar PL para contratagdo de empresa para reforma.

3.1.5 TImplementar o Programa Farmécia Viva. Niamero de Programas Implantados. - 2020 Namero 0 1 Nimero
Agdo N° 1 - Realizar Projeto para implantagdo da farmdcia viva no municipio.

3.1.6  Promover o acesso aos medicamentos estratégicos e de controle especial a populagdo % populagdo cadastrada atendida. - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
cadastrada..

Acdo N° 1 - Promover a dispensacdo racional e controlada dos medicamentos.

OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer as agdes de Vigilancia em Satide / Vigilancia Epidemiolégica / V. da Situagdo de Satde.

- Notificar, digitar e encerrar oportunamente, no Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo (SINAN), as % das doencas, agravos e eventos de notificagdo - 2021  Percentual 80,00 80,00 Percentual
doencgas, os agravos e os eventos em satde piblica de notificacdo Compulséria compulsérios encerrados oportunamente.

Acdo N° 1 - Notificar, digitar, investigar e e encerrar oportunamente os agravos no SINAN.

https://digisusgmp.saude.gov.br 18 de 36



4.1.2 Investigar e encerrar as pandemias, epidemias e surtos de Doencas Transmissiveis e Imunopreveniveis. % das pandemias, epidemias e surtos de doengas - - Percentual 90,00 90,00 Percentual
Transmissiveis e Imunopreveniveis.

Ac@o N° 1 - Notificar, digitar, investigar e e encerrar oportunamente os agravos no SINAN.

4.1.3 Realizagdo de oficina de vigilancia em satde de populagdes expostas a agrotoxicos Nimero de Oficinas Realizadas - 2021 Nimero 1 4 Niamero
Acido N° 1 - Realizacdo de oficina de vigilancia em satide de populagdes expostas a agrotoxicos

4.1.4 Acompanhar a liberagdo de laudos no GAL para o encerramento oportuno das fichas de doencas transmissiveis. % de casos investigados e encerrados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Monitorar a liberagdo de laudos no GAL para o encerramento oportuno das fichas de doengas transmissiveis.

4.1.5 1 - Notificar e informar semanalmente a ocorréncia de diarreias pelas unidades de satide e demais fontes notificadoras % de envio semanal em Excel do Formulario de - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
com reforco das orientacdes das medidas higiénicas e sanitdrias visando a prevencao das DDA. Monitorizacdo das Doencas Diarreicas Agudas — MDDA.

Acdo N° 1 - Monitorar semanalmente a ocorréncia de diarréia nas UBS.
4.1.6 Elaborar Protocolo para atender os Acidentes com Material Biologico. Nimero de protocolos implantados - - Nimero 0 1 Nimero
Acdo N° 1 - Criar Comissdo para elaboragdo de Protocolo para atender os Acidentes com Material Bioldgico.

4.1.7 3 - Capacitar os profissionais que atuam na Atencdo Primaria para a realizacio dos Testes Rapidos para HIV/Hepatites % de unidades realizando testagem - 2021  Percentual 25,00 100,00 Percentual
Virais e Sifilis as ISTS.

Acdo N°1 - Implementar o Plano de Educagido Permanente.

4.1.8 Implantar o Comité de Estudos e Preven¢ao da Mortalidade Infantil Nimero de Comités Implantados. - - Nimero 0 1 Nimero
Acdo N°1 - Implantar o Comité de Estudos e Prevencdo da Mortalidade Infantil

4.19 Implementar a¢des do Programa de Combate a Tuberculose seguindo o Protocolo Clinico. Nimero de capacitagdes realizadas (anual). - 2021 - 1 4 Nimero
Acdo N°1 - Implementar agdes do Programa de Combate a Tuberculose seguindo o Protocolo Clinico.

4.1.10  Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novos de Hansenfase diagnosticados no ano vigente. Tratar todo caso % de cura dos novos casos - - Percentual 100 100 Nimero
novo de HAN

Acdo N° 1 - Fazer busca ativa em todos os contatos intradomiciliares dos casos novos de Hanseniase diagnosticados no ano vigente.

4.1.11  Elaborar o Plano de Contingéncia Municipal das Doengas Transmitidas pelo Aedes /2021-2022 Projeto elaborado e encaminhado para a - 2021 Nimero 1 4 Nimero
Superintendéncia Regional de Saide/SES

Acdo N° 1 - Confeccionar o Plano de Contingéncia Municipal das Doencas Transmitidas pelo Aedes /2021-2022
4.1.12  Realizar Campanhas de Vacinagdo Humana Conforme Calendério do PNI % Campanhas realizadas - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Ac@o N° 1 - Realizar Campanhas de Vacina¢cdo Humana Conforme Calendario do PNI

4.1.13  Monitorar a cobertura vacinal, com &nfase na prevencdo. e controle das doengas imunopreveniveis, com todas as vacinas ~ Relatorios de monitoramento gerados (quadrimestrais) - 2021 Nimero 3 12 Nimero
do calendario basico, visando atingir a cobertura vacinal, conforme determina Ministério da Satide.

Acdo N° 1 - Monitorar a cobertura vacinal, com &nfase na prevencio. e controle das doencas imunopreveniveis, com todas as vacinas do calenddrio basico, visando atingir a cobertura vacinal, conforme determina Ministério da Satde.
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4.1.14  Digitar no SI-PNI e no Prontudrio Eletronico a do cidaddo, todas as campanhas e todas as doses de imunobiolégicos % das doses aplicadas digitadas no PEC e SI PNI - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
aplicados.

Agdo N° 1 - Inserir no PEc e no Si PNI todas as doses aplicadas.

4.1.15  Comprar equipamentos e insumos para manter as cdmaras de vacina em funcionamento. % das salas de vacinas com cAmaras de vacinas e freezer. - 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Realizar PL para aquisi¢do de insumos e equipamentos.

4.1.16  Criar o Centro Municipal de Vacinagido - CMV Nimero de CMV implantado - - Nimero 0 1 Numero
Acdo N° 1 - Locagdo de Imével para implantagio do CMV

4.1.17 = Construir Painel de Situagdo dentro do Setor de Epidemiologia. Numero de Sala de Situagio Criada - 2021 Nimero 1 4 Numero

Acdo N° 1 - Construir Painel de Situacdo dentro do Setor de Epidemiologia.

OBJETIVO N° 4.2 - Fortalecer as agdes de Vigilancia Ambiental.

Manutencdo do SISPNCD atualizado, através da digitacao das a¢des de prevencio e controle (agoes de % de transferéncias enviadas (relatorios - 2021 Percentual 80,00 80,00 Percentual
campo) das arboviroses quadrimestrais)

Agdo N° 1 - Manutencdo do SISPNCD atualizado, através da digitagdo das agdes de prevengdo e controle (agdes de campo) das arboviroses
4.2.2  Manutencdo do Sistema Reconhecimento Geografico (SISLOC) atualizado. Nimero de atualizagdes realizadas - - Nimero 1 4 Nimero

Agdo N° 1 - Manuten¢do do Sistema Reconhecimento Geogréfico (SISLOC) atualizado.

OBJETIVO N° 4.3 - Fortalecer as agdes de Vigilancia em Satde do Trabalhador
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50,00

Ampliar a cobertura das notificacdes relacionadas aos acidentes de
trabalho trabalho

Acdo N°1 - Ampliar a cobertura das notificagdes relacionadas aos acidentes de trabalho
4.3.2  Implantar Equipe Municipal de Satide e Seguranca do Trabalhador. Nimero de equipes implantadas
Acdo N° 1 - Implantar Equipe Municipal de Satde e Seguranca do Trabalhador.

Emissao de relatério semestral

4.3.3  Investigar e monitorar incidéncia de Acidentes de Trabalho

Acgdo N° 1 - Monitorar a incidéncia de Acidentes de trabalho.

OBJETIVO N° 4.4 - Fortalecer as acdes da Zoonoses

% aumento notificacdes relacionadas aos acidentes de - 2021 Percentual

- 2022

- 2021

50,00 Percentual
1 Nimero
8 Nimero

4.4.1  Cumprir as metas das a¢des pactuadas pelo Setor de Zoonoses nos diversos programas: Ministério da Satide/ MS -
Secretaria Estadual de Saide/SES e determinagdes municipais.

Agdo N° 1 - Monitorar o cumprimento das metas pactuadas.

4.4.2  Viabilizar Treinamento para os profissionais inseridos no programa para a execugdo das rotinas e na sua pratica
cotidiana.

Acdo N°1 - Implementar o Plano de Educacdo Permanente.

4.4.3  Realizar coleta de amostra bioldgica (sangue, soro) para casos suspeitos de Leishmaniose Visceral

Acdo N°1 - Realizar coleta de amostra bioldgica (sangue, soro) para casos suspeitos de Leishmaniose Visceral

4.4.4  Realizar Campanhas de Vacinagido Antirrabica.

Acdo N°1 - Realizar Campanhas de Vacinacdo Antirrdbica.

% do cumprimento das metas pactuadas em todos os
programas Federal, Estadual e Municipal.

Nuimero de treinamentos realizados.

% Envio de amostras sorolégicas e viscerais para
Leishmaniose.

Numero de camapnhas realizadas.

OBJETIVO N° 4.5 - Assegurar as praticas de Vigilancia Sanitaria no municipio visando a prevencao de agravos.
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2021

2021

2022

2021

Percentual 80,00 80,00 Percentual
Nimero 1 4 Numero
Percentual 100 100 Nimero
Nimero 1 4 Numero
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Aumentar e repor a equipe fiscal para atender o processo de descentralizacdo e as diretrizes da lei de Niamero de Agentes fiscais nomeados - 2021 Nimero Namero
liberdade econdmica

Acdo N° 1 - Contratacdo de agentes sanitdrios.
4.5.2  Capacitar a equipe fiscal para o aprimoramento das inspe¢des sanitdrias Nimero de treinamentos realizados - - Nimero 1 4 Nimero
Acdo N°1 - Implementar o Plano de Educacdo Permanente.

4.5.3  Promover ac¢des de orientacdo/supervisao/fiscalizagdo aos estabelecimentos afins. % estabelecimentos fiscalizados - 2021 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Acdo N° 1 - Realizar acdes de orientacdo/supervisio/fiscalizacdo aos estabelecimentos afins.

OBJETIVO N° 5.1 - Promover e fortalecer a prética de Gestdo com foco no Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo no SUS.

Manter e ampliar a estrutura administrativa do Conselho Municipal de Satide Numero de CMS Estruturado - 2021 Numero Nimero

Acdo N° 1 - Fortalecer a estrutura administrativa do Conselho Municipal de Satde.
5.1.2 Destinar recursos para custeio do Conselho Municipal de Satide Recursos destinados (LOA) - - Nuimero 1 4 Nimero
Acdo N° 1 - Assegurar dotacdo or¢amentdria para custeio do Conselho Municipal de Saide

5.1.3 Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento Relatérios quadrimestrais de recursos destinados aos - 2021 Nimero 3 12 Nimero
da COVID-19 setores

Acgdo N° 1 - Atualizar o Plano de Contingéncia para enfrentamento da COVID-19

5.1.4 Monitorar mensalmente o cumprimento das demandas judiciais que compelem ao Municipio o fornecimento de Relatérios quadrimestrais - - Niamero 3 12 Nimero
medicamentos, insumos e procedimentos assistenciais da satdde.

Acdo N° 1 - Monitorar mensalmente o cumprimento das demandas judiciais que compelem ao Municipio o fornecimento de medicamentos, insumos e procedimentos assistenciais da satide.
5.1.5 Atualizar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Saide 2022 - 2025. Relatérios de monitoramento (quadrimestrais) - 2021 Nimero 3 12 Nimero
Acdo N°1 - Atualizar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Satde 2022 - 2025.

5.1.6 Elaborar o Plano Municipal de Satde. Nimero de Planos de Satide Elaborados - - Nimero 0 1 Nimero
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Acdo N° 1 - Construir o Plano Municipal de Satde

5.1.7 Elaborar a Programacao Anual de Satide - PAS. Numero de PAS elaborada. - 2021 Namero 1 4 Nimero
Acdo N°1 - Elaborar a Programacdo Anual de Satide - PAS.

5.1.8 Elaborar o Relatério Anual de Gestdo - RAG. Nimero de RAG elaborados. - 2020 Nimero 1 4 Nimero
Acdo N° 1 - Elaborar o Relatério Anual de Gestdo - RAG.

5.1.9 Enviar o RAG ao Conselho Municipal de Saide até o dia 30 de margo de cada ano. RAG enviado ao Conselho Municipal de Saide até o dia - 2021 Namero 1 4 Nimero
30 de margo de cada ano.

Acdo N°1 - Enviar o RAG ao Conselho Municipal de Satde até o dia 30 de marco de cada ano.
5.1.10  Elaborar os Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior — RDQA’s. Nimero de Relatérios realizados. - - Nimero 3 12 Nimero
Acdo N° 1 - Elaborar os Relatérios Quadrimestrais

5.1.11 = Apresentar os RDQA&#39;s em audiéncia piblica na Camara Legislativa. Numero de apresentagoes dos RDQA&#39:s em - 2021 Namero 3 12 Numero
audiéncia publica na Camara Legislativa.

Acdo N° 1 - Apresentar os RDQA em audiéncia piblica na Camara Legislativa.
5.1.12  Realizar a pactuac@o das metas dos indicadores do Pacto Interfederativo. Nimero de Pactuagdes Realizadas - - Nimero 1 4 Nimero
Ac@o N°1 - Realizar a pactuacdo das metas dos indicadores do Pacto Interfederativo.

5.1.13  Realizar reunides periddicas com os coordenadores e referéncias técnicas dos setores da Secretaria Municipal de Nimero de reunides realizadas. - 2021 Nimero 6 24 Niamero
Saude.

Acdo N°1 - Realizar reunides periédicas com os coordenadores e referéncias técnicas dos setores da Secretaria Municipal de Satde.

5.1.14  Elaborar a Lei Or¢camentaria Anual - LOA, junto aos coordenadores e técnicos da SMS. Nimero de LOAS elaboradas. - - Niamero 1 4 Nimero
Acdo N°1 - Elaborar a Lei Or¢amentaria Anual - LOA, junto aos coordenadores e técnicos da SMS.

5.1.15  Atualizar o Organograma da SMS. Nimero de Organogramas Atualizados - 2021 Nimero 0 1 Nimero
Acgdo N°1 - Estruturar o Organograma da SMS conforme a necessidade atual.

5.1.16 = Implementar o Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios para os profissionais da saide municipal Nimero de PCC implementados. - - Namero 0 1 Nimero
Acdo N° 1 - Implementar o Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios para os profissionais de satde.

5.1.17  Atualizar o Plano Municipal de Contingéncia para enfrentamento da COVID-19 Nimero de Planos Atualizados. - 2021 Nimero 1 4 Nimero

Acio N° 1 - Atualizar o Plano Municipal de Contingéncia para enfrentamento da COVID-19 conforme cendrio atual.
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122 - Administracao Geral

https://digisusgmp.saude.gov.br

— Construir 02 unidades bésicas de satde, 01 no bairro Otacilio Lourenco e 01 no Sitio Quandus, melhorando o acesso da populagido aos servigos de satide, dependendo de recursos disponiveis.

Manter e ampliar a estrutura administrativa do Conselho Municipal de Satide

Aumentar e repor a equipe fiscal para atender o processo de descentralizacdo e as diretrizes da lei de liberdade econdmica

Automatizar os atendimentos/ rotinas prestadas aos pacientes com a implantacdo do prontuério eletronico

Construir sede propria do CAPS 1, de acordo com as diretrizes normativas e RDCs

Aumentar gradativamente o nimero de profissionais no Centro Municipal de Reabilitacdo para atender a demanda reprimida.

Realizar de Auditorias nos Servicos Contratados visando Avaliar a Assisténcia prestada aos Usuarios do SUS.

Ofertar consultas especializadas para atender as demandas da APS

- Adquirir equipamentos e periféricos 2 medida da necessidade para manutencdo dos servicos existentes e dos que estdo para ser inaugurados além de garantir o servico de manutengao.

Capacitar 100% dos profissionais que atuam nas Unidades de Satide da Familia.

Ofertar as PICS em 50% das unidades de satide

- Agilizar processo de marcacdo de consultas com sistema operacional interligado as unidades.

Treinamento de toda a equipe sobre acolhimento.

Cronograma construido com consenso entre gestdo e equipes de profissionais.

Garantir fardamento (bolsas, bonés, capas de chuva, botas, camisetas, crachd para identificacdo) para 100% dos Agentes Comunitérios de Sadde.
ampliar a frota de veiculos conforme a necessidade e disponibilidade de Recursos

100 % das unidades utilizando o PEC

Monitorar os indicadores do Previne Brasil.

Construir/Abrir dois pontos de apoio para melhorar o acesso da populacdo aos servigos de satde, no sitio Manata e Quandus.
Destinar recursos para custeio do Conselho Municipal de Saide

Construir sede propria do CAPS 1, de acordo com as diretrizes normativas e RDCs.

Prover equipamentos/insumos necessrios para o bom desenvolvimento das a¢des da fisioterapia.

Manter todos os cadastros no Sistema Nacional de Estabelecimentos de Satde atualizados mensalmente (SCNES).

Organizar e estruturar o tratamento fora do domicilio TFD por meio de protocolo.

Comprar escovas, escovodramos, cremes dentais e fio dentais na quantidade adequada para ser distribuido (anualmente), junto ao PSE.

100,00

70,00

25,00

20,00

25,00

25,00

100

100,00

100,00

100,00
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Garantir insumos de boa qualidade e em quantidade suficiente para a manutencdo dos servigos.

Realizar 01 Campanha anual do Outubro Rosa para incentivar a prevencdo do Cancer de mama.

Confeccdo de protocolo junto aos profissionais da APS

Monitoramento da satisfacdo dos usuarios

Reunides realizadas conforme cronograma com especialista e propria equipe

Apresentacdo e validagdo do protocolo junto a rede, Conselho Municipal de Saide e Cimara Municipal de Vereadores.

- Exigir a referéncia e contra referéncia para os profissionais e educar a populagio sobre esse instrumento.

promover reunides para avaliacdo dos resultados

Adequar/ Ampliar/Reformar, as unidades de Satiide da Familia, melhorando o acesso da populacdo aos servicos de satde, inclusive com acessibilidade.

Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento da COVID-19

Implantar um Aparelho de Rx

Capacitacdo de cuidadores de pacientes neurolégicos (AVC, AVE, PC, etc).

Apresentacdo de relatérios de gestdo por meio do sistema de Informacdo contratado e demais mecanismos de auditoria disponiveis.

Implantar 01 Casa de Apoio na Capital do Estado

Garantir contrato de manutencdo preventiva e corretiva vigente e operante.

Desenvolver 01 projeto de trabalho na APS sobre experiéncias exitosas.

Ampliar o nimero de cirurgias eletivas conveniadas

Monitorar mensalmente o cumprimento das demandas judiciais que compelem ao Municipio o fornecimento de medicamentos, insumos e procedimentos assistenciais da sadde.

Adequar a estrutura fisica da CAF.

Promover a descentralizacio da emissao do Cartdo Nacional de Satide (Cartio SUS) por meio de cadastro na unidades de Satde.

- Construir 01 Academia da Satide na Vila Neves estimulando a populagdo a pratica de atividades fisicas.

Atualizar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Sadde 2022 - 2025.

Fortalecer e melhorar os matriciamentos em satide mental

Ampliar o nimero de Consultas Médicas em especialidades;

Garantir o atendimento com enfermeiro nos pontos de apoio das ESF.

Elaborar o Plano Municipal de Satde.

Garantir fardamento e EPI necessdrios ao funcionamento das equipes.

Aumentar a oferta de exames laboratoriais por meio da aquisi¢cdo de 01 maquindrio.

25,00

100,00

100,00

100,00

10,00

100,00
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Manuten¢ado do horario estendido na ESF Neves com médico.

Elaborar a Programacdo Anual de Satdde - PAS.

Substituir as viaturas de acordo com os protocolos do MS

Adequar a estrutura fisica do laboratério municipal.

Garantir a ambulancia 24h na ESF Quandus.

Elaborar o Relatério Anual de Gestdo - RAG.

Adequar a estrutura fisica reformando a estrutura hospitalar

Reformar/ampliar o Hospital Municipal Noemia Eloy

Construir um auditdrio na UBS Tendrio Bernardo.

Enviar o RAG ao Conselho Municipal de Satde até o dia 30 de marco de cada ano.

Adquirir equipamentos e insumos necessarios ao bom andamento dos servi¢os hospitalares

Implantar mais 01 ESF no municipio.

Elaborar os Relatorios Detalhados do Quadrimestre Anterior — RDQA’s.

Reformar/ampliar ambulatério municipal

Manter as unidades com equipamentos e insumos necessarios ao bom andamento dos servicos

Apresentar os RDQA&#39;s em audiéncia publica na Camara Legislativa.

Implantar o servigo de colocagio do DIU no ambulatério municipal

Implantar o Centro de Especialidades Odontol6gicas Tipo 1

Realizar a pactuagio das metas dos indicadores do Pacto Interfederativo.

Atingir as metas propostas pelo Ministério da Satde para o Laboratério Regional de Prétese Dentaria (LRPD)

Realizar reunides periddicas com os coordenadores e referéncias técnicas dos setores da Secretaria Municipal de Satde.

Elaborar a Lei Orcamentaria Anual - LOA, junto aos coordenadores e técnicos da SMS.

Comprar equipamentos e insumos para manter as cimaras de vacina em funcionamento.

Atualizar o Organograma da SMS.

Criar o Centro Municipal de Vacinacdo - CMV

Implementar o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios para os profissionais da saide municipal

Atualizar o Plano Municipal de Contingéncia para enfrentamento da COVID-19

25,00

1,00

100,00

100,00

100

100,00
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— Construir 02 unidades basicas de satide, 01 no bairro Otacilio Lourenco e 01 no Sitio Quandus, melhorando o acesso da populacdo aos servigos de saide, dependendo de recursos disponiveis.

Ampliar a cobertura das notificacoes relacionadas aos acidentes de trabalho

- Notificar, digitar e encerrar oportunamente, no Sistema de Informagdo de Agravos de Notificacdo (SINAN), as doencas, os agravos e os eventos em saide publica de notificacio Compulsoria
Garantir o acesso da populacdo a medicamentos essenciais (basicos) com qualidade e seguranca.

Ofertar consultas especializadas para atender as demandas da APS

Implementar a¢des de promocio, prevencdo e atencgdo a satde, com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento de criancas e jovens da rede
publica de ensino.

Todas unidades com programacdo anual de procedimentos coletivos em saide bucal.

- Adquirir equipamentos e periféricos a medida da necessidade para manutencdo dos servigos existentes e dos que estdo para ser inaugurados além de garantir o servico de manutencao.
Realizar 01 Campanha anual do Novembro Azul para incentivar a prevencdo do cancer de protsata.

Numero de Protocolos Implantados

Implementar a Politica de Satde da Mulher no municipio.

Implantacdo da Caderneta do Idoso em todas as UBS.

Estimular que 80% desta populacdo complemente o esquema vacinal, buscando estratégias intersetoriais, em especial com a Educacéo.

Qualificar 100% das equipes de ESF para desenvolvimento da Atencdo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia (AIDPI).

Capacitar 100% dos profissionais que atuam nas Unidades de Satide da Familia.

Capacitar 100% dos profissionais que atuam nas Unidades de Satide da Familia.

Capacitar 100% dos profissionais que atuam nas Unidades de Satide da Familia.

Ofertar &#34;Cessacdo do Tabagismo&#34; nas Unidades de Atengdo Primdria a Satide com vistas 4 prevencdo de morbimortalidade relacionadas ao consumo de tabaco.
Aumentar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Auxilio Brasil.

Realizar Atendimento Odontologico em 80% das gestantes.

Coletar exame citopatologico nas mulheres de 25 a 64 anos, a cada 03 anos.

Ofertar as PICS em 50% das unidades de saide

- Agilizar processo de marcacio de consultas com sistema operacional interligado as unidades.

Treinamento de toda a equipe sobre acolhimento.

Cronograma construido com consenso entre gestao e equipes de profissionais.

Garantir fardamento (bolsas, bonés, capas de chuva, botas, camisetas, crachd para identificacdo) para 100% dos Agentes Comunitérios de Satde.

50,00

80,00

100

70,00

100,00

80,00

25,00

25,00

25,00

20,00

80,00

60,00

0,40

20,00

25,00

25,00

100
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Confecgdo de protocolo junto aos profissionais da APS

Realizar diagndstico situacional e revisar os protocolos

ampliar a frota de veiculos conforme a necessidade e disponibilidade de Recursos

100 % das unidades utilizando o PEC

Monitorar os indicadores do Previne Brasil.

Construir/Abrir dois pontos de apoio para melhorar o acesso da populac@o aos servicos de satde, no sitio Manata e Quandus.

Viabilizar Treinamento para os profissionais inseridos no programa para a execucdo das rotinas e na sua pratica cotidiana.

Implantar Equipe Municipal de Satide e Seguranca do Trabalhador.

Investigar e encerrar as pandemias, epidemias e surtos de Doencas Transmissiveis e Imunopreveniveis.

Promover o uso racional de medicamentos com a implantacdio da REMUME.

Manter todos os cadastros no Sistema Nacional de Estabelecimentos de Sadde atualizados mensalmente (SCNES).

Comprar escovas, escovodramos, cremes dentais e fio dentais na quantidade adequada para ser distribuido (anualmente), junto ao PSE.

Garantir insumos de boa qualidade e em quantidade suficiente para a manutenc¢do dos servigos.

Estimular que 80% desta populacdo complemente o esquema vacinal, buscando estratégias intersetoriais, em especial com a Educagéo.

Qualificar as equipes de 100% das USF para atuar na aten¢do a saide sexual e a satude reprodutiva desta populagéo.

Acompanhar anualmente 100% das criangas com microcefalia e dos casos descartados até os 05 anos.

Confecgdo de protocolo junto aos profissionais da APS.

Confecgdo de protocolo junto aos profissionais da APS

Confecgdo de protocolo junto aos profissionais da APS

Razdo de exames citopatologicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populagdo residente, a cada 03 anos.

Monitoramento da satisfacido dos usuarios

Reunides realizadas conforme cronograma com especialista e prépria equipe

Apresentacio e validagdo do protocolo junto a rede, Conselho Municipal de Satide e Camara Municipal de Vereadores.

- Exigir a referéncia e contra referéncia para os profissionais e educar a populagio sobre esse instrumento.

promover reunides para avalia¢do dos resultados

Adequar/ Ampliar/Reformar, as unidades de Saide da Familia, melhorando o acesso da populac@o aos servigos de satde, inclusive com acessibilidade.

Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento da COVID-19

Investigar e monitorar incidéncia de Acidentes de Trabalho

100,00

90,00

100,00

80,00

0,00

100,00

95,00

25,00

100,00
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Realizacdo de oficina de vigilancia em saide de populagdes expostas a agrotoxicos

Melhorar o controle de estoque de medicamentos no CAF e unidades de Satide com a implanta¢do do Hérus

Atualizacdo do Protocolo de Satide Mental

Garantir contrato de manutencdo preventiva e corretiva vigente e operante.

Ofertar oficina de Pré-natal em todas UBS.

Capacitacdo das equipes de satide da familia para notificacdo e monitoramento de casos de intoxicagdo com agrotoxicos.

Aferir a pressdo arterial de pessoas com Hipertensdo Arterial.

Desenvolver 01 projeto de trabalho na APS sobre experiéncias exitosas.

3 - Utilizacdo do protocolo com institucionalizagdo e treinamento da equipe

Realizar remapeamento de todas as dreas, melhorando a cobertura e o acesso da populacdo a ESF.

Promover a descentralizacdo da emissdo do Cartdo Nacional de Satide (Cartao SUS) por meio de cadastro na unidades de Satde.

Realizar 01 Campanha anual do Agosto Dourado para incentivar o aleitamento materno.

Solicitar hemoglobina glicada para diabéticos.

- Construir 01 Academia da Satde na Vila Neves estimulando a populagio a pratica de atividades fisicas.

Atualizar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Saide 2022 - 2025.

1 - Notificar e informar semanalmente a ocorréncia de diarreias pelas unidades de satide e demais fontes notificadoras com reforco das orientagcdes das medidas higiénicas e sanitdrias visando a
prevenc¢do das DDA.

Implementar o Programa Farmacia Viva.

Fortalecer e melhorar os matriciamentos em satide mental

Atualizar e realizar o cadastro individual da populagdo adscrita.

Garantir o atendimento com enfermeiro nos pontos de apoio das ESF.

Elaborar o Plano Municipal de Satde.

Elaborar Protocolo para atender os Acidentes com Material Bioldgico.

Promover o acesso aos medicamentos estratégicos e de controle especial a populagdo cadastrada..

Promover educacio permanente e educacio continuada aos profissionais

Realizar as consultas de pré-natal sendo a 1* até a 12* semana de gestac@o.

Manutencio do horario estendido na ESF Neves com médico.

25

25,00

50,00

100,00

50,00

100,00

100,00

95,00

100,00

0,60
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3 - Capacitar os profissionais que atuam na Atencdo Primaria para a realizacdo dos Testes Rapidos para HIV/Hepatites Virais e Sifilis as ISTS. 25,00

Realizar os exames para Sifilis e HIV em gestantes. 0,60
Garantir a ambulancia 24h na ESF Quandus. 1,00
Implantar o Comité de Estudos e Prevencdo da Mortalidade Infantil 0
Realizar atendimento odontolégico nas gestantes. 0,60
Construir um auditorio na UBS Tendrio Bernardo. 0
Implementar a¢des do Programa de Combate a Tuberculose seguindo o Protocolo Clinico. 1
Realizar a Conferéncia Municipal de Satide Mental 1
Implantar mais 01 ESF no municipio. 0
Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novos de Hanseniase diagnosticados no ano vigente. Tratar todo caso novo de HAN 100
Manter as unidades com equipamentos e insumos necessarios ao bom andamento dos servicos 100,00
Realizar Campanhas de Vacinacdo Humana Conforme Calendario do PNI 100,00
Atingir as metas propostas pelo Ministério da Saide para o Laboratério Regional de Protese Dentéria (LRPD) 100
Monitorar a cobertura vacinal, com énfase na prevencdo. e controle das doengas imunopreveniveis, com todas as vacinas do calendario basico, visando atingir a cobertura vacinal, conforme 3

determina Ministério da Satde.

Digitar no SI-PNI e no Prontuario Eletronico a do cidaddo, todas as campanhas e todas as doses de imunobiologicos aplicados. 100,00
Comprar equipamentos e insumos para manter as cimaras de vacina em funcionamento. 100,00
Criar o Centro Municipal de Vacinacdo - CMV 0
302 - Assisténcia Hospitalar e - Agilizar processo de marcagdo de consultas com sistema operacional interligado as unidades. 25,00
Ambulatorial
- Notificar, digitar e encerrar oportunamente, no Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo (SINAN), as doengas, os agravos e os eventos em satide publica de notificagio Compulsoria 80,00
Garantir o acesso da populagio a medicamentos essenciais (bdsicos) com qualidade e seguranca. 100
Automatizar os atendimentos/ rotinas prestadas aos pacientes com a implantagdo do prontudrio eletrdnico 0
Construir sede prépria do CAPS 1, de acordo com as diretrizes normativas e RDCs 0
Aumentar gradativamente o nimero de profissionais no Centro Municipal de Reabilitacdo para atender a demanda reprimida. 1
Ofertar consultas especializadas para atender as demandas da APS 70,00
- Adquirir equipamentos e periféricos 8 medida da necessidade para manutencao dos servigos existentes e dos que estdo para ser inaugurados além de garantir o servico de manutencao. 1
Realizar 01 Campanha anual do Novembro Azul para incentivar a prevencdo do cancer de protsata. 1
Numero de Protocolos Implantados 0
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Implementar a Politica de Satde da Mulher no municipio.

Acompanhar anualmente 100% das criangas com microcefalia e dos casos descartados até os 05 anos.

Investigar e encerrar as pandemias, epidemias e surtos de Doengas Transmissiveis e Imunopreveniveis.

Promover o uso racional de medicamentos com a implantacdo da REMUME.

Elaborar POPs das rotinas

Construir sede propria do CAPS 1, de acordo com as diretrizes normativas e RDCs.

Prover equipamentos/insumos necessdrios para o bom desenvolvimento das a¢des da fisioterapia.

Manter todos os cadastros no Sistema Nacional de Estabelecimentos de Satide atualizados mensalmente (SCNES).

Organizar e estruturar o tratamento fora do domicilio TFD por meio de protocolo.

Comprar escovas, escovodramos, cremes dentais e fio dentais na quantidade adequada para ser distribuido (anualmente), junto ao PSE.

Realizar 01 Campanha anual do Outubro Rosa para incentivar a prevencdo do Cancer de mama.

Garantir insumos de boa qualidade e em quantidade suficiente para a manutencdo dos servigos.

Garantir contrato de manutencdo preventiva e corretiva vigente e operante.

Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento da COVID-19

Implantar um Aparelho de Rx

Atualizagdo do Protocolo de Saide Mental

Implantar 01 Casa de Apoio na Capital do Estado

Ampliar o nimero de cirurgias eletivas conveniadas

Implantar a Classificagdo de Risco na emergéncia municipal

Reorganizar o fluxo de atendimento de Psicologia

Ampliar o nimero de Consultas Médicas em especialidades;

Atualizar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Sadde 2022 - 2025.

Implantar as acdes de educac@o continuada para os profissionais do SAMU e motoristas do Hospital.

Fortalecer e melhorar os matriciamentos em satide mental

Aumentar a oferta de exames laboratoriais por meio da aquisi¢cdo de 01 maquindrio.

Elaborar o Plano Municipal de Satde.

Elaborar Protocolo para atender os Acidentes com Material Bioldgico.

Promover o acesso aos medicamentos estratégicos e de controle especial a populagdo cadastrada..

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

10,00

100,00

100,00
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Garantir fardamento e EPI necessdrios ao funcionamento das equipes.

Promover educagdo permanente e educagdo continuada aos profissionais

Adequar a estrutura fisica do laboratério municipal.

3 - Capacitar os profissionais que atuam na Atencdo Primaria para a realizacdo dos Testes Rapidos para HIV/Hepatites Virais e Sifilis as ISTS.

Substituir as viaturas de acordo com os protocolos do MS

Promover as a¢des de Reducdo de Danos Realizar 02 Campanhas anuais do Janeiro branco e Setembro Amarelo

Reformar/ampliar o Hospital Municipal Noemia Eloy

Implantar o Comité de Estudos e Preven¢ido da Mortalidade Infantil

Adequar a estrutura fisica reformando a estrutura hospitalar

Implantar Equipe Multiprofissional de Atenc@o Especializada em Satide Mental.

Adquirir equipamentos e insumos necessarios ao bom andamento dos servi¢os hospitalares

Implementar a¢des do Programa de Combate a Tuberculose seguindo o Protocolo Clinico.

Realizar a Conferéncia Municipal de Satide Mental

Reformar/ampliar ambulatério municipal

Implantar o servico de colocagdo do DIU no ambulatério municipal

Atingir as metas propostas pelo Ministério da Satide para o Laboratério Regional de Prétese Dentaria (LRPD)

Garantir o acesso da populacdo a medicamentos essenciais (basicos) com qualidade e seguranca.

Promover o uso racional de medicamentos com a implantacio da REMUME.

Capacitacdo de cuidadores de pacientes neurolégicos (AVC, AVE, PC, etc).

Melhorar o controle de estoque de medicamentos no CAF e unidades de Satide com a implantacdo do Hérus

Adequar a estrutura fisica da CAF.

Implementar o Programa Farmacia Viva.

Atualizar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Sadde 2022 - 2025.

Promover o acesso aos medicamentos estratégicos e de controle especial a populagdo cadastrada..

Elaborar o Plano Municipal de Satde.

Manutencdo do SISPNCD atualizado, através da digitacdo das acoes de prevencdo e controle (a¢des de campo) das arboviroses

Cumprir as metas das a¢des pactuadas pelo Setor de Zoonoses nos diversos programas: Ministério da Satide/ MS - Secretaria Estadual de Saide/SES e determina¢des municipais.

100,00

25,00

25,00

100,00

100

100

25

100,00

80,00

80,00
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Manuten¢do do Sistema Reconhecimento Geografico (SISLOC) atualizado.

Capacitar a equipe fiscal para o aprimoramento das inspecdes sanitarias

Viabilizar Treinamento para os profissionais inseridos no programa para a execug¢io das rotinas e na sua pratica cotidiana.

Realizar coleta de amostra bioldgica (sangue, soro) para casos suspeitos de Leishmaniose Visceral

Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento da COVID-19

Promover ac¢oes de orientacdo/supervisao/fiscalizacdo aos estabelecimentos afins.

Realizar Campanhas de Vacinacdo Antirrabica.

Atualizar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Saide 2022 - 2025.

Elaborar o Plano Municipal de Satde.

Ofertar &#34;Cessacdo do Tabagismo&#34; nas Unidades de Aten¢do Primaria a Satide com vistas a prevencdo de morbimortalidade relacionadas ao consumo de tabaco.

Cumprir as metas das acdes pactuadas pelo Setor de Zoonoses nos diversos programas: Ministério da Saide/ MS - Secretaria Estadual de Satide/SES e determinacdes municipais.

Ampliar a cobertura das notificagdes relacionadas aos acidentes de trabalho

Manutencio do SISPNCD atualizado, através da digitacdo das a¢des de prevencao e controle (a¢des de campo) das arboviroses

Ofertar consultas especializadas para atender as demandas da APS

- Notificar, digitar e encerrar oportunamente, no Sistema de Informagdo de Agravos de Notificacido (SINAN), as doencas, os agravos e os eventos em satide publica de notificagio Compulsoria

Investigar e encerrar as pandemias, epidemias e surtos de Doengas Transmissiveis e Imunopreveniveis.

Viabilizar Treinamento para os profissionais inseridos no programa para a execucdo das rotinas e na sua pratica cotidiana.

Implantar Equipe Municipal de Saide e Seguranca do Trabalhador.

Manuten¢do do Sistema Reconhecimento Geografico (SISLOC) atualizado.

Realizagdo de oficina de vigilancia em saide de populagdes expostas a agrotoxicos

Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento da COVID-19

Realizar coleta de amostra bioldgica (sangue, soro) para casos suspeitos de Leishmaniose Visceral

Investigar e monitorar incidéncia de Acidentes de Trabalho

Acompanhar a liberacdo de laudos no GAL para o encerramento oportuno das fichas de doengas transmissiveis.

Realizar Campanhas de Vacinacdo Antirrdbica.

1 - Notificar e informar semanalmente a ocorréncia de diarreias pelas unidades de satide e demais fontes notificadoras com reforco das orientacdes das medidas higiénicas e sanitdrias visando a
prevengio das DDA.

100

90,00

80,00

50,00

80,00

70,00

80,00

90,00

100

100,00

100,00
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Atualizar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Sadde 2022 - 2025.

Elaborar Protocolo para atender os Acidentes com Material Bioldgico.

Elaborar o Plano Municipal de Satde.

Implantar o Comité de Estudos e Prevencdo da Mortalidade Infantil

Implementar a¢des do Programa de Combate a Tuberculose seguindo o Protocolo Clinico.

Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novos de Hansenfase diagnosticados no ano vigente. Tratar todo caso novo de HAN
Elaborar o Plano de Contingéncia Municipal das Doencas Transmitidas pelo Aedes /2021-2022

Realizar Campanhas de Vacinacdo Humana Conforme Calendario do PNI

Monitorar a cobertura vacinal, com énfase na prevencido. e controle das doencas imunopreveniveis, com todas as vacinas do calendério basico, visando atingir a cobertura vacinal, conforme
determina Ministério da Satde.

Comprar equipamentos e insumos para manter as cimaras de vacina em funcionamento.

Construir Painel de Situagio dentro do Setor de Epidemiologia.

100

100,00

100,00
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https://digisusgmp.saude.gov.br
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