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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PE

JUCATI

Garanhuns

120,65 Km?

11.545 Hab

96 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 15/02/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA DE SAUDE DE JUCATI

2633035

A informago ndo foi identificada na base de dados

35450790000191

RUA JOAQUIM NABUCO 159

A informagdo ndo foi identificada na base de dados

(87)37798103

Tl

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 15/02/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

JOSE EDNALDO PEIXOTO DE LIMA

JAISORANY JESSICA DIAS JUSTINO

jay.jessika@gmail.com

87996549200

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 15/02/2023

1.4. Fundo de Satde

LEI

06/1998

10.635.804/0001-10

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

DANIELLE CRISTINA DA ROCHA LIMA

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 15/02/2023

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 08/06/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Saide: Garanhuns

ANGELIM 118.032 11301 95,75
BOM CONSELHO 786.195 48975 62,29
BREJAO 159.791 8981 56,20
CAETES 330.472 29065 87,95
CALCADO 114.44 10983 95,97
https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 4



CANHOTINHO
CAPOEIRAS
CORRENTES
GARANHUNS
IATI

ITAIBA

JUCATI

JUPI

LAGOA DO OURO
LAJEDO
PALMEIRINA
PARANATAMA
SALOA

SAO JOAO
TEREZINHA
AGUAS BELAS

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Satude

Intrumento Legal de Criacio
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Nimero de conselheiros por segmento

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA

Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

02/06/2022

e Consideragdes

423.075
335.258
339.303
472.462
635.143
1068.286
120.654
112.531
198.768
189.055
158.014
230.878
252.08
244.437
151.449
885.981
LEI
RUA RUIBARBOSA
LUIZ RICARDO ELOY DE LIMA
Usuarios 14
Governo 6
Trabalhadores 4
Prestadores 2
2°RDQA
Data de Apr 40 na Casa Leg
& 17/10/2022

24743 58,48
20048 59,80
18327 54,01
141347 299,17
19284 30,36
26268 24,59
11545 95,69
15007 133,36
13300 66,91
40883 216,25
7509 47,52
11608 50,28
15880 63,00
23002 94,10
7227 47,72
43923 49,58
3°RDQA
Data de Apr d0 na Casa Legislativa
22/12/2022 =]

Salientamos que algumas das informagdes acima apresentadas oriundas de outras bases de dados (sistemas de informagao) encontra-se com necessidade de atualizagdo, a exemplo dos dados

referentes ao Conselho Municipal de Satde, onde o nimero de conselheiros por segmento esté errado. Atualmente contamos com o seguinte quantitativo de representantes por seguimento:

usudrios (6), governo (3), trabalhadores (3), prestador (0). Gestora do Fundo Municipal de Satde: Jaissorany Jéssica Dias Justino.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

O presente relatério consiste em um balanco das acdes e servicos desenvolvidos no exercicio do ano de 2022 pela Secretaria de Satide de Jucati. O mesmo constitui um mecanismo de prestacio
de contas conforme determina o artigo 36 da Lei Complementar N° 141/2012. De acordo com a determinagdo prevista na referida Lei, as informacdes prestadas se referem ao montante e fonte
dos recursos aplicados, as auditorias realizadas ou em fase de execucdo e suas recomendacdes e determinagao no periodo; a oferta e produgdo de servigos piblicos na rede assistencial propria,
contratada e conveniada, cortejando esses dados com os indicadores de satde da populagdo em seu ambito de atuagdo. A Secretaria de Satide de Jucati apresenta esse relatério com intuito de
subsidiar andlises e debates a fim de prover o desenvolvimento do controle social da administragdo piblica. Revelam, sobretudo, os compromissos técnico-politicos que evidenciam as
prioridades da gestao.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

506

0 a4 anos 530 1036
5a9 anos 520 497 1017
10 a 14 anos 492 465 957
15 a 19 anos 469 468 937
20 a 29 anos 1006 942 1948
30 a 39 anos 851 910 1761
40 a 49 anos 711 705 1416
50 a 59 anos 548 552 1100
60 a 69 anos 349 339 688
70 a 79 anos 222 239 461
80 anos e mais 94 130 224
Total 5792 5753 11545

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 15/02/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

199 172

JUCATI 175

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 15/02/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 35 24 60 111 30
II. Neoplasias (tumores) 39 52 15 49 26
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 7 4 9 13 3
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 14 21 10 12 13
V. Transtornos mentais e comportamentais - 2 1 - 2
VI. Doencas do sistema nervoso 7 5 2 10 10
VII. Doengas do olho e anexos 6 8 - 11 12
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - 1 1 - 1
IX. Doencas do aparelho circulatério 27 43 38 56 47
X. Doencas do aparelho respiratdrio 54 38 28 32 56
XI. Doengas do aparelho digestivo 59 59 29 34 54
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 15 11 5 21 16
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 7 5 1 8 6
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 45 61 21 28 29
XV. Gravidez parto e puerpério 189 215 166 172 140
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 6 10 10 17 13
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 9 6 - - 4
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 9 8 15 8 11
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 69 73 55 73 65
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 3 3 1 6 3
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 600 649 467 661 541

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 15/02/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 5 4 8
II. Neoplasias (tumores) 14 8 8
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - 1
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 7 7 6
V. Transtornos mentais e comportamentais - 4 4
VI. Doengas do sistema nervoso 1 2 1
VII. Doencas do olho e anexos - - -
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - -
IX. Doencas do aparelho circulatorio 20 25 15
X. Doencas do aparelho respiratério 16 7 15
XI. Doengas do aparelho digestivo 5 - 2
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - -
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 1 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 4 4 1
XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 - 1
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 1 -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4 6 3
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 11 7 11
XXI. Contatos com servicos de satide - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - -
Total 90 76 77

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 15/02/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Segundo estimativas populacionais enviadas para o TCU, fornecidas pelo Ministério da Satde, Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa /DATASUS a populacio de Jucati em 2012 era
de 10.742 pessoas de ambos os sexos e nas diversas faixas etarias. Com um aumento populacional previsto em 2022 para 11.545 pessoas. Essa populacdo é predomenantemente rural e jovem,
sendo que 32,27% tem entre 20 e 39 anos e apenas 11,8% tem mais de 60 anos. A Taxa Bruta de Natalidade (TBN) refere-se ao niimero de nascidos vivos para cada mil habitantes da
populagao residente. No periodo de 2018 a 2020 nasceram, em média, 182 criancas por ano de maes residentes em Jucati. O perfil de morbi-mortalidade pode ser considerado um indicador
relativamente sensivel das condi¢des de vida e do modelo de desenvolvimento de uma populagio, sendo o resultado da interagio de diversos fatores interdependentes. Wood & Carvalho
(1988), por exemplo, consideram que os modos de producdo econdmica e de reproducio humana interagem para determinar a estrutura economica e demografica (fertilidade, mortalidade e
migragio) de uma populagio. Além disso, fatores ambientais e socioculturais devem ser considerados, ndo sendo possivel, portanto, separar o nivel de mortalidade de sua estrutura e de sua
relacdo com fatores historicos, sdcio-econdmicos, demograficos e ambientais. Excluindo-se as internagdes por gravidez, parto e puerpério, por serem causas de internagdes naturais, observa-se
que as causas (Causa Capitulo, CID 10) mais freqiientes de internagdo foram as causas externas, doengas do aparelho respiratorio e doencas do aparelho digestivo. Jucati ainda vivencia um
cendrio de incidéncia de morbidade por doencas infecciosas e parasitdrias, como também um aumento das doengas cronico degenerativas. De acordo com esse perfil, no periodo de 2022, as
principais causas de morte foram doengas do aparelho circulatorio, doengas do aparelho respiratério, causas externas, neoplasias e infecciosas e parasitarias..
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 126.841
Atendimento Individual 34.594
Procedimento 55.715
Atendimento Odontologico 12.576

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

03 Procedimentos clinicos - - 75 33696,28
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total - - 75 33696,28

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 15/02/2023.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 6518 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 15/02/2023.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

I e S
____
01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 27661 98786,09 - -
03 Procedimentos clinicos 45675 155803,49 75 33696,28
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais 241 36150,00 - -
08 Ag¢des complementares da atengdo a saide - - - -

Total 73824 290739,58 75 33696,28
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Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 15/02/2023.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

1

Esse item refere-se ao comp especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo hd produgio sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide 237 -
Total 237 -

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 15/02/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Dados da Produgio de Servicos no SUS

Em comparativo com o mesmo periodo do exercicio anterior, o valor aprovado para producio ambulatorial foi ampliado, principalmente os procedimentos com finalidade diagnéstica e
procedimento clinicos. As a¢des de promogio e prevencdo em satide no dmbito da Vigilancia em Saide mantiveram o valor médio de execuc¢do em comparativo com o mesmo periodo do ano
anterior. Destaque para o exercicio de 2022 a produgdo de 75 AIH aprovadas.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2022

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

HOSPITAL GERAL

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA

CENTRAL DE ABASTECIMENTO

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

POLO ACADEMIA DA SAUDE
Total
Observagio: Os dados apr fi ao nimero de i de satide piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 15/02/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022

14

14

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 14
Total 14
Observagio: Os dados apresentados ref a0 nimero de i de satide pablicos ou prestadores de servicos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 15/02/2023.

5.3. Consoreios em satde

O ente ndo estd vinculado a consoércio puiblico em satde

® Andlises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Em 2022 a rede fisica propria de saide prestadora de servicos ao SUS no municipio é composta por 14 estabelecimentos piblicos. Todos sob a gestdao municipal.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2022
P e nnldo
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 1 0 2 4 23
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 10 4 16 3 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
3,4e5)
Servidores puiblicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos tempordrios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 28/07/2023.

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 3 3 2 0
Informais (09) 1 1 0 0
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 28/07/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

O municipio de Jucati tem 144 profissionais cadastrados no CNES com vinculo empregaticio. Desses 34,1% sdo estatutarios e 63,8% sdo contratados por tempo determinado e 2% sio cargos
comissionados.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. — Construir 02 unidades basicas de satide, 01 no bairro Nimero de unidades Nimero 2021 Numero

Otacilio Lourenco e 01 no Sitio Quandus, melhorando o acesso  construidas.
da populag@o aos servicos de satide, dependendo de recursos
disponiveis.

Acdo N° 1 - Realizagdo de PL para contracdo de empresa para construgdo da UBS.

2. Construir/Abrir dois pontos de apoio para melhorar o acesso  Nimero de unidades Moeda 2020 2 0 Nimero 1,00 0
da populagdo aos servigos de satide, no sitio Manata e Quandus. = construidas

Acdo N° 1 - Realizar PL para contratacdo de empresa para reforma.

3. Adequar/ Ampliar/Reformar, as unidades de Satde da Nuamero de unidades Nimero 2021 4 1 Namero 0 0
Familia, melhorando o acesso da populagdo aos servigos de adequadas/
saude, inclusive com acessibilidade. ampliadas/reformadas.

Agdo N° I - Realizar PL para contratacdo de empresa para reforma.

4. Realizar remapeamento de todas as areas, melhorando a Nimero de Nuamero 2020 1 1 Nimero 1,00 100,00
cobertura e o acesso da populagdo a ESF. remapeamentos realizados

Acdo N° 1 - Realizar remapeamento de todas as areas, melhorando a cobertura e o acesso da populagdo a ESF.

5. - Construir 01 Academia da Satde na Vila Neves Nimero de academias Nimero 2021 1 0 Nimero 0 0
estimulando a populacdo a pratica de atividades fisicas. construidas

Acdo N° 1 - Realizar PL para contratacdo de empresa para construcao.

6. Garantir o atendimento com enfermeiro nos pontos de apoio ~ Nimero de pontos de Nimero 2020 2 1 Namero 0 0
das ESF. apoio das ESF com

atendimento de

enfermeiro.

Acdo N° 1 - Contratagdo de Enfermeiro para os pontos de apoio a ESF.

7. Manutencdo do horério estendido na ESF Neves com médico. Ntmero de UBS com Nimero 2021 1 1 Numero 0 0
horiério estendido.

Acdo N° 1 - Contratagdo de Equipe para atendimento da ESF em horario estendido.

8. Garantir a ambulancia 24h na ESF Quandus. Nimero de UBS com Ndmero 2020 1,00 1,00 Percentual 0 0
ambulancia 24h.

Acido N° 1 - Aquisigdo/Locac@o de ambulancia para a ESF do Quandus.

9. Construir um auditério na UBS Tenorio Bernardo. Nuamero de auditorios Moeda 2021 1 0 Namero 0 0
construidos.

Agdo N° I - Realizar PL para contratacdo de empresa para construgao.

10. Implantar mais 01 ESF no municipio. Nimero de ESF Nimero 2020 1 0 Nimero 0 0
implatadas.

Acdo N° 1 - Realizar recadastramento da populagdo para implantagdo de uma ESF.

11. Manter as unidades com equipamentos e insumos % de unidades adequadas  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
necessarios ao bom andamento dos servigos (relatérios quadrimestrais)

Agido N° 1 - Realizar PL para aquisi¢do de insumos e equipamentos.

1. Monitorar os indicadores do ~ Quantidade Relatérios Nimero 2021 Nimero 100,00
Previne Brasil. Quadrimestrais

Acdo N° 1 - Montar Sala de Situagdo Para Monitorar os Indicadores A Cada Quadrimestre.

2. promover reunides para Nimero de Reunides Niamero 2020 12 3 Nimero 3,00 100,00
avaliac@o dos resultados Quadrimestrais Realizadas.

Acdo N° 1 - Montar Sala de Situagdo Para Monitorar os Indicadores A Cada Quadrimestre.
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1. 100 % das unidades % das unidades basicas de satide Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00
utilizando o PEC que utilizam PEC

Acdo N° 1 - Realizar PL para aquisicdo de insumos e equipamentos.

1. ampliar a frota de veiculos conforme a Nuamero de Veiculos Nimero 2021 Namero
necessidade e disponibilidade de Recursos Adquiridos

Acgdo N° 1 - Realizar PL para aquisicdo de insumos e equipamentos conforme disponibilidade or¢amentaria.

1. Realizar diagndstico situacional e revisar os Diagnéstico realizado e protocolos Namero 2021 1 Nimero 0 0

protocolos revisados

Acdo N° 1 - Realizar diagndstico situacional e revisar os protocolos

2. - Exigir a referéncia e contra referéncia para os Nimero de capacitagdes realizadas aos Namero 2021 4 1 Nimero 0 0
profissionais e educar a populacdo sobre esse profissionais (sempre que for atualizado o
instrumento. protocolo)

Acdo N° 1 - Implantagdo e aprimoramento do sistema de referéncia e contra referéncia nos diversos niveis da atencdo 4 satide

1. Confecgdo de protocolo junto aos profissionais da APS Protocolo confeccionado Nimero 2021 1 Namero 0 0
Apresentacio realizada

Acdo N° 1 - Confeccdo de protocolo junto aos profissionais da APS

2. Apresentacdo e valida¢do do protocolo junto a rede, Apresentagio realizada Nimero 2021 1 1 Nimero 0 0
Conselho Municipal de Satide e Camara Municipal de
Vereadores.

Acdo N° 1 - Apresentagdo e validagdo do protocolo junto a rede, Conselho Municipal de Saide e Cdmara Municipal de Vereadores.

3. 3 - Utilizag¢do do protocolo com institucionalizagio e Protocolo Namero 2020 1 1 Nimero 0 0
treinamento da equipe institucionalizado

Agido N° 1 - Utilizacdo do protocolo com institucionalizagdo e treinamento da equipe

1. Garantir fardamento (bolsas, bonés, capas de chuva, botas, % de ACS com Percentual 2021 Nimero 100,00 100,00
camisetas, crachd para identifica¢@o) para 100% dos Agentes fardamento garantido
Comunitarios de Saude.

Acdo N° 1 - Realizar PL para aquisicdo de insumos e equipamentos.

1. Cronograma construido com consenso entre  Cronograma anual apresentado ~ Nimero 2021 Nimero

gestdo e equipes de profissionais.
Acdo N° 1 - Implementar o Plano de Educacdo Permanente.

2. Reunides realizadas conforme cronograma % das reunides programadas, Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 0 0
com especialista e prépria equipe realizadas.
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Acido N° 1 - Implementar o Plano de Educacio Permanente.

3. Desenvolver 01 projeto de trabalho na APS ~ Namero de Projetos Namero 2021 4 1 Nimero 1,00 100,00
sobre experiéncias exitosas. desenvolvidos

Acdo N° 1 - Apresentar 01 projeto de trabalho na APS sobre experiéncias exitosas.

1. Treinamento de toda a equipe =~ % das equipes treinadas Percentual 2021 25,00 Percentual
sobre acolhimento.

Acdo N° 1 - Implementar o Plano de Educacdo Permanente.

2. Monitoramento da satisfacdo % das unidades com sistema de Percentual 2020 100,00 25,00 Percentual 0 0
dos usudrios monitoramento implantado

Acdo N° 1 - Implantar Canal de Ouvidoria nas UBS.

1. - Agilizar processo de marcagdo de consultas com % Sistema operacional em Percentual 2021 100,00 25,00 Percentual
sistema operacional interligado as unidades. funcionamento

Acdo N° 1 - Implantar o Sistema de Regulacdo nas UBS.

1. Ofertar as PICS em 50% das % de unidades ofertando PICS Percentual 50,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
unidades de satde

Acdo N° 1 - Implementar oferta das Préticas Integrativas e Complementares pelas Equipes de Atencdo Primaria a Sadde.

1. Coletar exame citopatoldgico nas mulheres Razdo de exames citopatoldgicos do colo do  Razdo 2021 Razdo 130,00

de 25 a 64 anos, a cada 03 anos. dtero em mulheres de 25 a 64 anos na
populagio residente, a cada 03 anos.

Acdo N° 1 - Monitorar os indicadores do Previne Brasil.

2. Razdo de exames citopatologicos do colo  Cobertura vacinal de poliomielite inativadae ~ Percentual 2020 95,00 95,00 Percentual 52,00 54,74
do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na de pentavalente.
populagdo residente, a cada 03 anos.

Acdo N° 1 - Monitorar os indicadores do Previne Brasil.

3. Aferir a pressao arterial de pessoas com Percentual de pessoas hipertensas com pressao Percentual 2021 50,00 50,00 Percentual 47,00 94,00
Hipertensdo Arterial. arterial aferidas em cada semestre.

Acgio N° 1 - Monitorar os indicadores do Previne Brasil.

4. Solicitar hemoglobina glicada para Percentual de diabéticos com solicitagio de Percentual 2020 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
diabéticos. hemoglobina glicada.

Acdo N° 1 - Monitorar os indicadores do Previne Brasil.

5. Atualizar e realizar o cadastro individual Percentual de cadastros individualizados da Percentual 2021 100,00 95,00 Percentual 110,00 115,79
da populagdo adscrita. populagio adscrita realizados pelas equipes
homologadas

Acdo N° 1 - Monitorar os indicadores do Previne Brasil.

6. Realizar as consultas de pré-natal sendo a  Proporgdo das gestantes com pelo menos 6 Razdo 2020 0,60 0,60 Razdo 0,71 118,33
1* até a 12" semana de gestagao. (seis) consultas de pré-natal realizadas, sendo
a 1" até a 20" semana de gestac@o.

Acdo N° 1 - Monitorar os indicadores do Previne Brasil.

7. Realizar os exames para Sifilis e HIV em  Proporgdo de gestantes com realizagdo de Razdo 2021 0,60 0,60 Razdo 0,84 140,00
gestantes. exames para sifilis e HIV.

Acdo N° 1 - Monitorar os indicadores do Previne Brasil.
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8. Realizar atendimento odontolégico nas Proporg¢do de gestantes com atendimento Razdo 2020 0,90 0,60 Razdo 0,89 148,33
gestantes. odontolégico realizado

Acdo N° 1 - Monitorar os indicadores do Previne Brasil.

1. Realizar Atendimento Percentual das gestantes com Percentual 2021 80,00 Percentual 94,00 156,67
Odontolégico em 80% das gestantes. atendimento odontolégico realizado.

Agido N° 1 - Realizar Atendimento Odontologico em 80% das gestantes.

1. Aumentar a cobertura de acompanhamento Cobertura de acompanhamento das Percentual 2021 80,00 Percentual 89,00 111,25
das condicionalidades de Satde do Programa condicionalidades de Satde do Programa
Auxilio Brasil. Auxilio Brasil.

Acgio N° 1 - Aumentar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Auxilio Brasil.

1. Ofertar &#34;Cessacdo do Tabagismo&#34; nas Nuimero de grupos realizando Nimero 2021 Namero 2.0 200,00
Unidades de Aten¢do Primaria a Saide com vistas a tratamento de cessaco do tabagismo

prevencgdo de morbimortalidade relacionadas ao consumo  na Atenc¢do Primaria a Saide
de tabaco. anualmente.

Acdo N° 1 - Implementar Programa de Cessagdo do Tabagismo nas UBS.

1. Capacitar 100% dos profissionais que % de Unidades de Saide da Familia  Percentual 2021 100,00 20,00 Percentual
atuam nas Unidades de Satde da Familia. com profissionais capacitados.

Acdo N° 1 - Implementar o Plano de Educacdo Permanente.

2. Confecgdo de protocolo junto aos Nimero de Protocolos Implantados ~ Niimero 2020 1 0 Nimero 0 0
profissionais da APS

Acdo N° 1 - Implantar a Politica de Satide da Populagido Negra.

1. Capacitar 100% dos profissionais que % de Unidades de Satde da Familia ~ Percentual 2021 100,00 25,00 Percentual
atuam nas Unidades de Satde da Familia. com profissionais capacitados.

Acdo N° 1 - Implantar a Politica de Satide da Populacdo Negra.

2. Confecgdo de protocolo junto aos Ntiimero de Protocolos Implantados ~ Ntmero 2020 1 0 Nimero 0 0
profissionais da APS

Acdo N° 1 - Confecgdo de protocolo junto aos profissionais da APS

1. Capacitar 100% dos profissionais que atuam nas % de Unidades de Sadde da Percentual 2021 100,00 25,00 Percentual
Unidades de Satide da Familia. Familia com profissionais
capacitados.

Acdo N° 1 - Implementar o Plano de Educacdo Permanente.

2. Confecgido de protocolo junto aos profissionais da APS.  Nimero de Protocolos Nimero 2020 1 0 Nimero 0 0
Implantados

Acido N° 1 - Confecc¢do de protocolo junto aos profissionais da APS.
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3. Capacitacdo das equipes de satide da familia para % de Capacitagdes Realizadas ~ Percentual 2021 100,00 25,00  Percentual 0 0
notificacdo e monitoramento de casos de intoxica¢do com
agrotoxicos.

Acdo N° 1 - Implantar a Politica de Satde Integral da Populagido do Campo.

1. Qualificar 100% das equipes de ESF para desenvolvimento % Equipes Qualificadas Percentual 2021 100,00 25,00  Percentual
da Atencdo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia
(AIDPI).

Acido N° 1 - Implementar o Plano de Educacio Permanente.

2. Acompanhar anualmente 100% das criangas com % Criangas acompanhadas =~ Percentual 2020 100,00 100,00  Percentual 0 0
microcefalia e dos casos descartados até os 05 anos.

Acdo N° 1 - Implementar a Politica de Atengdo Integral & Satide da Crianca.

1. Estimular que 80% desta populagdo complemente o esquema % da populacdo de Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
vacinal, buscando estratégias intersetoriais, em especial com a adolescentes vacinados
Educacio.

Acdo N° 1 - Realizar Busca Ativa para atingir a cobertura vacinal.

2. Qualificar as equipes de 100% das USF para atuar na atengdo % das Equipes Percentual 2020 100,00 0,00 Percentual 0 0
a satde sexual e a sadde reprodutiva desta populagio. Qualificadas

Agdo N° 1 - Fortalecer a Atengdo Integral a Satide de Adolescentes e Jovens.

1. Implantagéo da Caderneta do Idoso em todas as UBS. Nimero de Servigos Nimero 2021 Nimero
Implantados

Acdo N° 1 - Implantagdo da Caderneta do Idoso em todas as UBS.

2. Estimular que 80% desta populagdo complemente o esquema % da populagdo de Percentual 2020 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
vacinal, buscando estratégias intersetoriais, em especial com a adolescentes vacinados
Educagio.

Acdo N° 1 - Implementar a Politica de Satide da Pessoa Idosa.

1. Implementar a Politica de Satde % Politica Implementada. Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da Mulher no municipio.

Acdo N° 1 - Implementar a Politica de Atengdo Integral & Saide da Mulher.

1. Nimero de Protocolos Implantados Nimero de Protocolos Numero 2021 Nimero
Implantados.

Acdo N° 1 - Criar 01 protocolo para o Planejamento Familiar, Saide Sexual e Reprodutiva no Municipio.

2. Realizar 01 Campanha anual do Outubro Rosa para  Nimero de Campanhas Ntmero 2020 4 1 Nimero 1,00 100,00
incentivar a prevengio do Cancer de mama. Realizadas

Acido N° 1 - Contratagio de empresa para realizacdo de mamografia no municipio.

3. Ofertar oficina de Pré-natal em todas UBS. Numero de Oficinas Niimero 2021 5 1 Numero 1,00 100,00
Ofertadas

Acdo N° 1 - Realizar curso de gestantes em todas as UBS.

4. Realizar 01 Campanha anual do Agosto Dourado Numero de Campanhas Numero 2020 4 1 Numero 1,00 100,00
para incentivar o aleitamento materno. Realizadas
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Agido N° 1 - Realizar oficinas nas UBS para incentivar o aleitamento materno.

1. Realizar 01 Campanha anual do Novembro Azul Nimero de Campanhas Nimero 2021 Nimero 100,00
para incentivar a preveng¢do do cancer de protsata. Realizadas

Acdo N° 1 - Realizar Semana do homem com palestras, exames de PSA e USG.

1. - Adquirir equipamentos e periféricos 8 medida da necessidade Relatorio de Nimero 2021 Namero 100,00
para manutengdo dos servicos existentes e dos que estdo para ser equipamentos adquiridos
inaugurados além de garantir o servico de manutengao. (anualmente)

Acdo N° 1 - Realizar PL para aquisi¢ao de insumos e equipamentos.

2. Garantir insumos de boa qualidade e em quantidade suficiente para Relatério de Nimero 2020 4 1 Numero 1,00 100,00
a manutencdo dos servigos. equipamentos adquiridos
(anualmente).

Acdo N° 1 - Realizar PL para aquisicdo de insumos e equipamentos.

3. Garantir contrato de manutengéo preventiva e corretiva vigente e Contrato de manutengdo ~ Ndmero 2021 4 1 Nimero 1,00 100,00
operante. dos equipamentos
odontoldgico vigente.

Acdo N° 1 - Realizar PL para contratagido de empresa para manutenc@o preventiva e corretiva.

1. Todas unidades com programacao anual de procedimentos Programacao Nimero 2021 Namero 100,00
coletivos em saidde bucal. confeccionada
anualmente

Acdo N° 1 - Realizar A¢des Preventivas na comunidade e nas escolas.

2. Comprar escovas, escovodramos, cremes dentais e fio dentais ~ Nimero de compras Nimero 2020 4 1 Numero 0 0
na quantidade adequada para ser distribuido (anualmente), junto  realizadas.
ao PSE.

Acdo N° 1 - Realizar PL para aquisicdo de insumos e equipamentos.

1. Implementar acdes de promogéo, prevengdo e atencdo a satide, com Relatorio de A¢des  Nimero 2020 Niamero 1,01 100,00
vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno Realizadas
desenvolvimento de criangas e jovens da rede publica de ensino.

Acdo N° 1 - Articular APS e Educacdo para a implementacio das a¢des do PSE.

1. Ofertar consultas especializadas para atender as % de demandas atendidas por servios ~ Percentual 2021 70,00  Percentual 50,00 71,43
demandas da APS préprios ou contratadas (relatério
quadrimestral)

Acdo N° 1 - Contratagdo de profissionais especializados de acordo com o perfil de morbidade do municipio.

2. Organizar e estruturar o tratamento fora do Protocolo Implantado Niimero 2020 1 1 Nimero 1,00 100,00
domicilio TFD por meio de protocolo.

Acdo N° 1 - Confeccionar o Protocolo Municipal de acesso ao TFD.
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3. Implantar 01 Casa de Apoio na Capital do Nimero de casas de apoio implantadas ~ Ndimero 1 1 Nimero 1,00 100,00
Estado

Acdo N° 1 - Locagdo de 01 casa ou pensdo para suporte aos pacientes de fazem TFD na Capital.

4. Ampliar o nimero de cirurgias eletivas Convénio estabelecido para realizacdo ~ Nimero 2021 1 1 Nimero 1,00 100,00
conveniadas de cirurgia

Agido N° 1 - Contratagdo de equipe especializada para ampliar o nimero de cirurgias eletivas no municipio.

5. Ampliar o nimero de Consultas Médicas em % de aumento tendo como referéncia o Percentual 25,00 10,00  Percentual 0 0
especialidades; ano de 2021

Acdo N° 1 - Ampliar a oferta das consultas nas especialidades com maior demanda.

6. Aumentar a oferta de exames laboratoriais por ~ Nimero de maquinarios adquiridos Niimero 2021 1 0 Nimero 1,00 0
meio da aquisi¢do de 01 maquindrio.

Acdo N° 1 - Realizar PL para aquisi¢cao de insumos e equipamentos.

7. Adequar a estrutura fisica do laboratério Laboratério adequado/reformado Nimero 2020 1 0 Nimero 1,00 0
municipal.

Acdo N° 1 - Realizar PL para contratagdo de empresa para reforma.

8. Reformar/ampliar o Hospital Municipal Noemia Reformar/ampliar o Hospital Municipal Ntamero 2021 2 0 Namero 0 0
Eloy Noemia Eloy

Acdo N° 1 - Realizar PL para contratagdo de empresa para reforma.

9. Adquirir equipamentos e insumos necessarios % de unidades adequadas (relatorios Nimero 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ao bom andamento dos servicos hospitalares quadrimestrais)

Acdo N° 1 - Realizar PL para aquisi¢do de insumos e equipamentos.

10. Reformar/ampliar ambulatério municipal Nimero de unidades Namero 2021 2 0 Nimero 0 0
ampliadas/reformadas

Acdo N° 1 - Realizar PL para contratacdo de empresa para reforma.

11. Implantar o servigo de colocagdo do DIU no Nimero de servigos implantados Nimero 1 0 Nimero 0 0
ambulatério municipal

Acdo N° 1 - Contratagdo de profissional especializado para inser¢ido do DIU.

12. Implantar o Centro de Especialidades Nimero de CEO Implantado Nimero 2021 1 0 Nuamero 0 0
Odontolégicas Tipo 1

Acdo N° 1 - Pactuar a Implantagdo do servico no CMS e na CIR.

13. Atingir as metas propostas pelo Ministério da  Relatorio quadrimestral das metas do Percentual 100 100 Numero 100,00 100,00
Satide para o Laboratério Regional de Prétese LRPD
Dentiria (LRPD)

Acdo N° 1 - Montar Sala de Situa¢do Para Monitorar os Indicadores A Cada Quadrimestre.

1. Realizar de Auditorias nos Servigos % dos prestadores de Servigos contratados = Percentual = 2021 100,00  Percentual
Contratados visando Avaliar a Assisténcia auditados
prestada aos Usudrios do SUS.

Acdo N° 1 - Realizar de Auditorias nos Servigos Contratados visando Avaliar a Assisténcia prestada aos Usudrios do SUS.

2. Manter todos os cadastros no Sistema Emissdo de relatério / planilha com os Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Nacional de Estabelecimentos de Satide registros atualizados e conferidos
atualizados mensalmente (SCNES). (mensais, com consolidagio

quadrimestral).

Acdo N° 1 - Manter todos os cadastros no Sistema Nacional de Estabelecimentos de Satde atualizados mensalmente (SCNES).

3. Apresentacdo de relatérios de gestdo por Emissdo de relatério quadrimestral. Nimero 2021 12 3 Nimero 3,00 100,00
meio do sistema de Informagio contratado e
demais mecanismos de auditoria disponiveis.

Acdo N° 1 - Apresentar a Camara e a0 CMS o RAG de cada quadrimestre os recursos recebidos e aplicados.

4. Promover a descentraliza¢do da emissdo do % de unidades ofertando a emissdo do Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
Cartao Nacional de Saide (Cartdo SUS) por CNS
meio de cadastro na unidades de Satide.

Agdo N° 1 - Ofertar a emissdo do cartdo do SUS em todas as UBS.
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1. Aumentar gradativamente o niimero de profissionais no Nimero de profissionais Nimero 2021
Centro Municipal de Reabilitacdo para atender a demanda contratados
reprimida.

Acido N° 1 - Contratar 1 Técnico de Nivel Superior para o CR.

2. Prover equipamentos/insumos necessarios para o bom Relac@o de insumos e Percentual
desenvolvimento das a¢des da fisioterapia. equipamentos adquiridos
(semestral)

Acdo N° 1 - Realizar PL para aquisi¢ao de insumos e equipamentos.

3. Capacitacdo de cuidadores de pacientes neurolégicos Numero de palestras Nimero 2021
(AVC, AVE, PC, etc). realizadas anualmente

Acdo N° 1 - Implementar o Plano de Educacdo Permanente.

100,00

1 Nimero

100,00  Percentual

1 Numero

1,00

100,00

100,00

100,00

1. Construir sede prépria do CAPS 1, de Nimero de CAPS construido. Nimero 2021
acordo com as diretrizes normativas e RDCs

Agido N° 1 - Contrata empresa para construgdo da sede prépria do CAPS de acordo com a disponibilidade or¢camentria.

2. Construir sede propria do CAPS 1, de Nimero de CAPS construido Namero
acordo com as diretrizes normativas e RDCs.

Acgido N° 1 - Contratar empresa para constru¢ao da desde propria do Caps de acordo com a disponibilidade orcamentaria.

3. Atualiza¢do do Protocolo de Saide Mental ~ Protocolo atualizado e revisto anualmente ~ Nimero 2021

Acdo N° 1 - Realizar oficina com os profissionais de saide para confeccionar o protocolo de saide mental no municipio.

4. Reorganizar o fluxo de atendimento de Relatério quadrimestral da diferenca entre  Ntimero 2020
Psicologia o tempo de espera em 2021 e no periodo
avaliado (2022-2025)

Agdo N° 1 - Implantar e Monitorar o Fluxo de Satiide Mental no Municipio.

5. Fortalecer e melhorar os matriciamentos em % de trabalhadores solicitados que Percentual 2021
satude mental participaram das a¢des de matriciamento
(quadrimestral)

Acgdo N° I - Realizar reunides de matriciamento com APS, Rede Hospitalar e CAPS.

6. Promover educagio permanente e educacdo  Nimero de agdes realizadas. Nimero 2020
continuada aos profissionais

Acdo N° 1 - Implementar o Plano de Educac¢do Permanente.

7. Promover as agdes de Reducdo de Danos Niimero de Campanhas Realizadas Nimero 2021
Realizar 02 Campanhas anuais do Janeiro
branco e Setembro Amarelo

Agido N° 1 - Realizar duas campanhas anuais com os temas alusivos ao janeiro branco e setembro amarelo.

8. Implantar Equipe Multiprofissional de Nuimero de Equipes Implantadas Namero 2020
Atencao Especializada em Satide Mental.

Acgdo N° 1 - Fortalecer a equipe multiprofissional de satide mental.

9. Realizar a Conferéncia Municipal de Saide ~ Ntmero de Conferéncias Realizadas. Niamero
Mental

Acdo N° 1 - Realizar a primeira CMS Mental do Municipio.

12

100,00

Nimero
0 Namero
1 Nimero
3 Nimero

100,00 = Percentual

1 Numero
2 Nimero
0 Namero
1 Numero

100,00

100,00

100,00

100,00

Numero

1. Automatizar os atendimentos/ rotinas prestadas aos Nimero de PEC Numero 2021
pacientes com a implantacdo do prontudrio eletronico Implantados

Acdo N° 1 - aquisi¢do de equipamentos para informatizar os atendimentos no CAPS.

2. Elaborar POPs das rotinas Nimero de POPs Ntmero 2020
implantadas

Acdo N° 1 - Implementar as Pops e Rotinas de Enfermagem no Hospital Municipal.

3. Implantar um Aparelho de Rx Namero de Rx implantado. ~ Ndmero 2021
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Acido N° 1 - Implantar um aparelho de Rx no hospital municipal.

4. Implantar a Classificacdo de Risco na emergéncia Classificagdo de risco Namero 1 0 Namero 0 0
municipal Implantada.

Acdo N° 1 - Implantar a Classificacdo de Risco na emergéncia municipal

S. Implantar as a¢des de educagdo continuada para os Nimero de acdes educativas = Nimero 2021 4 1 Nimero 1,00 100,00
profissionais do SAMU e motoristas do Hospital. implantadas.

Acdo N° 1 - Implementar o Plano de Educac¢@o Permanente.

6. Garantir fardamento e EPI necessarios ao Percentual Fardamento e Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
funcionamento das equipes. EPI fornecidos.

Acdo N° 1 - Realizar PL para aquisicdo de insumos e equipamentos.

7. Substituir as viaturas de acordo com os protocolos do  Percentual de viaturas Percentual 2021 100,00 25,00 Percentual 0 0
MS substituidas.

Acdo N° 1 - Solicitar a troca de viaturas da rede de urgéncia e emergéncia de acordo com a disponibilidade orcamentéria.

8. Adequar a estrutura fisica reformando a estrutura Nuamero de reformas Niamero 1 0 Namero 0 0
hospitalar realizadas.

Acdo N° 1 - Realizar PL para contratagdo de empresa para reforma.

1. Garantir o acesso da populacdo a medicamentos % Medicamentos essenciais ~ Percentual 2020 Nimero 100,00 100,00
essenciais (basicos) com qualidade e seguranca. adquiridos

Acdo N° 1 - Realizar PL para aquisi¢do de insumos e equipamentos.
Acdo N° 2 - Criar Comissdo para elaboragio REMUME

2. Promover o uso racional de medicamentos com a Numero de REMUME Nimero 2021 4 1 Nimero 4,00 400,00
implantagdo da REMUME. implantada.

Acdo N° 1 - Criagdo de comissdo para elaboracdo da REMUME.

3. Melhorar o controle de estoque de medicamentos no % Unidades com Hoérus. Percentual 2020 100 25 Nimero 0 0
CAF e unidades de Satide com a implantacdo do Hérus

Acdo N° 1 - Implantar o Horus em todas as UBS.

4. Adequar a estrutura fisica da CAF. Nuamero de CAF adequadas. Numero 2021 1 0 Namero 1,00 0
Acdo N° 1 - Realizar PL para aquisicdo de insumos e equipamentos.

Acdo N° 2 - Realizar PL para contratagdo de empresa para reforma.

5. Implementar o Programa Farmacia Viva. Nimero de Programas Nimero 2020 1 0 Niamero 0 0
Implantados.

Acdo N° 1 - Realizar Projeto para implantacio da farmécia viva no municipio.

6. Promover o acesso aos medicamentos estratégicos e de % populacdo cadastrada Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
controle especial a populac@o cadastrada.. atendida.

Acdo N° 1 - Promover a dispensagdo racional e controlada dos medicamentos.

1. - Notificar, digitar e encerrar oportunamente, no Sistema % das doengas, agravos e Percentual 2021 80,00  Percentual 90,00 112,50
de Informagdo de Agravos de Notificacdo (SINAN), as eventos de notificagdo

doengas, os agravos e os eventos em satde publica de compulsérios encerrados

notificacdo Compulséria oportunamente.

Acdo N° 1 - Notificar, digitar, investigar e e encerrar oportunamente os agravos no SINAN.

2. Investigar e encerrar as pandemias, epidemias e surtos de % das pandemias, epidemias e ~ Percentual 90,00 90,00  Percentual 95,00 105,56
Doengas Transmissiveis e Imunopreveniveis. surtos de doengas

Transmissiveis e

Imunopreveniveis.

Acdo N° 1 - Notificar, digitar, investigar e e encerrar oportunamente os agravos no SINAN.
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3. Realizacdo de oficina de vigilancia em satide de Numero de Oficinas Nimero 2021 4 1 Numero 1,00 100,00
populagdes expostas a agrotoxicos Realizadas

Agdo N° 1 - Realizac@o de oficina de vigilancia em saide de populagdes expostas a agrotoxicos

4. Acompanhar a liberac@o de laudos no GAL para o % de casos investigados e Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
encerramento oportuno das fichas de doencas encerrados
transmissiveis.

Acdo N° 1 - Monitorar a liberacdo de laudos no GAL para o encerramento oportuno das fichas de doencas transmissiveis.

5. 1 - Notificar e informar semanalmente a ocorréncia de % de envio semanal em Excel  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
diarreias pelas unidades de saide e demais fontes do Formulario de

notificadoras com reforco das orientagdes das medidas Monitorizagao das Doencas

higiénicas e sanitdrias visando a prevenc¢io das DDA. Diarreicas Agudas — MDDA.

Acgdo N° 1 - Monitorar semanalmente a ocorréncia de diarréia nas UBS.

6. Elaborar Protocolo para atender os Acidentes com Nimero de protocolos Nimero 1 0 Nimero 0 0
Material Biologico. implantados

Acdo N° 1 - Criar Comissdo para elabora¢io de Protocolo para atender os Acidentes com Material Biolégico.

7. 3 - Capacitar os profissionais que atuam na Atenc¢ao % de unidades realizando Percentual 2021 100,00 25,00  Percentual 0 0
Primdria para a realiza¢do dos Testes Répidos para testagem
HIV/Hepatites Virais e Sifilis as ISTS.

Acdo N° 1 - Implementar o Plano de Educacdo Permanente.

8. Implantar o Comité de Estudos e Prevencio da Numero de Comités Nuimero 1 0 Numero 0 0
Mortalidade Infantil Implantados.

Agdo N° 1 - Implantar o Comité de Estudos e Prevengdo da Mortalidade Infantil

9. Implementar acdes do Programa de Combate a Nimero de capacitagdes 0 2021 4 1 Nimero 1,00 100,00
Tuberculose seguindo o Protocolo Clinico. realizadas (anual).

Acdo N° 1 - Implementar agdes do Programa de Combate a Tuberculose seguindo o Protocolo Clinico.

10. Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novos = % de cura dos novos casos Percentual 100 100 Nimero 100,00 100,00
de Hanseniase diagnosticados no ano vigente. Tratar todo
caso novo de HAN

Acdo N° 1 - Fazer busca ativa em todos os contatos intradomiciliares dos casos novos de Hanseniase diagnosticados no ano vigente.

11. Elaborar o Plano de Contingéncia Municipal das Projeto elaborado e Nuimero 2021 4 1 Numero 1,00 100,00
Doencas Transmitidas pelo Aedes /2021-2022 encaminhado para a

Superintendéncia Regional de

Satde/SES

Agdo N° 1 - Confeccionar o Plano de Contingéncia Municipal das Doengas Transmitidas pelo Aedes /2021-2022

12. Realizar Campanhas de Vacinagdo Humana Conforme % Campanhas realizadas Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Calendério do PNI

Acdo N° 1 - Realizar Campanhas de Vacinagdo Humana Conforme Calendério do PNI

13. Monitorar a cobertura vacinal, com énfase na Relatérios de monitoramento Nuamero 2021 12 3 Nimero 3,00 100,00
prevengdo. e controle das doengas imunopreveniveis, com  gerados (quadrimestrais)

todas as vacinas do calendario basico, visando atingir a

cobertura vacinal, conforme determina Ministério da

Sadde.

Agdo N° 1 - Monitorar a cobertura vacinal, com énfase na prevencdo. e controle das doencas imunopreveniveis, com todas as vacinas do calendério basico, visando atingir a cobertura
vacinal, conforme determina Ministério da Satde.

14. Digitar no SI-PNI e no Prontuério Eletronico a do % das doses aplicadas Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cidaddo, todas as campanhas e todas as doses de digitadas no PEC e SI PNI
imunobiolégicos aplicados.

Acdo N° 1 - Inserir no PEc e no Si PNI todas as doses aplicadas.

15. Comprar equipamentos e insumos para manter as % das salas de vacinas com Percentual = 2021 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
camaras de vacina em funcionamento. camaras de vacinas e freezer.

Acdo N° 1 - Realizar PL para aquisi¢do de insumos e equipamentos.
16. Criar o Centro Municipal de Vacinagdo - CMV Numero de CMV implantado ~ Ntmero 1 0 Numero 0 0
Agdo N° 1 - Locacdo de Imovel para implantagdo do CMV

17. Construir Painel de Situacdo dentro do Setor de Numero de Sala de Situagdo Nuimero 2021 4 1 Numero 0 0
Epidemiologia. Criada

Agdo N° 1 - Construir Painel de Situagdo dentro do Setor de Epidemiologia.

OBJETIVO N° 4.2 - Fortalecer as acdes de Vigilincia Ambiental.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
. ) . Linha- Meta ) Resultado
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
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1. Manutengdo do SISPNCD atualizado, através da digitagdo % de transferéncias Percentual 2021 80,00 80,00
das acdes de prevencio e controle (a¢des de campo) das enviadas (relatérios
arboviroses quadrimestrais)

Acdo N° 1 - Manutengio do SISPNCD atualizado, através da digitagdo das agdes de prevencdo e controle (agdes de campo) das arboviroses

2. Manutencdo do Sistema Reconhecimento Geografico Nimero de atualizagdes Nimero 4 1
(SISLOC) atualizado. realizadas

Acdo N° 1 - Manutengdo do Sistema Reconhecimento Geografico (SISLOC) atualizado.

Percentual 80,00 100,00

Nimero 1,00 100,00

1. Ampliar a cobertura das notificacdes % aumento notificagdes Percentual = 2021 50,00 50,00
relacionadas aos acidentes de trabalho relacionadas aos acidentes de
trabalho

Acdo N° 1 - Ampliar a cobertura das notificacdes relacionadas aos acidentes de trabalho

2. Implantar Equipe Municipal de Saide e Nimero de equipes implantadas Nimero 2022 1 0
Seguranca do Trabalhador.

Acdo N° 1 - Implantar Equipe Municipal de Satde e Seguranca do Trabalhador.

3. Investigar e monitorar incidéncia de Emissdo de relatério semestral Nimero 2021 8 2
Acidentes de Trabalho

Acdo N° 1 - Monitorar a incidéncia de Acidentes de trabalho.

Percentual 50,00 100,00
Numero 0 0
Nimero 2,00 100,00

1. Cumprir as metas das acdes pactuadas pelo Setor de % do cumprimento das metas Percentual 2021 80,00 Percentual 80,00 100,00
Zoonoses nos diversos programas: Ministério da Satde/ pactuadas em todos os

MS - Secretaria Estadual de Satide/SES e determinagoes programas Federal, Estadual e

municipais. Municipal.

Acdo N° 1 - Monitorar o cumprimento das metas pactuadas.

2. Viabilizar Treinamento para os profissionais inseridos Ntmero de treinamentos Nimero 2021 4 1
no programa para a execugdo das rotinas e na sua pratica realizados.
cotidiana.

Acdo N° 1 - Implementar o Plano de Educac¢@o Permanente.

3. Realizar coleta de amostra bioldgica (sangue, soro) para % Envio de amostras sorologicas Percentual 2022 100 100
casos suspeitos de Leishmaniose Visceral e viscerais para Leishmaniose.

Agido N° 1 - Realizar coleta de amostra bioldgica (sangue, soro) para casos suspeitos de Leishmaniose Visceral

4. Realizar Campanhas de Vacinagdo Antirrabica. Nimero de camapnhas Nimero 2021 4 1
realizadas.

Acdo N° 1 - Realizar Campanhas de Vacinagido Antirrabica.

Numero 0 0
Nimero 0 0
Niimero 1,00 100,00

1. Aumentar e repor a equipe fiscal para atender o processo Nuamero de Agentes fiscais Nuamero 2021
de descentralizacdo e as diretrizes da lei de liberdade nomeados
econdmica

Acdo N° 1 - Contratagdo de agentes sanitdrios.

2. Capacitar a equipe fiscal para o aprimoramento das Nimero de treinamentos Nimero 4 1
inspegdes sanitrias realizados

Acdo N° 1 - Implementar o Plano de Educacdo Permanente.

3. Promover agodes de orientagdo/supervisao/fiscalizagao aos % estabelecimentos Percentual 2021 90,00 90,00
estabelecimentos afins. fiscalizados

Acdo N° 1 - Realizar agdes de orientacdo/supervisao/fiscalizagdo aos estabelecimentos afins.
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OBJETIVO N° 5.1 - Promover e fortalecer a pratica de Gestdo com foco no Planejamento, Monitoramento e Avaliacdo no SUS.

Unidad
Indicador para Unidade Ano - . Meta nidade % meta
o~ . .~ . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta t to e avaliacdo da de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida  Anual alcancada
meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Manter e ampliar a estrutura administrativa do Conselho Numero de CMS Estruturado Numero 2021 4 1 Namero 1,00 100,00
Municipal de Satde
Acgido N° 1 - Fortalecer a estrutura administrativa do Conselho Municipal de Satde.
2. Destinar recursos para custeio do Conselho Municipal de Recursos destinados (LOA) Nutmero 4 1 Numero 1,00 100,00
Satide
Agdo N° 1 - Assegurar dotagdo orcamentdria para custeio do Conselho Municipal de Saide
3. Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de Relatérios quadrimestrais de Nimero 2021 12 3 Nimero 3,00 100,00
acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento da recursos destinados aos setores
COVID-19
Acdo N° 1 - Atualizar o Plano de Contingéncia para enfrentamento da COVID-19
4. Monitorar mensalmente o cumprimento das demandas Relatérios quadrimestrais Nuamero 12 3 Namero 3,00 100,00

judiciais que compelem ao Municipio o fornecimento de
medicamentos, insumos e procedimentos assistenciais da
saude.

Acdo N° 1 - Monitorar mensalmente o cumprimento das demandas judiciais que compelem ao Municipio o fornecimento de medicamentos, insumos e procedimentos assistenciais da

saude.
5. Atualizar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas Relatérios de monitoramento Nimero 2021 12 3 Namero 3,00 100,00
pactuadas no Plano Municipal de Satide 2022 - 2025. (quadrimestrais)

Agdo N° 1 - Atualizar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Satide 2022 - 2025.

6. Elaborar o Plano Municipal de Satde. Numero de Planos de Satde Numero 1 0 Niamero 0 0
Elaborados

Acdo N° 1 - Construir o Plano Municipal de Satde

7. Elaborar a Programagio Anual de Satude - PAS. Numero de PAS elaborada. Namero 2021 4 1 Numero 1,00 100,00
Acdo N° 1 - Elaborar a Programac@o Anual de Saide - PAS.

8. Elaborar o Relatério Anual de Gestao - RAG. Nimero de RAG elaborados. Nimero 2020 4 1 Namero 1,00 100,00
Agdo N° 1 - Elaborar o Relatorio Anual de Gestao - RAG.

9. Enviar o RAG ao Conselho Municipal de Saude até o dia RAG enviado ao Conselho Nimero 2021 4 1 Niimero 1,00 100,00
30 de margo de cada ano. Municipal de Satde até o dia 30
de marco de cada ano.

Acdo N° 1 - Enviar o RAG ao Conselho Municipal de Satde até o dia 30 de marco de cada ano.

10. Elaborar os Relatorios Detalhados do Quadrimestre Numero de Relatorios Nuamero 12 3 Niamero 3,00 100,00
Anterior — RDQA’s. realizados.

Acgdo N° I - Elaborar os Relatérios Quadrimestrais

11. Apresentar os RDQA&#39;s em audiéncia publica na Numero de apresentacoes dos Namero 2021 12 3 Numero 3,00 100,00
Camara Legislativa. RDQA&#39;s em audiéncia
publica na Camara Legislativa.

Agdo N° 1 - Apresentar os RDQA em audiéncia pablica na Camara Legislativa.

12. Realizar a pactuacio das metas dos indicadores do Pacto Nimero de Pactuagdes Nimero 4 1 Niimero 1,00 100,00
Interfederativo. Realizadas

Acdo N° 1 - Realizar a pactuacdo das metas dos indicadores do Pacto Interfederativo.

13. Realizar reunides periddicas com os coordenadores e Numero de reunides realizadas.  Numero 2021 24 6 Niamero 6,00 100,00
referéncias técnicas dos setores da Secretaria Municipal de

Sadde.

Acgdo N° 1 - Realizar reunides periddicas com os coordenadores e referéncias técnicas dos setores da Secretaria Municipal de Satde.

14. Elaborar a Lei Orcamentdria Anual - LOA, junto aos Numero de LOAS elaboradas. Nimero 4 1 Namero 1,00 100,00
coordenadores e técnicos da SMS.

Agdo N° 1 - Elaborar a Lei Or¢amentaria Anual - LOA, junto aos coordenadores e técnicos da SMS.

15. Atualizar o Organograma da SMS. Nimero de Organogramas Nimero 2021 1 0 Niimero 0 0
Atualizados

Acdo N° 1 - Estruturar o Organograma da SMS conforme a necessidade atual.

16. Implementar o Plano de Cargos, Carreiras e Salrios para  Nimero de PCC Niamero 1 0 Namero 0 0
os profissionais da saide municipal implementados.

Acgdo N° 1 - Implementar o Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios para os profissionais de satde.

https://digisusgmp.saude. gov.br 23 de 44



17. Atualizar o Plano Municipal de Contingéncia para Nuimero de Planos Atualizados.  Niémero 2021 4 1 Numero 1,00 100,00
enfrentamento da COVID-19

Agdo N° 1 - Atualizar o Plano Municipal de Contingéncia para enfrentamento da COVID-19 conforme cendrio atual.

Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfuncio

Subfuncdes Descricdo das Metas por Subfuncio Meta progra,m'ada Resultados
para o exercicio

122 - Administra¢do Ofertar as PICS em 50% das unidades de satde 20,00 20,00

Geral
Manter e ampliar a estrutura administrativa do Conselho Municipal de Satde 1 1
Aumentar e repor a equipe fiscal para atender o processo de descentralizagio e as diretrizes da lei de liberdade econémica 0 0
Automatizar os atendimentos/ rotinas prestadas aos pacientes com a implantacio do prontudrio eletronico 0 0
Construir sede propria do CAPS 1, de acordo com as diretrizes normativas e RDCs 0 0
Aumentar gradativamente o nimero de profissionais no Centro Municipal de Reabilitacdo para atender a demanda reprimida. 1 1
Realizar de Auditorias nos Servi¢os Contratados visando Avaliar a Assisténcia prestada aos Usudrios do SUS. 100,00 0,00
Ofertar consultas especializadas para atender as demandas da APS 70,00 50,00
- Agilizar processo de marcacio de consultas com sistema operacional interligado as unidades. 25,00 0,00
Treinamento de toda a equipe sobre acolhimento. 25,00 0,00
Cronograma construido com consenso entre gestdo e equipes de profissionais. 1 0
Garantir fardamento (bolsas, bonés, capas de chuva, botas, camisetas, cracha para identificagdo) para 100% dos Agentes 100 100
Comunitarios de Satide.
ampliar a frota de veiculos conforme a necessidade e disponibilidade de Recursos 1 0
100 % das unidades utilizando o PEC 100,00 100,00
Monitorar os indicadores do Previne Brasil. 3 3
— Construir 02 unidades basicas de satide, 01 no bairro Otacilio Lourenco e 01 no Sitio Quandus, melhorando o acesso da 1 0
populagdo aos servigos de satde, dependendo de recursos disponiveis.
- Adquirir equipamentos e periféricos a medida da necessidade para manuten¢do dos servicos existentes e dos que estdo para 1 1
ser inaugurados além de garantir o servi¢o de manutengao.
Capacitar 100% dos profissionais que atuam nas Unidades de Satide da Familia. 25,00 0,00
Confeccao de protocolo junto aos profissionais da APS 0 0
Destinar recursos para custeio do Conselho Municipal de Satide 1 1
Construir sede propria do CAPS 1, de acordo com as diretrizes normativas e RDCs. 0 0
Prover equipamentos/insumos necessarios para o bom desenvolvimento das acdes da fisioterapia. 100,00 100,00
Manter todos os cadastros no Sistema Nacional de Estabelecimentos de Satde atualizados mensalmente (SCNES). 100,00 100,00
Organizar e estruturar o tratamento fora do domicilio TFD por meio de protocolo. 1 1
Monitoramento da satisfacdo dos usuarios 25,00 0,00
Reunides realizadas conforme cronograma com especialista e propria equipe 100,00 0,00
Apresentagdo e validacdo do protocolo junto a rede, Conselho Municipal de Satide e Camara Municipal de Vereadores. 1 0
- Exigir a referéncia e contra referéncia para os profissionais e educar a populacdo sobre esse instrumento. 1 0
promover reunides para avaliagdo dos resultados 3 3
Construir/Abrir dois pontos de apoio para melhorar o acesso da populagio aos servigos de sadde, no sitio Manata e Quandus. 0 1
Comprar escovas, escovodramos, cremes dentais e fio dentais na quantidade adequada para ser distribuido (anualmente), junto 1 0
ao PSE.
Realizar 01 Campanha anual do Outubro Rosa para incentivar a preven¢ao do Cancer de mama. 1 1
Garantir insumos de boa qualidade e em quantidade suficiente para a manutengdo dos servicos. 1 1
Garantir contrato de manutengdo preventiva e corretiva vigente e operante. 1 1
Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento da COVID- 3 3
19
Implantar um Aparelho de Rx 0 1
Capacitacao de cuidadores de pacientes neurologicos (AVC, AVE, PC, etc). 1 0
Apresentacdo de relatérios de gestdo por meio do sistema de Informac@o contratado e demais mecanismos de auditoria 3 3
disponiveis.
Implantar 01 Casa de Apoio na Capital do Estado 1 1
Desenvolver 01 projeto de trabalho na APS sobre experiéncias exitosas. 1 1
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Adequar/ Ampliar/Reformar, as unidades de Satide da Familia, melhorando o acesso da populacio aos servicos de satde, 1
inclusive com acessibilidade.

Ampliar o nimero de cirurgias eletivas conveniadas 1

Monitorar mensalmente o cumprimento das demandas judiciais que compelem ao Municipio o fornecimento de 3
medicamentos, insumos e procedimentos assistenciais da satde.

Adequar a estrutura fisica da CAF. 0
Promover a descentralizagdo da emissdo do Cartdo Nacional de Satide (Cartido SUS) por meio de cadastro na unidades de 100,00
Satide.
- Construir 01 Academia da Satde na Vila Neves estimulando a populagdo a pratica de atividades fisicas. 0
Atualizar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Sadde 2022 - 2025. 3
Fortalecer e melhorar os matriciamentos em saide mental 100,00
Ampliar o niimero de Consultas Médicas em especialidades; 10,00
Garantir o atendimento com enfermeiro nos pontos de apoio das ESF. 1
Elaborar o Plano Municipal de Satde. 0
Garantir fardamento e EPI necessarios ao funcionamento das equipes. 100,00
Aumentar a oferta de exames laboratoriais por meio da aquisi¢do de 01 maquinério. 0
Manutenc¢ao do horario estendido na ESF Neves com médico. 1
Elaborar a Programacao Anual de Satde - PAS. 1
Substituir as viaturas de acordo com os protocolos do MS 25,00
Adequar a estrutura fisica do laboratério municipal. 0
Garantir a ambulancia 24h na ESF Quandus. 1,00
Elaborar o Relatério Anual de Gestao - RAG. 1
Adequar a estrutura fisica reformando a estrutura hospitalar 0
Reformar/ampliar o Hospital Municipal Noemia Eloy 0
Construir um auditério na UBS Tenério Bernardo. 0
Enviar o RAG ao Conselho Municipal de Sadde até o dia 30 de marco de cada ano. 1
Adquirir equipamentos e insumos necessarios a0 bom andamento dos servicos hospitalares 100,00
Implantar mais 01 ESF no municipio. 0
Elaborar os Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior — RDQA’s. 3
Reformar/ampliar ambulatério municipal 0
Manter as unidades com equipamentos e insumos necessarios a0 bom andamento dos servi¢os 100,00
Apresentar os RDQA&#39;s em audiéncia publica na Camara Legislativa. 3
Implantar o servigo de colocagdo do DIU no ambulatério municipal 0
Implantar o Centro de Especialidades Odontolégicas Tipo 1 0
Realizar a pactuagdo das metas dos indicadores do Pacto Interfederativo. 1
Atingir as metas propostas pelo Ministério da Satde para o Laboratério Regional de Protese Dentaria (LRPD) 100
Realizar reunides periédicas com os coordenadores e referéncias técnicas dos setores da Secretaria Municipal de Sadde. 6
Elaborar a Lei Or¢amentdria Anual - LOA, junto aos coordenadores e técnicos da SMS. 1
Comprar equipamentos e insumos para manter as cimaras de vacina em funcionamento. 100,00
Atualizar o Organograma da SMS. 0
Criar o Centro Municipal de Vacinacdo - CMV 0
Implementar o Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios para os profissionais da satide municipal 0
Atualizar o Plano Municipal de Contingéncia para enfrentamento da COVID-19 1
301 - Atengdo Biésica Ofertar as PICS em 50% das unidades de satde 20,00
Ampliar a cobertura das notificacdes relacionadas aos acidentes de trabalho 50,00
- Notificar, digitar e encerrar oportunamente, no Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdao (SINAN), as doengas, os 80,00

agravos e os eventos em satide publica de notificagdo Compulséria

Garantir o acesso da populacdo a medicamentos essenciais (basicos) com qualidade e seguranca. 100
Ofertar consultas especializadas para atender as demandas da APS 70,00
- Agilizar processo de marcacdo de consultas com sistema operacional interligado as unidades. 25,00
Treinamento de toda a equipe sobre acolhimento. 25,00
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Cronograma construido com consenso entre gestdo e equipes de profissionais. 1 0

Garantir fardamento (bolsas, bonés, capas de chuva, botas, camisetas, cracha para identificagdo) para 100% dos Agentes 100 100
Comunitarios de Satde.

Confeccao de protocolo junto aos profissionais da APS 1 0
Realizar diagnéstico situacional e revisar os protocolos 1 0
ampliar a frota de veiculos conforme a necessidade e disponibilidade de Recursos 1 0
100 % das unidades utilizando o PEC 100,00 100,00
Monitorar os indicadores do Previne Brasil. 3 3
— Construir 02 unidades basicas de satide, 01 no bairro Otacilio Lourengo e 01 no Sitio Quandus, melhorando o acesso da 1 0

populagdo aos servigos de satde, dependendo de recursos disponiveis.

Implementar a¢des de promogao, prevencio e atengdo a sadide, com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que 1 1
comprometem o pleno desenvolvimento de criangas e jovens da rede publica de ensino.

Todas unidades com programacio anual de procedimentos coletivos em sadde bucal. 1 1

- Adquirir equipamentos e periféricos 2 medida da necessidade para manutengdo dos servigos existentes e dos que estdo para 1 1
ser inaugurados além de garantir o servi¢o de manutenc@o.

Realizar 01 Campanha anual do Novembro Azul para incentivar a prevencdo do cancer de prétsata. 1 1
Numero de Protocolos Implantados 0 0
Implementar a Politica de Satide da Mulher no municipio. 100,00 100,00
Implantacdo da Caderneta do Idoso em todas as UBS. 0 0
Estimular que 80% desta popula¢do complemente o esquema vacinal, buscando estratégias intersetoriais, em especial com a 80,00 80,00
Educacao.

Qualificar 100% das equipes de ESF para desenvolvimento da Atencéo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia (AIDPI). 25,00 0,00
Capacitar 100% dos profissionais que atuam nas Unidades de Satide da Familia. 25,00 0,00
Capacitar 100% dos profissionais que atuam nas Unidades de Satide da Familia. 25,00 0,00
Capacitar 100% dos profissionais que atuam nas Unidades de Satde da Familia. 20,00 0,00
Ofertar &#34;Cessagdo do Tabagismo&#34; nas Unidades de Atengdo Primaria a Satde com vistas a prevengdo de 1 2

morbimortalidade relacionadas ao consumo de tabaco.

Aumentar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satde do Programa Auxilio Brasil. 80,00 89,00
Realizar Atendimento Odontoldgico em 80% das gestantes. 60,00 94,00
Coletar exame citopatoldgico nas mulheres de 25 a 64 anos, a cada 03 anos. 0,40 0,52
Razdo de exames citopatoldgicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populacio residente, a cada 03 anos. 95,00 52,00
Viabilizar Treinamento para os profissionais inseridos no programa para a execugdo das rotinas e na sua pratica cotidiana. 1 0
Implantar Equipe Municipal de Satide e Seguranca do Trabalhador. 0 0
Investigar e encerrar as pandemias, epidemias e surtos de Doengas Transmissiveis e Imunopreveniveis. 90,00 95,00
Promover o uso racional de medicamentos com a implantagdio da REMUME. 1 4
Manter todos os cadastros no Sistema Nacional de Estabelecimentos de Sadde atualizados mensalmente (SCNES). 100,00 100,00
Monitoramento da satisfacdo dos usuarios 25,00 0,00
Reunides realizadas conforme cronograma com especialista e propria equipe 100,00 0,00
Apresentacdo e validacdo do protocolo junto a rede, Conselho Municipal de Saide e Camara Municipal de Vereadores. 1 0
- Exigir a referéncia e contra referéncia para os profissionais e educar a populacdo sobre esse instrumento. 1 0
promover reunides para avaliagdo dos resultados 3 3
Construir/Abrir dois pontos de apoio para melhorar o acesso da populagdo aos servicos de satde, no sitio Manata e Quandus. 0 1
Comprar escovas, escovodramos, cremes dentais e fio dentais na quantidade adequada para ser distribuido (anualmente), junto 1 0
ao PSE.

Garantir insumos de boa qualidade e em quantidade suficiente para a manutengdo dos servigos. 1 1
Estimular que 80% desta populacdo complemente o esquema vacinal, buscando estratégias intersetoriais, em especial com a 80,00 80,00
Educacao.

Qualificar as equipes de 100% das USF para atuar na atencdo a satide sexual e a saide reprodutiva desta populagdo. 0,00 0,00
Acompanhar anualmente 100% das criangas com microcefalia e dos casos descartados até os 05 anos. 100,00 0,00
Confeccdo de protocolo junto aos profissionais da APS. 0 0
Confeccao de protocolo junto aos profissionais da APS 0 0
Confeccao de protocolo junto aos profissionais da APS 0 0
Aferir a pressio arterial de pessoas com Hipertensio Arterial. 50,00 47,00
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Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento da COVID- 3 3

19

Investigar e monitorar incidéncia de Acidentes de Trabalho 2 2
Realizac@o de oficina de vigilancia em satide de populacdes expostas a agrotoxicos 1 1
Melhorar o controle de estoque de medicamentos no CAF e unidades de Satide com a implantacdo do Horus 25 0
Atualiza¢do do Protocolo de Saide Mental 1 0
Desenvolver 01 projeto de trabalho na APS sobre experiéncias exitosas. 1 1
3 - Utilizagdo do protocolo com institucionaliza¢@o e treinamento da equipe 1 0
Adequar/ Ampliar/Reformar, as unidades de Satde da Familia, melhorando o acesso da populagdo aos servicos de saude, 1 0

inclusive com acessibilidade.

Garantir contrato de manutencdo preventiva e corretiva vigente e operante. 1 1
Ofertar oficina de Pré-natal em todas UBS. 1 1
Capacitagdo das equipes de satide da familia para notificacdo e monitoramento de casos de intoxicagcdo com agrotoxicos. 25,00 0,00
Solicitar hemoglobina glicada para diabéticos. 50,00 50,00
Promover a descentralizagdo da emissdo do Cartdo Nacional de Satide (Cartido SUS) por meio de cadastro na unidades de 100,00 50,00
Satde.

Realizar remapeamento de todas as dreas, melhorando a cobertura e o acesso da populacdo a ESF. 1 1
Realizar 01 Campanha anual do Agosto Dourado para incentivar o aleitamento materno. 1 1
Atualizar e realizar o cadastro individual da populagdo adscrita. 95,00 110,00
Atualizar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Sadde 2022 - 2025. 3 3
1 - Notificar e informar semanalmente a ocorréncia de diarreias pelas unidades de saide e demais fontes notificadoras com 100,00 100,00

reforgo das orientacdes das medidas higiénicas e sanitarias visando a prevencgio das DDA.

Implementar o Programa Farmdcia Viva. 0 0
Fortalecer e melhorar os matriciamentos em satde mental 100,00 100,00
- Construir 01 Academia da Sadde na Vila Neves estimulando a populac@o a pratica de atividades fisicas. 0 0
Realizar as consultas de pré-natal sendo a 1* até a 12* semana de gestac@o. 0,60 0,71
Elaborar o Plano Municipal de Satde. 0 0
Elaborar Protocolo para atender os Acidentes com Material Bioldgico. 0 0
Promover o acesso aos medicamentos estratégicos e de controle especial a populacdo cadastrada.. 100,00 100,00
Promover educagido permanente e educagio continuada aos profissionais 1 0
Garantir o atendimento com enfermeiro nos pontos de apoio das ESF. 1 0
Realizar os exames para Sifilis e HIV em gestantes. 0,60 0,84
3 - Capacitar os profissionais que atuam na Atengdo Primaria para a realizagdo dos Testes Réapidos para HIV/Hepatites Virais 25,00 0,00

e Sifilis as ISTS.

Manutenc¢ao do hordrio estendido na ESF Neves com médico. 1 0
Realizar atendimento odontoldgico nas gestantes. 0,60 0,89
Implantar o Comité de Estudos e Prevengdo da Mortalidade Infantil 0 0
Garantir a ambulancia 24h na ESF Quandus. 1,00 0,00
Construir um auditério na UBS Tenério Bernardo. 0 0
Implementar agdes do Programa de Combate a Tuberculose seguindo o Protocolo Clinico. 1 1
Realizar a Conferéncia Municipal de Satide Mental 1 1
Implantar mais 01 ESF no municipio. 0 0
Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novos de Hansenfase diagnosticados no ano vigente. Tratar todo caso novo 100 100
de HAN

Manter as unidades com equipamentos e insumos necessérios a0 bom andamento dos servigos 100,00 100,00
Realizar Campanhas de Vacina¢do Humana Conforme Calendéario do PNI 100,00 100,00
Atingir as metas propostas pelo Ministério da Satide para o Laboratério Regional de Protese Dentaria (LRPD) 100 100
Monitorar a cobertura vacinal, com énfase na prevencdo. e controle das doencas imunopreveniveis, com todas as vacinas do 3 3

calendario basico, visando atingir a cobertura vacinal, conforme determina Ministério da Satde.

Digitar no SI-PNI e no Prontuario Eletronico a do cidaddo, todas as campanhas e todas as doses de imunobiolégicos 100,00 100,00
aplicados.

Comprar equipamentos e insumos para manter as cdmaras de vacina em funcionamento. 100,00 100,00
Criar o Centro Municipal de Vacinagio - CMV 0 0
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302 - Assisténcia Implementar a Politica de Satide da Mulher no municipio. 100,00 100,00

Hospitalar e

Ambulatorial - Notificar, digitar e encerrar oportunamente, no Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo (SINAN), as doengas, os 80,00 90,00

agravos e os eventos em sadde publica de notificagdo Compulséria

Garantir o acesso da populacido a medicamentos essenciais (basicos) com qualidade e seguranca. 100 100
Automatizar os atendimentos/ rotinas prestadas aos pacientes com a implantacio do prontudrio eletronico 0 0
Construir sede propria do CAPS 1, de acordo com as diretrizes normativas e RDCs 0 0
Aumentar gradativamente o nimero de profissionais no Centro Municipal de Reabilitacio para atender a demanda reprimida. 1 1
Ofertar consultas especializadas para atender as demandas da APS 70,00 50,00
- Agilizar processo de marcagdo de consultas com sistema operacional interligado as unidades. 25,00 0,00
- Adquirir equipamentos e periféricos a medida da necessidade para manuten¢do dos servicos existentes e dos que estdo para 1 1

ser inaugurados além de garantir o servi¢o de manutengao.

Realizar 01 Campanha anual do Novembro Azul para incentivar a prevenc¢do do cincer de prétsata. 1 1
Nimero de Protocolos Implantados 0 0
Acompanhar anualmente 100% das criancas com microcefalia e dos casos descartados até os 05 anos. 100,00 0,00
Investigar e encerrar as pandemias, epidemias e surtos de Doengas Transmissiveis e Imunopreveniveis. 90,00 95,00
Promover o uso racional de medicamentos com a implantacdo da REMUME. 1 4
Elaborar POPs das rotinas 0 0
Construir sede propria do CAPS 1, de acordo com as diretrizes normativas e RDCs. 0 0
Prover equipamentos/insumos necessarios para o bom desenvolvimento das agdes da fisioterapia. 100,00 100,00
Manter todos os cadastros no Sistema Nacional de Estabelecimentos de Satide atualizados mensalmente (SCNES). 100,00 100,00
Organizar e estruturar o tratamento fora do domicilio TFD por meio de protocolo. 1 1
Comprar escovas, escovodramos, cremes dentais e fio dentais na quantidade adequada para ser distribuido (anualmente), junto 1 0
ao PSE.

Realizar 01 Campanha anual do Outubro Rosa para incentivar a preven¢do do Cancer de mama. 1 1
Garantir insumos de boa qualidade e em quantidade suficiente para a manutengio dos servigos. 1 1
Garantir contrato de manuten¢do preventiva e corretiva vigente e operante. 1 1
Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento da COVID- 3 3
19

Implantar um Aparelho de Rx 0 1
Atualizacdo do Protocolo de Saide Mental 1 0
Implantar 01 Casa de Apoio na Capital do Estado 1 1
Ampliar o nimero de cirurgias eletivas conveniadas 1 1
Implantar a Classificacdo de Risco na emergéncia municipal 0 0
Reorganizar o fluxo de atendimento de Psicologia 3 0
Ampliar o nimero de Consultas Médicas em especialidades; 10,00 0,00
Atualizar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Satide 2022 - 2025. 3 3
Implantar as acdes de educacdo continuada para os profissionais do SAMU e motoristas do Hospital. 1 1
Fortalecer e melhorar os matriciamentos em satide mental 100,00 100,00
Aumentar a oferta de exames laboratoriais por meio da aquisicao de 01 maquinario. 0 1
Elaborar o Plano Municipal de Satide. 0 0
Elaborar Protocolo para atender os Acidentes com Material Bioldgico. 0 0
Promover o acesso aos medicamentos estratégicos e de controle especial a populagdo cadastrada.. 100,00 100,00
Garantir fardamento e EPI necessarios ao funcionamento das equipes. 100,00 100,00
Promover educagio permanente e educagio continuada aos profissionais 1 0
Adequar a estrutura fisica do laboratério municipal. 0 1
3 - Capacitar os profissionais que atuam na Aten¢do Primdria para a realizacdo dos Testes Rapidos para HIV/Hepatites Virais 25,00 0,00

e Sifilis as ISTS.

Substituir as viaturas de acordo com os protocolos do MS 25,00 0,00
Promover as a¢des de Redugdo de Danos Realizar 02 Campanhas anuais do Janeiro branco e Setembro Amarelo 2 2
Reformar/ampliar o Hospital Municipal Noemia Eloy 0 0
Implantar o Comité de Estudos e Prevenc¢ao da Mortalidade Infantil 0 0
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Adequar a estrutura fisica reformando a estrutura hospitalar 0 0

Implantar Equipe Multiprofissional de Atenc@o Especializada em Satide Mental. 0 0
Adquirir equipamentos e insumos necessarios ao bom andamento dos servicos hospitalares 100,00 100,00
Implementar acdes do Programa de Combate a Tuberculose seguindo o Protocolo Clinico. 1 1
Realizar a Conferéncia Municipal de Satide Mental 1 1
Reformar/ampliar ambulatério municipal 0 0
Implantar o servi¢o de colocacdo do DIU no ambulatério municipal 0 0
Atingir as metas propostas pelo Ministério da Satide para o Laboratério Regional de Protese Dentaria (LRPD) 100 100
303 - Suporte Garantir o acesso da populacido a medicamentos essenciais (basicos) com qualidade e seguranca. 100 100
Profilatico e
Terapéutico Promover o uso racional de medicamentos com a implantagdo da REMUME. 1 4
Capacitagao de cuidadores de pacientes neurologicos (AVC, AVE, PC, etc). 1 0
Melhorar o controle de estoque de medicamentos no CAF e unidades de Satide com a implantacdo do Horus 25 0
Adequar a estrutura fisica da CAF. 0 1
Implementar o Programa Farmacia Viva. 0 0
Atualizar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Satide 2022 - 2025. 3 3
Promover o acesso aos medicamentos estratégicos e de controle especial a populagdo cadastrada.. 100,00 100,00
Elaborar o Plano Municipal de Satde. 0 0
304 - Vigilancia Manutengdo do SISPNCD atualizado, através da digitagdo das agdes de prevencdo e controle (agdes de campo) das 80,00 80,00
Sanitéria arboviroses
Cumprir as metas das a¢des pactuadas pelo Setor de Zoonoses nos diversos programas: Ministério da Satde/ MS - Secretaria 80,00 80,00
Estadual de Satide/SES e determina¢des municipais.
Manutencao do Sistema Reconhecimento Geografico (SISLOC) atualizado. 1 1
Capacitar a equipe fiscal para o aprimoramento das inspecdes sanitarias 1 0
Viabilizar Treinamento para os profissionais inseridos no programa para a execucao das rotinas e na sua pratica cotidiana. 1 0
Realizar coleta de amostra biolégica (sangue, soro) para casos suspeitos de Leishmaniose Visceral 100 0
Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento da COVID- 3 3
19
Promover acdes de orientacdo/supervisdo/fiscalizacdo aos estabelecimentos afins. 90,00 0,00
Realizar Campanhas de Vacinagdo Antirrabica. 1 1
Atualizar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Satde 2022 - 2025. 3 3
Elaborar o Plano Municipal de Satde. 0 0
305 - Vigilancia Ofertar &#34;Cessagdo do Tabagismo&#34; nas Unidades de Atengdo Primaria a Satde com vistas a prevengdo de 1 2
Epidemioldgica morbimortalidade relacionadas ao consumo de tabaco.
Cumprir as metas das a¢des pactuadas pelo Setor de Zoonoses nos diversos programas: Ministério da Saide/ MS - Secretaria 80,00 80,00

Estadual de Satide/SES e determinacdes municipais.

Ampliar a cobertura das notificacdes relacionadas aos acidentes de trabalho 50,00 50,00
Manutengdo do SISPNCD atualizado, através da digitagdo das agdes de prevencdo e controle (a¢des de campo) das 80,00 80,00
arboviroses

Ofertar consultas especializadas para atender as demandas da APS 70,00 50,00
- Notificar, digitar e encerrar oportunamente, no Sistema de Informagdo de Agravos de Notificacdo (SINAN), as doencas, os 80,00 90,00

agravos e os eventos em sadde publica de notificacdo Compulséria

Investigar e encerrar as pandemias, epidemias e surtos de Doengas Transmissiveis e Imunopreveniveis. 90,00 95,00
Viabilizar Treinamento para os profissionais inseridos no programa para a execucao das rotinas e na sua pratica cotidiana. 1 0
Implantar Equipe Municipal de Saide e Seguranca do Trabalhador. 0 0
Manuten¢@o do Sistema Reconhecimento Geogréfico (SISLOC) atualizado. 1 1
Realizacido de oficina de vigilancia em satde de populagdes expostas a agrotoxicos 1 1
Atuar no enfrentamento da pandemia da COVID-19 de acordo com o plano de contingéncia para enfrentamento da COVID- 3 3
19

Realizar coleta de amostra bioldgica (sangue, soro) para casos suspeitos de Leishmaniose Visceral 100 0
Investigar e monitorar incidéncia de Acidentes de Trabalho 2 2
Acompanhar a liberagdo de laudos no GAL para o encerramento oportuno das fichas de doengas transmissiveis. 100,00 0,00
Realizar Campanhas de Vacina¢@o Antirrébica. 1 1
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1 - Notificar e informar semanalmente a ocorréncia de diarreias pelas unidades de satide e demais fontes notificadoras com 100,00 100,00
refor¢o das orientacdes das medidas higiénicas e sanitarias visando a prevencio das DDA.

Atualizar, monitorar e avaliar o cumprimento das metas pactuadas no Plano Municipal de Satide 2022 - 2025. 3 3
Elaborar Protocolo para atender os Acidentes com Material Bioldgico. 0 0
Elaborar o Plano Municipal de Satde. 0 0
Implantar o Comité de Estudos e Prevengdo da Mortalidade Infantil 0 0
Implementar a¢des do Programa de Combate a Tuberculose seguindo o Protocolo Clinico. 1 1
Monitorar os contatos intradomiciliares dos casos novos de Hanseniase diagnosticados no ano vigente. Tratar todo caso novo 100 100
de HAN

Elaborar o Plano de Contingéncia Municipal das Doengas Transmitidas pelo Aedes /2021-2022 1 1
Realizar Campanhas de Vacinagdo Humana Conforme Calendéario do PNI 100,00 100,00
Monitorar a cobertura vacinal, com énfase na prevencdo. e controle das doengas imunopreveniveis, com todas as vacinas do 3 3
calendario basico, visando atingir a cobertura vacinal, conforme determina Ministério da Satdde.

Comprar equipamentos e insumos para manter as cimaras de vacina em funcionamento. 100,00 100,00
Construir Painel de Situac@o dentro do Setor de Epidemiologia. 1 0

https://digisusgmp.saude. gov.br 30 de 44



Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satide por Subfuncio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria  Recursos Receita deimpostos ede  Transferéncias de fundos a Fundo
- de impostos de Recursos do SUS, provenientes
FonteLivre (receita propria - R$) do Governo Federal (R$)
(R$)

0 - Informagdes Corrente N/A N/A 160.000,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A 2.620.000,00 110.000,00
Administragdo )
Geral Capital N/A N/A 50.000,00
301 - Atencdo Corrente N/A 1.506.000,00 2.600.000,00
Basica

Capital N/A 30.000,00 50.000,00
302 - Assisténcia  Corrente N/A 2.204.000,00 510.000,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A 50.000,00
303 - Suporte Corrente N/A 175.000,00 100.000,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A 100.000,00
304 - Vigilancia ~ Corrente N/A 164.000,00 9.000,00
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A
305 - Vigilancia ~ Corrente N/A N/A 91.000,00
Epidemiolégica

Capital N/A 5.000,00 N/A
306 - Corrente N/A 10.000,00 N/A
Alimentagao e

Capital N/A N/A N/A

Nutri¢ao

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 28/07/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Programagido Anual de Satude - PAS

Transferéncias de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias de  Operagdes de Royalties do Outros
Crédito petréleo recursos
aSadde  vi a i a i a
Saiide (R$) Saiide (R$) Satide (R$)
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

160.000,00
N/A
2.730.000,00

50.000,00

4.106.000,00
80.000,00
2.714.000,00

50.000,00

275.000,00

100.000,00

173.000,00
N/A
91.000,00
5.000,00
10.000,00

N/A

A Programacio Anual de Sadde (PAS) de 2022 foi elaborada considerando os ajustes e orientagdes apontados no RAG do ano anterior. Ao longo da sua execugdo e monitoramento, novos ajustes foram realizados levando-se em conta as
consideragoes apontadas pelo Conselho Municipal de Satide. Apesar de todos os processos que permearam a Programagdo Anual de Satide em 2022, ressaltamos que a Secretaria de Salde seguiu com a priorizagdo de seus esforgos e forca de

trabalho no combate a pandemia e na campanha de vacinagao contra a COVID-19, e, por isso, alguns projetos e agdes pactuados na PAS foram sendo retomados gradualmente.
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/07/2023.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 15/02/2023.

9.2. Indicadores financeiros

16,57 %

43,58 %
R$ 1.035,23

35,38 %

49,05 %

19,57 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

Data da consulta: 15/02/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execuc¢ao Orgamentaria (RREO)

769.000,00 769.000,00 1.246.016,31 162,03
38.000,00 38.000,00 26.717,02 70,31
20.000,00 20.000,00 14.743,22 73,72
18.000,00 18.000,00 11.973,80 66,52
17.000,00 17.000,00 5.548,81 32,64
10.000,00 10.000,00 5.548,81 55,49

7.000,00 7.000,00 0,00 0,00

214.000,00 214.000,00 413.158,25 193,06

200.000,00 200.000,00 413.158,25 206,58
14.000,00 14.000,00 0,00 0,00

500.000,00 500.000,00 800.592,23 160,12

22.055.000,00 22.055.000,00 24.558.345,69 111,35
16.840.000,00 16.840.000,00 19.520.408,06 115,92
5.000,00 5.000,00 499,39 9,99
760.000,00 760.000,00 752.143,39 98,97
4.400.000,00 4.400.000,00 4.272.078,55 97,09
40.000,00 40.000,00 13.216,30 33,04
10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
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10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
22.824.000,00 22.824.000,00 25.804.362,00 113,06

17.021,67 17.021,67 17.021,67 100,00 17.021,67 100,00
0,00 11.521,67 11.521,67 100,00 11.521,67 100,00 11.521,67 100,00 0,00
0,00 5.500,00 5.500,00 100,00 5.500,00 100,00 5.500,00 ' 100,00 0,00
0,00 2.947.038,82 2.947.038,82 100,00 2.947.038,82 100,00 ' 2.947.038,82 100,00 0,00
0,00 2.947.038,82 2.947.038,82 100,00 2.947.038,82 100,00 ' 2.947.038,82 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60.000,00 80.345,42 80.345,42 100,00 80.345,42 100,00 80.345,42 100,00 0,00
60.000,00 80.345,42 80.345,42 100,00 80.345,42 100,00 80.345,42 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.338.000,00 2.006.977,03 2.006.834,04 99,99 2.006.834,04 99,99  2.004.807,83 99,89 0,00
2.288.000,00 2.000.782,77 2.000.639,78 99,99 2.000.639,78 99,99  1.998.613,57 99,89 0,00
50.000,00 6.194,26 6.194,26 100,00 6.194,26 100,00 6.194,26 ' 100,00 0,00
2.398.000,00 5.051.382,94 5.051.239,95 5.051.239,95 100,00 = 5.049.213,74

5.051.239,95 5.051.239,95 5.049.213,74
0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
5.051.239,95 5.051.239,95 5.049.213,74
3.870.654,30

N/A

1.180.585,65 1.180.585,65 1.178.559,44
0,00 0,00 0,00

19,57 19,57 19,56
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3.870.654,30 = 5.051.239,95  1.180.585,65 2.026,21 0,00  2.026,21 1.180.585,65
3.276.402,53 = 4.475.600,59  1.199.198,06 54.715,68 0,00 0,00 ' 54.715,68 0,00 0,00  1.199.198,06
2.499.106,91 = 2.735.272,28 236.165,37 0,00 13.122,38 0,00 0,00 0,00 0,00 249.287,75
2.541.023,86  2.646.040,65 105.016,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  105.016,79
2.341.587,35  2.457.813,25 116.225,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  116.225,90
2.329.320,93  2.899.405,03 570.084,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 570.084,10
2.418.769,81  3.441.850,44  1.023.080,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.023.080,63
2.023.687,48  2.256.497,04 232.809,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 232.809,56
1.906.378,93  1.955.274,80 48.895,87 0,00 118.094,00 0,00 0,00 0,00 0,00  166.989,87
1.829.629,48  1.849.396,05 19.766,57 79.236,35 99.002,92

3.678.000,00 3.678.000,00 5.862.100,09 159,38
3.568.000,00 3.568.000,00 5.600.483,98 156,96
110.000,00 110.000,00 261.616,11 237,83
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
3.678.000,00 3.678.000,00 5.862.100,09 159,38
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4.186.000,00 4.938.932,24  4.938.932,24 100,00 4.938.932,24 100,00  4.853.194,66 98,26
4.106.000,00 4.925.093,98  4.925.093,98 100,00 4.925.093,98 100,00 = 4.839.356,40 98,26 0,00
80.000,00 13.838,26 13.838,26 100,00 13.838,26 100,00 13.838,26 ' 100,00 0,00
2.754.000,00 1.557.630,78 1.557.630,78 100,00 1.557.630,78 100,00 = 1.400.840,77 89,93 0,00
2.714.000,00 1.525.230,78 1.525.230,78 100,00 1.525.230,78 100,00 ' 1.368.440,77 89,72 0,00
40.000,00 32.400,00 32.400,00 100,00 32.400,00 100,00 32.400,00 100,00 0,00
225.000,00 173.983,38 173.983,38 100,00 173.983,38 100,00 173.983,38 100,00 0,00
215.000,00 173.983,38 173.983,38 100,00 173.983,38 100,00 173.983,38 100,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
173.000,00 94.297,70 91.757,14 97,31 91.757,14 97,31 91.255,84 96,77 0,00
173.000,00 94.297,70 91.757,14 97,31 91.757,14 97,31 91.255,84 96,77 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
96.000,00 53.349,75 53.349,75 100,00 53.349,75 100,00 51.168,15 9591 0,00
91.000,00 53.349,75 53.349,75 100,00 53.349,75 100,00 51.168,15 9591 0,00
5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
612.000,00 84.877,52 84.877,52 100,00 84.877,52 100,00 84.877,52 100,00 0,00
602.000,00 84.877,52 84.877,52 100,00 84.877,52 100,00 84.877,52 100,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8.056.000,00 6.903.071,37 6.900.530,81 6.900.530,81 6.655.320,32

T

4.186.000,00 4.955.953,91 4.955.953,91 4.955.953,91 4.870.216,33
2.754.000,00 4.504.669,60 4.504.669,60 100,00 4.504.669,60 100,00 = 4.347.879,59 96,52 0,00
285.000,00 254.328,80 254.328,80 100,00 254.328,80 100,00 254.328,80 100,00 0,00
173.000,00 94.297,70 91.757,14 97,31 91.757,14 97,31 91.255,84 96,77 0,00
96.000,00 53.349,75 53.349,75 100,00 53.349,75 100,00 51.168,15 95,91 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.950.000,00 2.091.854,55 2.091.711,56 99,99 2.091.711,56 99,99 2.089.685,35 99,90 0,00
10.454.000,00 11.954.454,31  11.951.770,76 99,98 11.951.770,76 99,98 11.704.534,06 97,91 0,00
8.056.000,00 6.903.071,37 6.900.530,81 99,96 6.900.530,81 99,96 = 6.655.320,32 96,41 0,00
2.398.000,00 5.051.382,94 5.051.239,95 100,00 5.051.239,95 100,00 = 5.049.213,74 99,96 0,00

https://digisusgmp.saude. gov.br 36 de 44



FONTE: SIOPS, Pernambuco06/02/23 07:39:01
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor dever corresponder ao total da despesa empenhada.

2- At 0 exercicio de 2018, o controle da execugo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra
nova).

3 - Essas despesas sdo consi pelo ente

9.4. Execugdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho Tran:f:zr;du em EXZ:::; do
(Fonte: FNS)
10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$2.561,02
103015019217U - APOIO A MANUTENGAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE RS$ 36.000,00
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE RS$ 2.459.709,49
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE RS 5.342,86
1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R5 210001000100

PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E

. - R, R$ 275.802,00
Manutengdo das Agdes e Servigos Piblicos s \rpiy1 ATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL s

de Saide (CUSTEIO)
1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 638.908,84
10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO R$79.511.04
PRIMARIA EM SAUDE o
10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 24.000,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO
DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

R$ 12.000,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA
EM SAUDE R$ 63.825.91

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.
2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido
Nio hé informagdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Repasse Unido.

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

61.385,49

61.385,49 61.385,49 61.385,49
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00
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Gerado em 15/02/2023 12:01:22
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 15/02/2023 12:01:35
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

® Andlises e Consideracoes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira
Os quadros mostram o Total das Despesas com Agdes e Servigos Piblicos de Satide computou-se o valor de R$ 11.704.534,06. Segundo o Sistema Fiscal, o aporte municipal de investimento
ultrapassou o limite constitucional exigido de 15% do valor da Receita corrente liquida do respectivo exercicio financeiro, conforme preconiza § 2° do art. 198 da Constitui¢do Federal de 1988,

atingindo o percentual de 19,57%.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 28/07/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/07/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao houve auditorias no periodo.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

Na Programac@o Anual de Saide sdo detalhadas as acdes e servicos conforme a Relacdo Nacional de Acdes e Servicos de Satide (Renases) e a Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais
(Rename); as metas anuais; os indicadores; e a previsdo de alocagdo de recursos orgamentarios no ano. A Programagdo Anual de Satde € elaborada no ano em curso e executada no ano
subsequente, coincide com o periodo definido para o exercicio orcamentéario (um ano calendério) e a Lei Orcamentéria Anual, sendo o subsidio para elaboragdo desta tltima. Sendo o Plano de
Satde a base para tais instrumentos, mantendo correlagdo instrumental entre o disposto no Plano Nacional de Satde / Plano Plurianual e as agdes orgamentarias previstas na Lei Or¢amentaria
Anual. O Relatério Anual de Gestdao (RAG) € o instrumento que apresenta os resultados alcangados com a execuc@o da PAS, apurados com base no conjunto de diretrizes, objetivos e
indicadores do Plano de Satde, e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios ao Plano de Satdde e as Programagdes seguintes. Em relacdo as metas e acdes que nao
alcangaram resultado previsto, a SMS propde sua reavaliagdo quanto a pertinéncia e relevancia, com possivel redirecionamento na PAS 2023.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

1. Elaborar a Programacdo Anual de Satide (PAS) nos moldes do DIGISUS e utiliza-lo como base para o Relatério Anual de Gestao (RAG); 2. Monitorar a Programacao Anual de Satide e
correlacionar o orcamento e a execucdo financeira aos blocos de eixos e objetivos; 3. Implantar Rede Integrada de Dados em Satde que possibilite a troca de informagdes entre os diversos
pontos de atendimento a satide de forma rapida e eficiente, e se constitua como importante meio de gestdo das informagdes.

JAISORANY JESSICA DIAS JUSTINO
Secretario(a) de Satde
JUCATI/PE, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICIPIO: JUCATI
Relatério Anual de Gestio - 2022

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao
o Consideragdes:

Aprovado conforme Resolugdo do CMS 03/2023 de 26 de abril de 2023.

Introducgido
¢ Consideragdes:
Aprovado conforme Resolugio do CMS 03/2023 de 26 de abril de 2023.
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragoes:

Aprovado conforme Resolugdao do CMS 03/2023 de 26 de abril de 2023.

Dados da Produgao de Servicos no SUS
o Consideragdes:

Aprovado conforme Resolugio do CMS 03/2023 de 26 de abril de 2023.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragdes:

Aprovado conforme Resolugdo do CMS 03/2023 de 26 de abril de 2023.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

o Consideragoes:

Aprovado conforme Resolugio do CMS 03/2023 de 26 de abril de 2023.

Programacdo Anual de Satide - PAS
¢ Consideragdes:
Aprovado conforme Resolugio do CMS 03/2023 de 26 de abril de 2023.
Indicadores de Pactuacao Interfederativa
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira

¢ Consideragdes:

Aprovado conforme Resolugdo do CMS 03/2023 de 26 de abril de 2023.

Auditorias
o Consideragoes:

Aprovado conforme Resolugio do CMS 03/2023 de 26 de abril de 2023.

Anélises e Consideragdes Gerais
¢ Parecer do Conselho de Satde:

Aprovado conforme Resolugio do CMS 03/2023 de 26 de abril de 2023.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragdes:

Aprovado conforme Resolugdo do CMS 03/2023 de 26 de abril de 2023.

Status do Parecer: Aprovado
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JUCATI/PE, 28 de Julho de 2023

Conselho Municipal de Satde de Jucati
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