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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PE

CANHOTINHO

Garanhuns

423,08 Km?

24.344 Hab

58 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 09/01/2024

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CANHOTINHO

6542611

A informago ndo foi identificada na base de dados

10132777000163

PRACA CLOVES VIDAL S/N

SAUDECANHOTINHO@YAHOO.COM.BR

87 3781-1144

Tl

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 09/01/2024

1 .3. Informagdes da Gestdo

SANDRA REJANE LOPES DE BARROS

YONA PATRICIA ALVES DO NASCIMENTO

alex.cespam @ gmail.com

87999228606

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 09/01/2024

1.4. Fundo de Satde

LEI

04/1992

09.154.486/0001-97

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Salete Maria da Silva

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 09/01/2024

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Saide: Garanhuns

ANGELIM 118.032 10238 86,74
BOM CONSELHO 786.195 44103 56,10
BREJAO 159.791 9079 56,82
CAETES 330.472 28827 87,23
CALCADO 114.44 11080 96,82
https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 39



CANHOTINHO 423.075 24344 57,54

CAPOEIRAS 335.258 18415 54,93
CORRENTES 339303 17131 50,49
GARANHUNS 472.462 142526 301,67
IATI 635.143 17165 27,03
ITATBA 1068.286 31611 29,59
JUCATI 120.654 11519 95,47
JUPI 112,531 15329 136,22
LAGOA DO OURO 198.768 11984 60,29
LAJEDO 189.055 39582 209,37
PALMEIRINA 158.014 7032 44,50
PARANATAMA 230.878 12199 52,84
SALOA 252.08 13836 54,89
SAO JOAO 244.437 23817 97,44
TEREZINHA 151.449 6653 43,93
AGUAS BELAS 885.981 41548 46,89

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Satude

Intrumento Legal de Criacao LEI
Endereco praga cloves vidal
E-mail
Telefone
Nome do Presidente Marcela Ferreira Apolonio de Souza
Nimero de conselheiros por segmento Usuérios 10
Governo 4

Trabalhadores 5
Prestadores 0
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3RDQA
Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apre 40 na Casa Legislati Data de Apr 30 na Casa Legislativa
07/06/2023 & 12/09/2023 & 27/02/2024 &

e Consideragdes

Considerando que o Sistema de Planejamento do Sistema Unico de Sadde (SUS) foi regulamentado por meio das Portarias GM/MS n° 3.085 e 3.332, onde a primeira estabelece como instrumentos basicos desse sistema o Plano de Sadde, a

Programagido Anual de Sadde e o Relatorio de Gestdo, e a outra aprova as orientagdes gerais relativas a estes.

Considerando que o Plano de Saide ¢ o instrumento basico que, em cada esfera, norteia a definigdo da Programagio Anual das Agdes e dos servigos de satide prestados, assim como da gestao do SUS, e o Relatério Anual de Gestdo (RAG) é o

Ttados al d

instrumento que ap 08 I direcionando o gestor a realizar mudangas e reorganizagio.

Considerando que tais instrumentos deverdo estar compativeis com os respectivos Planos Plurianuais (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei Or¢amentéria Anual (LOA), conforme dispositivos constitucionais e legais acerca destes

instrumentos, atentando-se para os periodos estabelecidos para a sua formulagdo em cada esfera de gestdo.

Sendo assim, 0 RAG ¢ o instrumento que apresenta os resultados alcangados com a execucio da Programagio Anual de Satide (PAS) e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessdrios. Os resultados alcangados sdo apurados com base
no conjunto de indicadores definidos na Programagao para acompanhar o cumprimento das metas nela fixadas. Além de servir as agoes de auditoria e de controle, 0 RAG deve ser instrumento basico para a avaliagdo do Plano de Satde ao final de

seu periodo de vigéncia, tendo por objetivo subsidiar a elaboragdo do novo Plano, com as corregdes de rumos que se fizerem necessérias e a inser¢do de novos desafios ou inovagoes, contemplando também aspectos qualitativos e quantitativos.

O RAG ¢ um instrumento de gestdo que possibilita aos gestores um melhor planejamento de suas agoes através do monitoramento e da avalia¢do do que foi planejado, na perspectiva de favorecer a operacionalizacdo das acdes de saide, como

defini¢do de fluxos de acompanhamento e monitoramento da execugio.

Sendo assim, o trabalho vem sendo norteado pelo PAS, e o RAG sendo utilizado para avaliar e acompanhar o que foi planejado para o periodo.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

A Secretaria da Satde de Canhotinho, apresenta o Relatério Anual de Gestio (RAG) referente as agdes e servigos de saiide, realizadas no municipio, no ano de 2023. A estrutura do relatério esti baseada na Resolugdo 459/2012 aprovada pelo

Conselho Nacional de Saide, e na Se¢do III (Da Prestaciio de Contas), artigos 34, 35 e 36 da Lei Complementar n°141/12. O Relatério de Gestio ¢ um instrumento de transparéncia dos processos de satide desenvolvidos pela Secretaria Municipal de

Saude e reflete o trabalho que foi realizado no periodo. Possibilita uma anilise para a reconducéo de processos e priticas com o objetivo de ificar o i paraa 40 e diminuir a incidéncia de agravos. A Secretaria Municipal de
Satide de Canhotinho segue com o objetivo de apresentar neste documento o monitoramento e resultados das metas pactuadas na Pra acdo Anual de Satde 2023, previstas em lei.

https://digisusgmp.saude. gov.br 5de 39



3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

938

0 a4 anos 982 1920
5a9 anos 1001 953 1954
10 a 14 anos 995 879 1874
15 a 19 anos 1011 892 1903
20 a 29 anos 2147 2022 4169
30 a 39 anos 1971 1866 3837
40 a 49 anos 1640 1546 3186
50 a 59 anos 1230 1185 2415
60 a 69 anos 801 900 1701
70 a 79 anos 538 621 1159
80 anos e mais 254 371 625
Total 12570 12173 24743

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 20/02/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

340 350 281

CANHOTINHO 331

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 20/02/2024.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 91 149 181 115 68
II. Neoplasias (tumores) 61 69 85 101 115
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 7 7 9 4 10
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 32 32 37 47 39
V. Transtornos mentais e comportamentais 7 2 3 3 6
VI. Doengas do sistema nervoso 23 11 18 29 30
VII. Doengas do olho e anexos 21 4 17 26 7
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - 2 - - 5
IX. Doencas do aparelho circulatorio 89 82 132 118 109
X. Doencas do aparelho respiratdrio 136 77 103 167 191
XI. Doengas do aparelho digestivo 119 90 95 174 183
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 55 23 31 43 40
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 19 31 10 30 30
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 110 82 94 151 161
XV. Gravidez parto e puerpério 281 326 334 284 325
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 26 35 49 48 67
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 14 6 7 8 12
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 15 17 20 29 27
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 146 138 129 124 131
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade -
XXI. Contatos com servicos de satide 20
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido -
Total 1272

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 20/02/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias
II. Neoplasias (tumores)
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabodlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso
VII. Doencas do olho e anexos
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide
IX. Doengas do aparelho circulatorio
X. Doencas do aparelho respiratério
XI. Doengas do aparelho digestivo
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario
XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de satide
XXII.Codigos para propésitos especiais
Total

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 20/02/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

1202

2019

47

24

168

1369

2020

27

23

22

25

224

Ao analisar, observamos que existe a necessidade de trabalhar de forma intensa a saide do homem, buscando minimizar as causas de morbimortalidade evitaveis.
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54
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1584
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40

23

193
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 270.752
Atendimento Individual 44.691
Procedimento 54.668
Atendimento Odontologico 11.900

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

03 Procedimentos clinicos - - 396 153118,18
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total - - 396 153118,18

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 27/02/2024.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 4115 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/02/2024.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide 1181 -

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 47653 187949,92 - -

03 Procedimentos clinicos 47581 420254,92 398 154024,47
04 Procedimentos cirtrgicos 1159 11828,19 154 100716,20

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais 571 88500,00 - -
08 Ag¢des complementares da atengdo a saide - - - -
Total 98145 708533,03 552 254740,67
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Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/02/2024.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

1

Esse item refere-se ao cc especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo hd produgio sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide 557 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 607 -
Total 1164 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 27/02/2024.

o Anilises e Consideragdes sobre Dados da Produgio de Servigos no SUS

A intensificagdo do trabalho nas visitas domiciliares, vem trazendo maior resolutividade e diminuindo os encaminhamentos a média complexidade. A APS precisa ser fortalecida e resolutiva
dentro do territorio.

https://digisusgmp.saude. gov.br 9de 39



5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

HOSPITAL GERAL

POLO ACADEMIA DA SAUDE

POSTO DE SAUDE

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

FARMACIA

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

Total

Observagdo: Os dados apr ds £ ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 09/01/2024.

de satde piblicos ou prestadores de servicos ao SUS

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023

26

0 1 1

26

26

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 26

ENTIDADES EMPRESARIAIS
Total 26

Observagao: Os dados apr d fi a0 nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 09/01/2024.

de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS

5.3. Consoéreios em satde

O ente ndo estd vinculado a consoércio piiblico em satde

e Andlises e Consideragoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

A rede € toda sob gestdo municipal, a qual gera despesas significativas e sobrecarregando os escassos recursos da satde.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023
Pt i deonndo
__-___-
Piblica (NJ grupo 1) Autdénomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 9 0 0 0 0
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102) 1 10 3 38 67
Intermediados por outra entidade (08) 2 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2, 4 e 5)  Autdnomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 010302,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 11/03/2024.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)

Publica (NJ grupo 1) Autdénomos (0209, 0210) 1 3 2 3
Bolsistas (07) 0 0 0 1
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 94 90 113 113
Intermediados por outra entidade (08) 0 1 2 2

Piblica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 11/03/2024.

® Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Os postos de trabalho tempordrios e contratados sdo bem superior aos estatutdrios, o que demonstra a fragiliza¢do dos vinculos, e por consequéncia dificulta a continuidade.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Manter o Programa de Satide Bucal em
funcionamento no municipio.

Agdo N° 1 - saude bucal

2. Adquirir equipamentos e materiais
permanentes

Acdo N° 1 - aquisi¢do de equipamentos

3. Adquirir uma UOM - Unidade Movel
Odontolégica para atender nas areas de dificil
acesso;

Acdo N° 1 - aquisi¢do de UOM

4. Criar Lei para pagamento de insalubridade
para Auxiliar de Consultério Dentério.

Agdo N° 1 - EM ANDAMENTO

5. Manter o percentual de cobertura
populacional das equipes basicas de satide
bucal.

Agio N° 1 - COBERTURA ATUANTE

ACOES MANTIDAS

% DE EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS
SOLICITADOS E ADQUIRIDOS

UOM adquirida

LEI APROVADA

COBERTURA POPULACIONAL DAS
EQUIPES BASICAS DE SAUDE
BUCAL

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

30,00

100,00

Percentual

Percentual

Nimero

Namero

Percentual

100,00

30,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Realizar investimentos nas unidades e
servigos de satide através de construgao,
reforma e ampliag@o da estrutura fisica;

Acdo N° 1 - ampliagdes e. reformas

2. Promover a aquisi¢do de equipamentos e
materiais permanentes destinados ao
fortalecimento da Atencdo Basica;

Acdo N° 1 - em progresso

3. Manter o percentual de cobertura
populacional das equipes de atengdo basica.

Acdo N° 1 - mantido

4. Aumentar o percentual de 90% de cobertura
de acompanhamento das condicionalidades de
Saide do Programa Bolsa Familia (PBF).

Acido N° 1 - em progresso

5. Implantar 100% do sistema de integracdo de
dados clinicos das pessoas durante toda a
trajetéria de cuidado - Prontuario Eletrénico

Acdo N° 1 - em implantacdo

6. Fortalecer as visitas domiciliares realizadas
pelas ESFs;

construcdo, reforma e ampliagio da
estrutura fisica realizados

equipamentos e materiais permanentes
solicitados e adquiridos

cobertura populacional das equipes de
atencdo basica.

cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de Satde do Programa
Bolsa Familia (PBF).

Prontudrio Eletrénico em funcionamento

% de familias visitadas

Acdo N° 1 - projeto alcangando os indices superiores

7. Garantir equipe Multiprofissional para

suporte as familias e cumprimento das metas do

Previne Brasil
Acdo N° 1 - garantido

8. Manutencdo de politicas de saide da crianca
e do adolescente;

equipe Multiprofissional garantida

politicas de sadde da crianca e do
adolescente mantidas

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

90,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

80,00

100,00

100,00

Acdo N° 1 - promogdes e outros meios de educagdo estdo promovendo o conhecimento para as informagdes serem fomentadas.

https://digisusgmp.saude. gov.br

30,00

100,00

90,00

100,00

90,00

100,00

100,00

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

10,00

30,00

100,00

90,00

100,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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9. Manter o Niicleo de Promocdo a Saide
(Academia da Satide);

Acdo N° 1 - ok

10. Manter e fortalecer as politicas de satde do

homem, com horérios de funcionamento
diferenciados para o cuidado;

Nicleo de Promocgdo a Satide (Academia
da Satde) mantido

mantido

Acdo N° 1 - promogdes para aumentar o cuidado com a saude do homem

11. Manter as politicas de satide da mulher e do

idoso;
Agdo N° 1 - ok

12. Criar o programa de gratificagdo para
Atencdo Basica e profissionais de apoio de
acordo com Programa Previne Brasil;

Acdo N° 1 - ok

13. Realizar agdes de promogdo e prevengao a

satde no ambito da politica da pessoa com
deficiéncia;

politicas de saide da mulher e do idoso
mantidas

programa de gratificacdo para Atengdo
Basica e profissionais de apoio de acordo
com Programa Previne Brasil criado

acdes de promogio e prevencdo a satide
no ambito da politica da pessoa com
deficiéncia realizados ao ano

politicas de satide do homem fortalecido e

Acdo N° 1 - programas de inclusdo e centros para melhor atender

14. Adquirir uma unidade moével de satde para
campanhas itinerantes de promogdo a saide em

unidade moével de saide para campanhas
itinerantes adquiridas
areas de dificil acesso.

Acdo N° 1 - ok

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

0 Numero
2 Nimero
1 Namero

100,00

100,00

100,00

2,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Fortalecer a Equipe de Satde Prisional Equipe de Sadde Prisional do municipio  Percentual
do municipio de Canhotinho. de Canhotinho fortalecida

Acdo N° 1 - ok

2. Construir de unidade basica de satide do  unidade basica de satide do Centro de Nimero
Centro de Ressocializagido do Agreste Ressocializacdo do Agreste construida

Acido N° 1 - em andamento

3. Criar o projeto FARMACIA VIVA na projeto FARMACIA VIVA na unidade Nimero
unidade prisional; prisional criado

Acdo N° 1 - em andamento

4. Contratar Profissional de satide para Profissional de satide para plantdo Nimero

noturno contratado

plantdo noturno;

Acdo N° 1 - feito

100,00 100,00
1 1
1 1
1 1

90,00 Percentual

Nimero

Namero

Numero

90,00

1,00

100,00

100,00

1. Manter a¢des para prevenir doencgas
transmitidas pelo mosquito aedes aegypti,
arboviroses e outras doencas sob vigilancia
em satide;

Acdo N° 1 - feito

2. Promover educagdo em satde;

Acgido N° 1 - diversas acoes

3. Realizar investimentos de reforma e
ampliagdo;

Acdo N° 1 - em andamento
4. Manter as acoes de vigilancia sanitaria;
Acdo N° 1 - ok

5. Monitorar e ampliar coberturas vacinais;

https://digisusgmp.saude. gov.br

acdes para prevenir doencas transmitidas pelo
mosquito aedes aegypti, arboviroses e outras
doencas sob vigilancia em satide mantidas

Promover 6 agdes de educagio em saide ao
ano

investimentos de reforma e amplia¢do
realizado

acoes de vigilancia sanitaria mantidas

coberturas vacinais monitoradas e ampliadas

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100

100,00

100,00

100,00 Percentual

100 Namero

0 Numero

100,00 Percentual

100,00 ~ Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Acdo N° 1 - mantido

6. Criar de Lei para pagamento de
insalubridade aos agentes de endemias e
vigilancia sanitaria.

Agdo N° 1 - em andamento

7. Fortalecer a rede de atencéo a saide do
trabalhador.

Acdo N° 1 - ok

8. Realizar seminario sobre temas ligados a
Satide do Trabalhador junto & Comissdo
Intersetorial de Satde do Trabalhador e da
Trabalhadora (CISTT);

Acdo N° 1 - feito

9. Criar nicleo de apoio a satide do
trabalhador;

Acdo N° 1 - feito

10. Fortalecer em parceria com o CEREST
a equipe de satide municipal com relacdo ao
tema satide do trabalhador;

Agdo N° 1 - FEITO
11. Criar um centro de Zoonoses
Acdo N° 1 - EM ANDAMENTO

12. Adquirir um Castra Mével para cdes e
gatos;

Agdo N° 1 - em analise

Lei para pagamento de insalubridade aos
agentes de endemias e vigilancia sanitaria
criada

rede de atencdo a saide do trabalhador
fortalecida

semindrio sobre temas ligados a Saide do
Trabalhador junto a Comissio Intersetorial de
Satide do Trabalhador e da Trabalhadora
(CISTT) realizados ao ano.

nicleo de apoio a saide do trabalhador criado

parceria com o CEREST e equipe de satide
municipal com relacdo ao tema satide do
trabalhador fortalecida

centro de Zoonoses criado

Castra Movel para cées e gatos adquirido

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00

Namero

100,00 Percentual

Nimero

Namero

100,00 Percentual

Nimero

Namero

1,00

100,00

4,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Manter as a¢des do programa de
imunizagio do municipio.

Acdo N° 1 - feito todos as campanhas

2. Melhorar adequagio das salas de
vacina.

acoes do programa de imunizacdo do
municipio mantidas

salas de vacina adequadas

Acdo N° 1 - feito algumas alteragdes e melhorias na infraestrutura.

3. Melhorar estruturagdo da sala central de
vacina — PNI

Acdo N° 1 - feito

4. Formular estratégias junto as equipes de
satde para o alcance das coberturas
vacinais;

Acdo N° 1 - metas formuladas e debatidas

5. Fortalecer o projeto do circo do z&
gotinha;

Acdo N° 1 - feito

6. Capacitar equipe para melhorar
indicadores vacinais / PEC.

Acdo N° 1 - feito

sala central de vacina — PNI estruturada

estratégias junto as equipes de satide para o
alcance das coberturas vacinais formuladas ao

ano;

projeto do circo do z¢é gotinha fortalecido

percentual de equipe de vacinadores
capacitados no PEC.

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

40,00

20,00

2,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

40,00

20,00

2,00

20,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

20,00

80,00

1. Implantar protocolos de manejo clinico em  protocolos de manejo clinico em toda rede
toda rede de assisténcia a satde.

Agdo N° I - em planejamento e debates.

https://digisusgmp.saude. gov.br

de assisténcia a satde implantados

Nimero

Namero
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2. Capacitar equipe de satde para
enfrentamento a pandemia do COVID-19.

Agdo N° 1 - capacitagdes foram feitas.

3. Adquirir méveis, equipamentos e material
permanente necessarios para enfrentamento
do COVID-19

Acdo N° 1 - ok

4. Manter Anexo de Hospital de Campanha
do COVID-19 de acordo com a necessidade.

Agdo N° 1 - em analise

5. Manter Centro de Triagem do COVID-19
de acordo com a necessidade.

Agdo N° 1 - em analise

6. Adquirir insumos, material de higiene e
limpeza, material penso e descartavel e EPIs
para abastecer e reforcar a rede municipal de
satide.

Acao N° 1 - ok

7. Garantir quadro de recursos humanos
capacitados e suficientes para desenvolver as
acoes do plano de contingéncia de combate
ao COVID-19, de acordo com as
necessidades municipais

Acdo N° 1 - ok

8. Garantir busca ativa de casos suspeitos e
monitoramento constante pela equipe de
satde municipal.

Acdao N° 1 - ok

9. Monitorar o atendimento de casos de
Sindrome Gripal (SG) e de notificagdes de
Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG),
visando reconhecer mudanga no
comportamento epidemioldgico e,
principalmente, na circulacio de virus
respiratorios.

Agdo N° 1 - em analise

10. Aplicar protocolos do Ministério da
Sadde de desinfeccd@o e limpeza de salas e
equipamentos das unidades de satde.

Acdo N° 1 - feito

11. Garantir estoque estratégico de
medicamentos para atendimento sintomatico
dos pacientes com COVID19, conforme
protocolo do Estado.

Acgdo N° 1 - feito

12. Garantir a realizagfio de testes para
detecgio do COVID-19 em casos suspeitos e
notificados;

Acdo N° 1 - feito

13. Garantir a transparéncia municipal em
relagdo a despesas e receitas do COVID-19.

Acdo N° 1 - feito

14. Garantir a¢des de vacinacdo da populagio
contra COVID-19.

Acgdo N° 1 - feito

15. Garantir suporte terapéutico para os
profissionais da assisténcia a satide, com
sequelas da pandemia da COVID 19;

Acdo N° 1 - feito

equipe de satide capacitada para
enfrentamento a pandemia do COVID-19.

MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS ADQUIRIDOS

Hospital de Campanha do COVID-19
mantido, de acordo com a necessidade.

Centro de Triagem do COVID-19 mantido,
de acordo com a necessidade

REDE ABASTECIDA

RECURSOS HUMANOS SUFICIENTES

busca ativa garantida

casos de Sindrome Gripal (SG) e de
notificacdes de Sindrome Respiratdria
Aguda Grave (SRAG), visando reconhecer
mudanga no comportamento epidemiolégico
e, principalmente, na circulacdo de virus
respiratérios monitorados

protocolos do Ministério da Satde de
desinfeccdo e limpeza de salas e
equipamentos das unidades de satide
aplicados

estoque estratégico de medicamentos para
atendimento sintomdtico dos pacientes com
COVID19, conforme protocolo do Estado
garantido

testes para deteccdo do COVID-19 em casos
suspeitos e notificados realizados

transparéncia municipal em relagdo a

despesas e receitas do COVID-19 garantida

VACINA GARANTIDA

suporte terapéutico garantido

Percentual

Percentual

Numero

Nuimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00 Percentual

100,00 Percentual

0 Numero

0 Numero

100,00  Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

0,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

DIRETRIZ N° 4 - GARANTIR A POPULACAO A ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL

https://digisusgmp.saude. gov.br

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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1. Manter SAMU funcionando com equipe completa;

Agdo N° 1 - feito

2. Instituir parcerias com a Secretaria Municipal de Educacdo
afim de ampliar a capacitacdo para professores em primeiros
SOCOITOS;

Acdo N° 1 - cursos ofertados

3. Criar o SAMUZINHO nas escolas para capacitar alunos em
relagdo aos primeiros socorros.

Acdo N° 1 - feito

4. Criar SAMU itinerante visitando as USF afim de levar
temas sobre urgéncia e emergéncia para populagio.

Agdo N° 1 - feito

5. Adquirir financiamento para mais uma equipe do SAMU;

Acdo N° 1 - em andamento

SAMU funcionando com
equipe completa;

capacitacdo realizadas ao
ano com SEDUC;

SAMUZINHO CRIADO

Visita do SAMU
itinerante ao ano

mais uma equipe do
SAMU adquirida

Percentual

Numero

Nimero

Nimero

Numero

100,00

100,00

100,00  Percentual

Namero

Numero

Namero

Namero

100,00

3,00

100,00

100,00

100,00

1. Manter o Centro de Especialidades Centro de Especialidades Percentual
Odontolégicas; Odontolégicas mantido
Acdo N° 1 - ok

2. Manter a oferta dos servigos de

servigos de Atencdo Especializada  Percentual

Atencdo Especializada; mantido
Acio N° 1 - ok
3. Manter o servigo de Prétese dentdriae  servico de Prétese dentdria e Percentual

Aparelho odontoléogico

Agdo N° 1 - ok

Aparelho odontolégico mantido

4. Adquirir equipamentos e materiais equipamentos e materiais Percentual

permanentes conforme necessidade
Acdo N° 1 - ok
5. Ampliar espaco fisico do CEO; espago ampliado

Acdo N° 1 - em analise

permanentes adquiridos

Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

100,00

100,00

100,00

30,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Realizar reforma e ampliagdo do Hospital reforma / amplia¢do realizada

Micro Regional de Canhotinho;

Acdo N° 1 - em analise

2. Implantar acolhimento e classificacdo de classificagdo de risco implantada

risco;

Acdo N° 1 - em analise

3. Manter a frota de veiculos da satide de frota mantida

forma a atender as demandas com seguranca e
qualidade com aquisi¢do de novas viaturas tipo
b;

Acdo N° 1 - ok

4. Renovar equipamentos médico-hospitalares  equipamentos renovados

danificados e investir em novos equipamentos
para garantir a qualidade da assisténcia;

Acdo N° 1 - em andamento

https://digisusgmp.saude. gov.br

Nimero

Numero

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

Nimero

Niamero

100,00 Percentual

20,00

Percentual

100,00

20,00

100,00

100,00
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5. Investir em tecnologia para aprimorar a

comunicagio, conhecimentos e informagdes na

area hospitalar com instalacdo do PEC;
Acdo N° 1 - ok

6. Garantir oferta de servicos de Raio X e
USG;

Acdo N° 1 - feito

7. Implantar um laboratério dentro do Hospital

para realizar exames de Urgéncia;

Agdo N° 1 - feito e ampliando

8. Ampliar sala de emergéncia e implantagdo

de uma sala exclusiva para administrar
medicagdes;

Acdo N° 1 - em aNDAMENTO

9. Manter leitos de retaguarda no hospital
municipal;

Acdo N° 1 - ok

10. Manter leitos integrais expandidos na
unidade hospitalar;

Ag¢do N° 1 - ok

11. Implementar procedimento clinico-
cirtirgicos de média complexidade;

Acdo N° 1 - em analise

12. Garantir os servicos de média

complexidade na unidade hospitalar municipal;

Acdo N° 1 - ok

13. Implantar o servigo de urgéncia e
emergéncia odontoldgica no Hospital
Municipal em tempo integral;

Agdo N° 1 - em analise

14. Implantar servico terceirizado de
Vigilancia e maqueiros para manter a
Seguranca da Equipe e Pacientes.

Acdo N° 1 - ok

15. Ampliar o quadro de funcionérios do
hospital municipal.

Acdo N° 1 - em andamento

16. Implementar servico de urgéncia e

emergéncia no hospital nos finais de semana.

Acdo N° 1 - em analise

Investir em tecnologia para aprimorar a
comunicagdo, conhecimentos e informagdes
na area hospitalar com instalacdo do PEC;

servigos de Raio X e USG ofertados

laboratério implantado

sala de emergéncia e implantagdo de uma
sala exclusiva para administrar medicacoes
ampliada

leitos de retaguarda mantidos

leitos integrais mantidos

procedimento clinico-cirtirgicos de média
complexidade implantados

servicos de média complexidade na unidade
hospitalar municipal garantidos

servigo de urgéncia e emergéncia
odontoldgica no Hospital Municipal em
tempo integral implantado

servico terceirizado de Vigilancia e
maqueiros para manter a Seguranca da
Equipe e Pacientes implantado

quadro de funciondrios do hospital
municipal ampliado

servi¢o de urgéncia e emergéncia no
hospital nos finais de semana
implementado

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

20,00

100,00

100,00

12,00

100,00

100,00

100,00

100,00 Percentual

100,00 ~ Percentual

1 Namero
1 Nimero
12,00  Percentual

100,00 Percentual

0 Numero

100,00  Percentual

0 Namero
1 Nimero
10,00  Percentual

0,00 Percentual

100,00

100,00

1,00

1,00

12,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Implementar servi¢os do Centro de servi¢os do Centro de Especialidades em Percentual 100,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
Especialidades em Satide Piblica — CESP;  Satide Piblica — CESP implementados
Acdo N° 1 - em andamento
2. Garantir e ampliar a oferta de exames exames laboratoriais garantidos e Percentual 100,00 100,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
laboratoriais; ampliados
Acdo N° 1 - ok
3. Adquirir equipamentos e material equipamentos e material permanente Percentual 100,00 100,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
permanente conforme solicitado adquiridos
Acdo N° 1 - ok
4. Realizar reforma e ampliag@o. reforma e ampliagdo realizada Nimero 1 1 0 Niamero 0 0
Acdo N° 1 - em andamento
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1. Garantir funcionamento do CAPS com
equipe completa.

Ag¢io N° 1 - ok

2. Implantar projeto terapéutico de cultivo de
hortalicas e vegetais.

Acdo N° 1 - em analise

3. Implantagio do servigo de residéncia
terapéutica SRT.

Acdo N° 1 - ok

4. Garantir os insumos e equipamentos
necessarios para a realizacdo das acoes
previstas pelo CAPS

Ag¢io N° 1 - ok

5. Construir um Centro de Ateng¢do
Psicossocial no municipio de Canhotinho.

Acdo N° 1 - em andamento
6. Garantir a¢des de matriciamento.
Acdo N° 1 - em andamento

7. Adquirir um transporte exclusivo para o
CAPS.

Acdo N° 1 - ok

CAPS funcionando com equipe completa

projeto terapéutico de cultivo de hortalicas e
vegetais implantado.

servigo de residéncia terapéutica SRT
implantado.

insumos e equipamentos necessarios para a
realizagdo das acdes previstas pelo CAPS
garantidos

Centro de Atencdo Psicossocial no
municipio de Canhotinho construido

acdes de matriciamento garantidas

transporte exclusivo para o CAPS adquirido

Percentual

Namero

Numero

Percentual

Namero

Percentual

Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00 Percentual

0 Namero

1 Numero

100,00  Percentual

0 Namero

100,00 Percentual

1 Nimero

100,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Promover a Atengéo Integral a Saide da Mulher

Acdo N° 1 - ok

2. Garantir consultas e exames especializados para
populagio feminina encaminhada para o Centro

Acdo N° 1 - ok

a Sadde da Mulher

consultas e exames
especializados garantidos

Promover a Atengdo Integral = Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Garantir reabilitacdo em fisioterapia para pacientes

que necessitam de recuperagio fisico motora.

Acdo N° 1 - ok

reabilitacdo em fisioterapia
garantida

Percentual

100,00

100,00

100,00

Percentual

100,00

100,00

1. Garantir o funcionamento da casa de apoio para pacientes que  casa de apoio em Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
necessitam de consultas e acompanhamentos especializados na funcionamento
capital do estado.
Acdo N° 1 - ok
2. Garantir Transporte fora de Domicilio; Transporte fora de Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Domicilio garantido
Acdo N° 1 - ok
https://digisusgmp.saude. gov.br 18 de 39



1. Melhorar a infraestrutura fisica da
farmacia municipal.

Acdo N° 1 - ok

2. Promover o descarte correto de
medicamentos e correlatos, e instalar pontos
de coletas de medicamentos vencidos ou em
desuso em todos setores de satde.

Acdo N° 1 - ok

3. Criar a Comissdo de Farmacia Terapéutica
e Adocao de uma Relagdo Municipal de
Medicamentos Essenciais, estabelecida
através de revisdo continua da Comissao
Permanente de Farmacia e Terapéutica, com
revisdo bianual

Acdo N° 1 - em analise

4. Promover campanhas educativas no
ambito municipal, sobre o uso racional de
medicamentos

Acdo N° 1 - ok

infraestrutura fisica da farméacia municipal Percentual
melhorada
DESCARTE CORRETO PROMOVIDO Percentual

Comissdo de Farmacia Terapéutica e Ado¢do ~ Numero
de uma Relagdo Municipal de Medicamentos
Essenciais, estabelecida através de revisdao

continua da Comissiao Permanente de

Farmécia e Terapéutica, com revisdo bianual

criada

CAMPANHAS EDUCATIVAS
REALIZADAS

Nimero

100,00 100,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
1 1 0 Namero 0 0
1 1 1 Numero 1,00 100,00

1. Implantar o Plano de Cargos e carreiras

Acdo N° 1 - ok
2. Implantar uma Ouvidoria em Satde.

Acdo N° 1 - ok

3. Divulgagio institucional dos dados do Fundo

Municipal de Satide de Canhotinho no portal da

transparéncia;

Acdo N° 1 - ok

4. Garantir a manutengdo do custeio para a Ateng¢do

Basica, Secundaria e Gestdao Burocritica;

Ac¢io N° 1 - ok

5. Manter instrumento de avaliagio de desempenho

quadrimestral.

Acdo N° 1 - ok

Plano de Cargos e carreiras Nimero
implantado

Ouvidoria em Satide implantada Nimero
dados divulgados Percentual
custeio garantido Percentual
instrumento de avaliagdo de Nimero

desempenho quadrimestral
apresentado ao ano

Namero

Numero 0 0

100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
3 3 3 Niimero 3,00 100,00

1. Implantar o Complexo Regulador no municipio; Complexo Regulador Niimero Nimero
implantado
Acdo N° 1 - feito
2. Otimizar a regulacdo e ampliar a oferta de consultas e =~ regulagdo otimizada e em Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
exames, priorizando as maiores filas de espera. funcionamento
Acdo N° 1 - ok
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1. Garantir o regular funcionamento do Conselho Municipal de Saide com Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Conselho Municipal de Satde. funcionamento garantido

Acdo N° 1 - ok

2. Estimular a participa¢do da sociedade na Elaboragdo, acompanhamento e Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
elaboracdo, acompanhamento e fiscalizagdo fiscalizagdo das politicas de satde com

das politicas de saide; participagdo do controle social

Acdo N° 1 - ok

3. Capacitar os conselheiros de satde capacitacdes realizadas Nimero 100 1 1 Numero 0 0
anualmente.

Acdo N° 1 - ok

4. Adquirir equipamentos; equipamentos adquiridos Nimero 2 200 0 Nimero 0 0

Acdo N° 1 - em analise

5. Manter espaco fisico do Conselho espaco fisico do Conselho Municipal de Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
Municipal de Satde; Satide mantido

Agdo N° I - mantido

6. Garantir funcionamento da Comissdao Comissdo Intersetorial de Sadde do Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
Intersetorial de Satide do Trabalhador (a) Trabalhador (a) com funcionamento
garantido

Acdo N° 1 - mantido

https://digisusgmp.saude. gov.br 20 de 39



1. Assegurar o Funcionamento da Secretaria de Satde, Através de Ac¢des e  Servicos em Percentual 100,00 100,00 = Percentual 95,00 95,00
Servigos de Saude. funcionamento

Acdo N° 1 - garantido

2. Garantir investimentos em areas técnicas; investimentos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00
em areas
técnicas
garantidos

Acdo N° 1 - mantido

3. Atender as demandas eventuais decorrentes de decisdes ou ordens demandas Percentual 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
judiciais; judiciais
atendidas
Acdo N° 1 - ok
4. Manter as ac¢des de controle e avaliagdo; acoes de Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00
controle e
avaliagdo
mantidas
Agdo N° 1 - ok
5. Adquirir equipamentos e materiais permanentes; equipamentos e Percentual 100,00 100,00 100,00  Percentual 90,00 90,00
materiais
permanentes
planejados e
adquiridos
Acdo N° 1 - ok
6. Realizar investimentos fisicos de estruturagdo dos ambientes destinados  investimentos Percentual 100,00 100,00 100,00  Percentual 90,00 90,00
as atividades de gestdo do SUS fisicos
planejados e
executados
Acdo N° 1 - ok
7. Financiamento de agdes e servigos publicos de satide compreendidos agdes e servicos  Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
por agdes, de atengdo bésica, vigildncia sanitaria, média e alta publicos de
complexidade, distribuicdo de medicamentos e insumos, contratacdo de satide
servigos de satde, contratacio tempordaria de pessoal, divulgacdo de planejados e
informacgdes a populagdo, bem como outras despesas necessarias para o ofertados

enfrentamento do COVID 19 e outras epidemias e pandemias, inclusive
aquisic@o de vacina para imunizacdo da populacdo.

Acdo N° 1 - ok

1. Manter as ac¢des de planejamento, acdes de planejamento, organizagdo e apoio  Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
organizacdo e apoio das acdes de educagio das acodes de educagdo permanente em saide

permanente em satde. mantidos

Acdo N° 1 - ok

2. Criar programa de capacitacdo continuada  programa de capacitacio continuada para Nimero 1 1 0 Numero 0 0
para profissionais atuantes na satde de profissionais atuantes na satide de acordo

acordo com a categoria profissional. com a categoria profissional criado

Acdo N° 1 - em andamento
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Meta

programada
Subfuncoes Descri¢do das Metas por Subfuncio para o Resultados
exercicio

0 - Informacdes ~ Manter o Programa de Satide Bucal em funcionamento no municipio. 100,00 100,00

Complementares
Manter as acoes de planejamento, organizagio e apoio das a¢des de educacdo permanente em satde. 100,00 100,00
Assegurar o Funcionamento da Secretaria de Satde, Através de Ag¢des e Servigos de Satde. 100,00 95,00
Garantir o regular funcionamento do Conselho Municipal de Satde. 100,00 100,00
Implantar o Complexo Regulador no municipio; 1 0
Implantar o Plano de Cargos e carreiras 1 0
Melhorar a infraestrutura fisica da farméacia municipal. 50,00 50,00
Garantir o funcionamento da casa de apoio para pacientes que necessitam de consultas e acompanhamentos especializados na capital do 100,00 100,00
estado.
Garantir reabilitacdo em fisioterapia para pacientes que necessitam de recuperacao fisico motora. 100,00 100,00
Promover a Atencdo Integral a Satide da Mulher 100,00 100,00
Garantir funcionamento do CAPS com equipe completa. 100,00 100,00
Implementar servicos do Centro de Especialidades em Satide Piblica — CESP; 30,00 30,00
Realizar reforma e ampliacdo do Hospital Micro Regional de Canhotinho; 1 1
Manter o Centro de Especialidades Odontologicas; 100,00 100,00
Manter SAMU funcionando com equipe completa; 100,00 100,00
Implantar protocolos de manejo clinico em toda rede de assisténcia a satde. 0 0
Manter as agdes do programa de imunizacao do municipio. 100,00 100,00
Fortalecer a Equipe de Satde Prisional do municipio de Canhotinho. 90,00 90,00
Realizar investimentos nas unidades e servi¢os de saide através de construgdo, reforma e ampliagdo da estrutura fisica; 10 10
Adquirir equipamentos e materiais permanentes 30,00 30,00
Criar programa de capacitagdo continuada para profissionais atuantes na satide de acordo com a categoria profissional. 0 0
Garantir investimentos em dreas técnicas; 100,00 90,00
Estimular a participacdo da sociedade na elaborag¢do, acompanhamento e fiscalizac@o das politicas de satide; 100,00 100,00
Otimizar a regulagdo e ampliar a oferta de consultas e exames, priorizando as maiores filas de espera. 100,00 100,00
Implantar uma Ouvidoria em Satide. 1 0
Promover o descarte correto de medicamentos e correlatos, e instalar pontos de coletas de medicamentos vencidos ou em desuso em todos 100,00 100,00
setores de saude.
Garantir Transporte fora de Domicilio; 100,00 100,00
Garantir consultas e exames especializados para populagao feminina encaminhada para o Centro 100,00 100,00
Implantar projeto terapéutico de cultivo de hortalicas e vegetais. 0 0
Garantir e ampliar a oferta de exames laboratoriais; 20,00 20,00
Implantar acolhimento e classificacdo de risco; 0 0
Manter a oferta dos servicos de Atencdo Especializada; 100,00 100,00
Instituir parcerias com a Secretaria Municipal de Educac@o afim de ampliar a capacitagdo para professores em primeiros socorros; 3 3
Capacitar equipe de satide para enfrentamento a pandemia do COVID-19. 100,00 100,00
Melhorar adequacdo das salas de vacina. 40,00 40,00
Promover educacio em satde; 100 100
Construir de unidade basica de satide do Centro de Ressocializacido do Agreste 0 0
Promover a aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes destinados ao fortalecimento da Atencdo Basica; 30,00 30,00
Adquirir uma UOM — Unidade Mével Odontoldgica para atender nas édreas de dificil acesso; 1 1
Atender as demandas eventuais decorrentes de decisoes ou ordens judiciais; 100,00 100,00
Capacitar os conselheiros de saide anualmente. 1 0
Divulgacio institucional dos dados do Fundo Municipal de Satide de Canhotinho no portal da transparéncia; 100,00 100,00
Criar a Comissdo de Farmécia Terapéutica e Adogdo de uma Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais, estabelecida através de revisao 0 0
continua da Comissdo Permanente de Farmacia e Terapéutica, com revisao bianual
Implantagéo do servico de residéncia terapéutica SRT. 1 1
Adquirir equipamentos e material permanente conforme solicitado 20,00 20,00
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Manter a frota de veiculos da satide de forma a atender as demandas com seguranca e qualidade com aquisi¢do de novas viaturas tipo b; 100,00 100,00

Manter o servico de Prétese dentaria e Aparelho odontolégico 100,00 100,00
Criar o SAMUZINHO nas escolas para capacitar alunos em relacdo aos primeiros socorros. 1 0
Adquirir moveis, equipamentos e material permanente necessdrios para enfrentamento do COVID-19 100,00 100,00
Melhorar estrutura¢do da sala central de vacina — PNI 20,00 20,00
Criar o projeto FARMACIA VIVA na unidade prisional; 1 1
Manter o percentual de cobertura populacional das equipes de atencd@o basica. 100,00 100,00
Criar Lei para pagamento de insalubridade para Auxiliar de Consultério Dentario. 0 0
Manter as acdes de controle e avaliagdo; 100,00 90,00
Adquirir equipamentos; 0 0
Garantir a manutencdo do custeio para a Atenc@o Basica, Secundaria e Gestdo Burocratica; 100,00 100,00
Promover campanhas educativas no ambito municipal, sobre o uso racional de medicamentos 1 1
Garantir os insumos e equipamentos necessarios para a realizagdo das agdes previstas pelo CAPS 100,00 100,00
Realizar reforma e ampliagdo. 0 0
Renovar equipamentos médico-hospitalares danificados e investir em novos equipamentos para garantir a qualidade da assisténcia; 20,00 20,00
Adquirir equipamentos e materiais permanentes conforme necessidade 30,00 30,00
Criar SAMU itinerante visitando as USF afim de levar temas sobre urgéncia e emergéncia para populagdo. 2 2
Manter Anexo de Hospital de Campanha do COVID-19 de acordo com a necessidade. 0 0
Formular estratégias junto as equipes de satide para o alcance das coberturas vacinais; 2,00 2,00
Manter as acoes de vigilancia sanitéria; 100,00 100,00
Contratar Profissional de satide para plantdo noturno; 1 0
Aumentar o percentual de 90% de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF). 90,00 90,00
Manter o percentual de cobertura populacional das equipes basicas de satide bucal. 100,00 100,00
Adquirir equipamentos e materiais permanentes; 100,00 90,00
Manter espaco fisico do Conselho Municipal de Satde; 100,00 0,00
Manter instrumento de avaliacdo de desempenho quadrimestral. 3 3
Construir um Centro de Atengéo Psicossocial no municipio de Canhotinho. 0 0
Investir em tecnologia para aprimorar a comunicac¢io, conhecimentos e informacdes na drea hospitalar com instalacdo do PEC; 100,00 100,00
Adquirir financiamento para mais uma equipe do SAMU; 1 0
Manter Centro de Triagem do COVID-19 de acordo com a necessidade. 0 0
Fortalecer o projeto do circo do z€ gotinha; 100,00 20,00
Monitorar e ampliar coberturas vacinais; 100,00 100,00
Implantar 100% do sistema de integracdo de dados clinicos das pessoas durante toda a trajetéria de cuidado - Prontudrio Eletronico 100,00 100,00
Fortalecer as visitas domiciliares realizadas pelas ESFs; 90,00 90,00
Realizar investimentos fisicos de estruturacdo dos ambientes destinados as atividades de gestdo do SUS 100,00 90,00
Garantir funcionamento da Comissao Intersetorial de Satide do Trabalhador (a) 100,00 0,00
Garantir agdes de matriciamento. 100,00 100,00
Garantir oferta de servigos de Raio X e USG; 100,00 100,00
Adquirir insumos, material de higiene e limpeza, material penso e descartavel e EPIs para abastecer e refor¢ar a rede municipal de satide. 100,00 100,00
Capacitar equipe para melhorar indicadores vacinais / PEC. 100,00 80,00
Criar de Lei para pagamento de insalubridade aos agentes de endemias e vigilancia sanitéria. 0 1
Garantir equipe Multiprofissional para suporte as familias e cumprimento das metas do Previne Brasil 100,00 100,00
Financiamento de agdes e servigos puiblicos de satide compreendidos por a¢des, de atencdo basica, vigilancia sanitdria, média e alta 100,00 100,00

complexidade, distribui¢ao de medicamentos e insumos, contratacio de servicos de satide, contratacdo tempordria de pessoal, divulgacdo de
informagdes a populagdo, bem como outras despesas necessérias para o enfrentamento do COVID 19 e outras epidemias e pandemias,
inclusive aquisi¢do de vacina para imunizagdo da populagdo.

Adquirir um transporte exclusivo para o CAPS. 1 0
Implantar um laboratério dentro do Hospital para realizar exames de Urgéncia; 1 1
Garantir quadro de recursos humanos capacitados e suficientes para desenvolver as acdes do plano de contingéncia de combate ao COVID- 100,00 100,00

19, de acordo com as necessidades municipais

Fortalecer a rede de atencdo a satide do trabalhador. 100,00 100,00
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Manutencao de politicas de satde da crianca e do adolescente; 100,00 100,00

Ampliar sala de emergéncia e implantacdo de uma sala exclusiva para administrar medicagdes; 1 1
Garantir busca ativa de casos suspeitos e monitoramento constante pela equipe de satide municipal. 100,00 100,00
Realizar seminario sobre temas ligados a Satde do Trabalhador junto a Comissao Intersetorial de Satide do Trabalhador e da Trabalhadora 4 4
(CISTT);

Manter o Nicleo de Promogdo a Satde (Academia da Sadde); 100,00 100,00
Manter leitos de retaguarda no hospital municipal; 12,00 12,00
Monitorar o atendimento de casos de Sindrome Gripal (SG) e de notificacdes de Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG), visando 0,00 100,00

reconhecer mudanca no comportamento epidemiolégico e, principalmente, na circulagio de virus respiratorios.

Criar nicleo de apoio a saide do trabalhador; 1 0
Manter e fortalecer as politicas de satide do homem, com horarios de funcionamento diferenciados para o cuidado; 100,00 100,00
Manter leitos integrais expandidos na unidade hospitalar; 100,00 100,00
Aplicar protocolos do Ministério da Satde de desinfeccdo e limpeza de salas e equipamentos das unidades de satde. 100,00 100,00
Fortalecer em parceria com o CEREST a equipe de satide municipal com relacdo ao tema satde do trabalhador; 100,00 100,00
Manter as politicas de satide da mulher e do idoso; 100,00 100,00
Implementar procedimento clinico-cirtrgicos de média complexidade; 0 0
Garantir estoque estratégico de medicamentos para atendimento sintomatico dos pacientes com COVID19, conforme protocolo do Estado. 100,00 100,00
Criar um centro de Zoonoses 0 0
Criar o programa de gratificagio para Atencdo Basica e profissionais de apoio de acordo com Programa Previne Brasil; 0 0
Garantir os servicos de média complexidade na unidade hospitalar municipal; 100,00 100,00
Garantir a realizacdo de testes para detec¢do do COVID-19 em casos suspeitos e notificados; 100,00 100,00
Adquirir um Castra Mével para cdes e gatos; 0 0
Realizar a¢des de promogdo e prevencio a satde no ambito da politica da pessoa com deficiéncia; 2 2
Implantar o servico de urgéncia e emergéncia odontolégica no Hospital Municipal em tempo integral; 0 0
Garantir a transparéncia municipal em relagdo a despesas e receitas do COVID-19. 100,00 100,00
Adquirir uma unidade mével de satide para campanhas itinerantes de promogao a satide em areas de dificil acesso. 1 1
Implantar servico terceirizado de Vigilancia e maqueiros para manter a Seguranga da Equipe e Pacientes. 1 0
Garantir agdes de vacinac¢do da populagio contra COVID-19. 100,00 100,00
Garantir suporte terapéutico para os profissionais da assisténcia a satide, com sequelas da pandemia da COVID 19; 100,00 100,00
Ampliar o quadro de funcionarios do hospital municipal. 10,00 0,00
Implementar servigo de urgéncia e emergéncia no hospital nos finais de semana. 0,00 0,00
122 - Realizar investimentos de reforma e ampliagio; 0 0
Administracdo
Geral Ampliar espago fisico do CEO; 0 0
304 - Vigilancia ~Manter a¢des para prevenir doencas transmitidas pelo mosquito aedes aegypti, arboviroses e outras doengas sob vigilancia em satde; 100,00 100,00

Sanitéria
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informacdes

Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutrigio

Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente  537.715,41
Capital N/A
Corrente  864.717,01
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente  62.556,85
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 11/03/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

537.715,41
N/A
864.717,01

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
62.556,85
N/A
N/A

N/A

Ao analisar observa-se a necessidade de maior integracdo, entendimento e participagio da equipe na construcdo, avaliagdo e monitoramento dos instrumentos de planejamento. Isso se faz

necessario, com vistas ao andamento adequado dos trabalhos, avaliacio e inser¢do adequada dos dados, e entendimento da corresponsabilidade no processo administrativo.
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 11/03/2024.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.024.997 46 7.591.561,85 0,00 8.616.559.31

0,00 17.415,56 97.639.89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 115.05545

0,00 555.933,53 4.821.524.80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 663,73 5.378.122,06
0,00 104.396.98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49420000 598.596.98
0,00 0,00 400.913,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 400.913,99
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 28.851,19 10.803.29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 39.65448
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 101.639,12 489.729,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 591.36831
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 9.114.440,30 465.988.22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.580.428,52
0,00 3.800,00 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 3.800,00
0,00 10.951.474,14 13.878.161,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 494.863,73 25.324.499,10

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 27/02/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 27/02/2024.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

4.158.000,00 4.158.000,00 4.148.612,67 99,77
284.000,00 284.000,00 251.879,55 88,69
44.000,00 44.000,00 136.528,49 310,29
240.000,00 240.000,00 115.351,06 48,06
254.000,00 254.000,00 252.935,66 99,58
196.000,00 196.000,00 252.935,66 129,05
58.000,00 58.000,00 0,00 0,00
2.936.000,00 2.936.000,00 1.044.098,71 35,56
2.926.000,00 2.926.000,00 1.044.098,71 35,68
10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
684.000,00 684.000,00 2.599.698,75 380,07
55.344.000,00 55.344.000,00 43.771.793,27 79,09
43.167.000,00 43.167.000,00 35.147.062,57 81,42
16.000,00 16.000,00 8.123,31 50,77
2.076.000,00 2.076.000,00 1.305.208,91 62,87
10.048.000,00 10.048.000,00 7.287.380,43 72,53
37.000,00 37.000,00 24.018,05 64,91
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
59.502.000,00 59.502.000,00 47.920.405,94 80,54
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1.524.000,00 1.064.356,05 1.042.413,02 1.042.413,02 1.035.502,02
1.491.000,00 1.046.940,49 1.024.997,46 97,90 1.024.997,46 97,90 1.018.086,46 97,24 0,00
33.000,00 17.415,56 17.415,56 100,00 17.415,56 100,00 17.415,56 ' 100,00 0,00
1.468.957,63 667.228,01 660.330,51 98,97 660.330,51 98,97 658.380,51 98,67 0,00
1.348.128,20 562.831,03 555.933,53 98,77 555.933,53 98,77 553.983,53 98,43 0,00
120.829,43 104.396,98 104.396,98 100,00 104.396,98 100,00 104.396,98 100,00 0,00
208.389,49 289,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
198.389,49 289,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51.000,00 28.851,19 28.851,19 100,00 28.851,19 100,00 1.075,39 3,73 0,00
51.000,00 28.851,19 28.851,19 100,00 28.851,19 100,00 1.075,39 3,73 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
90.000,00 101.639,12 101.639,12 100,00 101.639,12 100,00 101.139,12 99,51 0,00
61.000,00 101.639,12 101.639,12 100,00 101.639,12 100,00 101.139,12 = 99,51 0,00
29.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.297.292,88 9.154.030,98 9.118.240,30 99,61 9.118.240,30 99,61  8.613.761,61 94,10 0,00
6.186.292,88 9.150.230,98 9.114.440,30 99,61 9.114.440,30 99,61  8.609.961,61 94,10 0,00
111.000,00 3.800,00 3.800,00 100,00 3.800,00 100,00 3.800,00 ' 100,00 0,00
9.639.640,00 11.016.395,25  10.951.474,14 99,41 10.951.474,14 99,41 10.409.858,65 94,49 0,00

10.951.474,14 10.951.474,14 10.409.858,65
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

10.951.474,14

10.951.474,14

10.409.858,65

7.188.060,89

N/A

3.763.413,25 3.763.413,25 3.221.797,76
0,00 0,00 0,00

22,85 22,85 21,72
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7.188.060,89  10.951.474,14  3.763.413,25  541.615,49 0,00 0,00  541.615,49 0,00 | 3.763.413,25
7.139.826,69 10.058.911,59  2.919.084,90  236.620,03 17.305,00 0,00 ' 218.123,97 1.069,25  17.426,81 2.918.963,09
5.990.606,23  7.678.288,90  1.687.682,67 3.300,41 85,30 0,00 0,00 200,00 3.100,41 1.684.667,56
4.455.572,69  6.153.237,34  1.697.664,65 81.150,63 399.679,29 0,00 0,00 81.150,63 0,00 | 2.097.343,94
4.623.615,24  6.663.029,50  2.039.414,26 68.920,45 44.616,89 0,00 0,00 0,00 68.920,45 2.015.110,70
4.119.485,15  5.243.201,66  1.123.716,51 0,00 849.207,18 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.972.923,69
3.840.401,43  5.328.334,79  1.487.933,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.487.933,36
3.775.037,79  5.046.096,04  1.271.058,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.271.058,25
3.336.316,84  5.061.418,56  1.725.101,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.725.101,72
3.075.385,89  5.396.850,84  2.321.464,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.321.464,95
2.890.089,95  5.229.086,15  2.338.996,20 0,00 ' 2.338.996,20

14.140.000,00

14.140.000,00

12.704.050,26

13.567.000,00 13.567.000,00 12.204.967,96 89,96
573.000,00 573.000,00 499.082,30 87,10
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

14.140.000,00

14.140.000,00

12.704.050,26
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FONTE: SIOPS, Pernambuco29/01/24 16:05:45

nova).
3 - Essas despesas sio consideradas exccutadas pelo ente transferidor.

8.953.462,27 7.890.603,21 7.689.201,74 97,45 7.689.201,74 97,45  7.166.968,14 90,83 0,00
8.681.887,22 7.791.372,36 7.591.561,85 97,44 7.591.561,85 97,44 7.069.328,25 90,73 0,00
271.575,05 99.230,85 97.639,89 98,40 97.639,89 98,40 97.639,89 98,40 0,00
4.213.900,00 5.405.092,98 5.316.388,53 98,36 5.316.088,53 98,35  4.289.003,44 79,35 300,00
3.417.900,00 4.910.892,98 4.822.188,53 98,19 4.821.888,53 98,19 3.794.803,44 77,27 300,00
796.000,00 494.200,00 494.200,00 100,00 494.200,00 100,00 494.200,00 100,00 0,00
407.973,08 403.276,56 400.913,99 99,41 400.913,99 99,41 308.985,12 76,62 0,00
397.973,08 403.276,56 400.913,99 99,41 400.913,99 99,41 308.985,12 76,62 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.000,00 11.300,04 10.803,29 95,60 10.803,29 95,60 10.803,29 95,60 0,00
4.000,00 11.300,04 10.803,29 95,60 10.803,29 95,60 10.803,29 95,60 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
471.937,61 620.770,41 489.729,19 78,89 489.729,19 78,89 480.728,33 77,44 0,00
429.937,61 598.361,61 489.729,19 81,85 489.729,19 81,85 480.728,33 80,34 0,00
42.000,00 22.408,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122.727,04 485.341,48 465.988,22 96,01 465.988,22 96,01 465.988,22 96,01 0,00
119.198,93 481.813,37 465.988,22 96,72 465.988,22 96,72 465.988,22 96,72 0,00
3.528,11 3.528,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.174.000,00 14.816.384,68  14.373.024,96 97,01 14.372.724,96 97,01  12.722.476,54 85,87 300,00
10.477.462,27 8.954.959,26 8.731.614,76 97,51 8.731.614,76 97,51  8.202.470,16 91,60 0,00
5.682.857,63 6.072.320,99 5.976.719,04 98,43 5.976.419,04 98,42 4.947.383,95 81,47 300,00
616.362,57 403.566,46 400.913,99 99,34 400.913,99 99,34 308.985,12 76,56 0,00
55.000,00 40.151,23 39.654,48 98,76 39.654,48 98,76 11.878,68 29,58 0,00
561.937,61 722.409,53 591.368,31 81,86 591.368,31 81,86 581.867,45 80,55 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.420.019,92 9.639.372,46 9.584.228,52 99,43 9.584.228,52 99,43 9.079.749,83 94,19 0,00
23.813.640,00 25.832.779,93  25.324.499,10 98,03 25.324.199,10 98,03  23.132.335,19 89,55 300,00
14.040.000,00 14.787.790,52  14.373.024,96 97,20  14.372.724,96 97,19  12.722.476,54 86,03 300,00
9.773.640,00 11.044.989,41  10.951.474,14 99,15 10.951.474,14 99,15 10.409.858,65 94,25 0,00
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da execugo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar néo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e nfo processados (regra
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9.4. Execugido or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
. . Transferido em Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho 2023 Executado
(Fonte: FNS)
10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM RAESOUIRECD

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES RS 2.118.912.00

COMUNITARIOS DE SAUDE
103015019217U - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE RS$ 36.000,00
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 4.935.195,03
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 7.593,46
1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA RS 500.000,00
CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL o
Manutengdo das Agdes e Servicos 1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULAGAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC RS 2.440.532,86
Piblicos de Saide (CUSTEIO) - - R 5 ~ .
10303501720AF - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO PRIMARIAEM | o0 oo
SAUDE o
10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 24.000,00
10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE RS 14.904.00
ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA .
10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES R ERSERIR

DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM

SAUDE R$ 109.410,56

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 72.635.45
Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, nio estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.
2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

546.631,68 546.631,68

58.899,84 58.899,84

56.336,50 22.313,15 12.313,15
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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Gerado em 27/02/2024 12:41:27

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

https://digisusgmp.saude. gov.br

10.000,00 = 34.023,35 44.023,35  10.000,00  34.023,35 44.023,35
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Gerado em 27/02/2024 12:41:25
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

64.943,74 ﬂ 64.943,74
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Gerado em 27/02/2024 12:41:27
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

® Andlises e Consideracoes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira
0 SETOR FINANCEIRO ESTA REALIZANDO UMA ANALISE AMPLA, A QUAL REQUER TEMPO. DIANTE DO EXPOSTO, INFORMO QUE APOS RETORNO DO REFERIDO

DEPARTAMENTO, ESTAREMOS RETORNANDO A ESTE ITEM PARA OS AJUSTES QUE SE FIZEREM NECESSARIOS.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 11/03/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 11/03/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

SEGUNDO INFORMACOES COLHIDAS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, NAO OCORREU AUDITORIAS NO ANO DE 2023.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

Os dados inseridos refletem de forma fidedigna o que cada coordenador repassou, os quais sdo responsaveis pelo monitoramento, avaliac@o e reformula¢do do PAS de acordo com a realidade
do territorio.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

E visto que o trabalho exige um norteador das acdes, o qual precisa ser melhor aproveitado. Os instrumentos de gestdo tem essa finalidade, porém a profissionalizacao da gestdo traz a luz o
potencial do uso adequado desses instrumentos.

YONA PATRICIA ALVES DO NASCIMENTO
Secretario(a) de Satde
CANHOTINHO/PE, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICIPIO: CANHOTINHO
Relatério Anual de Gestio - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao
o Consideragdes:

APROVADO

Introducgido
¢ Consideragdes:
APROVADO
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragoes:

APROVADO

Dados da Produgao de Servicos no SUS
o Consideragdes:

APROVADO

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragoes:

APROVADO

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

o Consideragoes:

APROVADO

Programacdo Anual de Satide - PAS
¢ Consideragdes:
APROVADO
Indicadores de Pactuacao Interfederativa
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira

¢ Consideragdes:

AGUARDAMOS A ANALISE DO SETOR FINANCEIRO.

Auditorias
o Consideragoes:

OK

Anélises e Consideragdes Gerais
¢ Parecer do Conselho de Satde:

OBSERVAMOS A NECESSIDADE DE MAIOR INTERACAO ENTRE AS PASTAS, PARA COMPREENDER A IMPORTANCIA DA CONSTRUCAO COLETIVA.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragdes:

TRABALHAR DE FORMA INTEGRADA, COMPARTILHANDO SABERES E CONSTRUINDO UMA SAUDE MELHOR PARA TODOS.

Status do Parecer: Aprovado
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CANHOTINHO/PE, 11 de Margo de 2024

Conselho Municipal de Satide de Canhotinho
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