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REGIMENTO INTERNO DA 12 CONFERENCIA MUNICIPAL DE_GESTAO DO TRABALHO E DA

EDUCACAO NA SAUDE DE CANHOTINHO

(APROVADO NA 0042/2024 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE,

REALIZADANO DIA 24 DE ABRIL DE 2024)

Capitulo |
Do Objetivo

Artigo 12 - A Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude de Canhotinho,

instancia superior com poder deliberativo convocada pelo Decreto n2 031/2024, de 24 de Abril

de 2024, etapa Municipal para a 42 Conferéncia Estadual de Gestdo do trabalho e da Educagdo na

Saude de Pernambuco e 42 Conferéncia Nacional de Gestdo do trabalho e da Educacdo na Salde, a

serrealizada no dia 22 de maio de 2024, no Auditério do CRAS/Secretaria de Assisténcia Social,

na Rua Oito, 152 - Centro - Canhotinho/PE, a 12 CMGTES traz o tema central “Democracia,

Trabalho e Educac¢do na Saude para o Desenvolvimento: Canhotinho fazendo o SUS

acontecer”.

Art. 22 - A 12 CMGTES-PE tem por objetivos:

Assegurar, impulsionar e efetivar a democracia, controle social e a equidade na gestao
participativa do trabalho e da educagdo em saude;

Debater a implementacdo da politica do trabalho digno, decente, seguro, humanizado,
acessivel, equanime e democratico no SUS: uma agenda estratégica para o futuro de
Canhotinho;

Efetivar o papel do SUS na intersetorialidade e integralidade do cuidado individual e
coletivo na Politica de Gestdo do Trabalho e Educagdo na Saude;

Debater sobre os impactos da Educacdo no desenvolvimento do trabalho em
Canhotinho, na produc¢do da salde e do cuidado as pessoas que fazem o SUS acontecer;
Analisar as propostas e prioridades de ambito Municipal, partindo das proposicoes
provenientes dos grupos de debate na Conferéncia Municipal;

Elaborar o Relatério Final da Etapa Municipal, dentro dos prazos previstos por este
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e Formularum Plano de Acdo com propostas no ambito do respectivo territério Municipal,
para difusdo do seu relatdrio final por meio de medidas de mobilizagdo, que permitam
a disseminac¢do do conceito da Gestdao do Trabalho e da Educagdo na Sadde no SUS,
contribuindo para que ele seja incorporado socialmente enquanto politica publica e

incida nos instrumentos de gestdo e orgamentarios.

Eixos tematicos:

Eixo 1 — Canhotinho fortalecendo a democracia, controle social e o desafio da equidade na
gestdo participativa do trabalho e da educagao em saude.

Eixo 2 - Fortalecer o trabalho digno, decente, seguro, humanizado, equanime e democratico no
SUS: uma agenda estratégica para o futuro de Canhotinho.

Eixo 3 - Educagdo para o desenvolvimento do trabalho em Canhotinho na produgao da saude e
do cuidado das pessoas que fazem o SUS acontecer: a salde da democracia para a democracia

da saude.

Capitulo 1l
Da Organizacao

Art. 32 - Na etapa municipal, cada grupo de trabalho devera elaborar 1 (uma) proposta por eixo
tematico, que serdo registradas na plataforma eletronica (PE Participa+) pelas Geréncias
Regionais de Saulde, consolidadas e homologadas pela Comissdao Organizadora desta
Conferéncia.

Art. 42 - O Municipio devera proceder preferencialmente com a Conferéncia Municipal e,
guando houver impossibilidade na realizacdo desta, a Plendria Ampliada, coordenada pelo
Conselho Municipal de Saude (CMS) e Secretaria Municipal de Saude (SMS), até o dia 30 de
Junho de 2024, conforme deliberacdo da 5672 Reunido Extraordinaria do CES/PE, de 27 de Margo
de 2024.

§ 19 Fica a critério do municipio decidir realizar a Plenaria Ampliada e/ou Conferéncia Municipal
de Saude, no entanto, devera apresentar, com 07 (sete) dias de antecedéncia, a data da referida
Etapa Municipal com justificativa fundamentada para a V Geréncia Regional de Saude (V GERES)
e Comissdo Organizadora da 42 CEGTES-PE.

Artigo 52 - A Conferéncia Municipal de Gestdo do trabalho e da Educa¢do na Sauide de Canhotinho

serd organizada pelo Conselho Municipal de Salde e pela Secretaria Municipal de Saude e sera



2 i
JCMG o Ehiine B Shiiotivid - SAUDE.
EMF“JI‘WEWMS G DE GANHOTINHD qv TRABALHANDD PARA O PODVD &

D0 TRABALHD E EDUCAGKD EM SAUDE DE CANHOTINKO

presidida pelo(a) presidente do Conselho Municipal de Saude.
Artigo 62 - Para o desenvolvimento de suas atividades, a Conferéncia Municipal de Saude de
Canhotinho contarda com uma Comissdo Organizadora, indicada pelo Conselho Municipal de

Saude e uma Comissdode Apoio.

Secao |

Da Comissao Organizadora:

Artigo 72 - A Comissao Organizadora promovera e divulgara a Conferéncia Municipal de Gestdo
dotrabalho e da Educacdo nasalde e se responsabilizard pela infraestrutura necessdria com o auxilio

da Comissao de Apoio.

Secdo Il

Da Constituicio da Comissdo Organizadora

Artigo 82 - A Comissdo Organizadora ficard constituida da seguinte forma, sendo um de seus
membros o Coordenador, nomeado entre seus pares, com direito a voto de minerva:

e Conselheiro (a) Municipais de Saude do segmento dos (as) usuarios (as);

e Conselheiro (a) Municipais de Saude do segmento dos (as) trabalhadores (as) €;

e Conselheiro (a) Municipais de Saude do segmento dos (as) gestores/prestadores (as).
Artigo 92 - A Comissdo de Apoio sera constituida por representantes da Secretaria Municipal de

Saude e se responsabilizara pela Inscricao, Certificado, Relatoria e Divulgacdo da Conferéncia.

Secao lll

Das Plenarias Ampliadas

Art. 102 - Na Etapa Municipal, cada grupo de trabalho devera elaborar 01 (uma) proposta por
eixo tematico, que serdo registradas na plataforma eletrénica (PE Participa+) pelas Geréncias
Regionais de Saude, consolidadas e homologadas pela Comissdo Organizadora desta
Conferéncia.

Art. 112 - A realizacdo da Plenaria Ampliada, referente a Etapa Municipal da 12 CMGTESPE que
serd coordenada pelo Conselho Municipal de Saude e a Secretaria Municipal de Saude, deve ser

desenvolvida, considerando os seguintes critérios:
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Construcao do documento de convocatdria com as orientagdes e programacao;
Programacdo da Plendria com carga horaria minima de 8 horas de atividades;

Ampla divulgacao da Plendria Ampliada nos conselhos de unidade, em redes sociais,
comunicacdo e sites oficiais, radio local, equipamentos de salde e sociais dos territorios,
entre outros;

Mobilizacdo de Entidades/Instituicdes e Movimentos Sociais do territdrio, incluindo
representacdes que respeitem a equidade nas diversidades da populagdo. Como
também, as que compdem os segmentos das areas de gestdo do trabalho e educacao
na saude no SUS;

Mobilizacdo de participantes de todos os segmentos do controle social, para além dos
membros do CMS;

Debater os Eixos da 12 CMGTES-PE, se possivel com pessoas convidadas que atuam e/ou
pesquisam na area, com o objetivo de subsidiar a andlise e a constru¢do das a¢des de
gestdo do trabalho e educagao na saude no ambito locorregional;

Conducgdo da Plendria ampliada utilizando metodologia que promovam o didlogo, a
escuta e a participacdo de todos(as);

Eleger pessoas Delegadas para participar das etapas da 42 CEGTES-PE, de acordo com a
paridade na representagao dos segmentos do controle social e considerando os critérios
de equidade previstos;

Produzir relatdrio que constem os principais pontos de analise, situa¢do e propostas
para compor o Plano de Acdo para a Etapa Macrorregional da 42 CEGTES-PE;

Enviar o documento oficial onde deverd conter a justificativa para a ndo realiza¢do de
Conferéncia da Etapa Municipal com pelo menos 07 (sete) dias antes da data da
realizacdao da mesma;

Em relacdo a Ata assinada e o Relatdrio da Conferéncia Municipal ou Plenaria Ampliada,
através de plataforma eletrénica, com pelo menos 07 (sete) dias Uteis antes da data que

serd realizada a Etapa Macrorregional.
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Capitulo lll

Dos Participantes

Artigo 122 - Participardo da |12 Conferéncia Municipal de Gestdo do trabalho e da Educagdo na Saude
de Canhotinho as pessoas inscritas, maiores de 16 anos, representantes dos diferentes
segmentos populacionais, movimentos sociais e sindicais, trabalhadores da saudde, Conselho
Municipal de Saude e demais Conselhos, interessados em contribuir para a formulagcdo de
propostas regional, estadual e nacional, na condicdo de:

- Delegados;

- Convidados;

Secao |
Dos Delegados

Artigo 139 - Serdo considerados Delegados a 12 Conferéncia Municipal de Gestdo do trabalho e da
Educacdo naSaude, com direito a voz e voto:

| — Delegados (as) Conselheiros (as) usuarios Municipais de Saude, com direito a voz e voto;

Il — Delegados (as) trabalhadores de Salude, com direito a voz e voto;

lIl — Delegados(as) Gestores municipais, com direito a voz e voto.

Serdao disponibilizadas vagas para convidados, participantes de todos os segmentos da
sociedade,

com direito a voz e direito a voto mediante credenciamento como delegado.

MACRO REGIAO N2 DELEGADOS [USUARIO TRABALHADOR |GESTOR
I V 04 02 01 01
TOTAL GERAL 04

Paragrafo Unico — Os Conselheiros Municipais de Salude também terdo que se inscrever para
participar da 2 Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude de

Canhotinho.
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encerramento das 50 vagas disponibilizadas, o que ocorrer primeiro.

Capitulo IV

Do Temario

SECRETARIA DE

SAUDE

- As inscricOes deverdo ser feitas no local do evento, iniciando 30 (trinta) minutos

Os quais estardo disponiveis até o inicio dos debates e/ou

Artigo 152 - A 12 Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educacdo naSaude de Canhotinho

terd como tema central: “Democracia, Trabalho e Educagéo na Saude para o Desenvolvimento:

Canhotinho fazendo o SUS acontecer”, com os seguintes eixos:

EIXOS DA 42 CNS

EIXOS DA 42 CES/PE

EIXOS DA 12 CMSCANHOTINHO/PE

Tema: “Democracia, trabalho e

educacdo na saude para o

desenvolvimento: Gente que faz o

SUS acontecer”.

Tema: Democracia, trabalho e
educacdo na salude para o
desenvolvimento: Pernambuco

fazendo o SUS acontecer

Tema: Democracia, trabalho e
educacdo na saude para o
desenvolvimento: Canhotinho

fazendo o SUS acontecer

Eixo 1 — Democracia, Controle Social
e o desafio da equidade na gestdo
participativa do trabalho e da

educacdo em saude;

Eixo 1 — Pernambuco fortalecendo a

democracia, controle social e o
desafio da equidade na gestdo
participativa do trabalho e da

educagdo em saude.

Eixo 1 — Canhotinho fortalecendo a

democracia, controle social e o
desafio da equidade na gestdo
participativa do trabalho e da

educagdo em saude.

Eixo 2 — Trabalho digno, decente,
seguro, humanizado, equanime e
democratico no SUS: Uma agenda

estratégica para o futuro do Brasil;

Eixo 2 - Fortalecer o trabalho digno,

decente, seguro, humanizado,
equanime e democratico no SUS:
uma agenda estratégica para o

futuro de Pernambuco.

Eixo 2 - Fortalecer o trabalho digno,

decente, seguro, humanizado,
equanime e democratico no SUS: uma
agenda estratégica para o futuro de

Canhotinho.

Eixo 3 Educagdo para o
desenvolvimento do trabalho na
producdo da saude e do cuidado das
pessoas que fazem o SUS acontecer:
A saude da democracia para a

democracia da saude.

Eixo 3 Educagdo para o

desenvolvimento do trabalho em
Pernambuco na produgdo da saude e
do cuidado das pessoas que fazem o
SUS acontecer: a saude da
democracia para a democracia da

saude.

Eixo 3 Educagdo para o
desenvolvimento do trabalho em
Canhotinho na producdo da saude e
do cuidado das pessoas que fazem o
SUS acontecer: a saude da democracia

para a democracia da saude.
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Secdo |

Do Desenvolvimento da Conferéncia Municipal

Artigo 162 — A [2 Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude de
Canhotinho se desenvolvera da seguinte maneira:
| — Dia 22 de Maio de 2024 das 08h00 as 17h00:
e 8horas - Credenciamento/Inscrigdo presencial;
e 8h30min - Abertura das atividades;
e 9h00min — Palestra Magna
e 10h00min - Divisdo em Grupos Tematicos de trabalho para debate com levantamento
de propostas;
e 12h00min — Intervalo;
e 13h00min - Assembleia Geral Final para apresentacdo das propostas aprovadas nos
Grupos tematicos;
e 14h30min — Eleicdao dos Delegados para a Etapa Macro Regional e Estadual;
e 15h00min — Consolidacdo dos dados e elaboracdo do relatdrio final da conferéncia
Municipal.
e 16h00min - Encerramento da Conferéncia;
e 17h00min - Entrega dos Certificados.
§ 22 - A distribuicdo dos participantes nas salas sera de acordo com as inscricoes efetuadas,
considerando a paridade.
§ 32 - As propostas apresentadas, debatidas e avaliadas nos grupos tematicos terdo que ter a
aprovacdo de maioria simples dos seus membros para serem apreciadas em Assembleia Geral.
§ 49 - Serdo consideradas aprovadas as propostas que forem homologadas na Assembleia Geral,
e comporao o Relatdrio Final.
§ 52 - O Relatério Final sera compilado pela Comissdo de Apoio e aprovado em Assembleia Geral.

Artigo 172 — Cabera a Presidente do Conselho Municipal de Saude iniciar e encerrar as atividades.

Secdolll
Da eleicdo dos Delegados a Etapa Macro regional e da 42 CEGTES

Artigo 182 — Poderdo se inscrever para Delegado a Etapa Macro Regional e Estadual de
Saude os Delegados regularmente inscritos e presentes na Assembleia Geral Final no momento

da eleigao.
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Artigo 192 - Os delegados para Etapa macro regional e Estadual, serdo eleitos/indicados por

Seus pares, de acordo com os segmentos que representam.

Capitulo V

Das Inscri¢es a Etapa Macro regional e a 42 Conferéncia Estadual de Saude

Artigo 202 - As inscri¢es dos delegados na Conferéncia Municipal de Salide de Canhotinho serao
encaminhadas a Comissdo Organizadora da Etapa da 42 Conferéncia Estadual, pela Coordenacao

da Conferéncia.

Capitulo VI

Dos Recursos Financeiros

Artigo 212 - As despesas com a organizagao geral da 12 Conferéncia Municipal de Gestdo do
Trabalho e da Educagdo na Saude de Canhotinho ocorrerdo por conta do Fundo Municipal de Saude.
Artigo 229 - O Fundo Municipal de Saude arcara integralmente com as despesas de transporte
dos delegados eleitos para a Etapa Macro regional e Estadual da 42 Conferéncia de Saude, e,
para a 42 Conferéncia Nacional de Salde arcara com as despesas de transporte de ida e volta

apenas até o aeroporto.
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Capitulo VII

Das Disposicoes Gerais

Artigo 232 - Este regimento estard disponivel para consulta publica no periodo de 01 a 20 de
maio de 2024, no portal da transparéncia, como também, disponivel de forma fisica afixado no
mural de avisos da Secretaria Municipal de Saude de Canhotinho, diversos servigos da saude e
nas pastas do credenciamento no ato da inscrigao presencial.

Artigo 249 - Os casos omissos neste Regimento serdo analisados e resolvidos pela Comissdo
Organizadora da Conferéncia Municipal de Saude.

Artigo 252 - O Evento poderd ser suspenso em decorréncia do cendrio epidemioldgico do
periodo, em atendimento a Decretos: Municipal, Estadual ou Federal. Neste caso, ficara
responsavel por deliberar onovo formato a comissao de organizagao da |2 Conferéncia Municipal

de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude de Canhotinho/PE

Canhotinho, 23 de Abril de 2022.

Alicia Juane Cristovam de Souza
Presidente do Conselho Municipal de Saide — Canhotinho/PE

Portaria N2 140/2024 - Resolugdo N2 01/2024
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Conforme Decreto n? 031/2024, de 24 de Abril de 2024, nos termos da Lei Federal n? 8.142de
28 de Dezembro de 1990 e Lei Estadual n? 12.297 de 12 de Dezembro de 2002.

Yona Patricia Alves do Nascimento

Secretaria Municipal de Saude de Canhotinho/Pernambuco
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