UM RUMO NOVO COM‘
A FORCA DO POVO

PORTARIA N° 531/2021, DE 15 DE JUNHO DE 2021.

Enquadra servidora efetiva no
Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdo do Pessoal Técnico
Administrativo da Secretaria
Municipal de Educacao.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 919 de 08 de maio de 2012;

CONSIDERANDO o Cadastro para o pessoal Técnico Administrativo e
Servigos Auxiliares do quadro permanente da Secretaria Municipal de Educacao;
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CONSIDERANDO o Requerimento n°® 1013/21;

CONSIDERANDO o Parecer favoravel da Secretaria de Educacéo;

RESOLVE:

IVIDINNIN VIONIUVISNVYL VA TV.LHOd % ‘?'h

Art. 19, Enquadrar a servidora efetiva GENI OLIVEIRA DE MORAES
SILVA ARAUJO, Mat. 1505, portadora da Carteira de Identidade n° 5326580
SDS/PE, inscrita no CPF sob n© 043.475.734-99, no cargo de Vigia Escolar/

Educacional, Nivel II, Classe E, Faixa “a”, com carga horaria de 12/36.
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Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagso,
retroagindo seus efeitos a 09/06/2021.

Gabinete do Prefeito, 15 de Junho de 2021.

Registre-se e Publique-se.
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