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CHAMADA PUBLI_CA N° 001/2023- 2° RETIFICACAO
MUNICIPIO DE SAO JOAO/PE
SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO, CULTURA E DESPORTOS

O Municipio de Séo Joao/PE por meio da Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Desportos, mediante as verbas destinadas pela Lei Paulo
Gustavo (LC 195/2022), torna publica a segunda retificagdo no Edital de
Chamada Publica n°® 001/2023, Edital Cultural Audiovisual, cuja alteragéo esta a
seguir elencada:

NO CRONOGRAMA (ANEXO I), ONDE SE LE:

ANEXO |
CRONOGRAMA
CRONOGRAMA DA CHAMADA PUBLICA N° 001/2023 e 002/2023
ORDEM ETAPA PERIODO
i 1 Inscrigao 05/12/2023 a 19/01/2024
=t b 2 Anadlise de Propostas 22/01/2024 a 26/01/2024
855 3 Resultado Preliminar 29/01/2024
BSx .
B 4 dReceb'me”tD g sdigamento 30/01/2024 a 01/02/2024
283 e Recursos Administrativos
G52
S0 5 Resultado Final 05/02/2024
5>
;;”E Assinatura do TEC (Termo 06/02/2024 a 09/02/2024
53 6 de Execugao Cultural)
§. 7 Pagamento do prémio De 19/02/2024 a 22/02/2024
<
5 LEIA-SE:
H
5 ANEXO |
S CRONOGRAMA
§ CRONOGRAMA DA CHAMADA PUBLICA N° 001/2023 e 002/2023
3 ORDEM ETAPA PERIODO
g 1 Inscrigdo 05/12/2023 a 19/01/2024
2 Analise de Propostas 22/01/2024 a 26/01/2024
3 Resultado Preliminar 29/01/2024
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4 | ‘Fecebiiento g.lnigamanto.ge 30/01/2024 a 01/02/2024
Recursos Administrativos

5 Resultado Final 05/02/2024
Assinatura do TEC (Termo 06/02/2024 a 07/02/2024

6 de Execugéo Cultural)

7 Pagamento do prémio 08/02/2024 a 09/02/2024

Séo Jodo, 05 de fevereiro de 2024
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Gestora Interina do Fuhdo Municipal de Educagéo do Municipio de Sao Jodo
Portaria n® 013/2024
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