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LEI  MUNICIPAL NO  1,140 DE  24  DE  FEVEREIRO  DE  2026,

Disp6e  sabre  a  equiparacao/adequac5o
do    vencimento    base    dos    servidores

#obJjec:tso:tjdve°Sa:i:::jtva°ds;r?a:smeq::n°s8:S
do  Municfpio  de  Sao  Joao/PE  ao  salario
minima        nacional       e       da       outras
providencias.

a    PREFEITO    DO    MUNIcf plo    DE    Sfio    JOAO,    Estado    de
Pernambuco,   no  exerci'cio  das  competencias  que  lhe  sao  conferidas  pela
Constitui¢5o   Federal,  Constituicao  Estadual  e  Lei   Organica   Municipal,  faz
saber que a  Camara  Municipal  aprovou  e eu  sanciono a  seguinte  lei:

Art.  10  Fica  assegurado  que  o  vencimento  base  dos  servidores  ptiblicos
do  Municlpio  de  Sao  Joao,  ativos  e  inativos,   nao  poderd  ser  inferior  ao
valor do  salario-mfnimo  nacional  vigente,  fixado,  a  partir  de  1°  de janeiro
de  2026,  em  R$  1.621,00  (mil  seiscentos e vinte  urn  reais).

Art.  20  0  valor  dos  proventos  de  aposentadorias  e  das  pens6es  pagas
pelo  Regime  Pr6prio  de  Previd€ncia  Social  do  Municipio  de  Sao  Joao  nao
podera  ser  inferior  ao  valor  do  salario-minimo  nacional,  a  partir  de  10  de
janeiro  de 2026.

§1°  Quando  o  pagamento  da  pensao  por morte  for devido a  mais  de  urn
dependente,  sera  considerada  a  soma  dos valores  rateados, cujo total  nao
podera  ser  inferior  ao  valor  do  salario-mi'nimo  nacional,  a  partir  de  1°  de
].aneiro  de  2026.

§  2°  Para  as  aposentadorias  e  pens6es  par  morte  cu].os  proventos  nao
assegurem   o   direito   a   paridade   e   que   sejam   superiores   ao   valor   do
salario-mlnimo   nacional,   o   reajuste   ocorrera   anualmente,   no   mes   de
janeiro,  com  base  no  i'ndice  de  correeao  do  IPCA/IBGE.

Art.  30  As  despesas  decorrentes  desta  Lei  serao  custeadas  pela  dotacao
orcamentaria   consignada   ao   pessoal   civil   na   Lei   Oreamentaria   Anual   do
Exercl'cio    2026   e   seguintes,    ficando    o    Chefe    do    Executivo    Municipal
autorizado a  proceder com  a  suplementacao  dos cr6ditos necess

Art.  40  Esta  Lei  entra  em  vigor  a   partir  de  sua   publicacao,
seus efeitos a  partir de  10  de janeiro  de  2026.
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Art.  50  Revogam-se  as disposi€6es em  sentido contrario.

Palacio  Municipal  Joao  de  Assis  Moreno.
Sao Joao -PE, Gabinete do Prefeito,  24 de fevereiro de 2026,
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