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COMISSAO DE LEGISLACAO E JUSTICA

A Comissdo de Legislagio e Justica, hoje se reline para apreciagéo ac
Projeto de Lei n°. 002/2023, oriundo do Poder Executivo Municipal, que “Concede

reajuste salarial aos profissionais do Magistério atualizando 0 anexo Ill da Lei n®
582/2015 e da outras providéncias”.

RELATORIO

o regimental, esta Comissdo Permanente da Camara Municipal de

No praz
o do necessario parecer do

Vereadores de Jupi, recebeu para exame € emissa
citado projeto.

VOTO DO RELATOR

Examinando o mencionado PROJETO, acato as alegacbes constantes no
mesmo, considerando-0 constitucional, legal, tecnicamente correto &, no merito, ©
acolho razdo pela qual voto pela APROVAGAO do mesmo.

em 16 de margo de 2023.

mo Pedrgda Silva ( F)
VOGAL

OBS' conversao- (F) significa Favoravel e (C) Contrario
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE JUPI
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COMISSAO DE REDACAQ

A Comissdo de Redacéo, hoje se retine para apreciago ao Projeto de Lei
n°. 002/2023, oriundo do Poder Executivo Municipal, que “Concede reajuste
salarial aos profissionais do Magistério atualizando o anexo lll da Lein® 582/2015 e
da outras providéncias”.

RELATORIO

No prazo regimental, a Comissdo Permanente da Camara Municipal de
Vereadores de Jupi, recebeu para exame € emissdo do necessario parecer do

citado projeto.

VOTO DO RELATOR

Examinando o Projeto acima mencionado, verifiquei que ha situagdes que
merecem ser pontuadas, no tocante ao cumprimento de negociagbes preliminares
que envolveram as partes constantes nesse processo, relativamente a autoria
deste e o seu publico alvo, conforme citamos a seguir...

Leia-se o artigo 1° A da Lei Municipal n® 753, de 30 de setembro de 2022,
objeto do acordo firmado entre o Poder Executivo Municipal e a Categoria dos
Professores representada pela sua respectiva comissdo...

Excepcionalmente, no exercicio de 2022 fica
estabelecido o percentual de 8% (oito por cento) na
mudanga de niveis a que se referem as tabelas do anexo Il
desta Lei ".

Passados aproximadamente noventa dias do prazo para o cumprimento do
acordo firmado, cujo defini¢éo faria retornar ao percentual de 12% (doze por cento),
constantes no plano de cargos e carreira da categoria em questdo, ndo outro
caminho, sendo, registrar no presente projeto, e futura Lei, um termo gque
pressuponha seguridade a esse direito dos Professores, e dever do Executivo
Municipal...

* . O percentual de 12% (doze por cento) na mudanga a
que se referem as tabelas do Anexo Ill desta Lei, constante
no artigo 1° A da Lei Municipal n° 753, de 30 de setembro
de 2022, devera ser reestabelecido a partir da publicacéo
desta lei".




CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE JUPI

Assim sendo, com base nas discursdes realizadas acerca da presente
matéria, como preceituam os entendimentos dos demais membros desta
Comissdo, DECIDO acatar as alegagbes constantes no mesmo, considerando-o
constitucional e, no mérito, o acolho, razédo pela qual voto pela APROVAGAO do
mesmo.
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COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA E SAUDE

A Comissdo de Educagdo, Cultura e Saude, hoje se reune para
apreciagio ao Projeto de Lei n°. 002/2023, oriundo do Poder Executivo
Municipal, que “Concede reajuste salarial aos profissionais do Magistério
atualizando o anexo |1l da Lei n° 582/2015 e d& outras providéncias”.
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RELATORIO

No prazo regimental, a Comissdo Permanente da Camara Municipal de
Vereadores de Jupi, recebeu para exame e emissdo do necessario parecer do
citado projeto.

VOTO DO RELATOR
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Examinando o Projeto acima mencionado, verifiquei que ha situagdes que
merecem ser pontuadas, no tocante ao cumprimento de negociagdes
preliminares que envolveram as partes constantes nesse processo,
relativamente a autoria deste e o seu publico alvo, conforme citamos a seguir...

Leia-se 0 artigo 1° A da Lei Municipal n® 753, de 30 de setembro de 2022,
objeto do acordo firmado entre o Poder Executivo Municipal e a Categoria dos
Professores representada pela sua respectiva comisséo. ..

[}

Excepcionalmente, no exercicio de 2022 fica
estabelecido o percentual de 8% (oito por cento) na
mudanga de niveis a que se referem as tabelas do
anexo Il desta Lei”

Passados aproximadamente noventa dias do prazo para o cumprimento
do acordo firmado, cujo definicio faria retornar ao percentual de 12% (doze por
cento), constantes no plano de cargos e carreira da categoria em questéo, néo
outro caminho, sendo, registrar no presente projeto, e futura Lei, um termo que
pressuponha seguridade a esse direito dos Professores, e dever do Executivo
Municipal...

—'{ ,c/ - “... O percentual de 12% (doze por cento) na mudanga a
e que se referem as fabelas do Anexo Il desta Lei

constante no artigo 1° A da Lei Municipal n® 753, de 30
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de setembro de 2022, devera ser reestabelecido a partir
da publicagéo desta lei".

cursbes realizadas acerca da presente
matéria, como preceituam 08 entendimentos dos demais membros desta

Comissao, DECIDO acatar as alegagdes constantes no mesmo, considerando-0
constitucional e, no mérito, 0 acolho, razdo pela qual voto pela APROVAGAO do

Assim sendo, com base nas dis

mesmo.

m 16 de margo de 2023.
S i B Tealr FarOmese
r(Jg'zilda Maria Cavaicante Ferreira ( F )
PRESIDENTE

Sala das Comissdes da Camara Municipal, e

RELATORA

Maria Joselm%s Santos ( f‘ )

VOGAL

OBS: conversdo- (F) significa Favoravel e (C) Contrario

Av. NopoleGo Teixeiro Lima, s/n - Centr L
1 T ) it Jupi-PE | CNPJ: 11.240.967/0001-67

Fone/Fax: (87 T9117E E-mail: cmviupi@bal .com. br
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COMISSAQO DE FINANCAS E ORCAMENTO

A Comisséo de Finangas e Orgamento, hoje se reline para apreciagéo ao
Projeto de Lei n° 002/2023, oriundo do Poder Executivo Municipal, que

“Concede reajuste salarial aos profissionais do Magistério atualizando o anexo Il

da Lei n° 582/2015 e da outras providéncias”.
RELATORIO
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No prazo regimental, esta Comissdo Permanente da Camara Municipal de
Vereadores de Jupi, recebeu para exame e emissdo do necessario parecer do
citado projeto.

VOTO DO RELATOR
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Examinando o mencionado PROJETO, acato as alegagbes constantes no
mesmo, considerando-o constitucional, legal, tecnicamente correto e, no merito, 0
acolho razéo pela qual voto pela APROVACAQO do mesmo.

Sala das Comissdes da Camara Municipal, em 16 de margo de 2023

Anténio rinho ( )
PRESIDENTE
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Relzilda Maria Cavalcante Ferreira (F )
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