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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
DO CONTROLE INTERNO
EXERCICIO DE REFERENCIA: 2015.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPARETAMA
COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

1. APRESENTACAO

Em cumprimento as atribuicdes deste 6rgao de Controle Interno, expressas na
Resolug¢dao TCE-PE 001/2009, e devidamente regulamentadas pela Lei Municipal n® 273/2009, de
01.07.2009. Com foco em prestar o apoio necessario as atividades desta administra¢io, buscamos
atuar direcionando esforcos para atender aos principios que regem as acdes do poder publico.

Para o cumprimento do exposto, realizamos de forma continua o
acompanhamento dos indicadores financeiros, viabilizado através da andlise dos relatérios de
execugdo orcamentdria e de gestdo fiscal, conforme suas respectivas publicacoes.

Participamos direta e efetivamente no apoio a prestacdes de contas, objetivando
regularizar a situacdo de inadimpléncia do Municipio, junto a Fundacdo Nacional de Satde
(FUNASA) e, Ministérios do Esporte e Turismo.

Realizamos ainda, conforme estabelece o inciso IX do art. 12 da Lei Municipal
273/2009, andlise quanto a regularidade na arrecadacdo dos tributos de competéncia do Municipio.

2. RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA 6° BIMESTRE/2015:

Em consulta aos anexos deste demonstrativo, foi possivel verificar a evolugdo
das receitas e despesas realizadas no exercicio. Conforme defini¢do dada pelos incisos I e II do
art. 35 da Lei n° 4.320/64, pertencem ao exercicio financeiro as receitas nele arrecadadas e as
despesas legalmente empenhadas.

I — Das receitas arrecadadas:

Receitas Correntes
Demonstrativos Previsao Realizadas
Analisados Atualizada No Atéo
Bimestre Bimestre

RREO 1° Bimestre | 23.295.125,00 | 3.293.628,17 3.293.628,17

RREO 2° Bimestre | 23.295.125,00 | 3.050.183,55 6.343.811,72

RREO 3° Bimestre | 23.295.125,00 | 3.003.716,28 9.347.528,00

RREO 4° Bimestre | 23.295.125,00 | 2.654.580,76 | 12.002.108,76

RREO 5° Bimestre | 23.295.125,00 | 2.618.088,42 | 14.620.597,18

RREO 6° Bimestre | 23.185.125,00 | 3.144.574,73 | 17.721.671,91

Receitas de Capital
Demonstrativos Previsao NOReallzadaZ %o A Realizar
Analisados Atualizada . X
Bimestre Bimestre

RREO 1° Bimestre | 5.302.000,00 0,00 0,00| 5.302.000,00
RREO 2° Bimestre | 5.302.000,00 0,00 0,00| 5.302.000,00
RREO 3° Bimestre | 5.302.000,00 0,00 0,00| 5.302.000,00
RREO 4° Bimestre | 5.302.000,00 0,00 0,00| 5.302.000,00
RREO 5° Bimestre | 5.302.000,00 0,00 0,00| 5.302.000,00
RREO 6° Bimestre | 5.412.000,00 | 225.361,37 | 268.861,37| 5.143.138,63

Na sintese apresentada na tabela 14.0 do anexo 14 do RREO 6° bimestre 2015,
vem demonstrado um déficit na arrecadacdo de -144.805,57, revelando ao término do ultimo
bimestre que do montante previsto para a receita or¢amentdria, foram arrecadados cerca de
62,88%. Fato que, evidencia uma diminuicdo da capacidade de investimentos do Municipio em
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dreas prioritdrias, tendo em vista que os 37% ndo arrecadados, representam um volume
significativo de recursos, com grande impacto em um cendrio, de incertezas na macroeconomia.

EVOLUCAO DAS RECEITAS (CORRENTE E DE CAPITAL)
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EPREVISTA ®REALIZADA

IT — Das despesas empenhadas:

Despesas Correntes

Demonstrativos Dotacao Empenhadas Liquidadas

Analisados Atualizada No Bimestre | Até o Bimestre | No Bimestre | Até o Bimestre
RREO 1° Bimestre | 20.160.220,93 | 6.570.188,29 | 6.570.188,29 | 2.087.865,91 | 2.087.865,91
RREO 2° Bimestre | 20.140.645,93 | 2.476.334,31 | 9.046.522,60 | 2.654.619,32 | 4.742.485,23
RREO 3° Bimestre | 20.423.556,93 | 3.361.639,06 | 12.408.161,66 | 3.138.424,62 | 7.880.909,85
RREO 4° Bimestre | 21.064.300,93 | 1.696.441,73 | 14.104.603,39 | 3.052.323,67 | 10.933.233,52
RREO 5° Bimestre | 21.663.736,93 | 2.149.310,98 | 16.253.914,37 | 2.820.918,25 | 13.753.740,77
RREO 6° Bimestre |23.210.866,77 | 1.100.777,90 | 17.354.692,27 | 3.210.760,13 | 16.964.500,90

Despesas de Capital

Demonstrativos Dotacao Empenhadas Liquidadas

Analisados Atualizada No Bimestre | Até o Bimestre | No Bimestre | Até o Bimestre

RREO I°Bimestre | 8.457.771,00| 601.411,87| 601.411,87]190.325,03| 190.325,03
RREO 2° Bimestre | 8.452.074,00| 269.790,68 | 871.202,55|287.531,12| 477.856,15
RREO 3° Bimestre | 8.227.363,00| 96.664,14 | 967.866,69 | 169.624,46| 647.480,61
RREO 4° Bimestre | 7.547.180,00| 101.515,09 | 1.069.381,78 | 111.763,78 | 759.244,39
RREO 5° Bimestre | 6.947.804,00| 170.821,50 | 1.240.203,28 | 155.091,97| 914.336,36
RREO 6° Bimestre | 5.844.558,16| 182.569,48 | 1.422.772,76 | 194.374,08 | 1.108.710,44

No cendrio das despesas do exercicio, torna-se necessdrio confrontarmos as
receitas (corrente e de capital) arrecadadas, excetuadas as intra-orcamentérias — especificas de
operagoes entre orgdos, fundos, autarquias, fundacoes, empresas estatais dependentes e
outras entidades integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, realizadas na
mesma esfera de governo —, face as despesas empenhadas e liquidadas.

Os resultados revelam que as despesas empenhadas, foram superiores em todo o
exercicio, as receitas efetivamente arrecadadas. Até o 6° bimestre/2015 o montante empenhado
representou cerca de 104% da arrecadagdo, configurando deficiéncia no planejamento financeiro.
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O gréfico a seguir apresenta o que foi possivel constatar:

20.000.000,00 7
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14.000.000,00
12.000.000,00
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1¢ 20 30 4° 50 62
BIM ESTRE BIM ESTRE BIM ESTRE BIM ESTRE BIM ESTRE BIM ESTRE
ARRECADAGAO 3.293.628,17 | 6.343.811,72 | 9.347.528,00 |12.002.108,76 | 14.620.597,18 | 17.990.533,28

B DESPESAS EM PENHADAS| 7.171.600,16 | 9.917.725,15 | 13.376.028,35 | 15.173.985,17 | 17.494.117,65 | 18.777.465,03
B DESPESASLIQUIDADAS | 2.278.190,94 | 5.220.341,38 | 8.528.390,46 |11.692.477,91 | 14.668.077,13 | 18.073.211,34
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Ainda, foi possivel pela andlise do anexo 14 do RREO, verificar que o Municipio
cumpriu as seguintes determinacoes:

I. Aplicou 91,64% dos recursos do FUNDEB, na remuneragcao dos profissionais do
magistério na educacio infantil e fundamental. Em atenc@o ao que determina a Lei
11.494/2007, em seu “Art. 22. Pelo menos 60% (sessenta por cento) dos recursos
anuais totais dos Fundos serdo destinados ao pagamento da remuneracdo dos
profissionais do magistério da educacdo bdsica em efetivo exercicio na rede
publica™;
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II. Na apuragdo do percentual de recursos aplicado em ag¢des tipicas de manutengdo e
desenvolvimento do ensino, tendo como pardmetro 25% definido pelo art. 212 da
C.F./88. Foram destinados 33,22% da receita realizada, para suprir as despesas com
educagdo infantil e ensino fundamental, com a utilizacdo de 86,46% da receita
efetivamente realizada;

No que concerne a aplicacdo de recursos em agdes e servicos publicos de sadde,
o anexo 14 do RREO 6° bimestre/2015, evidencia que foram utilizados 19,61% das receitas
liquidas de impostos e transferéncias constitucionais e legais. Divergindo dessa informacgao, o
anexo 12 do RREO, em cumprimento ao art. 35 da Lei 141/2012, vem informar que foram 16,31%
das receitas aplicados nas a¢des de satde. Portanto, apesar de nao haver uma convergéncia nos
dados apresentados, a Administragdo conseguiu atender aos requisitos da legislagao.

3. RELATORIO DE GESTAO FISCAL 3° QUADRIMESTRE/2015:

Pela andlise deste demonstrativo, constatamos que a atual gestdo ndo tem
conseguido adequar seus gastos com pessoal, aos limites estabelecidos na Lei Complementar
101/2000, conforme previstos na alinea “b”, inciso II, artigo 20, pardgrafo tnico do artigo 22 e,
inciso II, § 1° do artigo 59.
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Pela apuracio registrada no demonstrativo, 58,31% da Receita Corrente Liquida,
foram destinados ao custeio das despesas com pessoal. Segundo o que estabelece a LRF, se o 6érgao
ultrapassar os limites estabelecidos, “Art. 23 ... sem prejuizo das medidas previstas no art. 22, o
percentual excedente terd de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos
um terco no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§ 3° e 4o do art.
169 da Constituicdo”. Acerca das medidas adotadas para cumprimento desta determinacdo, nao
hé registros no quadro “TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL
COM PESSOAL”, incluso no RGF analisado.

4. SISTEMA DE INFORMACOES SOBRE ORCAMENTOS PUBLICOS EM
SAUDE (SIOPS)

Em consultas realizadas ao término de cada periodo estabelecido para o registro
das informagdes, no site: http://siops.datasus.gov.br/histor_sitentrega.php, foi possivel constatar
que o Municipio deixou de alimentar o sistema com os dados de cada bimestre, contrariando as
exigéncias da Lei Complementar n° 141/2012.

HISTORICO DA SITUACAO DE ENTREGA NO EXERCICIO DE 2015.

UF: Pernambuco
Posicao em 09/03/2016 - 08:46:24
Municipio 2015/1° | 2015/2° | 2015/3° | 2015/4° | 2015/5° | 2015/6°
261590-Tuparetama NI NI NI NI NI X

X - Municipios que informaram o SIOPS.

AJ - Municipios que informaram o SIOPS (Ac¢éo Judicial).

NI - Municipios que ndo informaram o SIOPS.

NE - O Municipios nio existe no ano assinalado.

SB - O Municipios estd sem balanco no ano assinalado, com processo judicial aberto.

TC - O Municipio assinou o Termo de Compromisso no respectivo ano.

Prazo de Entrega
Exercicio 2015
1° bimestre 2015 — até 30 de marco de 2015
2° bimestre 2015 — até 30 de maio de 2015
3° bimestre 2015 — até 30 de julho de 2015
4° bimestre 2015 — até 30 de setembro de 2015
5° bimestre 2015 — até 30 de novembro de 2015

6° bimestre 2015 (fim do exercicio 2015) — até 30 de janeiro de 2016

Fonte: http://portalsaude.saude.gov.br/index.php/o-ministerio/principal/siops/mais-sobre-
siops/6109-prazo-de-entrega

Av. Central, s/n.2, Centro - Tuparetama(PE) — CEP: 56760-000
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Dessa forma, desvela a reincidente conduta omissiva por parte da assessoria
contdbil, ja verificada no exercicio anterior, que encontra brechas na propria legislacdo que
regulamenta o SIOPS, persistindo em elaborar apenas o demonstrativo concernente ao 6° bimestre
do exercicio.
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5. DOS TRIBUTOS DE COMPETENCIA DO MUNICIPIO (ESPECIES E SUA
EXECUCAO).

No que concerne a arrecadacao de tributos, segundo as informagdes geradas pelo =
Dept® de Tributos, conciliadas pela equipe da Secretaria de Finangas e, extraidas dos
demonstrativos contabeis referente ao 6° bimestre do exercicio 2015, bem como, nos relatorios do
sistema contdbil, pudemos verificar que:

a) A arrecadacdo do Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
(IPTU), foi de R$ 91.899,86. Valor este, que quando confrontado com o do
exercicio anterior, demonstra um aumento superior a 32%.

VATIS VA VOSS3d dVS3D NVYAQ3 :Jod sjuswienbig opeussy olewnood

b) Do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), foram
recolhidos R$ 186.558,01. Neste caso, desvela uma queda na arrecadacdo
que supera os 17%, quando comparada ao exercicio anterior.

0696-)39/8993 :01UBWINJ0P Op ob 1P0D uJEGS'OOClEpI[QI\/ddS/Jq

¢) No que diz respeito ao, Imposto Sobre Transmissao de Bens Imdveis “inter
vivos” (ITBI), foram recolhidos R$ 31.150,24. Este valor, quando §
comparado com o exercicio 2014, configura um aumento superior a 40%.

qace-peet

Outro ponto analisado, diz respeito as receitas realizadas provenientes da divida ¢
ativa tributdria. Segundo os demonstrativos contdbeis, foram recolhidos no exercicio 28.100,13,
cerca de 79%, da previsao atualizada para o exercicio, um montante de 35.750,00. Portanto, houve
déficit na arrecadagdo, conforme detalhado na tabela abaixo:

86J9G9P6/.5EY

DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA - RECEITA REALIZADA
Descricio Realizada Prevista % Resultado
Divida Ativa IPTU 25.451,62 22.376,00 114% | Superavit: R$ 3.075,62
Divida Ativa ITBI 0,00 12.100,00 0% | Déficit: R$ 12.100,00
Divida Ativa ISS 674,28 408,00 165% | Superavit: R$ 266,28
Divida Ativa de Outros Tributos 1.974,22 866,00 228% | Superdvit: R$ 1.108,22
TOTAL 28.10012| 3575000 79% | e 4‘;’8%1%

Por fim, registre-se que a continua falta de rigor na fiscalizag¢do, inscri¢io e
cobranca de tributos, faz com que a cada ano, o Municipio acumule déficit de receita,

potencializando a sua dependéncia das transferéncias intergovernamentais.
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6. DA TRANSPARENCIA PUBLICA

Em consulta realizada no dia 09 de fevereiro deste exercicio, foi possivel
verificar que, as informagdes publicadas no portal da transparéncia do Municipio, com acesso
disponibilizado no site: http://www.tuparetama.pe.gov.br/, demonstram a seguinte situacao:

I. Do Fundo Previdencidrio do Municipio de Tuparetama (FUNPRETU), houve
mudangas quanto a publicacdo das informagdes, haja vista, que no exercicio
2014, nao havia nenhum dado disponibilizado no portal, hoje em consulta
realizada no dia 09/03/2016, pudemos observar que estdo disponiveis para
consulta a receita, despesa, demonstrativos contdbeis referentes a 2013 e 2014
(competéncias: janeiro a dezembro), 2015 (competéncias: janeiro a outubro).
J4, quanto aos balangos anuais, publicado apenas o exercicio 2014 (jan-dez).

II. Do Fundo Municipal de Assisténcia Social, constatamos que todos os
informes de receita, despesa e, folha de pagamento, concernentes ao exercicio
20135, estdo publicados. Porém os balancete mensais, apenas as competéncias
de janeiro a abril estdo disponiveis;
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III. Do Fundo Municipal de Satde, foi possivel verificar que estdo disponiveis
para consulta todos os informes de receita, despesa e folha de pagamento,
referentes ao exercicio 2015. No tocante aos balancetes mensais, do exercicio
sob referéncia, deixaram de ser publicadas as competéncias: novembro e
dezembro.

IV. No que diz respeito as informagdes da Prefeitura, hd divergéncias entre os
dados publicados no portal, e os dados apresentados no RREO 6° bimestre
2015. A exemplo, no montante das receitas orcamentdrias, no portal o valor
¢ de 19.568.506,37, ja no RREO 6° bimestre, as receitas exceto as intra-
orcamentdrias somam 17.990.533,28, valor este, que somado as intra-
orcamentérias na ordem de 766.844,69, desvela um total de 18.757.377,97.
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Tendo em vista uma e outra exce¢do, registre-se que ocorreram significativas
mudancas, que proporcionaram melhorias no tocante ao cumprimento das normas da transparéncia
publica. Alguns ajustes ainda se fazem necessarios, mas € notdrio o esforco da gestdo no sentido
de atender as normas estabelecidas pela Lei.

Por fim, em cumprimento ao inciso VIII do art. 13 da Lei Municipal n° 273/2009,
copia deste relatério serd encaminhada ao Chefe do Poder Executivo e ao Presidente da Camara
de Vereadores deste Municipio.

Tuparetama (PE), 09 de mar¢o de 2016.

Av. Central, s/n.2, Centro - Tuparetama(PE) — CEP: 56760-000
FoneFax (0xx87) 3828-1156 — E-mail: controleinterno@tuparetama.pe.gov.br
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ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPARETAMA
COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

RELATORIO ANUAL

APRESENTACAO

Em cumprimento as atribuigdes da Coordenadoria do Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Tuparetama, mormente no que concerne aos ditames da Resolucao
TCE-PE 001/2009, da Lei Complementar n° 101/2002 e Lei Municipal n® 273/2009 de
01.07.2009, foram analisados os atos de repercussdo contédbil, financeira, orcamentéria,
operacional e patrimonial praticados pelo Fundo Municipal de Saide de Tuparetama.

Como instrumento de apoio administrativo, além do exercicio fiscalizatério
natural, este 6rgao de controle interno, busca oferecer subsidios para a tomada de decisdes do
ordenador de despesas de forma prévia, concomitante e subseqiiente. No relatério a seguir
descrito demonstraremos as observacdes e recomendagdes com base nas acdes efetuadas
durante o exercicio financeiro de 2015.

Para a elaboracdo do presente relatério foram efetuadas andlises de
demonstrativos produzidos, tratando os dados encontrados e evidenciando os resultados
obtidos, no que concerne as acdes do Fundo Municipal de Saide de Tuparetama, durante o
exercicio financeiro em anélise.

PONTOS DE ANALISES

I - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Na estrutura organizacional do Fundo Municipal de Satde de Tuparetama foi
parametrizada a situacdo existente, na qual pudemos destacar que para todas as dreas de atuagao,
foram alocados profissionais devidamente qualificados, € em ndimero suficiente para atender a
demanda efetivamente vivenciada. Fato este, que garantiu no decorrer de todo o exercicio, a
realizacdo de grande parte das acdes planejadas, no ambito da Secretaria Municipal de Satde.

II - AQUISICAO DE BENS E SERVICOS

Quanto a estrutura desejavel que privilegie a configuracdo necessdria para
aquisicao de bens e servicos, que possa atender aos pilares da Administracdo: planejamento,
organizacdo e controle, foram implementadas acdes que ji refletem melhorias. E o que se
verifica, com o maior controle no recebimento e registro dos bens adquiridos, bem como, maior
atencdo no acompanhamento dos servigos prestados.

Neste cendrio, ainda assim pudemos evidenciar os esfor¢os dispensados pelas
comissoes de licitacdo, no que diz respeito ao maior critério para atendimento das normas
legais, principalmente no que se refere a Lei Federal 8.666/93 suas alteracdes, a Lei 10.520/02
e suas subsididrias. Tais acdes possibilitaram maior seguranca nas contrata¢des, principalmente
no que diz respeito a previsdo para aplicabilidade de sancdes, pelo que, foram inibidas praticas
que apesar de ilegais, ainda ndo integram o rol das excegdes.

III - FINANCAS

Av. Central, s/n.2, Centro
Tuparetama(PE) — CEP: 56760-000
FoneFax (0xx87) 3828-1156
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ESTADO DE PERNAMBUCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPARETAMA
COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

O Fundo Municipal de Satdde tem, demonstrado criterioso controle quanto as
retencoes de ISS e IRRF, utilizando como ferramenta de apoio as a¢des, sistema informatizado
com senha individualizada, que permite identificacdo segura do usudrio, garantindo rigoroso
controle e seguranca no cadastro de credores.

Importa registrar que nao se trabalha com disponibilidade financeira em espécie,
sendo os pagamentos efetuados através de cheque nominativo aos beneficidrios, ainda e
preferencialmente através de transferéncia eletronica, diretamente na conta informada pelo
credor no ato da formaliza¢do do instrumento contratual.

IV - CONTABILIDADE

A manutencdo dos registros contédbeis privilegia o critério de atualizagdo, o que
facilita a consulta e monitoramente. O fechamento da movimentag¢dao mensal ocorre até o dltimo
dia atil do més seguinte, conforme estabelecem os regulamentos em vigéncia.

A assessoria contébil é prestada por empresa terceirizada, a qual mantém em seu
quadro, profissionais habilitados que prestam acompanhamento com visitas programadas, ainda
com suporte on-line e por telefone, bem como comparecem quando solicitados. Registre-se que
a empresa ndo tem conseguido atender a contento, os prazos para alimentacdo dos sistemas de
monitoramento, cito, do Governo Federal o SIOPS, e no ambito do TCE/PE o SAGRES
(Mddulo de Execu¢do Orcamentdria e Financeira).

V — PATRIMONIO

H4 no ambito do Municipio um controle patrimonial incipiente, o qual tem
conseguido implementar a¢des que demonstram resultados positivos, dispondo de sistema
informatizado para cadastro e controle dos bens, contando com um servidor que t€ém atendido
de forma satisfatéria a demanda existente.

VI - TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Os sistemas de contabilidade e de folha de pagamento do Fundo Municipal de
Saude funcionam com senhas especificas que disponibilizam acessos condizentes com a fungao
do servidor que o operacionalizara.

O controle de acesso aos sistemas, garantem ainda a identificagdo particular de
cada operador, o qual possui login e senha individuais, tendo assim todas as suas acdes
monitoradas, o que vem facilitar a identificacdo dos responsdveis pelo uso dos softwares. Tais
funcionalidades privilegiam a seguranga dos dados e das transacdes realizadas.

Necessario se faz destacar a necessidade de adotar-se no aAmbito deste Fundo,
uma politica de trabalho que possa garantir a capacitacdo necessdria e, acdes de reciclagem
aplicadas aos servidores, os quais diretamente operacionalizam os sistemas informatizados
locados como ferramentas de apoio a gestao.

VII - SAUDE PUBLICA

Existe em vigor um Plano Municipal de Saudde, elaborado em conformidade com
as normas expedidas, atinentes a matéria, cujas acdes programadas para o exercicio 2015, foram
executadas em consonancia com as diretrizes estabelecidas pelo referido.

Cabe evidenciar a necessidade de ser adotado no ambito deste Fundo,
procedimentos mais rigorosos de controle, com melhorias na estruturacdo do departamento de

Av. Central, s/n.2, Centro
Tuparetama(PE) — CEP: 56760-000
FoneFax (0xx87) 3828-1156
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ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPARETAMA
COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

almoxarifado, objetivando garantir maior seguranga no controle de recebimento, guarda e
distribui¢do dos materiais, além de privilegiar a transparéncia nas a¢des da Administragao.

OUTRAS INFORMACOES COMPLEMENTARES

Por todo o exposto, concluimos que o procedimento em comentdrio buscou a
hegemonia administrativa, atuando no presente exercicio como instrumento de Controle, porém
com énfase no viés pedagdgico de acompanhamento e controle da gestdo do Fundo Municipal
de Saidde como um todo.

Ressalte-se que algumas normas foram criadas dando uma feicdo mais proxima
do que se espera seja a Administracdo Publica nos dias atuais, mormente apds a criacdo do
Sistema de Controle Interno como instrumento de orientacdo e de controle das agdes
administrativas municipais.

Tuparetama (PE), 09 de mar¢o de 2015

Av. Central, s/n.2, Centro
Tuparetama(PE) — CEP: 56760-000
FoneFax (0xx87) 3828-1156
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ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPARETAMA
COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

RELATORIO DE ATIVIDADES

APRESENTACAO

Em cumprimento as atribuigdes da Coordenadoria do Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Tuparetama, mormente no que concerne aos ditames da Resolucao
TCE-PE 001/2009, da Lei Complementar n° 101/2002 e Lei Municipal n® 273/2009 de
01.07.2009, foram analisados os atos de repercussdo contédbil, financeira, orcamentéria,
operacional e patrimonial praticados pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social de
Tuparetama.

Como instrumento de apoio administrativo, além do exercicio fiscalizatério
natural, este 6rgdo de controle interno, busca oferecer subsidios para a tomada de decisdes do
ordenador de despesas de forma prévia, concomitante e subseqiiente. No relatério a seguir
descrito demonstraremos as observacgdes e recomendagdes com base nas agdes efetuadas
durante o exercicio financeiro de 2015.

Para a elaboracdo do presente relatério foram efetuadas andlises de
demonstrativos produzidos, tratando os dados encontrados e evidenciando os resultados
obtidos, no que concernem as a¢des do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Tuparetama,
durante o exercicio financeiro em andlise.

PONTOS DE ANALISES

I - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Na estrutura organizacional do Fundo Municipal de Assisténcia Social de
Tuparetama foi evidenciada a situacdo existente, na qual pudemos destacar que para todas as
areas de atuagdo, foram alocados profissionais devidamente qualificados, e em ndmero
suficiente para atender a demanda efetivamente vivenciada. Fato este, que garantiu no decorrer
de todo o exercicio, a realizacdo de grande parte das acdes planejadas.

II - AQUISICAO DE BENS E SERVICOS

Quanto a estrutura desejavel que privilegie a configuracdo necessdria para
aquisicao de bens e servicos, que possa atender aos pilares da Administragdo: planejamento,
organizacdo e controle, ndo observamos a implementacdo de procedimentos e estrutura,
conforme os padroes almejados, porém, algumas mudangas principalmente quanto a
localizac@o da sede, permitiram melhor controle para recebimento, guarda e distribuicdo, dos
bens e materiais adquiridos.

Neste cendrio, ainda assim pudemos evidenciar os esfor¢os dispensados pelas
comissoes de licitacdo, no que diz respeito ao maior critério para atendimento das normas
legais, principalmente no que se refere a Lei Federal 8.666/93 suas alteracdes, a Lei 10.520/02
e suas subsididrias. Tais acdes possibilitaram maior seguranca nas contrata¢des, principalmente
no que diz respeito a previsdo para aplicabilidade de sancdes, pelo que, foram inibidas praticas
que apesar de ilegais, ainda ndo integram o rol das excegdes.

Av. Central, s/n.2, Centro
Tuparetama(PE) — CEP: 56760-000
FoneFax (0xx87) 3828-1156
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ESTADO DE PERNAMBUCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPARETAMA
COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

III - COMUNICACAO

O Fundo Municipal de Assisténcia Social, como ente integrante da estrutura
administrativa do Municipio, tem o dever de se fazer cumprir o principio da publicidade. Porém
ainda ndo € pratica habitual, exceto quanto a avisos de licitacdo, ocorrer suas publicacdes no
Didrio  Oficial do  Municipio, com  acesso pelo endereco  eletronico:
www.diariomunicipal.com.br/amupe/, portal legalmente instituido como Impressa Oficial do
Municipio.

IV - FINANCAS

O Fundo Municipal de Assisténcia Social tem, demonstrado criterioso controle
quanto as retencdes de ISS e IRRF, utilizando como ferramenta de apoio as agdes, sistema
informatizado com senha individualizada, que permite identificacdo segura do usudrio,
garantindo rigoroso controle e seguranca no cadastro de credores.

Importa registrar que nao se trabalha com disponibilidade financeira em espécie,
sendo os pagamentos efetuados através de cheque nominativo aos beneficidrios, ainda e
preferencialmente através de transferéncia eletrOnica, diretamente na conta informada pelo
credor no ato da formaliza¢do do instrumento contratual.

V - CONTABILIDADE

A manutencdo dos registros contédbeis privilegia o critério de atualizagdo, o que
facilita a consulta e monitoramente. O fechamento da movimentagdo mensal ocorre até o dltimo
dia atil do més seguinte, conforme estabelecem os regulamentos em vigéncia.

A assessoria contébil é prestada por empresa terceirizada, a qual mantém em seu
quadro, profissionais habilitados que prestam acompanhamento com visitas programadas, ainda
com suporte on-line e por telefone, bem como comparecem quando solicitados.

VI - PATRIMONIO

H4 no ambito do Municipio um controle patrimonial incipiente, o qual tem
conseguido implementar a¢des que demonstram resultados positivos, dispondo de sistema
informatizado para cadastro e controle dos bens, contando com um servidor que t€ém atendido
de forma satisfatéria a demanda existente.

VII - TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Os sistemas de contabilidade e de folha de pagamento do Fundo Municipal de
Assisténcia Social funcionam com senhas especificas que disponibilizam acessos condizentes
com a func¢do do servidor que o operacionalizara.

O controle de acesso aos sistemas, garantem ainda a identificagdo particular de
cada operador, o qual possui login e senha individuais, tendo assim todas as suas acdes
monitoradas, o que vem facilitar a identificacdo dos responsdveis pelo uso dos softwares. Tais
funcionalidades privilegiam a seguranga dos dados e das transacdes realizadas.

Necessario se faz destacar a necessidade de adotar-se no ambito deste Fundo,
uma politica de trabalho que possa garantir a capacitacdo necessdria e, acdes de reciclagem
aplicadas aos servidores, os quais diretamente operacionalizam os sistemas informatizados
locados como ferramentas de apoio a gestao.

Av. Central, s/n.2, Centro
Tuparetama(PE) — CEP: 56760-000
FoneFax (0xx87) 3828-1156
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ESTADO DE PERNAMBUCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPARETAMA
COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

OUTRAS INFORMACOES COMPLEMENTARES

Os procedimentos de aquisi¢do, recebimento, armazenamento e distribuicao de
materiais adquiridos durante o exercicio financeiro de 2015, ocorreram regularmente nio tendo
havido interrupg¢des prolongadas do fornecimento. Cabe evidenciar que existe um departamento
central de almoxarifado, responsdvel pela seguranca e controle de recebimento, guarda e
distribuicao dos materiais.

Por todo o exposto, concluimos que o procedimento em comentério buscou a
hegemonia administrativa, atuando no presente exercicio como instrumento de Controle, porém
com énfase no viés pedagdgico de acompanhamento e controle da gestdo do Fundo Municipal
de Assisténcia Social como um todo.

Ressalte-se que algumas normas foram criadas dando uma feicdo mais proxima
do que se espera seja a Administracdo Publica nos dias atuais, mormente apds a criacdo do
Sistema de Controle Interno como instrumento de orientacdo e de controle das agdes
administrativas municipais.

Tuparetama (PE), 09 de marco de 2016

Av. Central, s/n.2, Centro
Tuparetama(PE) — CEP: 56760-000
FoneFax (0xx87) 3828-1156
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