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PREFEITURA MUNICIPAL DE

% TUPARETAMA

DECRETO N2 019 DE 05 DE OUTUBRO DE 2020.

Ementa: DISPOE SOBRE AS MEDIDAS
PARA ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA
DE SAUDE PUBLICA DE IMPORTANCIA
INTERNACIONAL DECORRENTE DO NOVO
CORONAVIRUS.

O Senhor DOMINGOS SAVIO DA COSTA TORRES,
Prefeito do municipio de Tuparetama, localizado no Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela a
Constituicdo Federal, pela Lei Organica Municipal e pelo Inciso
VI do artigo 8° da Lei Federal n° 12.608, de 10 de abril de 2012
e:

CONSIDERANDO © estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Estadual n°® 48.833, de 20 de marco de 2020, e pelo
Decreto Municipal n°® 07 de 31 de marco de 2020, em virtude da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus;

CONSIDERANDO que no ambito do Municipio de Tuparetama - PE, a
pandemia do novo corona virus e as correlatas medidas de
enfrentamento vém impondo isolamento da populacgdo (preventivo) e

interrupcdo de servigos essenciais em especial a educagdo, com
aulas sendo ministradas, no ambito municipal, através de
plataformas virtuais de ensino e aprendizagem, redes socials,
correio eletrdnico, entre outros, seguindo orientacéao da
Secretaria Estadual de Educagdo e Esportes através da portaria
SEE n° 1160 de 01 de abril de 2020;

CONSIDERANDO que em 1°. de abril de 2020, o Governo Federal
editou a Medida Provisdria n° 934 que estabelece normas
excepcionais para o ano letivo da educagdo béasica e do ensino
superior decorrentes das medidas para enfrentamento da situagao
de emergéncia de satde publica de que trata a Lei n°® 13.979, de 6
de fevereiro de 2020.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

% TUPARETAMA

CONSIDERANDO a necessidade de reorganizacdo das atividades e dos
calendarios escolares do ano de 2020 da Rede Municipal de
Educagdo em razdao das medidas para enfrentamento do novo
Coronavirus - COVIDI19.

CONSIDERANDO que a LDB dispde em seu artigo 23, § 2° que o
calenddrio escolar deverd adequar-se as peculiaridades locais,
inclusive climaticas e econdmicas, a critério do respectivo
sistema de ensino, sem com isso reduzir o numero de horas letivas
previstas legalmente.

ONSIDERANDO que o0s parametros minimos de carga horaria e dias
.etivos para cada nivel educacional, suas etapas e respectivas
1wdalidades estao previstos nos artigos 24 (ensino fundamental e
1edio), 31 (educagdo infantil) e 47 (ensino superior) da Lei de
Jiretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB)

CONSIDERANDO a necessidade de intensificar as medidas de
enfrentamento ao novo coronavirus previstas pelo Decreto
Municipal n° 005 de 17 de marco de 2020, bem como pelo Decreto
Municipal n°® 006 de 23 de margco de 2020 com medidas adicionais,
em complementacdo e execugdo local das medidas determinadas pelo
Estado de Pernambuco e Unido;

CONSIDERANDO que em virtude da situacdo de calamidade publica
decorrente da pandemia da COVID-19, a Medida Provisdria n°
934/2020 flexibilizou excepcionalmente a exigéncia do cumprimento
do calendario escolar ao dispensar o0s estabelecimentos de ensino
da obrigatoriedade de observancia ao minimo de dias de efetivo
trabalho escolar, desde que cumprida a carga horaria minima anual
estabelecida nos referidos dispositivos, observadas as normas a
serem editadas pelos respectivos sistemas de ensino;

CONSIDERANDO que, conforme consulta publica a toda comunidade
escolar (pals e responsaveis), que optou pela permanéncia das
atividades remotas ou seja ndo presenciais, restando como
critério de validacgdo e reconhecimento das atividades realizadas
pelos professores conforme organizacdo da Secretaria Municipal de
Educacao desde que seja computado 800 h para completar a carga
horaria letiva;

CONSIDERANDO que,acima de tudo, o© municipio de Tuparetama visa
preservar a seguranga em sautde publica e zelar pela vida de
nossos alunos, funcionadrios e professores.

DECRETA :

o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

Art. 1° Ficam suspensas as atividades educacionais em todas as

escolas das redes de ensino publica e privada, no ambito do
Municipio de Tuparetama, até o dia 31 de dezembro de 2020.

§1°. As unidades escolares da rede privada de ensino do Municipio
de Tuparetama poderdo adotar a antecipacdo do recesso ou férias
escolares, a critério de cada unidade.

§2°. Os ajustes necessarios para o cumprimento do calendario
escolar serdo estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Educagdo, apds o retorno das aulas.

\wrt. 2° Nos estabelecimentos de Ensino da Rede Estadual de
‘ducacgdo, que decidirem retornar suas atividades presenciais,
nmpde-se a observancia de todos os protocolos de seguranga
cecomendados pelas autoridades sanitéarias relativos aos
Equipamentos de Protecgdo Individuais e demais medidas sanitéarias.

Paragrafo tuUnico. No caso dos Diretores e responsaveis por tais
estabelecimentos estudantis identificar estado febril dos alunos,
professores ou demais servidores e outro sintoma respiratdrio
caracteristico da Covid-19 (tosse, dificuldade para respirar),
devera dispensa-lo imediatamente das atividades educacionais por
quatorze dias, para cumprimento da quarentena em domicilio.

Art. 3° As unidades de ensino Municipais e Estaduais, bem como da
rede privada deverdo sujeitar-se aco cumprimento das medidas
previstas neste Decreto, e o seu descumprimento acarretara
responsabilizacdo, nos termos previstos em lei.

Paragrafo unico. A fiscalizagdo das disposic¢des deste Decreto
sera exercida pela Secretaria Municipal de Saude em parceria com
a Secretaria Municipal de Educacdo, que poderdo trabalhar em
conjunto com os demais &érgdos de fiscalizacdo e forcgas policiais,
por meio da aplicacdo de suas legislacdes especificas.

Art. 4° Mantém-se suspenso o atendimento em todas as creches do
Municipio.

Art. 5° As medidas previstas neste Decreto poderdao ser
reavaliadas a qualquer momento, mesmo antes do prazo estipulado
no art. 1°.

Art. 6° A regulamentacdo e demais disposig¢des necessarias ao fiel
cumprimento deste decreto serdo disciplinadas em portaria
conjunta das Secretarias Municipais de Administrag¢do, Saude e
Educacao.

‘(\’\ o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

=2

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na presente data, revogadas

as disposicdes emTontrari

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gablnete do Prefeito,

aos 05 dias do fmés de\ outubro de 2020.

PREFEITO




