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€u sanciono a seguinte Lej:

Municipio e a vinculagdo das entidad

Art. 2°,
fins de cumprimento das co
¢6es Municipais é formada

L E 1 N° 702/2004

CoN Ry

EMENTA: Reorganiza a estrutura e organiza-
¢ao do Executivo Municipal, dispée sobre a
Competéncia das Secretarias do Municipio,
cria cargos comissionados, e da outras provi-

déncias.

PREFEITURA MUNICIPAL DE B
is que o cargo Ihe confer

CAPITULO |

es da Administracdo Indireta.

A Estrutura de Organizagao do Poder E
mpeténcias constitucionais e
pelos seguintes sistemas:

| — Sistemas de Deciséo:
Il - Sistemas de Coordenacao:

REJAO-PE, no uso de suas atribui-
e, faco saber que a Camara Municipal aprovou e

DOS SISTEMAS ORGANIZACIONAIS DO PODER EXECUTIVO

gula a organizacéo e a estrutura administrati-
va do Poder Executivo Municipal, dispée sobre a competéncia das Secretarias do

xecutivo Municipal, para
para o exercicio das fun-

Sistemas de Execucéo de Servigos Publicos e Fomento.

- § 1° - O Sistema de Decis&o do Poder Executivo Municipal é composta
pelos seguintes orgaos:
a) Gabinete do Prefeito;
b) Gabinete do Vice-Prefeito;
c) Assessoria Especial do Prefeito.
§ 2° - Compéem o Sistema de Coordena

do Municipio e Orgao equiparado:

a)
b)
c)
d)
e)

Secretaria do Planejamento, Governo
Secretaria de Assisténcia Social:
Secretaria de Administracao:

Secretaria da Fazenda Municipal;
Procuradoria Geral do Municipio. 1/

¢ao as seguintes Secretarias
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§ 3° - Integram o Sistema de Execucéo de Servicos Publicos e Fomento

os Orgaos:
a) Secretaria de Saude:
b) Secretaria de Educac&o, Cultura e Desporto;
c) Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Rural:
d) Secretaria de Servigos Publicos:
e) Secretéria de Transportes.

Art. 3°. A Estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal é inte-
grada ainda pelas autarquias e fundagdes Publicas.

CAPITULO Il

DA COMPETENCIA DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO

Art. 4° As Secretarias do Munici
0s sistemas organizacionais do Poder
das seguintes atribuicées e finalidades:

pio e 6rgéos equiparados que integram
Executivo, tém por competéncia o exercicio
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mopy/[ediodluniyerduaedsuel)/ig julr saoon|os-3'pnojo/idny  Hijk

| - Sistema de Decisio:

a) - Gabinete do Prefeito: coordenar a pauta de audiéncia, despachos,
viagens e eventos do Prefeito; recepcionar outras autoridades e realizar todas as

tarefas protocolares e de cerimonial; promover a integracéo e articulagdo do Gabi-
nete do Prefeito com as Secretarias do Municipio;

TVdIDINNIN VIONIHVASNYHL VA TVLH0d  Sepeds

b) - Gabinete do Vice-Prefeito: coordenar a pauta de audiéncia, via-
gens e eventos do Vice-Prefeito; promover a integrag&o e articulacdo do Gabinete
do Vice-Prefeito com as Secretarias do Municipio e entidades indiretas.

c) - Assessoria Especial do Prefeito: Assessorar o Prefeito em assun-
tos tecnicos e politicos relativos a gestao da Administracdo Publica: pareceres e

documentos técnicos solicitados pelo Gabinete; elaborar relatérios e documentos
relativos e informacées de interesse publico e do Prefeito.

o I
)
o
=<
N
N
N
o
N
[
o
al
=
®
=
o
o
®
=
o
©
o
=

Il - Sistema de Coordenacio

a) - Secretaria de Planejamento e Governo: Planejamento: Exercer
as fungdes basicas de planejamento, coordenagio e avaliagdo das acdes executi-

pelo Prefeito; coordenar o processo de articulacéo entre as Secre-
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ministrativa no ambito dos érgdos e entidades do Municipio; fomentar e coordenar
a elaborag&o dos planos de desenvolvimento socio-econdmico para o Municipio e
da captag&o de recursos externos; normalizar e coordenar o processo de elabora-
¢ao das Leis Orcamentérias e de programacao financeira da execugéo orgamenta-
ria; Governo - Prestar apoio ao Prefeito na Execucéo direta de gestao, coordena-
¢ao e decisdo, quanto as atividades, projetos e programas promovidos pelo Muni-
Cipio; exercer a coordenacio das atividades governamentais concernentes aos as-
pectos politicos, civicos e de representacéo a nivel Municipal e Estadual; coordenar

€ executar o processo de comunicacéo social e de elaboragdo e publicagédo dos
atos de Governo e da Imprensa oficial.

b) — Secretaria de Assisténcia Social - Executar a politica municipal de

amparo a assisténcia as criancas aos adolescentes, aos idosos e as pessoas por-
tadoras de deficiéncia:

c) - Secretaria da Fazenda Municipal: Desenvolver e executar as poli-
ticas tributarias e financeiras do Municipio; proceder a arrecadacéao e a fiscalizacdo
da receita tributaria; realizar os servicos de auditoria financeira, controle interno e
acompanhamento do processo de execucio orcamentaria, normalizar os procedi-
mentos relativos & arrecadacéo tributaria, a contabilidade publica e de auditoria
financeira, bem como referentes as prestacdes de contas dos érgéos e entidades
da Administracéo Publica; podera o Secretario da Fazenda Municipal com autoriza-

¢&o do Poder Executivo através de decreto ou Portaria, ordenar despesas, assinar
cheques, Portarias, convénios.

d) - Secretaria de Administragao: Planejar; desenvolver e coordenar
os sistemas administrativos de gest&o de pessoal, patrimbnio material, transportes
oficiais e comunicagées internas; coordenar a aplicagéo das politicas de pessoal e
da remuneracgéo do funcionalismo: representar o Poder Executivo nas relagées e
negociacdes com os servidores publicos Municipais; planejar e executar planos e

programas de desenvolvimento de recursos humanos, da capacitagao, reciclagem
e qualificacdo de pessoal;

e) - Procuradoria Geral do Municipio: Exercer a representacao juridi-
ca, judicial e extrajudicial, do Poder Executivo e das suas entidades de direito pu-
blico interno, prestar apoio em assuntos juridicos e legislativos ao Prefeito do Muni-
cipio; prestar servicos da consultoria juridica aos érgéos e entidades da Adminis-
tragdo Publica Municipal; normalizar e promover a uniformizacéo de jurisprudéncia
administrativa no ambito do Municipio; desempenhar as funcées relativas 3 fiscal
da divida ativa; zelar pela observancia de legalidade dos atos administrativos e das
atividades administrativas
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lll - Sistemas de Execugio de Servigos Publicos e Fomento

a) - Secretaria de Saunde: Planejar, desenvolver e executar a politi-
Ca sanitaria do Municipio, orientar e controlar as acdes que visem ao atendimento
integral das necessidades de satde da populagéo; exercer as atividades de fiscali-
zagao e poder de policia de vigilancia sanitaria; coordenar e acompanhar o proces-
$0 de municipalizagdo do Sistema Unico de Saude;

b) - Secretaria de Educagao, Cultura e Desporto: Executar a poli-
tica educacional e de ensino do Municipio; promover agées de expansao e difusdo
do ensino em todos os seus niveis e modalidades; manter e expandir a rede publi-
ca de ensino; promover acles e atividades de incentivo a cultura em todas as suas
manifestacbes e em todas as suas formas; executar a politica de manutencéo e
conservacao de memoria e do patriménio histérico, artistico, documental e cultura
do Municipio; promover agdes voltadas & pratica esportiva e as atividades de edu-
cagao fisica; desenvolver programas permanentes de melhoria da qualidade de
ensino e da capacitagéo do quadro docente do Municipio;

c) - Secretaria de Agricultura e Abastecimento: Planejar, promo-
Ver e executar a politica agricola do Municipio, de acordo com as caracteristicas e
peculiaridades de cada regiao; coordenar e implantar acles relacionadas ao abas-

tecimento armazenamento e comercializag&o de insumos, géneros alimenticios e
agropecuarios;

d) - Secretaria de Servigos Publicos: Executar a politica Municipal
concernente as agdes de abastecimento d'agua e saneamento basico: planejar e
SN executar projetos e obras publicas, atender as demandas essenciais da populacéo,

relacionadas com o abastecimento d’agua, priorizando as necessidades das comu-
nidades de baixa renda.

e) — Secretaria de Transportes: Planejar e coordenar as atividades
€ programas de transportes publicos de passageiros; trafego e transito no territério

do Municipio; superintender e fiscalizar o sistema de transporte e transito Munici-
pal.

Art. 5°. Qutras competéncias das Secretarias, Diregbes e Chefias, pode-
réo ser atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal através de Decreto.

Art. 6°. A Estrutura organizacional basica das secretarias do Municipio,
F a observar a seguinte hierarquizacéo, de acordo com o nivel de autoridade e
pe&féncia para o desempenho de suas respectivas atribuicdes:

Praga José Augusto Pinto, 32 - Centro - Brejdo - CEP: 55.325-000 - CNPJ: 10.131.076/0001-00
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| — Gabinete;
Il — Assessoria;
lll — Departamentos:
IV — Divisdes.

Art. 8°. A estrutura, denominagéo, o simbolo dos vencimentos e o quanti-
tativo dos cargos de provimento em comiss&o de livre nomeag&o e exoneracéo da
administrag&o direta e indireta do Poder Executivo Municipal, passam a ser os
constantes abaixo:

ESTRUTURA

| - GABINETE DO PREFEITO

1 — Conselhos Municipais e Qutros Féruns;
2 — Secretaria do Gabinete do Prefeito:

3 — Assessoria Técnica;

4 — Assessoria de Imprensa;

5 — Diretoria de Cerimonial.
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Il - SECRETARIAS MUNICIPAIS
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1. - Secretaria de Planejamento, Governo

1 - Gabinete do Secretario

1-1 Assessoria do Secretario
1.1. Diretoria de Controle Interno
1.1.1 Diviséo de Planejamento
1.1.2 Diviséo de Informatizacéao

2. — Secretaria de Assisténcia Social

1 - Gabinete do Secretario

1-1- Assessoria do Secretario

2 - Assessoria Técnica

3 - Departamento de Promogéao do Trabalho
4 - Departamento de Integracédo do Menor
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3. - Secretaria de Administracdo

1 - Gabinete do Secretario

1-1- Assessoria do Secretario

2. - Departamento de Patriménio e Suprimento
2.1. Divisdo de Patriménio
2.2. Divisdo de Almoxarifado

3. - Departamento de Recursos Humanos

4 - Guarda Municipal

5 — Assessoria Técnica.

4. - Secretaria da Fazenda Municipal

1 - Gabinete do Secretario;

1-1- Assessoria do Secretario

2 - Departamento de Receitas e Qutras Fontes;
2.1. Diviséo de Fiscalizagéo

3 - Departamento de Contabilidade.
4.1. Divis&do de Contabilidade.

4 - Departamento de Tesouraria

5 — Assessoria Técnica
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5. - Procuradoria Geral do Municipio

1 -Gabinete do Procurador;
2 - Assessoria Técnica:

6. - Secretaria de Saude

1 - Gabinete do Secretario
1-1- Assessoria do Secretério
2 — Departamento de Saude
2.1. Divis&o de Assisténcia a Saude
2.2. Divisdo de Odontologia
2.3. Diviséo de Farmacologia
3 — Departamento de Vigilancia Sanitaria e Epidemiologia
3.1. Diviséo de Acdes Basicas

3.2. Divis&o de Vigilancia Sanitaria
Cﬁ—g § 3.3. Divis&o de Epidemiologia
A/ 3.4. Divisao Administrativa

m —Assessoria-Téentca

Praga José Augusto Pimo, 32 - Centro - Brejao - CEP: 55.325-000 - CNPJ: 10.131.076/0001-00
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7. - Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura e Desporto

1 - Gabinete do Secretario
1-1- Assessoria do Secretario
2 — Departamento de Ensino:
2.1. Divisdo de Educagao infantil:
2.2. Divisdo de Ensino Fundamental;
2.3. Diviséo de Educac3o Especial;
2.4. Divisdo de Pedagogia;
3 — Departamento de Cultura
3.1. Diviséo de Cultura
4- Departamento de Desporto
4.1 Divis&o de Desportos
5 — Setor de Suprimento e Merenda
6 — Assessor Técnico.
7 — Assessor Pedagégico

8. - Secretaria de Agricultura e Abastecimento

1 - Gabinete do Secretario:
1-1- Assessoria do Secretario
2 - Departamento de Agropecudria
2.1. Divis&o de Produgéo Agricola
2.2. Central de Abastecimento de Brejao
2.3. Central de Comercializagdo — CECOM
3.2.1. Coordenacio de Mercados
3.2.2. Coordenacéo de Feiras Livres ‘
4 - Coordenacéo do Matadouro
5 - Assessoria Técnica.
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9. - Secretaria de Transporte e Transito

1 — Gabinete do Secretario
2 — Departamento de Transportes
3 — Departamento de Transito

de'QTBOQTSTSOTZOZ'TZT

10. - Secretaria de Servigos Publicos

Gabinete do Secretario;

1-1- Assessoria do Secretario

Departamento de Servigos Publicos:

2.1. Divisédo de Limpeza e lluminacéo;

N 2.2. Divisdo de Pracas e Jardins.

‘ 3. Departamento de Obras:

3.1 Divisdo de Vias e Ruas Urbanas e Municipais;
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DENOMINAGAO, SIMBOLO, QUANTITATIVO E VENCIMENTOS
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Praca 10 Pinto, 32

CARGO SIMBOLO | QUANT. | VENC.
Secretario de Planejamento e Governo Subsidio 01 Lei n°®
Secretario de Administracdo Subsidio 01 Lei n°
Secretario da Fazenda Municipal Subsidio 01 Lein°®
Secretario de Servicos Publicos Subsidio 01 Lei n°®
Secretario de Agricultura e Desenvolvimento Rural Subsidio 01 Lei n°®
Secretario de Saude Subsidio 01 Lei n°
Secretario de Educacéo, Cultura e Desporto Subsidio 01 Lei n°
Secretario de Acdo Social Subsidio 01 Lei n°
Secretario de Transportes Subsidio 01 Lei n°®
Procurador Geral do Municipio CC-01 01 900,00
Diretor de Ensino Fundamental de 52 a 82 CC-02-1 03 800,00
Diretor da Unidade de Saude Alice Figueira CC-02-1 01 800,00
Assessor Especial do Prefeito CC-02-2 05 750,00
Assessor Especial do Secretario CC-02-2 09 750,00
Procurador Adjunto CC-02-3 01 650,00
Vice Diretor de Ensino Fundamental 52 a 82 CC-02-3 03 650,00
Assessor Especial CC-02-3 02 650,00
Diretor de Tesouraria CC-02-3 01 650,00
Diretor do Departamento de Despesas, Receitas e Outras CC-02-3 01 650,00
Fontes
Secretario de Escola de 52 a 82 CC-02-2 03 650,00
Diretor de Escola de 12 a 42 CC-02 10 550,00
Diretor de Cerimonial CC-02 01 550,00
Diretor do Controle Interno CC-02 01 550,00
Diretor de Planejamento CC-02 01 550,00
Diretor de Informatizacéo CC-02 01 550,00
Diretor do Departamento de Recursos Humanos CC-02 01 550,00
Diretor do Departamento de Patriménio e Suprimento CC-02 01 550,00
Diretor do Departamento de Contabilidade CC-02 01 550,00
Diretor do Departamento de Satde CC-02 01 550,00
Diretor do Departamento de Vigilancia Sanitaria e Epi- CC-02 01 550,00
demiologia.
Diretor do Departamento de Ensino CC-02 01 550,00
Diretor do Departamento de Cultura CC-02 01 550,00
Diretor do Departamento de Desportos CC-02 01 550,00
Diretor do Departamento de Agropecuaria CC-02 01 550,00
~Diretor do Departamento de Obras CC-02 01 550,00
Bitetor do Departamento de Servicos Publicos CC-02 01 550,00
i 5 o ol ol ] 01 550,00
Direfor de Integracao do Menor . CC-0Z 071 ~550,00

= Certro - Bregjao - CEPT 55.525-000 - CN
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Diretor de Transportes CC-02 01 550,00
Diretor de Transito CC-02 01 550,00
Diretor de creche CC-02 01 550,00
Assessor Técnico do ensino Fundamental CC-03 10 400,00
Assessor Imprensa CC-03 01 400,00
Assessor Técnico CC-03 10 400,00
Secretario de Escola de 12 a 42 CC-03 10 400,00
Supervisor de Ensino CC-03 10 400,00
Chefe de Merenda Escolar CC-03 01 400,00
Chefe da Guarda Municipal CC-03 01 400,00
Chefe de Divisdo CC-04 23 290,00
Chefe de Setor CC-05 07 270,00
Oficial de Gabinete CC-06 18 260,00

Art. 9°. Ficam extintos todos os cargos de provimento em comiss&o de
livce nomeag&o e exoneragdo criados pelas Leis n° de 630/1998, 615/1997,

928/1993 e 654/2001.

Art. 10. Fica atribuido o percentual de 15% (quinze por cento) dos cargo

comissionados, a serem preenchidos por servidores de carreira.

Art. 12. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-

se as disposigdes em Contrario.
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