
Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

11/06/2018

08:00 12:00 13:00 17:00 1061

Praça Melquiades Bernardes, s/n - Centro - Brejão/PE

ALESSANDRA RAQUEL DE OLIVEIRA SOUSA

PREFEITURA DE BREJÃO

SAMUCNPJ: 10.131.076/0001-00

Credêncial/PIS: 4055

CPF: 06467196457

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 08:00:00 00:00:00 Falta -08:00:00

qua 02/06/2021 08:00:00 00:00:00 Falta -08:00:00

qui 03/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

sex 04/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 08:00:00 00:00:00 Falta -08:00:00

ter 08/06/2021 08:00:00 00:00:00 Falta -08:00:00

qua 09/06/2021 08:00:00 00:00:00 Falta -08:00:00

qui 10/06/2021 08:00:00 00:00:00 Falta -08:00:00

sex 11/06/2021 08:00:00 00:00:00 Falta -08:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 08:00:00 00:00:00 Falta -08:00:00

ter 15/06/2021 10:53:48 08:00:00 00:00:00  -08:00:00

qua 16/06/2021 08:00:00 00:00:00 Falta -08:00:00

qui 17/06/2021 08:00:00 00:00:00 Falta -08:00:00

sex 18/06/2021 08:00:00 00:00:00 Falta -08:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 08:00:00 00:00:00 Falta -08:00:00

ter 22/06/2021 08:00:00 00:00:00 Falta -08:00:00

qua 23/06/2021 08:00:00 00:00:00 Falta -08:00:00

qui 24/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

sex 25/06/2021 08:00:00 00:00:00 Falta -08:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 15:07:56 08:00:00 00:00:00  -08:00:00

ter 29/06/2021 08:00:00 00:00:00 Falta -08:00:00

qua 30/06/2021 08:00:00 00:00:00 Falta -08:00:00

Horas contabilizadas no período: 152h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -152h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

ALESSANDRA RAQUEL DE OLIVEIRA SOUSA
Empregado

_________________________________________________

Camila Calado
Diretora de RH

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 13/07/2021 10:08:16        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

11/06/2018

08:00 07:59 00:00 00:00 1062

Praça Melquiades Bernardes, s/n - Centro - Brejão/PE

ANDERSON PROFIRO DOS SANTOS DA SILVA

PREFEITURA DE BREJÃO

SAMUCNPJ: 10.131.076/0001-00

Credêncial/PIS: 4068

CPF: 05490450401

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 24h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

seg 14/06/202114/06 17:00:10 -00:01:00 00:00:00  00:01:00

qui 17/06/202117/06 07:01:5818/06 07:01:51 00:00:00 23:59:53  23:59:53

seg 21/06/202121/06 07:13:2222/06 07:13:16 -00:01:00 23:59:54  1.00:00:54

sex 25/06/202125/06 06:59:1426/06 07:10:17 00:00:00 1.00:11:03  1.00:11:03

ter 29/06/202129/06 07:19:0330/06 07:08:11 00:00:00 23:49:08  23:49:08

Horas contabilizadas no período: 120h 0m Horas Trabalhadas: 95h 59m Saldo do Mês: -24h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

ANDERSON PROFIRO DOS SANTOS DA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Camila Calado
Diretora de RH

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 13/07/2021 10:08:16        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

11/06/2018

08:00 07:59 00:00 00:00 1062

Praça Melquiades Bernardes, s/n - Centro - Brejão/PE

EDIVALDO PEDRO MORAIS DA SILVA

PREFEITURA DE BREJÃO

SAMUCNPJ: 10.131.076/0001-00

Credêncial/PIS: 4087

CPF: 03102430848

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 24h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

qui 03/06/202103/06 07:03:4804/06 07:26:52 00:00:00 1.00:23:04  1.00:23:04

seg 07/06/202107/06 07:08:38 -00:01:00 00:00:00  00:01:00

ter 08/06/202108/06 17:18:58 00:00:00 00:00:00  00:00:00

sex 11/06/202111/06 07:09:4112/06 07:06:17 00:00:00 23:56:36  23:56:36

ter 15/06/202115/06 07:09:5016/06 07:04:51 00:00:00 23:55:01  23:55:01

sáb 19/06/202119/06 07:10:1820/06 07:04:29 00:00:00 23:54:11  23:54:11

qua 23/06/202123/06 06:54:0724/06 07:00:31 00:00:00 1.00:06:24  1.00:06:24

dom 27/06/202127/06 07:11:2628/06 07:09:37 00:00:00 23:58:11  23:58:11

Horas contabilizadas no período: 120h 0m Horas Trabalhadas: 144h 13m Saldo do Mês: 24h 13m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

EDIVALDO PEDRO MORAIS DA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Camila Calado
Diretora de RH

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 13/07/2021 10:08:16        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

06/02/2020

08:00 07:59 00:00 00:00 1062

Praça Melquiades Bernardes, s/n - Centro - Brejão/PE

TARCIANE SILVA DO NASCIMENTO

PREFEITURA DE BREJÃO

SAMUCNPJ: 10.131.076/0001-00

Credêncial/PIS: 6249

CPF: 10281391440

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 24h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/202101/06 07:45:46 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qui 03/06/202103/06 07:07:1904/06 07:09:24 00:00:00 1.00:02:05  1.00:02:05

seg 07/06/202107/06 07:13:1908/06 08:06:29 -00:01:00 1.00:53:10  1.00:54:10

ter 08/06/202108/06 08:11:1709/06 07:24:46 00:00:00 23:13:29  23:13:29

sex 11/06/202111/06 07:10:20 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/202113/06 07:01:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

ter 15/06/202115/06 07:03:5216/06 07:08:23 00:00:00 1.00:04:31  1.00:04:31

sáb 19/06/202119/06 07:03:2620/06 07:05:10 00:00:00 1.00:01:44  1.00:01:44

ter 22/06/202122/06 07:06:0323/06 07:06:47 00:00:00 1.00:00:44  1.00:00:44

qua 23/06/202123/06 18:47:47 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/202127/06 07:02:3028/06 07:09:24 00:00:00 1.00:06:54  1.00:06:54

Horas contabilizadas no período: 120h 0m Horas Trabalhadas: 168h 22m Saldo do Mês: 48h 22m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

TARCIANE SILVA DO NASCIMENTO
Empregado

_________________________________________________

Camila Calado
Diretora de RH

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 13/07/2021 10:08:16        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

12/08/2020

08:00 07:59 00:00 00:00 1062

Praça Melquiades Bernardes, s/n - Centro - Brejão/PE

CRISTIANE CAETANO DE OLIVEIRA

PREFEITURA DE BREJÃO

SAMUCNPJ: 10.131.076/0001-00

Credêncial/PIS: 6875

CPF: 04012049445

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

qua 02/06/202102/06 06:59:2703/06 07:03:53 00:00:00 1.00:04:26  1.00:04:26

sex 04/06/202104/06 06:57:4305/06 07:37:30 00:00:00 1.00:39:47  1.00:39:47

dom 06/06/202106/06 07:01:2307/06 07:05:53 00:00:00 1.00:04:30  1.00:04:30

qui 10/06/202110/06 06:58:0311/06 07:09:22 00:00:00 1.00:11:19  1.00:11:19

dom 13/06/202113/06 07:00:1714/06 07:11:26 00:00:00 1.00:11:09  1.00:11:09

ter 15/06/202115/06 07:04:3816/06 07:01:18 00:00:00 23:56:40  23:56:40

qui 17/06/202117/06 07:14:2918/06 06:56:32 00:00:00 23:42:03  23:42:03

sáb 19/06/202119/06 07:42:1020/06 07:01:36 00:00:00 23:19:26  23:19:26

seg 21/06/202121/06 07:16:59 -00:01:00 00:00:00  00:01:00

qua 23/06/202123/06 18:48:0424/06 07:06:37 00:00:00 12:18:33  12:18:33

qui 24/06/202124/06 07:31:5325/06 07:04:57 00:00:00 23:33:04  23:33:04

sáb 26/06/202126/06 07:11:0026/06 07:36:43 00:00:00 00:25:43  00:25:43

dom 27/06/202127/06 07:02:5228/06 07:09:30 00:00:00 1.00:06:38  1.00:06:38

ter 29/06/202129/06 07:19:1030/06 07:06:29 00:00:00 23:47:19  23:47:19

Horas contabilizadas no período: 200h 0m Horas Trabalhadas: 276h 20m Saldo do Mês: 76h 20m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

CRISTIANE CAETANO DE OLIVEIRA
Empregado

_________________________________________________

Camila Calado
Diretora de RH

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 13/07/2021 10:08:16        
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