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L E I N° 702/2004

EMENTA: Reorganiza a estrutura e organizacéo
do Executivo Municipal, dispbe sobre a competén-
cia das Secretarias do Municipio, cia cargos co-
missionados, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BREJAO , no uso de suas atribuigdes legais
que o cargo lhe confere, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a se-
guinte Lei:

CAPITULO |

DOS SISTEMAS ORQ'?ANIZACIONAIS DO PODER EXECUTIVO

Art. 1°. A Presente Lee Regula a organizacfo e a estrutura administrativa do
Poder Executivo Municipal, dlspoe bre a competéncia das Secretarias do Municipio e a
vinculagéo das entidades da Administragdo Indireta.

Art 2° A Estrutura de Organizagao do Poder Executivo Municipal, para fins de
cumprimento das competéncias constitucionais e para o exercicio das fungbes Municipais
€ formada pelos seguintes sistemas:

o

o | — Sistemas de Decis&o;

S Il - Sistemas de Coordenagéo;

§ lll - Sistemas de Execugao de Servicos Publicos e Fomento.

3 § 1° - O Sistema de qusao do Poder Executivo Municipal € composta pelos
% seguintes o6rgdos:

T &

2 a) Gabinete do Prefeito;

o b) Gabinete do Vice-Prefeito:

9 c) Assessofia Especial do Prefeito.

§ 2° - CompGem o Sns@ma de Coordenacéo as seguintes Secretarias do Mu-

nicipio e Orgéo equiparado: ]
a) Secretaria do Planejamento, Govemno
b) Secretaria de Assisténcia Social:
c) Secretaria de Administraco;
d) Secretaria da Fazenda Municipal;

e) Prow:aﬁona Geral do Municipio.

et
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§ 3° - Integram o Sistema de Execucéo de Servigos Publicos e Fomento os Or-

gaos:
a) Secretaria de Saude;
b) Secretaria de Educacéo, Cultura e Desporto;
c) Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Rural;
d) Secretaria de Servigos Publicos;

e) Secretéria de Transportes.
i

Art. 3° A Estrutura orgﬁnizacional do Poder Executivo Municipal € integrada a-
inda pelas autarquias e fundagdes Publicas.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO
Art. 4°. As Secretarias do Municipio e 6rgdos equiparados que integram os sis-

temas organizacionais do Poder E)ecutlvo tém por competéncia o exercicio das seguintes
atribuigtes e finalidades:

i

4

c) - Assessoria Especial do Prefeito: Assessorar o Prefeito em assuntos téc-
nicos e politicos relativos a gestao da Administragio Publica; pareceres e documentos tec-
nicos solicitados pelo Gabinete; elaborar relatérios e documentos relativos e mformagoes
de interesse publico e do Prefeito.

355 E i
O | — Sistema de Decisid:
=S
=
%2 a) - Gabinete do Prefgito coordenar a pauta de audiéncia, despachos, via-
82w gens e eventos do Prefeito; recepcionar outras autoridades e realizar todas as tarefas pro-
B8 % tocolares e de cerimonial; promover a integracéo e articulagio do Gabinete do Prefeito
=5 o com as Secretarias do Municipio;
Tei=s 5 !
8§ > b) - Gabinete do Vice-Prefeito: coordenar a pauta de audiéncia, viagens e e-
26 3 ventos do Vice-Prefeito; promover a integragao e articulagdo do Gabinete do Vice-Prefeito
W com as Secretarias do Municipio e entidades indiretas.
& l
>
Py
m
Z
(@)
>

Il — Sistema de Coomqhagao

a) - Secretaria de Planejamento e Governo: Planejamento: Exercer as fun-
¢oes basicas de planejamento, coordenacgdo e avaliagio das agbes executivas promovidas
pelo Prefeito; coordenar o processo de articulagdo entre as Secretarias do Municipio para
fins de elaboragdo e consolidacdo dos planos, programas, pesquisas e projetos executivos;
elaborar planos e projetos de informatizagio administrativa no ambito dos 6rgéos e entida- [/
des do Municipio; fomentar e coordenar a elaboragdo dos planos de desenvolvimento
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cio-econdmico para o Municipio e da captacdo de recursos extemos; normalizar e coorde-
nar o processo de elaboragdo das Leis Orgamentarias e de programagéo financeira da
execugao orcamentaria; Governo - Prestar apoio ao Prefeito na Execugéo direta de ges-
tdo, coordenacdo e decisdo, quanto as atividades, projetos e programas promovidos pelo
Municipio; exercer a coordenacdo das atividades governamentais concementes aos aspec-
tos politicos, civicos e de representacio a nivel Municipal e Estadual; coordenar e executar
© processo de comunicagdo social e de elaboragio e publicacio dos atos de Governo e da
Imprensa oficial.

b) — Secretaria de Assisténcia Social - Executar a politica municipal de am-
paro & assisténcia as criangas aos adolescentes, aos idosos e as pessoas portadoras de
deficiéncia;

c) - Secretaria da Fazenda Municipal: Desenvolver e executar as politicas tri-
butérias e financeiras do Municipio; proceder a arrecadacgio e a fiscalizacéo da receita
tributaria; realizar os servigos de auditoria financeira, controle interno e acompanhamento
do processo de execucdo orcamentaria, normalizar os procedimentos relativos a arrecada-
¢éo tributdria, a contabilidade publica e de auditoria financeira, bem como referentes as
prestacbes de contas dos 6rgaos e entidades da Administragéo Publica; podera o Secreta-
rio da Fazenda Municipal com autohzagao do Poder Executivo através de decreto ou Por-
taria, ordenar despesas, assinar chgques Portarias, convénios.

i

Elir 2 d) - Secretaria de Administraqﬁo: Planejar; desenvolver e coordenar os sis-
§ = temas administrativos de gestao de pessoal, patriménio material, transportes oficiais e co-
= municagdes internas; coordenar a aplicagdo das politicas de pessoal e da remuneragdo do
52 funcionalismo; representar o Poder”Exawtwo nas relagbes e negociagdes com 0s servido-
=5 res publicos Municipais; planejar @ executar planos e programas de desenvolvimento de
; : recursos humanos, da capacita¢do, reciclagem e qualificagdo de pessoal;

c S b

® § e) - Procuradoria Geral do Municipio: Exercer a representacdo juridica, judici-
26 al e extrajudicial, do Poder Executivo e das suas entidades de direito publico intemo, pres-
(S

tar apoio em assuntos juridicos e legislativos ao Prefeito do Municipio; prestar servigos da
consultoria juridica aos 6rgaos e entidades da Administragéo Publica Municipal; normalizar
e promover a uniformizacéo de 1uﬁsprudencaa administrativa no ambito do Municipio; de-
sempenhar as fungdes relativas a fiscal da divida ativa; zelar pela observancia de legalida-
de dos atos administrativos e das atividades administrativas

VIONTUVISNYHL VA TVLd0d

lll - Sistemas de Eitecugéo de Servigos Publicos e Fomento

a) - Secretaria de Saude: Planejar, desenvolver e executar a politica sani-
taria do Municipio, orientar e controlar as acdes que visem ao atendimento integral das
necessidades de salde da populagdo; exercer as atividades de fiscalizacdo e poder de
policia de vigilancia sanitaria; coordenar e acompanhar o processo de municipalizacio do
Sistema Unico de Salide;
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b) - Secretaria de Educacgdo, Cultura e Desporto: Executar a politica e-
ducacional e de ensino do Municipio; promover agées de expansao e difusdo do ensino em
todos os seus niveis e modalidades; manter e expandir a rede publica de ensino; promover
aces e atividades de incentivo & gultura em todas as suas manifestactes e em todas as
suas formas; executar a politica de manutengéo e conservagdo de memoria e do patrimé-
nio historico, artistico, documental & cultura do Municipio; promover agdes voltadas a prati-
ca esportiva e as atividades de educacdo fisica; desenvolver programas permanentes de
melhoria da qualidade de ensino e da capacitacao do quadro docente do Municipio;

Il

c) - Secretaria de Agricultura e Abastecimento: Planejar, promover e
executar a politica agricola do Municipio, de acordo com as caracteristicas e peculiarida-
des de cada regido; coordenar e implantar agdes relacionadas ao abastecimento armaze-
namento e comercializagdo de insumos, géneros alimenticios e agropecuarios;

d) Secretaria de Sewlgos Publicos: Executar a politica Municipal con-
cemente as acdes de abasteamemto d’agua e saneamento basico; planejar e executar
projetos e obras publicas, atender as demandas essenciais da populacdo, relacionadas
com o abastecimento d'agua, pnori:ando as necessidades das comunidades de baixa ren-
da.

e) — Secretéaria de Transportes Planejar e coordenar as atividades e pro-
gramas de transportes publicos de passageiros; trafego e transito no temritorio do Munici-
pio; superintender e fiscalizar o sistéma de transporte e transito Municipal.

G8T Jasnp! :lod opeuisse = :Ji-'.l
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9 Art. 5°. Qutras competéncias das Secretarias, Diregoes e Chefias, poderdo ser
: ';2' atribuidas pelo Chefe do Poder Exqi:utivo Municipal através de Decreto.

o

§ 2 Art. 8°. A Estrutura orgmzacuonal basica das secretarias do Municipio, devera
5 T observar a seguinte hlerarquszaq:ae, de acordo com o nivel de autcridade e competéncia
5 % para o desempenho de suas respethas atribuicoes:

o

S 0

5% | — Gabinete;

2 O Il — Assessoria;

S g lit — Departamentos;

= IV — Divisfes. .

Art. 8°. A estrutura, denornlnaq:éo o simbolo dos vencimentos e o guantitativo
dos cargos de provimento em comiisao de livre nomeacao e exoneragao da administragao
direta e indireta do Poder Executwq Municipal, passam a ser os constantes abaixo:

.
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ESTRUTURA
| - GABINETE DO PREFEITO

1 - Conselhos Municipis e Qutros Foruns;
2 — Secretaria do Gabinete do Prefeito;

3 — Assessoria Técnica:|

4 — Assessoria de Imprensa;

5 — Diretoria de Cerimonial.

il - SECRETARIAS MUNICIPAIS

1. - Secretaria de Planejamento, Governo e Agdo Social
1 - Gabinete do Se&etério
1.1. Diretoria de Controle Interno

1.1.1 Divis&o de Planejamento
1.1.2 Divisédo de lnfarmatlzac.ao

-.r = 2. - Secretaria de Assisténcia Social

2z 1 - Gabinete do Secretario

S2 2 - Assessoria Técniea

g3 3 - Departamento de Promogéo do Trabalho
s 4 - Departamento de Integragdo do Menor
83 3.- Secretaria de Administragdo

o0 !

&5 1 - Gabinete do Secretario

2. - Departamento de Patriménio e Suprimento
2.1. Divis&o de Patriménio
2.2. Divisao de Almoxarifado

3. - Departamento de Recursos Humanos

4 - Guarda Municipal

5 — Assessoria Téchica.

VIONIHVASNYHL VA Tv1d0d

4. - Secretaria da Fazenda Municipal

1 - Gabinete do Secretério;
2 - Departamento de Receitas e Outras Fontes;
2.1. Divisdo de Fiscalizagéo
3 - Departamento de Contabilidade.
4.1. Divisio de Contabilidade. /
4 - Departamento de Tesouraria - ! {

¥

L

3
Praga José Augusto Pinto, 32 - Centro - Brejdo - CEP: 55.)45-000 - CNPJ: 10. Ifl.()?ﬁfﬂ()ﬂl-ﬂﬂ
Eone: (0**81) 3789-1156 = Fax: 3789-1132 - Sec. Smide 3789-1154

de'TZLZ(HQZGOZZOZ-TZ/DEOIUN\OD/IE‘d!O!UnV\IP!OUSJEdSUEHIJgJ



TURA
PREFEPAL ng
Mumﬁ

v Prefeitura Manicipal de Brejao-PE BR%° :

fﬁwc'raulub*’

5 — Assessoria Téchica

5. - Procuradoria Geral do Municipio
1l

1 -Gabinete do Progurador;
2 - Assessoria Técnica;

6. - Secretaria de Saude

1 - Gabinete do Secretario

2 — Departamento de Saude
2.1. Divisao de Assisténcia & Saude
2.2. Divisdo de Odontologia
2.3. Divisdo de Farmacologia

3 — Departamento de Vigilancia Sanitaria e Epidemiologia
3.1. Divisie de Agbes Basicas
3.2. Divisao de Vigilancia Sanitaria
3.3. Divisdo de Epidemiologia
3.4. Divisdo Administrativa

4 — Assessoria Técnica

7. - Secretaria Municiﬁal de Educagédo, Cultura e Desporto

1 - Gabinete do Secretario
2 — Departamento de Ensino:
2.1. Divis&o de Educacao infantil;
2.2. Divis&o de Ensino Fundamental;
2.3. Divisao de Educaco Especial,
2.4. Divisao de Pedagogia;
3 - Departamento de Cultura
3.1. Divis&o de Cultura
4- Departamento de Desporto
4.1 Divisdo de Desportos
5 — Setor de Suprimento e Merenda
6 — Assessor Técnico.
7 — Assessor Pedagogico.

VIONIHVASNYHL VA Tv1d0d

8. - Secretaria de Agric:'t:.lltura e Abastecimento

1 - Gabinete do Secretario;
2 - Departamento de Agropecuaria
2.1. Divisdo de ucao Agricola
2.2. Central de Abastecimento de Brejao
2.3. Central de Comercializagdo — CECOM

3.2.1. Coordenacdo de Mercados
3.2.2. Coordenagdo de Feiras Livres
4 - Coordenagédo dqj;Matadouro == e
i

b’
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5 - Assessoria Técnica.
9. - Secretaria de Transporte e Transito
1 — Gabinete do Secretario
2 — Departamento de Transportes
3 — Departamento de Transito
10. - Secretaria de Servicos Pablicos
1. Gabinete do Secretario;
2. Departamento de Servigos Publicos;
2.1. Divisdo de Limpeza e lluminagdo;
) 2.2. Diviséo de Pragas e Jardins.
§ 3. Departamento de Obras;
3.1 Divis&o de Vias e Ruas Urbanas e Municipais;
5. Assessoria Técnica;
DENOMINAGAO, SIMBOLO, QUANTITATIVO E VENCIMENTOS
i CARGO ] SIMBOLO | QUANT. VENC.
AT Secretario de Planejamento e Governo Subsidio 01 Lein®
[=lir 22 Secretario de Administragao Subsidio 01 Lein®
§ =S Secretario da Fazenda Municipal Subsidio 01 Lein®
o Secretario de Servicos Publicos : Subsidio 01 _Lein®
35 3 Secretario de Agricultura e Desenvolvimento Rural Subsidio 01 Lein®
8583  [Secretario de Saude Subsidio 01 Lein°
582 Secretério de Educacéo, Cultura e Desporto Subsidio 01 Lein®
% £ 9 Secretério de Agdo Social Subsidio 01 Lein°
o3 Secretario de Transportes . Subsidio 01 Lei n°
=4 S Procurador Geral do Municipio ] CC-01 01 1.000,00
S % Procurador Adjunto CC-02-1 01 800,00
5 > Diretor de Ensino Fundamental de 5' e 82 CC-02-1 03 800.00
5 m Diretor da Unidade de Satde Alice F;guelra CC-02-1 01 800,00
20 Vice Diretor de Ensino Fundamental 5% a 82 CC-02-2 03 650,00
=5 Assessor Especial do Prefeito i CC-02-2 01 650,00
2 Diretor de Tesouraria CC-02-2 01 650,00
5 Diretor do Departamento de Despesat Receitas e CC-02-2 01 650,00
s Qutras Fontes
%’ Secretario de Escola de 5% 2 8* i; CC-02-2 03 650,00
] Diretor de Escola de 12 a 42 CC-02 10 550,00
2 Diretor de Cerimonial ! CC-02 01 550,00
o Diretor do Departamento de Racursos Humanos _ CC02 01 550,00
N Diretor do Departamento de Patnmﬁnio e Suprimento CC-02 01 550,00
S Diretor do Departamento de Contabilidade CC-02 01 550,00
N Diretor do Departamento de Saude CC-02 01 550,00
§ Diretor do Departamento de Vigilancia Sanitaria e Epi- CC-02 01 550,00
.- - _
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Diretor do Departamento de Ensino CC-02 01 550,00
Diretor do Departamento de Cultura CC-02 01 550,00
Diretor do Departamento de Desportas CC-02 01 550,00
Diretor do Departamento de Agropect”léria CC-02 01 550,00
Diretor do Departamento de Obras CC-02 o1 550,00
Diretor do Departamento de Servicos Publicos CC-02 01 550,00
Diretor de Promocéo do Trabalho CC-02 01 550,00
Diretor de Integracdo do Menor : CC-02 01 550,00
Diretor de Transportes ! CcCc-02 01 550,00
Diretor de Transito 3 CC-02 01 550,00
Diretor de creche CcC-02 01: 550,00
Assessor Técnico do ensino Fundamanwl CC-03 10 400,00
Assessor Imprensa | CC-03 01 400,00
Assessor Técnico CC-03 10 400,00
Secretario de Escola de 12 a 4° ' CC-03 10 - 400,00
Supervisor de Ensino 8 CC-03 10 400,00
Chefe de Merenda Escolar i CC-03 01 400,00
Chefe da Guarda Municipal % CC-03 01 400,00
Chefe de Diviséo CC-04. 23 300,00 ~
Chefe de Setor ¥ CC-05 07 280,00
Oficial de Gabinete i CC-06 15 260,00

Art. 9°. Ficam extintos ”;odos os cargos de provimento em comissao de livre
nomeagac e exoneragdo cnado& pelas Leis n° de 630/1998, 615/1997, 528/1993 e
654/2001.

Art. 10. Fica atribuido oﬁpememual de 15% (quinze por cento) dos cargo comis-
sionados, a seremn preenchidos porﬁsemdores de carreira.

Art. 12. Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as

disposicées em Contrario. i

Gabinete do Prefeitoé em 26 de-

.
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