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Governo Municipal de Brejao/PE ~

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2023
PROGRAMA CRIANCA FELIZ

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJAO-PE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO
SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais, em consonédncia com o art. 37,
IX, da Constituicdo Federal, para o conhecimento dos interessados, o edital de abertura para a realizacao
de Processo Seletivo Simplificado, conforme disposto neste Edital, a fim de atender as necessidades
temporarias do Programa Primeira Infancia no SUAS — Programa Crianga Feliz, criado por meio de
Decreto Federal n° 8.869 de 05 de outubro de 2016.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este edital, seus anexos e eventuais erratas
elou retificacBes, destinando-se ao preenchimento de vagas para contratacdo em regime
temporério, de acordo com os cargos e exigéncias distribuidas conforme o quadro abaixo:

1.2 Os candidatos(as) interessados(as) em atuar no Programa Primeira Infancia no SUAS/Programa
Crianca Feliz no cargo de Visitador Social que trabalhard exclusivamente vinculados a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do municipio de Brejéo-PE.

13 Para o cargo descrito acima, a avaliacdo do processo seletivo simplificado serd em uma Unica
etapa: Analise de Curriculo.

14 A realizacdo das etapas seguird datas e 0s prazos previstos de acordo com 0 cronograma,
(ANEXO 1) deste edital.

15 O cronograma é uma previsdo e podera sofrer alteracbes no decorrer do processo seletivo
simplificado.

1.6 No ANEXO VI deste edital, constam as atribui¢cdes do cargo.

1.7 Os (As) candidatos(as) classificados (as) e aprovados(as) serdo contratados(as) sob regime de
contrato temporario nos termos da Lei Municipal n° 696/2004.

1.8 O edital do processo seletivo, os demais comunicados, avisos, relacdo de inscritos, datas,
convocados e todos os demais atos do processo seletivo, serdo publicados no diério oficial da
AMUPE no portal da transparéncia da Prefeitura de Brejao-PE e mural da Prefeitura Municipal.

1.9 Os (As) candidatos(as) aprovados(as) serdo chamados de acordo com sua classificagdo no
processo seletivo e necessidade da administracdo Municipal, ndo implicando obrigatoriedade
na sua contratacdo, ocorrendo apenas expectativa de convocacdo e contratacdo, mediante as
vagas que forem surgindo e que atendam as necessidades e interesses do servico e do referido
programa.

1.10  S&o requisitos para a participacdo no processo seleti\i///’f’/
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Governo Municipal de Brejdo/PE S

a) Ser brasileiro ou naturalizado ou gozar das prerrogativas do artigo 12 da Constituicdo Federal;
b) Ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratacéo;

c) Estar em dia com o servi¢o militar (se do sexo masculino);

d) Estar quite com obrigagdes eleitorais;

e) Ter concluido a escolaridade exigida para a funcéo inscrita;

2. DAS INSCRICOES E SEUS PROCEDIMENTOS

2.1 As inscricdes deverdo ser efetuadas, Unica e exclusivamente, de forma presencial, no periodo
compreendido entre os dias 01 a 09 de junho de 2023, no horéario das 08h00min as 14hh00min, na sede
da Prefeitura de Brejao, situada a Rua Melquiades Bernardes, s/n — Centro — Brejdo-PE, no departamento
de Recursos Humanos desta.

2.2 Nao serdo permitidas inscricbes pelos correios, internet, condicionais e/ou fora do prazo estabelecido
no cronograma.

2.3 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das condicdes
estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, sendo o Unico
responsavel pelos dados informados no ato da inscricao.

2.4 A inexatiddo, irregularidade no preenchimento dos dados incorretos ou eventualmente falsidade das
informacdes, dos documentos ou das declaragdes prestadas no ato da inscricdo, ainda que verificada
posteriormente, eliminara o candidato(a) do processo seletivo, podendo o candidato (a) responder
civilmente, criminalmente e administrativamente pelas informagBes prestadas no formulario de
inscricdo.

2.5 N&o sera admitida a juntada ou substituicdo posterior de quaisquer dos documentos exigidos,
consistindo obrigagdo do candidato(a) apresenta-los no ato da inscricéo.

2.6 Os documentos exigidos no item 2.7 deste edital deverdo ser entregues no ato da inscri¢do
acompanhados do formulario de inscricdo devidamente preenchido em envelope com identificagdo do
inscrito (nome completo e nimero de inscri¢do) que devera ser lacrado apds conferéncia.

2.7 NO ATO DA INSCRICAO, O (A) CANDIDATO(A) DEVERA:

1. Entregar o formulério de inscricio ANEXO Il devidamente preenchido;

2. Curriculo padronizado devidamente preenchido (ANEXO I1I);

3. Informar no formulario de inscri¢do (quando for o caso), a deficiéncia e copia do laudo (item 3.3);
4. Apresentar copia e originais dos seguintes documentos:

a) RG (Carteira de Identidade);

b) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

c) Comprovante de endereco atualizado;

d) Certificado ou declaracdo de conclusdo do ensino médio;

e) Carteira de reservista, para homens;

f) Uma foto 3x4 colorida recente;

g) Comprovante de quitacdo com as obrigac6es eleitorais;

h) Declaragdo de antecedentes criminais;

i) Comprovacéo de Titulos e de Experiéncia Profissional

j) Declaracdo de Cursos para a area que esta fazendo a seletiva.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
‘———i oo o @ O
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3.1. Em cumprimento ao disposto no artigo 37, inciso VI, da Constituicdo de Republica da Republica
Federal do Brasil, serdo reservadas 5%, das vagas abertas neste processo seletivo simplificado para as
pessoas com deficiéncia, nos termos da lei, desde que as atribuigdes do cargo sejam compativeis com
a deficiéncia.

3.2. SO seré considerada deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com 0s
padrdes mundialmente estabelecidos, e consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias relacionadas no Decreto Federal n® 9.508/2018 e suas altera¢des e na simula
377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

3.3. O candidato(a)(a) com deficiéncia devera apresentar, no ato de sua inscri¢do, fotocopia do laudo
médico que ateste a espécie e 0 grau ou nivel de deficiéncia que possui, como expressa e referéncia ao
cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (ID 10), indicando ainda a existéncia
de compatibilidade entre o grau de deficiéncia que apresenta e o exercicio do cargo para qual pretende
se candidatar.

3.4. Néo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de equidade visual passiveis de correcdo
simples, do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4. DA SELECAO

4.1. A andlise curricular terd carater classificatorio e eliminatério, devendo, somadas as
pontuagdes, alcancar, ao final, um total maximo de 100 (cem) pontos.

4.2. A andlise de curriculo consistira de carater classificatorio e eliminatdrio, totalizando no
méaximo 100 pontos, conforme o ANEXO III.

4.3. No ato da entrega dos documentos, o candidato devera preencher e assinar o formulario de
inscricdo, constante do ANEXO 1I, no qual indicard a quantidade de titulos apresentados,
juntamente com esse formulario devera ser apresentada uma copia acompanhada do respectivo
original de cada titulo declarado, para efeito de autenticacdo, ressaltando-se que as copias
apresentadas ndo serdo devolvidas.

4.4.  Somente serdo considerados os certificados referentes a Cursos na area da Assisténcia Social,
Infancia, Adolescéncia e Periodo Gestacional com carga horéaria de, no minimo, 40 (quarenta)
horas.

4.5, Nao seré considerada comprovacgado de experiéncia de trabalho e/ou experiéncia de atuacdo em
entidade em periodos concomitantes.

4.6. Somente serdo consideradas comprovagdes de experiéncia de trabalho e/ou experiéncias de
atuacdo em entidade com periodo de 12 (doze) meses ininterruptos.
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CRITERIOS ESPECIFICACAO PONTUACAO
Graduacdo /Licenciatura 3,0
Pés — Graduacéo (Latu Sensu) 3,5
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TITULOS / Mestrado (Stricto Sensu) 4,0
FORMACAO
ACADEMICA Doutorado (Stricto Sensu) 4,5
Titulos na &rea de atuacdo (Cursos na area da
- Assisténcia Social, Infancia, Adolescéncia e -
FORMAGAO Periodo Gestacional) realizados nos Gltimos 2,5 (maximo de 5
COMPLEMENTAR . ., .. titulos)
cinco anos (0,5 por titulo de no minimo 40
horas)
A partir de 12 meses até 24 meses nas 2,0
EXPERIENCIA atividades da area pretendida.
COMPROVADA Acima de 24 meses até 36 meses nas atividades | 2,5
NA AREA DE da area pretendida.
ATUAGAO Acima de 36 meses nas atividades da area 3,0
pretendida.

4.7.  Os Certificados dos cursos gue ndo especificarem a carga horéaria e que nao forem expedidos
por Instituicdo Oficial ou Particular devidamente autorizada, com CNPJ e/ou carimbo da
instituicdo, ndo serdo levados em consideracdo para efeito de pontuacdo. As declaragdes que
ndo forem expedidas em papel timbrado da instituicdo competente, contendo assinatura e
carimbo do responsavel ndo serdo levados em consideragao para efeito de pontuacao.

T
o
Pl
_'
>
—
=}
>
_'
T
>
z
%)
T
>
T
m
z
Q
>

5. DOS RECURSOS

5.1.  Os (As) candidatos(as) poderdo interpor Recursos Administrativos, nas datas previstas no
ANEXO I, para questionamentos das publicacGes de resultados do certame.

5.2.  Os recursos deverdo ser protocolados pessoalmente na Secretaria de Assisténcia Social e
Direitos Humanos do Municipio de Brejdo-PE, através de peticdo dirigida & Comissdo de
Coordenacdo e Acompanhamento do Processo Seletivo, conforme critério abaixo:

a) Apresentacdo dos recursos deverdo ser Unica e exclusivamente no formulario ANEXO V, no
periodo estabelecido no Edital;

b) Podendo ser preenchido a mdo com letra legivel ou digitado e impresso, contendo,
obrigatoriamente, o Nome do Candidato, o Numero de Inscri¢do, o Cargo, 0 Nimero do RG e
CPF, a Data, o Tipo de Recurso e as alega¢des e seus fundamentos, como argumentacdo l6gica
e consistente e a assinatura do candidato;

c) O recurso deverd conter as alegacBGes e seus fundamentos, com argumentacdo logico e
consistente, bem como mencionar a bibliografia consultada;

d) O candidato devera ser claro, consistente e objetivo no seu pleito. Recursos inconsistentes ou
intempestivos sera preliminarmente indeferido;

e) Recursos cujo teor desrespeite a organizacdo do processo seletivo sera preliminarmente
indeferido;

‘——i
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f) Serdo indeferidos os recursos que ndo atenderem o0s quesitos acima;
g) Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.
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6. DA CLASSIFICACAO

Os candidatos serdo relacionados por ordem decrescente de classificacdo, da nota maior para
a menor, sendo que, as notas obtidas em avalia¢do do curriculo.

A publicacdo da lista de classificacdo ocorrera de acordo com o cronograma em ANEXO |,
nos mesmos veiculos de publicagdo do presente Edital, a aprovagdo dentro do nimero de vagas
ndo enseja a contratacdo de imediato, ficando a critério da Administracdo Publica a
convocacao diante da necessidade.

Os (As) candidatos(as) aprovados(as) no Processo Seletivo Simplificado deverdo apresentar,
no ato da contratacdo, cépia e original dos seguintes documentos:

RG (Carteira de Identidade);

CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

Ter na data da contratacdo, 18 (dezoito) anos completos;

Comprovante de endereco atualizado;

Certificado ou declaracdo de conclusdo do ensino médio;

Carteira de reservista, para homens;

Uma foto 3x4 colorida recente;

Titulo de Eleitor;

Carteira de Trabalho;

Certidao ou Atestado de que ndo possua antecedentes criminais;

Copia do cartdo do PIS/PASEP;

Comprovante dos Cursos para a area, ao qual se candidatou e foi aprovado;

Se Pessoa com Deficiéncia devera apresentar o Laudo Médico Original, conforme citado no
ANEXO IV.

Identificada a qualquer tempo, irregularidade na apresentacdo dos documentos acima
mencionados, o candidato responsavel sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, e
responderé civilmente e criminalmente.

O candidato aprovado e convocado devera comprovar as documentagfes exigidas no item 6.3,
para que possa assinar o contrato na data em que se der o inicio de suas atividades, na sede da
Secretaria Municipal de Acdo Social e Direitos Humanos de Brejdo-PE, no periodo de
expediente.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

No caso de empate na classificacdo final dar-se-a preferéncia, sucessivamente, ao candidato
com:

a) Maior idade;
b) Ter sido jurado;

c) Obtiver maior nimero de pontos nos cursos especificos na area;

‘——i
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8.1. No que tange o cargo proposto de que trata o certame, a selecdo publica tera as contratacdes
realizadas por prazo determinado, podendo, entretanto, encerrar a qualquer momento, caso
ocorra a extincdo do Programa Crianca Feliz, no ambito do Municipio, ou de acordo com
outras hip6teses que venham a ocorrer e inviabilize a continuidade de contrato.

8.2. E de responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados feitos pelos responsaveis por este Processo Seletivo Simplificado.

8.3. Para o profissional que por incompatibilidade de horario ou qualquer outro motivo nao assumir
a vaga oferecida no momento da convocacao, perdera o direito a vaga.

8.4.  Aaprovacdo e classificacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura e nem garante ao
candidato o direito de ingresso automatico/efetivar no Quadro de Pessoal da Prefeitura de
Brejdo-PE, mas somente a expectacdo de ser contratado de acordo com as necessidades e
conveniéncia da Administragdo Municipal.

8.5. N&o podera participar do Processo Seletivo Simplificar o candidato que tenha sido demitido
por atos de indisciplina ou outra falta grave prevista no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipal, bem como os que tiveram sentenga judicial transitado em julgado contra o
Municipio.

8.6.  As informac6es referentes a realizacdo do Processo Seletivo serdo fornecidas pela Secretaria
Municipal de Acdo Social e Direitos Humanos de Brejdo-PE, através da Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, e serdo publicadas no mural da Prefeitura,
bem como, nos quadros de avisos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos, sendo responsabilidade Unica e exclusiva do candidato se informar e acompanhar
todos os atos e fases deste Processo Seletivo Simplificado.

8.7. Este Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado
parcial ou por igual periodo, contados a partir da divulgacdo do Resultado Homologado.
Ressaltando que esta vigéncia, abrange tdo somente, os candidatos aprovados, relacionados na
lista de classificados.

8.8. InformacGes adicionais podem ser obtidas na Secretaria de A¢édo Social e Direitos Humanos
de Brejao-PE.

8.9.  S&o partes integrantes deste edital os seguintes ANEXOS: Anexo | — Cronograma; Anexo Il —
Formulario de Inscricdo; Anexo Il — Curriculo padronizado Nivel Médio; Anexo IV —
Requerimento de vaga para Pessoa com Deficiéncia; Anexo V — Requerimento para
Interposicédo de Recursos; Anexo VI — Atribuicdes do Cargo.

8.10. Este Edital entre em vigor na data de sua publicacéo.
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Brejdo-PE, 25 de maio de 2023.

Assinado de forma digital por
FRANCISCA ANDREA ERANCISCA ANDREA

SANTANA DE SANTANA DE

GODOY:8434230747 GODOY:84342307472
Dados: 2023.05.30 14:05:58
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Francisca Andréa de Santana Godoy
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Brejao-PE
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023
ANEXOS |
CRONOGRAMA
DATAS E PRAZOS DESCRICAO DAS ATIVIDADES
30/05/2023 Publicacdo de Edital
01/06/2023 a 09/06/2023 Inscri¢des e entrega da documentacdo comprobatoria
..—. 12/06/2023 Divulgacéo da relagdo dos inscritos
o ' 12/06/2023 a 16/06/2023 Periodo para analise de curriculos
§ a 20/06/2023 Divulgacdo do resultado preliminar
8%
at3
% z 21/06/2023 a 23/06/2023 Periodo para interposicao de recursos contra resultado Preliminar
% 26/06/2023 Divulgacdo dos recursos
>
28/06/2023 Divulgacdo do Resultado
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023
ANEXO II

Formulario de Inscricdo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023 — PREFEITURA DE BREJAO - PE

N° DE INSCRICAO

DATA DA INSCRICAO / /2023

NOME:

RG: ORGAO EMISSOR: UF: NATURALIDADE
CPF: DATA DE NASCIMENTO:

ESTADO CIVIL: ESCOLARIDADE:

END: N°

BAIRRO: MUNICIPIO: TEL/CEL:
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POSSUI ALGUM TIPO DE DEFCIENCIA: ( )NAO ( )SIM

QUAL DEFICIENCIA:

N° DE FOLHAS ENTREGUE:

ASSINATURA DO CANDIDATO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023 — PREFEITURA DE BREJAO - PE

NOME:

RG: CPF

DATA DA INSCRICAO N° DA INSCRICAO:

N° DE FOLHAS:

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023 — PREFEITURA DE BREJAO-PE
ANEXO Il
CURRICULO PADRONIZADO

Eu ,candidato(a) ao cargo de
, apresento e declaro ser de minha responsabilidade o preenchimento das
informagbes apresentadas e que os titulos, declaracBes e documentos a seguir relacionados séo
verdadeiros e validos na forma da Lei, folhas que comp&em este curriculo padronizado, para fins de
atribuicdo de pontos atraves da analise curricular.

1. Titulos na &rea de atuacdo (Cursos na area da Assisténcia Social, Infancia, Adolescéncia e Periodo
Gestacional) realizados nos Gltimos cinco anos

3. Cursos de Formacdo académica.

NOME DA INSTITUICAO DE TRABALHO PERIODO

3.1

NOME DA INSTITUICAO DE TRABALHO PERIODO
Ohf 11
G 1.2
E KT
223 1.3
553
Sc# 1.4
85%
-
88z — = -
%g ‘ﬁ 2. Experiéncia de atuacdo a partir de 12 meses.
®3 D ~
g2 NOME DA INSTITUICAO DE TRABALHO PERIODO
2 2
5 2.1
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2. 2.2
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3.2

3.3

3.4
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Governo Municipal de BreJaO/PE N2

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023 — PREFEITURA DE BREJAO-PE
ANEXO IV

REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

NOME DO CANDIDATO:

CARGO PRETENDIDO:

N° DE INSCRICAO:

N° DE RG:

CPF:

TIPO DE RECURSO

( ) Contra indeferimento de inscricéo
( ) Contra classificagdo

(') Outro.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023 — PREFEITURA DE BREJAO-PE
ANEXO V

Visitador social — Atribuigdes

a) Realizar e registrar as visitas junto as familias;

b) Realizar a caracterizacdo da familia, da gestante da crianca por meio de formulario especifico;

c) Observar os protocolos de visitagdo e fazer os devidos registros das informacdes acerca das visitas;

d) Participar das reuniGes semanais de supervisdo e planejamento das visitas, sob a coordenacgdo do
supervisor;

e) Consultar e recorrer ao supervisor sempre que Necessario;

f) Acolher, registrar, identificar e discutir com o supervisor demandas e situacfes que requeiram
acompanhamento pelo CRAS/CREAS ou encaminhamento para a rede: servicos de salde,
educacdo ou ainda acionar o Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA) e/ou do Conselho Tutelar.

g) Realizar os diagndsticos inicial do desenvolvimento infantil, por meio de formulario especifico;

h) Preencher o instrumento “Plano de Visita” para planejamento do trabalho junto as familias;

i) Realizar o trabalho diretamente com as familias, por meio das visitas domiciliares, orientando-se
para o fortalecimento do vinculo e capacitando-as para realizar as atividades de estimulagdo para o
desenvolvimento integral da crianca, desde a gestacao;

J) Orientar as familias sobre as atividades de estimulagdo adequadas & crianca a partir do diagndstico
inicial de seu desenvolvimento;

k) Acompanhar e apoiar as a¢Bes educativas realizadas pelas proprias familias junto as criangas e as
acOes realizadas pelas gestantes;

I) Acompanhar os resultados alcancados pelas criancas e pelas gestantes;

m) Participar de reunides semanais com o supervisor para repassar o trabalho realizado durante a visita
domiciliar e para planejar as Modalidades de Atencao;

n) Executar o cronograma de visitas domiciliares as familias;

0) Participar das capacitagdes destinadas aos visitadores;

p) Colaborar com o supervisor no levantamento de temaéticas a serem abordadas na educacéo
continuada e permanente;

g) Informar imediatamente ao supervisor situacdo em que forem identificadas ou percebidas
circunstancias ou casos que indiquem problemas na familia como, por exemplo, suspeita de
violéncia doméstica e dificuldades de diagndstico precoce ou de servigos e de direitos de criangas
com deficiéncia, para que o supervisor acione a rede de servigos;

r) Realizar o acompanhamento da crianga, por meio de formulario especifico, dentre outras de acordo
dos servicos;
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