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Prefeitura de

EJ

Compromisso com o Desenvolvimento

PORTARIA N.° 0459/2014.

REJAO, Estado de Pernambuco,

ip1IO DE B
disposto no art. 65,

FEITO DO MUNIC
O PRE nfere e de acordo com 0

no uso das atribuigdes que O cargo lhe co

incisos VI, da Lei Organica Municipal,

O as atribuigdes conferidas pelo Art. 65, inciso X, da Lei
pregos do Poder

CONSIDERAND )
|, para prover oS cargos, fungdes © em

Organica Municipa :
Executivo, na forma da Let;
CONSIDERANDO o disposto no art. 3° ¢) — que trata da rescisdo unilateral da
Administragao.

na Clausula sexta do referido Contrato - A
se-4 nos termos da Clausula 1T deste Contrato,

isio unilateral da Administragao.

CONSIDERANDO o disposto
extingdo do presente contrato dar-

por vontade das partes ou por resc

RESOLVE:

Art. 1° - Rescindir o contrato de Trabalho por prazo determinado do (da) Senhor

(a) Clara Maria Bezerra Machado, portador da cédula de identidade n° 7644155 SDS-

PE ¢ CPF. 049.767.294-43, Fisioterapeuta, a partir desta data.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

GABINETE DO PREFEITO, 05 de Novembro de 2014.

Ronafdo Ferreira de Melo.
Prefeito.

CERTIDAO :
CERTIFICO que a presente portaria foi
publicada nos termos do art. 87 da Lei Organica
Municipal, ¢/c o art. 97, inciso I, alinca ‘b’ da

Constitui¢do do Estado de Pernambuco.

Brejao, 05 de Novembro de 2014.

Sgcretériu d¢ Administragdo
C/Va
0 e 0
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Praca Melquiades Bernardes, 01, Centro, BDf’éjﬁng: P,E
Fones: (87) 3789-1224 - CNPJ: 10.131.076/0001-00 %12,



