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|IBREJA

Compromisso com o Desenvolvimento

PORTARIA N.° 0539/2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BREJAO, Estado de Pernambuco,

no uso das atribuigdes que o cargo lhe confere e de acordo com o disposto no art. 65,

incisos VI, da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO as atribui¢des conferidas pelo Art. 65, inciso IX, da Lei

Orgénica Municipal, para prover os cargos, fungdes e empregos do Poder
Executivo, na forma da Lei;

CONSIDERANDO o disposto no art. 3° ¢) — que trata da rescisdo unilateral da
Administragio.

CONSIDERANDO o disposto na Clausula sexta do referido Contrato - A
exting@o do presente contrato dar-se-4 nos termos da Clausula IT deste Contrato,
por vontade das partes ou por rescisdo unilateral da Administragio.

RESOLVE:

Art. 1° - Rescindir o contrato de Trabalho por prazo determinado do (da) Senhor
(a) Maria Vilma Simédo do Nascimento, portador da cédula de identidade n° 5585767
SSP-PE e CPF: 047.282.024-96, Assistente Social, partir desta data.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO, 01 de Dezembro de 2014.

— 7
Ronaldo Ferreira de Melo.
Prefeito.
CERTIDAO :
Melo CERTIFICO que a presente portaria foi

publicada nos termos do art. 87 da Lei Orgéanica
Municipal, c/c o art. 97, inciso 1, alinea ‘b’ da
Constitui¢do do Estado de Pernambuco.

Brejdo, 01 de Dezembro de 2014.
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