
GOVERNO MUNICIPAL DE LAGOA DO OURO 
CNPJ: 11 286.26770001-03 

previamente através de Termo Aditivo, devidamente homologado, que passa¥s 
integrar este Contrato para todos os fins legais. 

CLAUSULA SETIMA- DAS PRERROGATIVAS DA CONTRATANTE 

O regime juridico que rege este acordo confere a Secretiria de Educação as 
prerrogativas constantes lei nº 14.133 de 12 de abril de 2021, as quais são reconhecidas 
pela Contratada. 

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA 

Sem prejuizo das obrigagdes constantes na lei n? 14.133 de 12 de abril de 2021, 

caberd, ainda, a Contratada: 
. | - A responsabilidade por encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e 

civis, decorrentes da execugdo do presente Contrato, nos termos lei nº 14.133 de 12 de 

abril de 2021. 
11 - Nos termos lei n? 14.133 de 12 de abril de 2021, a Contratada é responsével pelos 

danos causados diretamente à Administragao ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou 
dolo na execugao do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a 
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgao interessado. 
$ 12 - É expressamente vedada a Contratada a subcontratagio no todo do objeto do 
presente Contrato, podendo, no entanto, ocorrer a subcontratagao de parte desse objeto 
a empresa(s) especializada(s) ou profissional(is) especializado(s), mantida, contudo, 

lnica, exclusiva e integral responsabilidade da Contratada sobre tal objeto. A 
subcontratagdo só serd permitida desde que avaliada e autorizada previamente pela 
Contratante, sendo exigida a comprovagio da viabilidade e necessidade da 

subcontratagdo para a execugao do objeto deste Contrato. 
$ 22 - Obriga-se a Contratada a manter-se, durante toda a execução do presente 
Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, bem como com todas as 

. condições de habilitação e qualificação exigidas na ocasião da licitação. 

CLÁUSULA NONA - DA RESCISÃO CONTRATUAL 

O presente Contrato poderá ser rescindido nas seguintes condições, sem prejuízo do 

disposto lei nº 14.133 de 12 de abril de 2021, com as alterações introduzidas por leis 

posteriores: 
I - Pela Contratante: a) Unilateralmente, em caso de inexecugio do objeto 

contratado, bem como variagdo de interesse, nos termos lei n? 14.133 de 12 de abril de 

2021. Nao sendo permitida esta a Contratada, por tratar-se de preceito de ordem 
publica, e atribuivel, tão somente, ao Ente Federativo. 

Il - Por ambas as partes: a) Na ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, 
regulamente comprovado, tornando absolutamente inviavel a execução do Contrato. 
$ 12 - Na hipótese de rescisdo contratual nas formas previstas lei n® 14.133 de 1º de 
abril de 2021, terá a Contratada direito, exclusivamente, ao pagamento dos servigos 

corretamente executados. 
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GOVERNO MUNICIPAL DE LAGOA DO OURO 
CNPI:11.256.26770001-03 

$ 22 - Quando a rescisdo ocorrer com base lei nº 14.133 de 12 de abril de 2021, sem que 

haja culpa da Contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente 
comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a pagamentos devidos pela 
execução do presente Contrato até a data da sua rescisão. 

§ 32 - A Contratada reconhece o direito do Contratante de paralisar a qualquer tempo 
ou suspender a execugdo dos servigos, mediante o pagamento único e exclusivo dos 
trabalhos corretamente executados. 

CLAUSULA DECIMA : DAS PENALIDADES 

Em face das circunstdncias a seguir descritas, aplicar-se-ao a Contratada as seguintes 
penalidades: 

1 - Multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor global do Contrato, 

pelo não cumprimento dos prazos fixados neste acordo, por dia de atraso na execução 
dos servigos, ou pelo inadimplemento de qualquer obrigação contratual, assegurada 
ampla defesa, devendo o valor da multa ser recolhido a Tesouraria da Secretaria de 
Finangas, no prazo de 03 (trés) dias, a contar da data da notificagao da penalidade, sem 
prejuizo de qualquer outra cominação prevista no Edital, neste instrumento contratual 

ou na lei n? 14.133 de 12 de abril de 2021. 
11 - Em caso de rescisão contratual, por culpa ou dolo da Contratada, sera aplicada a 

mesma, sem prejuizo da responsabilidade civil e/ou criminal que couber, multa de até 

20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, independentemente das penalidades 

previstas em lei. 
1M - Em qualquer dos casos mencionados anteriormente, a empresa Contratada 

poder3 sofrer as penalidades previstas lei n? 14.133 de 12 de abril de 2021, seguida da 
comunicagdo à Administragdo Municipal e aos demais órgãos do Municipio de Lagoa do 

Ouro. 

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE 

Conforme disposto na lei nº 14.133 de 12 de abril de 2021, a publicação do presente 

instrumento será efetuada em extrato, no local de costume. 

CLASULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO E DAS DISPOSICOES FINAIS 

Fica estabelecido que, caso venha ocorrer algum fato nao previsto neste instrumento, os 
chamados casos omissos, estes deverdo ser resolvidos entre as partes contratantes, 

respeitados o objeto deste instrumento, a legislação e demais normas reguladoras da 
matéria, em especial a Lei 14.133 de 1° de abril de 2021, aplicando-lhe, quando for o 
caso, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposições do 

Direito Privado. 
Aplicar-se á na Lei 14.133 de 12 de abril de 2021, aos casos omissos do presente 

contrato. 

Rua do Progresso, 62 | Centro | Lagoa do Ouro - PE 
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GOVERNO MUNICIPALDELAGOADO OURO 
CNPI:11.286.267/00017-03 

Parágrafo Primeiro- É competente para dirimir quaisquer dúvidas oriundas do presente 

contrato, o foro da Comarca de Correntes -PE, com expressa renúncia a qualquer outro, 
por mais privilegiado que seja. 

Parágrafo Segundo - E para firmeza e como prova de assim haverem entre sim ajustado e 
contratado, foi lavrado o presente contrato em 03 (três) vias de igual teor e forma, para 
um só efeito, uma das quais se destina à CONTRATADA, o qual, depois de lido e achado 
conforme, vai assinado pelas partes contratantes. 

Lagoa do Ouro, 01 de março de 2023. 

. Sueli de Oliveira Pimentel 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 

Contratante 

PAULO HEBEERT BARBOSA LINS CONSULTORIA EMPRESARIAL ME 
Contratado 

TESTEMUNHAS: 

. CPF/MF: CPF/MF: 
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Contrato 066/2023 

GERAL 

UJ: 

Prefeitura Municipal de Jurema 

Processo Licitatório: 

Valor: 

39.870,00 

Contratado: 

PAULO HERBERT BARBOSA LINS CONSULTORIA EMPRESARIAL - ME (17.126.655/0001-03) 

Vigéncia: 

08/05/23 a 08/02/24 

Dotagao Orgamentaria: 

OBJETO 

Natureza: 

Outros Servigos 

Caracteristica: 

Descrigao: 

OUTROS 

Especificagdo: 

Modo de Fornecimento: 

' ITENS DO OBJETO 

Qtd Prego Prego 

* Descrigao (unidade) Unitario Total 

Licenga de uso do Software de Gestao Escolar para toda as R$ 
9,00 (Mês) R$ 4.430,00 

escolas da Rede Municipal. 39.870,00 

O Fonte: SAGRES 
As informações aqui apresentadas refletem o conteúdo enviado pelos gestores e não representam, necessariamente, 

dados auditados.

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/21-20250227161312.pdf

assinado por: idU
ser 412



PREFEITURA MUNICIPAL DA 
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FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JUREMA/PE 
DISPENSA N° 003/2023 & 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2023 - 

o 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 066/2023 Fl.n %j‘ E 
CONTRATO . RELATIVO À 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO, 
QUE ENTRE SI, CELEBRAM O 
MUNICIPIO DE JUREMA E A 
EMPRESA PAULO HERBERT 
BARBOSA LINS 
CONSULTARIA EMPRESARIAL 
- ME. 

Pelo presente instrumento publico de contrato, de um lado o FUNDO 
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JUREMA-PE, pessoa juridica de direito 
publico, com sede na Praca da Conceicao, S/N, Centro, nesta Cidade, inscrita no 
CNPJ/MF sob o nº 47.745.309/0001-74, representada neste ato pelo Secretario 
de Educacdo, Sr. LEANDRO PAULO DOS SANTOS, brasileiro, casado, 
residente e domiciliado a rua Gerénimo de Barros 46, Queimadas, Jurema/PE, 

portador do Documento de Identificagdo nº 7.088.477 SDS/PE e CPF sob o nº 
060.039.914-10, e de outro lado, a empresa PAULO HERBERT BARBOSA 
LINS CONSULTARIA EMPRESARIAL — ME, inscrito sob o CNPJ nº: 
17.126.655/0001-03, estabelecida a Rua Anténio Carvalho, 69, Sala 02, Ipueiras, 

CEP: 64.604.340, neste ato representada pelo Sr. Paulo Herbert Barbosa Lins, 
brasileiro, residente e domiciliado na Rua Anténio de Carvalho nº 14, Ipueiras/PI, 
CEP: 64.600-000, inscrito no CPF/MF sob o nº 055.801.504-23 e RG nº 
7.026.588-SDS-PE; doravante denominadas CONTRATANTE E CONTRATADA, 
tém por mútuo consenso, através do presente instrumento, contratado 
definitivamente o que a seguir declaram. 

1.0 CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: 

1.1 Contratação de empresa para Licenca de uso do Software de Gestão Escolar para 

toda as escolas da Rede Municipal de Jurema/PE, com base no Art. 75, Inciso | E $ 3°, 
da Lei nº 14.133/2021, conforme descrito abaixo: 

mEM DESCRIÇÃO DO ITEM UMD, [QUANT. wfu'sl)es VL. TOTAL (RS) 
Licenca de uso do Software de Gestdo Escolar para toda as| 
escolas da Rede Municipal, com os seguintes madulos: 

- Módulo Secretaria Escolar: 

1 * Cadastro de estudantes, educadores, profissionais| mÊS 9 RS 4.430,00| RS 39.870.00 
de educação, matrícula, turmas, movimentagoes 
(transferência, falecimento, 1roca de lunma), 
tamanho de fardamento escolar com retatório para| 
envio ao setor de compras com totalização por 
turma, controle de documentação na pasta do| 
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PREFEITURA MUNICIPAL DA 
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estudante com relatório com estudanies e seus| 
documentos lallantes, Controle de lodas as| 
ocorréncias do  estudante  (abandono, falta 
frequente, indisciplina, etc..); 

* Controle dos Atendimentos — Educacionais| 

Especializados, vinculando o estudante ao seu) 
professor tutor, e lambém a lodos que sejam) 
atendentes auxiliares; Controle dos Planos de 
Desenvolvimento Educacional de cada estudante, 
e cadastro de fichas a serem preenchidas pelos| 
professores tutores em seus diários de classe; 
AEE; 

* Emissao de documentação escolar, tais como livro| 
matrícula, declaração de frequéncia, declaração| 
de matricula, declaração para bolsa familia, 
declaragdo com profissão dos pais (previdéncia), 
transferéncia provisona, ficha individual com notas) 
€ Irequéncias do ano letivo presnchidas, ala de| 
resultado  final preenchida  automaticamente| 
(aprovado, reprovado,  transferido). — histórico| 
escolar com notas retiradas dos  didrios| 
aulomaticamenle ¢ com possibilidade del 
preenchimento manual de anos letivos e suas 
notas, ksta de estudanies por twma, ata de 
presenca em branco, planiha de nota por turma) 
em branco (para entregar a  professores) 
bimestralmente), lista de estudantes com notal 
para realização de conselho escolar bimestral, 
boletins, relatório de ocoméncias dos estudantes) 
por turma, relatono de médias bimestrais por 
turma, lista de habilidades trabalhadas em sala de 
aula, caneirnhas cdos estudantes, fichas| 
individuais completas por turma. Os retatórios) 
podem ser visualizados antes do usuário fazer 
download do mesmo; 

* Gestao de lurmas com atribuição dos professores, 
enturmagdo inicial ou apés o periodo inicial de| 
esludantes, cadasiro do calendario escolar, 
cadastro e gerenciamenio dos vanos horános de! 
aulas semanais das turmas durante o ano, 

* Emissao de relatorios de gestão Carga hordrial 
final por disciplina em cada turma; prolessores em) 
regéncia por escola e tuma que leciona; 
Estudantes que utlizam transporte escolar; 
estudantes incluidos em programas  sociais| 
federass; quantidade de estudantes por sexo e 
idade para informação ac MEC. 

» Possibilidade de inserção do brasáo/escudo def 
cada escola do município, possibilitando assim,) 
que cada relatório impresso pela escola, venha)| 
com o brasdo/escudo da escola nos cabeçalhos: 

* Quadro de visualização da quantidade total de| 
esludantes do ano letivo selecionado por turma, 
do municipio e escolas; 

* Controle de Progressdes Parciats,  conforme| 
legistação. cadastiando qual progressão o 
estudante ainda tem pendente, registrar as| 
oportunidades de avaliação (independente da) 
quantidade) e guardar os arquivos de todo of 
processo no sistema (provas, atas de presenca.| 
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Etc.), emissão de retatório que mostra todos os| 
alunos de cada escola, que eslao em progressao 
parcial e sua situação, aprovado ou pendente; 

* Fechamento do ano lelivo com emissao automalical 
das atas de resultado final de cada turma, 
independente da etapa da turma (infantil, 
lundamental, EJA); Painel com a totalização de| 
estudantes aprovados reprovados transferidos e 
falecidos por turma e oulro por etapa de ensino, 

« Cadastro de usuanos por lungoes e autorizagoes| 
de acesso ao sistema distintas, lais como| 
Administrador da  secrelaria de  educagao, 

Coordenador da secretaria de educagdo, Diretor, 
Coordenador, Professor, Técnico de secrelaria, 
Etc. 

- Módulo Diário de Classe Eletrônico 

* Diarios de classe eleironicos com os espacos de 
preenchimento conforme didrio de classe aprovado 
pela Secretaria Estadual de Educagao para a5 
modalidades Educacao Infantil, Cnanga Alfabetizada, 
Anos Iniciais com pareceres, conceilos ou notas e 
Finais da Educacao Fundamental (alualizado com as 
nomenclaturas da BNCC e de acordo com o modelo de 
Diario de Classe disponibilizado pela Secrelaria 
Estadual de Educação), Educação de Jovens e Adultos 
-EJA 

* Diarios de classe do Ensino Fundamental dos 
Anos Iniciais e Finais, atualizados com o Curriculo de 
Pernambuco, e com 3 reorganizagao curricular para o 
Ensino Fundamental (nclusive com as habilidades 
destacadas do periodo de aulas remolas), para auxilio 
da coordenagdo e para planejamento do professor 
quando quiser consultar para insenr as informagoes do 
curriculo dentro do seu didrio de classe; 

* O registro de aulas e frequéncias dos didrios de 
classe, só poderao ser feilos em dias lelivos conforme| 
calendario escolar fomecido pela secretaria de 
educagdo. E nos diários separados por componenie| 
cumicular dos anos finais do ensino fundamentall 
(inclusive EJA). os registros e frequéncias só poderão| 
ser feitos nos dias que o componente cumcular tiver| 
aula na turma. conforme horário semanal da turma, 
inserido pela secretaria da escola. 

* Diario de Classe para Atendimento Educacional 
Especialzado (AEE), regstro dos Planos del 
Desenvolvimento Individual de cada estudante, e os 
atendimentos/aulas que o estudante recebeu dos 
protessores especializados; Os PDIs cadastrados pelof 
professor especializado poderão ser acessados pelos| 
professores da turma regular que o esludante| 
Irequenta; outros profissionais que auxiliem  noj 
atendimento  especializado podem registrar seus) 
atendimentos no diário, além de do próprio professor| 
tutor; 

* Gerenciamenlo de usudrios e senhas conforme; 
lunção (direção escolar, secretana escolar, Técnicos da) 
Secretaria Municipal. Coordenacao Escolar,| 
Coordenacao da Secretana Municipal. Administrador do) 
sislema, Professor, etc..), incluindo a restrição de| 
acesso para edição de somente um professor por diario) 

Página 3 de 12 
Deandro Paulo dos Santos 
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de classe. 

* Aplicalivo Movel de diário de classe paral 
preenchimento dos registros diários de aulas, incluindo 
as habilidades do Curriculo que foram trabalhados por| 
cada aula, bem como o registro da frequéncia do) 
estudante (chamada) de forma off-ine (sem mtemet). of 
qual o professor podera realizar registros sem utilizar a| 
intemet antes de atualizar os dados novamente junto a| 
intemet. o professor deve consequir copiar o mesmal 
registro de uma data selecionada, para outras turmas| 
de mesmo ano/médulo e mesmo componente| 
curncular; 

* Area de Pendéncias nos registros dos Diános de| 
Classe, Indicando se falla algum registro de 
planejamento, aulas, frequéncias, notas, Avaliações, 
Pareceres, indicando inclusive qual bimestre estaria 
com pendéndia. O professor deve ter acesso a area de 
pendéncia em seu próprio diáno de classe para que| 
possa verificar onde ainda precisa preencher o diano. A| 
gestão da escola podera gerar e relirar um relatério| 
geral de todas as turmas da escola por bimesire para) 
supervisionar todas as pendéncias dos didrios noj 
mesmo relatério; 

* Aprovacdo de preenchimento a cada bimestre por| 
parte dos coordenadares/supervisores, registranda o| 
dia & a hora que cada coordenador aprovou es registros| 
de cada bimestre dos diários; 

* Fechamento bimestral dos dianos de classe para| 
bloguear edições em bimestres jal 
terminados/aprovados. com possibiidade de liberação) 
pela SEDUC dos didrios individualmente que aindal 
precisem de ajustes de bimesires fechados: 

- Acompanhamento pedagégico: 
Monitoramento pedagogico voltado para 

resultados de Indices Educacionais da Rede Mumupal ede 
cada unidade escolar, com relatórios bimestrais para 
[divulgação dos dados e mostrar principais indicadores que 
devem ser trabalhados para que os resultados em Indices 
como IDEB e IDEPE possam ser melhorados. 

Os dados a serem utilizados serão o rendimento de 
Itodos os estudantes da Rede Municipal. 

* — Acompanhamento, diagnóstico e analse dos) 
resultados obtidos a cada unidade (bimestre) dos| 
indicadores educacionais com impacto direto no 
IDEBIMEC e elaboração de Planos de Ação e 
relatórios de acompanhamento para lodos o) 
professores em regência, para todas as escolas) 
com matricula e compilação dos dados para toda| 
rede de ensino. 

* Índices acompanhados (Relalónos por lurma, 
escola e município): 

* — Estudantes abaixo da média por disciplina (lotal e 
porcentagem); 

* — Projeção com gráficos e tabetas dos estudantes) 

que lendem a aprovação, reprovação e evasao 
(total e porcentagem). 

* Estudantes prioritarios, que  provavelments| 
precisam de atendimento especializado dentro e/ou 

Leandr& F2Rlh €5 Santos 
Secretano bluvaica ce Esucação 
Por n o 12023 
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fora da escola; 

* — Frequência média da turma; 

* —Notamediadasturmas, 

* — Quantidade de estudantes com no mínimo umal 

disciptina abaixo da média na turma (total e 
porcentagem); 

* — Estudantes abaixo da média por disciplina (total e 

porcentagem); 

* Simulagdo IDEB bimestral com os dados de 
desempenho dos estudantes. lurmas, escolas e 
municipio; 

- Médulo de Controle Eletrnico de entrada e saida de 
funcionarios e estudantes 

. Disponibilização de carteirinhas para os estudantes| 

com código de barras e QR code; 

o Disponibiizagdo de crachds para servidores 
educacionais com codigo de barras e QR code; 

. Controle das entradas e saldas dos estudantes e 
servidores educacionais; 

. Envio de notificagdes para os pais com o horano de| 
entrada e saida dos estudantes na escola; 

. Enussao de relatónos para acompanhamento &) 
controle das entradas e saidas de servidores 
educacionais e estudantes; 

. O sistema irá funcionar em tableis, celulares ef 
computadores, online e offine, mas o envio da) 
notificação para os pais só será efetuado quando) 

houver conexão com a intemet. 

|Com a responsabilização pela manutenção e 
disponibilizacao de toda infra estrutura de servidores, “data 
centers”, bancos de dados e qualquer outra para manter os5 
sistemas funcionando 24 horas por dia, 

|Tremamento para todos os usuarios, e suporte 40 usuário 
lem horário comercial via chat nos próprios portais de 
linternet. por meio de telefone & por mensagens eletrônicas 
(Chat, SMS e WhatsApp). 

Os Ireinamentos iniciais devem ser feitos de (orma 
|presencial, em local indicado pela Secretaria de Educação, 
|para quantas lurmas de Ireinamento sejam necessanas, para 
icompletar o ciclo de treinamento para todos os usuarios do 
sistema: 
|- Professores; 
- Gestão Escolar: 
F Técnicos de Secrelana escolar; 
Equipe da Secretaria de Educação; e outros gnipos que a 

SEDUC achar necessario. 
Suporte para os usuários em horano comercial via chal nos 
proprios portais de intemet, por meio de telefone e por 
mensagens eletronicas (SMS e WhatsApp). 

2.0 CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS: 

Leandr Fátito"uds $2ntos 
Secretáno Munciçal de Egucação 
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2.1 O prazo de vigência do contrato para a execução dos serviços objeto deste 

3.1 Sãoobrigações da CONTRATADA: 

3.1.1 Para a execução do objeto desta contratação, a Contratada obrigar-se-á a 

observar, toda a regulamentação aplicável, especificações, detalhes e 

normas existentes, respondendo por quaisquer falhas e outras faltas, que 

deverão ser sanadas sem ônus adicionais para a Contratante; 

3.1.2A Contratada é obrigada a manter, durante o prazo de execução 

contratual, em compatibilidade com as obrigações por ela assumidas, 
todas as condições de habilitação e qualificação exigidas no processo 

licitatório; 

3.1.3A Contratada deverá disponibilizar os serviços, objeto do Contrato, nos 

prazos e condições estabelecidos neste Termo de Referência; 

3.1.4A Contratada, além dos demais encargos e obrigações previstos neste 
Termo de Referência, obriga-se a: 

3.1.5Acatar as instruções da Fiscalização e aceitar as alterações por ela 

determinadas, as quais serão comunicadas à Contratada com a 

necessária antecedência; 

3.1.6Alertar à Contratante, através da Fiscalização, por escrito e com a 

urgência necessária, sobre as deficiências ou problemas verificados para a 

execução do objeto contratual; 

3.1.7Facilitar à Contratante e à Fiscalização o acesso ao local do serviço, 
prestando-lhe todos os esclarecimentos e informações administrativas ou 
técnicas que lhes forem solicitadas; 

3.1.8Recolher à Contratante, as importâncias referentes às multas que lhe 
forem aplicadas ou as indenizações devidas, sob pena de serem 

descontadas dos pagamentos ou da garantia constituída, se for o caso. 

3.1.9Será de responsabilidade exclusiva da Contratada todos os impostos, 
taxas, obrigações trabalhistas, comerciais, contribuições previdenciárias, 
seguros de acidentes no trabalho, despesas fiscais, parafiscais ou 
quaisquer outros encargos decorrentes da execução do Contrato; 

3.1.10A inadimplência da Contratada, com referência a todos os impostos, 
taxas, obrigações trabalhistas, comerciais, contribuições previdenciárias, 
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transfere à Contratante a responsabilidade por seu pagamento 
poderá onerar o objeto do Contrato; 

3.1.11A inobservância dos prazos fixados somente será admitida pàla 

Contratante quando decorrente de força maior ou de caso fortuito, 
enquadráveis nas disposições da Lei Federal nº 8.666/93, ou de fatos 
comprovadamente imputáveis à própria Contratante, sob pena de 

aplicação das penalidades cabíveis legalmente e/ou estipuladas neste 
Termo de Referência; 

3.1.12A Contratada por meio de seus técnicos deverá necessariamente prestar 

suporte técnico sempre que for solicitado para execução dos serviços, in 
loco (no site), nas dependências da Contratante, não existindo limitação 

para as solicitações por meio de contato telefônico, e-mail ou outro 
mecanismo remoto objetivando o regular funcionamento das rotinas de 
trabalho, e prestar as informações e os esclarecimentos que venham a ser 

solicitados pela Contratante; 

3.1.13Na eventualidade de suspensão ou interrupção do funcionamento do 

sistema, deverá a Contratada iniciar a manutenção corretiva 

imediatamente após a efetivação da siluação, independentemente do 
horario e dia das ocorréncias das falhas, sendo de sua responsabilidade o 
monitoramento do funcionamento efetivo do sistema e sua disponibilização 

a Contratada e aos Contribuintes do Município; 

3.1.14 A Contratada deverá atualizar o sistema em todas as suas novas versões 
ao tempo em que as mesmas sejam lançadas no mercado, desde que na 

mesma plataforma tecnológica. 

3.1.15A Contratada deverá manter, durante a vigência do contrato, 

devidamente atualizados: 

3.1.16 Prova de regularidade relativa à Seguridade Social - INSS, atualizada; 

3.1.17 Certificado de Regularidade de Situação para com o FGTS, expedida 
pela Caixa Econômica Federal. 

3.1.18A Contratada deverá aceitar, nas mesmas condições contratuais, 
possíveis acréscimos ou suspensão dos serviços, nos termos da Lei 

Federal nº 8.666/93; 

3.1.19A Contratada obriga-se a garantir o sigilo e a integridade de todos os 
dados utilizados na operação do sistema informatizado, objeto deste 
Termo de Referência. 

Leandro Paulo dos Santos Página 7 de 12 
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3.1.20 A Contratada obriga-se a cumprir rigorosamente os praàbelecidos. 

conforme constam neste Termo de Referência, sujeitando-se às penas e 

multas estabelecidas, além da aplicação daquelas previstas na Lei nº 
8.666/93; 

3.1.21 A Contratada obriga-se a manter todas as informações relativas às bases 

de dados (Banco de Dados), garantindo que estas serão de uso exclusivo 

da Contratante, incluindo todos os procedimentos relativos à sua 
administração e controle de acesso, em todos os níveis, e que os 
computadores, discos, fitas ou qualquer outra fonte de armazenamento de 

dados, onde esteja mantido o banco de dados e/ou seus arquivos de 

P segurança, deverão permanecer sob o controle da Contratante, e que a 
saída ou mudança de local, qualquer que seja o motivo, de qualquer dos 

. itens citados, somente ocorrera mediante autorizagdo formal da autoridade 

competente designada pela Contratante; 

3.1.22 A Contratante obriga-se a fornecer a Contratada todas as facilidades para 

que a mesma possa instalar, ativar e testar os sistemas aplicativos objeto 

da presente licitacao; 

3.1.23 A Contratada obriga-se a executar todos os servigos de suporte técnico, 

manutencdo e demais obrigacdes especificadas neste Termo de 

Referéncia, sem custos adicionais para a Contratante. 

3.1.24 A Contratada garanle ao Contratante que possui a titularidade dos 
direitos autorais do sistema proposto, que assume todas as consequéncias 

civis, administrativas e penais por violações de direitos autorais de 
terceiros que sejam concernentes ao sistema proposto, que o sistema 

proposto não infringe quaisquer patentes, direitos autorais, ou “Trade- 

. Secrets”, que se responsabiliza pelos prejuizos, inclusive honorários de 
advogados, custas e despesas processuais, lucros cessantes, juros 

moratórios ou quaisquer outras despesas decorrentes de qualquer ação 

judicial que porventura venha a ser ajuizada contra o Contratante; 

3.1.25A Contratada obriga-se a manter a Contratante permanentemente 
informada sobre o andamento dos serviços, indicando o estado e 

progresso desses e eventuais irregularidades que possam prejudicar sua 

execução; 

3.1.26 A Contratada obriga-se a prestar os serviços em termos da mais alta 
qualidade, obedecendo aos procedimentos operacionais estabelecidos 
pela Contratante, mantendo sob sua exclusiva responsabilidade toda 
supervisao, direção e forga de trabalho, para execugdo completa e 

eficiente dos serviços, objeto deste Termo de Referéncia; 

Leandro Paul TR s o do 
Secretano Mypdo 
Port 
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3.1.27 A Contratada obriga-se a comunicar, por escrito, à Contratante quaisquer 
erros, omissões, incorreções ou discrepâncias eventualmente encontradas 
em especificações dos serviços, antes e/ou durante a sua execução; 

3.1.28A Contratada obriga-se a não introduzir nenhuma modificação nas 
especificações dos serviços, sem o consentimento prévio, por escrito da 
Contratante; 

3.1.29 A Contratada obriga-se a justificar para análise da Contratante, eventuais 
motivos de força maior e caso fortuito que impeçam a realização dos 

serviços; 
3.1.30 A Contratada obriga-se a atender, imediatamente, à notificação da 

Contratante, quando esta solicitar a alteração de métodos inadequados de 
trabalho e, nos prazos especificados, sem prejuizo das penalidades 
cabíveis pelo descumprimento dessas exigências. 

3.1.31 A Contratada obriga-se a atender com presteza, as reclamações sobre a 

qualidade dos serviços executados, bem como, sobre a não execução de 

serviços, providenciando sua imediata correção, sem ônus para a 
Contratante. 

3.1.32A Contratada obriga-se a executar os serviços objeto deste Termo de 
Referência de acordo com o que nele foi estabelecido e aceito, sob pena 

de sujeitar-se às prescrições da Lei Federal nº 8.666/93. 

3.1.33 A Contratada obriga-se a não divulgar, nem fornecer, sob pena da Lei, 
dados e informações referentes aos serviços realizados, nem os que forem 

transmitidos pela Contratante, a menos que autorizado por esta, por 

escrito. 

4,0 São obrigações da CONTRATANTE 

Além das obrigações resultantes da observância da Lei Federal nº 8.666/93, são 
obrigações da Contratante: 

4,1 Exercer a fiscalizagdo dos serviços por servidores especialmente 

designados e documentar as ocorrências havidas. 
4.2 Proporcionar à Contratada as facilidades necessárias a fim de que possa 

desempenhar normalmente os serviços contratados, e disponibilizar 

instalações e acessos. 
4.3 Formalizar as solicitações de manutenção corretiva por meio de solicitação 

de serviços e enviá-las à Contratada pelos meios de comunicação formal. 

Página 9 de 12 
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44 Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos à execução do 

Contrato, em especial, aplicação de sancoes, alterações e repactuagoes 

do Contrato. 
4.5 Aplicar as sangdes administrativas, quando se fizerem necessarias. 

4.6 Antes de realizar os pagamentos a Administração exigira a comprovacao 
da regularidade fiscal para com o Fisco Federal, Estadual e Municipal, bem 

como junto à Justiga do Trabalho e ao FGTS. 

5.0 CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DOS SERVICOS: 

5.1 O valor global para a contratagdo dos servicos objeto deste Contrato é de R$ R$ 
39.870,00 (trinta e nove mil e oitocentos e setenta reais). 

6.0 CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ALOCADOS: 

6.1 Os recursos necessarios para a contratagdo dos servigos objeto deste Contrato 
são provenientes do orgamento municipal, no exercicio 2023 na seguinte 

classificagao orcamentaria: 

Órgão: 0206 - FUNDEB 

Unidade Orçamentária: | 020602 - FUNDEB 

Função 12 - EDUCAÇÃO 

Ação: 2055 — GESTÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB 30%. 

Elemento: 3.3.90.39.00- Outros Serviços de Terceiros — Pessoa 
Juridica 

Fonte de Recurso 15400001 - Transferéncias do Fundeb - Impostos e 
Transferéncias de Impostos 

7.0 

71 

7.2 

73 

CLAUSULA OITAVA - DA FORMA DE PAGAMENTO: 

O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias após da apresentacao da Nota 

Fiscal/fatura na forma especificado no subitem 1.1; 

Conslatando-se qualquer incorreção na Nola Fiscal, bem como, qualquer outra 
circunstancia que desaconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento 
constante do item acima fluira a partir da respectiva regularizagao; 

A Contratada devera indicar no corpo da Nota Fiscal, o numero e nome do banco, 
agéncia e numero da conta onde devera ser feito o pagamento. via ordem 
bancaria; 

Leandro Paulo dos Santos Vúgima 10 de 12 
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74 

75 

8.0 

8.1 

8.2 

8.3 

84 

A Contratante nao efetuara pagamento de titulo desW ou por meio de 

cobranga em banco, bem como, os que forem negociados com terceiros por 
intermédio da operagao de "factoring”; 

As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pracas 
serão de responsabilidade da Contratada; 

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL: 

A inexecução lotal ou parcial do objeto deste contrato ensejara a rescisao do 
contrato, conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n°. 8.666/93; 

Os casos de rescis@o contratual deverao ser formalmente motivados nos autos do 
processo, assegurado o contraditario e a ampla defesa; 

A rescisao do contrato poderá ser determinada por ato unilateral e escrito da 
Administracao, nos casos enumerados nos incisos | a XIl e XVII do artigo 78 da Lei 

Federal nº 8.666/93, ou nas hipoteses do artigo 79 do mesmo diploma legal, 
quando cabivel; 

A rescisao administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagao escrita 

e fundamentada da autoridade compelente. 

9.0 CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS: 

91 

9.2 

8.3 

Pelo descumprimento das obrigações assumidas a Contratada estara sujeita as 

seguintes penalidades, assegurados o contraditorio e a ampla defesa: 

a) Adverténcia, por escrito; 

b) Multa diária por atraso injustificado para disponibilizar os veiculos envolvidos 
na prestação dos servigos, de 0,4% (zero virgula quatro por cento) sobre o 
valor global contratado; 

A aplicagao das penalidades previstas nesta clausula sera da competéncia 
exclusiva da Secretaria Municipal de Educação 

Nenhuma sangao sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé 
defesa prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe 
franqueada vista ao processo. 

10.0 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES FINAIS: 

10.1 A Secretaria de Educacao devera fiscalizar, como Ihe aprouver e no seu exclusivo 
interesse, o exato cumprimento das clausulas e condições contratadas, registrando 

as deficiéncias porventura existentes e comunicar, por escrito diretamente a 
contratada, todas e quaisquer irregularidades ocorridas com os empregados desta, 
a fim de que sejam tomadas devidas providéncias. 

Página 11 de 12 
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10.2 A CONTRATADA se obriga a manter, durante todo o fornecimento, compatibilidade 
com as obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação 
exigidas no instrumento convocatório. 

10.3 A CONTRATADA se responsabiliza pela total qualidade dos produtos a serem 

fornecidos, bem como pela sua entrega em perfeito estado; 

11.0 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO: 

11.1 Para dirimir quaisquer dúvidas decorrentes deste instrumento, as partes elegem o 
Foro da Comarca de Jurema-PE, com renúncia expressa a qualquer outro por mais 
privilegiado que seja. 

E, por estarem assim justas e acertadas, as partes assinam o presente instrumento 
em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para um só efeito. 

Jurema, 08 de maio de 2023 

CONTRATANTE: 

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JUREMA-PE 
CNPJ N° 47.745.309/0001-74 

LEANDRO PAULO DOS SANTOS Leandro Paulo des Santos 
PORTARIA N° 009/2023 _ SE IRl e Edecacko 

SECRETARIO DE EDUCAGAO Vet 11719 SENED e 

CONTRATADA: 

'PAULO HENBERT BARIOAA LS CONSAL 

PAULO HERBERT BARBOSA LINS CONSULTARIA EMPRESARIAL - ME 
CNPJ N°: 17.126.655/0001-03 

PAULO HERBERT BARBOSA LINS 
CPF/MF SOB O Nº 055.801.504-23 E 

RG: 7.026.588-SDS-PE 
REPRESENTANTE LEGAL 

Página 12 de 12
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Pernambuco . 16 de Maio de 2023 + Diário Oficial dos Municipios do Estado de Pernumbuco » ANO XIV | N* 3340 

Art. 1"« CONCEDER 30 (trinta) dias licença p/ trutamento d: mud-: 
a(o) scrvulufln) público(a) municipal Srta 

DE AN DE VILE portador(a) llu CPF º 
KúD.-IJ(».77J—Z(l. contados a partir de 13/04/2023 com data linal do dia 

11/06/2023 

Art. 2º - Esta Portaria entrara em vigor mn data de sun publicação. 
revogam-se as disposições em contrário. 

Registre-se, publique-se e cumpra-=se. 

Gabinete do Prefeito, em |) de maio de 21 23, 

EDVALDO MARCOS RAMOS FERREIR A 
Prefeito 

Publicada por: 
Cristiane Canabarra Franco de Andrade 

Cadigo Identificador:456A1 BBE 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA 168/2023 

O Prefeito Constitucional do Município de Jurema, Estado de 
Pernambuco, no uso de suas atribuíções legais, pelo inciso IX, artigo 
P da Lei Orgânica Municipal; 

-ONSIDERANDO 3 sentença do processo nº - 0000354 
35.2020.8.17.2860 

RESOLVE: 

Art. 1" - CONCEDER 180 (cento ¢ witenta) dias de licença 
maternidade à servidora pública municipal a Srta) MARIA 
VALKIRIA RAMOS PEREIRA MENESES portadora do CPF nº 
987.123.064-87 contados à partir de 25/04 2023 

Art, 2º - Esta Portaria entrará em vígor na data de sua publicação. 
revogam-se as disposições em contrário. 

Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

Gabinete do Pretfeito, em 12 de maio de 2023. 

EDVALDO MARCOS RAMOS FERREIRA 
Prefeito 

Publicado por: 
Cristiane Canabarra Franco de Andrade 

. Código Tdentificador;$D1 D7800 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA 167/2023 

O Prefeito Constitucional do Município de Jurema, Estado de 
Pemambuco, no uso de suas atribuições legais, pelo inciso IX, arugo 
66 da Lei Orgânica Municipal; 

RESOLVE: 

Art. 1" - CONCEDER 03 (trés) meses de licença prêmio a servidora 
pública municipal a Sria) QUITERIA ELIAS DE MORAIS 
poradora do CPF nº 021.173.374-14 referente uo perívdo aquisítivo 

2004/2014 contados a partir de 1505 2023, 

Art. 2º - Esta Portana entrara em vigor na data de sua publicação, 
revogam-se as disposições em contrário, 

Registre-se. publique-se ¢ cumpra-se 

Gubinete do Prefeito, em 12 de maio de 2023 

EDVALDO MARCOS RAMOS FERREIR A 
Prefeito 

Publicado por: 
Cristiane Canabarva Franco de Andrade 

Código Identificador:C33BCF3) 

INETE DO PREFEITO 
RTARIA 169/2023 

O Pref ucional do Municipio de Jurems, Estado de 
Pemambuco, no uso de suas atribuigdes legais, pelo inciso IX, artigo 
66 da Lei Orgânica Municipal: ¢ 
CONSIDERANDO 6 requerimenty protocolado nm recursos 
humanos em 12/05/2023, 
CONSIDERANDO o registro de casamento nº 555 emitido pelo 

cartório de registro civil de jurema-pe. 

RESOLVE: 

Art. 17 - Allerar 0 NOME da servidors pública municipal ofa) Sra) 
SEVERINA ESTER PEREIRA, portadora do CPF 500.793.524.72, 
passando, após o casamento, a usar o nome de SEVERINA ESTER 
DA SILVA, conforme legislagio civil, 

Art. 2 - DETERMINAR ào recursos humanos que altere sua ficha 

funcional ¢ dê outras providencias. 

Art. 3º - Esta Portaria entrará cm vigor na data de sua publicação, 
revogam-se as disposições em contririo, 

Registre-se, publigue-se ¢ cumpra-se. 

Ciabinete do Prefeito, em 12 de maio de 2023, 

EDVALDO MARCOS RAMOS FERREIRA 
Prefeito 

Publicado por: 
Cristiane Canabarra Franco ndrade 

Código Identificador:K92735HF0 

SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE 2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 

0372021 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 001/2021 
INEXIGIBILIDADE Nº 001/2021 
2º Termo Aditiva a0 Contrate Nº: 0372021, Prorrogacio de 

Prazo do Contrato referente à contritação de csceritório de 
advocacia espectalizado no ramo do direito administrativo, para 
realizar assessoria c consuliona no âmbito administrauvo Gincluindo 
tee) ¢ judicial, para suprir as demandas de maior complexidade 
técnica perante os tribunais (1º ¢ 27 instância) c demais órgãos de 
controle, para o Município de Jurema/PE, Contratado: ANDRADA 
E DOURADO ADVOGADOS. CNPJ: 12.340.500/0001-51. Prazo 
acrescido: 12 (doze) meses. Nova vigência: de 07/04/2023 » 
UT/N4/2024, 

Jurema/PE, 15/05/2023, 

MUCIO PEREIRA DE BARROS 
Secretário de Governo 

Publicado por: 
Cristiane Canabaurra Franco de Andrade 

CRETARIA DE EDUCAÇÃO , CULTURA E ES| 
EXTRATO DE CONTRATO 

CONTRATO — ADMINISTRATIVO n 066/2023-CPLC. 
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DI 

JUREMA/PE, INSCRITA NO CNPJ;: 47.745309/0001-74, 
CONTRATADA: PAULO HNERBERT BARBOSA LIN 
CONSULTORIA EMPRESARIAIl- ME. CNPJ sob o o 
17.126.655/0001-03, OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA LICENÇA DE USO DO SOFTWARE DE € Ã 
ESCOLAR PARA TODA AS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL 
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DF JUREMA/PE. Valor Global: RS 39.870,00. VIGI| 
(nove) meses contado à partir da data de assinatura. 

LEANDRO PAULO DOS SANTOS 
Secretirio de Educação, 

Publicado por: 
Cristiane Canuburra Franco de Andrade 

ó DOS207A0 

SECRETARIA DE SAUDE 
EXTRATO DE CONTRATO 

CONTRATO N* 058/2023. PROCESSO LICITATORIO 003/2023 
- FMS PREGAO ELETRONICO 0032023 - FMS. 
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL. DE SAÚDE DE 
JUREMA/PE, INSCRITA NO CNPINIF: 10.369.937/0001-92 
CONTRATADA: DIMALAB ELETRONICS DO BRASIL LTDA 
EPP, INSCRITA sob 6 CNPJ nº: 02.472.743/0001-90. OBJETO: 
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSUMOS E 
EQUIPAMENTOS — LABORATORIAIS.  DESTINADOS A 
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JUREMA/PE. 
Valor Global: RS 29.12797. VIGENCIA: O prazo  desie 
instrumento contratual será contado 12 (Doze) meses o partir da data 

.:n assinatura da Ordem de Fornecimento. 

wIDIANE CORREIA DE CAMPOS SALVINO 
Secretária de Saúde 

Publicado por: 
Cristiane Canabarra Franco de Andrade 

Código Identificador:30EDE280 

SECRETARIA DE SAUDE 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N“.003/2023 

PREGAO  FLETRONICO Nº 0032023 - PROCESSO 
LICITATORIO N* 003/2023 - Objeto: registro de preços para 
aquisição de insumos ¢ equipamentos laboratoriais. destinados i 
secretaria de saúde do municipio de jurema/PE. Ata de Registro de 
Pregos nº. 003/2023. com validade até o dia 0505 2024. Fornecedor 
Registrado: DIMALAB ELETRONICS DO BRASIL LTDA EPP, 
CNPJ sob o nº 02.472.743/0001 -90. 

LIDIANE CORREIA DE CAMPOS SALVINO 
Seeretiria de Saúde. 

Publicado por: 
Cristiane Canabarra Franco de Andrade 

Código Identificador: ABSIDESS 

SECRETARIA DE SAUDE 
EXTRATO DE CONTRATO 

CONTRATO Nº 064/2023. PROCESSO LICITATÓRIO 003/2023 
- FMS PREGÃO ELETRÔNICO 0032023 - FMS. 
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAI, DE SAÚDE DE 

JUREMA/PE, INSCRITA NO CNPIMF: 10.369.937/0001-92 
CONTRATADA: MARCOS QUEQUE PRODUTOS MÉDICOS 

HOSP. E LAB, INSCRITA sob 6 CNPJ nº: 05,667,010/0001-07, 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE 
INSUMOS U EQUIPAMENTOS LABORATORIAIS, 
DESTINADOS A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE 
JUREMA PE. Valor Global: RS 2747233, VIGENCIA: O prazo 

deste instrumento contratual será contado 12 (Doze) meses a partir du 
data da assinatura da Ordem de Forecimento. 

LIDIANE CORREIA DE CAMPOS SALVINO 
Secretária de Saúde 

Publicado por: 
Cristiune Canabarta Franco de Anúrade 

Cúódigo Identificadur:0F 1 3D9FF 

SECRETARIA DE SAUDE 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS Nº. 003/2023 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 0032023 - PROC ) 

LICITATÓRIO Nº 003/2023 - Objeto: registro de preços para 
aquisição de insumos c equipamentos laboratoriais, destinados a 
sceretaria de saúde do município de jurema/PE. Ata de Registro de 
Preços nº. 003/2023, com validade até o diu 05/05/2024, Fornecedor 
Registrade: MARCOS - QUEQUE PRODUTOS MÉDICOS 
HOSP. E LAB, CNPJ sob o nº 05.667.010 0001-07, 

LIDIANE CORREIA DE CAMPOS SALVINO 

Secretária Jeset 
Publicado por: 

Cristiane Canabarra Franco de Andrade 
Código Identificador:37D7DD12 

CTARIA DE SAUDE 
E TO DE CONTRATO E 

('DNTRÉ"D PROCESSO LICITATÓRIO 003/2023 

- FMS PREGÃO ELETRÔNICO 00372023 - FMS. 
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE 
JUREMA/PE, INSCRITA NO CNPI/MEF: 10.369,937/0001-92 
CONTRATADA: PLG DISTRIBUIDORA DE 
HOSPITALARES EIRELI, INSCRITA sob o CNPJ nº 
34.444.108/0001-95. OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA 
AQUISIÇÃO DE INSUMOS E EQUIPAMENTOS 

LABORATORIAIS, DESTINADOS A SECRETARIA DE SAUDE 
DO MUNICIPIO DE JUREMA/PE. Valor Global: R$ 3.738.00. 
VIGENCIA: O prizo deste instrumento contratual será contado 12 
(Doze) meses a partir da data da  assinaura da Ordem de 
Fornecimento. 

LIDIANE CORREIA DE CAMPOS SALVINO 
Secretária de Saúde 

Publicado por: 
Cristiane Canabarra Franco de Andrade 

Código Identificador:9CC32AE7 

SECRETARIA DE SAUDE 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 063/2023 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº U0V2023 - PROCESSO 
LICITATÓRIO Nº 0032023 - Objeto: registro de preços para 
aquisição de insumos ¢ equipamentos laboratoriais. destinados a 
secretaria de saúde do mugicipio de jurema/PE. Ata de Registro de 
Pregos nº, 003/2023, com validade ate o diu 05/05/2024, Fornecedor 

Registrado: PLG DISTRIBUIDORA DE  PRODUTOS 
HOSPITALARES EIRELI, CNPJ sob o nº 34,444,108/0001 -95 

LIDIANE CORREIA DE CAMPOS SALVINO 
Secretária de Saúde. 

Publicado por: 
Cristiune Canaburra Franco de Andrade 

Código Identificador:9ACFCCAR 

SECRETARIA DE SAUDE. 
EXTRATO DE CONTRATO 

CONTRATO Nº 1622023 PROCESSO LICITATÓRIO M3/2023 
- FMS PREGÃO CTRÔNICO — 003/2023 
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE 
JUREMA/PE, INSCRITA NO CNPIMF: 
CONTRATADA: MT  COMERCIAL 
INSCRITA sob o CNPJ nº: d 
REGISTRO DE PREÇOS PARA AQU 
FEQUIPAMENTOS — LABORATORIAIS, 
SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
Valor Global: R$ 30.768.74. VIGÊNCIA: 
instrumento co 

11,369.,937/0001-92 
MEDICA LTDA, 

OBJETO: 

JUREMA/PE 
O prazo  deste 

iratual serd contado 12 (Doze) meses à partir da data 
da assinatura da Ordem de Fornecimento, 

LIDIANE CORREIA DE CAMPOS SALVINO 
Secretáris de Saúde 
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. Portal Nacional de Contratações Públicas 

# > Contratos 

Contrato nº 01.0802/2024 

Ultima atualizogéo 21/08/2024 

Local: Vera Mendes/PI — Órgão: MUNICIPIO DE VERA MENDES 

Unidade executora: 01 - Prefeitura Municipal de Vera Mendes 

Tipo: Contrato (termo inicial) ~ Receita ou Despesa: Despesa  Processo: DISPENSA ELETRONICA 002/2024 

Categoria do processo: Servicos 

Data de divulgacao no PNCP: 21/08/2024  Data de assinatura: 08/02/2024 

Vigéncia: de 08/02/2024 a 08/02/2025 

Id contrato PNCP: 01612615000131-2-000048/2024  Fonte: ECustomize Consultoria em Software S.A 

Id contratagao PNCP: 01612615000131-1-000002/ 2024 

Objeto: 

Contratacao de empresa de Tecnologia da Informação para fomecimento de licenca de uso de software de gestao escolar 

para atender todas as Unidades de Ensino do Municipio de Vera Mendes, incluindo as atividades de Instalacao, Implantacao, 

Manutencao. Desenvolvimento, Suporte Técnico, e Treinamento do sistema. visando auxiliar a Secretaria Municipal de 

Educagao a gerenciar escolas, bibliotecas, alunos e servidores de forma integrada e totalmente web, e proporcionar a 

centralizacao das informacoes de todo o sistema de ensino da Prefeitura de Vera Mendes 

FORNECEDOR: 

Tipo: Pessoajuridica CNPJ/CPF: 14537.034/0001-24  Consullar sanc 

Nome/Razdo social: ARAUJO E PRADO LTDA 

Arquivos Historico 

Nome Data Tipo 

CONTRATO N° 010802 DE 0022024 - ARAUJO E 21/08/2024 Contrato 
PRADO pdf 

Exibir 5 11081 en Pagina 1 

< Voltar 

NACIONAL 
CONTRATACOES 

% PUBLICAS 

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/21-20250227161312.pdf

assinado por: idU
ser 412



AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS 

SBID 
Banco Interamenicano. Escola Naciona! a 
e Desermorimento. a6 

SEBRAE 

ca de uso. 

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/21-20250227161312.pdf

assinado por: idU
ser 412



ª
!
.
—
i
ª
.
?
â
!
:
ã
g
g
.
 

1794 115€ (55) WNA - 0015 
115E (55) 9904 

SU 
— 

0 
RS 

— 000-6HLH6 
d) 

- 
)
 

UPA 
- EH6T 

9O 
OURIORINIY 

W 
N
N
 

2P P1 
1RA 

— [P 
OARINUIpY 

D) 
fitaa 

$30331100U 
N0 SONAJAP 

“SOLHA 
2IGOS 

‘OIS 
J0d “EPEVENHOS 

E IIYNON 
"FR 

“ 
9jay 

3P ouura| 
ou 

seproajaquisa sagórpuos 
3 ozesd 

ou 
1[G 

o 1992999 
"E'R 

iaumendo) op sagóeBuo 0BS “T'8 
ALNVAVHINGD 

04 STQIVOINEO - VAVLIO 
VINSNY1O 

. 
*
o
w
u
e
n
s
o
d
e
 

Jod 
opeziqeas 

quas 
ansníeas 

O 
'§'L 

‘oA 
OuuaA 3P Otau 100 “NusasaumHA 

JOJEA O 
0ó91d Op OjUSITISNeas 

esd 
‘(B0 

2
9
I
p
u
)
 

0A0 
Ogi5Ã9(a 

s
a
u
e
d
 se 

‘oymnsqns 
2arpur ou 

owenb 
jeÃoy 

ogsiaasd ap 
etsugsne 

BN 
LL 

1081A 
tsa 

Opua 
opóejsida| 

md 
o
p
e
u
u
n
a
a
p
 

195 
e a1A 

anb 
o 
“ogóiminsqns 

tu 
“opeiope 

quas 
“
o
p
e
z
i
q
n
 

198 Sieu 
essod 

ogu 
vuuo) 

sonbjenh 
ap no VIS 

135 e BYUIA 
oxuaumenívas 

emd 
oproajaquisa INPU) 

o 0SB 
‘9L 

‘OATILIP 
O uaumuorefuqo 

‘T3S a1snfvas esed opezinn 
2orpui 

O “Sreu sagóu2JE SN 
57 

“oanuIap 
aapus 

o 
opeBpnaip 

efas 
080| 

om 
aruapuodsanos 

vSuasap 
e opuepinhi] 

“eptaaquos 
orSeuRA 

WMM 
ed 

epeinajes 
esugoda 

e 
oprendos 

ou 
pnfnd 

aumentos 
o 

“oxwusumsnfcas 
ap 

a9ipuy 
OP 

OBSEFNAIP 
OFU 

no 
osene 

IP 
OSED 

ON 
“p'L 

s
g
u
ã
â
ã
s
ê
ê
 

2 ‘our 
um 

2p 
oufiauamm o 

sody 
TL 

“
F
L
O
T
/
6
0
/
6
0
 

W9 
‘0pELLINSI 

0JUIWEI0 
Op 

eep 
#p opwos 

oue um 
2p ozesd 

ou sPAVISfEIL 
2 SOXY 

OES SOPEIRAUOD 
anuamqeIDNT 

S03ud 
SO 

“TL, 
A
L
S
N
F
V
A
N
 

- VWLLIS 
VINSNYIO 

"OVWIOS) 
9189 E 

OXIUT 
‘VINUJIY 

IP 
OULI 

| OU 
SOPIUYIP 

26-WENUOUS 
S
R
 

AP 
E SAQÍIpUOS 

SIVLLIAP 
9 OpmeNDO? 

08 
opusweSed 

esed 
ozesd 

O 
19 

OINIWYDVA 
0A 

- VIXIS 
VINSNYIO 

“opômentos vp o1afgo op jesfavui ovuaunidumo oe soupssaaau 
sonno 

2 QInSas 
‘3121 

“openstunupe 
IP 

exm 
“sauaprour 

SIBIMIAWOS 
3 STEISY 

“SOLIpIOUApIAaDId 
“smsIMIBGeN 

CSreisos 
soflsmena 

Csoisodwt 
nos 

somquy 
aarsnpur 

coaígo 
op 

ogónsaxa 

p 
SAWALIOIIP 

STIANPUI 
9 STIAP 

SELIFUIDIO 
SESAdSAp 

SE 
SEPOI 

SEPIN|IUL 
OFISI 

P
N
 

JOJBA 
ON 

TS 
(
s
o
a
m
u
d
 

muasenb 
9 sreas oouto 

2 eiuamnb 
3 sowssonenh 

‘(iU 
EWIVS) 

OF'SYYOL 
SU 

PE 
9P 

fenur 
Jojes 

o opuazepad 
“auauesuau: 

sofed 
wsaias v SONAIS 

SITWIP 
3 
0O 

aLIOdNS 
“SeLIAISIS SOP 

OEÓRIO| 
9p 

Jesuau! 
(soamuao 

OUID 
3 

WUAIEND 
 SIF) 

WIUINIS 
3 
SOWIIONO 

‘[IW 
09Uto) 

SHOLE'S 
SU 

(T 
(SOARIUID 

01O 
9 

IIULA 
9 
STBI 

9198 
3 

ANUIA 
3 
S
O
I
A
N
I
S
 

Wu 
23p) 
S
7
L
T
L
O
L
 

SU 
W 

3p 
[unuw Joea 

o 
opuazeziad 

a
2
 

wup 
ap 

omaunaod 
9P 
S
I
S
 

sopd 
saw 

sod 
(
S
o
r
e
a
s
 

oxenh 
3 
WUAOU 

3 STEA 
SAN 

TISACU 
3 SOIU0NO) P

E
'
E
E
R
 

SA 
(1 

i
%
!
&
í
a
ê
 

S
_
e
u
-
.
.
u
-
l
u
n
.
.
n
.
.
 

2 
e
u
a
a
s
 

3 
019D 

U 
um 

9 
ejuatio) 

BY'ZLI'IR 
SM 

91 
IP 

fmo) 
JO[EA 

VAVIVHINOD ¥ #e8ed 
ZINVIVAINOD © 

‘wiopaouas 
msodoid 

e w0 
sprpruuiojuod 

U 
°1's 

0
5
3
d
 - VININD 

VINSNY1D 

“
I
e
n
e
n
v
o
s
 

019G 
Op OFSHIENUOGNS 

¥ E
P
I
I
L
I
P
E
 

£135 OFN 
*I'P 

OYAVIVHINODENS 
- VIHVNO 

VINSNVIO 

‘
O
l
 

3153 E OXIUE ‘WOUNAY 
OALLNDAXA 

HICGOS 
TNS 

0J 
AANVHO 

OR 
0A OAVISA 

VSOU 
VINVS 

30 
OId|OINNIK 

=
N
 

4 
g 

«SVOLA 
RA TVS 

INONVS 
200 

301089 
BOC 

1292 115€ 
(55) 

u 
- o
~
 

0GR 
dRO - 

R 
o) 

O 
T D
S
 

“A 
M
P
 

R1 P
T
A
 
_
n
E
l
.
i
n
i
i
l
u
 

9P 
OULD] 

OU 
tumisuOS 

01afgo 
Op 

o
w
a
u
n
D
a
d
a
s
 3 

ogóuaIasqo 
“Bianto 

‘
O
P
S
N
I
U
O
D
 

ap 
SagÓIpuoS 

a 
S
o
z
e
x
d
 

5O owos 
tunisse “opónsaxa 

P 
2 OIS 

ap 
sojapouu SO 

“
j
e
n
e
n
u
o
s
 

orônsaxa 
ap 
AWl 

O 
1E 

S
I
V
I
L
V
H
L
N
O
O
 
O
Y
1
S
H
O
 

3 
O
Y
Í
N
I
A
X
A
 

AA 
S
O
T
I
A
O
W
 

- 
V
A
I
A
I
H
A
L
 
V
I
N
S
N
Y
T
I
O
 

"parfouodun 
? 

wougBia 
9p 

ozexd o 
anh 

ap 
sawaIS 

omsa 
anh 

uweejap 
saued 

se 
“
a
j
u
a
s
a
n
d
 

ojad 
TT 

‘ogsuBoioid 
ap a

p
u
p
i
n
i
q
i
s
s
o
d
 

mas 
2 emiensse 

ens 
ap 

wep 
vp 

imuos v TISTGOAL 
eip O 

e 
mouaÃIA 

w3y 
olenuos 

auasasd 
o 
‘(10U 

O1enuos 
op 

vIaU9SIA 
Ep outtLig) op 

$10dap eIp o
)
 
B
R
I
 

EP W
A
L
 

IP EIEP E OWIOD 
$TOZ/60/TT 

WP 
0 OpURIPISUOD 9 [ZOT/EEI F

1
 U 
f
e
l
a
p
o
d
 

19T EP 
IIA 

Ostom 
‘5. 
o
f
n
u
m
 

op 
wioj 

104 
*1'7 

O
Y
I
V
O
O
H
N
O
U
 

À VIDNIOIA 
VA 

- VANNDAS 
VINSNYTIO 

“sopeioeidns sojuaUINIOP SOP SOxX2UR 
StBMHI uoAZ YET 

2 tepmenuos ep msodosd V :Ep 
*mang 

ogómienvos ap orsezuomny V TEI 
‘opraynuapt 

PUIIDR OARRASIUIIPE 
0852503 

OP ‘g 
E 60 “SIJ W 

ANUEISUOS 
W
Y
 

P OULIAL 
O 
*
 

{
0
B
S
L
I
O
S
U
R
N
 

3P 
AUABAUIPUIIPUL 

‘
O
P
S
M
E
N
N
O
D
 

TSH 
E WIRINOWIA 

*ET 
"ogSuasuen ap 

awawauapuadapus 
“anuasasd 

o u
m
 

anh ‘VAVIVEINGD 
p 

msodasd 
vu 

" 

vuNSIS 
3p 

(opwr0[) 
osn 

3p 
(sjeduaa 

Ip 
“
e
t
o
u
a
f
i
a
m
o
 

N
P
 

tma 
“ONIAUNAAIOJ 

O 
emd 

A
L
N
V
I
V
U
I
N
O
O
 

019 
VAV 

LVHINOO 
P 

Opduinnuod 
E 3 o

j
u
a
u
m
n
s
u
t
 

ajuasaid 
op 

010(qo 
0 

1T 
O
L
A
M
H
O
 

0A 
- 
V
A
I
I
W
R
d
 

V
I
N
S
A
Y
I
O
 

"Seperounto 
1mãos 

e sogórpuos 
3 semsnçço se AUTIPIW 

“pIoz/618 
u 

oESEIPIT 
9p 

esuadsig 
sp 
U
L
 

ORI 
ap ouua | A

U
 

o seiqaçao 
uaAjosas 

“javorjde 
oFSuISIÃo| 

STRWIP 
3 *EZOZ/Sh oM 

[PAIDIUNIY 
012102 

9 
ITZOT/EEI pl 

oM 
MMIAPIA 

197 
ep sogóisodsip 

SE 
UIOUPAISGO 

W 
3 

PZOT/G0/CO 
P 

“GIERO 
u 

0SS%0ig 
Ou 

WSO 
b 

O 
WSIA 

ta 
OPUIL 

"
S
O
A
M
I
N
S
U
O
S
 

SOJE 
ULOJUOI ‘OSHOD 

OgTI 
104uds 

‘01205 
nas ojad 

ppmuasadal 
Ol 

AASIU 
SU 

‘O 
ap 

S 
IP 

apepio 
u 

“epue 
o LYE 

o U "wifEnbsa 03] 
JOPRUIS FPIUIAY U apas 0D 

*L6-1000/649'880'E6 U 
O 908 FdND 

ou vprnsiFa: 
‘opeaud 

owaiip ap voipuní vossad 
“VAIT 

SIQINTOS 
À SVIWALSIS 

ASVEV 
VAVIVHINGD 

“owpueu nas ap otajaraxa 
avpudal 

3 ouaçd 
w 

‘S 
“esoy 

mjues 
2p 

IPUPLD 
WIS 

Opetoruop 
I axuapisas 

“orajise 
"HOITIN 

OQUVNAT 
AIWACTV 

204U 
*edioNUNA, 01195244 

Ip Ê
E
 

Op OIFAUIND OU ‘ONARG-IAA 
195 

o od 
opeiuasadas 

oje 
A
5
 

‘SY 
'esoy 

mRS 
IP apepio 

eISaU 
“ONTAZNII 

OLITEG 
OU 

"ERG6'7 
o U SHGIM 

OLpUOISIpodxA 
FPIIAY 

U 
BANENSIUNHDE 

3PS 
WO 

3 78-1000/068'9rS 88 
.' 

O 4O 
IW/[AND 

ou 
m
S
U
 

‘owajur 
0a1qnd 

ouanp 
9p 

weoIpuní 
vossad 

‘S 
“VSOM 

VINVS 
AA 

OIdIOINNKW 
AINVIVEINOD 

VALTSIQINTOS 
T SYWALSIS 

ASVAV 
3 VSOM 

VINYS 
30 

OIDINAW 
O 

WVHAATAO 
IS 

AULNA 
400 

“PIOZ/EGI 
SN 

AAVALLAOS 
30 

OYÍVIOT 
AA 

SOJIANAS 
AA 

OYIVISTU 
AA 

OLVAINOD 
O
A
L
L
N
I
D
A
X
A
 
H
A
A
O
S
 

“INS 
0A 

J
A
N
V
H
O
 
O
M
 
0A 

O
A
V
I
S
A
 

VSOY 
VANVS 

30 
OldJIINAN 

=
N
 

s 
2

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/21-20250227161312.pdf

assinado por: idU
ser 412



S
V
 EATVE S

E
N
O
N
V
E
 

200 
S0F9NO 

BOG. 
)
 

S
 - me 

mues 
1 

e
 

GiTA 
= 

e 
—
 

ONINF9P 
Pl 

TEA 
— (NÓIIHUUNIA OATIRSURIDY 

D) 

SVALLVHISINIWAV 
STOONVS 

3 STQIVHANI - VANNDAS 
VIWIDIA 

VINSIVIO 

S
E
E
â
c
l
É
ã
.
_
z
%
g
i
í
ã
_
.
%
g
ª
»
 

*“SauBd 
SE 

anuo 
IPRPILRPI|OS W

I
S
A
B
L
 

OEN 
“
S
O
N
I
S
U
N
I
Q
O
P
S
A
P
 

SNIS 
3 

SOANIPY 
SOP 

*OIENUOI 
Op 
0
G
0
 

a
e
}
fi
a
&
 

SOLS$303U 
SULJ 

50 11w 
INUIOS-0F) 

SO-OPURZI[NIN ‘
S
O
P
Y
I
A
|
0
I
 

SOpep 
sow 
g
0
 

A
N
R
J
D
 

JUP 
OPUESIA 

‘
R
1
O
Z
/
G
O
L
'
E
]
 

OB 
197 

v 
a 

RIAAdso 
‘
s
o
u
a
d
i
a
 

swd| 
sogdisodsip su 

wod 
e
s
!
o
-
u
s
 
[PRIRAUOD 

B19PRD 
EP 
s
A
U
R
I
A
I
U
L
 

STRWIP 
3 
‘SAUA|D 
É
ª
&
i
 

p 
“Snos 

swossad 
sopep 

9p 
ouuaumEen 

o 
sezipeas 

e 
w
e
d
u
q
o
 

98 
saved 

sy 
1
T
 

1A OYÔFALONA 
30 T

V
H
A
O
 

131 Y
A
 - VAIAWIIS 

VIWIO: u
.
:
.
.
 
n
y
 

“
0
E
A
N
I
9
X
D
 

U 
(
T
R
0
 

B
R
I
 

9p w
o
U
B
I
X
D
 

LIATY 
OFN 

*1°0) 
O
Y
H
N
D
A
X
T
 

JA 
VILNVHVO 

- â
i
ã
a
i
u
 

P
E
P
A
A
 

ª
ã
ã
ª
h
&
%
â
e
&
ã
ª
â
s
&
â
â
 

oxwaunpuar 
0 

emd 
ougrejsnes 

nfas 
opu 
m
s
o
d
o
u
d
 

ens 
wa 

aquauentor 
oistaad o 

05E3 
“
s
o
f
-
p
u
a
u
a
ç
d
u
o
s
 

OPUIAP 
“souaau! 

3 B
ã
e
n
.
s
-
 

3p 
SOWAL02IP 

SIALIEA 
SoISNI 

SR 
Ojuwnb 

2AIsNfU 
É
!
.
»
o
 

soAnmnuEnb 
sop 

O
J
U
A
U
I
U
O
I
S
U
I
U
N
P
 

ou 
oscambo 

jenuasa 
3P 
A
U
A
L
I
O
I
I
P
 

SNUO 
O 

WOD 
JLATY 

6 
L
 

Op 
OWAWLAWND 

0P 
FIUILOIP 

WD 
SEPNqo 

SagóvuLIOJUI 
SE 

SEPO) 
2qos 

ojiis 
IEPIENO 

BI'6 
t911 

"ue) 
opdejsifa) 

eu sesiaaid 
sofies 

ap 
swAsasal 

SE 
owod 

waq 
‘puasds 

emd 
no 

feisos, %
!
u
_
!
.
_
.
_
n
_
:
&
a
_
u
&
u
f
_
n
!
i
.
i
 

sapóríâugo 
su 

tuos 
a
p
e
p
i
n
q
u
e
d
u
o
s
 

t> 
“oenvos 

op 
esuaia 

e 
TPOI 
A
P
 

A
L
 

966 
tasqnjestm 

no 003115d 
“oumiou 

ouTeqen 
WD soue 

auozap 
P 

101734 
Op 

oyjeqen 
op 

ogSezijun 
E S
â
ª
g
ã
ª
g
.
ª
t
i
ã
u
v
%
 

EU 
0129XD 

SOUT 
Stassazap 

3P 
souau 

OP 
OYEGEN 

sonbjenb 
9p 

ogóezimn 
e 
a
n
m
u
a
d
 

BN 
SI'6 

3
2
:
8
8
1
5
:
!
8
5
3
8
.
5
:
5
.
@
!
.
§
=
§
!
§
§
§
§
_
}
=
 

" 
a5 

S 
p 

3 5
0
3
1
4
1
3
5
 

S0 
fuso] 

0 oduut] asdtuas 
opuaque 

‘SO 
saapog 

SOP 
SHIUILLIP 

SE .__ÉÉ__ 
“omauniad 

opówsiãa| 
ep 

SUWLOU 
SE 

VIUPAISQO 
T 

oo 
k
A
 

0, 
e
 

| 
“olenuos op 

visusÃ£o 
e 

AURIND 
'01aígo 

op ogónaaxa & 5
5
3
.
_
 

10§ 
anh 

o opm 3 ‘SMUALIAY 
“
S
I
P
U
A
T
W
 

3P 
LIUPHFIA 

3 opóuamnun 
"eprenS 

e IIAOWOLY 

3p 
5u3q no seossad 

9p 
esuninãos 

e 03811 um 
rquod 

anb no T 
£OG E WO 

ORI 
P 

TPTINIAXD 
%
-
&
E
ª
!
v
%
!
&
ã
 

‘
u
m
e
n
u
o
)
 

op 
o
g
ó
e
u
m
D
A
P
 

sod 
‘usiesed 

116 
“
o
w
a
u
n
p
u
a
a
d
u
i
s
 

op 
ogónsaxa 

v SOATIBJAS 
SONIALINIOP 

SOE 
OWIO9 

WAq 
‘
S
O
Y
[
R
Q
E
N
 

sop 
jesoj 

oe 
‘odwa) 

sonbjenh 
e 
“ossooe o 

soy-opunueA 
‘sosodaid 

snas 
10d 

no 
aumentos 

ojad 
EPEMIONOS 

ogówuLMOjUI 
NO 

O
M
D
W
I
I
A
U
S
D
 

0Pl 
IMSAUJ 

“*OI6 
a
&
y
!
s
u
_
.
u
a
_
ã
!
ã
:
!
l
!
 
sEsu..a_uB.aE 

u1A) 
$T 

9p 
Ozexd 

ou 
“
O
I
R
I
U
O
D
 

op [BIS]4 
OF JESIUNUHOS 6’ 

opdeysiBo] 
w9 

SeISIA2Id S
I
D
W
I
P
 SE 

3 SELIBINQUI 
*
S
E
L
I
p
L
O
U
A
p
I
A
 

2d 
*SreIDOS 

*SuIS ujeqen 
sagóeiugo 

se 
supoy 10d 

*oyesuos 
ojad 

sepiBuriqe 
sru0Bareo 

sup 
SAUIEAMD 

no 
ouyreqes | 

AP 
oAnajos) 

OIPISSIC] 
OALLNDAXA 

HAGOS 
TNS 

0A 
JANVHO OMI 

OA OAVLSA 
VSOY 

VANVS 
30 OIdIDINNIK 

F
N
 

E 
3 

s
v
o
u
 
E
T
 

S00MVE 
#00 

S0 
§
§
§
 

‘opsuanuo) 
‘opiosy 

ts 
smstadud 

sagwflugo 
sep 

omauuidamo 
opd 

o5y 
wqesuodsay 

186 
*1T0T 

2P 'EE1°F1 
L 
197 ¥ 

‘091un ojesBpsed ‘gp 
01 

op s
o
u
n
s
)
 

sou 
“oyenuos 

â
s
_
B
ã
_
B
ê
â
.
s
ª
!
E
E
â
a
E
—
â
.
a
a
e
É
;
.
ª
 

1 e 10d no (1210109 
*m 

e
q
u
i
 

u 
ajuared 

no 
o
s
t
a
g
u
e
d
u
i
o
s
 

afnfugo 
“
o
r
e
n
t
o
s
 op 

eiouaÊis 
e 
AUTIND 

I
M
E
A
U
O
D
 

oer 
2
6
 

!SOptijos 
souwp 

sou 
a
o
p
u
o
d
s
a
n
o
s
 

10[eA 
0 

J
u
u
p
o
 

Ou 
epíixa 

osto 
“enuem 

ep 
no 

sopraap 
souaurefad 

sop 
muoasap 

e 

2 É
«
.
ª
ã
ã
l
_
g
u
ã
ã
g
s
_
u
t
&
i
â
u
ê
x
g
í
 

*
S
o
p
e
u
a
I
o
s
 

Saja 
100 

OFSPULIOJUI 
NO 
O
I
S
 

Opol 
IeISAN 

3 
(1) 

E
.
 

Jouadns 
apepuoine 

no 
o
1
e
n
u
o
s
 

op 
jeasuy 

ofad 
sepnruia 

saminãas 
sooórurunaçap se u

.
!
u
_
 

uu-_—s..-..vºu—au- 
© 

exed 
onno 

wufisap 
wsaidwa 

e opuarap 
“eprounsní 

a
u
w
I
E
p
I
A
I
p
 

anh 
apsap 

“apepnua 
no 

ogfio 
ojad 

epesnsas 
198 

gsapod 
esauduis 

ep 
orisodaid 

op 
ogóuamunnu 

e 
.au—o.u..x. 

vV 
I'T6 

"sopeuipuoqns 
mo 

sowsodasd 
“sopefaduis 

Snas 
2p 

“Opmiendos 
op 

o1e 
I 
F
I
N
U
L
O
X
I
P
 

WA 
SIS 

E OPESIED 
ouwp 

sonbjenb 
10d 

owios 
wRq 

“
o
r
e
n
t
o
s
 

Op 
ogónsaxa 

E 
sopemauia 

anb 
epure 

.
!
.
8
2
!
5
8
 

opmenuo) 
ojad 

soprumsse 
sossiuosduios 

sanbsrenb 
10d 

prapuodsas 
ogu ogótnsiuupy 

"enuees 
opid E
ª
h
.
ª
ª
%
 

pap 
%
8
%
&
-
 

emd 
oanenswnupe 

ossasosd 
ap 

o
I
 

ou 
ouEnb 

senuemf 
sep 

S
N
 

SO 
JENJHON 

.
8
:
3
5
&
8
3
%
3
&
1
.
5
.
&
 

*z2A 
vun 

opduBon0Id v EPRILIPE 
Opuas 

‘TIIUAYIY 
AP 

OULIA 
| OU Optoajaquisa oauaadsa 

ozesd no 
1989 ogdisodsip efey 

ogu 0583 
“EZOZ/St .U jndiarunia 012103(] 

Op 
7] | "um ou opexty 

“omuaunusanhos 
Op 

ojo2o10xd 
op 

mEp 
up opwiHoS 

“Saus (tum) 
[( 

ap 
ozesd 

o OPRAIISQV 
35 
T
N
 

'SR 
“ansnfe op 

ogônsaxa voq e emd 
assasam 

umiuau 
ap 

N0 souomaroid 
ANuWRIANU 

SaSUNSAduNn 
N
U
A
E
S
Y
I
U
T
W
 

SOJUIAWNMIANDAL 
SO 

SOPEAfESSA! 
“OJENUO) 

Audsaid 
op 

OEÓNIAX? E SEPELOIAEIAL SIQÍTUIIAA 3 “AUIIUVUL-OANIQUOS O
L
I
q
r
I
I
m
b
o
 

Op 
O
I
S
 

dp 
Sopipaod 

SIEMUIAD 
21GOS 

aA E
,
u
a
.
u
m
o
q
_
ª
:
i
 

STPO1 
21q0S 

OFSIdIP 
N
N
 

auaummInN 
dXA 

EB 
‘orenuo)) 

s
 

9 
!
ª
ã
%
l
ê
&
i
ª
i
f
ª
 

.
-
.
%
8
8
5
.
_
.
8
.
%
 

MISAIÁ 
OU 
S
O
P
I
I
A
|
A
q
u
I
S
?
 

SAQÍNPUOS 
3 

UULIOS 
“ozead 

ou 
“o1aígo op ogónsaxa y a

n
a
p
u
o
d
s
a
s
t
o
s
 

JO[EA 
O 

opunenmOS 
Ou 
O
R
I
S
R
 0 

UMY 
‘9B 

teperendos 
vpd 

sagóvíugo 
svp 

anamUdams 
O 

9 OWAUCY 
Op 

ogónsaxa 
v sezITeNSH 

o sequeduosy 
‘SR 

S
e
n
s
 

SE 
“auvd 

wa no 
W
0
}
 ou *opríluuos 

no 
opesedas ‘opminsqus 

219 
Jod 

efas anb 
emd 

“oproausos

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/21-20250227161312.pdf

assinado por: idU
ser 412



WSVALA 
JATYS 

SANONYS 
HOA SOYIUNO 

F00. 
129 

115 
(55) 

XN4 
— 0O1S 

115 
(55) 

204 

< U
M
 P P1 . O1IWIE 

(
W
M
 

OAVEISURIDY 01U 
[EIRIU0D 

ogónsaxau 
ap 

q
 
—
 

s_ OULID} OU OLIOIEIOAHOS 
OJUSLITLISUI 

OU 
2 5303150dSIP 

SE SEpO! 
WOD 

SIULOJUOD 
9 SHUILD 

“EPUTE 
“OS-LUMINÇAAP 

SNNA 

o o
m
 

o_x_ Ezãs_._.ze 
ov sepenãasse 

A
o
 

su 8»._.. 221 <=<.—<E28 
V
I
l
 

SIVNIA 
SAQÓISOdSIA 

S
V
A
 - VXIS 

VWIDIA 
VINSNYT1O 

ITOT/EEIBI 
U 197 EP 9E1 

"MV 0P PULIO) I 
“OATIDE OULII 3 OFSEIqajaO 

¥ epestadsip “ernsode 

J0)8A 
Op 

(O1ua9 
100 

0919 
9 
NUIA) 

%ST 
2P 

ANWI| 
O 

NE 
“SOLIESSADAU 

WAIZLY 
35 

onb 
sagssaus 

SOWIISIION 
SO 

“SIBMENTOS 
$IQHPUOD 

SELISAUWL 
SUU 

‘
I
S
 

E 
WPURLIGO 

3 
V
A
V
.
L
V
A
I
N
O
D
 

V 
TSI 

“1207 
E
S
 

197 
wp 

Sawunãos 
3 

p7| 
Sun 

sop 
euqdiosip 

ejad 
op-as-12821 

stenjenuos 
sogóesae 

sren 
s
t
 

SAQHVHALTY 
- VININO 

VINIDFA 
VINSNY1O 

“anaouvuy 
O1o}aIX> 

BpED 
9P 

OIOIUI 
OU 

T3 
TS 

OPEIONE 
BIND 

‘
W
A
 

wwsaw 
EP 

sesadsap 
SE 

1IPUA 
emd 

soudoid 
sosmaas 

sop 
MUY 

¥ ORIALOI 
‘OLIPSSIN 

35 
“(s)auimãas 

(
S
O
 

(S)ON 
‘T 

00000000000000+06E 
€€ 

8L0T 
1 

H 

o
A
 

O
B
V
 

?pEPIUA 
)
 

STUPIUAIPAI0 
S2QITIOP 

S
T
 

SEP 
SIARIU 

SOMAGE 
S
O
U
P
I
I
 

SOP 
OÊIES 

E 
ORIALOD 

OlENUOS 
IASIP 

SAUILI0NP 
sesadsap 

SV 
[Pl 

VRIVINGWVIUO 
OYÍVLOGA - VIAVAD 

VIIDFA 
VINSANYIO 

(1202 
2P EEA 

SU 
197 EP “A] OSI9uI 

‘p| 
L) 

nesf 0193531 
o a18 ‘HpUPIUYE Jod no jessimos 

“mas VU] 
Us 

wared 
no ostaqueduros 

*aÊnfugo vfas sajap anb no 
*orenuos 

op ogisaf TU no ogóezifeaSt 
eu 

ame 
no 

ogóena 
vu 

ogduny 
o
p
e
q
u
a
d
u
i
a
s
a
p
 

eyua; 
anb 

oonqnd a
u
a
f
e
 

wod 
no 

annmentos 
apepntia 

10 
ogã1o 

op 
A
I
T
L
I
P
 

WO 
prato 

NO 
WISIY[PQRN 

“enasueo 
IUIQUOD2 

‘
[
E
I
D
I
A
W
O
I
 

‘BIUIJ) 
EZAINMIBU 

P 
omouja 

W
A
 

VAVLVHLINOD 
e nb 

ajeisuos 
26 osto 

ojunxa 
198 papod 

0
0
D
 

O 
*9'Et 

(IZOEET 
P1 U t97 U 

“indes ‘| €1 
um) ougrezZIUAput 

ouuay 
ap 

otaw 
s0d 

owSezimapuir 
epipasuos 

quas 
anh 

wa 
asoigdiy 

“oaaumu-OaNuQUODA 
ouqymbasap 

op 
oxaunsAQUOsAs 

O 
emd 

29199 
WNFYUOD 

OPU 
OIENUOS 

Op 
OESUNXI 

V 
"SEI 

S
N
 

3 sogóeziuapu] 
"F 

EL 
*SOpiAap epure 9 sopuniaja pf sojusureded sop p

T
A
 

“TYEL 
*sopudumo 

auawieared 
no 

sopudumo 
gf sremenvos 

SOJUAD 
sop 

osuvres 
*PrEl 

soprpasad 
pas 

‘[aassod anb asduras ogótmxa 
ap OWIN 

O "F'ET 
"eANAÍqns 

Ogóesaçe 
esd 

oANIpe 
ouLta) 

Opezifetuo) 
1as 

pisaap 

‘VAVIVEINOD 
totpuní 

vossad 
ep 

vsuepnu 
seondun 

opdeiado 
e 

98 
*TTEEW 

“ovenuos o umpouos 
ap apeproudes 

NS 
a1fuLIS9 OFU 35 OFSUNXD 

E PRSI 
Opu esasdura ep emmnaso 

ep no apepifeu 
ep ogóeagpou! 

e no friãos ogóeiae 
V TEEL 

OALLNDAXA 
HAGOd 

IS 
00 A

G
N
V
H
O
 OM 

0A OAVLSA 
V
S
O
W
 
V
L
N
V
S
 

30 
O
I
d
I
D
I
N
A
W
 

F
N
 

E 
3 

SVAA 
TATVS 

(ANONYS 
90A 

'SOYNQ 
T0dL. 

179L 
VISE(SS) XEA - 0015 

1155 
(55) 

3004 
SU 

— WSO 
MTS 

— 000-6HLH 
diÃ) - QNA 

GUUA 
— ENGT 

I, 
OUIOTIY 

WY 
U
 

AP P1 
O
R
[
N
 

CARENSTUIUDV 
)
 

e 
a6-umongde ‘asa1gdiy msa 

*I'EET 

“Tenenuos ogónsaxa vp IPUPINUIUOD 
e emd 

19] D 
SEPHIWIPE seprpauus 

SE 
pmope 

'osno 
assau 

*o 
olentos 

op 
opdunxd 

ejad 
mdo 

ogsensmnupy 
e gopod 

(q 
? SPAHENSTUTUIDE 

sogóues 
sennsodsos 

su 
siDAGaNAde 

aUlOptos 
‘WOW 

WD 
Oprmunsuos 

I 
W
Y
 

(e 
sopmentos 

0P tdina ap 1211039p JOL9IU 
WA} 

OU Eptiajas ONINIOS OP OESNfaUOS OYY ¥ OPUENY) 
“L'TEI 

"oentos o emd opexy 
vumiBouoss 

op 
ogôenbopras 

e 
wpoudpIAGId 

opóensiumepy 
e W

A
 

anh 
wo 

oseo 
‘012(qo 

op 
ogsnjados 

e 
16 epeBouosd 

grmay 
eiuaÃA 

€ 'opeindusa ozeid ou sepudumo 
wasoy ogu sagóefuiqo SE 35 “T'EL 

“ojum 
tsed 

opendusa 
ozesd 

op 
sajue 

euoso 
osst anb upure 

“saund se sequie op sagóriuqo 
su sepudumo 

opuenb 
ojunxa puas orenuos 

O 
*1EL 

IVALVHINOO 
OYINLIXA 

VA 
— VUIAONAL 

YWIOJA 
VINSNYIO 

T
0
 

u 
Indiatunia, o1123( 

ou soprutgap I
O
 

apupuomns 
e 3 pnuaupasand 

01 
o sopuasasqo 

“somne 
sowsaut 

sou ‘ajuaurmiun(os 
sopemnf 3 sopemde 

ogras ‘€107 IP '968 71 JU [
P
 

197 BU SOAISI 
Soje 

owod 
sopesyidi 

anh 
esiqng 

OPSENSIUILIPY 
WP 

sotenuos 
2 

sogóenaI 
P 

S19] Senmo 
tu 

no 
[ 

197 
BU sea ...Ea...i.»%ê.ã.s.s—ís!.ôaa_ 

"OLIOIUUOIITES OAMENSTUTpE 0ss300xd 
owsaw 

OU sopemde 195 o
p
r
a
p
o
d
 

anh “SoraaraL 
€ 

no 
oSenstumupy 

§ 
sopesneo 

souep 
srenmpuass 

amuauesfann 
JZWIPU 

P 
VAVIVHINOO 

vp 
OpENGO 

w 
WHDSI 

tmau 
znpos 

omu 
seANEOSIUNODE 

Sagóues 
2p 

owóeade 
V 

97 
ouuaueÃA 

OpruÁ 
AULIOJUOS P

N
l
 

10 
PNMNAA 

NENSTUNUPYE SOPEIQOS 2 OIdfANUNIA| OP EAIY 
BPIAIC 

U 
SOILIISU} OBI2S *0se9 0 10} opuemb. 

*mpure no “enueÃ 
TP soprznpap no *otdiatunja| op JOAT 

ta sopruyjosas no “sofind WIS 
e sasofea 

Sop 
soprznpop 

owas 
oidiorunia 

oe 
sopesneo 

sozinfasd 
no/a 

Sepraap 
segnuw 

SV 
*1STE 

“esoamIB syews apepijeuad 
¥ s19Apoide OSINIAL 

9 EsaJap Esmd sozead so SOprpaauos 
ORI 

“oóemnuma 
ap asagdiy eu “o mpnas 

® 
WO9 

NUaWMANB 
NUMI 

SEpeINde 
198 

ogapod 
ojenuos 

Asau 
seistaaad 

sogóurns 
se 

SeEpol 
*S'TL 

W
U
 

IP OULII OU T
 

P 
sosa1gdiy 

senno 
suptoajaquisa 

OPIS 
WIYUA) 

ogu 
058 

‘EZOT/Y 
(U 

[edionunjA, 
o1a199(] 

op 
1E 

oFtum 
Op 

SOULD] 
SOU 

WPRZVAl 
YIS 

supuoda 
sm N 

sE auasajas 
JO[EA 

BMIUDAD 
Ip BURIGOD 

V 
BT 

“VAVIVALNOD 
10 a

m
 

0p $21uapasaue 
50 

2 
SOUENUAE 

3 
SAULARIE 

SIRIDT 
swi9uNSUNINO 

SE 
‘OPSEIUI 

EP 
IPMUIA 

WD 
PLIINE 

WIREURA 
E 

‘soupnsn 
SOE 

3 
OSIAIOS 

OF 
‘BIIGNJ 

OPSENSIUIUPY 
E 

JRUOISE0 
OFSELUI 

EP 
O
I
W
H
A
O
D
 

o 
anh 

souwp 
so 

‘ogdeyur 
ep 

pupiwd 
v 

9 
vzamieu 

e 
“aprpijeuoriodosd 

2 
apepiiqeozes 

vp 
soidjouuid 

so SOPRIIPISOI 
ORI 

“Otoupentos 
o 3 esajap 

ejdure 
» sopezrunodo 

trefas 
anb 

w2 oanenstunupe 
oxaunpasasd 

w3 opumnde oprinsas 
auojuos 

'sogóues sup ogSeada 
en ETl 

“"ETOT /8 4 (
D
I
 

orassag ou soisodstp somtupasasd 
so SOPEAIISGO 

296 
OWINIP 

*ITOT/CEIPI 
U 

t97 
WP 

sogóisodsip 
sup 

twaje 
'sogóues 

sep 
ogdedyide 

BN 
TT 

"Seatqud sagómentos 
3 sogmiaI| 

v 2
1
U
 

ogSesião| up no jenenuos 
*esieipo. 

vnsngo 
ap 

omwawudumasap 
oano 

sanbjenb 
ap 

“epare 
*o 

*IZOZ/EEIBI 
U 

1
 

EP 
SST 

oFne 
ou 

smoSap 
sogómgu 

SEJad 
auaumanensturupe 

epeziniqesuodsas 
puos VAVLVEINOD 

V 
TTl 

O
A
L
L
N
D
A
X
A
 
H
A
A
O
S
 

7
A
S
 

04 
A
A
N
V
H
O
 
O
M
 
0A 

O
A
V
L
S
A
 

V
S
O
U
 
V
I
N
V
S
 

30 
OIld[OINNIN

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/21-20250227161312.pdf

assinado por: idU
ser 412



0F-0L8'SS1°€00 
‘4dD 

SOJUTS SOP O[[9UPISIRA TPUTIL,| 
DWON 

S1-096'595'E96 
4D 

ZNT ED J2IAITS BULIE) A
T
 

WON 

‘
S
Y
H
N
N
W
E
L
S
A
L
 

"epeendos 
up jeÃay axumuasaIdoy 

‘0SHOD 
0Al 

“edtotuna| ouajag 
9p 031 

0P Ototasaxa OU “ONAJasd-dIA 
*
H
I
R
I
I
N
A
 
O
G
H
V
N
A
A
 
H
I
W
A
A
T
Y
 

“PTOT 
3P 

CIQUIANIS 
AP 61 

“ESOM 
mUTS 

“seyunwalsa) 
senp ap anuaummunf Euo) 

23091 
[enfi ap SUIA 

(Senp) 
Z0 

WA 
otendos 

a1sa 
Wmuisse 

*SYPULAOE 
o seisní wawisa 

100 
'q 

'Sy 
‘
o
Y
 

MUBS 
Ip 

BAIBWOS 
tp 

010) 
0 

‘efos 
anh 

operdajiaud 
s
 

10d 
‘onno 

sanbienb 
e essaidxa 

wOUNULI 
WO 

‘
W
D
 

saued 
SE 

‘0pdndaxa 
ENS 

9p 
NO 
0
1
R
O
 

Auasaxd 
op 

SEPUNLIO 
sagisanb 

se 
amunip 

T
R
 
L
T
 

0
¥
0
1
 
0A 

- 
VIWLLIS 

Y
W
I
D
F
A
 
V
I
N
S
N
Y
T
1
O
 

"orenvtos 
auaSd 

Op 01210 
saprpiane su STPO) IP owônsaxa v suueduoou 

ouos 
WIQ VAV LVEINOD 

P 
SoUNIAMAS9 

NO/9 
saÍTULIOJUI 

I9anbos 
‘odway 

sonbjenb 
e 

‘g1apod 
T IN
V
L
V
E
L
I
N
O
D
 

O 
‘L91 

“ajuapacaid no o
A
U
 

'ogómIDAR OUIOS EpIpuaIUS 198 pod 
Fu 

3 sonanp 
e eISUNHOS 

R 
dun 

Ogu 
“stumundos 

sogóegui 
srenuaçs 

v owemb 
*IINVIVMINOO 

op 
viDuIAÇO) 

sanblend) 
*9:91 

“010(qo op vanugap 
ogómicos 

ieandun 
wou 

*sapupiyqesuodsas 
sens 

9p 
YAV.LVALNOD 

v tauuast 
O1uaumBnd 

wiyuaN 
*S'91 

"sotenuos sop 
smaf 

soidjound 
o swunHou 

9 auaunad 
oedeIsIÃa| 

"EZOT/SF 
U 
(
R
N
 

0189 
1ZOT/EET DI 

' 
197 Up “BIOUI2J21 9P OUL3) 

O 
ZN| 

E SOPELOIANJOS 
3 SOPRSI[PUE 

ORIIS 
SOSSILHO SOSED 

SO 
9L 

OALLIDANA 
HAGOd 

TNS 0 
FANVHO 

OM 
04 OAVLSA 

V
S
O
Y
 
V
L
N
V
S
 

30 
O
I
d
I
O
I
N
N
W
 

7
2
 

by 
e 

É 

¥202I60/64 
ss 

.

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/21-20250227161312.pdf

assinado por: idU
ser 412



01 
p Teuôra 

m
n
m
 

VS 
o
o
y
 

OGIAIZY 
T
S
S
 

OtNva 
"
m
 

U
i
y
 

o 
“(smras 

son904O 
> 

p 
2 

suOs) 
000087 

SU 
SU 

90 
t296 

oESeNOS 
p 

é 
O0ÓFId - VWILAS 

VINSNVIO 
¥ SOD 

S
3
A
 

SE wwprAIN 

TT 
UM 

0P 
SOUUIL 

S0 
"W 

3P tNE 
I 

o6 
FEA 

S
 

sop 
Epra 

B
 

T 
T
R
 e
 

g 
muansa 

0 Poótaas 
3p oeswrsand 

p 
en 

35 vedeviw 
e
l
 

« anh 
opuesapiier) 

|y 
OOSIA 

AA 
ZIMLYI 

- VIXAS 
VINSAVIO 

Tentesiuos 
O
G
0
 

op 
o
ó
m
 

mMesqne 
€ mpunups 

to 
08, 

- (c 
O
V
H
V
I
V
E
I
N
O
D
E
N
S
 

- V
I
N
I
N
D
 
VvINSAYVIO 

U
 

a69 E x
m
 

"
E
A
A
 

P 
ouBIL 

U 
WeISUOS 

o 
“openpuos 

ap S
 

3 sazexd 
50 

ouios 
tnese 

“ogónaaxs 
3 

2P 
SOPPOW 

só 
I
S
 

orânsoxa 
o 
S
 

() - 
|y 

SIVILLVILINOD 
OY1S39 

3 OYÓNIAXA 
AA 

SOTAA0W 
- VINVAD 

VINSAYIO 
T
R
 

p 
so0ótpuos 

3 soed 
o
 

wisse 
e
 

I\ 
BURZG 

W03 
QIEIDOS 

W 
JEHUY 

R
G
 

S 
S
R
 

Sep 
e
 

o
n
 

p
 
e
d
o
m
n
g
y
 
w
u
e
a
n
a
g
 

v 
S
O
P
U
A
R
L
G
N
K
 

196 

D
A
L
 

I 
W
P
 

ep 
orssia 

« sode 
sep 

(azumb) 
¢ 

um 
o 

i
l
 

op 
g
y
 

- ¢ 
O
Y
Í
N
I
A
X
A
 

AA 
OZVHd 

- V
U
I
A
D
U
A
L
 
v
I
N
S
A
Y
I
O
 

sawsau 
(CBTHFGOE 

“TO) 
L "

o
y
 

sam 
en 

opeEne 
o 
um 

ogbeoolou 
v 

spunusd 
copsensunapy 

« 
me 

ssolies 
W
 

s
 

o 
2 

e anh 2p *anuoaduos 
apepuonme 

wad 
Sasare oe wpeunp 

o
 

R
O
 

0P 
T
 
e
 

aaam 
opuapod 

e
 

en 
3p emp o 

s
 

€ sopeiioa ‘
s
 

(40p) 21 
ap W

 
e
 

op eauattia 
p ozed 

() 
17 

OYIVOOUNONd 
A VIDNIOIA - VANNDAS 

VINSAY1D 
0 Ó
D
 

3 (S50 
A
 
S
N
0
 
S
O
 
W
P
 

sotuaumaop sop oaue 
ste 

VAVIVHING 
o 

mposasade 
asuiory 

msodosg 
fenpo 

o “smunamand 
o
o
 

OIS 
O 
B
N
 

I 
U
 

0 
W
L
I
E
 
W
S
S
O
I
 

AN 
33 
o
 

“onenuory 
s
 
u
m
 

— 
() 

ET 
: 

N
q
U
 

L
 

P
 

—
—
"
 

S
I
V
I
3
0
 

SvMm 
30 Omv1sa 

V
N
I
G
T
0
d
0
3
1
 

HA 
I
V
d
I
D
I
N
N
W
 
(
!
:
.
_
.
_
m
u
m
z
‘
 

E
 

a
 

aa 
01 

P 
E wuifieg 

SSTETE 
oquzy 

o
o
y
 

30 
OUNVG 

00'008/0LSH 
a 

@ 

osuasenp:| 
P
E
P
 

q 
o
n
 

o 
M9 

sope 
3p 

saveq 
2p 

usóefaiuy 
2P 

o 
unoaad 

utteapuady 
iaquiy 

2 souds 
s
N
P
 

q 
rentjos p 

00'000784 
| 

0000078H 
| 

p 
 omsentnos 

> 
oesmusol 

1 
0 

IVLOL 
“LINA 

HOTVA 
HOTVA 

OYIVOMIDHAST 
| 

INVOO) 
Waul 

O
R
I
 

o
l
 

praumenh xdmba 
ts 

opeau 
sI0ÓELENTTE sE OpUNUEN 

saIEIDOS 
( 

Modn 

sUpup 
50 

sopo 
t
e
 

osbenp; 
td 

opeíianm 
aremuos 

p 
wpraqnos 

u
n
 

e
e
n
 

2 
s
e
R
 

 sepd 
otuoo 

uuaq 
caniadmvopIpUOOU 

> 
e
e
n
 
s
y
 

s
 

Giusimea, 
153 

¥ a5-opunande "eaaroqde 
e
t
y
 

3
 

IZ/EEIHL 
U 

PT 
sgdsodsp 

sy 
vous 

U 
0852903A 

00 
O
G
N
 

t09 
“aaasdo- 

19904 
0P 

3
N
 

opd 
epriuasaadas 

“omsntiny 
sun 

emp 
e apas tios 44 

¥20Z/85T 
N
 
O
L
V
U
L
N
O
O
 

s
 

LR T
I
P
S
 
—
 

c 
swaoswwsooaviss 

<
2
_
B
Q
W
J
 

30 
IVdIOINNW 

V
Y
N
L
I
I
A
A
M
A
 

”
P

O
R

T
A

L D
A

 T
R

A
N

S
P

A
R

E
N

C
IA

http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
unicipal/dow

nload/21-20250227161312.pdf
assinado por: idU

ser 412



TESETE 
OGINIZY 

S
0
 

OWNVO 
b
t
 
o
S
 

em 
sepúfixo sopómpuco 

se vepos 
o
 

apeprqueduaos 
u 

* 
0 

0 
V
A
 

vpr 
anh 

s
y
 

g 
No suAA 

ap esursion 
é vogu W 

equed anh o 
5 o 

anh apepram 
sanbçenh - 

1 
v 

e tu 
10 

0 g
 

sd g
 

- , 

R 
e
 

—
 

s
y
 
*
o
m
A
 AaNd ‘seasuypvg 

Somumos 
50 
‘ouad 

ap 
sy 

wwd 
sy 

mox 
6 u 

P 
m
u
 

mp 
O 918 

o
M
 

op 
osóeae 

— S
N
 

GHSE) 
A 
WIS 

Ou 
apupuan 

SOPUIOT 
sotep S0k muapuodsanos 

a 
S0P 

S
O
O
I
 

€ 
oprguomne 

eoy 
onh 

WEEIRY 
¥ prpI 

2 pm 
aod 

owo 
wiag 

' 

W
A
 

26 eenh sou 
sodiaios « 

u 
*aund 

W 
nó 

quoi 
ou 

“restadxa 
vens 

su úaminsqus 
no s
 

msiaaid ozed 
op 

anh 
semy 

(oxmb 
2 o1u 

* apooam 

o supon audumo 
2496 op 

d 
v
 

soprinIHOS) Op K
0
5
0
 

oS 
- 1T 

OGAYIVALNOO 
OA 

SAQÍVINIIO 
- VAITINNIA 

VWIDAA 
VINSAYIO 

sopeunpaoqns no semodasd soprítas, 
ouep sanbjenh s0d ouios um 

Utnaaxa 
¥ sopem: 

d 
soprament 

sossmusiduin 
sanhermb 

sod ripuodeas 
ovu o 

R
 
e
l
 

R
 

6 
| 02 

pA 
2) Si 

- 99 “m 
me 

y 
c
 

emOSVYWNHOOONSE 
|
 

f 
V
N
I
Q
1
0
d
0
3
1
 
30 

I
V
d
I
D
I
N
N
W
 
(
!
:
.
:
W
E
W
K
‘
 

P 
D1 

9p 
K
N
I
 

W 

P
 OtapemedRA 

e
l
 

QNS 

“ofoauasd 
o 
I
 p 

i 
€ 'SP 

n 
ap u

m
 

oxud ou operatos 
opd 

MMAA 
CHTUBUY-OIIGO) 

I
R
 

p 
o
I
 

p 
sopipad 

s
y
 

ispuodeay 

topugad jenti sod “vpesows orseano 
¢ mpurape 

b
 op D3I 

op vm 
¥ 1
0
3
 

» P 
nc am ap ok 

o et orsensumpy 
| 

I
O
 

91013 1 0 sueaaId sagóLI 
sE O

p
e
r
e
t
o
s
)
 

ok sedy, 
- 

$0 
S4 o0 P

P
N
 

sapómpuos 
3 ey 

cose 
s
y
 

ok 
o
n
 

o 
wiy; 

" 

epiuenb 
> aprpiemnb “ogsusamp 

iqu op 
o 

N 
9p 

orsauio 
and 

eoduais 
v 
n
n
 

- g 
1, 

U353 
E awasy 

3 sunduinay 
- S 1) 

s
 

sy “anavd tma 
[
 

<dA 
q
 

o 
30 

elas anh eamd “opraouog 
18352 aud 

"operno) 6 aoguon 
- 

11| 
W
Y
Y
 

IP 
ouu: 

SEPLIAIGEI 
8
0
P
N
 

3 e
l
 

o0 
maliqo 0 

2
N
 

- ¢ 
en 

e
 

s 
3 

Sepramer 
o
o
 

s 
separ 

2p 
eisundums 

o i
 

4 
w0a 

opiooe 
ap 

om 
' 

A
0
 

Op sagóeNiago O6S - 101 
ALNVLYLVALNOD 

00 
SHO5YORINO 

- VRIDIA 
VINSAYTD 

U300 
t
1
 

§ 
VUL 

» 
asasqo anh apsap "petendãos) vp A

k
 

M
U
Y
 

Y 
0
U
 

O 
SOPRILIP 

IUIINOND 
N
N
 

9 
É 
P
O
 

sm 
t
6
 

FLSNÍVIA 
- 

VNON 
V
I
N
S
A
Y
I
O
 

du 
tám 

s
 

finua) 
oc 

am 
um 

em 
/
R
 
G
 

Susouos 
qreuaa 

mp 
opunajo 

s
 

oprion 
onlge 

op 
o
e
d
e
s
 

p 
s
y
 

O
L
N
A
W
N
V
O
V
d
 

= 
VYAVLIO 

V
I
N
S
N
Y
I
O
 

e
I
 

i 
1001 

o
I
N
S
 

DY SOUDII 
samo 

3 omilos aaa 
opóuanmunipe 

I 
ex 

A
 
S
O
O
I
 

S
R
 

“Stui0s softrous sansodun 
no /2 somaq 

NP 
S
0
P
 

S
E
P
 

3 
SMA 
g
 

sncadiap 
su 

swpor 
sy 

1000 00296 
)| 

GEN 
K 

| DGEY PEA 26 
04 

25 
1 

0 
1926 

S 
3 

o 
e 

oy 
-
 

SIVMED 
SYNIW 

30 
O0V1SA 

(
Z
_
n
‘
u
m
a
 

30 
T
V
A
I
D
I
N
N
N
 
V
A
N
L
I
Z
A
A
M
A
 

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/21-20250227161312.pdf

assinado por: idU
ser 412



P
 

01 
3p 9 vutdng 

a
n
 

— 
VAIS 

T
a
q
e
n
A
 

OGIAIZY 

(
1
2
0
 

9P 
CEMBI 

U 
PT( v 

opesnea vuvp vp (et 
p 

oóvíluqo 
v 
u
m
 

asaioduy 
uta 

mps: 
d sapóues 

wp o 

f
o
m
a
u
o
s
 

o 
onspasd uapsay om seoned 

) 
f
o
r
m
n
u
o
s
 

op sofra op 
5,09€ 

‘e 
p 

ÍÃA 
Qm 

s 

tomanuos 

01 
Soprognent oanou 

W
 
O
S
]
 

B 
g
 

op S
 

p 
nu N

N
 

¥ 
m 

torenuos 
op 

sofea op 6 
tmsodasd me 

ap prpipes 
opummb 

“otóniano 
e md 

púlio 
orótuamnsop 

é L
 

ox 
no 

ead oy s
 

opt: 
w03 

0 
aa 

tomanuos 
op soua 

P 
%401 Soptognn! 

U
K
L
 
A
N
 

om 
9P 1

0
0
3
9
 

um oaqm criodord 
e L
 

om 
¢ 

fomanuos 
op sojra op 6 

:1 
N
D
N
 IOR É A

U
 

9 S
R
 

4 

fovenuos op 10784 0 
%407 

1NA 
N MST 

A 
¢ 

forenuos 
op s0pra op 5461 0. 

(
I
O
}
 

0E ‘OFEISTRIPY; 
E ouvp 38 

aa 
anh o 

tupudunpeus 
erasand 

up sopes 
op 

vy 
1103 0p peiaavd o

S
O
 

4 en 
sep 

| 

M
N
A
 

(AL 

E
P
 

ECUEL 
0 

ED 
anh 

p
 

, 
, 
S
 

SE 
08105 

u 

v 
, 

? 20 
S
N
 

SU 
96263, 

senpuoa 
v 

sepeanvad 
vprmb 

‘senaues 
3 ampy 

ap oruaupadua 
(| 

100000296 "Á 
| GG 

MK 
2 

MK (2E) 0 
1 

5| 
009 

1 s
i
n
 - 69 

b 
s 

a 
s
v
u
a
0
 

svww s 
oovisa 

| 
V
N
I
G
T
O
d
O
3
1
 

30 
IVAdIDINNW 

V
A
N
L
I
A
A
A
M
 

PP 
01 9p g vuidng 

mmsm 
VS 

" 
a6 o 

onh 
asduiss 

w
a
g
d
u
r
s
 

somupntios 
su 
s
N
P
 
B
N
 

sogówu) 
suu 

s
a
c
 

anh 
oprieandtos 

om 
sepeonde 

0
w
 

- 767 

1
0
 
3 

eotie 
I 

| 
I 
F
T
 

U 
7 

p 
6 

1 
u 

orstaaid 
oAt 

oie a
a
m
 

() 

rxaminu sanhjenb ap aprieay 0
3
 

no vauopra opous op s
t
y
 

6 

O
I
S
0
 

0P 
OEINIIND 

BU 
I
O
P
O
E
)
 

om 
S
 

() 

E
M
N
 
s
a
 

o 
esq) e

e
n
 
K
y
 

(3 

103 assasagm 
0¥ 

no 
s
 

soótuas 
sop 

PUNUVUODUN 
E 

10 S
E
P
 

V 
§ ouvp 23w 

163 
anb 

103 
op 

prosed ogónsaxam 
e emr 

s2c 

VAN 
S
R
 

OESIUE 
0
7
y
 

- 
PEÇ 

AV 
S
T
O
I
N
V
S
 

T 
S
T
O
I
V
H
A
N
I
 

- 
V
H
I
H
O
U
A
L
 
VWIDRGA 

V
I
N
S
A
Y
I
O
 

1969 
7] 3p Vuspugus euriE! v

 
RAA 

OCVLVEINGD 
O - 1El 

OVYÍNDIAXA 
HA 

VILNVHVO 
- VANNDAS 

VIRIDAA 
VINSAVIO 

ts 
tlas o 

msodoad 
ms wo o 

SIH018) 
9 

—— 
ap soanuinvenh 

sop o
A
 

ou 03NS 
oo 

wisodasd 
mx 

03 aa 
- ¢ 

I
R
0
 

0P D
I
 

0P WAL 
u 

sepuqo S
O
 

s sepos 330 
e
 
P
y
 

- p 

(
1
2
0
2
 

ap 
ecA 

pavd 
“91 | mam 

o
 

sepuajas 
se umioiqousaad 

anh opéfandurs 
sop 
e
 

« 
19A expeay d

 
ou sun 

m
s
a
 

« assi53 
35 anh 

é 
A 

e aeacadum 

ÚÁTOT 
I 

CECURL 
U
 

p 
o
(
 
)
 

opdupia) 
e 
s
u
i
N
 

soities 
p
 
seaosas 

S0 
0
w
 

tq 
muaide 

il 
no 

(eos 
e
I
 

p 
oprimiquas 

emd 
491 ta 

mtaaad 
s
 

9p 
taaa 

e G 
op 

08313933 3p opouad 
u opor 

anuenp 
saudamo) 

- 21 
p 

00000206 "R 
| BEV 1K 

11629 100 
20) 

E4 | ENA VNA | 2y 
Y 

L2 
e 

- 69 
i
 

s 
ey 

S
I
V
M
E
D
 

SYNIW 
30 

00ViSE 
(
Z
.
D
*
O
m
.
.
 

30 
TVdIDINNIN 

V
A
N
L
I
Z
A
A
I
M
A

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/21-20250227161312.pdf

assinado por: idU
ser 412



” 
,
Q
Í
 

01 
2p § ewfing 

P
 

v D
R
S
O
 

É M
y
 

'fpd amdo 
wiapod 

xaumd 
s8 67 /g816 

S
O
L
I
T
A
N
O
O
 

7A 
O
Y
Ó
N
T
O
S
A
A
 

AA 
S
O
A
L
L
V
N
H
A
L
T
V
 

S
O
I
I
W
 

SOMA 
- 
V
I
N
I
N
D
 

V
Y
W
I
D
A
A
 
v
I
N
S
A
Y
I
O
 

e
 

* 
o
n
 

HE) 
OuQNEIPUL 

D
D
 

P 
i
 

aod 
3 

nuquimbacp 
op 

tu0 
O 

DENSI 
V 

- 94 

t
p
 

2 0
 

pudumo 
aniaueisaed 

no sopuduma 
v 

toprpaaasa 
taa 

agssed 
anh 

axdítas 
“ovsiaxas 

ap 
ounar 

o - e
 

U
A
 

OPEIVUHO! 
39% 
A
N
 
P
R
G
O
S
 

ENpunl 
Kokl 

6 
A
T
 

2 9p 
apuprovdes en 

affunias o 
PAUIL 

¥ OESEpoL 
6 10 prãos 

opu weaudu U
 

VD GE 
9 gErsoffnaso 

usquis 
aeumanide ax 

a
3
 

p apupr 
wumes 

td 
am 

% a0 
W 

p 
ss 

3 
a
 

(¢ 
OPEILIING O] vm 

3 5
 
T
 

U] 
0U P
 

L
I
S
 

1 O
B
 

o8 
v o 

o
 

op 
orsenhopras 

« suuapr 
v 91 

eprifoaaoad 
ey 

w
u
g
 

« 

R
0
 

088 
anb eptire s

 
su sequiv 

ap sapórífugo 
s 

supuduma 
opusnb 

s
 

o- 
m 

IVALVULNOO 
OYÔNLLXA 

V
A
 - VINVAD 

VWIDAA 
VINSAVYIO 

900002 
7909 | 02 

K10 
W 

2 
10 | 20 

| 
0 

B 
) W
,
 

- 69 st 
s 

g 
-
 

s
w
m
o
s
w
m
a
c
o
o
v
i
s
s
 

W
N
I
G
I
O
d
O
3
7
 

30 
I
V
d
I
D
I
N
N
W
 
V
N
 
LIZSTY, 

/
/
A
 

01 3p L vurfiey 

p 
a
a
m
A
 

ous 
a1 *sopestiadiin 

196 oeapod 

17/EEVH 
Y
D
 

€91 
W
Y
 Op 

vk 
" 

2
1
 

2p 
t 

0 
a
m
 
e
 
P
O
 

ap 
QSRR 

2 w
0
 

3 e
 

ap 
o
I
k
l
 

« 

a
m
 

D 
IMUuOINN 

onempr) 
ap 

suy 
emd 

sy 

i 
on 

sop 
xanead v ammunsap 

tsnqe 
w 

wpergun 
anh asduras spessprevosap 

1% 
tiapod operes 

) 0P tompunt 
aprpueuosiad 

y 
- ¢ 

asunadutos 
apr 

9 svaou 
aunopuos “aprpuífom 

ap vumsífosd a 
e
 

“pnae 

NE D ENE 
PT DS 

5 96 
c 

suprsaprsuos o
 

ssón 
p orsemdo 

ux - p 

aumifasst anh 
osnemnpe 

ossavadd w 

m) 
A
o
l
 
v
 

d 
.
.
 

unod 
op 

aopma 
or 

sasousdns 
w 

OO000LOE 
50 

| 802 
UK 19020 AA 

(20) 04 | 20C 
v 

| 002 
16 

(20) 
S
y
 

- 69 
by 

s 
oy 

S
I
V
H
3
D
 

SYNIW 
30 

Oavisa 
;
_
n
—
O
W
J
 

3A 
IVdIODINNW 

V
A
N
L
I
I
Z
A
A
M
A
 

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/21-20250227161312.pdf

assinado por: idU
ser 412



01 
p 

01 
wurfig) 

& 
o 

4
 
O
W
/
A
V
O
 — 

ordprungy 
op 

Iessgssopresnsoss 

. 
t 

VATIS OGIATZY 
AA OTINVA 

: 
p
 

VRS 
o 

“
c
 

 0QIAIZY 
8, 

10 0NVA 
06 e

 

4e 
O 

eimuna 
v ososde 0

3
N
 
K
 

(Z/EE1 
L 

[
P
 

B 
B 

seprnuos sopôeuntaaap 
apury 

"IVUHO 
VINOAVHNDONA 

T
 

TRBWON 
— 
e
 

g
 

—
_
—
 
0
 

nn 
S
—
R
,
 

A
 

SYHNNWAISAL 

TPpr1 
toNqnd 

061599 
wivd 

miffojousa [ s
a
m
A
 

VASOD 
TVBVWY 

00 
ANORINAH 

OIAY 
14 

OESTINPY 
p 
FIAIS 

VINOH 
SHAOT 

VIDII 
F
A
 

HEUE 
A 

oaquiaaon 
9p 

( “euprodur| 
0 ta opwpe 3 o 

ap todap “anb oy 
s
 

ap 
avand 6 oprnied op apepie > v

 
et 

|61 

1T/ECTH] 
ey 

sp 
T 

1 
ursoguod ‘oSeoun 

wiad sonsodus 
126 wrasapnd e 

anh o
o
 

ap ouia p 
16 

oeónao: 
wsaia4s039p anh s

 
so anuip 

v
 

“eupodos | p oidinçy 
op R
 

q 
PP E

 
F6 

O
H
O
4
 

= 
V
U
T
I
W
I
M
d
 
V
W
I
S
A
D
I
A
 
V
I
N
S
A
Y
I
O
 

-U 0A59 
0
P
 * A o

M
 

có 
c 

W 
I/ 

|| 
p 
L
 

800 00496 "% 
| 63 

VM 
| 168 

K 21 
04 | Y DA 

| 607 6 
21 
e
 
s
l
 s 

a 
o
 

svumswwmsoooviss 
|| 

W
N
I
G
I
O
d
O
3
7
 

3A 
IVAdIDINNW 

Y
N
 
LIZA3Y, 

WL 
Z 

SR 
e 

on ogduae 

1By 
ouis 

aticadsas 
ou 

003 
tq 

(20T 
I 

S
O
 

I 
[EDOIEN 

(0, 
0 
S
N
 

P 
1 

1% ou misasDId wo) 
v 
(
)
 
S
O
 

aid 
0 
WfAAD 

aruestados 
u 

guquinso, 
- 

px 
S
A
Q
Í
V
I
N
A
N
A
 

- VINISTOIA 
V
I
N
S
N
V
I
O
 

1
y
 

“emvode 
sajduns 

sod 
sopreeas 

196 
wapod 

o 

14) 6
7
 ? 

o
 

T 

-U 
7 

snumd 
3 477 

ee 
sop 

vondosp 
vpd 

opovasian 
e
y
 
o
 
s
 

- 
(L 

SHOIVHALTY 
- VNON 

VWIDAIA 
VINSAVIO 

soentos sop sreisf sowdouud 
3 o
 

3 - 
tu vepuuos 

sogómodep 
ve opunãos 

“rusumepo 
M 

1 
em 

sepauos. 
caoótsodsip 

st opanive 
an 

amsuno:) op esaaçt 
ap effipos) - (1661 

2P R
0
 

PT 
*o 

sIpABME SEPA 
SEUNOU 

SID 
31207/ 

-) 
opd 

soptprsap 
ouas 

soxenmno 
sose 

59 - 
( 

M
U
0
 
M
U
 

a
0
 

ou 
s
a
 

VESTIRANOS 
B
 
a
0
 

eesadsap 
3\ 

- 1El 
VIIVINANVÍNO 

OYÍÓVLOA 
- VWLLIAS 

VWIDIA 
VINSNYIO 

A
0
y
 
V
O
 

HROL£6066 
6 (£5) 

ddesvega 
- yo 

pameyt 
€R191TEE 

(5 

0
N
E
 
B
N
 

U 
Su 

934 saóTANINUIOS 
sE O
 

p 
s
u
 

enumífas 
so wepur 

caued 
s 
o( 

193] 
UP 

AN 
TE 

0P 
souarss 

s 
SALUVA 

SV AULNA 
OYÓVYOINNINOO 

VA - VIXAS 
VWIDAA 

VINSNVIO 

seindeip 3p oróojosas 
p 

samuoo 
sop 2 cremqae s 

A 
O
R
I
 

IP 
soumaye 

S
R
 

sop 
opope 

« 

apeprngqnd 
p 

odouad 
o 

pvasge 

000 0049 
"S 

|67 
VM 

702y 
RO (2E) 0 

| T 
YK 

| 0 
K 

25) 
Sy 

- 69 aan 
eec 

amy 

S
I
V
H
I
O
 

SYNIN 
30 

00VASE 
(
z
_
n
q
o
w
.
_
 

30 
IVdIDINNW 

V
A
N
L
I
A
A
A
M
A
 

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/21-20250227161312.pdf

assinado por: idU
ser 412



= . Portal Nacional de Contrataces Publicas 

M > Edtas 

- ES 

Ato que autoriza a Contratação Direta nº PRD 

419/2024 

Última atualização 17/09/2024 

Local: Santa Rosa/RS 

Unidade compradora: 12001 - SMEC - DEPTO ADMINISTR. DA SECR. MUNIC. EDUCAGAO E CULTURA 

Modalidade da contratação: Dispensa 

Tipo: Ato que autoriza a Contratacao Direta 

Data de divulgação no PNCP: 17/09/2024 

Órgão: MUNICIPIO DE SANTA ROSA 

Modo de disputa: Nao se aplica 

Situação: Divulgada no PNCP 

Amparo legal: Lei 14.133/2021 Art. 75, VIll 

Registro de preco: Nao 

Id contratação PNCP: 88546890000182-1-000175/2024  Fonte: IPM Sistemas 

Objeto: 

CONTRATAGCAO EMERGENCIAL DE SISTEMA (SOFTWARE) INTEGRADO DE GESTAO PUBLICA NA AREA DE EDUCACAO. 

DISPENSA DE LICITACAO. COM FUNDAMENTO NO ARTIGO 75. INCISO VIII E 8 6º, DA LEI FEDERAL 14.133/2021 PROTOCOLO 

71464/2024 

Itens Arquivos Contratos/Empenhos Historico 

Numero Descrição Quantidade Valor unitário estimado 

PROVIMENTO EM DATA 12 

CENTER PARA SISTE 

GESTAO PUBLICA - LOTE 

R$ 89394 

2 SERVIÇO DE MANUTE R2 R$ 587045 
MENSAL EM SISTEMA DE 
GESTÃO PUBLICA - MUNICIPIO 
DE SANTA ROSA - LOTE 03 

Bóbir S 1-2de 2 iter Pagina 
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- Edital nº 90040/2024 

XD 
Ultima atualização 20/09/2024 

Local: Leopoldina/MG — Órgão: MUNICIPIO DE LEOPOLDINA 

Unidade compradora: 984767 - PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLDINA - MG 

Modalidade da contratação: Pregão - Eletrônico — Amparo legal: Lei 14133/2021, Art 28.| Tipo: Edital 

Modo de disputa: Aberto-Fechado — Registro de preço: Não 

Data de divulgação no PNCP: 20/09/2024 — Situação: Divulgada no PNCP 

Data de início de recebimento de propostas: 20/09/2024 08:00 (horário de Brasília) 

Data fim de recebimento de propostas: 08/10/2024 09.30 (horário de Brasilia) 

Id contratação PNCP: 17733643000147-1-000146/2024 — Fonte: Compras.gov.br 

ee” 
O presente pregão tem por objeto a contratação de empresa especializada de software integrado para gestão educacional - 

Diário Digital, destinados a rede Municipal de Educação interligando todos os dados das escolas da rede de ensino (Creches, 

Escolas e Secretaria de Educagao). tendo como parte do contrato implantação, treinamento de todos os usuarios. migração 

de dados, manutencao. parametrização, suporte técnico, configuração de Sistema do Software Integrado e 

Informagao complementar: 

Para as respostas de esclarecimentos e impugnagoes deste edital acesse o link: 

https./Zcnetmobile estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/public/landing?destino-quadro- 

informativo&compra=98476705900402024 

. ltens — Arquivos — Contratos/Empenhos — Histórico 

Número Descrição Quantidade Valor unitário estimado 

1 Serviços de Instalação, 1 R$ 1580810 

Transigao e Configuração / 

Parametrizacao de Software 

2 Cessao Temporaria de Direitos 12 R$ 17566.10 

Sobre Programas de 
‘Computador Locagao de 

Software 

Exbic 50 1-2de 2 itens Pagina 1 
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