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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Prefeitura  Municipal de Brejão-PE

LT:.í:wl`,\,:\.`,-:``\.;,:\:,...:`.`,-..`\,;.`...-\.\-\`_`..t\_.3`-.`~          -                        ,

OBJETO :         C ONTRATA ÃO        DE        EMPRE SA
ESPECIALIZADA NA PRESTA ÃO  DE  SERVI
MÉDICOS 0CUPACIONAIS VISANDO À EMISSÃO
DE ATESTADOS DE SAÚDE OCUPACI0NAL
NAS              MODALIDADES             ADMISSI0NAIS
DEMISSI0NAIS  E  PERIÓDICOS CoNFOFm AS
NORMAS  DA LEGISLA ÃO  TRABALHISTA E  DE
SAÚDE  E  SEGURAN A D0  TRABALHO COMA
FINALIDADE  DE  ATENDER  ÀS  DEMANDAS  DA
PREFEITURA    MUNICIPAL    E    SEUS    FUNDOS
VINCULADOS PELO   PERÍODO   DE   12 DOZE
MESES.
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0 presente Documento de Formalização da Demanda (DFD) tem por finalidade apresentar e justificar a

necessidade  de  contratação  de  empFesa  especializada  na  pnestação  de  serviços  médicos  ocupacionais,
visando à emissão de Atestados de Saúde Ocupacional (ASO), nas moda!idades admissionais, demissionais

e  periódicos,  conforme determina  a  !egisiação traba!hista vigente {CLT) e as  nomas  negulamentadoras  de
segurança e saúde do trabalho, especialmente a NR-07.

A  contratação  é  essencia!  para  assegurar  o  cumprimento  das  obrigações  legais  relativas  à  saúde

Dcupacional dos servidores  públicos da Prefeitura  Municipal de  Brejão e seus fundos vinculados,  bem como

para preservar a integridade fisica e a saúde dos trabalhadones, garantindo um ambiente de trabalho seguro e
conforme os preceitos legais.

Dessa  forma,  busca-se  garantir o  a{endimento  oontinuo,  padrünizado  e  tecnicamente  adequado  às
demandas  das  unidades  administrativas  do  municipio,  dentro  dos  principios  da  legalidade,  eficiência  e

economicidade, no prazo estimado de 12 (doze} meses.

R£q~úíáiürié~: L .       --,_.,í/_                         `
•v,'

T-e:***-fl     -

Responsável pela Demanda: Andréa dos Santos Calado Rodrigties

E-mail: Telefone:

Contratação de empresa especializada na prestação de serviços  médicos ocupacionais,  visando  à
emissão de atestados de saúde ocupacional {Aso), nas modalidades admissionais, demissionais e periódicos,
conforme  as  nomas  da  !egis!ação  trabaihista  e  de  saúde  e  segurança  do  trabalho,  com  a  finalidade  de
atender às demandas da prefeitura municipai e seus ftindos vinculados, pelo periodo de 12 (doze) meses.

(X) Serviço continuado
( ) Serviço não continuado
( ) Serviço continuado SEM dedicação excl"iva de mão de obra
( ) Serviço continuado COM dedicação exclusiva de mão de obra
( ) Serviços de obras e serviços de engenharia
( ) Material de consumo
( ) Material permanente / equipamento
( ) Outros Serviços.
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( ) Pregão EletrônÊco
( )SIM Para a hipótese de Pregão, assinalar se:  Sístema de Regístro de Preços / Ata
( )NÃO de Registro de Preços:
( ) Concorrência
( ) Concurso
( ) Leilão
( ) Diálogo Competitivo
(X) Disi}ensa de Licitação (doravante, com a Lei n° 14.133/2021 ) *
( ) InexigíbÉlidade
( ) Adesão à Ata de Registro de Preços de outro{s) Órgão(s)
*observacões: Os valores para contraração direta/dispensa de licitação estão previstos nos incisos 1 e 11
do artígo 75 da Lei n° 14.133/2021, atualizados anualmente por Decreto.

A contratação dos serviços  méc!icos ocupacionais justifica-se pela obrigatoriedade legal  imposta às

administrações   públicas   de   promoverem   a   saúde   e   a  segurança   de   seus   trabalhadofles,   conforme
estabelecido  na  Consolidação  das  Leis  do  Trabalho  (CLT},  especialmente  no  ariigo  168,  e  nas  Normas
Regulamentadoras  do  Minístério  do  Trabalho,  com  destaqHe  para  a  NR-07,  que  institui  o  Programa  de

Conúole Médico de Saúde Ckupaciona! (PCMSO).
A  emissão  dos  Atestados  de  Saúde  Ckupacional   (ASO)  -  nas   moda!idades   admissionais,

demissionais e periódi€os -é indispensável para a forma]ização e encerramento de vinculos laborais com
o  sewiço  püblico  municipal,  bem  como  paFa  o  monitoramento  contínuo  das  condições  de  saúde  dos
servidores ativos.

Considerando a ausência de estrutura pnópria  no ãmbito da  Prefeitura de  Brejão e de seus  fundos
vinculados para a realização desies exames, ioma+se necessária a contratação de empnesa especializada,
com  equipe técnica  habilitada e estrutura  adequada,  para  garantir a  píena confomidade com  as  nomas
legais e a preservação da integridade fisica e mental dos trabalhadores.

Além  disso,  a  medida  visa  pesguandar  o  Munjcipio  de  even{uais  Íesponsabilidades  trabalhistas,

administrativas e judiciais, garantindo maior segurança jurídica e institucional.

Para  a  estimativa,  considenou-se  a  totalidade  da  necessidade  da  municipalidade,  bem  assim,  os
elementos  constan{es  na  piojeção  da  razoabilidade  deste  quantitativo,   para  que  se  possam  suprir  as
demandas aqui faladas.

Os   serviços   a   senem   contratados   foram  estimados   em   função  dos   recursos  disponíveis   nas
resoluções,  e  ainda  pe!a  necessidade  da  prestação  dos  sewiços,  obtidos  a  partir  de  fatos  concretos,
realizações de atos administrativos elaborados e pretendidos.

0  quantitativo  para  a  contratação  encontra-se  na  tabela  a  seguir,   onde  demonstra  o  item  e

quantiiativo através de con{ratações simi!anes feitas pela Administração Pública, e foram coletados confome
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documento  anexo,  apurando-se  o  preço  do  serviço,  sendo  considerada  a  intendependência``Çom  outras d-.-__                              __Z
-=-J= _ =--_- --_

contratações.
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Tipo de Exame 1!!1

MÊs 600ASO - Adm ssional
ASO - Dem ssiona'
ASO - Periódico

() Baixa () Média (X) Alta

Justifica-se pe a obrigatoriedade da demanda, a necessidade da Contratação direta via Dispensa de Licitação,
tem  por Objetivo a prestação de serviços médicos ocupacionais, visando à emissão de atestados de saúde
ocupacional {Aso), por um período de 12 meses.

Abri! de 2025.

Os servjços serão iniciados no prazo de 05 {oinco} dias úieis, contado do envio da Ordem de  Execução de
Serviços e Contrato ou Nota de Empenho. As publieações oconerão coHforme solici[ação pela Administração
M,micipal.

Ceriifico que a formalização da demanda acima identificada se faz necessária pelos motivos expostos
no presente documento.

Em conformidade com a iegisíação que nege o tema, encaminhe-se a Comissão de Licitação para a
contra{ação e demais providências cabiveis.

A presente contratação se mostra imprescindíve! diante de todo o exposto neste DFD,

Brejão-PE,  19 de abril de 2025.

RIGUES
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