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LEI N° 537/2017

Ementa: Concede reajuste de vencimento aos
servidores piiblicos do Municipio de Salod e
dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALOA, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe sio conferidas pela Constitui¢do Federal,
Constitui¢do Estadual e a Lei Organica Municipal, fago saber que a Camara Municipal
aprovou ¢ Eu, prefeito do municipio de Salod, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Os niveis e os valores dos vencimentos basicos de cada cargo de
provimento efetivo do municipio de Salos, exceto Professores, Agentes Comunitarios
de Satide e médicos (generalista, plantonista, ultrassonografista e cirurgido geral),
passam a vigorar com os valores abaixo relacionados, constantes da seguinte tabela:

NIVEL VALOR R$
PE-01 937,00
PE-02 950,00
PE-03 970,00
PE-04 990,00
PE-05 1.231,00
PE-06 1.280,00
PE-07 1.356,00
PE-08 1.554,00
PE-09 1.820,00
PE-10 2.038,00
PE-11 2.242.00
PE-12 3.000,00

Art. 2°. O piso salarial dos professores do grupo ocupacional do magistério
do municipio de Salo4, para o ano de 2017, é fixado em, R$ 2.298,80 (dois mil duzentos
¢ noventa e oito reais ¢ oitenta centavos) para uma carga horaria de 200 (duzentas)
horas aulas, conforme determina o art. 5° da Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de
2008.

Art. 3% Fica fixado em R$ 1.014,00 (mil e quatorze reais) o valor do
vencimento dos cargos de Agente Comunitario de Saude, para jornada de trabalho
dequarenta horas semanais, equiparando ao piso salarial profissional fixado para a
categoria pela Lei n® 12.994 de 17 de junho de 2014,
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Art. 4% Fica fixado em R$ 5.000,00 (cinco mil reais) o valor do vencimento

dos cargos de médicos generalista, plantonista, ultrassonografista e cirurgifio geral, para
jornada de trabalho:

e Meédico Generalista 40 (quarenta) horas semanais;

e Meédico Plantonista 24 (vinte e quatro) horas semanais;

e Meédico Ultrassonografista 20 (vinte) horas semanais, e,

e Meédico Cirurgido Geral 24 (vinte e quatro) horas semanais.

Art. 5% Os cargos constantes do grupo em extingdo de que trata a Lei n°503 de 10
de fevereiro de 2014, ficam enquadrados nos niveis salariais constantes do art. 1° desta Lei, da
seguinte forma:

NIVEL DENOMINACAO
VALOR
PE-01 Vigilante
Gari
937,00 Auxiliar de Servigos Gerais

Recreador de Creche
Auxiliar de Secretaria

Auxiliar de Escriturario
Atendente de Enfermagem
Agente Administrativo
PE-02 Auxiliar Administrativo
950,00 Marceneiro
PE-03 Eletricista
970,00
PE-04 Augxiliar de Enfermagem
990,00 Auxiliar de Enfermagem II
PE-05 Escriturario
1.231,00 Coordenador de Rendas

Art. 6 Os valores pagos como antecipago, na forma de complementagio
salarial, serfio deduzidos, por ocasidio do pagamento da diferenca salarial, em razdo da
retroatividade da presente Lei.

Art. 7% Aos servidores efetivos e contratados poderio ser concedidas
gratificagbes de 10% (dez por cento) a 100% (cem por cento) do valor do vencimento
basico, observados os critérios definidos em decreto regulamentar a ser expedido pelo
Chefe do Poder Executivo, ficando o mesmo, desde Ja, autorizado.

Art. 8% As despesas decorrentes da aplicagio desta Lei serfio langadas por
conta das dotagdes orcamentdrias proprias, constantes do Orgamento Municipal em
vigor, suplementadas, se necessério, utilizando-se como recursos os provenientes da
anulagfio total ou parcial de dotagdes orgamentrias, nos termos do art. 43, § 1°, Incisos
III, da Lei Federal 4.320/64.
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Art. 9° O impacto orgamentrio ¢ financeiro de que tratam os artigos 16. 17
¢ 21 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, para os fins declaratorios, fica
dispensado por estarem previstas na Lei Orcamentéria do corrente exercicio e constarem
do anexo de metas fiscais constantes da Lei n°® 527 de 22 de setembro de 2016, Lei de
Diretrizes Orgamentarias para o exercicio 2017, cujas despesas néo acarretam elevagio
orcamentaria total, por serem preexistentes, ndo caracterizando agfio nova ou ampliagdo
de agdes.

Art. 10°.Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, retroagindo ao
dia 1° de janeiro de 2017 os efeitos financeiros e dos artigos 2° e 3°, os demais artigos
ao dia 1° de margo de 2017.

Art. 11. Ficam revogadas as disposi¢es em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, em 27 de margo de 2017.

CERTIDAO

CERTIFICO que a presente LEI foi publicada nos
termos do art. 65 da Lei Orgénica Municipal, c/c
o art. 97, § 2° alinea “b” da Constituicio do
Estado de Pernambuco.

Saloa, 27 de Marco de 2017

Sec. de Administracéo
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