
Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

11/03/2018

07:00 06:59 00:00 00:00 1028

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

JULIO CESAR LEITE DA SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 03533703479

CPF: 3533703479

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 12h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 02/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 03/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 04/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 -00:01:00 00:00:00 Falta 00:01:00

ter 08/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 09/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 10/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 11/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 -00:01:00 00:00:00 Falta 00:01:00

ter 15/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 16/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 17/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 18/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 -00:01:00 00:00:00 Falta 00:01:00

ter 22/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 23/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 24/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 25/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 -00:01:00 00:00:00 Falta 00:01:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

Horas contabilizadas no período: 0h -4m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: 0h 4m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

JULIO CESAR LEITE DA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

11/03/2018

07:00 19:00 00:00 00:00 1029

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

MARIA RAYANNE P A VASCONCELOS

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 70814770460

CPF: 70814770460

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 8h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 02/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 03/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 04/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 12:00:00 00:00:00 Falta -12:00:00

ter 08/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 09/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 10/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 11/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 12:00:00 00:00:00 Falta -12:00:00

ter 15/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 16/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 17/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 18/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 12:00:00 00:00:00 Falta -12:00:00

ter 22/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 23/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 24/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 25/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 12:00:00 00:00:00 Falta -12:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

Horas contabilizadas no período: 48h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -48h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

MARIA RAYANNE P A VASCONCELOS
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

12/03/2018

07:00 06:59 00:00 00:00 1028

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

MARIA CLÁUDIA BEZERRA LEITE

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 3637

CPF: 01220129410

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 30h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

seg 21/06/202121/06 07:21:0022/06 07:12:00 -00:01:00 23:51:00  23:52:00

Horas contabilizadas no período: 150h 0m Horas Trabalhadas: 23h 51m Saldo do Mês: -126h -9m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

MARIA CLÁUDIA BEZERRA LEITE
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

12/03/2018

08:00 13:00 00:00 00:00 1030

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

THAYANE GODOI CURVELO

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 3650

CPF: 06415828460

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 30h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qua 02/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qui 03/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sex 04/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

ter 08/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qua 09/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qui 10/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sex 11/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

ter 15/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qua 16/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qui 17/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sex 18/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

ter 22/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qua 23/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qui 24/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sex 25/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

Horas contabilizadas no período: 105h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -105h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

THAYANE GODOI CURVELO
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

12/03/2018

08:00 13:00 00:00 00:00 1030

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

THALITA MORGAN GAMA BARROS

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 3654

CPF: 06216584480

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 30h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qua 02/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qui 03/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sex 04/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

ter 08/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qua 09/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qui 10/06/2021 08:25:11 05:00:00 00:00:00  -05:00:00

sex 11/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

ter 15/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qua 16/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qui 17/06/2021 08:21:34 05:00:00 00:00:00  -05:00:00

sex 18/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 08:14:19 12:58:14 05:00:00 04:43:55  -00:16:05

ter 22/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qua 23/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qui 24/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sex 25/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

Horas contabilizadas no período: 105h 0m Horas Trabalhadas: 4h 43m Saldo do Mês: -100h -16m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

THALITA MORGAN GAMA BARROS
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

12/03/2018

08:00 13:00 00:00 00:00 1030

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

KECIA LARICIA LEITE LEAL

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 3655

CPF: 11754411479

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 30h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 08:12:22 12:10:08 14:19:26 16:49:30 05:00:00 06:27:50  01:27:50

qua 02/06/2021 08:14:55 11:58:11 14:07:02 17:47:36 05:00:00 07:23:50  02:23:50

qui 03/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sex 04/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 08:23:58 12:02:55 05:00:00 03:38:57  -01:21:03

ter 08/06/2021 08:28:14 12:09:06 14:11:49 16:58:19 05:00:00 06:27:22  01:27:22

qua 09/06/2021 08:10:47 12:03:37 14:05:01 16:57:38 05:00:00 06:45:27  01:45:27

qui 10/06/2021 08:23:36 12:00:45 14:12:52 16:51:32 05:00:00 06:15:49  01:15:49

sex 11/06/2021 08:12:22 12:01:03 05:00:00 03:48:41  -01:11:19

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 08:15:01 12:01:22 14:14:38 17:09:43 05:00:00 06:41:26  01:41:26

ter 15/06/2021 08:13:38 12:02:46 14:11:51 16:04:06 05:00:00 05:41:23  00:41:23

qua 16/06/2021 08:22:48 12:03:49 14:22:17 16:54:51 05:00:00 06:13:35  01:13:35

qui 17/06/2021 08:27:37 12:03:00 14:17:46 16:51:38 05:00:00 06:09:15  01:09:15

sex 18/06/2021 08:21:05 12:19:45 14:16:38 16:48:11 05:00:00 06:30:13  01:30:13

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 08:24:40 11:57:34 14:16:12 16:53:23 05:00:00 06:10:05  01:10:05

ter 22/06/2021 08:17:38 12:02:00 14:12:23 16:55:19 05:00:00 06:27:18  01:27:18

qua 23/06/2021 08:14:47 12:03:00 14:13:20 16:58:32 05:00:00 06:33:25  01:33:25

qui 24/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sex 25/06/2021 08:24:38 12:03:04 14:10:24 17:03:56 05:00:00 06:31:58  01:31:58

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 08:17:19 12:02:10 14:15:11 16:54:43 05:00:00 06:24:23  01:24:23

ter 29/06/2021 08:22:32 12:03:21 14:10:00 16:56:36 00:00:00 06:27:25  06:27:25

qua 30/06/2021 08:19:20 12:06:15 16:54:10 05:00:00 03:46:55  -01:13:05

Horas contabilizadas no período: 105h 0m Horas Trabalhadas: 114h 25m Saldo do Mês: 9h 25m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

KECIA LARICIA LEITE LEAL
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

02/08/2018

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

ROMILDO BARROS CAPITO

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 4311

CPF: 0

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

ROMILDO BARROS CAPITO
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

16/08/2018

08:00 13:00 00:00 00:00 1030

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

GILVANIA BRAZ DA SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 00587586824

CPF: 587586824-49

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 30h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qua 02/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qui 03/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sex 04/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

ter 08/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qua 09/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qui 10/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sex 11/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

ter 15/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qua 16/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qui 17/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sex 18/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

ter 22/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qua 23/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

qui 24/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sex 25/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 05:00:00 00:00:00 Falta -05:00:00

Horas contabilizadas no período: 105h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -105h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

GILVANIA BRAZ DA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

25/09/2018

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

JAQUELINE GONÇALVES COSTA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 10794839428

CPF: 10794839428

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 30h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

JAQUELINE GONÇALVES COSTA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

19/02/2019

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

PEDRO HENRIQUE DE AZEVEDO ALVES

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 5889

CPF: 08494949403

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

PEDRO HENRIQUE DE AZEVEDO ALVES
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

17/04/2019

07:00 06:59 00:00 00:00 1028

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

JOSE ROMERIO VILELA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 6044

CPF: 06221725496

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/202101/06 07:19:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

sáb 05/06/202105/06 07:13:0006/06 07:12:00 00:00:00 23:59:00  23:59:00

qua 09/06/202109/06 07:18:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/202113/06 07:01:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/202127/06 07:16:0028/06 05:30:00 00:00:00 22:14:00  22:14:00

ter 29/06/202129/06 07:21:0030/06 07:03:00 00:00:00 23:42:00  23:42:00

Horas contabilizadas no período: 200h 0m Horas Trabalhadas: 69h 55m Saldo do Mês: -130h -5m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

JOSE ROMERIO VILELA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

03/03/2020

07:00 06:59 00:00 00:00 1028

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

JOSE DE MELO PEREIRA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 6603

CPF: 04165256447

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 23h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 02/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 03/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 04/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 -00:01:00 00:00:00 Falta 00:01:00

ter 08/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 09/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 10/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 11/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 -00:01:00 00:00:00 Falta 00:01:00

ter 15/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 16/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 17/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 18/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 -00:01:00 00:00:00 Falta 00:01:00

ter 22/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 23/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 24/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 25/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 -00:01:00 00:00:00 Falta 00:01:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

Horas contabilizadas no período: 0h -4m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: 0h 4m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

JOSE DE MELO PEREIRA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

03/03/2020

07:00 06:59 00:00 00:00 1028

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

SILVANO FERREIRA DA SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 6604

CPF: 06504150418

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 24h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/202101/06 07:10:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qui 03/06/202103/06 07:12:0004/06 06:58:00 00:00:00 23:46:00  23:46:00

seg 07/06/202107/06 07:07:00 -00:01:00 00:00:00  00:01:00

qua 09/06/202109/06 07:02:0010/06 07:11:00 00:00:00 1.00:09:00  1.00:09:00

sáb 12/06/202112/06 06:59:0013/06 07:04:00 00:00:00 1.00:05:00  1.00:05:00

qua 16/06/202116/06 06:52:0017/06 07:08:00 00:00:00 1.00:16:00  1.00:16:00

dom 20/06/202120/06 07:10:0021/06 07:07:00 00:00:00 23:57:00  23:57:00

qui 24/06/202124/06 07:25:0025/06 07:09:00 00:00:00 23:44:00  23:44:00

seg 28/06/202128/06 06:53:0029/06 07:07:00 -00:01:00 1.00:14:00  1.00:15:00

Horas contabilizadas no período: 120h 0m Horas Trabalhadas: 168h 11m Saldo do Mês: 48h 11m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

SILVANO FERREIRA DA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

03/03/2020

07:00 06:59 00:00 00:00 1028

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

VANUSA ALVES DE OLIVEIRA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 6605

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 21h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/202101/06 06:47:0001/06 19:15:00 00:00:00 12:28:00  12:28:00

sex 04/06/202104/06 06:53:0004/06 19:23:00 00:00:00 12:30:00  12:30:00

sáb 05/06/202105/06 06:46:0005/06 19:04:00 00:00:00 12:18:00  12:18:00

ter 08/06/202108/06 06:50:0008/06 19:01:00 00:00:00 12:11:00  12:11:00

qua 09/06/202109/06 06:44:0009/06 19:08:00 00:00:00 12:24:00  12:24:00

sáb 12/06/202112/06 06:44:0012/06 18:54:00 00:00:00 12:10:00  12:10:00

dom 13/06/202113/06 06:47:0013/06 19:17:00 00:00:00 12:30:00  12:30:00

qua 16/06/202116/06 06:44:0016/06 19:00:00 00:00:00 12:16:00  12:16:00

qui 17/06/202117/06 06:48:0017/06 19:12:00 00:00:00 12:24:00  12:24:00

dom 20/06/202120/06 06:51:0020/06 19:06:00 00:00:00 12:15:00  12:15:00

seg 21/06/202121/06 06:45:0021/06 18:56:00 -00:01:00 12:11:00  12:12:00

qui 24/06/202124/06 06:41:0024/06 19:08:00 00:00:00 12:27:00  12:27:00

sex 25/06/202125/06 06:46:0025/06 18:59:00 00:00:00 12:13:00  12:13:00

seg 28/06/202128/06 06:49:0028/06 19:11:00 -00:01:00 12:22:00  12:23:00

ter 29/06/202129/06 06:50:0029/06 19:12:00 00:00:00 12:22:00  12:22:00

Horas contabilizadas no período: 105h 0m Horas Trabalhadas: 185h 1m Saldo do Mês: 80h 1m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

VANUSA ALVES DE OLIVEIRA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

03/03/2020

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

PEDRO DE SOUZA SANTOS

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 6606

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 36h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

PEDRO DE SOUZA SANTOS
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

09/03/2020

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

PAULO DE SOUZA SANTOS

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 6625

CPF: 13122820455

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 07:27:00 19:17:00 06:00:00 11:50:00  05:50:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 07:27:00 19:30:00 06:00:00 12:03:00  06:03:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 07:33:00 18:57:00 00:00:00 11:24:00  11:24:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 07:25:00 18:53:00 06:00:00 11:28:00  05:28:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 18:50:00 06:00:00 00:00:00  -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 07:13:00 19:17:00 06:00:00 12:04:00  06:04:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 07:36:00 18:41:00 00:00:00 11:05:00  11:05:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 07:21:00 19:07:00 06:00:00 11:46:00  05:46:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 07:30:00 19:02:00 06:00:00 11:32:00  05:32:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 07:40:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 07:14:00 19:04:00 06:00:00 11:50:00  05:50:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 07:17:00 18:56:00 06:00:00 11:39:00  05:39:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 07:30:00 19:09:00 06:00:00 11:39:00  05:39:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 07:29:00 19:09:00 00:00:00 11:40:00  11:40:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 07:21:00 19:03:00 00:00:00 11:42:00  11:42:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 151h 42m Saldo do Mês: 25h 42m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

PAULO DE SOUZA SANTOS
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/1900

07:00 06:59 00:00 00:00 1028

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

JOSEFA PEREIRA DE LIMA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 7401

CPF: 065.463.344-45

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 24h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 02/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 03/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 04/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 05/06/2021 07:26:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 07:27:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 -00:01:00 00:00:00 Falta 00:01:00

ter 08/06/2021 07:25:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 09/06/2021 07:28:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qui 10/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 11/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 12/06/2021 07:10:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 07:27:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 -00:01:00 00:00:00 Falta 00:01:00

ter 15/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 16/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 17/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 18/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 19/06/2021 07:21:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 07:22:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 -00:01:00 00:00:00 Falta 00:01:00

ter 22/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 23/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 24/06/2021 07:16:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

sex 25/06/2021 07:19:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

sáb 26/06/2021 07:15:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 07:22:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 -00:01:00 00:00:00 Falta 00:01:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

Horas contabilizadas no período: 0h -4m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: 0h 4m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

JOSEFA PEREIRA DE LIMA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/1900

07:00 06:59 00:00 00:00 1028

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

 EDLAYNE ALEXANDRE ALVES SOARES DE AZEVEDO

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 7402

CPF: 121.727.604-12

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 24h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 02/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 03/06/2021 07:18:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

sex 04/06/2021 07:35:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 07:08:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 07:26:00 -00:01:00 00:00:00  00:01:00

ter 08/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 09/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 10/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 11/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 -00:01:00 00:00:00 Falta 00:01:00

ter 15/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 16/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 17/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 18/06/2021 07:07:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

sáb 19/06/2021 07:38:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 07:09:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 07:21:00 -00:01:00 00:00:00  00:01:00

ter 22/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 23/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 24/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 25/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 07:24:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 07:23:00 -00:01:00 00:00:00  00:01:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

Horas contabilizadas no período: 0h -4m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: 0h 4m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

 EDLAYNE ALEXANDRE ALVES SOARES DE AZEVEDO
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/1900

07:00 06:59 00:00 00:00 1028

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

GESSICA ANTONIA BARROS ALBUQUERQUE

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 7404

CPF: 083.252.364-00

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 24h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

qua 02/06/202102/06 07:05:0003/06 07:19:00 00:00:00 1.00:14:00  1.00:14:00

seg 07/06/202107/06 07:14:0008/06 07:04:00 -00:01:00 23:50:00  23:51:00

qua 09/06/202109/06 07:12:0010/06 07:44:00 00:00:00 1.00:32:00  1.00:32:00

seg 14/06/202114/06 07:32:0015/06 07:16:00 -00:01:00 23:44:00  23:45:00

ter 15/06/202115/06 09:16:0016/06 07:15:00 00:00:00 21:59:00  21:59:00

qui 17/06/202117/06 07:08:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

sáb 19/06/202119/06 07:15:0020/06 07:09:00 00:00:00 23:54:00  23:54:00

qua 23/06/202123/06 07:13:0024/06 07:26:00 00:00:00 1.00:13:00  1.00:13:00

sex 25/06/202125/06 07:14:0026/06 07:23:00 00:00:00 1.00:09:00  1.00:09:00

ter 29/06/202129/06 18:47:0030/06 07:03:00 00:00:00 12:16:00  12:16:00

Horas contabilizadas no período: 120h 0m Horas Trabalhadas: 202h 51m Saldo do Mês: 82h 51m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

GESSICA ANTONIA BARROS ALBUQUERQUE
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/1900

07:00 06:59 00:00 00:00 1028

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

 MARCELO SANTOS MELO

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 7415

CPF: 111.587.234-66

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 24h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 02/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 03/06/2021 07:18:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

sex 04/06/2021 07:09:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 -00:01:00 00:00:00 Falta 00:01:00

ter 08/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 09/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 10/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 11/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 -00:01:00 00:00:00 Falta 00:01:00

ter 15/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 16/06/2021 07:29:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qui 17/06/2021 07:21:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

sex 18/06/2021 07:02:00 00:00:00 00:00:00  00:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 -00:01:00 00:00:00 Falta 00:01:00

ter 22/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 23/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 24/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 25/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 -00:01:00 00:00:00 Falta 00:01:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

Horas contabilizadas no período: 0h -4m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: 0h 4m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

 MARCELO SANTOS MELO
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/1900

07:00 19:00 00:00 00:00 1029

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

HERWELLYN RAYSSA GONCALVES DE OLIVEIRA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 7416

CPF: 116.787.464-10

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 12h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 02/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 03/06/2021 07:56:00 17:33:00 00:00:00 09:37:00  09:37:00

sex 04/06/2021 08:02:00 17:29:00 00:00:00 09:27:00  09:27:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 07:59:00 17:05:00 12:00:00 09:06:00  -02:54:00

ter 08/06/2021 08:00:00 17:00:00 00:00:00 09:00:00  09:00:00

qua 09/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 10/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 11/06/2021 08:00:00 17:14:00 00:00:00 09:14:00  09:14:00

sáb 12/06/2021 07:59:00 17:45:00 00:00:00 09:46:00  09:46:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 12:00:00 00:00:00 Falta -12:00:00

ter 15/06/2021 08:00:00 17:15:00 00:00:00 09:15:00  09:15:00

qua 16/06/2021 07:54:00 17:09:00 00:00:00 09:15:00  09:15:00

qui 17/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 18/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 19/06/2021 08:15:00 17:04:00 00:00:00 08:49:00  08:49:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 12:00:00 00:00:00 Falta -12:00:00

ter 22/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 23/06/2021 07:53:00 17:20:00 00:00:00 09:27:00  09:27:00

qui 24/06/2021 07:59:00 17:00:00 00:00:00 09:01:00  09:01:00

sex 25/06/2021 08:07:00 17:18:00 00:00:00 09:11:00  09:11:00

sáb 26/06/2021 08:05:00 17:23:00 00:00:00 09:18:00  09:18:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 08:00:00 17:08:00 12:00:00 09:08:00  -02:52:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

Horas contabilizadas no período: 48h 0m Horas Trabalhadas: 129h 34m Saldo do Mês: 81h 34m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

HERWELLYN RAYSSA GONCALVES DE OLIVEIRA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/1900

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

MARIA ISABEL DA SILVA SOARES

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 7420

CPF: 12225790493

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

MARIA ISABEL DA SILVA SOARES
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/1900

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

ROSEANE DOS SANTOS SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 7455

CPF: 31247507807

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:43:00 11:03:00 13:09:00 16:57:00 06:00:00 08:08:00  02:08:00

qua 02/06/2021 07:08:00 10:59:00 13:05:00 17:04:00 06:00:00 07:50:00  01:50:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:43:00 11:04:00 06:00:00 04:21:00  -01:39:00

ter 08/06/2021 06:51:00 10:58:00 12:57:00 17:02:00 06:00:00 08:12:00  02:12:00

qua 09/06/2021 06:45:00 10:59:00 12:53:00 17:00:00 06:00:00 08:21:00  02:21:00

qui 10/06/2021 06:42:00 11:04:00 13:00:00 17:05:00 06:00:00 08:27:00  02:27:00

sex 11/06/2021 06:30:00 11:03:00 13:05:00 17:04:00 06:00:00 08:32:00  02:32:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:42:00 10:55:00 12:57:00 17:03:00 06:00:00 08:19:00  02:19:00

ter 15/06/2021 06:28:00 11:02:00 13:04:00 17:02:00 06:00:00 08:32:00  02:32:00

qua 16/06/2021 06:51:00 10:59:00 13:06:00 17:05:00 06:00:00 08:07:00  02:07:00

qui 17/06/2021 06:42:00 10:59:00 13:23:00 17:00:00 06:00:00 07:54:00  01:54:00

sex 18/06/2021 06:32:00 11:04:00 13:02:00 17:04:00 06:00:00 08:34:00  02:34:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:37:00 10:59:00 13:14:00 16:59:00 06:00:00 08:07:00  02:07:00

ter 22/06/2021 06:39:00 11:01:00 12:56:00 16:57:00 06:00:00 08:23:00  02:23:00

qua 23/06/2021 06:41:00 11:01:00 13:04:00 17:07:00 06:00:00 08:23:00  02:23:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:34:00 11:03:00 13:00:00 17:00:00 06:00:00 08:29:00  02:29:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:36:00 11:00:00 12:52:00 17:01:00 06:00:00 08:33:00  02:33:00

ter 29/06/2021 06:35:00 11:02:00 13:34:00 17:01:00 00:00:00 07:54:00  07:54:00

qua 30/06/2021 06:41:00 11:02:00 12:58:00 17:06:00 06:00:00 08:29:00  02:29:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 153h 35m Saldo do Mês: 27h 35m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

ROSEANE DOS SANTOS SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

ANTÔNIO JOSÉ JUNIOR

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8488

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

ANTÔNIO JOSÉ JUNIOR
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

GLEDSON LUIZ AREIAS ALVES

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8489

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

GLEDSON LUIZ AREIAS ALVES
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

GLEISON AREIAS ALVES

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8490

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

GLEISON AREIAS ALVES
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

JOÃO ANTÔNIO ALMEIDA PORFÍRIO

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8491

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

JOÃO ANTÔNIO ALMEIDA PORFÍRIO
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

ELAINE CRISTINA FERREIRA BARROS SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8492

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

ELAINE CRISTINA FERREIRA BARROS SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

MAIRE JOSELI DE SOUZA BARROS

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8493

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

MAIRE JOSELI DE SOUZA BARROS
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

CAMILA DE JESUS SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8494

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

CAMILA DE JESUS SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
 M

U
N

IC
IP

A
L

http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
unicipal/dow

nload/23-20210722083323.pdf
assinado por: idU

ser 1                     



Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/1900

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

RAFAELA CRISTINA BARBOSA SOUTO

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8495

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

RAFAELA CRISTINA BARBOSA SOUTO
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

11/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

ERLANDE BASÍLIO DOS SANTOS

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8498

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

ERLANDE BASÍLIO DOS SANTOS
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

ALUCIANO ANTÔNIO DA SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8534

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

ALUCIANO ANTÔNIO DA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

DIMAS ALVES DE OLIVEIRA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8535

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

DIMAS ALVES DE OLIVEIRA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

DOUGLAS CORDEIRO DA SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8536

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

DOUGLAS CORDEIRO DA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

EDVALDO COSTA DA SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8537

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

EDVALDO COSTA DA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

EMERSON CORREIA PAZ

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8538

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

EMERSON CORREIA PAZ
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

FLORISVAL PEREIRA DA SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8539

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

FLORISVAL PEREIRA DA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

EDJALMIR BARROS DA SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8540

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

EDJALMIR BARROS DA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

JOSÉ PETRÚCIO DE SOUZA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8541

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

JOSÉ PETRÚCIO DE SOUZA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

ALEXSANDRA PEREIRA DA SILVA BARROS

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8542

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

ALEXSANDRA PEREIRA DA SILVA BARROS
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

07:00 19:00 00:00 00:00 1029

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

MARLUCE GOMES DA SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8543

CPF: 06007379426

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 02/06/2021 06:17:00 18:10:00 00:00:00 11:53:00  11:53:00

qui 03/06/2021 06:19:00 18:26:00 00:00:00 12:07:00  12:07:00

sex 04/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 06:14:00 18:03:00 00:00:00 11:49:00  11:49:00

seg 07/06/2021 06:17:00 18:15:00 12:00:00 11:58:00  -00:02:00

ter 08/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 09/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 10/06/2021 06:17:00 18:04:00 00:00:00 11:47:00  11:47:00

sex 11/06/2021 06:13:00 18:26:00 00:00:00 12:13:00  12:13:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:16:00 18:06:00 12:00:00 11:50:00  -00:10:00

ter 15/06/2021 06:19:00 18:21:00 00:00:00 12:02:00  12:02:00

qua 16/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 17/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 18/06/2021 06:17:00 18:25:00 00:00:00 12:08:00  12:08:00

sáb 19/06/2021 06:20:00 17:56:00 00:00:00 11:36:00  11:36:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 12:00:00 00:00:00 Falta -12:00:00

ter 22/06/2021 06:17:00 18:12:00 00:00:00 11:55:00  11:55:00

qua 23/06/2021 06:16:00 18:19:00 00:00:00 12:03:00  12:03:00

qui 24/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 25/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 26/06/2021 06:18:00 18:06:00 00:00:00 11:48:00  11:48:00

dom 27/06/2021 06:21:00 18:06:00 00:00:00 11:45:00  11:45:00

seg 28/06/2021 12:00:00 00:00:00 Falta -12:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:22:00 18:17:00 00:00:00 11:55:00  11:55:00

Horas contabilizadas no período: 48h 0m Horas Trabalhadas: 178h 49m Saldo do Mês: 130h 49m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

MARLUCE GOMES DA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

11/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

ANA CUSTÓDIO DE LIMA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8544

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

ANA CUSTÓDIO DE LIMA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

06/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

VANUZA ALVES DE OLIVEIRA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8545

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

VANUZA ALVES DE OLIVEIRA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

11/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

JAILMA DA SILVA FLORENTINO ALBUQUERQUE

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8546

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

JAILMA DA SILVA FLORENTINO ALBUQUERQUE
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

LUCIANA BEZERRA DE MELO

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8547

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

LUCIANA BEZERRA DE MELO
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

SÉRGIO DE HOLANDA CAVALCANTI

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8548

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

SÉRGIO DE HOLANDA CAVALCANTI
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
 M

U
N

IC
IP

A
L

http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
unicipal/dow

nload/23-20210722083323.pdf
assinado por: idU

ser 1                     



Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

MICHELE APARECIDA DE SOUZA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8549

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

MICHELE APARECIDA DE SOUZA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

JOSÉ DE MELO FERREIRA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8550

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

JOSÉ DE MELO FERREIRA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

04/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

ADELSON BEZERRA PINTO

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8551

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

ADELSON BEZERRA PINTO
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

04/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

CARLOS ALBERTO MATIAS DA SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8552

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

CARLOS ALBERTO MATIAS DA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

04/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

CARMÉM LÚCIA RAMO FALCÃO

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8553

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

CARMÉM LÚCIA RAMO FALCÃO
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

04/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

WINDSON MENDES DA SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8554

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

WINDSON MENDES DA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

04/01/2020

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

EWERSON DA SILVA ALVES

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8555

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

EWERSON DA SILVA ALVES
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

11/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

CARLOS GRACILIANO TENÓRIO DE ALMEIDA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8556

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

CARLOS GRACILIANO TENÓRIO DE ALMEIDA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

11/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

EDILEUSA MUNIZ BARRETO INÁCIO DE SOUZA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8557

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

EDILEUSA MUNIZ BARRETO INÁCIO DE SOUZA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

11/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

BRUNO FERNANDO LOPES DA COSTA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8558

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

BRUNO FERNANDO LOPES DA COSTA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

CLEIDIANE FERREIRA DA SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8559

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

CLEIDIANE FERREIRA DA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

MARIA DO SOCORRO LEITE TAVARES

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8560

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

MARIA DO SOCORRO LEITE TAVARES
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

ELBA CRISTINA PÓVOAS BARROS

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8561

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

ELBA CRISTINA PÓVOAS BARROS
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

08/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

RITA DE CÁSSIA SILVESTRE SOARES ANDRADE

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8562

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

RITA DE CÁSSIA SILVESTRE SOARES ANDRADE
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

08/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

POLLYANA VIEIRA ARAÚJO

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8563

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

POLLYANA VIEIRA ARAÚJO
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

ADRIANA DOS SANTOS LEONARDO BEZERRA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8564

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

ADRIANA DOS SANTOS LEONARDO BEZERRA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

SILVANA LEITE FERREIRA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8565

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

SILVANA LEITE FERREIRA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
 M

U
N

IC
IP

A
L

http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
unicipal/dow

nload/23-20210722083323.pdf
assinado por: idU

ser 1                     



Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

MARIA APARECIDA DE LIRA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8566

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

MARIA APARECIDA DE LIRA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

11/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

MARIA GERCIANE DA SILVA MELO

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8567

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

MARIA GERCIANE DA SILVA MELO
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
 M

U
N

IC
IP

A
L

http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
unicipal/dow

nload/23-20210722083323.pdf
assinado por: idU

ser 1                     



Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

11/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

JANYELLE VIEIRA DA SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8568

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

JANYELLE VIEIRA DA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

11/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

MATEUS FRANCISCO DA SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8569

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

MATEUS FRANCISCO DA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

11/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

SANDRA DE BARROS DA SILVA RODRIGUES

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8570

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

SANDRA DE BARROS DA SILVA RODRIGUES
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

ALEXSANDRO ALVES PÓVOAS

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8571

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 02/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 03/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 04/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 07/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 08/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 09/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 10/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 11/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 12/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 15/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 16/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 17/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 18/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 21/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 22/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 23/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 24/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 25/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 26/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

ALEXSANDRO ALVES PÓVOAS
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/06/2021 - 30/06/2021

Empregador:

01/01/2021

07:00 19:00 00:00 00:00 1029

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

VANUZ CREIA DINIZ

PREFEITURA DE SALOÁ

HOSPITAL MUNICIPALCNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8654

CPF: 06580073438

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 12h semanais

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

ter 01/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 02/06/2021 07:13:00 19:15:00 00:00:00 12:02:00  12:02:00

qui 03/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 04/06/2021 07:02:00 19:16:00 00:00:00 12:14:00  12:14:00

sáb 05/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 06/06/2021 07:25:00 19:13:00 00:00:00 11:48:00  11:48:00

seg 07/06/2021 12:00:00 00:00:00 Falta -12:00:00

ter 08/06/2021 07:07:00 19:28:00 00:00:00 12:21:00  12:21:00

qua 09/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 10/06/2021 07:11:00 19:06:00 00:00:00 11:55:00  11:55:00

sex 11/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 12/06/2021 07:05:00 20:13:00 00:00:00 13:08:00  13:08:00

dom 13/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 14/06/2021 07:08:00 12:00:00 00:00:00  -12:00:00

ter 15/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qua 16/06/2021 07:00:00 19:15:00 00:00:00 12:15:00  12:15:00

qui 17/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sex 18/06/2021 06:59:00 19:32:00 00:00:00 12:33:00  12:33:00

sáb 19/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 20/06/2021 07:00:00 19:10:00 00:00:00 12:10:00  12:10:00

seg 21/06/2021 12:00:00 00:00:00 Falta -12:00:00

ter 22/06/2021 07:04:00 19:56:00 00:00:00 12:52:00  12:52:00

qua 23/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

qui 24/06/2021 07:29:00 18:44:00 00:00:00 11:15:00  11:15:00

sex 25/06/2021 00:00:00 00:00:00 Falta 00:00:00

sáb 26/06/2021 07:01:00 19:24:00 00:00:00 12:23:00  12:23:00

dom 27/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 28/06/2021 07:16:00 19:08:00 12:00:00 11:52:00  -00:08:00

ter 29/06/2021 00:00:00 00:00:00  00:00:00

qua 30/06/2021 07:11:00 19:12:00 00:00:00 12:01:00  12:01:00

Horas contabilizadas no período: 48h 0m Horas Trabalhadas: 170h 49m Saldo do Mês: 122h 49m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/06/2021 - 30/06/2021.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

VANUZ CREIA DINIZ
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 08/07/2021 12:01:40        
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