Cartao de Ponto Eletronico

CNPJ: 11.455.714/0001-00 Departamento: PSF SERRINHA
Empregador: PREFEITURA DE SALOA Credéncial/PIS: 4274

Endereco: Praga Sao Vicente, 43 - Centro Saloa/PE CPF: 0

Empregado: AILSON BEZERRA DA SILVA Admissdo: 02/08/2018
Contratag3o: 40h semanais Funcdo: ACS

Horarios contratuais do empregado:

Codigo | Entrada Saida Entrada Saida
1037 | 08:00 | 14:00 100:00 00:00 Periodo de apuragdo: 01/07/2022 - 31/07/2022
Dia | Data Entrada| Saida | Entrada | Saida | Entrada| Saida | CH Jor [ CH Trab | Saldo Dia | Horério | Ocor. Motivo
sex |01/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
sab | 02/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
dom | 03/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES|: P |folha de ponto manuel
seg | 04/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 00:00:00 |ES|SSIES|: P |folha de ponto manuel
ter |05/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES| P |folha de ponto manuel
qua |06/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
qui |07/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
sex | 08/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
sab | 09/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P |folha de ponto manuel
022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
)22 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|{{ P |folha de ponto manuel
022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|{{ P |folha de ponto manuel
= 022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P  |folha de ponto manuel
geP: 15/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES| P |folha de ponto manuel
é’é% 16/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
80@ E/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
Ee$ %/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES|¢ P |folha de ponto manuel
%Teé %/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P |folha de ponto manuel
@J;E. ;@/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 00:00:00 |ES|SS|ES|< P  |folha de ponto manuel
Q| 10712022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES|{ P |folha de ponto manuel
serg’\; 22/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
sé@ @/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
do% %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P |folha de ponto manuel
ﬁ;- 25/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
terg 26/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
qué 27/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES|: P |folha de ponto manuel
qu% 28/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 00:00:00 |ES|SSIES|: P |folha de ponto manuel
seg 29/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|< P |folha de ponto manuel
séé_ 30/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
dor% 31/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
%)ras contabilizadas no periodo: 126h Om Horas Trabalhadas: 126h Om Saldo do Més: Oh Om Saldo Banco de Horas: O0h Om
o
©

Reo}%hego a exatiddo das horas constantes de acordo com minha frequéncia neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022. As horas trabalhadas a mais ou a
memgs, insejard com a correspondente diminuigdo ou compensacdo de horas em outro dia no prazo maximo de seis meses, sem o acréscimo ou redugdo
no %Iério, previsto no paragrafo 1° do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7° da Constituicdo Federal.

©

* Lapbamento manual
=

AILSON BEZERRA DA SILVA
Empregado

Desenvolvido por I.T Solugées Inteligente 06/09/2022 15:15:07



Cartao de Ponto Eletronico

CNPJ: 11.455.714/0001-00 Departamento: PSF SERRINHA
Empregador: PREFEITURA DE SALOA Credéncial/PIS: 4276

Endereco: Praga Sao Vicente, 43 - Centro Saloa/PE CPF: 0

Empregado: CRISTIANE CORDEIRO DE OLIVEIRA Admissdo: 02/08/2018
Contratag3o: 40h semanais Funcdo: ACS

Horarios contratuais do empregado:

Codigo | Entrada Saida Entrada Saida
1037 | 08:00 | 14:00 100:00 00:00 Periodo de apuragdo: 01/07/2022 - 31/07/2022
Dia | Data Entrada| Saida | Entrada | Saida | Entrada| Saida | CH Jor [ CH Trab | Saldo Dia | Horério | Ocor. Motivo
sex |01/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
sab | 02/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
dom | 03/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES|: P |folha de ponto manuel
seg | 04/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 00:00:00 |ES|SSIES|: P |folha de ponto manuel
ter |05/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES| P |folha de ponto manuel
qua |06/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
qui |07/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
sex | 08/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
sab | 09/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P |folha de ponto manuel
022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
)22 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|{{ P |folha de ponto manuel
022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|{{ P |folha de ponto manuel
= 022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P  |folha de ponto manuel
geP: 15/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES| P |folha de ponto manuel
é’é% 16/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
80@ E/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
Ee$ %/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES|¢ P |folha de ponto manuel
%Teé %/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P |folha de ponto manuel
@J;E. ;@/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 00:00:00 |ES|SS|ES|< P  |folha de ponto manuel
Q| 10712022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES|{ P |folha de ponto manuel
serg’\; 22/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
sé@ @/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
do% %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P |folha de ponto manuel
ﬁ;- 25/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
terg 26/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
qué 27/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES|: P |folha de ponto manuel
qu% 28/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 00:00:00 |ES|SSIES|: P |folha de ponto manuel
seg 29/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|< P |folha de ponto manuel
séé_ 30/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
dor% 31/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
%)ras contabilizadas no periodo: 126h Om Horas Trabalhadas: 126h Om Saldo do Més: Oh Om Saldo Banco de Horas: O0h Om
o
©

Reo}%hego a exatiddo das horas constantes de acordo com minha frequéncia neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022. As horas trabalhadas a mais ou a
memgs, insejard com a correspondente diminuigdo ou compensacdo de horas em outro dia no prazo maximo de seis meses, sem o acréscimo ou redugdo
no %Iério, previsto no paragrafo 1° do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7° da Constituicdo Federal.

©

* Lapbamento manual
=

CRISTIANE CORDEIRO DE OLIVEIRA
Empregado

Desenvolvido por I.T Solugées Inteligente 06/09/2022 15:15:07



Cartao de Ponto Eletronico

CNPJ: 11.455.714/0001-00 Departamento: PSF SERRINHA
Empregador: PREFEITURA DE SALOA CredénciallPIS: 4277
Endereco: Praga Sao Vicente, 43 - Centro Saloa/PE CPF: 0
Empregado: LUCELIA DANTAS MARTINS Admissao: 02/08/2018
Contratagao: 40h semanais Fungdo: ACS
Horarios contratuais do empregado:
Codigo | Entrada Saida Entrada Saida
1037 | 08:00 | 14:00 100:00 00:00 Periodo de apuragdo: 01/07/2022 - 31/07/2022
Dia | Data Entrada| Saida | Entrada | Saida | Entrada| Saida | CH Jor [ CH Trab | Saldo Dia | Horério | Ocor. Motivo
sex |01/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
sab | 02/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
dom | 03/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES|: P |folha de ponto manuel
seg | 04/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 00:00:00 |ES|SSIES|: P |folha de ponto manuel
ter |05/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES| P |folha de ponto manuel
qua |06/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
qui |07/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
sex | 08/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P  |folha de ponto manuel
sab | 09/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P folha de ponto manuel
022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
)22 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|{{ P |folha de ponto manuel
022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|{{ P |folha de ponto manuel
= 022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P  |folha de ponto manuel
geP: 15/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES| P |folha de ponto manuel
%—é% 16/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
80@ I’?/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P |folha de ponto manuel
Ee$ %/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES|¢ P |folha de ponto manuel
%Teé %/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P |folha de ponto manuel
@J;E. ;@/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 00:00:00 |ES|SS|ES|< P  |folha de ponto manuel
Q| 10712022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES|{ P |folha de ponto manuel
serg’\; 22/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
sé@ @/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P |folha de ponto manuel
do% %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P |folha de ponto manuel
ﬁ;- 25/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
terg 26/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
qué 27/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES|: P |folha de ponto manuel
qu% 28/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 00:00:00 |ES|SSIES|: P |folha de ponto manuel
seg 29/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|< P |folha de ponto manuel
séé_ 30/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
dor% 31/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
%)ras contabilizadas no periodo: 126h Om Horas Trabalhadas: 126h Om Saldo do Més: Oh Om Saldo Banco de Horas: O0h Om
o
©

Reo}%hego a exatiddo das horas constantes de acordo com minha frequéncia neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022. As horas trabalhadas a mais ou a
memgs, insejard com a correspondente diminuigdo ou compensacdo de horas em outro dia no prazo maximo de seis meses, sem o acréscimo ou redugdo
no %Iério, previsto no paragrafo 1° do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7° da Constituicdo Federal.

©

* Lapbamento manual
=

LUCELIA DANTAS MARTINS
Empregado

Desenvolvido por I.T Solugées Inteligente 06/09/2022 15:15:07



Cartao de Ponto Eletronico

CNPJ: 11.455.714/0001-00 Departamento: PSF SERRINHA
Empregador: PREFEITURA DE SALOA Credéncial/PIS: 4280
Endereco: Praga Sao Vicente, 43 - Centro Saloa/PE CPF: 0
Empregado: MARIA GORETTE CORREIA DANTAS Admissao: 02/08/2018
Contratag3o: 40h semanais Funcdo: ASB
Horarios contratuais do empregado:
Codigo | Entrada Saida Entrada Saida
1037 | 08:00 | 14:00 [00:00 00:00 Periodo de apuragio: 01/07/2022 - 31/07/2022
Dia | Data Entrada| Saida | Entrada | Saida | Entrada| Saida | CH Jor | CH Trab | Saldo Dia | Horario | Ocor. Motivo
sex | 01/07/2022 | 09:41:54 | 12:46:28 06:00:00 | 03:04:34 | -02:55:26
sab |02/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
dom | 03/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
seg |04/07/2022 | 08:17:09 | 13:05:29 06:00:00 | 04:48:20 -01:11:40
ter |05/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qua |06/07/2022 | 08:07:52| 12:50:15 06:00:00 | 04:42:23 | -01:17:37
qui |07/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sex |08/07/2022 | 08:30:44 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00
sab | 09/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00
022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
)22 | 08:12:16 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00
022 | 08:29:09 | 15:33:37 06:00:00 | 07:04:28 | 01:04:28
022 | 08:41:34| 13:38:53 06:00:00 | 04:57:19 -01:02:41
» = 022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
geﬁ 15/07/2022 | 08:31:33 | 13:02:22 06:00:00 | 04:30:49 | -01:29:11
%}é% 16/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
80@ I’?/O?/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
Ee& rl]'>8/07/2022 08:46:03 | 13:36:16 06:00:00 | 04:50:13 | -01:09:47
E{;Tel‘g %/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
@Jé{’j ;@/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qug 5/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
seg %/07/2022 08:25:33 | 12:49:52 06:00:00 | 04:24:19 -01:35:41
sé@ %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
do% %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
ﬁ;- 25/07/2022 | 08:48:32 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00
ter§ 26/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qué: 27/07/2022 | 08:22:18 | 13:42:56 06:00:00 | 05:20:38 -00:39:22
qu% 28/07/2022 | 08:26:41| 13:42:54 06:00:00 | 05:16:13 -00:43:47
seg 29/07/2022 | 08:32:40 | 15:25:58 06:00:00 | 06:53:18 | 00:53:18
sél§ 30/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
dor% 31/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
%)ras contabilizadas no periodo: 126h Om Horas Trabalhadas: 55h 52m Saldo do Més: -70h -7m Saldo Banco de Horas: O0h Om
o
©

Reo}%hego a exatiddo das horas constantes de acordo com minha frequéncia neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022. As horas trabalhadas a mais ou a
memgs, insejard com a correspondente diminuigdo ou compensacdo de horas em outro dia no prazo maximo de seis meses, sem o acréscimo ou redugdo
no %Iério, previsto no paragrafo 1° do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7° da Constituicdo Federal.

©

* Lapbamento manual
=

MARIA GORETTE CORREIA DANTAS
Empregado

Desenvolvido por I.T Solugées Inteligente 06/09/2022 15:15:07



Cartao de Ponto Eletronico

CNPJ: 11.455.714/0001-00 Departamento: PSF SERRINHA
Empregador: PREFEITURA DE SALOA Credéncial/PIS: 4281

Endereco: Praga Sao Vicente, 43 - Centro Saloa/PE CPF: 0

Empregado: MARIA MANUELE DE OLIVEIRA SOARES Admissdo: 02/08/2018
Contratagao: 40h semanais Funcdo: RECEPCIONISTA

Horarios contratuais do empregado:

Codigo | Entrada Saida Entrada Saida
1037 | 08:00 | 14:00 [00:00 00:00 Periodo de apuragio: 01/07/2022 - 31/07/2022
Dia | Data Entrada| Saida | Entrada | Saida | Entrada| Saida | CH Jor | CH Trab | Saldo Dia | Horario | Ocor. Motivo
sex |01/07/2022 | 07:47:13 | 13:01:11 06:00:00 | 05:13:58 | -00:46:02
sab |02/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
dom | 03/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
seg |04/07/2022 | 07:58:56 | 15:00:08 06:00:00 | 07:01:12 01:01:12
ter |05/07/2022 | 08:04:31| 15:00:20 06:00:00 | 06:55:49 | 00:55:49
qua |06/07/2022 | 08:05:06 | 15:00:34 06:00:00 | 06:55:28 | 00:55:28
qui |07/07/2022 | 07:52:25| 15:00:27 06:00:00 | 07:08:02 | 01:08:02
sex |08/07/2022 | 08:06:08 | 13:02:51 06:00:00 | 04:56:43 | -01:03:17
sab | 09/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00
022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
)22 | 08:01:37 | 15:00:24 06:00:00 | 06:58:47 | 00:58:47
022 | 08:01:06 | 15:33:24 06:00:00 | 07:32:18 01:32:18
022 | 08:02:18| 15:00:41 06:00:00 | 06:58:23 00:58:23
» = 022 | 07:57:11| 15:00:13 06:00:00 | 07:03:02 01:03:02
%e?i 15/07/2022 | 08:01:46 | 13:10:40 06:00:00 | 05:08:54 | -00:51:06
%’é% 16/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
80@ I’?/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
Ee& rl]'>8/07/2022 07:43:35| 15:00:28 06:00:00 | 07:16:53 | 01:16:53
E@el‘g %/07/2022 07:52:49 | 15:00:46 06:00:00 | 07:07:57 01:07:57
@Jéﬂj 4;‘3)/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qu§ 5/07/2022 08:00:31| 15:00:16 06:00:00 | 06:59:45 | 00:59:45
serg’\; 22/07/2022 07:33:55| 13:00:21 06:00:00 | 05:26:26 | -00:33:34
sé@ %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
do% %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
ﬁ;- 25/07/2022 | 08:03:43 | 15:00:17 06:00:00 | 06:56:34 | 00:56:34
ter§ 26/07/2022 | 08:02:03 | 15:00:22 06:00:00 | 06:58:19 | 00:58:19
qué: 27/07/2022 | 08:04:07 | 15:01:24 06:00:00 | 06:57:17 00:57:17
qu% 28/07/2022 | 08:05:26 | 15:00:17 06:00:00 | 06:54:51 00:54:51
seg 29/07/2022 | 08:01:10| 13:00:13 06:00:00 | 04:59:03 | -01:00:57
sél§ 30/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
dor% 31/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
%)ras contabilizadas no periodo: 126h Om Horas Trabalhadas: 131h 29m Saldo do Més: 5h 29m Saldo Banco de Horas: O0h Om
o
©

Reo}%hego a exatiddo das horas constantes de acordo com minha frequéncia neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022. As horas trabalhadas a mais ou a
memgs, insejard com a correspondente diminuigdo ou compensacdo de horas em outro dia no prazo maximo de seis meses, sem o acréscimo ou redugdo
no %Iério, previsto no paragrafo 1° do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7° da Constituicdo Federal.

©

* Lapbamento manual
=

MARIA MANUELE DE OLIVEIRA SOARES
Empregado

Desenvolvido por I.T Solugées Inteligente 06/09/2022 15:15:07



Cartao de Ponto Eletronico

CNPJ: 11.455.714/0001-00 Departamento: PSF SERRINHA
Empregador: PREFEITURA DE SALOA Credéncial/PIS: 4284

Endereco: Praga Sao Vicente, 43 - Centro Saloa/PE CPF: 0

Empregado: SAULO BEZERRA DE ALMEIDA Admissdo: 02/08/2018
Contratag3o: 40h semanais Fungdo: MEDICO

Horarios contratuais do empregado:

Codigo | Entrada Saida Entrada Saida
1037 | 08:00 | 14:00 [00:00 00:00 Periodo de apuragio: 01/07/2022 - 31/07/2022
Dia | Data Entrada| Saida | Entrada | Saida | Entrada| Saida | CH Jor | CH Trab | Saldo Dia | Horario | Ocor. Motivo
sex |01/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sab |02/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
dom | 03/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
seg | 04/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
ter |05/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qua | 06/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
qui |07/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sex | 08/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sab |09/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
)22 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
o = 022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
geP: 15/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
%’é% 16/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
80@ E/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
Ee& rI]'>8/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
‘%Teé %/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
@l;{’j 4;‘3)/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qug 5/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
serg’\; 22/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sé@ %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
do% %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
ﬁ;- 25/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
terg 26/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
quéi’l: 27/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qugé 28/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
seg 29/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
séé_ 30/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
dor% 31/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
%)ras contabilizadas no periodo: 126h Om Horas Trabalhadas: 0h Om Saldo do Més: -126h Om Saldo Banco de Horas: O0h Om
o
©

Reo}%hego a exatiddo das horas constantes de acordo com minha frequéncia neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022. As horas trabalhadas a mais ou a
memgs, insejard com a correspondente diminuigdo ou compensacdo de horas em outro dia no prazo maximo de seis meses, sem o acréscimo ou redugdo
no %Iério, previsto no paragrafo 1° do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7° da Constituicdo Federal.

©

* Lapbamento manual
=

SAULO BEZERRA DE ALMEIDA
Empregado

Desenvolvido por I.T Solugées Inteligente 06/09/2022 15:15:07



Cartao de Ponto Eletronico

CNPJ: 11.455.714/0001-00 Departamento: PSF SERRINHA
Empregador: PREFEITURA DE SALOA Credéncial/PIS: 6146

Endereco: Praga Sao Vicente, 43 - Centro Saloa/PE CPF: 82535388472
Empregado: EDILEUZA ROMERO DE LIRA Admissdo: 01/02/2020
Contratagéo: 40h semanais Funcdo: COZINHEIRA

Horarios contratuais do empregado:

Codigo | Entrada Saida Entrada Saida
1037 | 08:00 | 14:00 00:00 00:00 Periodo de apuragio: 01/07/2022 - 31/07/2022
Dia | Data Entrada| Saida | Entrada | Saida | Entrada| Saida | CH Jor [ CH Trab | Saldo Dia | Horério | Ocor. Motivo
sex | 01/07/2022 | 07:00:36 | 13:01:06 06:00:00 | 06:00:30 | 00:00:30
sab | 02/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
dom | 03/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
seg | 04/07/2022 | 07:00:17 | 15:00:20 06:00:00 | 08:00:03 02:00:03
ter |05/07/2022 | 07:02:54 | 15:00:18 06:00:00 | 07:57:24 | 01:57:24
qua |06/07/2022 | 06:59:58| 15:00:42 06:00:00 | 08:00:44 | 02:00:44
qui |07/07/2022 | 07:07:45| 15:01:11 06:00:00 | 07:53:26 | 01:53:26
sex | 08/07/2022 | 07:00:38 | 13:00:33 06:00:00 | 05:59:55 | -00:00:05
sab | 09/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00
022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
)22 | 07:02:25| 15:00:21 06:00:00 | 07:57:56 01:57:56
022 | 06:59:38 | 15:08:13 06:00:00 | 08:08:35 | 02:08:35
022 | 07:00:35| 15:00:55 06:00:00 | 08:00:20 | 02:00:20
» = 022 | 07:09:00| 15:00:32 06:00:00 | 07:51:32 01:51:32
geﬁ 15/07/2022 | 07:06:41 | 13:01:00 06:00:00 | 05:54:19 | -00:05:41
é’é% 16/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
80@ ﬂ/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
Ee& rl]'>‘<‘3/07/2022 07:03:05| 15:01:22 06:00:00 | 07:58:17 | 01:58:17
E{,Teé %/07/2022 07:03:13 | 15:00:35 06:00:00 | 07:57:22 01:57:22
@Jésf’j 4;‘3)/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qug 5/07/2022 06:58:36 | 15:02:15 06:00:00 | 08:03:39 | 02:03:39
serg’\; 22/07/2022 07:02:30 | 13:00:17 06:00:00 | 05:57:47 | -00:02:13
sé@ @/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
do% %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
ﬁ;- 25/07/2022 | 07:04:20 | 15:00:31 06:00:00 | 07:56:11 01:56:11
ter§ 26/07/2022 | 07:07:51 | 15:00:29 06:00:00 | 07:52:38 | 01:52:38
qué: 27/07/2022 | 07:03:26| 15:01:13 06:00:00 | 07:57:47 01:57:47
qu% 28/07/2022 | 07:00:18 | 15:01:00 06:00:00 | 08:00:42 02:00:42
seg 29/07/2022 | 07:04:34 | 15:00:00 06:00:00 | 07:55:26 | 01:55:26 | ;¥15:00
sél§ 30/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
don% 31/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
%)ras contabilizadas no periodo: 126h Om Horas Trabalhadas: 151h 24m Saldo do Més: 25h 24m Saldo Banco de Horas: O0h Om
o
©

Reo}%hego a exatiddo das horas constantes de acordo com minha frequéncia neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022. As horas trabalhadas a mais ou a
memgs, insejard com a correspondente diminuigdo ou compensacdo de horas em outro dia no prazo maximo de seis meses, sem o acréscimo ou redugdo
no %Iério, previsto no paragrafo 1° do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7° da Constituicdo Federal.

©

* Lapbamento manual
=

EDILEUZA ROMERO DE LIRA
Empregado

Desenvolvido por I.T Solugées Inteligente 06/09/2022 15:15:07



Cartao de Ponto Eletronico

CNPJ: 11.455.714/0001-00 Departamento: PSF SERRINHA
Empregador: PREFEITURA DE SALOA Credéncial/PIS: 6147
Endereco: Praga Sao Vicente, 43 - Centro Saloa/PE CPF: 04082849432
Empregado: MARIA APARECIDA DA SILVA MELO Admissao: 01/02/2020
Contratacgao: 40h semanais Fungdo: SERVICOS GERAIS
Horarios contratuais do empregado:
Codigo | Entrada Saida Entrada Saida
1037 | 08:00 | 14:00 [00:00 00:00 Periodo de apuragio: 01/07/2022 - 31/07/2022
Dia | Data Entrada| Saida | Entrada | Saida | Entrada| Saida | CH Jor | CH Trab | Saldo Dia | Horario | Ocor. Motivo
sex | 01/07/2022 | 07:27:19| 13:00:35 06:00:00 | 05:33:16 | -00:26:44
sab |02/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
dom | 03/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
seg |04/07/2022 | 07:12:01 | 15:00:31 06:00:00 | 07:48:30 01:48:30
ter |05/07/2022 | 07:33:22| 15:00:30 06:00:00 | 07:27:08 | 01:27:08
qua |06/07/2022 | 07:23:54| 15:00:17 06:00:00 | 07:36:23 | 01:36:23
qui |07/07/2022 | 07:24:05 | 15:00:09 06:00:00 | 07:36:04 | 01:36:04
sex |08/07/2022 | 07:31:23| 13:00:18 06:00:00 | 05:28:55 | -00:31:05
sab | 09/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00
022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
)22 | 07:38:25| 15:00:03 06:00:00 | 07:21:38 | 01:21:38
022 | 07:23:54| 15:07:53 06:00:00 | 07:43:59 01:43:59
022 | 07:32:48| 15:00:19 06:00:00 | 07:27:31 01:27:31
» = 022 | 07:11:42| 15:00:20 06:00:00 | 07:48:38 01:48:38
geﬁ 15/07/2022 | 07:20:14 | 13:00:30 06:00:00 | 05:40:16 | -00:19:44
%’é% 16/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
80@ E/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
Ee& rl]'>8/07/2022 07:28:01| 15:00:21 06:00:00 | 07:32:20 | 01:32:20
E{;Tel‘g %/07/2022 07:32:31| 15:00:40 06:00:00 | 07:28:09 01:28:09
@J;{’j 4;‘@/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIEN|: P  |Declaragdo de Comparecimento
qug 5/07/2022 07:20:14 | 15:00:34 06:00:00 | 07:40:20 | 01:40:20
seg 22/07/2022 07:26:54 | 13:00:07 06:00:00 | 05:33:13 | -00:26:47
sé@ @/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
do% %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
ﬁ;- 25/07/2022 | 07:23:48 | 15:00:21 06:00:00 | 07:36:33 | 01:36:33
ter§ 26/07/2022 | 07:22:30 | 15:00:07 06:00:00 | 07:37:37 | 01:37:37
qué: 27/07/2022 | 07:21:45| 15:00:37 06:00:00 | 07:38:52 01:38:52
qu% 28/07/2022 | 07:22:43| 15:00:23 06:00:00 | 07:37:40 01:37:40
seg 29/07/2022 | 07:22:58 | 13:00:08 06:00:00 | 05:37:10 | -00:22:50
sél§ 30/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
dor% 31/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
%)ras contabilizadas no periodo: 126h Om Horas Trabalhadas: 147h 54m Saldo do Més: 21h 54m Saldo Banco de Horas: O0h Om
o
©

o
Reo}@hego a exatiddo das horas constantes de acordo com minha frequéncia neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022. As horas trabalhadas a mais ou a
memgs, insejard com a correspondente diminuigdo ou compensacdo de horas em outro dia no prazo maximo de seis meses, sem o acréscimo ou redugdo

no %Iério, previsto no paragrafo 1° do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7° da Constituicdo Federal.
©

* Lapbamento manual
=

MARIA APARECIDA DA SILVA MELO
Empregado

Desenvolvido por I.T Solugées Inteligente 06/09/2022 15:15:07



Cartao de Ponto Eletronico

CNPJ:
Empregador:
Endereco:
Empregado:

Contratacgao:

11.455.714/0001-00
PREFEITURA DE SALOA

Praca Sao Vicente, 43 - Centro Saloa/PE
MARIA JAILMA MARTINS

40h semanais

Departamento:
Credéncial/PIS:
CPF:
Admissao:

Funcao:

PSF SERRINHA
7301
05074636418
11/12/2020

TECNICA EM ENFERMAGEM

Horarios contratuais do empregado:

Codigo | Entrada Saida Entrada Saida
1037 | 08:00 | 14:00 00:00 00:00 Periodo de apuragio: 01/07/2022 - 31/07/2022
Dia | Data Entrada| Saida | Entrada | Saida | Entrada| Saida | CH Jor [ CH Trab | Saldo Dia | Horério | Ocor. Motivo
sex | 01/07/2022 | 08:08:33 | 13:00:56 06:00:00 | 04:52:23 | -01:07:37
sab |02/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
dom | 03/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
seg | 04/07/2022 | 08:04:15| 15:00:39 06:00:00 | 06:56:24 00:56:24
ter |05/07/2022 | 08:05:52| 15:00:41 06:00:00 | 06:54:49 | 00:54:49
qua |06/07/2022 | 08:01:28| 15:01:00 06:00:00 | 06:59:32 | 00:59:32
qui |07/07/2022 | 08:10:40 | 15:00:22 06:00:00 | 06:49:42 | 00:49:42
sex | 08/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sab | 09/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00
022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
)22 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
022 | 08:05:03| 15:45:17 06:00:00 | 07:40:14 01:40:14
022 | 08:07:16| 15:00:29 06:00:00 | 06:53:13 00:53:13
» = 022 | 08:02:03| 15:00:41 06:00:00 | 06:58:38 00:58:38
geﬁ 15/07/2022 | 08:03:18 | 13:02:52 06:00:00 | 04:59:34 | -01:00:26
é’é% 16/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
80@ E/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
Ee& rl]'>‘<‘3/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
E{,Teé %/07/2022 07:58:18 | 15:00:24 06:00:00 | 07:02:06 01:02:06
@J;{E ?@/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qug 5/07/2022 08:15:18 | 15:00:27 06:00:00 | 06:45:09 | 00:45:09
serg’\; 22/07/2022 08:06:53 | 13:00:30 06:00:00 | 04:53:37 | -01:06:23
sé@ @/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
do% %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
ﬁ;- 25/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
ter§ 26/07/2022 | 08:01:51| 15:00:16 06:00:00 | 06:58:25 | 00:58:25
quéi": 27/07/2022 | 08:01:49| 15:01:22 06:00:00 | 06:59:33 | 00:59:33
qu% 28/07/2022 | 07:55:54 | 15:02:16 06:00:00 | 07:06:22 01:06:22
seg 29/07/2022 | 08:05:29 | 13:00:37 06:00:00 | 04:55:08 | -01:04:52
sél§ 30/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
doru%u- 31/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
%)ras contabilizadas no periodo: 126h Om Horas Trabalhadas: 103h 44m Saldo do Més: -22h -15m Saldo Banco de Horas: O0h Om
o
©

o
Reo}@hego a exatiddo das horas constantes de acordo com minha frequéncia neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022. As horas trabalhadas a mais ou a
memgs, insejard com a correspondente diminuigdo ou compensacdo de horas em outro dia no prazo maximo de seis meses, sem o acréscimo ou redugdo

no %Iério, previsto no paragrafo 1° do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7° da Constituicdo Federal.
©

* Lapbamento manual
=

MARIA JAILMA MARTINS
Empregado

Desenvolvido por I.T Solugdes Inteligente

06/09/2022 15:15:07



Cartao de Ponto Eletronico

CNPJ: 11.455.714/0001-00 Departamento: PSF SERRINHA
Empregador: PREFEITURA DE SALOA Credéncial/PIS: 8518

Endereco: Praga Sao Vicente, 43 - Centro Saloa/PE CPF:

Empregado: ALESSANDRA ERCULANO DE LIMA Admissdo: 11/01/2021
Contratagao: 40h semanais Funcdo: SERVICOS GERAIS

Horarios contratuais do empregado:

Codigo | Entrada Saida Entrada Saida
1037 | 08:00 | 14:00 [00:00 00:00 Periodo de apuragio: 01/07/2022 - 31/07/2022
Dia | Data Entrada| Saida | Entrada | Saida | Entrada| Saida | CH Jor | CH Trab | Saldo Dia | Horario | Ocor. Motivo
sex |01/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sab |02/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
dom | 03/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
seg | 04/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
ter |05/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qua | 06/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
qui |07/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sex | 08/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sab |09/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
)22 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
o = 022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
geP: 15/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
%’é% 16/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
80@ E/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
Ee& rI]'>8/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
‘%Teé %/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
@l;{’j 4;‘3)/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qug 5/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
serg’\; 22/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sé@ %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
do% %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
ﬁ;- 25/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
terg 26/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
quéi’l: 27/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qugé 28/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
seg 29/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
séé_ 30/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
dor% 31/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
%)ras contabilizadas no periodo: 126h Om Horas Trabalhadas: 0h Om Saldo do Més: -126h Om Saldo Banco de Horas: O0h Om
o
©

Reo}%hego a exatiddo das horas constantes de acordo com minha frequéncia neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022. As horas trabalhadas a mais ou a
memgs, insejard com a correspondente diminuigdo ou compensacdo de horas em outro dia no prazo maximo de seis meses, sem o acréscimo ou redugdo
no %Iério, previsto no paragrafo 1° do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7° da Constituicdo Federal.

©

* Lapbamento manual
=

ALESSANDRA ERCULANO DE LIMA
Empregado

Desenvolvido por I.T Solugées Inteligente 06/09/2022 15:15:07



Cartao de Ponto Eletronico

CNPJ: 11.455.714/0001-00 Departamento: PSF SERRINHA
Empregador: PREFEITURA DE SALOA Credéncial/PIS: 8520
Endereco: Praga Sao Vicente, 43 - Centro Saloa/PE CPF:
Empregado: MARIA FABIOLA CONCEICAO DA SILVA Admissao: 11/01/2021
Contratagao: 40h semanais Fungdo: ACS
Horarios contratuais do empregado:
Codigo | Entrada Saida Entrada Saida
1037 | 08:00 | 14:00 100:00 00:00 Periodo de apuragdo: 01/07/2022 - 31/07/2022
Dia | Data Entrada| Saida | Entrada | Saida | Entrada| Saida | CH Jor [ CH Trab | Saldo Dia | Horério | Ocor. Motivo
sex |01/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
sab | 02/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
dom | 03/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES|: P |folha de ponto manuel
seg | 04/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 00:00:00 |ES|SSIES|: P |folha de ponto manuel
ter |05/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES| P |folha de ponto manuel
qua |06/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
qui |07/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
sex | 08/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P  |folha de ponto manuel
sab | 09/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P folha de ponto manuel
022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
)22 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|{{ P |folha de ponto manuel
022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|{{ P |folha de ponto manuel
= 022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P  |folha de ponto manuel
geP: 15/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES| P |folha de ponto manuel
%—é% 16/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
80@ I’?/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P |folha de ponto manuel
Ee$ %/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES|¢ P |folha de ponto manuel
%Teé %/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P |folha de ponto manuel
@J;E. ;@/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 00:00:00 |ES|SS|ES|< P  |folha de ponto manuel
Q| 10712022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES|{ P |folha de ponto manuel
serg’\; 22/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
sé@ @/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P |folha de ponto manuel
do% %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|¢ P |folha de ponto manuel
ﬁ;- 25/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
terg 26/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
qué 27/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES|: P |folha de ponto manuel
qu% 28/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 00:00:00 |ES|SSIES|: P |folha de ponto manuel
seg 29/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SS|ES|< P |folha de ponto manuel
séé_ 30/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
dor% 31/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |folha de ponto manuel
%)ras contabilizadas no periodo: 126h Om Horas Trabalhadas: 126h Om Saldo do Més: Oh Om Saldo Banco de Horas: O0h Om
o
©

Reo}%hego a exatiddo das horas constantes de acordo com minha frequéncia neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022. As horas trabalhadas a mais ou a
memgs, insejard com a correspondente diminuigdo ou compensacdo de horas em outro dia no prazo maximo de seis meses, sem o acréscimo ou redugdo
no %Iério, previsto no paragrafo 1° do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7° da Constituicdo Federal.

©

* Lapbamento manual
=

MARIA FABIOLA CONCEICAO DA SILVA
Empregado

Desenvolvido por I.T Solugées Inteligente 06/09/2022 15:15:07



Cartao de Ponto Eletronico

CNPJ: 11.455.714/0001-00 Departamento: PSF SERRINHA
Empregador: PREFEITURA DE SALOA Credéncial/PIS: 8521
Endereco: Praga Sao Vicente, 43 - Centro Saloa/PE CPF:
Empregado: JOSE CRISTIANO Admissao: 11/01/2021
Contratag3o: 40h semanais Funcdo: VIGILANTE
Horarios contratuais do empregado:
Codigo | Entrada Saida Entrada Saida
1037 | 08:00 | 14:00 [00:00 00:00 Periodo de apuragio: 01/07/2022 - 31/07/2022
Dia | Data Entrada| Saida | Entrada | Saida | Entrada| Saida | CH Jor | CH Trab | Saldo Dia | Horario | Ocor. Motivo
sex |01/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sab |02/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
dom | 03/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
seg | 04/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
ter |05/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qua | 06/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
qui |07/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sex | 08/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sab | 09/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00
022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
)22 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
» = 022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
geP: 15/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
é’é% 16/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
80@ E/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
Ee& rl]'>8/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
k%Tel‘g %/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
@Jg{’j 4;‘3)/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qug 5/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
serg’\; 22/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sé@ @/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
do% %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
ﬁ;- 25/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
terg 26/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
quéi’l: 27/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qu% 28/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
seg 29/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
séé_ 30/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
dor% 31/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
%)ras contabilizadas no periodo: 126h Om Horas Trabalhadas: 0h Om Saldo do Més: -126h Om Saldo Banco de Horas: O0h Om
o
©

Reo}%hego a exatiddo das horas constantes de acordo com minha frequéncia neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022. As horas trabalhadas a mais ou a
memgs, insejard com a correspondente diminuigdo ou compensacdo de horas em outro dia no prazo maximo de seis meses, sem o acréscimo ou redugdo
no %Iério, previsto no paragrafo 1° do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7° da Constituicdo Federal.

©

* Lapbamento manual
=

JOSE CRISTIANO
Empregado

Desenvolvido por I.T Solugées Inteligente 06/09/2022 15:15:07



Cartao de Ponto Eletronico

CNPJ: 11.455.714/0001-00 Departamento: PSF SERRINHA
Empregador: PREFEITURA DE SALOA Credéncial/PIS: 8528

Endereco: Praga Sao Vicente, 43 - Centro Saloa/PE CPF:

Empregado: NUBIA IVO DA SILVA Admissao: 11/01/2021
Contratagao: 40h semanais Funcdo: ENFERMEIRA

Horarios contratuais do empregado:

Codigo | Entrada Saida Entrada Saida
1037 | 08:00 | 14:00 00:00 00:00 Periodo de apuragio: 01/07/2022 - 31/07/2022
Dia | Data Entrada| Saida | Entrada | Saida | Entrada| Saida | CH Jor [ CH Trab | Saldo Dia | Horério | Ocor. Motivo
sex | 01/07/2022 | 08:44:09 | 13:00:14 06:00:00 | 04:16:05 | -01:43:55
sab | 02/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
dom | 03/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
seg | 04/07/2022 06:00:00 | 06:00:00 00:00:00 |ES|SSIES|: P atendimento no ponto
ter |05/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qua | 06/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
qui |07/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sex | 08/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sab | 09/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00
022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
)22 | 10:28:35| 13:53:43 06:00:00 | 03:25:08 | -02:34:52
022 | 15:45:08 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00
022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
o = 022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
geﬁ 15/07/2022 | 10:14:43 | 13:09:14 06:00:00 | 02:54:31 | -03:05:29
é’é% 16/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
80@ I’?/O?/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
E.e& rl]'>‘<‘5/07/2022 10:05:28 | 14:22:41 06:00:00 | 04:17:13 | -01:42:47
E{,Teé %/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
@J&E 4;3)/07/2022 08:07:26 | 16:01:07 06:00:00 | 07:53:41 01:53:41
qug 5/07/2022 06:54:20 | 15:03:27 06:00:00 | 08:09:07 | 02:09:07
seg\; %/07/2022 08:23:25| 12:07:22 06:00:00 | 03:43:57 | -02:16:03
sé@ @/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
do% %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
ﬁ;- 25/07/2022 | 10:09:34 | 14:37:27 06:00:00 | 06:00:00 | 00:00:00 |ES|SSIES| P |realiza 2 curativos
ter§ 26/07/2022 | 08:27:19 | 14:34:44 06:00:00 | 06:07:25 | 00:07:25
qué: 27/07/2022 | 08:34:44 | 15:00:49 06:00:00 | 06:26:05 00:26:05
qu% 28/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
seg 29/07/2022 | 08:26:22 | 13:00:26 06:00:00 | 04:34:04 | -01:25:56
sél§ 30/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
donj%; 31/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
%)ras contabilizadas no periodo: 126h Om Horas Trabalhadas: 63h 47m Saldo do Més: -62h -12m Saldo Banco de Horas: O0h Om
o
©

Reo}%hego a exatiddo das horas constantes de acordo com minha frequéncia neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022. As horas trabalhadas a mais ou a
memgs, insejard com a correspondente diminuigdo ou compensacdo de horas em outro dia no prazo maximo de seis meses, sem o acréscimo ou redugdo
no %Iério, previsto no paragrafo 1° do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7° da Constituicdo Federal.

©

* Lapbamento manual
=

NUBIA VO DA SILVA
Empregado

Desenvolvido por I.T Solugées Inteligente 06/09/2022 15:15:07



Cartao de Ponto Eletronico

CNPJ: 11.455.714/0001-00 Departamento: PSF SERRINHA
Empregador:  PREFEITURA DE SALOA CredénciallPIS: 11119
Endereco: Praga Sao Vicente, 43 - Centro Saloa/PE CPF: 112.797.804-79
Empregado: SARAH RAQUEL DA SILVA CAVALCANTI Admissao: 01/10/2021
Contratagao: 40h semanais Fungdo: CIRURGIAODENTISTA
Horarios contratuais do empregado:
Codigo | Entrada Saida Entrada Saida
1037 | 08:00 | 14:00 [00:00 00:00 Periodo de apuragio: 01/07/2022 - 31/07/2022
Dia | Data Entrada| Saida | Entrada | Saida | Entrada| Saida | CH Jor | CH Trab | Saldo Dia | Horario | Ocor. Motivo
sex | 01/07/2022 | 08:29:37 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00
sab |02/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
dom | 03/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
seg | 04/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
ter |05/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qua | 06/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
qui |07/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sex | 08/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sab | 09/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00
022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
)22 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
» = 022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
geP: 15/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
é’é% 16/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
80@ E/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
Ee& rI]'>‘<‘5/07/2022 08:09:11 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00
k%Tel‘g %/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
@J;{’j 4;‘3)/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qug 5/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
serg’\; 22/07/2022 08:10:29 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00
sé@ @/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
do% %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
ﬁ;- 25/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
terg 26/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
quéi": 27/07/2022 | 08:26:53 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00
qu% 28/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
seg 29/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
séé_ 30/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
don% 31/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
%)ras contabilizadas no periodo: 126h Om Horas Trabalhadas: 0h Om Saldo do Més: -126h Om Saldo Banco de Horas: O0h Om
o
©

o
Reo}@hego a exatiddo das horas constantes de acordo com minha frequéncia neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022. As horas trabalhadas a mais ou a
memgs, insejard com a correspondente diminuigdo ou compensacdo de horas em outro dia no prazo maximo de seis meses, sem o acréscimo ou redugdo

no %Iério, previsto no paragrafo 1° do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7° da Constituicdo Federal.
©

* Lapbamento manual
=

SARAH RAQUEL DA SILVA CAVALCANTI
Empregado

Desenvolvido por I.T Solugdes Inteligente

06/09/2022 15:15:07



Cartao de Ponto Eletronico

CNPJ: 11.455.714/0001-00 Departamento: PSF SERRINHA
Empregador: PREFEITURA DE SALOA Credéncial/PIS: 11129
Endereco: Praga Sao Vicente, 43 - Centro Saloa/PE CPF: 11279780479
Empregado: SARAH RAQUEL DA SILVA CAVALCANTI Admissao: 04/10/2021
Contratagao: 40h semanais Funcdo: DENTISTA
Horarios contratuais do empregado:
Codigo | Entrada Saida Entrada Saida
1020 | 08:00 | 14:00 00:00 00:00 Periodo de apuragio: 01/07/2022 - 31/07/2022
Dia | Data Entrada| Saida | Entrada | Saida | Entrada| Saida | CH Jor [ CH Trab | Saldo Dia | Horério | Ocor. Motivo
sex | 01/07/2022 | 12:45:07 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00
sab |02/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
dom | 03/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
seg | 04/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
ter |05/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qua | 06/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
qui |07/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sex | 08/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
sab | 09/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00
022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
)22 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
» = 022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
geP: 15/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
é’é% 16/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
80@ E/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
Ee& rI]'>‘<‘3/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
k%Tel‘g %/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
@J;{’j 4;‘3)/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qug 5/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 -06:00:00 Falta
seyg’\; 22/07/2022 12:02:29 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00
sé@ @/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
do% %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
ﬁ;- 25/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
terg 26/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
qué: 27/07/2022 | 13:33:41 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00
qu% 28/07/2022 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00 Falta
seg 29/07/2022 | 12:31:03 06:00:00 | 00:00:00 | -06:00:00
séé_ 30/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
don% 31/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
%)ras contabilizadas no periodo: 126h Om Horas Trabalhadas: 0h Om Saldo do Més: -126h Om Saldo Banco de Horas: O0h Om
o
©

Reo}%hego a exatiddo das horas constantes de acordo com minha frequéncia neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022. As horas trabalhadas a mais ou a
memgs, insejard com a correspondente diminuigdo ou compensacdo de horas em outro dia no prazo maximo de seis meses, sem o acréscimo ou redugdo
no %Iério, previsto no paragrafo 1° do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7° da Constituicdo Federal.

©

* Lapbamento manual
=

SARAH RAQUEL DA SILVA CAVALCANTI
Empregado

Desenvolvido por I.T Solugées Inteligente 06/09/2022 15:15:07



Cartao de Ponto Eletronico

CNPJ: 11.455.714/0001-00 Departamento: PSF SERRINHA
Empregador: PREFEITURA DE SALOA Credéncial/PIS: 12662
Endereco: Praga Sao Vicente, 43 - Centro Saloa/PE CPF: 08219166452
Empregado: TAYANNA CAVALCANTI DE BARROS Admissao: 01/06/2022
Contratagao: 40h semanais Funcdo: DENTISTA
Horarios contratuais do empregado:
Codigo | Entrada Saida Entrada Saida
1266 | 08:00 | 12:00 [13:00 17:00 Periodo de apuragio: 01/07/2022 - 31/07/2022
Dia | Data Entrada| Saida | Entrada | Saida | Entrada| Saida | CH Jor | CH Trab | Saldo Dia | Horario | Ocor. Motivo
sex |01/07/2022 08:00:00 | 00:00:00 | -08:00:00 Falta
sab |02/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
dom | 03/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
seg | 04/07/2022 08:00:00 | 00:00:00 -08:00:00 Falta
ter |05/07/2022 08:00:00 | 00:00:00 | -08:00:00 Falta
qua | 06/07/2022 08:00:00 | 00:00:00 -08:00:00 Falta
qui |07/07/2022 08:00:00 | 00:00:00 | -08:00:00 Falta
sex | 08/07/2022 08:00:00 | 00:00:00 | -08:00:00 Falta
sab | 09/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00
022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
)22 08:00:00 | 00:00:00 | -08:00:00 Falta
022 08:00:00 | 00:00:00 | -08:00:00 Falta
022 08:00:00 | 00:00:00 | -08:00:00 Falta
» = 022 08:00:00 | 00:00:00 -08:00:00 Falta
geP: 15/07/2022 08:00:00 | 00:00:00 | -08:00:00 Falta
é’é% 16/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
80@ E/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
Ee& rI]'>‘<‘5/07/2022 08:00:00 | 00:00:00 | -08:00:00 Falta
k%Tel‘g %/07/2022 08:00:00 | 00:00:00 -08:00:00 Falta
@J;{’j 4;‘3)/07/2022 08:00:00 | 00:00:00 | -08:00:00 Falta
qug 5/07/2022 08:00:00 | 00:00:00 -08:00:00 Falta
serg’\; 22/07/2022 08:00:00 | 00:00:00 | -08:00:00 Falta
sé@ @/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
do% %/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
ﬁ;- 25/07/2022 08:00:00 | 00:00:00 | -08:00:00 Falta
terg 26/07/2022 08:00:00 | 00:00:00 | -08:00:00 Falta
quéi": 27/07/2022 08:00:00 | 00:00:00 | -08:00:00 Falta
qu% 28/07/2022 08:00:00 | 00:00:00 -08:00:00 Falta
seg 29/07/2022 08:00:00 | 00:00:00 | -08:00:00 Falta
séé_ 30/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
don% 31/07/2022 00:00:00 | 00:00:00 | 00:00:00
%)ras contabilizadas no periodo: 168h Om Horas Trabalhadas: 0h Om Saldo do Més: -168h Om Saldo Banco de Horas: O0h Om
o
©

Reo}%hego a exatiddo das horas constantes de acordo com minha frequéncia neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022. As horas trabalhadas a mais ou a
memgs, insejard com a correspondente diminuigdo ou compensacdo de horas em outro dia no prazo maximo de seis meses, sem o acréscimo ou redugdo
no %Iério, previsto no paragrafo 1° do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7° da Constituicdo Federal.

©

* Lapbamento manual
=

TAYANNA CAVALCANTI DE BARROS
Empregado
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