
Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/07/2022 - 31/07/2022

Empregador:

02/08/2018

08:00 14:00 00:00 00:00 1037

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

DILMA DE SOUZA LEITE

PREFEITURA DE SALOÁ

PSF VARZEACNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 4287

CPF: 0

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais ACSFunção:

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

Psex 01/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psáb 02/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pdom 03/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pseg 04/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pter 05/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqua 06/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqui 07/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psex 08/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psáb 09/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pdom 10/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pseg 11/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pter 12/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqua 13/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqui 14/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psex 15/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psáb 16/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pdom 17/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pseg 18/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pter 19/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqua 20/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqui 21/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psex 22/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psáb 23/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pdom 24/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pseg 25/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pter 26/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqua 27/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqui 28/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psex 29/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psáb 30/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pdom 31/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 126h 0m Saldo do Mês: 0h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

DILMA DE SOUZA LEITE
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 06/09/2022 15:17:05        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/07/2022 - 31/07/2022

Empregador:

02/08/2018

08:00 14:00 00:00 00:00 1037

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

GABRIEL VENANCIO DA SILVA NETO

PREFEITURA DE SALOÁ

PSF VARZEACNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 4289

CPF: 0

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais ACSFunção:

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

Psex 01/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psáb 02/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pdom 03/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pseg 04/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pter 05/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqua 06/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqui 07/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psex 08/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psáb 09/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pdom 10/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pseg 11/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pter 12/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqua 13/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqui 14/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psex 15/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psáb 16/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pdom 17/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pseg 18/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pter 19/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqua 20/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqui 21/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psex 22/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psáb 23/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pdom 24/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pseg 25/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pter 26/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqua 27/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqui 28/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psex 29/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psáb 30/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pdom 31/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 126h 0m Saldo do Mês: 0h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

GABRIEL VENANCIO DA SILVA NETO
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 06/09/2022 15:17:05        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/07/2022 - 31/07/2022

Empregador:

02/08/2018

08:00 14:00 00:00 00:00 1037

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

SOLANGE ESTELITA JESUINO DE SOUZA

PREFEITURA DE SALOÁ

PSF VARZEACNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 4290

CPF: 0

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais ACSFunção:

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

sex 01/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 02/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 03/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 04/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 05/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 06/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 07/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 08/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 09/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 10/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 11/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 12/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 13/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 14/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 15/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 16/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 17/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 18/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 19/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 20/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 21/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 22/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 23/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 24/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 25/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 26/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 27/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 28/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 29/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 30/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 31/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 0h 0m Saldo do Mês: -126h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

SOLANGE ESTELITA JESUINO DE SOUZA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 06/09/2022 15:17:05        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/07/2022 - 31/07/2022

Empregador:

02/08/2018

08:00 14:00 00:00 00:00 1037

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

JOSIENE MARIA DE SOUSA

PREFEITURA DE SALOÁ

PSF VARZEACNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 4292

CPF: 0

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais DIGITADORA E-SUSFunção:

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

sex 01/07/2022 09:07:57 12:44:28 06:00:00 03:36:31  -02:23:29

sáb 02/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 03/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 04/07/2022 09:29:01 14:20:30 06:00:00 04:51:29  -01:08:31

Pter 05/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Pqua 06/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Pqui 07/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Psex 08/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

sáb 09/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 10/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

Pseg 11/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 Declaração de Comparecimento 00:00:00

ter 12/07/2022 08:58:40 14:52:45 06:00:00 05:54:05  -00:05:55

qua 13/07/2022 09:10:36 14:42:30 06:00:00 05:31:54  -00:28:06

qui 14/07/2022 08:45:06 14:37:19 06:00:00 05:52:13  -00:07:47

sex 15/07/2022 09:03:42 12:36:26 06:00:00 03:32:44  -02:27:16

sáb 16/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 17/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

Pseg 18/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 Declaração de Comparecimento 00:00:00

ter 19/07/2022 09:26:39 14:47:46 06:00:00 05:21:07  -00:38:53

Pqua 20/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 Declaração de Comparecimento 00:00:00

qui 21/07/2022 08:58:02 14:09:54 06:00:00 05:11:52  -00:48:08

sex 22/07/2022 09:02:17 12:19:28 06:00:00 03:17:11  -02:42:49

sáb 23/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 24/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 25/07/2022 09:29:30 14:43:00 06:00:00 05:13:30  -00:46:30

ter 26/07/2022 08:53:50 14:40:05 06:00:00 05:46:15  -00:13:45

Iqua 27/07/2022 08:49:38 14:30:00 06:00:00 05:40:22  ;*14:30-00:19:38

qui 28/07/2022 09:00:28 14:44:33 06:00:00 05:44:05  -00:15:55

sex 29/07/2022 08:49:28 12:46:03 06:00:00 03:56:35  -02:03:25

sáb 30/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 31/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 111h 29m Saldo do Mês: -14h -30m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

JOSIENE MARIA DE SOUSA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 06/09/2022 15:17:05        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/07/2022 - 31/07/2022

Empregador:

02/08/2018

08:00 14:00 00:00 00:00 1037

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

MARLENE LUIZA DA SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

PSF VARZEACNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 4293

CPF: 0

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais ACSFunção:

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

Psex 01/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psáb 02/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pdom 03/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pseg 04/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pter 05/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqua 06/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqui 07/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psex 08/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psáb 09/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pdom 10/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pseg 11/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pter 12/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqua 13/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqui 14/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psex 15/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psáb 16/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pdom 17/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pseg 18/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pter 19/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqua 20/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqui 21/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psex 22/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psáb 23/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pdom 24/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pseg 25/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pter 26/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqua 27/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pqui 28/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psex 29/07/2022 06:00:00 ES|SS|ES|SS06:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Psáb 30/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Pdom 31/07/2022 00:00:00 ES|SS|ES|SS00:00:00 folha de ponto manuel 00:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 126h 0m Saldo do Mês: 0h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

MARLENE LUIZA DA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 06/09/2022 15:17:05        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/07/2022 - 31/07/2022

Empregador:

02/08/2018

08:00 14:00 00:00 00:00 1037

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

MARLUCE DE SOUZA SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

PSF VARZEACNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 4294

CPF: 0

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais SERVIÇO GERAISFunção:

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

sex 01/07/2022 08:19:17 13:27:52 06:00:00 05:08:35  -00:51:25

sáb 02/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 03/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 04/07/2022 08:17:14 16:02:08 06:00:00 07:44:54  01:44:54

Pter 05/07/2022 08:21:45 14:13:37 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Pqua 06/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Pqui 07/07/2022 08:16:26 14:21:10 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Psex 08/07/2022 08:04:46 12:02:33 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

sáb 09/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 10/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 11/07/2022 08:17:31 14:31:14 06:00:00 06:13:43  00:13:43

ter 12/07/2022 08:15:21 15:09:30 06:00:00 06:54:09  00:54:09

qua 13/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 14/07/2022 08:21:05 06:00:00 00:00:00  -06:00:00

sex 15/07/2022 08:10:58 12:38:35 06:00:00 04:27:37  -01:32:23

sáb 16/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 17/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 18/07/2022 08:17:05 06:00:00 00:00:00  -06:00:00

ter 19/07/2022 08:12:44 14:48:04 06:00:00 06:35:20  00:35:20

qua 20/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 21/07/2022 08:10:09 14:35:28 06:00:00 06:25:19  00:25:19

sex 22/07/2022 08:31:07 12:54:44 06:00:00 04:23:37  -01:36:23

sáb 23/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 24/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 25/07/2022 08:20:12 06:00:00 00:00:00  -06:00:00

ter 26/07/2022 07:49:41 14:40:37 06:00:00 06:50:56  00:50:56

qua 27/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 28/07/2022 08:18:25 14:44:59 06:00:00 06:26:34  00:26:34

sex 29/07/2022 07:44:45 06:00:00 00:00:00  -06:00:00

sáb 30/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 31/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 85h 10m Saldo do Mês: -40h -49m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

MARLUCE DE SOUZA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 06/09/2022 15:17:05        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/07/2022 - 31/07/2022

Empregador:

10/09/2018

08:00 14:00 00:00 00:00 1037

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

MILANDIA REIS MOURA SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

PSF VARZEACNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 4380

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais SERVIÇOS GERAISFunção:

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

sex 01/07/2022 08:15:55 12:43:46 06:00:00 04:27:51  -01:32:09

sáb 02/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 03/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 04/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Pter 05/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Pqua 06/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Pqui 07/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Psex 08/07/2022 08:36:17 12:02:19 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

sáb 09/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 10/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 11/07/2022 08:18:00 14:31:01 06:00:00 06:13:01  00:13:01

Pter 12/07/2022 08:16:49 06:00:00 EN|SS|EN|SN05:44:00 esquicimento a saida -00:16:00

qua 13/07/2022 08:54:41 14:42:21 06:00:00 05:47:40  -00:12:20

qui 14/07/2022 08:20:59 14:37:37 06:00:00 06:16:38  00:16:38

sex 15/07/2022 08:21:21 12:14:08 06:00:00 03:52:47  -02:07:13

sáb 16/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 17/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

Pseg 18/07/2022 08:17:14 06:00:00 EN|SS|EN|SN05:43:00 esquicimento a saida -00:17:00

ter 19/07/2022 08:17:25 14:47:37 06:00:00 06:30:12  00:30:12

qua 20/07/2022 08:19:21 13:49:33 06:00:00 05:30:12  -00:29:48

qui 21/07/2022 08:30:08 14:09:49 06:00:00 05:39:41  -00:20:19

sex 22/07/2022 08:31:46 12:12:04 06:00:00 03:40:18  -02:19:42

sáb 23/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 24/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 25/07/2022 08:27:05 14:43:09 06:00:00 06:16:04  00:16:04

ter 26/07/2022 08:14:58 14:39:59 06:00:00 06:25:01  00:25:01

qua 27/07/2022 08:18:48 14:42:30 06:00:00 06:23:42  00:23:42

qui 28/07/2022 08:13:40 14:44:54 06:00:00 06:31:14  00:31:14

sex 29/07/2022 08:17:55 12:00:28 06:00:00 03:42:33  -02:17:27

sáb 30/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 31/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 112h 43m Saldo do Mês: -13h -16m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

MILANDIA REIS MOURA SILVA
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 06/09/2022 15:17:05        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/07/2022 - 31/07/2022

Empregador:

01/02/2020

08:00 14:00 00:00 00:00 1037

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

RENNATA QUITÉRIA BARROS FERRO

PREFEITURA DE SALOÁ

PSF VARZEACNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 6139

CPF: 10159033470

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais ENFERMEIRAFunção:

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

sex 01/07/2022 09:07:42 12:43:24 06:00:00 03:35:42  -02:24:18

sáb 02/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 03/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 04/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Pter 05/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Pqua 06/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Pqui 07/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Psex 08/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

sáb 09/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 10/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 11/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 12/07/2022 08:59:00 14:52:43 06:00:00 05:53:43  -00:06:17

qua 13/07/2022 08:54:34 14:42:43 06:00:00 05:48:09  -00:11:51

qui 14/07/2022 08:45:02 14:37:31 06:00:00 05:52:29  -00:07:31

sex 15/07/2022 09:03:49 12:36:17 06:00:00 03:32:28  -02:27:32

sáb 16/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 17/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 18/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 19/07/2022 09:27:22 14:47:16 06:00:00 05:19:54  -00:40:06

Iqua 20/07/2022 09:30:00 13:07:26 06:00:00 03:37:26  *09:30-02:22:34

qui 21/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 22/07/2022 09:01:53 12:19:18 06:00:00 03:17:25  -02:42:35

sáb 23/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 24/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 25/07/2022 09:29:26 14:42:52 06:00:00 05:13:26  -00:46:34

ter 26/07/2022 08:53:35 14:40:58 06:00:00 05:47:23  -00:12:37

qua 27/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 28/07/2022 09:00:34 14:44:45 06:00:00 05:44:11  -00:15:49

sex 29/07/2022 08:49:24 12:45:59 06:00:00 03:56:35  -02:03:25

sáb 30/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 31/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 81h 38m Saldo do Mês: -44h -21m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

RENNATA QUITÉRIA BARROS FERRO
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 06/09/2022 15:17:05        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/07/2022 - 31/07/2022

Empregador:

11/01/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1037

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

HILDSON LEANDRO DE MENEZES

PREFEITURA DE SALOÁ

PSF VARZEACNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8532

CPF:

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais MÉDICOFunção:

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

sex 01/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 02/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 03/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 04/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Pter 05/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Pqua 06/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Pqui 07/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Psex 08/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

sáb 09/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 10/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 11/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 12/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 13/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 14/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 15/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 16/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 17/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 18/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 19/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 20/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 21/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 22/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 23/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 24/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 25/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 26/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 27/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 28/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 29/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 30/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 31/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 24h 0m Saldo do Mês: -102h 0m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

HILDSON LEANDRO DE MENEZES
Empregado

_________________________________________________

Desenvolvido por I.T Soluções Inteligente 06/09/2022 15:17:05        
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/07/2022 - 31/07/2022

Empregador:

17/02/2021

08:00 14:00 00:00 00:00 1037

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

DIEGO DO NASCIMENTO CABRAL

PREFEITURA DE SALOÁ

PSF VARZEACNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 8672

CPF: 11999015442

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais TEC EM ENFERMAGEMFunção:

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

sex 01/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 02/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 03/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 04/07/2022 08:03:21 14:21:35 06:00:00 06:18:14  00:18:14

Pter 05/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Pqua 06/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Pqui 07/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Psex 08/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

sáb 09/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 10/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 11/07/2022 08:04:08 14:33:45 06:00:00 06:29:37  00:29:37

ter 12/07/2022 08:06:15 14:52:51 06:00:00 06:46:36  00:46:36

qua 13/07/2022 07:44:45 14:44:18 06:00:00 06:59:33  00:59:33

qui 14/07/2022 07:56:34 14:37:16 06:00:00 06:40:42  00:40:42

sex 15/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 16/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 17/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 18/07/2022 08:01:14 14:57:55 06:00:00 06:56:41  00:56:41

ter 19/07/2022 07:56:46 14:47:59 06:00:00 06:51:13  00:51:13

qua 20/07/2022 07:59:03 13:08:27 06:00:00 05:09:24  -00:50:36

qui 21/07/2022 07:54:14 13:54:11 06:00:00 05:59:57  -00:00:03

sex 22/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 23/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 24/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 25/07/2022 08:02:24 14:46:58 06:00:00 06:44:34  00:44:34

ter 26/07/2022 07:58:04 14:40:28 06:00:00 06:42:24  00:42:24

qua 27/07/2022 07:57:10 14:41:58 06:00:00 06:44:48  00:44:48

qui 28/07/2022 07:57:58 14:46:22 06:00:00 06:48:24  00:48:24

sex 29/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 30/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 31/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

Horas contabilizadas no período: 126h 0m Horas Trabalhadas: 109h 12m Saldo do Mês: -16h -47m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

DIEGO DO NASCIMENTO CABRAL
Empregado

_________________________________________________
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/07/2022 - 31/07/2022

Empregador:

02/07/2022

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

LORENA DE MACEDO SILVA

PREFEITURA DE SALOÁ

PSF VARZEACNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 11745

CPF: 058.251.224-78

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais DENTISTAFunção:

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

sáb 02/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 03/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 04/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

Pter 05/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Pqua 06/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Pqui 07/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Psex 08/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

sáb 09/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 10/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 11/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 12/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 13/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 14/07/2022 08:50:23 12:43:23 06:00:00 03:53:00  -02:07:00

sex 15/07/2022 09:04:07 12:37:30 06:00:00 03:33:23  -02:26:37

sáb 16/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 17/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 18/07/2022 08:52:59 12:46:20 06:00:00 03:53:21  -02:06:39

ter 19/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 20/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 21/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 22/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 23/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 24/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 25/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 26/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 27/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 28/07/2022 09:01:07 12:44:39 06:00:00 03:43:32  -02:16:28

sex 29/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 30/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 31/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

Horas contabilizadas no período: 120h 0m Horas Trabalhadas: 39h 3m Saldo do Mês: -80h -56m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

LORENA DE MACEDO SILVA
Empregado

_________________________________________________
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Endereço:

Empregado: Admissão:

Departamento:

Horários contratuais do empregado:
Código Entrada Saída Entrada Saída

Período de apuração:  01/07/2022 - 31/07/2022

Empregador:

02/07/2022

08:00 14:00 00:00 00:00 1020

Praça São Vicente, 43 - Centro Saloá/PE

LILIANE BEZERRA DE MELO

PREFEITURA DE SALOÁ

PSF VARZEACNPJ: 11.455.714/0001-00

Credêncial/PIS: 11747

CPF: 122.656.584-05

Cartão de Ponto Eletrônico

Contratação: 40h semanais ASBFunção:

Saída Saída CH Jor Horário Ocor. MotivoSaídaEntrada Entrada EntradaDataDia CH Trab Saldo Dia

sáb 02/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 03/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 04/07/2022 14:14:48 06:00:00 00:00:00  -06:00:00

Pter 05/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Pqua 06/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Pqui 07/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

Psex 08/07/2022 06:00:00 ES|SS|EN|SN06:00:00 impossibilitado estrada 00:00:00

sáb 09/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 10/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 11/07/2022 09:05:16 14:30:46 06:00:00 05:25:30  -00:34:30

ter 12/07/2022 08:58:46 14:52:33 06:00:00 05:53:47  -00:06:13

qua 13/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 14/07/2022 08:45:13 14:37:24 06:00:00 05:52:11  -00:07:49

sex 15/07/2022 09:03:55 12:42:17 06:00:00 03:38:22  -02:21:38

sáb 16/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 17/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 18/07/2022 08:46:52 14:56:39 06:00:00 06:09:47  00:09:47

ter 19/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 20/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 21/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sex 22/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 23/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 24/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

seg 25/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

ter 26/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qua 27/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

qui 28/07/2022 09:00:59 14:44:39 06:00:00 05:43:40  -00:16:20

sex 29/07/2022 06:00:00 00:00:00 Falta -06:00:00

sáb 30/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

dom 31/07/2022 00:00:00 00:00:00  00:00:00

Horas contabilizadas no período: 120h 0m Horas Trabalhadas: 56h 43m Saldo do Mês: -63h -16m Saldo Banco de Horas: 0h 0m

Reconheço a exatidão das horas constantes de acordo com minha frequência neste intervalo 01/07/2022 - 31/07/2022.  As horas trabalhadas a mais ou a 

menos, insejará com a correspondente diminuição ou compensação de horas em outro dia no prazo máximo de seis meses, sem o acréscimo ou redução 

no salário, previsto no parágrafo 1º do artigo 59 da CLT e inciso XVI do artigo 7º da Constituição Federal.

* Lançamento manual

____________________________________________________

LILIANE BEZERRA DE MELO
Empregado

_________________________________________________
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