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A Programacédo Anual de Saude é o instrumento que norteia as medidas e iniciativas para o cumprimento da legislacéo

e normativas, projetada pelas trés esferas de governo, (Federal, Estadual e Municipal). E imprescindivel para planejar o futuro,
definir metas e estratégia para atingi-las, principalmente ampliando as responsabilidades do Municipio na Atencdo Primaria, no
fortalecimento de um processo de regionalizagdo como estratégia de hierarquizacao dos recursos e servicos de saude e da busca
de maior equidade. Desta forma, criando mecanismos para o fortalecimento da capacidade de gestdo. Para o ano de 2022, foram
consideradas as metas e propostas que estdo elencadas e projetadas no Plano Municipal de Saude 2022 a 2025, aprovadas pelo

Conselho Municipal de Saude.
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DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA

Objetivo: Efetivar a atencdo basica como espaco prioritario de organizacdo do SUS, garantindo um acesso de qualidade,
com resolutividade e humanizacao da atencao.

Descricdo da Meta Indicador Meta Acdes Execucéo
Quadrimestre
10 20 30 40
Manter o cadastro de Cadastro atualizado 100% e Capacitar o ACS para realizar o cadastramento e X | X | X | X
familias atualizado; manté-lo atualizado

¢ Andlise e discussado sobre dados coletados para
conhecimento da situacdo de satde da Unidade

Custear as atividades das Equipes com cadastro 100% e Aplicagdo do recurso financeiro para custeio da X | X | X |X
unidades bésicas de saude | no CNES e habilitadas Atencao priméria de acordo com as regras do
e programas estratégicos; | a receber recurso de programa

custeio e Agquisicdo de itens de consumo, equipamentos e
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material permanente, e contratacdo de servicos
necessarios ao bom funcionamento dos Programas




Implementar a estratégia
“Amamenta e Alimenta
Brasil” nas USF em todo
territorio.

Estratégia
implementada

100%

Construcéo de instrumento de organizacdo do
cuidado a saude da crianca (fluxograma, mapa,
protocolo, linha de cuidado ou outro) para
atendimento em amamentacéo e alimentacao
complementar

Capacitacdo para os profissionais em aleitamento
materno e alimentacdo complementar nas UBS
Fornecimento de apoio técnico as equipes de atencao
béasica para a execucdo da Estratégia

Alimentacao do Sistema de Informagé&o da Atengéo
Béasica periodicamente

Monitoramento dos indicadores da Estratégia

Realizar anualmente
capacitacdes aos/as
profissionais da Rede de
Atencdo a Saude
direcionada ao
atendimento a populacdes
especificas.

Capacitacao realizada

01

Promocao de 01 capacitacdo anual ou garantir a
participacdo dos técnicos em capacitagdo promovidas
por instituicbes qualificadas
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Fortalecer a Politica de Equipes Implantadas 100% Desenvolver a¢cbes de promogédo da saude bucal

Saude Bucal trabalhando de forma intersetorial
Definicdo de estratégias para a garantia da
continuidade do cuidado em saude bucal nas linhas
de cuidado prioritarias (gestantes, idosos, pessoas
com deficiéncia).
Manutencao de profissionais nas equipes de saude
bucal e CEO
Aquisicéo de insumos e equipamentos para o
funcionamento das equipes de salude bucal da
atencao primaria e CEO
Informacgéo e monitoramento da producéo de servicos
Qualificacéo das acgOes através de alcance de
indicadores estabelecidos no Previne Brasil
Monitoramento das agfes de deteccédo das alteragbes
da mucosa oral

Aumentar/Manter o Indicador Realizar agbes que levem a melhoria dos indicadores

Percentual do Indicador alcancado de desempenho e qualificagao profissional.

Sintético Final — Previne

Brasil

Adquirir veiculo para a Veiculo adquirido 2 Aquisicao de 02 veiculos através de processo

atencao primaria; licitatério

Adquirir moveis e Unidades 02 Aquisicdo de mobiliarios e equipamentos e material

equipamentos para as comtempladas permanente de acordo com necessidade dos

unidades de saude; programas

Construir polos de Unidades Construidas 01 Buscar recurso financeiro junto ao Ministério da

academia da saude; Saude através de proposta, para construcao de 01
Academia da Saude

Construir pontos de apoio Unidades Construidas 01 Buscar recurso junto ao Ministério da Saude através

de proposta, para construcédo de 01 ponto de apoio ha
zona rural




Objetivo: Aprimorar as Redes de Atencdao Prioritarias visando cuidado integrado em rede, desenvolvendo a¢bes de promocao,

prevencado e assisténcia a saude;

Descricdo da Meta Indicador Meta Acles Execucéo
Quadrimestre
10 20 30 40
Garantir o cuidado no pré- Criangas 100% Captagéao precoce das gestantes XX X |X
natal, parto e puerpérioe a | acompanhadas Organizacéo do servico para um atendimento rapido e
todas as criangas nos eficiente
primeiros 2 anos de vida. Realizagéo de exames preconizados
Conhecimento do fluxo de atendimento aos servicos
de referéncia
Garantia do transporte da usuaria ao servigo de
referéncia
Acolhimento da puérpera e recém-nascido na Unidade
de Saude
Intensificar a coleta de Mulheres com exames 80% Realizacdo de campanhas para mulheres em idades X | X | X |X
preventivo de Cancer de colo | coletados entre 25 a 64 anos para coletas de exame
uterino nas mulheres citopatolégico
cadastradas nas Unidades Sensibilizagdo de ACS para a oferta de exame
de Saude, de 25 anos a 64 citopatoldgico durante a visita domiciliar
anos. Alimentacao correta e peridédica dos Sistemas de
Informacgéo para melhora dos Indicadores do
municipio
Intensificar a realizacdo de Mamografias 0,15 Realizacdo de Campanhas para mulheres em idades X | X | X |X
mamografia Raz&o entre realizadas acima de 50 a 69 anos para exames de mamografias
exames de Atingir a razéo de Sensibilizar ACS para a oferta de mamografia de
0,15 (de rastreamento bienal rastreamento durante a visita domiciliar
nas mulheres de 50 anos a Alimentac&o correta e periddica dos Sistemas de
69 anos) cadastradas nas Informac&o para melhora dos Indicadores do
Unidades de Saude. municipio
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Manter as Unidades da Rede
de Salde Mental.

Unidade mantida

01

Manutencao da equipe de profissionais, aquisi¢cdo de
insumos, prestacdo de servicos e equipamentos para
o funcionamento da rede

Garantir a referéncia
terapéutica para pacientes
de saude mental.

Referéncia definida

100%

Divulgar o desenho da rede de saude mental regional
Realizar matriciamento
Garantia do transporte desses pacientes

Garantir veiculo para acdes
da equipe de Saude Mental

Veiculo garantido

01

Aquisicao ou locacdo de veiculo para acbes do CAPS
Definicdo de cronograma de utilizacao de veiculos nas
atividades do CAPS

Manter a atencao a Pessoa
com Deficiéncia nas diversas
redes de atencao.

Politica desenvolvida
na Rede Municipal

100%

Capacitacdo dos profissionais de rede municipal para
acolhimento a pessoas com deficiéncia nos servicos
de saude

Divulgacao junto aos servi¢os do fluxo de atendimento
e acompanhamento das pessoas com deficiéncia na
rede de referéncia regional e estadual

Elaborar documentos que
orientem para o cuidado as
condigdes cronicas
(cadernetas, protocolos,
fluxogramas, outros).

Documento elaborado

01

Elaboracédo de cartilha de facil leitura e entendimento
para distribuicdo com a populacao

Desenvolver em toda a Rede
acdes que promovam o
cuidado a pessoa idosa.

Politica com ac¢bes
desenvolvidas

100%

Palestra para cuidadores e familiares
Criar grupo de idosos para incentivar a promocéao a
saude

Manter a Rede de Atencéo a
Saude Bucal com énfase aos
grupos prioritarios.

Politica com ac¢des
desenvolvidas

100%

Estabelecer/implementar protocolos ou guia basica de
atencao a saude bucal com énfase ao cuidado com
grupos prioritarios

Divulgar o material com os profissionais e populacdo

Implantar Linha do cuidado
da saude LGBTI na rede de
atencdo a satde municipal.

Profissionais da
atencgéo primaria
capacitados

100%

Capacitar profissionais da rede municipal
Definir fluxo de atendimentos aos casos especificos




Realizar adesdo e manter as | Adesao ao Programa 01 Estimular as equipes a desenvolver as agoes

atividades do PSE. pactuadas no Termo de Adeséo

Acompanhar e monitorar a Unidade assistida 01 Realizar exames para deteccao/controle de

condicdo sanitaria na Tuberculose

unidade prisional. Garantia de a¢fes voltadas ao diagnéstico,
aconselhamento e tratamento em DST/ HIV/AIDS
Orientar sobre o fornecimento de agua potavel e
alimentos na Unidade Prisional
Orientar sobre a infraestrutura, higiene e limpeza na
Unidade Prisional

Garantir transporte aos Pacientes atendidos 100% Manter a rela¢do de usuarios atualizada

usuarios com necessidade
de tratamento de
hemodialise na zona rural

Definir veiculo para transporte dos usuarios
Organizar cronograma adequado aos dias de
atendimento no servigo de referencia
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Diretriz. FORTALECIMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Objetivo: Implementar a Assisténcia Farmacéutica no municipio

Descricdo da Meta Indicador Meta Acles Execucéo
Quadrimestre
10 20 30 40
Manter adesé&o ao Sistema Adeséo ao Sistema 100% | ¢ Capacitar profissionais para utilizacéo do sistema XX X |X
Nacional de Gestéo da e Manter os computadores em bom estado
Assisténcia Farmaceéutica - e Adquirir novos computadores detectada a necessidade
HORUS como estrategia de e Manter profissional responsavel pelo servico e equipe
qualificacéo da gestéo da de apoio
Assisténcia Farmacéutica no
SUS.
Manter regular o Unidades abastecidas 100% | e Planejar licitagcdes para que néo haja X | X [ X | X
abastecimento de Unidades desabastecimento
e distribui¢éo gratuita de e Manter as boas praticas de armazenamento de
medicamentos no municipio. medicamentos
e Promover o uso racional
Manter o bom funcionamento | Unidade mantida 01 |e Manter boas condi¢Ges de infraestrutura XX X |X
da central de abastecimento (equipamentos, mobiliarios, espaco fisico) na CAF
— CAF.
Capacitar os profissionais Capacitacao realizada 01 e Realizar supervisfes periddicas nos locais de X
Farmacéuticos e demais distribuicéo
envolvidos na e Capacitar profissionais
recepcao/distribuicdo de
medicamentos no municipio
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Diretriz. FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA EM SAUDE

Objetivo: Estabelecer acdes buscando qualidade dos servigos de VigilAncia em Salde

Descricdo da Meta Indicador Meta Acles Execucéo
Quadrimestre
10 20 30 40
Manter os Programas de Programas mantidos 100% Custear as equipes de Vigilancia X | X | X | X
Vigilancia Epidemiolodgica, Manter o servico funcionando adequadamente com
Sanitaria, Ambiental e disponibilidade de insumos, estrutura fisica, de
Agentes de Endemias equipamentos e de pessoal, e veiculo para as acdes
Alimentar com a frequéncia | Sistemas alimentados 100% Capacitar/Atualizar os profissionais responsaveis XX | X | X
estabelecida pelo Ministério Manter equipamentos de informatica em bom estado
da Saude os sistemas de Adquirir novos equipamentos quando necessario
informagoes relativos a
Vigilancia em Saude
Buscar o cumprimento da Metas alcancadas 90% Planejar agbes necessarias ao alcance das metas X | X | X |X
meta minima estabelecida Monitorar os resultados
no PQA-VS — Programa de Manter atualizados os bancos de dados, dos sistemas
Qualificacdo das Agoes de de informagcéo relacionadas & Vigilancia em Saude
Vigilancia em Saude Capacitar os técnicos da vigilancia epidemiolégica em
investigacdo de surtos e eventos de risco que possam
se constituir em emergéncias em saude publica
Qualificar profissionais de Capacitacao realizada 1 Estabelecer quais as areas que necessitam maior X
saude em Vigilancia em atencdo e programar capacitacéo/atualizacdo para os
Saude servidores que nela atuam
Manter atualizado o cadastro | Estabelecimentos 100% Atualizar o cadastro periodicamente X | X [ X | X
e inspecionar 0s cadastrados Inspecionar e notificar quando necessario
estabelecimentos no
municipio




Executar agfes estratégicas
para o gerenciamento do
risco sanitario com meta
minima de 80% dos
estabelecimentos
inspecionados.

Estabelecimentos
inspecionados

80%

Disponibilizar (adquirir ou locar) veiculo/moto
especifica para desenvolver as agdes de Vigilancia
Atender 100% das denuncias, reclamacoes e
solicitacdes referentes a Vigilancia sanitaria

Atualizar o cadastro e
monitorar as fontes
alternativas coletivas de
abastecimento de agua para
consumo humano

Fontes cadastradas

100%

Mapear as fontes antigas e novas

Realizar trabalho educativo junto a populacdo usuéaria
da fonte

Realizar mensalmente, em pontos estratégicos, a
vigilancia da qualidade da 4gua de consumo humano,
disponibilizada pelo Sistema de Abastecimento
Publico em conformidade com a legislagdo vigente
Alimentar o Sistema de Informacédo da Qualidade da
agua — SISAGUA

Capacitar Profissionais da
Rede Municipal para
prevencéo, deteccdo de
acidentes de trabalho

Profissionais
capacitados

100%

Capacitar sobre a prevencéo de acidentes de trabalho

Implementar agbes de
vigilancia epidemioldgica de
doencgas e agravos nao
transmissiveis nas Unidades
Bésicas de Saude

Unidades com acdes
desenvolvidas

100%

Capacitar sobre a lista dos riscos e agravos a saude
relacionados ao trabalho e os formularios necessarios
para notificagéo

Implementar a realizacéo de
campanhas educativas
voltadas para a prevencgao
de acidentes e violéncia

Unidades com
campanhas educativas

100%

Definir cronograma de campanhas

Alcancar a cobertura vacinal
preconizada para populacao

Cobertura alcancada

95%

Planejamento das campanhas

Divulgacao das campanhas

Realizar trabalho de busca ativa aos nédo vacinados ou
com o esquema incompleto através dos ACS
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Quialificar profissionais de
saude do Programa Nacional
de Imunizacdo (PNI) no
ambito municipal

Profissionais
capacitados

100%

Manter equipe atualizada sobre as alteragdes no
calendario de vacinacao

Qualificar profissionais de
saude em acbes de
prevencéo, deteccdo e
manejo clinico das
IST/HIV/AIDS

Profissionais da
atencao primaria
capacitados

100%

Programar e promover um encontro por ano para
atualizacao dos profissionais

Realizar vigilancia e analise
dos Obitos registrados

Obitos investigados

100%

Estruturar o Comité de Prevencéo do Obito Infantil e
Fetal para analisar 100% dos 6bitos infantis
investigados

Investigar 100% dos Gbitos

Aquisi¢do de equipamento e
Material Permanente para
execucéo das atividades da
Vigilancia em Saude de
acordo com
projetos/necessidades
apresentadas

Unidade assistida

01

Elaborar projeto e/ou listar a necessidade de aquisicdo
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DIRETRIZ: QUALIFICAR O ACESSO A PROCEDIMENTOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR

Objetivo: Promover acdes relacionadas com a criagdo e manutencéo de infraestrutura para prestacdo de servicos em unidades de

atencéo especializada.

Descricdo da Meta Indicador Meta Acbes Execucéao
Quadrimestre
10 20 30 40
Manter as Unidades de Recurso de custeio 100% | e Alimentacdo mensal dos bancos de dados de XX X |X
atencao especializada: com repasse frequente producao
SAMU, Hospital Municipal, e Manter as equipes de profissionais necessarios para o
Centro de Especialidades, bom funcionamento dos servicos
Fisioterapia, Laboratorio, e Aquisicdo de insumos e materiais necessarios ao
TFD. desenvolvimento dos servicos de salde
e Garantir a manutengao preventiva e corretiva dos
equipamentos e veiculos utilizados na assisténcia em
todos os servi¢os
e Capacitar periodicamente os servidores lotados nos
servicos
Ampliar o acesso a Ampliar as 02 | e Manutencao da fila de espera atualizada X | X [ X | X
assisténcia ambulatorial para | especialidades e Utilizagéo de sistema de agendamento informatizado
reduzir o tempo de espera contratadas ¢ Monitoramento dos percentuais de aproveitamento
por exames e consultas. das consultas agendadas
e Realizagdo de mutirdo de atendimentos
periodicamente
e Capacitagdo periddica do pessoal da central de
marcacao
Implementar fluxo de Fluxo implementado 01 o Estabelecer fluxo de atendimento dentro e fora do X
referencia e contra territério
referéncia para consultas e Divulgacdo desse fluxo junto aos Servigos de Saude
especializadas. e Atualizagdo periddica do instrumento
Implantar o programa de Servigo implantado 01 e Adequacao do espagco fisico X
cirurgias eletivas na unidade e Ampliacdo da equipe técnica
hospitalar. e Aquisicdo de equipamentos e insSUMOSs necessarios
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Adquirir ambulancias

Veiculos adquiridos

01

Aquisicdo de ambulancia através de processo
licitatério

Aquisicao de equipamentos
para unidades de atencgéo
especializada

Unidades equipadas

100%

Levantamento das necessidades de equipamentos
Buscar recurso para aquisicdo dos equipamentos
através de propostas e ou recurso proprio

Construcéo, ampliagéo e
reforma de unidades de
assisténcia especializada
(Hospital Municipal Josina
Godoy, Laboratério
Municipal, SAMU e o Centro
de especialidades médicas)

Unidades adequadas

100%

Reforma e/ou ampliagdo do Hospital Municipal Josina
Godoy

Construcéo da Sede do SAMU Municipal,

Reformar o espaco fisico do Laboratdrio;

Adequar espaco para o Centro de Especialidades

Contratar servicos
assistenciais de forma
complementar de acordo
com as necessidades
apresentadas pela regulacao
de acesso.

Contratualizacdo
realizada

01

Realizar processo de contratacdo de servicos baseado
nas demandas reprimidas
Monitoramento dos servigos ofertados




DIRETRIZ: APRIMORAMENTO DA GESTAO DO SUS E DO CONTROLE SOCIAL

Objetivo: Desenvolver suporte operacional e administrativo, qualificacdo da gestédo do trabalho e do controle social.

Descricdo da Meta Indicador Meta Acles Execucéo

o Quadrimestre
[=] 70 10 [ 20 | 30 | 40
LS Elaborar os Instrumentos de | Instrumentos 100% | e Participar da elaboragdo dos instrumentos de XX | XX
50 ~ . . . , .
253 gestao preconizados em lei. | elaborados e planejamento orcamentério (PPA, LDO e LOA), de
§ 5 aprovados no CMS forma integrada com os servicos municipais de saude
kot e Elaborar os instrumentos de gestdo dentro dos prazos
§ g estabelecidos na legislagéo em vigor;
S2d e Submeter esses instrumentos a aprovagao do
“52 Conselho de Saude

% Garantir a realizacdo de Capacitacao anual 01 e Custear as despesas para o0s conselheiros X

> atividade de educacéo participarem de capacitagao;

continuada para os/as
conselheiros (as) de saude.

Realizar conferéncias de Conferéncias 100% | ¢ Acompanhamento do calendério de conferéncias e X | X [ X | X
saude atendendo o realizadas apoiar o conselho de saude na realizagédo

calendario nacional, estadual

e municipal.

Participacao da gestéo e Presenca nas reunibes | 100% | e Disponibilizar Gestor e Técnicos para participar de XX XX
técnicos nos espagos de colegiados regionais e grupos técnicos

governancga do SUS.

Divulgar intersetorialmente e | Divulgacao realizada 100% | e Manter os fluxos e relatérios atualizados XX | X | X
com os usuarios do SUS e Divulgar entre os técnicos e servigos de saude

orientagdo sobre fluxos e Levar para discussdo nas reunides técnicas e

assistenciais da Regulacgao e intersertoriais da Secretaria, as atualizacdes dos

situacdo das marcacdes de fluxos e os relatérios

Jpd TS0EZTTOL0EZ0Z-E2/Peojumop/fedidiunperouaedsuell/Ig jursaoon|os-pnojoy dny - &7

consultas e exames.




Garantir caixas de Estabelecimentos com | 100% Confeccionar caixas de sugestéo e distribuir entre os
sugestdes, criticas e elogios | caixa de sugestao servigos no territério

em todos o0s equipamentos Avaliar periodicamente o contetdo das caixas
municipais de saude do

municipio.

Garantir a oferta regular de Profissionais 70% Realizar e /ou participar de capacitacdes oferecidas

educacgdo permanente para
os profissionais de saude,
também através da pratica
de ensino-aprendizagem nos
ambientes de trabalho.

capacitados

aos profissionais da Secretaria, inclusive de forma on-
line
Realizar estudo de caso de situagBes mais complexas




DIRETRIZ: ENFRENTAMENTO A SITUACAO DE EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA EM DECORRENCIA DA INFECCAO HUMANA
PELO NOVO CORONAVIRUS.

Objetivo: Estabelecer respostas coordenadas no ambito do Municipio, mantendo consonéancia com as definicdes dos niveis de
gestdo estadual e federal, adotando medidas para reduzir a morbimortalidade decorrente da disseminag¢éo do novo Coronavirus

(=178 (COVID-19)
LS Descri¢édo da Meta Indicador Meta Acoes Execucéo
552 Quadrimestre
255 10 ] 20 ] 30 | 4°
7> Manter fluxo ambulatorial de | Leitos realocados 02 e Atualizar e/ou adotar protocolos X [ X | X | X
§%§ atendimentos para as e Divulgacao entre a equipe dos protocolos adotados
i@ % Sindromes Gripais em
“5z funcionamento e leitos no

gl hospital municipal.

5 9 Alcancar a cobertura vacinal | Cobertura alcancada 95% | e Realizar campanhas educativas para estimular a X

g para o COVID-19. populacdo a ser vacinada

3 e Monitorar as faltas e realizar busca ativa

g Garantir atendimento para as | Unidades adequadas 100% | ¢ Acompanhar as ocorréncias de casos e inserir 0s

s complicagdes e/ou sequelas | para o atendimento pacientes na rede de atendimento do municipio

(e} 7z

el decorrentes do pés

§ COVID19.
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