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PREFEITURA DE 5

SALOA

Governo do povo para o povo

LEI N2 683/2026
Institui o décimo terceiro subsidio e o gozo
de férias remuneradas como direitos sociais
dos Vereadores da Camara Municipal de
Saloa/PE.

O prefeito do Municipio de Saloa, no uso de suas atribuicdes atribuidas pela Lei Organica
Municipal, faz saber que A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO
MUNICIPIO DE SALOA propds, e o Plenario da CAmara aprovou, e eu sanciono a presente Lei, nos
seguintes termos:

Art. 12 Ficam instituidos como direitos sociais dos Vereadores da Camara Municipal de
Vereadores de Saloa/PE, o décimo terceiro subsidio e o gozo de férias remuneradas, estas
ultimas acrescidas de 1/3 (um tergo), cujas parcelas integrardo os subsidios para os efeitos legais.

Art. 22 O direito ao gozo de férias anuais remuneradas, por 30 (trinta) dias, decorrera do
efetivo exercicio do cargo de Vereador por 12 (doze) meses, correspondendo ao valor dos
subsidios mensais acrescido de 1/3.

§ 12 Caberd ao Presidente da Camara de Vereadores fixar o calenddrio para a concessao
das férias, que podera incluir, inclusive, os periodos de recesso previstos no Regimento Interno.

§ 22 Com excec¢ado do Presidente, ao bem do interesse da Administra¢ao, o Vereador nao
poderd acumular férias ou negociar parte delas.

§ 32 A concessdo de férias ao Vereador ndo é motivagdo para a convocacao de suplente.

§ 42 N3o serd admitida a indenizagdo de férias ndo gozadas, exceto nas seguintes
hipdteses

| — Afastamento definitivo do exercicio do cargo antes de findo o periodo aquisitivo,
inclusive em razdo do fim do mandato, caso em que o valor das férias serd calculado
proporcionalmente ao numero de meses de efetivo exercicio.

Il — No ultimo ano do mandato, de forma integral, caso coincida a conclusdo do periodo
aquisitivo com o encerramento do mandato.

Il - Ao Presidente, a titulo indenizatdrio, ao final da gest3o®.
§ 62 Quando da formalizagdo do calendario de férias previsto do §12 deste artigo sera

observada a conveniéncia administrativa, de modo que nao haja prejuizo aos trabalhos do Poder
Legislativo.
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Art. 32 O 132 (décimo terceiro) subsidio corresponderd a 1/12 (um doze avos) do subsidio
mensal, por més de efetivo exercicio no cargo.

§ 12 Nos casos de extincdo do mandato ou da vigéncia da presente Lei ndo coincidir com
o inicio do exercicio, o 132 (décimo terceiro) serd pago proporcionalmente ao nimero de meses
de exercicio no ano.

§ 22 0 139 (décimo terceiro) subsidio devera ser pago em parcela Unica a partir do dia 20
de dezembro de cada exercicio.

Art. 42 Para os efeitos desta Lei a fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de efetivo
exercicio serd tomada como més integral.

Art. 52 As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta da dotagao prépria do
orgamento vigente, desde ja autorizadas as aberturas de créditos especiais ou suplementares
necessarios.

Art. 62 O impacto orcamentdrio financeiro ocorrerd da seguinte forma:

Descricdo 2026 2027 2028

13¢ R$ 93.600,00 R$ 93.600,00 R$ 93.600,00
1/3 Férias R$ 31.200,00 R$ 31.200,00 R$ 31.200,00
INSS + RAT R$21.216,00 R$ 26.208,00 R$ 26.208,00
TOTAL R$ 146.016,00 R$ 151.008,00 R$ 151.008,00
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§ 192 Seguem como Anexo integrante desta Lei a declaracdo de adequacdo da despesa com
a legislacdo orcamentaria, consoante no art. 16 da LC n.2 101/2000.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor da data de sua publicacdo, com efeitos imediatos de sua
vigéncia.

Gabinete do Prefeito, 16 de marco de 2026.
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