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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 

 

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 

A implementação do Planejamentos Estratégico tem por objetivo estruturar de 
forma tática e operacional as ações que deveremos realizar, considerando as 
diretrizes da Gestão Municipal, nossos recursos e missão institucional. 

O Planejamento Estratégico é um roteiro prático para alcançarmos uma melhoria 
da gestão e suas estratégias, como meta para tornar Petrolândia/PE uma 
referência em administração pública transparente e ética. 

1. AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

Ações Estratégicas: 

 Estabelecer parcerias com entidades agrícolas para identificar as 
necessidades dos produtores e oferecer suporte. 

 Realizar licitações para aquisição de máquinas e implementos, 
garantindo eficiência e transparência. 

 Criar uma equipe técnica para a implantação da agência de 
licenciamento municipal, estabelecendo prazos e procedimentos claros. 

 Desenvolver um programa de educação ambiental nas escolas, 

incluindo oficinas e atividades práticas. 

Prazos: 

 6 meses para a implantação da agência de licenciamento. 
 Ações educativas contínuas, iniciando em 3 meses. 

2. CULTURA, ESPORTE E LAZER 

Ações Estratégicas: 

 Criar um edital de fomento para artistas locais, facilitando o acesso a 
recursos. 

 Planejar e calendarizar campeonatos com a participação da 
comunidade e apoio à logística. 

 Realizar um diagnóstico das necessidades de reforma do Centro 

Cultural e elaborar um projeto de revitalização. 

Prazos: 

 Edital de fomento em 4 meses. 
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 Projetos de reformas em 6 meses. 

3. SEGURANÇA PÚBLICA 

Ações Estratégicas: 

 Investir em tecnologia para a central de vídeo monitoramento, incluindo 
a expansão da cobertura. 

 Realizar cursos de capacitação para Guardas Municipais, garantindo a 

formação contínua. 

Prazos: 

 Expansão da central em 12 meses. 
 Capacitações trimestrais. 

4. MOBILIDADE URBANA 

Ações Estratégicas: 

 Buscar recursos estaduais e federais para o programa Calçada Legal, 
além de parcerias com empresas. 

 Planejar a construção de ciclovias, priorizando áreas de maior tráfego 

e demanda. 

Prazos: 

 Programa Calçada Legal em execução em 6 meses. 

 Ciclovias em 12 meses. 

5. EDUCAÇÃO 

Ações Estratégicas: 

 Realizar um levantamento das necessidades de reformas e construção 
de escolas, priorizando as áreas de maior demanda. 

 Implementar um programa de climatização com cronograma de 
execução. 

 Estabelecer parcerias com fornecedores para garantir merenda e 
transporte escolar de qualidade. 

 Promover treinamentos para professores em metodologias modernas. 

Prazos: 

 Levantamento e planejamento em 4 meses. 
 Implementação contínua. 
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6. SAÚDE 

Ações Estratégicas: 

 Ampliar as unidades de saúde com base em um diagnóstico de 
cobertura e demanda. 

 Desenvolver projetos para a construção dos centros especializados, 
incluindo orçamentos e cronogramas. 

 Implementar programas de telemedicina em parceria com instituições 

de saúde. 

Prazos: 

 Diagnóstico em 3 meses. 

 Construção e ampliação em 12 meses. 

7. DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Ações Estratégicas: 

 Criar um calendário de atividades para a casa do idoso, envolvendo a 

comunidade. 
 Desenvolver parcerias com instituições locais para oferta de cursos 

profissionalizantes. 
 Estabelecer uma rede de distribuição para cestas básicas. 

Prazos: 

 Atividades na casa do idoso em 2 meses. 
 Cursos profissionalizantes em 6 meses. 

8. TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

Ações Estratégicas: 

 Realizar um levantamento das necessidades do setor hoteleiro para 
identificar oportunidades de investimento. 

 Promover cursos de capacitação em parceria com o SEBRAE. 
 Apoiar a criação de uma sala do Empreendedor com infraestrutura e 

atendimento. 

Prazos: 

 Levantamento do setor hoteleiro em 4 meses. 

 Cursos e capacitação contínuos. 
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9. INFRAESTRUTURA 

Ações Estratégicas: 

 Definir um cronograma de execução para as etapas do Cinturão Verde 
e Escadão na orla. 

 Criar um programa de manutenção para estradas vicinais e praças. 
 Planejar a pavimentação das áreas prioritárias, com cronograma e 

orçamentos definidos. 

Prazos: 

 Cronograma das obras em 3 meses. 
 Execução contínua. 

MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

Ações: 

 Estabelecer um comitê de acompanhamento para monitorar o 
progresso das ações. 

 Realizar reuniões trimestrais para avaliação dos resultados e 
readequação das estratégias. 

 Publicar relatórios de transparência sobre a execução das metas. 

Prazos: 

 Comitê em funcionamento em 2 meses. 

 Relatórios trimestrais. 

Este plano estratégico visa garantir que todas as metas sejam atingidas de forma 
organizada e eficiente, promovendo o desenvolvimento sustentável da 
comunidade. 
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