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PROJETO DE LEI N° 841/2025

EMENTA:   Modifica   o   lnstituto   Previdenciario   do
Municrpio de Correntes - lpsEC -altera o Plano de
Custeio   e   de    Beneficios   de   Aposentadorias   e
Pens6es do  lnstituto Previdenciario do Municipio de
Correntes/PE,  dos  Servidores  Ptlblicos,  ocupantes
de  cargo  de  provimento  efetivo  e  os  estaveis  de
acordo com  a  Constituigao  Federal,  nos termos  da
Emenda   Constitucional   n°   103/2019  e   da   outras
providencias.

a      PREFEITO      DO      MUNtc[PIO      DE     CORRENTES,      ESTADO      DE
PERNAIVIBUCO,  no uso das atribuie6es que lhe sao conferidas por lei,  encaminha a
esta Camara Municipal o seguinte projeto de Lei Complementar:

Capitulo I
Dos Objetivos e Preceitos Basicos

Art.    1°   Os   beneficios   de   aposentadorias   e   pens6es,   as   contribuic6es

previdenciarias do Poder Executivo e do Legislativo, dos segurados ativos ocupantes

de cargo de provimento efetivo e os esfaveis de acordo com a Constituigao Federal,

inativos e pensionistas do lnstituto Previdenciario do Municl'pio de Correntes - lpsEC,

passam a ser regidos por esta Lei complementar.

Art. 2° 0  Regime de Previdencia Social dos Servidores Pdblicos do Municipio

de Correntes, atrav6s do lnstituto Previdenciario do Munici'pio de Correntes - IPSEC,

criado  nos termos da  Lei  Municipal  1.296/2001,  modificada  pelas  Lei  n°  1.388/2003,

Lei   n°   1.460/2005,   Lei   n°  602/2014,   pela   Lei   1.708/2015,   Lei   n°  729/2022  e   Lei

774/2024 e responsavel exclusivamente pela concessao,  manutengao e pagamento

dos benefl'cios previdenciarios de aposentadorias e pens6es.

Art. 3o -o iNSTiTUTo pREviDENciARio Do MUNiclplo DE CoRRENTES
- lpsEC -PE -lpsEC reger-se-a pelos seguintes preceitos basicos:

I - Universalidade da  participaQao dos servidores  ptlblicos municipais efetivos,

ativos e inativos e seus dependentes, no plano previdenciario, mediante contribuigao.

11 - Participagao ativa de representantes dos segurados mos 6rgaos colegiados

e instancias de decisao incumbidos de sua gestao.
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Ill -Financiamento, mediante recursos provenientes do Tesouro Municipal, das

contribuie6es compuls6rias dos servidores efetivos, ativos e inativos, e pensionistas e

de outras fontes.

IV  -  Vedagao  de  criacao,  majoragao  ou  extensao  de  qualquer  beneficio  ou

servieo de seguridade social sem a correspondente fonte de custeio.

V -  Subordinaeao  das aplicac6es  de  reservas,  fundos  e  provisoes  a  padr6es

minimos  adequados  de  diversificagao,  liquidez  e  seguranca  econ6mico-financeira,

conforme estabelecido pelo Conselho Monefario Nacional;

Vl  -  Revisao  dos proventos  de  aposentadoria  e  das  pens6es  nos termos  da

Constituigao Federal;

VIl  -  Valor  mensal  das  aposentadorias  e  pens6es  em  valor  nao  inferior  ao

salario minimo;

Vlll  -Pleno  acesso  dos  beneficiarios as  informae6es oriundas dos 6rgaos de

gestao onde seus interesses sejam opjeto de discussao e deliberaeao;
IX - Registro  e controle das contas e  provisoes do  lnstituto  Previdenciario de

forma distinta e apartada das contas do Tesouro Municipal;

X -Registro individualizado das contribuig6es de cada beneficiario e dos entes

estatais do Munic'pio;

Xl  -  Escriturag5o  contabil  de  acordo  com  as  normas  gerais  de  contabilidade

definidas  pelo  Ministerio  de  Previdencia  Social,  em  conjunto  com  a  Secretaria  do

Tesouro Nacional;

0      pREv,:I:i:ed#£ :ti|#:,=D:oi:'E%=;d:i:¥E:i:pd:::S::T°
a) empfestlmos de qualquer natureza, inclusive aos entes estatais do municipio;

b) prestagao assistencial, m6dica e odonto16gica e

c)  aplicaeao  em  titulos  pdblicos,  com  excegao  de  titulos  de  emissao  do  Governo

Federal.

Art. 4° -Os benefJcios de auxilio-doenga, salario-matemidade, salario-famnia e

auxilio-reclusao, sao de responsabilidade exclusiva do Poder Executivo ou Legislativo,

sendo  administrada  a concessao,  manuteneao e  revisao  pelos respectivos poderes

ou 6rgaos ao qual o servidor estiver vinoulado,  devendo observar os pafametros de

concessao da legisla¢ao especifica nos termos da Lei Municipal.

Art.  5°  -  As  novas  regras  trazidas  nesta  lei  esfao  em  consonancia  com  a

Constituigao   Federal   brasileira   de   1988,   nos   termos   da   Emenda   Constitucional
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Federal  n° 103/2019 e da Lei Complementar n° 423,  de 23 de dezembro de 2019 do

Estado de Pernambuco.

Capitulo 11

Dos Beneficiarios

Art.    6°   -   Os    beneficiarios    do    RPPS    classificam-se    em    segurados   e

dependentes.

Art. 7° -Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, a servidor ativo

que estiver:

I  - Cedido para outro 6rgao ou  entidade da administracao direta  e  indireta da

Uniao, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municl`pios e

11 -Afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento

de remuneracao paga pelo Municipio.

Paragrafo  dnico  -  0  servidor  efetivo  requisitado  a  Uniao,  aos  estados,  ao  Distrito

Federal ou a outros Municipios permanece filiado ao regime previdenciario e origem.

Se9ao I

Dos Segurados

Art. 8° -Sao segurados obrigatorios do RPPS deste Municipio:

I -0 servidor pdblico municipal titular de cargo efetivo dos 6rgaos dos Poderes

Executivo e Legislativo, de suas autarquias, inclusive de regime especial, e fundag6es

pdblicas;  e

11 -Os aposentados nos cargos citados no inciso anterior.

§  10 -Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente,

de cargo em comissao declarado em Lei de livre nomeacao e exoneraeao, bern como

de outro cargo tempofario ou emprego pdblico, ainda que aposentado por INSTITUTO

PREVIDENCIARI0 DO MUNIcipIO DE CORRENTES -IPSEC.

§ 2° - Nas hip6teses de acumulaeao legal previstas na Constituicao Federal, o
servidor de que trata este artigo sera segurado obrigat6rio em relagao a cada urn dos

cargos que ocupar.

§ 3° -0 segurado ativo, exercente de mandato eletjvo de vereador, vice-prefejto

ou  prefeito  que  ocupe,  concomitantemente,  por compatibilidade  de  hofario,  o  cargo
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efetivo   e   o   mandato,   permanece   filiado   ao   RPPS,   pelo   cargo   efetivo,   cujas

contribuie6es sao feitas para o lpsEC.

§ 4° -0 segurado inativo, exercente de mandato eletivo de prefeito, permanece

filiado ao RPPS, pelo cargo do qual esta aposentado.

§ 5° - 0 segurado inativo, exercente de mandato eletivo,  permanece filiado ao

RPPS pelo cargo em que esta aposentado.

Art. 9° - A perda da condieao de segurado do  RPPS  ocorrera  nas seguintes

hip6teses:

I  -Morte;

11 -Exoneracao ou demissao;

Ill -Cassagao de aposentadoria;

IV -Cassacao de disponibilidade.

Secao 11

Dos Dependentes

Art.10° -Sao beneficiarios do RPPS, na condigao de dependente do segurado:

I  - 0  c6njuge,  a companheira,  o companheiro,  os filhos nao emancipados,  de

qualquer condigao,  menores de  18 (dezoito anos) ou  invalidos;

11  -Os  pais;

Ill - lrmaos nao emancipados, de qualquer condicao, menores de dezoito anos

ou  invalidos;

§ 1° -A dependencia econ6mica das pessoas indicadas no inciso I deste artigo

e presumida e a das demais deve ser comprovada.

§ 20 -A exjstencia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo

exclui do direito ao benefi'cio os indicados nos incisos subsequentes.

§ 3° -Equiparam-se aos filhos, nas condig6es do inciso I, mediante declaraeao

escrita do segurado e desde que comprovada a dependencia econ6mica, o enteado

e  o  menor que  esteja  sob  sua  tutela  e  nao  possua  bens  suficientes  para  o  pr6prio

sustento e educagao.

§  40  -  Considera-se  companheira  ou  companheiro  a  pessoa  que,  sem  ser

casada, mantenha uniao estavel com o segurado ou segurada.

§ 5° -Considera-se uniao esfavel a relaeao de convivencia entre dois cidadaos

que e duradoura e estabelecida com o objetivo de constituieao familiar, quando forem
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solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viuvos, ou tenham prole em comum,

enquanto nao se separarem.

§   6°   -   0   reconhecimento   de   dependente,   na   condigao   de   invalido,   fica

condicionado a parecer da junta medica do Municrpio.

Art.11° -A perda da qualidade de dependente, para os fins do RPPS, ocorre:

I -Para o c6njuge:

a) Pela separacao judicial ou div6rcio,  salvo se houver prestaeao de alimentos

Ou

b) Pela anulacao do casamento.

11 -Para o companheiro ou companheira,  pela cessagao da uniao estavel com

o segurado ou segurada, salvo se houver prestaeao de alimentos;

Ill  -  Para  o  filho  ao  completar  dezoito  anos  de  idade,  salvo  se  invalido  ou

deficiente, nao se considerando acobertado caso a invalidez ou deficiencia do filho se

inicie ap6s os dezoito anos de idade;

lv -Para os dependentes em geral:

a)   pela cessagao da invalidez ou da dependencia econ6mica;

b) pela morte.

Secao Ill

Da lnscricao

Art.12° -A inscrieao do segurado 6 automatica e ocorre quando da investidura

do cargo.

Art.13° -lncumbe ao segurado a inscrigao de seus dependentes, que poderao

promove-Ia se ele falecer sem te-la efetuado.

§ 1° -A inscrigao de dependente invalido requer sempre a comprovagao desta

condigao pela junta medica deste Municrpio.

§ 2° -A perda da condigao de segurado impljca no automatico cancelamento

da inscricao de seus dependentes.

cApiruLO lil

Dos Beneficios

Art.   14°   -   Os   benefi'cios   previstos   na   presente   Lei   de   responsabilidade

financeira exclusiva do lpsEC sac:
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I -Quanto aos segurados:

a)   aposentadoria por lNCAPACIDADE PERMANENTE;

b)   d) aposentadoria compuls6ria;

c)   b) aposentadoria voluntaria.

11 -Quanto aos dependentes:

a) pensao por morte.

Se9ao I

Das Aposentadorias

Art.15° Os servidores pdblicos vinculados ao  Regime  Pr6prio de  Previdencia

Social do Munici'pio de Correntes-PE serao aposentados:

I  -  Por  lNCAPACIDADE  PERMANENTE  para  a  trabalho,  no  cargo  em  que

estiver   investido,   quando   insusceti'vel   de   readaptagao,   hip6tese   em   que   sera

obrigatoria a  realizagao  de avaliag6es  peri6dicas,  no  mrnimo,  a cada 03  (ties)  anos

para  verificaeao  da  continuidade  das  condig6es  que  ensejaram  a  concessao  da
aposentadoria,   na  forma  do  regulamento  especifico  do   lpsEC,  salvo  se  estiver

enquadrado nas iseng6es (2 55 anos com  15 anos de beneficio ou 2 60 anos).

11   -   COMPULSORIAMENTE,   com   proventos   proporcionais   ao   tempo   de

contribuicao, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade;

a)  -  A  aposentadoria  sera  declarada  por  ato,  com  vig6ncia  a  partir  do  dia

imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite de permanencia no servigo.

b) -No dia em que completar setenta e cinco de idade, o servidor sera afastado

de  suas  atividades,  mesmo  que  nao  tenha  sido  expedido  o  ato  de  aposentadoria

compuls6ria,   nao   sendo   considerado,   para   nenhum   efeito,   o   tempo   em   que

permanecer em atividade ap6s aquela data.

Ill   -   VOLUNTARIAMENTE,   desde   que   cumpridos,    cumulativamente,   os

seguintes requisitos:

a)     62  (sessenta  e  dois) anos de  idade.  se  mulher,  e  65  (sessenta  e  cinco)

anos de idade, se homem, observando-se as regras de transieao previstas

nesta lei;
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b)     30  (trinta)  anos  de  contribuigao  se  mulher e  35  (trinta  e  cinco)  anos  de

homem, desde que cumpridos o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo

exercicio no servico ptiblico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for

concedida a aposentadoria.

§ 1 ° Os proventos de aposentadoria nao poderao ser inferiores ao valor mi'nimo

a que se refere o § 2° do art. 201  ou superiores ao limite maximo estabelecido para o

Regime  Geral  de  Previdencia  Social,  para  os  novos  servidores  que  ingressarem  a

partir da  promulgacao desta lei,  observado o disposto nos §§  14 a  16 do Art.  40 da

Constituigao Federal.

§ 2° E vedada a adogao de requisitos ou criterios diferenciados para concessao

•              de benefieios em regime pr6prio de previdencia social, ressalvado o disposto nos §§
4o-A, 4o-B, 4o-c e 50 do Art. 40 da Constituieao Federal.

Art.   16°   0   SERVIDOR   PUBLICO   COIVI   DEFICIENCIA   sera   aposentado

voluntariamente,  desde que cumpridos o tempo mi'nimo de  10  (dez) anos de efetivo

exercfcio no servigo ptlblico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida

a aposentadoria, cumpridos os seguintes requisitos:

I  - 20  (vinte)  anos  de  contribuigao,  se  mulher,  e  25  (vinte  e  cinco)  anos  de

contribuieao, se homem, no caso de deficiencia grave;

11 -24 (vinte e quatro) anos de contribuicao, se mulher, e 29 (vinte e nove) anos

de contribuicao, se homem, no caso de deficiencia moderada;

Ill -28 (vinte e oito) anos de contribuigao,  se mulher, e 33  (trinta e tres) anos

de contribuigao, se homem, no caso de deficiencia leve;

lv - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de

idade, se homem, independentemente do grau de deficiencia, desde que cumpridos o

tempo  minimo  de  contribuieao  de   15  (quinze)  anos  e  comprovada  a  defici6ncia

durante igual periodo.

§  1°  Para  o  reconhecimento do direito  a aposentadoria  de que trata  o  caput,
considera-se  pessoa  com  defici6ncia aquela  que tern impedimentos de  longo  prazo

de  natureza  fisica,   mental,   intelectual  ou   sensorial,  os  quais,   em   interagao  com

diversas barreiras podem obstruir sua participaeao  plena e efetiva na  sociedade em

igualdade de condig6es com as demais pessoas,
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§ 2° 0 deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica condicionada a
realizagao   pfevia    de   avaliaeao   biopsicossocial    por   equipe    multiprofissional    e

interdisciplinar, nos termos de regulamento do Conselho de Deliberativo do lpsEC.

§   3°   Se   a   servidor,   ap6s   filiacao   ao   lNSTITUTO   PREVIDENCIARIO   DO

MUNIcipIO DE CORRENTES -lpsEC -PE, torna-se pessoa com deficiencia, ou tiver

seu    grau    de   deficiencia    alterado,    os    parametros    previstos    no    caput   sefao

proporcionalmente alterados, considerando-se o ndmero de anos, em que exerceu as
fune6es do cargo pdblico sem e com defici6ncia, observando o grau correspondente,

nos termos de regulamento do Conselho de Deliberativo do lpsEC.

Art. 1 7o o sERviDOR pOBLlco cujAs ATlvlDADES SEjAM EXERCIDAS

•           ::oML6EG:::I:Apr:,::,:,:,'sC:°sa:d:,GOEUN:E:ssNo:,::::Sde:t::M:::n::s:`::::dsa :

caracterizaeao     por    categoria     profissional     ou     ocupaeao,     sera     aposentado

voluntariamente, desde que cumpridos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I -60 (sessenta) anos de idade;

11 - 25  (vinte e  cinco)  anos  de contribuieao e  de  efetiva  exposigao a  agentes

nocivos;

®

Ill -10 (dez) anos de efetivo exercicio de serviap pdblico;

lv -05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§  1°  0  tempo  de  exerci'cio  nas  atividades  previstas  no  caput  devefa  ser
comprovado nos termos de regulamento do  lpsEC,  ap6s aprovagao pelo Conselho

de Deliberativo.

§ 2° A aposentadoria a que se refere este artigo observara adicionalmente as
condic6es  e  os  requisitos  estabelecidos  para  o  lNSTITUTO  PREVIDENCIARIO  DO

MUNIcipIO DE CORRENTES -lpsEC, naquilo em que nao conflitarem com as regras

especificas   aplicaveis   ao    lNSTITUTO    PREVIDENCIARIO    DO    MUNIcipIO    DE

CORRENTES - lpsEC, vedada a conversao de tempo especial em comum.

§3®  Para  a  calculo  dos  proventos  da  aposentadoria  disposta  no  caput  sera
aplicado o art,  190.

Art.18° Observando as regras de transigao, o servidor ptlblico titular do cargo

de     professor     sera     aposentado     voluntariamente,     desde     que     cumpridos,

cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade,  se mulher,  e 60  (sessenta) anos de

idade, se homem;
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11 - 25  (vinte e  cinco)  anos de  contribuieao mulher e 30  (trinta) anos  homem,

exclusivamente, em efetivo exerci'cio das fung6es de magist6rio, na educacao infantil,

no ensino fundamental ou medio, ou 30 (trinta) anos de contribuigao nos demais casos

de professor mulher e 35 (trinta e cinco) homem;

Ill -10 (dez) de efetivo exercicio no servic:o pdblico;

IV -05 (cinco) anos no cargo em que for concedida a aposentadoria.

§  1°  Sera  considerado como  de  efetivo  exercieio  das fung6es  de  magist6rio,

para  os fins previstos  no  inciso  11,  o  peri`odo  em  que o  professor de  carreira  estiver

designado para o exerci'cio das func6es de Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola,

Coordenador Pedag6gico e Supervisor de Ensino ou Assessoramento pedag6gico.

§ 2° 0 periodo de readaptaeao, desde que exercido pelo professor na unidade

basica de ensino, sera computado para os fins de concessao da aposentadoria de que

trata este artigo.

§ 3° Fica expressamente vedado o computo do tempo de contribuieao de efetivo

exercl'cio das fung6es de magist6rio de 25 (vinte e cinco) anos mulher e 30(trinta) anos

homem, de contribuieao para aposentadoria prevista neste artigo, em que o professor

esteve a disposigao de outro 6rgao fora da unidade escolar ou em funeao diversa de

Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola, Coordenador Pedag6gico e Supervisor de

Ensino ou Assessoramento pedag6gico, os quais se enquadram nos demais casos,

com acfescimo de 5 (cinco) anos no tempo de contribuigao.

Secao 11

Do Calculo da Aposentadoria

Art.19° Para os servidores que ingressarem no servigo pl]blico municipal ap6s

a promulgacao desta lei, o calculo dos proventos de aposentadoria do servidor ptlblico

vinculado  ao   lpsEC   considerafa   a   media   aritm6tica   simples  das   remunerac6es

adotadas como base para as contribuie6es aos regimes de Previdencia que o servidor

esteve  vinculado,  atualizadas  monetariamente,  correspondentes  a  100%  (cem  por

cento)  do  perfodo  contributivo,  desde  a  competencia julho  de  1994  ou  desde  a  do

inl'cio da contribuigao, se posterior aquela competencia.

§  1° As  remunerag6es consideradas no calculo do valor inicial dos proventos

tefao os seus valores  atualizados  mss  a  mss de acordo com  a  variacao do  i'ndice

fixado  para  a  atualizacao  dos  salarios de  contribuicao  considerados  no  calculo dos

beneficios do Regime Geral de Previdencia Social.
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§ 2° A media a que se refere o capuf sera limitada ao valor maxima do salario

de contribuieao do Regime Geral de Previd6ncia Social, para o servidor que ingressar

no   servieo,   em   cargo   efetivo,   ap6s   a   instituieao   do   Regime   de   Previdencia

Complementar, de que trata o § 14 do artigo 40 da Constituieao Federal.

§  3° Podefao  ser excluidas  da  media  definida  no  caput as  contribuie6es  que

resultem   em   reducao   do   beneficio,   desde   que   mantido   o   tempo   minimo   de

contribuieao exigido, vedada a utilizaeao do tempo exclui'do para qualquer finalidade

previdenciaria.

§  4°  Os  proventos  de  aposentadoria  corresponderao  a  60%  (sessenta  por
cento)  da  media  aritmetica  definida  na  forma  prevista  no  caput  e  no  §   10,  com

•            ;v::i:;]amn°o:::2:::i:)u:c°anot:S percentua!S para cada ano que exceder o tempo de 2o

§ 5° No caso de aposentadoria por incapacidade permanente, prevista no artigo

15°,  inciso I,  desta lei complementar, quando decorrente de acidente de trabalho, de

doen¢a profissional ou de doenca do trabalho, os proventos correspondefao a  100%

(cem por cento) da media aritmetica definida na forma prevista no "capuf' e no §1°.

§  6°  No  caso  de  aposentadoria  compuls6ria,  prevista  no  artigo  15°,  inciso  11,

desta lei complementar, os proventos serao proporcionais ao tempo de contribui¢ao.

Art.  ZOO  No  caso  de  aposentadoria  do  servidor com  deficiencia,  prevista  no

artigo 16° desta lei complementar, os proventos correspondefao a:

I  -100%  (cem  por  cento)  da  media  prevista  no  "capuf',  nas  hip6teses  dos

incisos I,11 e Ill do artigo  16° desta lei complementar;

11  -70%  (setenta  por  cento)  mais  1°/o  (urn  por  cento)  da  media  prevista  no
"capuf", por urn grupo de cada 12 (doze) contribuie6es mensais, ate a maximo de 30°/o

(trinta por cento),  no caso de aposentadoria por idade, prevista no inciso lv do artigo

16° desta lei complementar.

Art.  21°  Os  proventos  de  aposentadoria  nao  poderao  ser  inferiores  ao  valor

minimo a que se refere o § 20 do artigo 201  da Constituieao Federal.

Art. 22° Os proventos de aposentadoria  nao podefao ser superiores ao limite

maximo   estabelecido   para   o   Regime   Geral   de   Previdencia   Social,   quanto   aos

servidores abrangidos pelos §§ 14,15 e 16 do artigo 40 da Constituigao Federal.

Se§ao Ill

Das Regras de Transi§ao
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Art. 23° o servidor publico municipal que tenha ingressado no serviap  pdblico

em  cargo  efetivo  ate  a  data  de  entrada  em  vigor desta  Lei  Complementar  podefa

aposentar-se  voluntariamente  quando   preencher,  oumulativamente,   os  seguintes

requisitos:

I - 56  (cinquenta e seis) anos de idade se mulher, e 61  (sessenfa e urn) anos

de idade se homem, observando o disposto no § 1°;

11  - 30  (trinta) anos de  contribuieao,  se  mulher,  e  35  (trinta  e  cinco)  anos de

contribuigao, se homem;

11[ -20 (vinte) anos de efetivo exercicio no serviap pdblico;

IV-05 (cinco) anos no cargo efetivo em que em que se der a aposentadoria; e

V-  Somat6rio  da  idade  e  do  tempo  de  contribuigao,   inclu`das  as  frag6es,

equivalents a 86 (oitenta e seis) pantos,  se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos,  se

homem, observando a disposto nos es 2° e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade mfninia a que se refere a inciso I

do capt/I sera de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e

dais) anos de idade, se homem.

§ 2° A pontuaeao a que se refere o incise V do  captif sera acrescida a cada
are de 01  (urn) ponto, ate atingir o limite de 95 (neventa e cinco) pontos, se mulher, e

de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuicao serao apurados em dias para o calculo

do somatorio de pantos a que se refere o inciso V do caplit e a §2°.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo

de efetivo exeroieie das fung6es de magist6rio na educagao infantil e no fundamental

e m6dio, os requisitos de idade e de tempo de contribuigao de que tratam os incisos I

e 11 do caput serfs;

I -51  (cinquenta e urn) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e sets) anos

de idade, se honem.

11  - 25  (anos e  cinco) anos  de  contribuigao,  se  mulher,  e  30  (trinta)  anos  de

contribui9ao, se homem; e

Ill - 52  (cinquenta  e dois) anos de  idade.  se  mulher,  e  57  (cinquenta  e  sete)

anos de idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de 2022.

§ 5° 0 somatorio de idade e do tempo de contribuigao de que trata o inciso V

do  capiit para  as  pessoas  que  se  refdre  o  §  4°,  jncluidas  as  frag6es,  sera  de  81

(oitenta e urn) pantos,  se mulher, e 91  (noventa e urn) pontos,  se homem. aos quais
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serao  acrescidos de  01(urn)  ponto a  cada  ano,  ate atingir o limite  de  92  (noventa e

dois) pontos se mulher, e de  100 (cem) pontos, se homem.

§  6a  Os  proventos  das  aposentadorias  concedidas  nos  termos  do  disposto
neste artigo corresponderao:

I -A totalidade de remuneraeao do servidor poblico no cargo efetivo em que se

der a aposentadoria, observando o disposto no § 8°, para o servidor pulblico que tenha

ingressado  no  servigo  pdblico,  com  vinculaeao  ao  Regime  Pfoprio  de  Previdencia

Social,   em  cargos  efetivo  ate  31   de  dezembro  de  2003,   desde  que  cumpridos

05(cinco) anos no ni'vel ou classe em que for concedida a aposentadoria e se aposente

aos:

a)  62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos

de idade, se homem;

b)  57  (cinquenta  e  sete)  anos de  idade,  se  mulher,  e  60  (sessenta) anos  de

idade, se homem,  para os titulares do cargo de professor de que trata o §

40;

11 -A 60% (sessenta por cento) da media aritmetica definida na forma prevista

no caput e §§  1°,  2° e 3° do artigo  19°,  com  acrescimo de 2°/o  (dois  por cento)  para

cada  ano  de  contribuigao  que  exceder o tempo  de  20  (vinte) anos  de  contribuicao,

para o servidor nao contemplado no inciso I.

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedias nos termos do disposto neste
artigo nao serao inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201  da Constituigao

Federal e serao reajustados:

I  -  na  mesma  propongao  e  na  mesma  data,   sempre  que  se  modificar  a

remuneragao    dos    servidores    em    atividade,    sendo    tamb6m    estendidos    aos

aposentados  quaisquer  benefi'cios  ou  vantagens  posteriormente  concedidos  aos

servidores    em    atividade,    excetuados    aqueles    vinculados    a    indicadores    de

desempenho,  produtividade  ou  similar e  inclul'dos os  decorrentes da transformagao

ou  reclassificagao do cargo ou funeao em que se deu  a aposentadoria,  na forma da

lei, se concedidas nos termos do disposto no inciso I do § 6°;

§  8°  Considera-se  remuneraeao  do  servidor  pi]blico  no  cargo,  para  fins  de

calculo dos proventos de aposentadoria que tenham fundamento no disposto inciso I

do  §   6°,   o  valor  constitul.do   pelo   subsidio,   pelo  vencimento  e   pelas  vantagens

pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescido dos adicionais de
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cafater individual e das vantagens pessoais  permanentes,  observando os  seguintes

criterios:

I -Se o cargo estiver sujeito a variac6es na carga hofaria, o valor das rubricas

que refletem essa variaeao integrafa  o calculo do valor da  remuneragao do servidor

ptiblico  no cargo  efetivo  em  que  se  deu  a  aposentadoria,  considerando-se  a  media

aritm6tica simples dessa carga hofaria proporcional ao numero de anos completos de

recebimento  e  contribuigao,  continuos  ou  intercalados,  em  relaeao  ao  tempo  total

exigido para a aposentadoria;

11  -  Se  as  vantagens  pecuniarias  permanentes  forem  variaveis  por  estarem

vinculadas a  indicadores de desempenho,  produtividade ou situaQao similar,  o valor

dessas vantagens  integrara  o calculo da  remuneracao do  servidor pdblico no cargo

efetivo  mediante  a  aplicacao,   sobre  o  valor  atual   de   refefencia   das  vantagens

pecuniarias   permanentes   variaveis,   da   media   aritmetica   simples   do   indicador,

proporcional   ao   ni]mero   de   anos   completos   de   recebimento   e   de   respectiva

contribuigao,  continuos  ou  intercalados,  em  relacao  ao  tempo  total  exigido  para  a

aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de percepeao da vantagem.

§ 9° Os proventos das aposentadorias concedias nos termos do inciso I do § 6°
nao poderao exceder a remuneragao do respectivo servidor, no cargo efetivo em que

for concedida a aposentadoria.

Art.   24°  Ressalvando  o   direito  de  opt:ao  a   aposentadoria   pelas   normas

estabelecidas pelo artigo 23, o servidor que tenha ingressado no servico pi]blico, com

vinculagao  ao  lNSTITUTO  PREVIDENCIARIO  DO  MUNIcipIO  DE  CORRENTES  -

lpsEC, ate a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, podera aposentar-se

voluntariamente, ainda, quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57  (cinquenta e sete) anos de idade,  se mulher,  e 60 (sessenta) anos de

idade, se homem;

11  - 30  (trinta)  anos  de contribuicao,  se  mulher,  e  35  (trinta  e  cinco)  anos  de

contribuigao, se homem;

Ill -20 (vinte) anos de efetivo exerci'cio no servico poblico;

IV -05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

Praca Agamenon Magalhaes, 64,  Centre -CEP. 55315-000 / CNPJ.  11.286.358/000149 / Fonelfax: (87) 3772-1147 /
1247 -E-mail -orefeitura@correntes.pe.qov br Correntes -Pemambuoo

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/25-20260211105933.pdf

assinado por: idU
ser 211



.fit PF!EFEITul]A   DE

CORRENTES
___     C,ov.rna  do  F]ovo

V -  Peri'odo  adicional  de  contribuigao  correspondente  a  50%  (cinquenta  por

cento),  para o  servidor que falte ate 02  (dois) anos,  para atingir o tempo minimo de

contribuicao  referido  neste  artigo,  na  data de  entrada  em  vigor desta  Lei  e  perfodo

adicional de contribuigao de urn ano para os demais servidores previstos neste artigo.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio

das  fune6es  do  magist6rio  na  educaeao  infantil,  no  ensino  fundamental  ou  medio,

serao  reduzidos,  para  ambos  os  sexos,   os  requisitos  de  idade  e  de  tempo  de

contribuieao em 05 (cinco) anos, para os demais casos de professores permanece o

mesmo periodo de contribuigao, reduzindo-se apenas os 05 (cinco) anos previstos na

idade.

§  2°  Os  proventos  das  aposentadorias  concedidas  nos  termos  do  disposto
neste artigo corresponderao:

I -A totalidade da  remunera9ao do servidor publico  no  cargo efetivo em que

for concedida a aposentadoria,  observando o disposto  no § 8° do artigo 23 desta  lei

complementar,   para   o   servidor   pdblico   que   tenha   ingressado   no   servieo,   com

vinculagao  ao  INSTITUTO  PREVIDENCIARIO  DO  MUNIcipIO  DE  CORRENTES  -

lpsEC,  ate  dia  31  de  dezembro  de  2003,  desde  que  cumpridos  05  (cinco) anos  no

nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria.

11 -A 100% (cem por cento) da media aritm6tica definida na forma prevista no
"caput" e §§ 1°, 2° e 3° do artigo 19°, para o servidor nao contemplado no inciso I deste

®               pafagrafo e nos § 4° e 5 deste artigo.

§  3°  Os  proventos  das  aposentadorias  concedidas  mos  termos  do  disposto
neste  artigo  nao  sefao  inferiores  ao  valor  a  que  se  refere  o  §  2°  do  artigo  201  da

Constituicao Federal e serao reajustados:

I  -  Na  mesma  propongao  e  na  mesma  data,   sempre  que  se  modificar  a

remuneragao    dos    servidores    em    atividade,    sendo    tamb6m    estendidos    aos

aposentados  quaisquer  benefi'cios  ou  vantagens  posteriormente  concedidos  aos

servidores    em    atividade,    excetuados    aqueles    vinculados    a    indicadores    de

desempenho,  produtividade  ou  similar e  inclurdos os  decorrentes da  transformaeao

ou  reclassificagao do cargo ou fungao em que se deu  a aposentadoria,  na forma da

lei, se concedidas nos termos do disposto no inciso I do § 2°.
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§ 4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do inciso I do §
2° nao podefao exceder a remuneraeao do respectivo servidor,  no cargo efetivo em

que for concedida a aposentadoria.

§ 50 Para o servidor que tenha ingressado no servigo pdblico ap6s a publicagao

da   Emenda   Constitucional   n°  41/03   ate  a   data   de   promulgagao  desta   lei,   tefa

acrescimo de 2 (dois) anos na idade para aposentaria, prevista nos incisos I a V;

§   6°   Para   o   professor  que   tenha   ingressado   no   servigo   ptlblico   ap6s   a

publicagao da  Emenda  Constitucional  n° 41/03 ate a  data de  promulgagao desta  lei

sefao reduzidos em 5 (cinco) anos, para ambos os sexos, o requisito de idade, desde

que comprove a tempo de efetivo exercicio das fung6es do magisterio na educagao
infantil ou no ensino fundamental, sera reduzido, para ambos os sexos para 25 (vinte

e  cinco)  anos  o  tempo  de  contribuicao  e  30  (trinta)  anos  de  contribuigao  para  os

demais casos de professores, para ambos os sexos.

Art. 25°.  0 servidor que tenha  ingressado no servi¢o pdblico,  com vinculacao

ao  lNSTITUTO PREVIDENCIARIO DO  MUNICIPIO DE CORRENTES -lpsEC, ate a

data  de  entrada  em  vigor  desta  lei  complementar,  cujas  atividades  tenham  sido

exercidas  com  efetiva  exposieao  a  agentes  nocivos  quimicos,  fisicos  e  biol6gicos

prejudiciais  a  saude,  ou  associacao  desses  agentes,  vedada  a  caracterizacao  por
categoria  profissional  ou  ocupaeao,  podera  aposentar-se  desde  que  observados,

cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposieao;

11 -20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servi9o pdblico;

Ill -05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

lv -Somat6rio da idade e do tempo de contribuicao equivalente a 86 (oitenta

e seis) pontos, para ambos os sexos.

§ 1° A idade e o tempo de contribuicao sefao apurados em dias para o calculo
do somatorio de pontos a que se refere o "caput" e o § 1°.

§  2°  Os  proventos  das  aposentadorias  concedidas  nos  termos  do  disposto
neste artigo corresponderao a 60% (ses§enta por cento) da media aritm6tica definida

na forma prevista no "caput" e §§ 1°, 2° e 3° do artigo 19°, com acfescimo de 2% (dois
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por cento) para cada ano de contribuigao que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de

contribuigao.

§  3°  Os  proventos  das  aposentadorias  concedidas  com  fundamento  neste

artigo nao serao inferiores ao valor a que se refere o § 2° do artigo 201  da Constituicao

Federal e sefao reajustados por Lei de iniciativa do Poder Executivo.

Secao lv

DA PENS^O POR MORTE

Art. 26°. Sao dependentes do servidor, para fins de recebimento de pensao por

morte:

I    -    o    c6njuge,    o    companheiro    ou    a    companheira,    na    constancia,

respectivamente, do casamento ou da uniao esfavel;

11  - 0 filho  menor e  nao emancipado,  de qualquer condigao,  ate completar a

idade de 18 anos;

Ill  - 0 filho,  de  qualquer idade,  desde  que  invalido  ou  que tenha  deficiencia

intelectual ou mental ou deficiencia grave, e comprovadamente viva sob dependencia

econ6mica do servidor;

lv - Os pais, desde que comprovadamente vivam sob dependencia econ6mica

do servidor e nao existam dependentes das classes mencionadas nos incisos I,11,Ill,

lv;

V -o ex-c6njuge, o ex-companheiro ou a ex-companheira, desde que o servidor

lhe prestasse pensao alimentfcia na data do 6bito.

§   1°   0   enteado   e   o   menor  tutelado   equiparam-se   ao   filho   desde   que
comprovadamente vivam sob dependencia econ6mica do servidor.

§ 2° A pensao atribuida ao filho invalido ou que tenha deficiencia intelectual ou

mental ou deficiencia grave sera devida enquanto durar a invalidez ou a deficiencia.
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§  3°  A  incapacidade  permanente  ou  a  deficiencia  intelectual,  mental  grave,

supervenientes a morte do servidor, nao conferem de imediato direito a pensao, a qual

devefa ser comprovada por laudo da junta medica oficial.

§ 4° A dependencia econ6mica para os dependentes descritos nos incisos I,11,

Ill  e  IV 6  presumida,  para os demais dependentes devefa ter como  base a  data do

6bito e devefa ser comprovada mediante agao judicial declaratoria.

§  5°  Na  hip6tese  de  o  servidor  falecido  estar  obrigado  a  pagar  alimentos

temporarios a  ex-c6njuge,  ex-companheiro ou  ex-companheira,  a  pensao  por morte

sera devida pelo prazo remanescente na data do 6bito, na mesma propongao prevista

para os alimentos, caso nao incida outra causa de extincao do benefieio.

Art. 27° - A pensao por morte consistifa em importancia mensal conferida aos

dependentes do segurado ativo ou inativo, quando do seu falecimento.

Art.  28°  -  Ressalvados  os  direitos  adquiridos  das  pens6es  concedidas  em

decorrencia de 6bitos ocorridos anteriores a data de promulgagao dessa Lei,  o valor

da pensao por morte sera igual:

I -A totalidade dos proventos do segurado falecido, ate o limite do teto do RGPS

(Regime  Geral  de  Previdencia  Social),  acrescido de cinquenta  por cento da  parcela

que exceder a esse limite, caso esteja em inatividade a data do 6bito.

11  - A totalidade  da  remunera?ao  do  segurado,  ate  o  limite  do teto  do  RGPS

(Regime  Geral  de  Previdencia  Social),  acrescido de cinquenta  por cento da  parcela

que exceder a esse limjte, caso estej.a em atividade a data do 6bito.

§  1°  -  0  valor  da  pensao  por  morte  sera  igual  aos  proventos  do  segurado
falecjdo, se inativo, ou ao valor da remuneragao de contribuigao quando em atividade.

§  2°  -  0  valor  da  pensao  sera  rateado  em  cotas  iguais  entre  todos  os
dependentes com direito ao recebimento.

§ 3° - Sera revertida em favor dos demais dependentes, a parte daquele cujo
direito a pensao se extinguir, procedendo-se novo ratejo entre os remanescentes.

§ 4° -Nao sera protelada a concessao do benefi.cio pela falta de habilitagao de
outro possivel dependente.

§  5°  -  Qiialquer  habilitacao  posterior  que  importe  exclusao  ou  inclusao  de

dependente  somente  produzifa  efeitos  a  partir da  data  em  que  ela  se  efetivar,  nao

fazendo jus a qualquer valor correspondente ao periodo anterior ao requerimento.
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§  6°  -  Perde  o  direito  a  pensao  por  morte,  ap6s  o  transito  em  julgado,  o

condenado  pela  pfatica  de  crime  de  que tenha  dolosamente  resultado  a  morte  do

segurado.

§  7°  -  Perde  o  direito  a  pensao  por  morte  o  c6njuge,  o  companheiro  ou  a

companheira se comprovada, a qualquer tempo,  simulagao ou fraude no casamento

ou  na  uniao  estavel,  ou  a  formalizaeao  desses  com  o  fim  exclusivo  de  constituir

benefi`cio  previdenciario,  apuradas em  processo judicial  no  qual  sera  assegurado  o

direito ao contradit6rio e a ampla defesa.

§  8°  -Adotando  os  principios  da  Lei  Federal  13.315/2015,  para  as  pens6es

concedidas  a  partir  da  data  de  promulgagao  dessa  Lei,  transcorridos  os  seguintes

periodos,  estabelecidos  de  acordo  com  a  idade do  beneficiario na  data  de  6bito do

segurado, se a 6bito ocorrer depois de vertidas  18 (dezoito) contribui¢6es mensais e

pelo  menos 2  (dois) anos ap6s o inicio do casamento ou da  uniao estavel a pensao

por morte tera a duragao de:

a) 3 (ties) anos, com menos de 21  (vinte e urn) anos de idade:

b) 6 (seis) anos, entre 21  (vinte e urn) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

c) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e move) anos de idade;

d) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

e)  20  (vinte)  anos,  entre 41  (quarenta  e  urn) e 43  (quarenta  e  ties)  anos  de

idade;

f) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

•           sem  q:ego: As:::rsaad°oP::nmh:rt:::::oa ::ra(:e::,:o; (::nattr::)urap:::Sins:n°s:i:'t::C::re:
casamento ou a uniao esfavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes

do 6bito do segurado.

§ 10 -Caso o 6bito ocorra decorrente de acidente em servieo, conforme o art.

26°, fica dispensado o beneficiario da carencia de 18 (dezoito) contribuie6es mensais

e  de  pelo  menos  2  (dois)  anos  de  casamento  ou  uniao  estavel,  ficando  mantida

normalmente a rela9ao entre idade e duracao da pensao por morte.

§  11  -A criterio da administragao. o beneficiario de  pensao cuja  preservacao
seja motivada por invalidez, por incapacidade ou por deficiencia podera ser convocado

a qualquer momento para avaliagao das referidas condig6es.

Art. 29°. -A pensao sera devida a contar da data:

I - Do 6bito, quando requerida ate sessenta dias depois deste;
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11 -Do requerimento, quando requerida ap6s o prazo previsto no inciso  I; ou

111 -Da decisao judicial,  no caso de morte presumida.

Pafagrafo dnico -No caso do disposto no inciso 11, havendo dependente menor

ate dezesseis anos, sera devida a sua cota parte a partir da data do 6bito, desde que

nao   se   constitua   em   habilitagao   de   novo   dependente   a   pensao   anteriormente

concedida.

Art. 30°. - Sera concedida pensao por morfe aos dependentes ap6s seis meses

de declarada judicialmente a aus6ncia do segurado.

§ 1 a -Mediante prova do desaparecimento do segurado, em virtude de acidente

ou  catastrofe,  seus dependentes farao jus a  pensao provis6ria,  independentemente

da declaragao judicial e dos prazos mencionados neste artigo.

§  20  -  Verificado  o  reaparecimento  do  segurado,  cessafa  imediatamente  o

pagamento da pensao provis6ria, ficando os dependentes desobrigados de reposicao

dos valores percebjdos, salvo se comprovada a existencia de rna fe.

Art.  31°.  Ocorrendo  habilitacao de varios titulares a pensao,  o seu  valor sera

distribuido em  partes iguais entre os  beneficiarios  habilitados,  ressalvado o caso de

ex¢6njuge, ex-companheiro ou ex-companheira, cujo valor do benefl`cio sera limitado

ao valor da pensao alimenticia recebida do servidor na data de seu 6bito.

Art. 32°.  A pensao por morte sera devida a contar da data:

I -Do 6bito, quando requerida em ate 60 (sessenta dias  dias apds o 6bito, para

os dependentes;

11  -  Do  requerimento,  quando  requerida  ap6s  os  prazos  previstos  no  inciso

anterior;

Ill -Da decisao judicial, no caso de morte presumida ou ausencia.

§1°  A  concessao  da  pensao  por  morte  nao  sera  protelada   pela  falta  de

habilitagao  de  outro  possl'vel  dependente  e  a  habilitacao  posterior  que  importe  em

exclusao ou inclusao de dependentes s6 produzifa efeito a partjr da data da publicaeao

do ato da pensao ao dependente habilitado.

§2° Ajuizada a acao judicial para reconhecimento da condigao de dependente,

este podefa requerer a sua habilitaeao provis6ria ao benefi'cio de pensao por morte,

exclusivamente,  para fins de rateio dos valores com  outros dependentes,  vedado o

pagamento   da   respectiva   cota   ate   o   transito   em  julgado   da   respectiva   acao,
ressalvada a existencia de decisao judicial em contfario.
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§3° Julgado improcedente o pedido da agao prevista no §2° deste artigo, o valor
retido  sera  corrigido  monetariamente  e  pago  de  forma  proporcional  aos  demais

dependentes, de acordo com a calculo das suas cotas e o tempo de duraeao de seus

benefi'cios.

Art. 33°. No caso de dependente, habilitado ao benefi'cio de pensao por morte,

considerado incapaz civilmente, portador de incapacidade mental ou semelhante, sera

obrigat6ria apresentagao do termo de curatela.

Art. 34°. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis

na   forma   da   Constituicao   Federal,   e   vedada   a   percepcao   de   mais   de   uma

aposentadoria  a  conta  desde  Regime  Pr6prio  de  Previdencia  Social,  aplicando-se

outras vedag6es,  regras e condig6es para acumulacao de beneficios previdenciarios

estabelecidos no Regime Geral de Previdencia Social.

Art. 35. E vedada a acumulagao de mais de uma pensao por morfe deixada por

c6njuge, companheiro ou companheira, no ambito deste regime de previdencia social,

ressalvadas  as  pens6es  do  mesmo  instituidor decorrentes  do  exercicio  de  cargos

acumulaveis na forma do artigo 37° da Constituigao Federal.

§1° Sera admitida, mos termos do §2°, a acumulaeao de:

I-          Pensao  por morte deixada  por c6njuge,  companheiro  ou  companheira

deste regime de previdencia social com pensao por morte concedida por outro regime

de  previdencia  social  ou  com  pens6es  decorrentes  das  atividades  militares  de  que

tratam os artigos 42 e 142 da Constituieao Federal.

11-         Pensao  por morte  deixada  por c6njuge.  companheiro  ou  companheira

deste   regime  de  previdencia  social  com  aposentadoria   concedida   no  ambito  do

Regime   Geral   de   Previdencia   Social   ou   de   outro   de   outro   Regime   Pr6prio  de

Previdencia   Social   ou   com   proventos  de   inatividade  decorrentes   das  atividades

militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicao Federal.

Ill-        De   aposentadoria   concedida   no   ambito   deste   Regime   Pr6prio   de

Previdencia Social com  pens6es decorrentes das atividades militares de que tratam

os artigos 42 e 142 da Constituicao Federal.

§   2°   Nas   hip6teses   das   acumulac6es   previstas   do   §1°.   E   assegurada   a

percepgao do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada urn

dos demais benefi'cios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:
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60°/o  (sessenta  por cento) do valor que exceder 01  (urn) salario-ml'nimo,

ate o limite de 02 (dois) salarios-ml.nimos;

11-         40% (quarenta por cento) do valorque exceder 02 (dois) salarios minimos,

ate o limite de 03 (tres) salarios minimos;

Ill-        20% (vinte porcento) do valorque exceder03 (tres) salarios minimos, ate

o limite de 04 (quatro) salarios mi'nimos e;

lv-        10% (dez por cento) do valor que exceder 04 (quatro) salarios mrnimos.

§  3° A  aplicaeao  do  disposto  no  §  2°  podefa  ser  revista  a  qualquer tempo,  a

pedido do interessado, em razao de alteracao de algum dos beneficios.

§ 4° As  restri96es  previstas  neste artigo  nao  sefao  aplicadas se o direito  aos

benefi'cios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta lei.

CApiTULO IV

Das Disposig6es Gerais Relativas aos Beneficios

Art. 36°. -E de cinco anos o prazo de decadencia de todo e qualquer direito ou

acao do segurado ou  beneficiario  para revisao do ato de concessao de benefi'cio,  a

contar  do  dia  primeiro  do  mes  seguinte  ao  recebimento  da  primeira  prestagao  ou,

quando  for  o  caso,  do  dia  em  que  tomar  conhecimento  da  decisao  definitiva  de

indeferimento no ambito administrativo.

Art. 37°. A concessao de aposentadoria ao servidor pi]blico municipal titular de

cargo efetivo e de pensao por morte aos respectivos dependentes sera assegurada,

a  qualquer tempo,  desde  que  tenham  sido  cumpridos  os  requisitos  para  obtencao

destes benefl.cios ate a data de entrada em vigor desta lei complementar, observados

os crit6rios da legislaeao vigente na data em que foram atendidos os requisitos para

a concessao da aposentadoria ou da pensao por morte.

Pafagrafo  Onico:  Os  proventos  de  aposentadoria  a  serem  concedido  ao

servidor pdblico a que se refere o "caput" e as pens6es par morte devidas aos seus

dependentes sefao calculadas e reajustados de acordo com a legislaeao em vigor a

6poca  em  que foram  atendidos os  requisitos  nela  estabelecidos  para  a  concessao

destes benefl'cios.

Art.  38°.  Sera  concedido  abono  de  permanencia  ao  servidor titular de  cargo

efetivo que tenha completado as exigencias para a aposentadoria volunfaria a  partir
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da data do requerimento administrativo devidamente protocolado no departamento de

Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Correntes e que opte por permanecer

em atividade ap6s ter completado as exigencias para a aposentadoria voluntaria, nas

hip6teses previstas nesta lei complementar.

Paragrafo Onico: 0 abono de permanencia equivalefa ao valor da contribuigao

previdenciaria  devida  pelo  servidor  e  sera  pago  ate  que  sejam   preenchidos  os

requisitos para a aposentadoria compuls6ria prevista no inciso 11 do art.15° desta lei.

Art.  39°.  Ressalvados  os  servidores  que  ja  possuem  direito  adquirido,  fica

vedada a incorporagao de vantagens de cafater tempofario ou vinculadas ao exercicio

de funcao de confianca ou de cargo em comissao a  remuneraeao do cargo efetivo,

para fins de benefl'cios previdenciarios.

Pafagrafo tlnico. As vantagens de que trata o  capu{ nao sefao incorporadas

aos vencimentos, aos proventos de aposentadoria ou pens6es e nao servirao de base

de  calculo  para  benefl'cios  ou  vantagens,   nem   integrarao  a   base  de  calculo  de

contribuigao previdenciaria do servidor.

Art. 40°. As  incorporao6es de vantagens de cafater temporario ou vinculadas

ao exercicio de funeao de confianga ou de cargo em comissao a que o servidor face

jus ate a promulgagao desta lei, serao pagas a titulo de vantagem pessoal.

Art. 41°. A instituieao do regime de previdencia complementar na forma dos §

14 a §  16 do art. 40 da Constituicao Federal devefa ocorrer no prazo  maximo de 02

(dois) anos da data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n°  103/2019.

Paragrafo Onico: Os servidores que ingressarem no serviap pi]blico miinicipal

a   partir   da   data   de   publicagao   da   lei   que   instituir   o   regime   de   previdencia

complementar de que trata o caput deste artigo constituirao urn plano de previdencia

estruturado em regime de capitalizagao, na forma da lei.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 42 0 decimo terceiro salario/abono anual sera devido aquele que, durante

o  ano,  tiver  recebido  proventos  de  aposentadoria  ou  pensao  por  morfe  pago  pelo

IPSEC.

Pafagrafo tlnico 0 decimo terceiro/abono anual de que trata o caput sera proporcional

em cada ano ao ni]mero de meses de benefrcio pago pelo RPPS, em que cada mss
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correspondefa  a  urn doze  avos,  e  tefa  por  base  o  valor  do  beneficio  do  mss  de

dezembro, exceto quando o beneficio encerra-se antes deste mes, oportunidade em

que o valor sera o do mes da cessacao.
Art. 43 A concessao, calculos e reajustes de aposentadoria ao servidor publico

do Municfpio de Correntes/PE e de pensao por morte aos respectivos dependentes

serao   asseguradas,   a   qualquer  tempo,   desde   que   tenham   sido   oumpridos   os

requisitos para obtengao desses beneficios ale a data de entrada em vigor desta Lei,

observados  os  crit6rios  da  legislagao  vigente  na  data  em  que  foram  atendidos  os

requisites para a concessao da aposentadoria ou da pensao por morte.

Art.  44  E  assegurado  o  reajustamento  dos  beneficios  de  aposentadorias  e

pensao  per  morte  nfo  alcancados  pela  paridade,  para  preservarlhes,  em  cafater

permanente,  o  valor  real,  rna  mesma  data  e  indice  em  que  se  der  o  reajuste  dos

beneficios   do   Regime   Geral   de   Previdencia   Social   -   RGPS,   ressaivados   os

beneficiados pela garantia da paridade de revisao de proventos de aposentadoria e

pens6es de acordo com a legislac5o vigente.
Art.  45 0 tempo de contribuigao federal,  estadual  ou  municipal  sera contado

para efeito de aposentadoria, desde que nfro seja concomitante.

Paragrafo  tinico.  As  regras  para  aceitaeao  e  emiss5o  de  Certidao  de  Tempo  de

Contribuigao - CTC,  adotadas pelo Municipio de Correntes/PE seguirao as diretrizes

da legislae5o federal previdenciaria em vigor.

Art. 46 E vedada quakiuer forma de contagem de tempo de contribuieao fictieie.

Art. 47 Aplica-se o limite fixado ro art.37, XI da Constituieao  Federal,  a soma

total  dos  proventos  de  inatividade,  inclusive quando decorrentes  da  aoumulagao de

cargos ou empregos publicos bern como, de outras atividades sujeitas a contribuig5o

para  o  Regime  Geral  de  Previdencia  Social  -  RGPS  e  ao  montante  resultante  de

adicao de proventos de irratividade com remuneraeao de cargo acumufavel na forma

da  Constituieao  Federal,  cargo em  comissao  declarado  em  lei  de  livre  nomeaeao e

exonerae5o e de cargo eletivo.

Art.  48  Alem  do  disposto  nesta  Lei,  o  lpsEC,  observafa  no  que  couber,  as

requisitos e crit6rios fixados para a Regime Geral de Previd6ncia Social - RGPS.

Art. 49 Para efeho do benefieio de aposentadoria,  e assegurada a contagem

recfproca do tempo de contribuie5o na administragao publica e na atividade privada,

rural  ou  urbana,  hip6tese  em  que  os  diversos  regimes  de  previdencia  social  se

compensafao  financeiramente,  nos  termos  do  §  9o,  do  art.  201,  da  Constitui9ao
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Federal,  segundo criterios estabelecidos  na  Lei  Federal  n"  9.796,  de 05 de  maio de

1999.

Pafagrafo dnico.  Os servidores municipais de que trata o art. 8 desta  Lei,  receberao

do 6rgao instituidor (IPSEC), todo o provento integral de aposentadoria, independente

do 6rgao de origem (Regime Geral de Previdencia Social - RGPS) ter feito ou  nao o

repasse do recurso de cada servidor, como compensaQao financeira.

Art.  50  0s  beneficios  previdenciarios  pagos  aos  segurados  ou  aos  seus

dependentes nao poderao ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de

pleno direito qualquer venda ou cessao e a constituigao de quaisquer Onus, bern como

a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa pr6pria para a respectiva percepgao,

salvo os seguintes descontos:

I   -   A   contribule6es   previdenciarias   previstas   nesta   Lei   e   os   descontos

autorizados por Lei;

11 -0 valor da restituigao do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

111 -0  lmposto de Renda retido na fonte;

lv -A pensao de alimentos prevista em decisao judicial; e,

V -Pagamento de empfestimos, financiamentos e operae6es de arrendamento

mercantil  concedidos  por  instituic6es  financeiras  e   sociedades  de  arrendamento

mercantil,  publicas ou privadas, quando expressamente autorizado pelo beneficiario,

que  somados  comprometam  o  limite  de  30%  (trinta  por  cento)  do  valor  total  do

beneficio.

§  1° A  restituieao  de  importancia  recebida  indevidamente  por beneficiario  do

lpsEC, nos casos comprovados de dolo, fraude ou rna-fe, devera ser atualizada com

base  no  indjce  Nacional  de  Precos  ao  Consumidor -  lNPC  e  feita  de  uma  s6  vez,

independentemente de outras penalidades legais.

§ 2° Caso o d6bito seja originario de erro do IPSEC, o segurado, usufmuindo de

beneficio  regularmente  concedido,   podefa  devolver  o  valor  de  forma  parcelada,

mediante formalizagao de Termo de Acordo de Parcelamento e Confissao de D6bitos

Previdenciarios. Cujas parcelas nao podefao exceder a 30% (trinta por cento) do valor

do beneffcio em manuteneao, sendo descontado em ntlmero de meses necessarios a

liquidaeao  do  d6bito.  Se  o  segurado  nao  usufruir de  benefi'cio,  o  valor  devefa  ser

devolvido integralmente.

§  30  Havendo  mais de  urn  neg6cio financeiro  realizado  a  ser descontado  no

beneficio,  observado o limite de comprometimento  previsto  no  inciso V,  deverao as
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parcelas  obedecerem  a  percentuais  equitativos  levando-se  em  conta  o  ndmero de
instituic6es credoras, independentemente do valor adquirido ou do tempo do neg6cio

realizado pelo beneficiario

Capitulo V'

Do Plano de Custeio

Art. 51° -Sao fontes do plano de custeio do RPPS.

I   -  Contribuigao   previdenciaria   da   Prefeitura   Municipal,   Camara   Municipal,

Autarquias e Fundae6es;

11 -Contribuigao previdenciaria dos segurados;

Ill -Doacao, subveng6es e legados;

IV    -    Receitas    decorrentes    de    aplicae6es    financeiras    e    investimentos

patrimoniais;

V -Valores recebidos a titulo de compensagao financeira, em razao do disposto

no § 9° do art. 201  da Constituigao Federal;

Vl -Dotag6es previstas no orgamento municipal.

§ 1° -Constituem tambem fonte do plano de custeio do RPPS as contribuig6es

previdenciarias previstas  mos incisos  I e  11  do caput incidentes  sobre o abono anual,

salario-matemidade, auxiliordoenca e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo

funcional com o Munici'pio,  em razao de decisao judicial ou administrativa.

§   20  Vll   -  Valores  retidos  do   lmposto  de  renda   retidos  pelo  instituto   de

previdencia do Municl'pio de Correntes-PE.

§ 3° -As contribuig6es de que trata este artigo somente poder5o ser utilizadas

para  pagamento  dos  beneficios  previdenciarios  previstos  nesta  Lei  e  da  taxa  de

administragao destinada a manutencao do RPPS.

§ 4° - Os recursos a serem despendidos pela Previdencia Municipal a titulo de

despesas administrativas de custeio anual de seu funcionamento serao de:

I -Pagamento de presta¢6es de natureza previdenciaria;

11 -Pagamento de prestaqao de natureza administratlva.
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§  5°  limjte  de  gastos  administrativos  do  lpsEC  sera  de  20/o  (dois  por  cento)

sobre o  valor Total  da  remuneraeao  de  contribuicao  de  todos  os  servidores  ativos,

inativos   e   pensionistas   vinculados   a   este   regime   pr6prio,   relativo   ao   exercicio

financeiro anterior;

§ 6° Fica autorizado o aumento de 20% (vinte por cento) do limite de que trata

o §  1. deste artigo para custeio exclusivo de despesas administrativas de que tratam

o § 6° do art.- 15 da Portaria MPS 402/2008.

§ 7°A elevagao da taxa de administracao observafa os seguintes parametros:

®

a)         devefa   ser  aplicada   a   partir  do   inicio   do   exercl'cio   subsequente   a

publicacao desta Lei, estando condicionada a previa formalizaeao da adesao ao pro-

Gestao - RPPS;

b) dejxafa de ser aplicada se, no prazo de dais anos, contados a partir da data

prevista na ali'nea a o RPPS nao obtiver a certificaeao institucional em urn dos ni'veis

de adefencia estabelecidos no Pr6-Gestao RPPS;

c) voltafa a ser aplicada, no exercieio subsequente aquele em que o RPPS vier

a obter a certifica9ao institucional,  se esta se der ap6s o prazo de que trata a alinea

b;

§ 8° Na verificagao do limite definido §  1°, nao serao computadas as despesas

decorrentes das aplicag6es de recursos em ativos financeiros;

§   9°  As  despesas  com   prestaeao   de   servicos   relativos  a   assessoria  ou
consultoria  independentemente da nomenclatura utilizada na  sua definigao,  deverao

observar os seguintes requisitos, sem prejul'zo de outros estabelecidos pelo conselho

Deliberativo.

a)  os  servicos  prestados  devefao  ter  por  escopo  atividades  que  contribuam

para   a   melhoria   da   gestao,   dos   processos   e   dos   controles,   sendo   vedada   a
substituicao  das  atividades  decis6rias  da  diretoria  executiva  e  dos  demais  6rgaos

estatuarios do 6rgao ou entidade gestora do RPPS.

b) o valor contratual nao  podefa ser estabelecido, de forma direta ou  indireta,

como parcela, fraeao ou percentual do limite da Taxa de Administragao de que trata o

§1° deste artigo ou como percentual de receitas ou ingressos de recursos futuros; e.

c) em qualquer hip6tese,  os dispendios efetivamente  realizados nao  podefao

ser  superiores  a  50°/o  (cinquenta  por  cento)  dos  limites  de  gastos  anuais  do  valor

apurada no calculo de que trata o § 1 " deste artigo.
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§ 10° 0 descumprimento dos criterios fixados para a taxa de administracao do

Regime Pr6prio de  Previdencia Social  representafa utiliza9ao indevida dos recursos

previdenciarios;

§  110  A  destinaeao  dos  saldos  remanescentes  dos  recursos  destinados  a

Reserva  Administrativa.  apurados  ao  finar  de  cada  exercicio,  devera  observar  o

disposto no art.  15 da Portaria MPS 402/2008.

§  8"  o  lpsEC  seguifa  as  normas,  limites,  e as  mesmas  regras  de  calculo  de

apuragao da taxa de administracao definidas ou  eventualmente modificadas atraves

dos atos expedidos pela Secretaria Especial de Previdencia e Trabalho do Minist6rio

da Economia;

Capitulo VI

Das Contribuig6es Sociais

Art. 52°. Ficam mantidas as alrquotas das contribuic6es previdenciarias para o

ousteio   do   lNSTITUTO   PREVIDENCIARIO   D0   MUNIcipIO   DE   CORRENTES   -

lpsEC,  mos termos da lei municipal n° 1.821  de  18 de junho de 2020.

I -de uma contribuigao mensal dos segurados ativos, isual a 14% (quatorze por

cento) calculada sobre a remurieragao de contribuicao;

11 -de uma contribuieao mensal dos segurados aposentados e dos pensionistas

ieual a  14%  (quatorze por cento), calculada sobre a parcela que ultrapasse o toto do

Regime Geral de Previdchcia Social - RGPS.

Ill   -   de   uma   contribuig5o   mensal   patronal   do   Municipio,   incluindo   suas

Autarquias e Fundae6es e do Poder Legislativo, isual a  19.70%, (dezenove intejros e

setenta  centesimae  por cento) caleulada  sobre a  remuneragao  de contribui¢5o dos

segurados ativos;

IV -de  uma contribuigao suplementar mensal  patronal  do  Municfpio,  incluindo

suas Autarquias e  Fundag6es e do  Poder Legislativo,  sera  igual  ao determinado no

plano    de    amortizagao    apresentado    pelo    caloulo    atuarfal    aniralmente    para

equacionamento de deficit atuarial;

V  - de  uma  contribuicao  mensal  dos  6rgaos  municipais  sujeitos  a  regime  de

ongamento pr6prio, ieuel a fixada para o Municipio, caloulada sobre a remuneragao de

contribuigao dos segurados obrigat6rios;
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Vl  -  de  uma  contribuigao  mensal  dos  segurados  que  usarem  da  faculdade

prevista  no  art.  53°,  §  5°,  correspondente  a  sua  pr6pria  contribuicao,  acrescida  da

contribuicao correspondente a do Municipio;

Vll -pela renda resultante da aplicacao das reservas;

Vlll -pelas doae6es, legados e rendas eventuais;

lx -por alugueis de im6veis,  estabelecidos em  Lei;

X - por uma taxa fixada  em 40/o  (quatro  por cento),  a  ser paga  por instituigao

financeira  fornecedora   de   Empfestimos   consignados  aos   segurados  do   lpsEC,

devendo  o  percentual  incidir  sobre  o  valor  total  de  cada  contato  de  empfestimo

celebrado.

Xl -pelos valores recebidos a titulo de compensaeao financeira, em razao do §

9° do art. 201, da Constituicao Federal.

Xll -pelos valores recebidos referentes a reteneao do imposto de renda lR dos

servidores inativos e pensionistas.

§  1° As aliquotas de contribuieao previdenciarias previstas  nos incisos  Ill e lv

serao regulamentadas atraves de Decreto emitido pelo Poder Executivo do municipio

de    Correntes/PE,    desde    que,    devidamente    fundamentado    em    Relatorio    de

Avalia¢ao/Reavaliaoao  Atuarial  elaborado  nos  termos  da  legislagao  previdenciaria

federal vigente.

§ 2° Na hip6tese de inviabilidade da aplicacao do Plano de Amortizaeao, sera

admitida   a   segregaeao   de   massa   de   seus   segurados,   desde   que   todos   os

procedimentos  necessarios  sejam  realizados  em  conformidade  com  os  termos,  e

limites estabelecidos pela legislacao previdenciaria federal vigente.

§ 30 A regulamentagao do disposto no inciso lx sera realizada por meio de ato

emitido pelo Gestor do RPPS, com anuencia do Conselho de Deliberatjvo.

§  4°  A  nao  reteneao  e  repasse  ao   lpsEC  dos  valores  das  contribuie6es

previdenciarias  devidas  ao  lpsEC,  descontadas  ou  nao  em  folha  de  pagamento,

autorizara o requerimento, por oficjo, dirigido a Secretaria Municipal de Finances, dos

valores   correspondentes   na   parcela   de   duod6cimo   ou   repasse   legal   do   mss

subsequente, acrescidos de juros e corregao monetaria.

§5° 0 Presidente do lpsEC devefa ap6s o prazo de 30 (trinta) dias da ausencia

do repasse mensal,  total  ou  parcial,  das contribuie6es ou  descumprimento de termo

de acordo de parcelamento,  ou  qualquer outra obrigagao previdenciaria,  informar ao
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Chefe do  Poder Executivo do ocorrido e adotar as medidas administrativas cabi`veis

para manter o equilibrio financeiro do instituto de previdencia.

Art. 53°. Na cessao de servidores para outro Poder ou 6rgao da Administraeao

direta  ou  indireta  do  Munici'pio  de  Correntes,  da  Uniao,  do  Estado  ou  outro  Ente

federado, em que o pagamento da remuneracao seja com Onus para o cessionario,

sera de sua responsabilidade.

I -0 desconto da contribuicao devida pelo servidor, e o repasse ao lpsEC;

11  -A contribuigao  devida  pelo 6rgao  ou  entidade  de origem,  e a  repasse ao

IPSEC;

§ 1° Na cessao de servidores, com Onus para o cessionario, o Poder ou 6rgao

cedente,  por meio da area de recurso humanos, devefa  informar ao cessionario que

sera de sua responsabilidade o recolhimento e o repasse ao lpsEC das contribuic6es

do servidor cedido, assim como da parte patronal, cabendo ao lpsEC fornecer os seus

dados bancarios para efetivagao dos referidos repasses.

§ 2° 0 ato administrativo de cedencia do servidor com Onus para o cessionario

devefa,    obrigatoriamente,     prever    a    responsabilidade    deste    pelo    desconto,

recolhimento e repasse das contribuic6es previdenciarias ao lpsEC.

§ 3° A cedencia do servidor devefa ser comunicada ao lpsEC, no prazo de 15

(quinze)  dias,   para  fins  de  registro,   de  fomecimento  dos  dados   bancarios  e  do

acompanhamento dos repasses.

§ 4° Caso o cessionario nao repasse as contribuio6es devidas ao lpsEC, ate o

•              ::asc.o5nt;:u;nazses)addo°s ::S(sseusbsseen::;ndtj:sa::e::raes: :usesahr:u:ec::e::jva:r:aevheanvde: :

lpsEC informar ao cedente para fins de solicita9ao do imediato retorno do servidor a

seu 6rgao de origem.

§ 5° 0 servidor em licenca de particular interesse (Iicenga sem vencimento) que

opte por arcar com as contribuie6es previdenciarias (servidor, patronal e suplementar)

lhe sera assegurado a contagem desse periodo integralmente.

Art.  54°  -  Entende-se  como  base  de  contribuigao,  o  vencimento  do  cargo

efetivo, acrescidos das vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidas

em Lei,  dos adicionais de cafater individual, e das vantagens pessoais permanentes

percebidas pelo segurado, exclui.das:

I -diarias para viagens;

11 -ajuda de custo em razao de mudanga de sede;
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Ill -indenizaeao de transporte;

lv -salario-fami'lia;

V - auxilio-alimentagao;

Vl - auxilio-creche e

VII -o abono de permanencia de que tratam os artigos 38 e 39.

§   10  -A  contribuicao  complementar  prevista  no  inciso  §  6°  do  caput  sera

inclui'da,  a cada ano,  no Anexo de Metas  Fiscais da  Lei de Diretrizes Ongamentarias

do Municl'pio.

§  2a - As contribuig6es  previstas pelos entes vinculados ao  lpsEC mos serao

creditadas    na    conta    do    lNSTITUTO    PREVIDENCIARIO    DO    MUNICIPIO    DE

•                CORRENTES -IPSEC -lpsEc ate o dia 5 (cinco) do mss subsequente ao mss de
competencia, a importancia arrecadada na forma do item anterior, juntamente com as

contribuie6es previstas nos incisos Ill e lv do art. 43 desta Lei.

Pafagrafo  dnico.  0  Poder Executivo,  Legislativo,  autarquias  e fundae6es que

possuem  servidores  vinculados  ao  IPSEC  deverao  encaminhar  em  ate  em  ate  05

(cinco)   dias   tlteis   antes   da   data   fixada   para   recolhimento   das   contribuig6es

®

pre      en        as  devidas,   para  fins  de  emjssao  de  guia  de  recolhimento,   relacao

contendo  nome,  matrroufa  de  cada  servidor,  valor da  remuneraeao  e  subsidios  por

servidor,   resumos  analiticos  e  sinteticos  de  folha  de  pagamento  dos  servidores

efetivos  e/ou   demais   demonstrativos   claros   e   precisos   da   base   de   calculo  de

contribui96es previdenciarias.

§   30  -  Sobre  as  contribuic6es  rnencionados,   nao  creditadas  rna  conta  do

INSTITUTO  PREVIDENCIARIO  DO  MUNICIPIO  DE CORRENTES -lpsEC  -lpsEC

no prazo estabelecido, incidifao multa de urn por cento e juros a razao de urn por cento

ao mss, calculado sobre o dedito atualizado pelo lNPC da Fundaeao Geti]lio Vargas

ou  pelo  indice  que  vier  eventualmente  a  substituJlo,  ate  a  data  de  seu  efetivo

pagamento.

§ 4° -As contribuig6es previstas incidirao tamb6m sobre o abono anual.

§  5°  -  No  caso  de  o  responsavel  pelo  recolhimento  das  contribuic6es  nao

encaminhar as irformag6es ate a data prevista ro pafagrafo anterior, fica o Banco do

Brasil S/A, Agchcia Correntes, autorizade a realizar o debito na conta-corrente do FPM

Municipal  para  oumprimento  do  prazo  determinado  no  §  2°  deste  artigo,  no  valor

correspondente ao dltimo comunicado realizado, a credito da conta-corrente do lpsEC

(Banco do Brasil S/A, na conta 9150-2, Agencia  1049-9 de titulandacle do lpsEC).
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§  6°  -  No  case  da  conta  corrente  do  FPM,  ou  das  contas  informadas  pelos
responsaveis  pelos  recolhimentos  das  contribuig6es  previdenciarias  nao  possul'rem

saldos suficientes para realizaeao dos d6bitos e cr6ditos correspondentes, as contas

ficarao bloqueadas ate a regularizagao dos mesmos.

§  70  -  Os  Poderes  e  os  Orgaos da  administracao  direta  e  indireta  Municipal,

bern como, os servidores cedidos ou  licenciados,  devefao encaminhar mensalmente

ao  lpsEC,  ate  o  dia  20  (vinte)  do  mss  subsequente  ao  da  competencia,  c6pia  dos

resumos das folhas de pagamento dos servidores vinculados ao regime pr6prio para

fins de controle.

Art.  55°.   Por meio de  edieao de decreto,  o Chefs  do  Poder Executivo fica  a

autorizado a cumprir a allquota suplementar patronal ou aportes, de responsabilidade

do   Municipio,   prevjstos  na   avaliagao   atuarial   anual,  visando  garantir  o   equilfbrio

financeiro e atuarial do IPSEC.

Art.  56°.   Nos termos do inciso  11  do art.  36 da  Emenda Constitucional  n°  103,

de 2019, ficam referendadas integralmente:

I -A alteraQao promovida pelo art, 1 a da Emenda Constitucional n° 103, de 2019,

no art.149 da Constituieao Federal;  e

11 -As revogae6es previstas na ali'nea "a" do inciso I e nos incisos Ill e lv do art.

35 da  Emenda Constitucional n° 103,  de 2019.

Art. 57°.  0 lpsEC pode descontar do beneficio:

I -Contribuig6es devidas pelo segurado a previd6ncia social;

11  -  Pagamento  administrativo  ou  judicial  de  beneficio  previdenciario,  ou  al6m

do devido, inclusive na hip6tese de cessaeao do beneficio pela revogaeao de decisao

judicial, em valor que nao exceda trinta por cento da  importancia do valor mensal do

beneficio;

Ill -imposto de renda na fonte;

IV -Alimentos decorrentes de sentenga judicial; e
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V  -  mensalidades  de  associag6es,   sindicatos  e  de  demais  entidades  de

aposentados    ou    pensionistas    legalmente    reconhecidas,    constitul`das    e    em

funcionamento, desde que autorizadas por seus filiados; e

Vl   -   Pagamento   de   empfestimos,   financiamentos,   cart6es   de   ctedito   e

operac6es   de   arrendamento   mercantil   concedidos   por  instituie6es  financeiras  e

sociedades  de  arrendamento  mercantil  ou  por  entidades  fechadas  ou  abertas  de

previdencia  complementar,  publicas  e  privadas,  quando  expressamente  autorizado

pelo  beneficiario,  ate  o  limite  de  trinta  e  cinco  por cento  do  valor do  benefi'cio,  dos

quais cinco por cento ser5o destinados exclusivamente para:

a) amortizagao de despesas contraidas por meio de cartao de cfedito; ou

b) utilizagao com a finalidade de saque por meio do cartao de cfedito.

§   1°   0   IPSEC   estabelecefa   requisitos   adicionais   para   a   efetivacao   dos

descontos    de    que    trata    este    artigo,    observados    criterios    de    conveniencia

administrativa,  seguranga  das  opera¢6es,  interesse  dos  beneficiarios  e  interesse

ptlblico.

§   2°-   Os   beneficios   previdenciarios,   uma  vez  concedidos,   permanecerao

bloqueados  para  os  descontos  previstos  no  inciso  V  do capute  somente  serao

desbloqueados  por  meio  de  autorizacao  pfevia,  pessoal  e  especifica  por  parte  do

beneficiario.

§ 3°- A autoriza¢ao do beneficiario de que trata o inciso V do caput podera ser

revogada, a qualquer tempo, pelo pr6prio beneficiario.

§ 4°  -Considera-se  associagao ou  entidade  de  aposentados  ou  pensionistas
aquela formada por:

I  -Aposentados ou  pensionistas,  com  objetivos  inerentes a essas categorias;

Ou
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11 -Pessoas de categoria profissional especi'fica, cujo estatuto as preveja como

associados ativos e inativos, e que tenha dentre os seus objetivos a representaeao de

aposentados ou pensionistas.

§   5°  0   IPSEC   avaliafa   periodicamente  a  quantidade  de  reclamag6es  de

beneficiarios, ac6es judiciais, processos de 6rgaos de controle e impacto em sua rede

de   atendimento,   dentre   outros   elementos   relacionados   ao   acordo  ou   convenio

celebrado,  para fins do disposto  no  inciso V do caput,  e podefa  rescindir o  referido

acordo  unilateralmente,  a  depender da  quantidade  de  irregularidades  identificadas,

ap6s a apreciagao e autorizaeao do Conselho de Deliberativo.

§ 69 A  restituigao  de  importancia  recebida  indevidamente  por  beneficiario  da

previdencia  social,  nos  casos  comprovados  de  dolo,  fraude  ou  rna-fe,  devefa  ser

atualizada nos moldes de atualizagao da divida previdenciaria municipal,  art. 45,  §3°

desta    lei,    e    feita    de    uma    s6    vez   ou    mediante    acordo    de    parcelamento,

independentemente de outras penalidades legais.

§ 79 Caso  o  d6bito  seja  originario  de  erro  da  previdencia  social,  o  segurado,

usufruindo de  benef'cio  regularmente  concedido,  podefa  devolver o  valor de  forma

parcelada,  atualizado  nos moldes de atualizaeao da  divida previdenciaria  municipal,

art.  45,  §3°  desta  lei,  devendo  cada  parcela  corresponder,  no  maximo,  a  trinta  por

cento do valor do beneficio em manutengao, e ser descontado em ntimero de meses

necessarios a liquidacao do debito.

§ 89 No  caso de  revisao  de  beneffcios em  que  resultar valor superior ao  que

vinha  sendo  pago,  em  razao  de  erro  da  previd6ncia  social,  o  valor  resultante  da

diferenca verificada entre o pago e o devido sera objeto de atualizaeao nos mesmos

moldes de atualizagao da divida previdenciaria municipal, art. art. 45.  §3° desta lei.

§ 9°    0 IPSEC disciplinara o desconto e a  retengao de valores de  beneficios

com   fundamento   no   disposto   no   inciso  VI   do caput,   observadas   as   seguintes

condig6es:

I -A habilitacao das instituig6es consignatarias deverao ser definida de maneira

objetiva e transparente;
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11 -0 desconto somente  podera  incidir sobre os benefl`cios de aposentadoria,

qualquer  que  seja  sua  esp6cie,  ou  de  pensao  por  morte,  recebidos  pelos  seus

respectivos titulares;

111 -A prestagao de informag6es aos titulares de benefi'cios em  manuteneao e

as instituig6es consignatarias necessarias a realizaeao do desconto devem  constar de

rotinas pr6prias;

lv -Os prazos para o  inicio dos descontos autorizados e para o repasse das

prestag6es  as  instituie6es  consignatarias  devem  ser  definidos  de  forma  justa  e

eficiente:

V -0  pr6prio  titular  do  beneffcio  devefa  firmar  autorizagao  expressa  para  o

desconto;

Vl  - 0 valor do desconto nao podefa exceder trinta e cinco por cento do valor

disponl'vel  do  beneficio,  assim  entendido  o  valor do  beneficio  ap6s  a  dedugao  das

consignae6es  de  que  tratam  os  incisos  I  ao  V  do caput,  correspondente  a  tlltima

competencia paga, exclul'das aquelas que contenham o decimo terceiro salario ou sua

parcela, estabelecido no momento da contrataeao;

Vll-O     empfestimo     podefa     ser     concedido     por     qualquer     instituigao

consignataria,  independentemente  de  ser  ou  nao  responsavel  pelo  pagamento  de

benefl'cio;

Vlll -0 titular de beneficio podefa autorizar mais de urn desconto em favor da

mesma  instituigao consignafaria,  respeitados o limite consignavel e a preval6ncia de

retengao em favor dos contratos mais antigos;

lx -A eventual modificagao no valor do beneficio ou das consignae6es de que

tratam os incisos  I a V do caput que resulte margem consignavel inferior ao valor da

parcela pactuada, podefa ensejar a reprogramacao da retengao, alterando-se o valor
e  o  prazo  do  desconto,  desde  que  solicitado  pela  instituigao  consignafaria  e  sem

acfescimo de custos operacionais; e
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§ 10 Na hip6tese de coexistencia de descontos relacionados nos incisos 11 e VI

do caput, prevalecera o desconto do inciso 11.

§   11   0s   beneficios   previdenciarios,   uma  vez   concedidos,   permanecerao

bloqueados  para  os  descontos  previstos  no  inciso  Vl  do capute  somente  serao

desbloqueados  por  meio  de  autorizacao  ptevia,  pessoal  e  especifica  por  parte  do

beneficiario.

§  12 A autorizagao do segurado de que trata o § 7°-A podefa §er revogada,  a

qualquer tempo,  pelo pr6prio beneficiario.

§13.  0    lpsEC    nao    responde,    em    nenhuma    hip6tese,    pelos    d6bitos

contratados pelos segurados, restringindo-se sua responsabilidade:

I -A  retencao  dos  valores  autorizados   pelo  beneficiario  e  seu   repasse  a

instituigao consignafaria, em relagao as operae6es contratadas na forma do inciso VI

do caput; e

11 -A manuteneao dos pagamentos na  mesma  instituic:ao financeira  enquanto

houver saldo devedor, desde que seja por ela comunicado, na forma estabelecida pelo

termo de acordo ou convenio com o lpsEC, e enquanto nao houver retengao superior

ao limite de trinta por cento do valor do benefi'cio.

§   14.    Sera   objeto   de  cobran¢a   os  cfeditos   constitul'dos   pelo   lpsEC   em

decorfencia  de  benefl'cio  previdenciario  pago  indevidamente  ou  al6m  do  devido,

inclusive na hip6tese de cessaeao do beneficio pela revogagao de decisao judicial.

Art. 58°. Os servidores ptlblicos abrangidos por esta lei beneficiarios do Regime

Pfoprio de Previdencia Social do Municipio de Correntes que se aposentar com base

na   dltima   remuneracao,   preenchendo  os   requisitos  de   integralidade  e  paridade,

previstos  na  legislagao  previdenciaria do  municl'pio,  respeitadas as  regras do direito

adquirido, devefao observar os seguintes requisitos de forma cumulativa aos demais

criterios:

§1°   -   Sempre   que   houver   progressao   funcional   em   relagao   a   titulacao

(ESPECIALIZACAO,  MESTRADO  E  DOUTORADO),  devefa  permanecer  no  cargo,
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pelo  perl'odo  minimo  de  02   (dois)  anos,   para  obter  o  calculo  dos  proventos  de

aposentadoria com base na ulltima remuneraeao;

§2° -Se nao preencher o pertodo mi'nimo previsto no pafagrafo anterior a base

de  calculo  dos  proventos,  para  efeito  de  integralidade  e  paridade,  sera  computado

sem a respectiva progressao;

§3° - Para o calculo dos  proventos de aposentadoria com  base na  media de

contribuieao  e  para  concessao  de  pensao  por  morte,  nao  sera  exigido  o  perl'odo

previsto no §| o.

Art.  590.  E  vedada  a  incorporacao  de  vantagens  de  cafater  temporario  ou

vinculadas   ao   exerci'cio   de  fungao   de   confianca   ou   de   cargo   em   comissao   a

remuneragao do cargo efetivo.

SECAO I

D0 PARCELAMENTO DE DEBITOS

Art.  60°  Fica  autorizado  o  parcelamento  e/ou  reparcelamento  de  debitos  do

municipio de Correntes/PE com o IPSEC nos seguintes termos:

I   -  em   ate   200   (duzentas)   prestac6es   mensais,   iguais  e   sucessivas,   de

contribuic6es  devidas  pelo  ente  federativo  ou  descontadas  dos  segurados  ativos,

aposentados  e   pensionistas,   bern  como  de   outros  d6bitos   nao  decorrentes  de

contribuig6es previdenciarias, relativos a competencias ate marap de 2018, observado

o disposto no artigo 5o-A da  Portaria MPS no 402,  de 10 de dezembro de 2008, com

as alterac6es da Portaria MF no 333, de I t de julho de 2018.

11   -   em   ate   60   (sessenta)   prestac6es   mensais,   iguais   e   sucessivas,   de

contribuic6es   devidas   pelo   ente   federativo   a   partir   da   competencia   abril   2018,

observado o disposto no art. 5° da Portaria MPS no 402, de 10 de dezembro de 2008,

com as alterae6es da Portaria  MPS n.21, de  16 de janeiro de 2013 e  Portaria  MF no

333, de  11  de julho de 2018;

§  1°  Para  apuracao  do  montante  devido  a  ser  parcelado  os  valores  originals

serao atualizados pelo  indice  Nacional de Preeos ao Consumidor -  lNPC,  acrescido

de juros  simples de  0,50%  (meio por cento) ao  mss e multa de  1°/a  (urn  por cento),

acumulados desde a data de vencimento ate a data da assinatura do termo de acordo

de parcelamento para os casos previstos no incisos I e 11.
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§ 2° - Em case de reparcelamento, para apuragao de novo saldo devedor, os
valores   consolidados   do   parcelamento   ou   reparcelamento   anterior  e   das   suas

respectivas prestac6es pagas serao atualizados pelo  lndice  Nacional  de  Pregos ao

Consumidor lNPC,  acrescido de juros simples de  0,50%  (meio  por cento) ao  mes e

multa   de   1%   (urn   por   cento),   aoumulados   desde   a   data   da   consolidagao   do

parcelamento   ou   reparcelamento   anterior   e   das   datas   das   suas   respectivas

prestac6es pagas ate a data da nova consolidaeao do termo de reparcelarnento.

§  3°  As  prestae6es  vincendas  sefao  atualizadas  mensalmente  pelo  indice
Nacional de Preeos ao Consumidor -lNPC, acrescido de juros simples de 0,50% (meio

par cento) ao mes, aoumulados desde a data de consolidaeao do montante devido no

termo de acordo de parcelamento ate o mss de pagamento.

§  4°  As  prestac6es  vencidas  serao  atualizadas  mensalmente,  pelo  indice

Nacional de Precos ao Consumidor - lNPC, acrescido de juros simples de 0,50 (meio

por  cento)  ao  mss  e  multa  de  2%  (dois  por  cento),  acumulados  desde  a  data  de

vencimento ate o mss do efetivo pagamento

§  5° Fica autorizada a vinoulagao do Fundo  participagao de dos Municipios -

FPM   como   garantia   das   prestac6es   acordadas   no   termo   de   parcelamento   ou

reparcelamento n5o pagas no seu vencimento.

§ 6° A garantia de vinoulagao do FPM devefa constar de clausula do termo de

parcelamento e/ou  reparcelamento  e  de  autorizac5o fornecida  ao  agente financeiro
responsavel pelo repasse des cotas, e vigorafa ate a quitagao do termo.

§ 70 E vedado o parcelamento,  para o periodo a que se refere o inciso 11 deste artigo,

de  debitos  oriundos  de  contribuig6es  previdenciarias  descontadas  dos  segurados

ativos,  aposentados  e  pensionistas  e  de  d6bitos  n5o  decorrentes de  contribuic6es

previdenciarias.

§ 8° Havendo necessidade de cobertura dos encargos financeiros decorrentes
das parcelamentos a que se refere a presente Lei Municipal,  pode o poder Executivo

submeter a aprovagao do Poder Legislativo abertura de credito especial.

Art.    61®    os    termos    de    acordo    de    parcelamento    ou    reparcelamento,

acompanhados   da   declaragao   de   sua   publicagao   e   de   demonstrativos   que

discriminem,  por  competencia,  os  valores  originarios,  as  atualizae6es,  os juros,  as

multas e os valores consolidados, deverao ser encaminhados a Secretaria  Especial

de  Previdencia  e  Trabalho  do  Minist6rio  da  Economia  -  SPREV,  na  forma  por  ela

definida, para apreciacao de sua conformidade as normas aplicaveis.
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Pafagrafo tlnico. Os valores das parcelas a serem recolhidas mensalmente, devefao

ser  informados  a  Secretaria  Especial  de  Previdencia  e  Trabalho  do  Minist6rio  da

Economia - SPREV,  na forma  por ela definida,  para apreciagao da regularidade dos

pagamentos.

Art. 62° 0 gestor do lpsEC encaminhafa mensalmente ao 6rgao devedor, em

ate 5 (cinco) dias t]teis antes do vencimento, a guia de recolhimento referente a cada

parcela de termo de acordo de parcelamento ou reparcelamento vigente.

§  1° Em  caso  de  nao  recolhimento ou atraso de  alguma  parcela,  o gestor do

lpsEC  providenciara  a  atualizagao  de  valores  da   parcela  vencida   informando  a

instituicao bancaria para que proceda com o desconto da parcela devida, no proximo

repasse de cota do Fundo de Participacao do Municl'pio -FPM, de forma obrigat6ria e

integral,  sob pena de san¢6es  penais,  civeis e administrativas,  encaminhando oficio

ao Poder Executivo para dar ciencia da situaeao ocorrida.

§ 2° Os membros do Conselho de Deliberativo e demais servidores titulares de

cargo  efetivo  do  municl'pio  de  Correntes/PE,  mediante  requerimento  formal,  ficam

autorizados a qualquer momento solicitar informag6es referentes aos parcelamentos

em andamento, sendo os requerentes responsabilizados, em caso de uso indevido d6

material recebido.

SECAO

DA FISCALIZACAO

Art.   63°  o   lpsEC   podefa  a  qualquer  momento,   requerer  dos  6rgaos  do

Municl'pio,  quaisquer documentos  para  efetuar levantamento fiscal,  a  fim  de  apurar

irregularidades  nas  incidencias  dos  encargos  previdenciarios  previstos  no  plano  de

custeio.

Paragrafo dnico. A fiscalizac:ao sera feita par diligencia e exercida por qualquer

dos servidores do lpsEC investido na funcao de fiscal, atraves de portaria do Gestor.

Capitulo Vll

Da Administragao do IPSEC
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Art. 64° -A administraeao do Institute Previdenciario sera executada de forma

aut6noma   e   independente   da   Prefeitura   do   Municipio,   podendo   ser  contratada

prestaeao de servieos especializados de terceiros.

Art. 65° -A administragao do lnstituto Previdenciario do Municipio de Correntes

- lpsEC 6 exercida pelos seguintes 6rgaos:

I -Conselho de Deliberativo;

11  -Conselho  Fiscal;

Ill -Comite de lnvestjmento e

IV -Diretoria  Executiva.

Se9ao I

Do Conselho de Deliberativo

Art.  66° -  0  Conselho de  Deliberativo do  lnstituto  Previdenciario do  Municipio

de  Correntes  -  IPSEC  sera  constituido  de  quatro  membros  efetivos  e  urn  membro

suplente para cada urn, a saber:

I -Urn segurado do Poder Executivo do Municipio, sendo urn do quadro efetivo

ativo,  indicados pelo Prefeito;

11  -  Urn  segurado  do  quadro  efetivo  do  Poder  Legislativo,  indicado  pelo  seu

Presidente;

111   -   Dois  segurados   de  quaisquer  dos  6rgaos  ou   poderes  estatais  deste

Municipio, sendo urn do quadro de ativos indicado pelo executivo; e outro do quadro

de inativo, indicado pelo Diretor Presidente do lpsEC.

IV -0 presidente do Conselho de Deliberativo sera urn dos membros titulares,

sendo eleito pelos demais membros titulares e suplentes desse Conselho.

§  10  -  Os  membros  silplentes  sefao  designados  aplicando-se  os  mesmos

criterios fixados  para  os  membros  efetivos  e  substituirao  estes  em  suas  licencas  e

impedimentos, sucedendo-os em caso de vacancia, conservada sempre a vinculacao

da representatividade.

§ 2° -0 mandato dos membros componentes do Conselho de Deliberativo sera

de quatro anos, sendo permitida sua reconducao para o mandato subsequente.

§   3°  -  0   Conselho   reunir-se-a,  ordinariamente,   uma  vez  a  cada  mss,   e
extraordinariamente,  sempre  que  necessario,  com  a  presence  da  maioria  de  seus

membros e suas decis6es sefao tomadas por maioria simples de voto.
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§ 4°  - A funeao  de  conselheiro  nao  sera  remunerada,  ficando  dispensado de

cumprir expediente de trabalho no dia da realizagao das reuni6es dos Conselhos do

lpsEC.

§ 5° - 0 Conselheiro que, sem justa causa, faltar a tres sess6es consecutivas

ou seis alternadas, tefa seu mandato declarado extinto.

§  6°  -  As  deliberae6es  do  Conselho  serao  lavradas  em  livro  de  atas  e  as

reuni6es   ordinarias   organizadas   coletivamente   atrav6s   do   calendario   anual   ou

semestral de reuni6es, sendo que as extraordinarias, caso sejam necessarias, serao

feitas por escrito.

§ 7° -As despesas de transporte, hospedagem e alimentagao dos membros do
Conselho de Deliberativo  para  participagao em  eventos de  interesse da  Previdencja

Municipal, no estado de Pernambuco, serao custeadas pelo lpsEC.

§ 8° -Sera firmado Termo de Posse dos membros do Conselho de Deliberativo.

Art. 67° -Compete ao Conselho de Deliberativo:

I   -  Aprovar  a   politica   e   as   diretrizes   de   investimentos   dos   recursos   do

lNSTITUTO  PREVIDENCIARIO  DO  MUNICIPIO  DE CORRENTES -lpsEC -lpsEC,

promovendo sua aplicabilidade;

11  -  Participar,  acompanhar e  avaliar sistematicamente  a  gestao econ6mica  e

financeira  do  lNSTITUTO  PREVIDENCIARIO  DO  MUNIcipIO  DE  CORRENTES  -

IPSEC  -  lpsEC,  em  especial  dos  planos  de  custeio  e  de  benefieios,  solicitando

informae6es a Presid6ncia de Previd6ncia, quando se fizer necessario;

Ill -apreciar e aprovar os seguintes documentos elaborados pela secretaria de

Previdencia:

a)  Proposta  ongamentaria  anual  do  lnstituto  Previdenciario  do  Municfpio  de

Correntes - ]PSEC;

b)  0  relat6rio  anual  de  atividades  do  Institute  Previdenciario  do  Munici'pio  de

Correntes   -   lpsEC,   inclusive   com   demonstrag6es   estatisticas   dos   benefl'cios

concedidos no exercicio;

c)  Os  balancetes  mensais,   os  demonstrativos  financeiros,   o  balango  e  a

prestagao de contas anual;

lv -  Deliberar sobre a  aceitagao de  bens,  legados e doae6es com encargos,

oferecidos ao lnstituto Previdencjario do Municipio de Correntes -lpsEC;

V   -   Solicitar   ao   Secrefario,   se   necessario,   a   contrataeao   de   auditorias

independentes;
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Vl -Apreciar e deliberar sobre estudos e Nota Tecnica Atuarial;

Vll   -   Adotar   as   medidas   necessarias   a   garantia   do   recolhimento   das

contribuie6es previdenciarias previstas nesta Lei:

Vlll  -`Promover ajustes a  organizagao e operaeao do  lnstituto  Previdenciario

do Municipio de  Correntes - IPSEC,  se necessario,  podendo propor ao Secretario a

contrataeao de entidades  legalmente habilitadas e de experiencia comprovada  para

as gest6es do ativo e passivo do RPPS do Municipio.

Pafagrafo dnico -Sao atribuie6es do Presidente do Conselho de Deliberatjvo:

I - Dirigir e coordenar as atividades do Conselho de Deliberativo;

11 -Convocar,  instalar e presidir as reuni6es;

Ill  - avocar o exame  e  propor solueao de quaisquer assuntos  do  INSTITUTO

PREVIDENCIARIO DO MUNIcipIO DE CORRENTES -lpsEC -lpsEC;

lv -Praticar os demais atos de sua competencia,  nos termos desfa lei.

Se9ao 11

Do Conselho Fiscal

Art. 68 - 0 Conselho  Fiscal sera composto de quatro membros efetivos e urn

membro suplente para cada urn, a saber:

I -Urn segurado do Poder Executivo do Munici'pio, sendo urn do quadro efetivo

ativo,  indicados pelo Prefeito;

11  -  Urn  segurado  do  quadro  efetivo  do  Poder  Legislativo,  indicado  pelo  seu

Presidente;

Ill  -  Dois  segurados  de  quaisquer  dos  6rgaos  ou   poderes  estatais  deste

Munici'pio, sendo urn do quadro de ativos indicado pelo executivo; e outro do quadro

de inativo, indicado pelo Diretor Presidente do lpsEC.

IV -0 presidente do Conselho de Fiscal sera urn dos membros titulares, sendo

eleito pelos demais membros titulares e §uplentes desse Conselho.

§  10  -  Os  membros  suplentes  sefao  designados  aplicando-se  os  mesmos
crit6rios fixados para os membros efetivos.

§  2°  -  0  mandato  dos  membros  designados  sera  de  quatro  anos,  sendo

permitida sua recondugao para o mandato subsequente.

§   3°  -  0  Conselho  reunir-se-a,   ordinariamente,   uma   vez  a  cada   mss  e
extraordinariamente  sempre  que  necessario,  com  a  presenga  da  maioria  de  seus

membros e suas decis6es sefao tomadas com o mi.nimo de dois votos.
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§ 4° - A funeao de membro do Conselho Fiscal nao sera remunerada, sendo o
Conselheiro  dispensando de  dar  expediente  no  dia  de  reuniao  dos  Conselhos do

lpsEC.

§ 5° -0 membro do Conselho Fiscal que, sem justa causa, faltar a tres sess6es
consecutivas ou a seis altemadas, tefa seu mandato declarado extinto.

§ 6° - 0 Conselho Fiscal elegefa seu Presidente na primeira reuniao ordinaria

ap6s a sua posse, dentre seus membros titulares.

§  7° - 0  Presidente  do Conselho  Fiscal  tefa voz e vote  de  desempate  e as
deliberac6es do Conselho Fiscal serao lavradas em livro de atas, em conjunto com a

Conselho de Deliberativo.

§ 8° - As despesas de transporte, hospedagem e alimentagao dos membros do
Conselho Fiscal para participaeao em eventos de interesse da Previdencia Municipal,

no estado de Pemambuoo, sefao custeadas pelo lpsEC.

§ 9° -Sera firmado Termo de Posse dos membros do Conselho Fjscal.
Art. 69 -Compete ao Conselho Fiscal:

I -Acompanhar a organizacao dos servicos tecnicos;

11   -  Acompanhar  a   execugao   ongamenfaria   do   lnstituto   Previdenciario   do

Munici'pio de Correntes -lpsEC, conferindo a classificacao dos fatos e examinando a

sua procedencia e exatidao;

Ill   -   examinar   as   prestac6es   efetivadas   pelo   lnstituto   Previdenciario   do

Municipio de Correntes -lpsEC, aos servidores e dependentes e a respectiva tomada

de contas dos responsaveis;

lv -Proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verificacao dos

balancetes  mensais,   os  quais  devefao  estar  instrui'dos  com   os  esclarecimentos

devidos, para encaminhamento ao Conselho de Deliberativo;

V -Encaminhar ao Conselho de Deliberativo, ate o mss de mango de cada ano,

com  parecer tecnico,  o  relat6rio da  Presidencia de  Previdencia  relativo ao  exercicio

anterior,  o  processo  de  tomada  de  contas,  o  balango  anual  e  o  inventario  a  ele

referente, assim como o relat6rio estatfstico dos benefi`cios concedidos;

Vl  -  Requisitar  a  secretaria  de  Previdencia  e  ao  Presidente  do  Conselho  de

Deliberativo  as  informag6es  e  diligencias que julgar convenientes  e  necessarias ao

desempenho  de   suas  atribuie6es  e  notifica-los  para  corregao  de   irregularidades

verificadas exigindo providencjas de regularizagao;
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Vll  - Propor ao Secretario  de  Previdencia as medidas que julgar de  interesse

para resguardar a lisura e transpafencia da administracao do IPSEC;

VIIl -Acompanhar, juntamente com o Conselho de Deliberativo, o recolhimento

mensal  das  contribuie6es  para  que  sejam  efetuadas  no  prazo  legal,  notificando  o

Prefeito  Municipal  e  demais  titulares  de 6rgaos filiados  ao  RPPS,  na  ocorfencia  de

irregularidades, alertando-os para os riscos envolvidos;

IX -Proceder a verificagao dos valores em dep6sito na tesouraria, em bancos,

nos administradores de carteira de investimentos, exigindo as regularizag6es quando

necessarias;

X -Pronunciar-se sobre a alienacao de bens im6veis do lnstituto Previdenciario

do Municipio de Correntes -lpsEC;

Xl   -   proceder   aos   demais   atos   necessarios   a   fiscalizaeao   do   lnstituto

Previdenciario do  Municipio de Correntes - lpsEC,  bern como da gestao do Regime

Pr6prio de Previdencia do Municipio.

Se§ao Ill

Do Comite de lnvestimentos

Art.  70®  -  0  comite  de  investimentos  sera  constiturdo  e  tefa  os  seguintes

criterios:

a)  o  comite  de  investimento  sera  formado  por ties  membros,  sendo  3  (ties)

servidores titulares de cargos de provimento efetivo e/ou comissionado, com grau de

instrugao,   no  ml`nimo,  o  ensino  medio  e  que  possua  certificagao  vigente  junto  a

entidade aut6noma reconhecida no Mercado Financeiro.

b) A diretrizes de competencias do comite de investimentos serao direcionados

atraves de decreto municipal,  obedecendo as legislag6es,  portarias e notas t6cnicas

emitidas pelos 6rgaos competentes de controle e investimentos.

c) as  reuni6es ordinarias serao  bimestrais,  marcadas  por meio  de  calendario

anual e as extraordinarias sempre que necessario por convocagao direta;

d) as  informac6es relativas aos processos de  investimento e desinvestimento

de recursos do RPPS serao postadas no site do lpsEC;

e) as deliberac6es e decis6es do comite de investimentos sefao registradas em

ata especifica;
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f) a escolha dos membros do comite de investimentos sera feita pelos membros

do  Conselho  de   Deliberativo  e  Fiscal   e  editado  em  portaria  pelo  Presidente  de

Previdencia;

Art. 71®. As despesas decorrentes desta Lei correrao par conta das dotag6es

ongamenfarias pr6prias previstas em Lei orcamentaria do Municl'pio de Correntes.

§1°-Fica institufdo o pagamento de jeton de presenga aos membros do Conselho

Deliberativo,  Conselho  Fiscal  e  do  Comite  de  investimentos  desta  entidade,  como

forma  de  compensagao  pela  participacao  efetiva  nas  reuni6es  deliberativas  dos

referidos  colegiados,  o  valor fixado  em  R$  100,00  (cem  reais)  por  participagao  em

cada reuniao.

0 jeton podefa ser corrigido pelo lpcA, em janeiro de cada ano, atrav6s

de portaria do lpsEC.

JE

®

0  jeton   previsto   no  §1°  sera   pago  a  cada   participagao  dentro  do

pagamento mensal.

Ill-        A percepgaoda remuneraeaode quetrata este pafagrafo 6 condicionada

a comprovagao do preenchimento dos seguintes requisitos:

a) -nao ter sofrido condena9ao criminal ou incidido em alguma das demais

situag6es   de   inelegibilidade   previstas   no   inciso   I   do   caput   do   art.    1°   da   Lei

Complementar  n°  64,  de  18  de  maio  de  1990,  observados  os  criterios  e  prazos

previstos na referida Lei Complementar;

b)  -  possuir certificacao e  habilitagao  comprovadas,  nos termos definidos em

parametros gerais;

c) 0 valor individual na forma de remuneragao mensal;

d)     0  valor  a  ser  pago  aos  conselheiros  devera  ser  retirado  da  taxa  de

administragao utilizada para os gastos administrativos.

e)   0 pagamento do jeton de presenca nao configura vrnculo empregatfcio ou

funcional   e    nao   se   incorpora   a    remuneraeao   para   quaisquer   fins,    inclusive

previdencjarios.

SECAO ,,I

DA DIRETORIA EXECuTIVA
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Art. 72°.  Sera mantida a formag5o da  diretoria executiva composta no Art.  90

da Lei 729/2022.

SECAO

DO PESSOAL

Art 73 - 0 quadro de pessoal do IPSEC e formado pelos cargos descritos no

Art. 920 da lei 729/2022.

Seeao v
Das Disposi§6es Especiais de Gestao

Art. 74° -Os servidores municipais efetivos colocados a disposicao do lnstituto

de  Previd6ncia  do  Municipio de  Correntes  - lpsEC,  terao garantidos todos  os  seus

direitos.

Art.   75°   -   Serao   publicadas   por   meio   do   site   pfoprio   do   lpsEC,   todas

informac6es  de  transparencia  que  forem  previstas  em  Lei,  para  conhecimento  dos

seus segurados.

Art.  76° -  0  Municl.pio  mantefa  registro  individualizado  das  contribuig6es  dos

segurados, por meio do site pr6prio do IPSEC, que contefa al6m de nome e matricula,

e demais informag6es pessoais, inclusive dos dependentes, os seguintes dados:

I - Base de contribuieao, mss a mss, do segurado e dos entes Municipais e

11  - Valores  mensais e  acumulados da  contribuigao  do  segurado  e  dos  entes

Municipais.

Pafagrafo tinico -0 segurado tefa a disposicao para consulta por meio do site

do lpsEC a extrato das informac6es de que trata este artigo.

Capitulo VllI

Do Patrim6nio e do Exercicio Social

Art. 77° - Os recursos financeiros e patrimoniais do lnstjtuto Previdenciario do

Municipio de Correntes -IPSEC serao aplicados no pars por intermedio de instituig6es

financeiras, de acordo com as determinag6es do Conselho Monefario Nacional.
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Art. 78° -0 exercicio social tefa duragao de urn ano, encerrando-se em 31  de

dezembro.

Art. 79° -0 Institute Previdenciario do Municipio de Correntes -lpsEC prestafa

contas anualmente ao Tribunal de  Contas e a Camara  Municipal,  respondendo seus

gestores pelo fiel desempenho de suas atribuig6es, na forma da Lei.
Art.  BOO  -  E  vedado  ao  lnstituto  Previdenciario  do  Munici'pio  de  Correntes  -

IPSEC atuar como instituigao financeira, conceder aval ou aceite,  bern como prestar

fianea.

Capitulo lx

Das Disposig6es Finais

Art.  81°  -0  municipio,  adotafa  as  al`quotas fixadas  nos  incisos  I,  11,  e  Ill  do

artigo   52°,   e   cobrira   eventuais   insuficiencias   financeiras,   caso   as   contribuie6es

recolhidas  nao  sejam  suficientes  para  o  pagamento  dos  beneficios  previdenciarios

concedidos no exerci'cio.

Art. 82° - 0 equilibrio financeiro e atuarial do RPPS de que trata esta Lei sera

aferido  pela  avaliaeao  atuarial   inicial  e   reavalia¢6es  atuariais  anuais,  que  sefao

encaminhadas ao Minjst6rio da Previdencia Social.

Art.   83®   -   0   regime   previdenciario   e   contributivo,    portanto,   o   direito   a

estabilidade  financeira   para  fins  de  aposentadoria  esfa   diretamente  vinculado  a

realizacao da contribuicao previdenciaria na ativa dos valores a ela referente, tanto da

parte do servidor como da parfe patronal, logo s6 fa fa jus a esse direito os servidores

efetivos que contribui'rem sobre o percentual ou valor do cargo em comissao quando

em atividade pelo peri.odo de cinco anos consecutivos ou sete anos intercalados.

Art. 84° -A estabilidade financeira para fins de aposentadoria deixafa de existir

para os servidores efetivos que ingressarem  no serviap pt]blico municipal a  partir da

data de publicagao dessa Lei.

Art. 85° - Os valores das contribuie6es previdenciarias devidas pelos 6rgaos e

Poderes desse Municlpio e nao repassadas ao  lnstituto  Previdenciario do  Munici'pio

de Correntes - lpsEC em 6poca pr6pria poderao, ap6s verificados e confessadas, ser

objeto de acordo para pagamento, parcelados em ate sessenta meses, aplicando-se

juros,  multas e i'ndices de atualizagao previstas.

Pafagrafo  Unico  -  Nao  poderao  ser  objeto  do  acordo  de  que  trata  o  caput  as

contribuic6es descontadas dos servidores ativos,  inativos e pensionistas.
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.g+» PQEFEITuPA   DE

CORFtENTES
_               _      Col.rna  do  pova

Pafagrafo tlnico:  0 desconto incidifa apenas sobre a  parcela que exceda a valor do

beneficio do RGPS.

Art.  86°  -   Esta  Lei  entrafa  em  vigor  na  data  de  sua   publicaeao,  ficando

revogadas as disposig6es em contfario.

Correntes, Gabinete do Prefeito, 04 de setembro de 2025.

EDIMI LSON  DA  BAHIA Assinado de forma digital por
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