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LEI N° 594/2015

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEREZINHA-PE, no uso das
atribuicoes legais que |lhe confere a Lei Organica Municipal, em consonancia
com a Lei Federal n® 13.005/2014, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e
= eu sanciono a seguinte Lei,
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1'_' Art. 1° Estabelece o Plano Municipal de Educagao - PME, com vigéncia
& por 10 (dez) anos, a contar da publicagdo desta Lei, na forma do Anexo, com
§ vistas ao cumprimento do disposto no art. 8°da Lei Federal 13.005/2014.

é Art. 2° Sao diretrizes do PME:
& | - erradicagéo do analfabetismo:;

Il - universalizagao do atendimento escolar;
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lll - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na
promogéo da cidadania e na erradicagdo de todas as formas de discriminagao;

IV - melhoria da qualidade da educacao;

V - formagé&o para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores
morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogé&o do principio da gestdo democratica da educacgao publica;
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VII - promogé&o humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em
educagdo como proporgédo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure

atendimento as necessidades de expanséo, com padrio de qualidade e
equidade;

IX - valorizag&o dos (as) profissionais da educaco;
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X - promogéo dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo
de vigéncia deste PME, desde que n&o haja prazo inferior definido para metas
e estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei tiveram como referéncia a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demografico e
0s censos nacionais da educagdo basica e superior, mais atualizados,
disponiveis na data da elaboracéo desta Lei.

Art. 5° A execugdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo
objeto de monitoramento continuo e de avaliages periddicas, realizados pelas
seguintes instancias:

I — Secretaria Municipal de Educacao;

Il - Conselho Municipal de Educagao - CME;

Il - Férum Municipal de Educagéo — FME;

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput deste artigo.

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagbes nos
respectivos sitios institucionais:

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagao
das estratégias e o cumprimento das metas:

Il - analisar e propor a revisao do percentual de investimento publico em
educacgéo.

§ 2° A meta progressiva do investimento publico em educagao sera

avaliada no quarto ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de
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lei para atender as necessidades financeiras do cumprimento das demais
metas.

Art. 6° 0O municipio promovera a realizagdo de pelo menos 2 (duas)
conferéncias municipais de educagéo até o final do decénio, articuladas e
coordenadas pelo Férum Municipal de Educagéo, instituido nesta Lei, no
ambito da Secretaria Municipal de Educagao.

§ 1° O Férum Municipal de Educagao, além da atribuicdo referida no
caput deste artigo.

| - acompanhara a execu¢ao do PME e o cumprimento de suas metas;

Il - promovera a articulagédo das conferéncias municipais de educagéao
com as conferéncias estadual e nacional de educacgéo.

§ 2° As conferéncias municipais de educagdo realizar-se-d0 com
intervalo de até 4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a
execucao deste PME e subsidiar a elaborag¢do dos planos nacional, estadual e
municipal de educagéao para o decénio subsequente.

Art. 7° O Municipio atuarad em regime de colaboragéo com o Estado de
Pernambuco e com a Unido, visando ao alcance das metas e a implementagéo
das estratégias objeto deste Plano.

§ 1° Cabera ao gestor municipal, mediante o regime de colaboragéo com
a Unido e o Estado, a adogdo das medidas governamentais necessarias ao
alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adogéo de
instrumentos juridicos que formalizem a cooperagéo entre os entes federados,
podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de
coordenagéao e colaboragao reciproca.

§ 3° O municipio garantira sua participagdo em instancias permanentes
de negociagdo, cooperagdo e pactuagio, instituidas em ambito estadual e
nacional para fortalecimento do regime de colaboracdo entre os entes
federados.
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§ 4° O fortalecimento do regime de colaboragéo entre o Municipio de
Terezinha e outros municipios da regi&o dar-se-4, inclusive, mediante a adocgéao
de arranjos de desenvolvimento da educacéo.

Art. 8° O Municipio de Terezinha, em consonéancia & Lei n° 13.005/2014,
estabelece no seu PME, estratégias que:

| - promovam a articulagéo das politicas educacionais com as demais
politicas sociais, particularmente as culturais;

Il - considerem as necessidades especificas da populacdo do campo,
asseguradas a equidade educacional e a diversidade cultural:

Il - promovam o atendimento das necessidades especificas na
educagéo especial, buscando assegurar progressivamente a educagéao
inclusiva em todos os niveis, etapas e modalidades;

Art. 9° O Poder executivo atualizard a Lei Municipal que instituiu o seu
sistema de ensino, disciplinando a gestao democratica da educagéo publica no

seu ambito de atuagéo, no prazo de 02 (dois) anos, contado da publicagéo
desta Lei.
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Art. 10° O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os or¢amentos
anuais do municipio serao formulados de maneira a assegurar a consignagao
de dotagOes orgamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias
deste PME, a fim de viabilizar sua plena execugao.

Art. 11° Até o final do primeiro semestre do Ultimo ano de vigéncia deste
PME, o Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo Municipal, sem
prejuizo das prerrogativas deste Poder, o projeto de lei referente ao Plano
Municipal de Educagdo a vigorar no periodo subsequente, que incluira
diagnostico, diretrizes, metas e estratégias para o préximo decénio.
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Art. 12° Revogam-se as disposicdes em contrario.
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Art. 13° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo no local de
costume,

Art. 14° - revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Terezinha - PE, em : 29 de maio de 2015.

7
A ,»-vj //7/"7.
n‘dﬁgxﬁ/t/é o0 Martins de Barros

Prefeito
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“Se ndo morre aquele que planta uma arvore e nem morre
aquele que escreve um livro, com mais razbes nao deve
morrer o educador, pois ele semeia nas almas e escreve
nos espiritos”.

Bertold Brecht
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Antonio Alexandre Martins de Barros
Prefeito

Arnébio Gomes da Silva
Vice-Prefeito

Ana Maria Goncalves Canuto da Silva
Secretéria Municipal de Educacéo

Soraya Lucio Silvestre
Diretora de Ensino

Cizeleide Inacio da Silva
Coordenadora para Elaboracédo do PME

Adriana Henrique Alves
Co-Coordenadora para Elaboracéo do PME
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COMISSAO LOCAL DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretaria Municipal de Educacéao

Titular: Ana Maria Goncalves Canuto da Silva
Suplente: Soraya Lucio Silvestre e Silva
Titular: Adriana Henrique Alves

Suplente: Maria de Lourdes Calado de Lima
Titular: Cizeleide Inacio da Silva

‘'onselho Municipal de Educagéao - CME
itular: Maria José Dantas da Silva
uplente: Maria Zélia Cavalcante

Camara Municipal de Vereadores
Titular: José Ailson Souza da Silva
Suplente: Reginaldo Bezerra da Silva

Gestores de Escolas Municipais
Titular: Maria Salete de Oliveira Lopes
Suplente: Kénia Maria Calado Tenério

Gestores de Escolas Estaduais
Titular: Carlos Eduardo Barbosa Alves
Suplente: Cassia Jakielle Calado da Silva

Pais de Alunos das Escolas Municipais
Titular: Cristiano Félix de Oliveira
Suplente: Maria Edivania de Carvalho Alexandre

Estudantes das Escolas Estaduais
Titular: Valdir Lopes da Silva
Suplente: Wanderson Junior Carvalho de Queiroz

Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB
Titular: Maria Edmércia de Carvalho Honorato
Suplente: Silvana Correia Silva
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Professores da Rede Publica de Ensino
Titular: Karla Simoni de Carvalho Cadengue
Suplente: Katia Rejane Paixao Cavalcante

Conselho de Alimentagéo Escolar — CAE
Titular: Maria Renilsa Bezerra Costa da Silva
Suplente: Josefa Luciene Moraes da Silva

ecretaria Municipal de Saude
itular: Maria Aparecida Santos C. de Carvalho
uplente: Maria Wanderleia Bezerra da Costa

Secretaria de Financas
Titular: Lourival Anténio Calado
Suplente: Marcio Roberto Correia da Silva

Entidades Religiosas
Titular: Marcos André Ferreira Gomes
Suplente: Pedro Igor Leite da Silva

Conselho Tutelar
Titular: Lucineide Alves da Silva
Suplente: Ana Paula de Freitas Cavalcante
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3. DIRETRIZES DO PLANO NACIONAL DE EDUCACAO - PNE

VI.

VII.

VIII.

VI.
/1.
111

Erradicagao do analfabetismo.

Universalizacdo do atendimento escolar.

Superacao das desigualdades educacionais, com énfase na promocado da cidadania
e na erradicacao de todas as formas de discriminacgéao.

Melhoria da qualidade da educacéo.

Formacdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade.

Promocéo do principio da gestdo democratica da educacgéao publica.

Promocao humanistica, cientifica, cultural e tecnologica do Pais.

Estabelecimento de meta de aplicacao de recursos em educagao como proporcao do
Produto Interno Bruto — PIB, que assegure atendimento as necessidades de
expansédo, com padrao de qualidade e equidade.

. Valorizacao dos/das profissionais da educacao.

Promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade.

3.1 OBJETIVOS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Garantir as criancgas, a juventude e a pessoa adulta e idosa, boas condi¢cbes de
acesso e permanéncia nas etapas e modalidade da Educacdo Infantil e
Fundamental.

Melhoria da qualidade da educacéo, especialmente na rede Municipal de Ensino.
Assegurar a efetiva aprendizagem dos estudantes envolvendo o dominio dos
aspectos socio-cognitivo-afetivo e cultural.

Implantar uma proposta curricular unificada para toda a rede de ensino, adequando
o curriculo escolar as especificidades locais, contemplando novos paradigmas e
saberes da sociedade atual.

Promover a atuacdo de uma gestdo escolar democratica e participativa.

Implantar e/ou implementar ag¢Bes continuadas em prol do desenvolvimento
equilibrado para uma sociedade sustentavel

Valorizar o profissional da educacdo da rede Municipal de Ensino, investindo na
sua formacao continuada, com melhoria nas condi¢cdes de servicos e salario.
Estreitar o relacionamento entre escola e familia, mediante aprimoramento de
mecanismos de participacao e envolvimento nas a¢des curriculares da escola.
Valorizar a educacdo do campo com incentivos de melhoria de acesso e
permanéncia na escola, favorecendo oportunidades de ascensao social no proprio
meio.
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Fortalecer na Secretaria Municipal de Educacdo, setor ou equipe técnica
especializada e multidisciplinar, que trabalha com a diversidade, com o objetivo de
realizar, acompanhar, avaliar e monitorar as atividades referentes a educacao para
as relacdes etnicorraciais, educacdo ambiental, educacéo fiscal, cultura na escola,
dentre outros, fortalecendo parcerias entre organismos publicos, né&o
governamentais e com movimentos sociais, objetivando alcancar uma educacéo
nao discriminatoria.

Assegurar o atendimento escolar aos estudantes publico-alvo da Educacéo
Especial, na Educacédo Infantil, Ensino Fundamental, inclusive a Educagdo de
Jovens e Adultos, respeitando as suas necessidades e especificidades,
considerando a responsabilidade de cada ente federado.
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4. APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educacédo- PME constitui-se a partir da sancdo do Plano
Nacional de Educacédo (PNE), em 25 de Junho, pela presidente Dilma Rousseff, com o
mesmo texto aprovado no ultimo dia 3 de junho pela Camara dos Deputados. Sem vetos
presidenciais, a Lei 13.005/2014 (PNE) define metas e estabelece estratégias a educacao
nacional para o préximo decénio, esta estruturado em 12 artigos e 20 metas, seguidas
das estratégias especificas de concretizacdo e de seus objetivos.

Previsto pela Constituicdo Federal de 1988, a qual determina que os planos de
ducacdo se tornem leis com carater autbnomo, a partir do art. 214 que prevé: a)
rradicacdo do analfabetismo; b) universalizacdo do atendimento escolar; ¢) melhoria da

qualidade de ensino; d) formacao para o trabalho; €) promocdo humanistica, cientifica e
tecnoldgica, seguindo também as diretrizes e bases da educacdo estabelecidas na
LDBEN 9.394/1996.

Assim,este documento traz o diagnéstico da realidade educacional municipal em
todos os seus niveis e modalidades, com bases na legislacdo vigentes, nas acdes da
Conferéncia Nacional de Educacao 2010 (CONAE), que aprovou 677 deliberacdes sobre
o Sistema Nacional Articulado de Educacédo e o Plano Nacional de Educacéao, Diretrizes e
Estratégias de Acdo, bem como o que determina o Plano de Desenvolvimento da
Educagdao do pais, instituida a partir doPlano de Metas “Compromisso todos pela
Educacdo”, CONAE 2014 que deliberou e apresentou um conjunto de propostas que
subsidiara a implementacdo do Plano Nacional de Educacdo (PNE), indicando
responsabilidades, corresponsabilidades, atribuicbes concorrentes, complementares e
colaborativas entre os entes federados e os sistemas de ensino, com o0 objetivo de
aproximar umolhar investigativo entre as metas propostas do PNE com as ag¢bes de
gestdo que estdo sendo desenvolvidas no municipio de Terezinha.

A elaboracdo do PME contou com a lideranca da Secretaria Municipal de
educacdo, envolvendo os atores da rede municipal e estadual, confirmando a
necessidade de articulagdo com todos os entes envolvidos na educacdo do municipio de
Terezinha, num carater democratico e participativo da sociedade constituido por uma
Comisséo organizadora para elaboracdo do Plano Municipal de Educacéao, instituida pela
portaria n° 21, de 03 de margo de 2015.

As etapas de elaboragdo do Plano, contou com a realizagdo de reunides com
membros dos segmentos educacionais da rede municipal, levantamento de
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dados e informacdes, reunido com a comissdoe a realizacdo da Conferéncia, em que
participaram desse processo o Poder Publico, segmentos sociais e entidades que atuam
na area da educacdo e setores organizados da sociedade, dispostos a contribuir para a
melhoria da educacéo brasileira e na projecao de metas e estratégias para compor o PME
Terezinha.
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5. INTRODUCAO

A Constituicdo Federal, Art. 214, determina a elaboracdo de Plano Nacional de
Educacao, ratificada no Art. 87 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, n®
9.394, de 20 de dezembro de 1996:

“Art. 87 E instituida a década da Educacgdo, a iniciar-se um ano a partir desta Lei. Lei n°
10.172, de 9 de janeiro de 2001, que “Aprova o Plano Nacional de Educagao e da outras
rovidéncias”, dispde:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Nacional de Educacao, constante do documento anexo,
om duracéo de dez anos.

Art. 2° A partir da vigéncia desta Lei, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
deverdo, com base no Plano Nacional de Educacdo, elaborar planos decenais
correspondentes...”.

Assim, Terezinha da um grande passo na qualidade educativa ao elaborar, o Plano
Municipal de Educacdo — PME, para os proximos dez anos.

O PME trata do conjunto da educacdo, no ambito Municipal, expressando uma
politica educacional para todos o0s niveis, bem como as etapas e modalidades de
educacéo e de ensino. E um Plano de Estado e ndo somente um Plano de Governo. Sua
elaboracgédo esta preconizada no Plano Nacional de Educacéo - PNE, aprovado pela Lei n°
13.005/2014, que em seu art. 8° declara: “Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
deverdo elaborar seus correspondentes planos de educacdo, ou adequar os planos ja
aprovados em lei, em consonancia com as diretrizes, metas e estratégias previstas neste
PNE, no prazo de 1 (um) ano contado da publicagao desta Lei”.

Obedecendo ao principio constitucional de gestdo democratica do ensino publico,
preconizada na Constituicdo Federal Art. 206, Inciso VII, observando a gestdo
democratica de ensino e da educacdo, a garantia de principios de transparéncia e
impessoalidade, a autonomia e a participacdo, a lideranca e o trabalho coletivo, a
representatividade e a competéncia, foi construido o presente Plano Municipal de
Educacao, um plano decenal.

O PME preconiza o que esta posto no Plano Nacional de Educacédo. De forma
resumida, 0s principais aspectos norteadores abordados s&o: a universalizagdo, a
gualidade do ensino, a formagao e valorizagdo dos profissionais, a democratizagdo da
gestao e o financiamento da educacéao, ratificando a busca de
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um novo paradigma de educacéo para as escolas, representando um instrumento de
apoio ao processo de ensino-aprendizagem de forma coletiva e democrética.

Portanto, além do cumprimento da determinacdo constitucional e legislacao
decorrente, ha a necessidade de sistematizar a organizacdo da educacdo e ensino no
municipio, em todos os niveis e modalidades da Educacao Bésica, e, em todas as redes,
a fim de concretizar a oferta de servicos de melhor qualidade, evidenciando avancos
construidos ao longo do tempo e identificando lacunas que precisam maior atencdo nos

réximos 10 anos, aponte para uma Educacdo Plena, que contribua para a formacgéo de
idaddos, com uma nova visao de mundo, em condi¢des para interagir na
ontemporaneidade de forma construtiva, solidaria, participativa e sustentavel.
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6. O MUNICIPIO- CARACTERIZACAO
6.1 CARACTERIZACAO GEOGRAFICA:

Unidade Federativa: Pernambuco
Mesorregido: Agreste de Pernambuco

Microrregido: Garanhuns

i

lunicipios Limitrofes: Garanhuns, Saloa, Brejdo e Bom Conselho
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istancia em relagéo a capital: 300 km
Area: 151, 450 Km 2
Populacéo (estimada em 2014): 7.025 habitantes

Densidade demogréafica: 44,48 hab./Km 2
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Clima: Tropica AS’
Fuso Horério: UTC-3
IDH-M: 0,545

PIB: R$ 35. 720 mil

PIB per capita: R$ 5. 250, 59

Terezinha localiza-se a uma latitude de “09°03°22” sul e a uma longitudede 36°
37°22” oeste, estando a uma altitude de 736,42 metros em relagéo ao nivel do mar, onde
predomina o clima mesotérmico tropical de altitude ou clima serrano, cujas temperaturas
variam de 16° a 32°, entre minima e maxima, respectivamente, e media de 22°, conforme
classificacdo Koppene Estreler.

Sua populacdo de acordo com o censo de 2010 era de 6.737 habitantes. A
populacdo estimada em 2014 é de 7.025 habitantes. Possui uma area territorial de 151,
450 km2. O municipio estéa localizado na unidade geoambiental da Depresséo Sertaneja,
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com paisagem tipica do semiarido nordestino. Parte da area a leste esta inserida na
unidade geoambiental do Planalto da Borborema.

Como acesso principal sdo utilizadas as BRs 424, 423, 232 e a PE 21.

A vegetagdo nativa composta por caatinga Hiperxerdéfila com trechos de Floresta
Caducifolia. O municipio de Terezinha estd nos dominios do Grupo de Bacias de
Peguenos Rios Interiores( incluida na bacia hidrografica do Rio Ipanema, ocupando uma
area de apenas 0,86% de sua abrangéncia). Seus principais tributarios sdo o Rio Paraiba
e os riachos Seco e do Barro. A maioria dos cursos d’agua no municipio € intermitente.

ontes: Plano Municipal de Desenvolvimento sustentavel/Municipio de
erezinha;12/2001./http://pt.wikipedia.org/wiki/Terezinha/IBGE.

6.2Histoérico — Terezinha- PE
Aniversario: 13 de abril de 1964
Fundacédo: 1948

Gentilico:terezinhense

A historia do municipio de Terezinha remota ao ano de 1933, com a construcdo da
primeira casa no Sitio Limeira, pelo Sr. Abilio Alves de Miranda em terras do Sr.
Agostinho Ferreira Cavalcante. A partir desse marco, gradativamente um pequeno
povoado foi se formando, incluindo os sitios Marco de Pedra, Olho D’Agua da Mata e
Cachoeirinha. Com o seu crescimento, o local passou a ser chamado de Vila de Santa
Terezinha, nome dado em homenagem a filha de seu fundador, que se chamava
Terezinha para homenagear a Santa.

Em seu percurso de vila a cidade, Terezinha recebeu varias denominagdes: Sitio
Limeira, Vila de santa Terezinha, e Rua Nova. Até que a partir de 1° de janeiro de 1964 o
distrito, emancipou-se politicamente, sendo desmembrado do municipio de Bom
Conselho, conforme Lei n°4.958 de 20 de dezembro de 1963, com a oficializacdo do
nome de Terezinha, que mantém até os dias atuais.

A cidade é organizada em ruas e avenidas com denominacdes que homenageiam
vultos nacionais e personalidades locais, cidadaos terezinhenses que contribuiram para o
crescimento do municipio ao longo de sua historia.

Fontes: Plano Municipal de Desenvolvimento sustentavel/Municipio de
Terezinha;12/2001./http://pt.wikipedia.orag/wiki/Terezinha/IBGE.
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6.3Formacao Administrativa

Distrito Criado com denominacéo de Terezinha, pela Lei municipal n°® 16, de 26-02-
1948, subordinado ao municipio de Bom Conselho. Confirmado pela lei estadual n® 421
de 31-12-1948. Em divisao territorial datada de 1-VI-1955, o distrito de Terezinha figura no
municipio de Bom Conselho. Assim permanecendo em diviséo territorial datada de [-VI-
1960.

Elevado a categoria de municipio com a denominacéo de Terezinha, pela estadual
n° 4958, de 20-12-1963, desmembrado de Bom Conselho. Sede no atual distrito de
Terezinha, ex-povoado. Constituido do distrito sede. Instalado em 13-04-1964.

Em diviséo territorial datada de 31-XII-1968, o municipio € constituido do distrito
ede. Assim permanecendo em divisao territorial datada de 2005.

Fonte: IBGE (2010)
6.4Aspectos Populacionais

O municipio de Terezinha, segundo dados do IBGE, possuia, em 2010, uma
populacdo de 6.737 habitantes. A populacédo estimada em 2014 é de 7.025 habitantes.
Ainda de acordo com o IBGE (censo 2000-2010) a taxa de crescimento populacional ao
ano é de 0,68%, nuamero inferior agquela registrada no estado que é de 1,07%. Em
detalhes, abaixo, algumas informacdes sobre a populacdo do municipio.

Tabela 1 - Informacdes sobre o Municipio de Terezinha - Populacéo e faixa etaria

~ 85
Populacéo(1) 15a 18 a 25a
(Localizacdo | Ano gnaogs ;naoi 220134 17 24 34 agﬁs Total
/ Faixa Etaria) anos anos anos mais

2000 | 152 71 353 115 200 173 686 1.750

Urbana 2007 | 164 99 467 149 320 331 775 2.305

2010 | 239 108 527 173 357 434 1.022 | 2.860

2000 49 249 1.096 | 327 572 588 1.454 |[4.715

Rural 2007 | 257 124 826 298 602 531 1.426 | 4.064

2010 | 229 136 707 236 525 544 1.500 | 3.877

2000 | 581 320 1.449 | 442 772 761 2.140 | 6.465

Total 2007 | 421 223 | 1.293 | 447 922 862 |2.201 |6.369
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2010 | 468 244 |1.234 409 |882 |978 |2.522 |6.737

PIB(2) IDH(3) IDI(4) Taxa de analfabetismo(5)
Populacédo de 10 a Populacao de 15
23.384 0.56 0.45 15 anos anos ou mais
23.90 45.80

Fonte: Fonte: http://ide.mec.gov.br/2011/municipios/relatorio/coibge/
(1) IBGE- censo 2000 e 2010 e contagem 2007;
(2) IBGE - 2008, a precos correntes (1 000 R$);
(3) indice de desenvolvimento humano - PNUD - 2000;
(4) indice de desenvolvimento da infancia - UNICEF - 2004;
(5) IBGE - censo demogréfico de 2000.

A tabela apresenta o estreitamento da base, denotando que a populacéo de jovens
vem decrescendo nos Ultimos anos, observa-se uma leve oscilacdo nessa faixa etaria. Ao
adverso percebe-se 0 crescimento da populacdo em idade adulta , ou seja, 0

m nvelhecimento da populacéo.
‘-- A taxa de urbanizacdo apresentou alteracdo. A populacdo urbana em 2000
M presentava 29,86% e em 2010 passou a representar 42,45% do total.

A estrutura demografica também apresentou mudancas no municipio. Entre 2000 e
2010 foi verificada ampliacdo da populacéo idosa que cresceu 0,8% em média ao ano.
Em 2000, este grupo representava 12,5% da populacdo, jA em 2010 detinha 12, 6% da
populacdo municipal.

O segmento etario de 0 a 14 anos registrou crescimento negativo nesse mesmo
periodo, com media de -1,9% ao ano. Criancas e jovens detinham 37,3% do contingente
populacional em 2000, o que correspondia a 2.350 habitantes, ja em 2010, a participacdo
deste grupo reduziu para 28,9% da populacéao, totalizando 1.946 habitantes.

Ja a populacdo residente no municipio na faixa etariade 15 a 59 anos exibiu
crescimento populacional, passando de 3.327 habitantes em 2000 para 3.940 em 2010,
representando 58,5% da populacdo municipal.
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Grafico 1 — Populacgéo residente no municipio por faixa etaria — 2000 e 2010

Populagdo residente no municipio por faixa etdria - 2000 e 2010
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0a14 | 15229 | 30a39 | 40a59 | 60anos ot

anos anos anos anos ou mais
®2000| 2.350 1.593 723 1.011 787 6.464
42010 1.946 1.817 845 1.278 851 6.737

Fonte: IBGE- Censos Demograficosde 2000e 2010
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6.5Aspectos Socioeconémicos

Entre 2005 e 2009, segundo o IBGE, o Produto Interno Bruto em Terezinha,
cresceu 65,3%. A distribuicdo setorial do PIB de 35.720 perfaz 2,9% de impostos, 13,7%
na agropecuaria, 8,3% na induastria, 19,5% no setor de servigos e 55,7 na administragdo
publica. Dados que nos permite afirmar que na economia do municipio predomina os
setores de servicos correspondendo agrande maioria dos empregos distribuidos entre:
servicos, comércio e administracdo publica.

Gréfico 2 — Participacdo dos setores econdmicos no PIB do Municipio — 2010

Participacao dos setores econémicos no
Produto Interno Bruto do Municipio - 2010

Impostos
2,9%

\Agropecuéria

13,7%

Administragdo
Publica
55,7%

Fonte: IBGE

A Administragédo Publica foi o setor com maior volume de empregos formais, com
289 postos de trabalho, seguido pelo setor de Comércio com 5 postos em 2010.
Somados, estes dois setores representam 97% do total dos empregos formais do
municipio.

Outros dados:

Grafico 3 — Taxa de crescimento do PIB por setor econdmico — 2005 a 2010

Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econémico no
Municipio e no Estado - 2005 a 2010

100,0%
80,0% 100t
,U7%
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67,0%
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20,0%
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Agricultura Industria Servigos Impostos

H Municipio & Estado

Fonte: IBGE
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Tabela 2 — Dados econémicos do Municipio

\unicipio.

ECONOMIA

PIB R$ 35. 720 mil
PIBper capita R$ 5. 250, 59
EMPREGOS
Admitidos 42
Desligados 28
Numero de empregos formais 303

Fonte: IBGE

Os graficos abaixo, apresentam as principais culturas na setor agropecuario do

Gréfico 4 — Producéo das principais culturas de rebanho do municipio - 2011
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culturas de rebanho do municipio - 2011
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Fonte: IBGE - Pesquisa Produggo Pecudria Municipal (PAM)
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Gréfico 5 — Producéo das principais culturas agricolas do municipio — 2011
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Distribuicdo das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do municipio,
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Fonte: IBGE- Pesquisa Producdo Agricola Municipal (PAM)

Fonte: IBGE
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6.6Comércio / Servigos

O setor de Comércio e Servicos do municipio esta voltado ao mercado interno de
caracteristica varejista, oferecendo os mais variados artigos, de ordem pessoal de
primeira necessidade, lojas de artigos de vestuario, calcados e confeccles, joias e
perfumarias, utensilios domésticos e ainda produtos agricolas, ou para agricultura,
sementes, inseticidas, fungicidas e implementos agricolas, supermercados e etc.

O Setor de Servigcos ndo tem participagao representativa.

Quanto a rede de agéncias bancérias do municipio, este ndo tem agencia bancéria,
sse servigo é oferecido por de postos de atendimento dos referidos bancos: Banco do
rasil S/A, Caixa Econ6mica Federal e Bradesco.
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6.71DH

Terezinha possui um IDH-M (2013) igual a 0,545, ocupando a posicdo, 5.268 no
Brasil. Especificando-o em é&reas: o IDH-M RENDA do municipio € de 0, 536 (baixo), o
IDH-M LONGEVIDADE 0, 0711 (alto) e o IDH-M EDUCACAO 0,425 (muito baixo).
Considerando os 185 municipios de Pernambuco, Terezinha ocupa a posi¢ao 165.
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6.8Telefonia

Apenas uma empresa opera na telefonia fixa de Terezinha, a Oi. Os servicos sao
estendidos a area urbana.

Na telefonia celular had quatro concessionarias responsaveis pelo servigo: Vivo,
Claro, Tim e Oi. A telefonia celular atende a maior parte do municipio.

6.9Comunicacao

A cidade possui uma emissora de radio com frequéncia FM, a saber, Radio
Independéncia FM.

N&o h4, no municipio, emissoras de TV, a veiculacdo desse meio de comunicacao
e feito por duas emissoras de transmissao local, cuja central localiza-se no municipio de
Garanhuns, na qual a programacédo decorre de convénios estabelecidos com outras
emissoras e acontecimentos locais: TV Asa Branca, (canal 7) e TV Jornal (Canal 4).
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Da mesma forma, Terezinha n&o possui veiculagdo impressa de noticias, esse fora
de comunicacdo é feita através de jornais de circulagdo Estadual e intermunicipal, dentre
eles: Jornal do Comércio, Diario de Pernambuco e Folha de Pernambuco.

Complementando os servigcos de comunicacdo, a Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos tem um posto na cidade, responsavel pela separacdo e entrega de
correspondéncias e encomendas.

6.10 Saneamento Basico

Os dados relacionados ao sistema de abastecimento de agua, coleta e tratamento
e esgoto no municipio foram obtidos pelas informac¢desconstantes no IBGE. Dados do
_enso Demogréfico de 2010 mostram que na area rural em Terezinha, a coleta de lixo
atendia 84,8% dos domicilios. Quanto a cobertura da rede de abastecimento de agua, o
acesso nesta area estava em 19,9% dos domicilios particulares permanentes e 42,0%
das residéncias dispunham de esgotamento sanitario adequado. No caso da area urbana,
o grafico abaixo fornece a distribuicdo desses servicos para os domicilios particulares
permanentes.

Grafico 6 — Percentual de saneamento basico no municipio no espaco rural e urbano -
2010

Percentual de domicilios da drea urbana com acesso a rede de
abastecimento de agua, a coleta de lixo e ao escoamento do
banheiro ou sanitdrio adequado - 2010

105,0%
100,0%
95,0%
90,0%
85,0%
80,0%
75,0%
70,0%

99,0%

Abastecimento de dgua Coleta de lixo Escoamento adequado

Fonte: IBGE - Censos Demograficosde 2000e 2010
Fonte: IBGE
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6.11Sistema de saude

De acordo com a Secretaria Municipal de Saude/2014, o sistema de saude do
municipio, conta atualmente com 06 estabelecimentos, conforme demonstrado na Tabela
3.

Tabela 3 — Estabelecimentos de salide em Terezinha

Localizagao Total Estabelecimentos de Saude
Postos de PSF Hospital Posto de
saude SAMU
Urbana 2 1 - - 1
Rural 4 - 4 - -
Total 6 1 4 - 1

7. CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

O Conselho Municipal de Educacéo de Terezinha- CME, criado pela Lei Municipal
n° 315 de 09 de maio de 1997 é um dérgao colegiado, integrado a Rede Municipal de
Ensino que possui natureza representativa, consultiva e participativa na gestdo da
educacéo.

A criagdo deste conselho deu-se em cumprimento ao art. 11 da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional, Lei n°. 9.394/1996.

A instituicdo do CME foi de suma importancia para o Municipio, principalmente por
este consistir um elemento fundamental para a elaboracdo, implementacéo e avaliagéo do
presente plano, conforme estabelece o art. 2 do Plano Nacional de Educacéo - Lei n°.
10.172/2001.

O Conselho Municipal de Educacao de Terezinha é composto por7 (sete) membros
indicados pelos respectivos segmentos e nomeados pela Portaria n® 51, de 03 de abril de
2014.

8. REDE ESCOLAR DE TEREZINHA

Este topico contém informacgOes referentes a infraestrutura da rede de ensino do
municipio de Terezinha, contemplando o numero de estabelecimentos de ensino e
turmas, bem como numero de docentes nos diversos niveis e esferas administrativas no
ambito da educacdo. Sua apresentacao se justifica pela
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necessidade de conhecimento da amplitude e dimensdo do sistema educacional do
municipio, como elemento inicial para posterior analise do contexto e demandas definidas
no presente Plano Municipal de Educacdo, bem como para a elaboracdo de metas e
estratégias de acdo compativeis com a realidade e possiveis de serem concretizadas.

A rede de ensino do municipio, hoje, conta com um total de 17 escolas de
educacdo basica. Desse total, 1 estadual, 16 municipais e nenhuma instituicdo privada ou
filantropica, sendo 14 na area rural e 3 urbanas. Atendendo as modalidades da Educacao
Bésica (Educacao Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio) e Educacédo Especial. O
municipio ndo contempla em sua rede de atendimento educacional Educacdo superior e

écnico Profissional.

abela 4 — Numero de escolas de Educacao Basica.

Numero de Escolas — Educacéao Basica
Municipais Estaduais TOTAL GERAL
U R U R U R
02 14 01 - 03 14
Legenda: U — Urbana; R — Rural. Ano: 2015

Fonte: Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED

Cabe destacar que, para efeito da realizacdo do diagnostico da educacdo do
municipio foram consultadas todas as instituicdes de ensino, sendo solicitados os dados
referentes até o ano de 2014, em decorréncia da coleta de dados ter iniciado em meados
de 2015.

Pode-se destacar ainda como base, a predominancia do atendimento escolar em
instituices publicas municipais, que respondem por um total de 99% das escolas do
municipio.

A Rede de Ensinoterezinhense faz parte da GRE Agreste Meridional de
Garanhuns, sendo que, 0 municipio ndo constituiu seu proprio sistema de ensino. Em
2015, ano do inicio da vigéncia deste Plano, o municipio de Terezinha conta com um total
de 283 alunos matriculados na educacdo Infantil, 813 no Ensino Fundamental Anos
Iniciais, 493 alunos no Ensino Fundamental Anos Finais, 286 alunos no Ensino Médio e
12 alunos portadores de necessidades especiais incluidos em turmas regulares de
ensino. Atendendo a um total de 1.893 alunos em 44 salas para atender 60 turmas em
toda a rede de Ensino de Terezinha, segundo a SEMED.
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A rede municipal conta ainda com um total de 56 professores em funcéo docente.
Composto por 03 profissionais ocupando cargo de Direcdo 06 profissionais na
coordenacao pedagodgica. E um total de 67 profissionais em nivel técnico, administrativo e
auxiliar nas funcdes de secretaria, apoio pedagogico, merendeiras e auxiliares de limpeza
escolar.

O detalhamento das caracteristicas e especificidades dos diferentes niveis e
ambitos da educacdo do municipio sera apresentado, para efeito de melhor compreensao
da realidade e andlise da viabilidade de materializacdo das metas e estratégias de acdo

ropostas para cada nivel de ensino, nos respectivos eixos teméticos que os contemplam.

). DIAGNOSTICO - EIXOS TEMATICOS

9.1 EDUCACAO INFANTIL

A conquista do direito & Educacgdo Infantii — EI é fruto de numerosos debates
sociais realizados nas ultimas décadas, com finalidade de subsidiar e contribuir para a
definicdo de politicas publicas voltadas para a crianca. Nao h& duvidas, que a Educacao
Infantil que temos hoje no cenario brasileiro passou ao longo dos Ultimos anos por muitos
processos de transformacoes.

E sob este prisma que El congrega a educacdo e o cuidado com a crianca
pequena, de forma indissociavel, reconhecendo e respeitando-a como um sujeito de
direitos e consolidando a infancia como uma etapa essencial do desenvolvimento
humano.

Conforme determina a Constituicdo Federal/1988, art. 208, a EI € um direito social
das criancas e suas familias e um dever do estado. Em consonancia, a Lei n® 9.394/96
gue estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional, determina que a oferta deste
nivel de ensino é competéncia dos municipios, devendo ser realizada em creches para
criangas de 0 a 3 anos e pré-escolas para as criancas de 4 a 6 anos.

Em decorréncia da Lei n° 11.274/2006, que estabelece a obrigatoriedade de
matriculas das criancas de 6 anos no Ensino Fundamental de 9 anos, a El passou a
abarcar as criancas de 0 a 5 anos completos e as de 6 anos incompletos até a data limite
de 31 de marco.
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Definida como a primeira etapa da Educacéo Basica, a Educacéo Infantil tem como
finalidade promover o desenvolvimento integral da crianga, ou seja, 0 desenvolvimento
em seu aspecto fisico, psicologico, intelectual e social.

Responsaveis por promover este desenvolvimento, as creches e as pré-escolas
constituem espacos privilegiados para conhecer e explorar o mundo, brincar, fantasiar, ter
acesso ao conhecimento produzido pela humanidade e a diferentes fontes de informacéo,
a organizacdo coletiva do tempo e do espaco, a convivéncia social, a descobertas e
trocas de experiéncias.

A El revela-se fundamental para o desenvolvimento das criangas, sendo sua oferta

tender aos demais niveis de ensino enquanto a demanda destes nao estiver totalmente
tendida.

Diagnostico

E nesse contexto de transformacido que a secretaria Municipal de Educacdo de
Terezinha assume a responsabilidade pela educacdo de criancas de 0 a 5 anos
(conforme Lei 11.274/2006) em creches e pré-escolas.

Vale salientar que embora, a educacdo Infantil, em Terezinha, sempre que
ofertada, este ainda era feito de forma timida, podendo-se dizer que, de modo geral, as
pré-escolas visavam a preparacdo para o ingresso, no denominado 1° grau, a0 mesmo
tempo em que as creches, caracterizavam-se pelo atendimento assistencial, destinado
predominantemente ao cuidado das criancas das familias de baixa renda.

De acordo com censo demogréfico de 2010, a populacado Infantil de Terezinha era
de aproximadamente 712 criangas de 0 a 5 anos de idade, destacando que a Educacao
Infantil, no ano de 2010 (ano base para célculos de dados estatisticos) era ofertada a
criancas de 0 a 6 anos.
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Tabela 5 - Populacao Infantil no municipio de Terezinha - PE — 2010

{EREZTNRA

DS sy

Faixa Etéaria Urbana Rural Total
0 a 3 anos 239 229 468
4 a5 anos 108 136 244

Fonte: IBGE, censo 2010.

Tabela 6 - Populacao Infantil (O a 3 anos) matriculada em creche - Terezinha

VIONIHVdSNVYYL vd TvL1d0d

Ano Matricula Total
2005 78
2006 128
2007 22
2008 41
2009 62
2010 104
2011 66
2012 54
2013 24
2014 36

Fonte: http://ide.mec.gov.br/2014/municipios/relatorio/coibge/2615102

Tabela 7- Populacéo Infantil (4 a 5 anos) matriculada em Pré-Escolas — Terezinha.

Ano Matricula

U R Total
2005 147 164 311
2006 136 142 278
2007 156 184 340
2008 133 173 306
2009 138 152 290
2010 106 145 251
2011 135 146 281
2012 137 112 249
2013 151 111 262
2014 152 122 274

Fonte: http://ide.mec.gov.br/2014/municipios/relatorio/coibge/2615102

INHA
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O Censo demografico de 2010, indica que as criancas com idade entre O e 3 anos
totalizavam 468, isto €, 65,73% da populacao infantil de 0 a 5 anos, enquanto que as de 4
a 5 anos eram 244, ou seja, 34,26%.

Do total de criancas na faixa etaria para Educacdo Infantii (0 a 5anos),
comparando-se com 0 censo escolar, percebe-se que aproximadamente 49% da
populacdo dessa faixa etaria estiveram matriculadas em instituicbes de Educacao Infantil.
Vale ressaltar que a toda a matricula aqui retratada sado referentes a instituicdes
municipais, uma vez que 0 municipio ndo tem entidades privadas e/ou filantropicas
cadastradas no INEP.

No que se refere a matricula de criancas de 0 a 3 anos, observa-se que ha

ma oscilacdo no periodo descrito, atingindo se apice em 2010. Além disso, se comparar

namero de criangcas em idade de creche (censo2010) e o numero de criangas

matriculadas percebe-se um déficit no atendimento, feito de forma bem moderada,
demonstrando a necessidade de uma especial atencdo nessa modalidade.

Observa-se ainda que, embora a populacdo de 0 a 3 anos seja de
aproximadamente o dobro da populacéo de 4 a 5 anos, a matricula em pré-escolas é bem
maior que a matricula em creches. Assim, o municipio de Terezinha apresenta uma maior
oferta do ensino em pré-escolas, atendendo 77,9%, mas em contraponto precisa ampliar
de forma substancial as matriculas em creche (3 a anos), uma vez que atende apenas
18,2%, conforme o s graficos baixo.

Grafico 7 - Populacédo de 4 a 5 anos frequentando a escola.

Brasil Regido Estado Mesorregido Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

81,4

Brasil

87,0%

Nordeste 'ernambuco

8,8%

Agreste Pernambucano

Meta Brasil: 100%

77,9%

PE - Terezinha

Fonte: Estado, Regi&o e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
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Grafico 8 - Populacéo de 0 a 3 anos frequentando a escola.

Brasil Regido Estado Mesorregido Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

81,

Brasil

87,0%

Nordeste

Agreste Pernambucano

Meta Brasil: 100%

77,9%

PE - Terezinha

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregiéo - IBGE/Censo Populacional - 2010

Outro dado importante a ser considerado é taxa de abandono na Educacao Infantil.
Com relacdo a esta, o municipio de Terezinha apresentou também uma leve oscilacéo,
entre 6% a 8% entre os anos de 2005 a 2014, conforme dados da Secretaria Municipal de
Educacéo.

A Emenda Constitucional n® 59 de 11/11/2009 torna obrigatéria a educacdo das
criangas de 4 e 5 anos. Decorrente disso, a Lei Federal n 12.796 de 04/04/2013, altera a
LDB e, além de sancionar a educacdo obrigatoria na Pré-Escola, define a frequéncia
minima que deve ser igual ou superior a 60% (sessenta por cento) do total de 800
(oitocentas) horas distribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho
educacional, sem que haja antecipacdo de contetudos que serdo trabalhados em etapas
posteriores.

A resolucédo n°05 de 17/12/2009 que fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacéo Infantil (DCNEI) preconiza que a acao educativa deve se fundamentar em
dois “eixos norteadores: as interagdes e a brincadeira” (BRASIL, 2010, p. 25).

Algumas acdes séo imprescindiveis para que se efetive uma Educagéo Infantil de
gualidade. Sem duvida, uma dessas ag¢des diz respeito a formacao continua e em servico
de professores e demais trabalhadores que atendem diariamente as criangas pequenas.
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Outra acdo importante esta relacionada a organizacdo de espacos, tempos e
materiais que viabilizem um trabalho essencialmente direcionado ao publico infantil e aos
trabalhadores desta etapa. Hoje uma das grandes dificuldades da rede publica
municipal, e em todo o pais, no atendimento as criangas pequenas é a inadequacao de
espacos existentes, bem como a falta de instituicdes especificamente voltadas para esta
modalidade. O municipio de Terezinha tem buscado articular-se & Unido na busca de
recursos que permitam a construgcdo e aparelhamento de espagos pensados
especialmente para essa faixa etaria, como é o caso do Programa Nacional de
Reestruturacdo e Aquisicdo de Equipamentos para a Rede Escolar Publica de Educacéo
Infantil — Proinfancia. O municipio conta hoje com a construcdo, em andamento, de 1

Jima) unidade tipo B no espaco urbano, com capacidade para 224 criancas em dois

Irnos (matutino e vespertino) e 112 criangcas em periodo integral. Vale destacar que a

nidade em construcdo supre apenas a demanda das criancas que jA se encontram
matriculadas em espacos adaptados. Além disso, vale ressaltar, que no espaco rural, o
namero de criangcas sem atendimento a Educacédo Infantil, principalmente em creches é
maior que no espaco urbano, uma vez que ndo ha escolas voltadas especificamente para
esta etapa. O atendimento é feito, em alguns casos, junto as turmas de Ensino
Fundamental (anos iniciais).

Os desafios da Educacdo Infantil em Terezinha se inserem em um contexto mais
amplo, que precisam ser superados também, em grande parte do territério nacional.
Diante disso, erige-se a necessidade de reconhecer a crianca como pequena cidada de
direitos que, apesar de competente para participar e falar das questdes que |he dizem
respeito depende da pessoa adulta e de uma educacdo articulada para atender suas
demandas. Uma educacéo que respeite os seus limites e que lhe fixe os limites da vida
em sociedade, que considere suas necessidades de acordo com o0 seu desenvolvimento
sem, de maneira nenhuma, antecipar o processo de escolarizacdo que € préprio do
ensino Fundamental.

e Diretrizes

As Diretrizes da Educacéo Infantil, apresentadas abaixo, subsidiam-se nas Diretrizes
Nacionais para a Educacao Infantil (1999), na Politica Nacionalde Educacao Infantil
(2006) e no Documento Por um Plano Nacional de Educacgéo (2011-2020) como Politica
de Estado (ANPED/2011).
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A expansao da oferta da El publica do municipio deve garantir inicialmente o
atendimento nas areas de maior demanda, priorizando as familias de baixa renda, em
conformidade com o PNE/2001.

Para tanto, € necessario o estabelecimento de uma politica clara que assegure a
universalizacdo da oferta de Educacao Infantil, sobretudo nas instituicdes publicas, sendo
gue, para cumprir com seus obijetivos, a politica de atendimento a crianca de 0 a 5 anos
deve integrar a area da educacao a outras, buscando assegurar o combate as condi¢ées
precarias de saude e moradia.

De maneira complementar, uma Educacédo Infantil de boa qualidade requer medidas

que abarquem do provimento de estrutura e recursos adequados a realizacdo de

Ivestimentos em capacitacdo, de forma a assegurar a elaboracdo e materializacdo de
ropostas pedagdgicas que contemplem praticas adequadas a esta faixa etaria.

Os programas de capacitagdao deverdo subsidiar a elaboracdo de propostas
especificas que contemplem as caracteristicas de desenvolvimento das criancas de 0 a 5
anos, bem como o atendimento de criangas com necessidades educativas especiais.

Também no intuito de primar pela qualidade da EI do municipio, é essencial que as
instituicbes constituam um ambiente de gestdo democratica e tenham asseguradas
condicOes para a efetivacdo da integracdo escola-comunidade, bem como respeitada a
vinculacao constitucional de recursos financeiros e garantidas suas fontes especificas.

Visando garantir o cumprimento destas orientacfes, seguem as metas e estratégias a
serem implementadas durante a vigéncia deste plano.

9.2 ENSINO FUNDAMENTAL

Conforme estabelecido na Constituicdo Federal de 1988 o Ensino Fundamental
constitui etapa obrigatoria de escolarizacéo, sendo 0 acesso a este nivel de escolarizacéo
direito publico subjetivo, que pode ser exigido do Estado, pelo titular do direito.

Em consonéncia, a LDB n° 9.394/96 também estabelece em seu artigo 2° que “a
educacéo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais
de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
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desenvolvimento do educando, seu preparo para 0 exercicio da cidadania e sua
qualificagao para o trabalho.”

O artigo 6° da mesma Lei preconiza que “é dever dos pais ou responsaveis efetuar
a matricula dos menores, a partir dos sete anos de idade, no Ensino Fundamental.”
Porém, em 2005, a Lei n® 11.114 torna obrigat6ria a matricula das criancas de seis anos
de idade no Ensino Fundamental, mas somente a Lei n® 11.274/06, estabelece prazo para
a implantacédo do Ensino Fundamental de 9 (nove) anos de duragédo, com a incluséo das
criancas de 6 (seis) anos de idade pelos sistemas de ensino até 2010. O municipio de
Terezinha iniciou esse processo de ampliagdo a partir de 2009, ampliando o Ensino

undamental para 9 (nove) anos.

Objetivando o acompanhamento das determinacées do Ministério da Educacao —
IEC, sobre a implantagdo do Ensino Fundamental de nove anos e seguindo orientagdes
do Plano Nacional de Educacédo — PNE, cabe ao municipio assegurar a todas as criancas,
um tempo mais longo no convivio escolar, o que configura mais oportunidades de
aprendizagem. Assim, contemplando os principios educacionais, busca-se garantir a
efetiva universalizacdo do Ensino Fundamental promovendo acesso a educacdo,
proporcionando condi¢cdes adequadas para que possa apresentar resultados positivos
garantindo a permanéncia e éxito na aprendizagem dos estudantes.

De acordo com as orientacdes para a inclusdo da crianca de seis anos de idade, é
importante ressaltar que aprendizagem néo depende apenas do aumento do tempo de
permanéncia na escola, mas também do emprego mais eficaz desse tempo, pois a
associacdo de ambos pode contribuir significativamente para que os alunos aprendam
mais e de maneira mais prazerosa.

SO tem sentido incorporar uma crianga no ensino fundamental se vocé estiver
preocupado com a totalidade de seu desenvolvimento. Ndo é para diminuir a
repeténcia e aumentar a escolarizacido pura e simplesmente. E por respeito ao
tempo da infancia. Esté faltando a pedagogia dar importancia aos tempos de vida e
ndo se preocupar apenas com os conteldos (RONSONI apud ARROYO, 2005, p.
36).

Nessa perspectiva, as Resolu¢cdes n° 04 de 13/07/2010 e n° 07 de 14/12/2010,
documentos recentes que fixam as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacgéo Basica e para o Ensino Fundamental de nove anos, reiteram os principios que
possibilitam o desenvolvimento integral dos individuos nos seus multiplos aspectos, 0s
fundamentos e procedimentos definidos para orientar as politicas publicas educacionais
no ambito do Ensino Fundamental, explicitando claramente a responsabilidade do estado
brasileiro, da familia e da
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sociedade. “O Ensino Fundamental se traduz como direito publico subjetivo de cada um e
como dever do estado e da familia na sua oferta a todos/as” (Art. 3° Resolucdo n° 07 se
14/12/2010).

Diagnostico

A rede Municipal de Ensino de Terezinha, no que diz respeito ao desenvolvimento
e politicas da oferta de matriculas no Ensino Fundamental nos Anos Iniciais tem
mpliado de forma significativa a matricula no EF Anos Iniciais.

Tabela 8 - Matricula dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental rede municipal de ensino

Fonte: Censo Escolar/MEC/INEP

Destaca-se que a matricula no Ensino Fundamental Anos Iniciais ndo € mais
ofertada pela rede estadual de ensino em virtude do processo de municipalizacdo do
Ensino Fundamental iniciado em 1996, e ndo ha instituicbes de Ensino Fundamental
privadas no municipio.

-

g8 S entre 2005 a 2014 — Terezinha — PE.

88>

58 D

= 3 g Ano Urbana Rural Total
=3 2005 377 716 1.093
3 m 2006 417 824 1.241
g S 2007 340 694 1.034
5 2008 322 682 1.004
g 2009 354 606 960
g 2010 376 540 916
5 2011 390 485 875
2 2012 377 420 797
2 2013 386 409 795
S 2014 387 422 809

Tabela 9 - Matricula dos Anos Finais do Ensino Fundamental por dependéncia
administrativa entre 2005 a 2014 — Terezinha — PE.
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ANOS FINAIS
Ano Municipal Estadual Total
2005 200 380 580
2006 270 369 639
2007 307 257 564
2008 366 244 610
2009 419 215 634
2010 428 204 632
2011 449 238 687
2012 464 136 600
2013 467 168 635
2014 291 251 542
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Fonte: Censo Escolar/MEC/INEP

O Ensino Fundamental, junto com a Educacéo Infantil e o Ensino Médio, passaram
a compor a Educacdo Baésica, condicdo essa alterada pela Emenda Constitucional n°
59/2009, que amplia o dever do Estado em relacdo a educacdo ao modificar a faixa de
escolarizacdo obrigatdria que passa a ser de 4 (quaro) aos 17 (dezessete) anos.

No Brasil a busca da universalizacdo do ensino obrigatério tem favorecido, nas
Ultimas décadas, politicas educacionais no sentido de garantir a democratizacdo da
educacédo publica e de qualidade para todos, onde 98,4% das criancas de 6 a 14 anos
estdo frequentando a escola conforme dados do PNAD/IBGE — Pesquisa Nacional por
Amostragem de Domicilios/IBGE. Quanto a universalizacdo em Terezinha, os resultados
apontam uma taxa de atendimento escolar, que chega, segundo o Censo Demogréfico de
2010, a 95,8% do total de criancas na faixa etaria e 6 a 14 anos.

Grafico 9 - Populacédo de 6 a 14 anos que frequenta a escola.

Brasil Regido Estado Mesorregido Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

Brasil Nordeste Pernambuco Agreste Pernambucano

95,8%

PE - Terezinha

Fonte: Estado, Regi&o e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
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Outro ponto relevante a ser destacado e que afeta o funcionamento da Rede
Municipal de Ensino de Terezinha, diz respeito a insuficiéncia de infraestrutura fisica
escolar, onde esse déficit € mais acentuado na zona urbana, pois esta conta apenas com
uma Unica escola municipal para atendertoda a demanda de Ensino Fundamental (anos
finais e iniciais) e Infanti e uma escola da rede estadual de ensino, atendendo a

demanda de Ensino Fundamental (anos finais) e Ensino Médio.

Vale ressaltar que toda a Educacao Infantil do municipio é atendida em anexo, em
consequéncia da falta de escola e/ou salas na rede municipal. Nas escolas rurais esse
problema é sentido no acentuado nimero de turmas multisseriadas.

Outro fator relevante em relacéo ao Ensino Fundamental é a distor¢édo idade/série.

CT. T
"l-l'

)e acordo com o IBGE (2010)/PNAD(2013), apenas 28% dos estudantes com 16 anos
2 ossuem o Ensino Fundamental completo, conforme grafico abaixo.
%.
%' T
220
s=3
s 4 # Grafico 10 - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental
o -
8 5§ > concluido.
56 3
RS
é Brasil Regido Estado Mesorregido Municipio
>
% Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95%
8
>

66,7%

Brasil

55,0%

Nordeste

5,7%

ambuco

greste Pernambucano

Meta Brasil: 95%

28,0%

PE - Terezinha

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregiéo - IBGE/Censo Populacional - 2010
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Uma vez que o municipio tem atendido quase a totalidade de sua demanda
escolar, pode-se inferir que tal percentual demonstra o ndo desenvolvimento das
competéncias e habilidades na idade certa, bem como acentuado casos de reprovacao
e/ou abandono.

Tabela 10 -Distorcdo idade x etapa de ensino Anos Iniciais na rede municipal
emTerezinha — 2013.

Ano Distorcéo Ano Distorcéo
1° 15% 6° 54%
20 32% 7° 52%
3° 42% 8° 50%
40 41% 9o 40%
50 59% - -

Fonte: http://www.gedu.org.br/brasil/distorcao-idade-serie

De acordo com os dados acima, no que se refere aos anos iniciais do Ensino
Fundamental, a media de distorcéo idade/série é de 36%, ou seja, de cada 100 criancas
36 estavam com atraso escolar de 2 anos ou mais. Para os anos finais a média é de 50%,
ou seja, de cada 100 alunos 50 estavam com atraso escolar de 2 anos ou mais.

E valido destacar que a distorcdo idade/série nos Anos Finais do Ensino
Fundamental revela outro problema além da reprovacao, que é a evasao escolar, pois 0s
estudantes acabam repetindo o ano, retornando ao ensino regular, ja que ndo podem
ingressar na EJA devido a idade, pois a mesma s0 atende alunos a partir de 15 anos.

Diante dessa realidade, faz-se necessario implantar e/ou implementar acdes que
visem a corre¢do da distorgdo idade/série na rede de ensino tanto nos Anos Iniciais e
principalmente nos Anos Finais, onde a distor¢do é mais acentuada.

Em se tratando da aprendizagem dos estudantes, percebe-se crescimento nos
indicadores, mas os resultados inda ndo sdo expressivos, conforme demonstrado nos
gréaficos a seguir.
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Gréfico 11 - Percentual de aprovacao, reprovagao e evasao — Ensino Fundamental Anos
Iniciais.

90 836
30 77.5

70 -

60 -

50 - @ APROVACAO
40 - B REPROVACAO

30 - 0 ABANDONO

10 A

2010 2011 2012 2013

Fonte: http://www.qgedu.org.br/brasil/distorcao-idade-serie
Observa-se, em relacdo a taxa de rendimento nos Anos Iniciais do EF, uma

melhoria nas taxas de aprovacao e diminuicdo da evaséo escolar, no entanto, o0 niumero
de reprovagdo requer uma atengdo mais especifica, uma vez que dessa situacao
decorrem, muitas vezes, o abando e a distor¢ao idade/série.

Gréfico 12 - Percentual de aprovacao, reprovagao e evasao — Ensino Fundamental Anos
Finais.
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Fonte: http://www.gedu.org.br/brasil/distorcao-idade-serie
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Em relacdo a taxa de rendimento nos Anos Finais do EF, observa-se uma leve

oscilacdo na taxa de aprovacao, apresentando pouca evolucdo anualmente, bem comoas
taxas de abandono e repeténcia, embora altas mantém-se estaveis, ndo apresentando
muita variacdo de um ano a outro, porem observa-se que o numero de abando é bem
superior aos observados nos anos iniciais do EF.

Ainda em relagdo as taxas de rendimento, o Brasil verifica o indice de

Tabela 11- IDEB do Ensino Fundamental de Terezinha — Anos Iniciais.

aprendizagem e estabelece metas para a educacdo atravées do

Desenvolvimento da Educacéo Béasica — IDEB, criado em 2007, pelo Instituto Nacional de

Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — Inep. O IDEB funciona como um
idicador nacional que possibilita o monitoramento da qualidade da educacdo pela
opulacao por meio de dados, com 0s quais a sociedade pode se mobilizar em busca de
1elhorias. As tabelas 11 e 12 mostram o resultado do IDEB do municipio, bem como as
letas projetadas.

indice de

ultrapassou em 2013 a meta projetada para 2017, para os Anos

IDEB IDEB OBSERVADO METAS PROJETADAS
REF. s|8|8|a|a|8|8|a|s|a|a|2|S
N N N N N N N N N N N N N
BRASIL 3814246150152 (39142]146([49]52]55](5,7]6,0
PE 32136(141|43]|47(33[36[40[43[46|49]|52]5,5
TEREZINHA [ 241 3,113,7(139142(25]128132(34]|37]|40(43]4,7
Fonte:http://ideb.inep.gov.br/
Tabela 12 - IDEB do Ensino Fundamental de Terezinha — Anos Finais.
IDEB IDEB OBSERVADO METAS PROJETADAS
ANO DE
Lo N~ (o)) i ™ N~ (o)) i (92] Lo N~ (o)) —
REF. o o o I — o o - - - - - N
o o o o o o o o o o o o o
(qV (qV N (qV AN AN AN N N N N (qV} AN
BRASIL 3513840141142 (35]137139[44]147]50/(5,2]55
PE 2412630 ([32|34[24[26[28([32|36(38|4,1][44
TEREZINHA [ 26 |1 28| 35(3,7140(26|27]130(34]|138]|40(43]4,6
Fonte:http://ideb.inep.gov.br/
O IDEB do municipio de Terezinha para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental
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Finais, o IDEB de 4,0 em 2013 alcancou a meta projetada para 2017, demonstrando
grandes avancos na educacdo Basica do municipio. As tabelas 13, 14 e 15 mostram o
resultado do IDEB nas escolas municipal e estadual, respectivamente.

Tabela 13 - IDEB da Escola Municipal Abilio Alves de Miranda — Ensino Fundamental

Anos Iniciais.
IDEB IDEB OBSERVADO METAS PROJETADAS
ReF. 1S (8 |88 (s |8|slgls|g8 |88 |8
N N N N N N N N N N N N N
IDEB 27134140141 (431281]3,1(35)138|41|44]4,7|5,0

Fonte:http://ideb.inep.gov.br/

abela 14 - IDEB da Escola Municipal Abilio Alves de Miranda — Ensino Fundamental

Anos Finais.
IDEB IDEB OBSERVADO METAS PROJETADAS
REF 12 18 1818 (8(8(8(8|8/8|8 18 |8
(qV} AN N N (q\V] (q\V] N N (o] (q\] (qV} (qV} (q\V]
IDEB - 33135381 4,2 - 3413613914345 148 (5,0

Fonte:http://ideb.inep.gov.br/

Tabela 15 - IDEB da Escola Estadual Monsenhor Alfredo Damaso — Ensino Fundamental

Anos Finais.
IDEB IDEB OBSERVADO METAS PROJETADAS
ANO DE To) N~ (o)) — ™ N~ (o)) — ™ To) N~ o —
REF. o o o -l - o o -l - - -l — N
o o o o o o o o o o o o o
N N N N N N N N N N N N N
IDEB 25126136135140125126129]133]137]|40]4214,5

Fonte:http://ideb.inep.gov.br/

Outro dado importante refere-se a aprendizagem, o grafico abaixo mostra a taxa de

alfabetizacdo dos alunos que concluiram 3° ano do Ensino Fundamental.

Grafico 13 - Taxa de alfabetizacéo de criancas que concluiram o 3° ano do ensino

fundamental

Meta Brasil: 100%

97,6%

Brasil

Brasil

Regido

Estado

Meta Brasil: 100%

95,0%

Nordeste

Mesorregido

Meta Brasil: 100%

Municipio

95,4%

Pernambuco

Meta Brasil: 100%

73,4%

Agreste Pernambucano
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Meta Brasil: 100%

75,4%

PE - Terezinha

Fonte: Estado, Regi&o e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

FpcaE Na perspectiva de tracar metas para o melhor desempenho dos estudantes, o
..+‘;§:_ i 1unicipio de Terezinha fez a adesao ao Programa Mais Educacéo, instituido pela portaria
L, iterministerial n°® 17/2007 e pelo decreto n° 7.083, de 27 de janeiro de 2010, que integra

.S acdes do plano de Desenvolvimento da Educacdo — PDE, como uma estratégia do
Governo Federal para induzir a ampliacdo da jornada escolar e a organizacao curricular,
na perspectiva da educacéo Integral.

Terezinha comecou a desenvolver as acdes do Programa Mais Educacdo em 2014,
atendendo um publico de 261, ou seja 32% dos estudantes da rede municipal, distribuidos
em 5 escolas (25% das escolas da rede), necessitando, ainda, ampliar de forma
substancial a educacdo em tempo integral.
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e Diretrizes

Para definicdo das diretrizes do Ensino Fundamental tomou-se como referéncia o
gue estabelece a CF/88, a Lei n° 9394/06, as Diretrizes Curriculares para o Ensino
Fundamental e o Plano Nacional de Educagéo (2011-2020).

Importante destacar o entendimento de que o Ensino Fundamental deve ter como
meta a universalizagdo de uma educacdo que contemple as especificidades e
diversidades socioculturais, com vistas a garantir além do acesso, a permanéncia, 0
sucesso do aluno e a qualidade da educacgao escolar.

Tal entendimento implica, necessariamente, em investimentos do poder publico em
infraestrutura, recursos didaticos apropriados, salas e servicos de apoio, formacao
continuada do corpo docente, mediante planejamento préprio e realizacdo de parcerias
com as demais instancias governamentais, bem como com as Instituicdes de Ensino
Superior, tendo em vista o atendimento das necessidades das escolas que integram a
rede municipal.
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Mediante a oferta de uma educacdo de qualidade pretende-se contribuir para a
eliminacdo do analfabetismo e a elevacdo da taxa de escolaridade da populacdo
terezinhense.

Também deve ser considerada nas politicas municipais a ampliacdo da jornada
escolar, focalizando a realizacdo de atividades de acompanhamento e complementacao
do trabalho pedagdgico, bem como atividades culturais, artisticas, recreativas e
esportivas, com o objetivo de possibilitar aos alunos maiores oportunidades de
desenvolvimento e aprendizagem.

Com relacéo as Propostas Pedagdgicas, estas deverao contribuir para a formacgéo
e sujeitos autbnomos, inseridos social e culturalmente na vida da comunidade e capazes
e refletir e contribuir, mediante a utilizacdo do conhecimento produzido historicamente
ela humanidade, na busca de solucéo para os problemas de seu tempo.

A este respeito, considera-se que a construcdo coletiva do Projeto Politico
Pedagogico, no ambito de cada instituicdo educacional é essencial, principalmente por
constituir condicdo primordial para o fortalecimento da autonomia e consolidagdo da
gestdo democratica destas.

Complementando este trabalho, as instituicdes publicas, privadas e filantrépicas,
guando houver, devem registrar e fornecer os dados de seu desempenho educacional
anualmente a Secretaria Municipal de Educacdo, com vistas a contribuir para o
acompanhamento e redimensionamento do planejamento da educacdo do municipio.

Cabera a este 0Orgdo, ap0s compilacdo e analise dos dados da realidade
educacional, disponibiliza-los a comunidade escolar e sociedade em geral, como subsidio
para o planejamento e realinhamento das estratégias de solugdo das dificuldades
presentes, bem como para o aperfeicoamento do atendimento educacional do municipio.
Para tanto, devera haver a implantacdo e/ou implementagdo de um sistema de coleta de
dados educacionais, bem como a realizagao de avaliagao processual, com elaboracédo de
relatério circunstanciado, periodicamente.

Complementando este processo, € necessario assegurar as escolas, condicoes
para a realizagdo de avaliagdes com énfase no processo educativo, com vistas a fornecer
elementos adicionais para as tomadas de decisdes e definicdo das politicas educacionais
no ambito do municipio.
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9.3 ENSINO MEDIO
A LDB n 9.394/96 ao situar o Ensino Médio como etapa final da Educacao Bésica,
define-a como conclusdo de um periodo de estudos de carater geral. Neste sentido, o
reconhece como parte de uma etapa de escolarizacdo que tem por objetivo o
desenvolvimento do individuo, assegurando-lhe a formacdo comum indispenséavel para o
exercicio da cidadania, fornecendo-lhe os meios para prosperar no trabalho e em estudos
posteriores (art. 22)

Segundo a mesma Lei, os Estados sdo responsaveis por progressivamente, tornar
Ensino Médio obrigatdrio. Para tanto, devem aumentar o namero de vagas de forma a
tender a todos os concluintes do Ensino Fundamental. Paralelamente a expansédo do
tendimento, as politicas publicas educacionais devem também se concentrar em
spectos relacionados a permanéncia do estudante na escola e a oferta de educacédo de
qualidade. O curriculo do Ensino Médio deve, portanto, de acordo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Ensino Médio, “organizar-se de modo a assegurar a integragcao
entre 0s seus sujeitos, o trabalho, a ciéncia, a tecnologia e a cultura, tendo o trabalho
como principio educativo”.

Diagnostico

Em relacdo ao Ensino Médio, este € oferecido no municipio de Terezinha, apenas
na rede estadual, a tabela 16, mostra o quadro de matricula no periodo de 2005 a 2014. A
tabela 17 mostra as taxas de aprovacgao, reprovacédo e abandono no 1°, 2° e 3° ano do
Ensino Médio.

Tabela 16 - Matricula do Ensino Médio de 2005 a 2014 - Terezinha — PE

Ano Matricula Total
2005 229
2006 239
2007 194
2008 200
2009 215
2010 202
2011 296
2012 290
2013 277
2014 280

Fonte: Censo Escolar/MEC/INEP



O

18T Jasnpi :lod opeuisse
1pd"G5TEZT82202202-0€/PROjuMOp/[edidiunjyelouaredsuell/iq-jul'saoan|os-1I'pnojo//:dny - 3

VIONIHVdSNVYL VA TvV1d0d

Prefeitura Municipal de Terezinha - PE

CNPJ 11.286.366/0001-95

L)

TERETINHA

7 Quom ows cutdla

Tabela 17 - Taxa de aprovacgdao, reprovacao e de abandono entre 2008 a 2012 - Terezinha

- PE.
SERIE ANO | TAXAAPROVACAO TAXA TAXA
REPROVACAO | ABANDONO

1° ANO DO 2008 86,9 3,6 9,5
EM 2009 80,0 5,3 14,7

2010 74,7 13,3 12

2011 85,4 13,6 1,0

2012 90,2 2,0 7,8

2° ANO DO 2008 81,5 19 16,6

EM 2009 90,0 0,0 10
2010 87,1 1,6 11,3

2011 93,1 1,7 5,2

2012 91,2 2,7 6,2

3° ANO DO 2008 95,9 0,0 4,1

EM 2009 93,0 2,3 4,7

2010 95,2 3,2 1,6

2011 94,6 0,0 5,4

2012 94,8 0,0 5,2

Fonte: http://www.gedu.org.br/brasil/taxas-rendimento

Observa-se pela tabela 17 que as taxas de abandono e reprovacdo sao mais
acentuadas nas turmas de 1° e 2° ano, ja as taxas de aprovacgdo, apesar apresentam leve
oscilacdo, mantendo-se acima de 80% nos periodo descrito.

Grafico 14 - Percentual de aprovacao, reprovacao e evasao — Ensino Médio.
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Fontehttp://www.gedu.org.br/brasil/distorcao-idade-serie

Observa-se uma gradativa melhoria em relacdo ao ensino médio, no periodo
descrito. Ha um gradual aumento na taxa de aprovacao, anualmente e acentuando
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declinio na taxa de reprovacao, observa-se, ja a taxa de evasao apresentou apenas uma
leve oscilacao.

Grafico 15 - Percentagem de distorcéo idade/série — Ensino Médio
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Fonte: http://www.gedu.org.br/brasil/distorcao-idade-serie

A distor¢do idade/série no Ensino Médio é relativamente alta, apresentando no
periodo descrito, pouca mudanca, sendo essa distorcdo bem maior no 32 ano, mesmo
apresentando declinio entre 2012 e 2013. Além disso, vale destacar que o alto indice de
distor¢cdo idade serie no Ensino Médio, é reflexo também desta mesma situacdo
observada no Ensino Fundamental Anos Finais, conforme observado anteriormente.

O gréfico abaixo mostra a populacdo em idade (15 a 17 anos) de frequentar a
escola. Pelo grafico de cada 100, em média 27 estao fora da escola.

Graéfico 16 - Percentual da populacéo de 15 a 17 anos que frequenta a escola.

Brasil Regido Estado Mesorregido Municipio
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Meta Brasil: 100%

72,8%

PE - Terezinha

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Gréfico 17 - Taxa de escolarizacao liquida no ensino médio da populacéo de 15 a 17
anos.
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Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

O gréfico 17 mostra o numero de estudantes entre 15 a 17 anos matriculados no
Ensino Médio, no nivel de escolaridade proprio dessa faixa etaria. Pelo grafico, no
municipio de Terezinha, de cada 100 estudantes entre 15 e 17 anos, apenas, 25 alunos,
aproximadamente, estdo no Ensino Médio.

Embora o municipio de Terezinha, vem, nos Uultimos anos, apresentando
consideravel melhoria na Educacéo Basica, os indicadores acima demonstram que ainda
ha um longo caminho a percorrer, e que o Ensino Médio, assim como o Ensino
Fundamental Anos Finais, precisa melhorar seu atendimento nessas modalidades de
ensino.
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e Diretrizes

A oferta do Ensino Médio fundamenta-se no entendimento de que a educacéo deve
ser humanizadora e contribuir para a constru¢cdo de uma sociedade mais justa e solidaria,
gue respeite a diversidade e as diferencas e minimize a segmentacdo social,
possibilitando a inser¢cdo de todos no processo produtivo e na producdo de sua propria
subsisténcia.

Neste sentido, o acesso ao Ensino Médio gratuito e de qualidade deve ser
arantido a todos, em especial, aos que a ele ndo tiveram acesso na idade adequada e as
essoas com necessidades educacionais especiais.

O maior desafio € garantir condicbes de acesso ao Ensino Médio a todos que
concluiram o Ensino Fundamental, de forma que este cumpra a finalidade de ser,
efetivamente, a etapa final da Educacéo Bésica e contribua para que o individuo possa
alcancar seu pleno desenvolvimento e exercicio da cidadania, além de se inserir no
mundo do trabalho e dar prosseguimento nos niveis educacionais mais elevados.

A grande importancia do Ensino Médio deve-se ao acesso que ele oportuniza ao
dominio dos conhecimentos cientificos, tecnoldgicos, socioculturais e de linguagens, que
permeiam e contribuem para o desenvolvimento dos sujeitos, bem como para a
compreensao de que a producéo de conhecimento é situada social, cultural, econémica e
politicamente, oportunizando a cada estudante conhecer seu papel e funcdo na
sociedade.

Compete ainda ao Ensino Médio, na sociedade contemporénea, fortalecer a
solidariedade e a racionalidade ética frente a l6gica do mercado, bem como oportunizar o
desenvolvimento da consciéncia dos alunos acerca de sua condicdo de sujeitos sociais e
historicos e, portanto, agentes de transformacéo da realidade social.

9.4 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Datam do final da década de 1940 as primeiras iniciativas do governo brasileiro
com relacdo a Educacao de Jovens e Adultos — EJA, com realizacdo da Campanha de
Educacao de Adultos. Na década de 1970, surgiu uma nova visao do problema do
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analfabetismo que culminou em uma pedagogia de alfabetizacdo de adultos, referenciada
no educador Paulo freire.

A tentativa mal sucedida de incorporacdo das orientacbes freireanas nos
programas oficiais de alfabetizacdo de adultos, mediante a criacdo do Movimento
Brasileiro de Alfabetizacdo — MOBRAL que, mesmo recebendo uma volumosa dotacéo de
recursos provindos da loteria esportiva e de dedugbes do Imposto de Renda a partir da
década de 1970, tornou-se desacreditado nos meios politicos e educacionais sendo
extinto em 1985, contribuiu para agravar os efeitos dos déficitsdo atendimento no Ensino

undamental, ao longo dos anos, resultando num grande namero de jovens e adultos que
ao tiveram acesso ou puderam concluir este nivel de ensino.

Por esta razao, a erradicacao do analfabetismo conforme preconiza a CF/88, é um
desafio que demanda a integracao de ac¢des do poder publico e a mobilizacao de recursos
humanos e financeiros por parte dos governos e da sociedade.

Pela constituicdo, a oferta da EJA, no nivel Fundamental € responsabilidade do
Estado e deve ser oferecida gratuitamente a todos os que a ela nao tiveram acesso ou
puderam concluir na idade prépria, meta essa reforcada pela LDB 9.394/96, em seu artigo
37. Tal afirmacéo esclarece o potencial de educacao inclusiva e compensatoria que essa
modalidade de ensino possui.

Para um grande numero de pessoas, significa uma possibilidade singular de
acesso ao conhecimento produzido e conquista de sua condicdo de sujeito historico.
Sendo que, mediante a oportunidade de qualificagcdo sem a desvinculacao das atividades
produzidas, o sujeito se aprimora e amplia sua compreenséo da realidade social.

Diagnostico

No municipio de Terezinha a Educacdo de Jovens e Adultos é ofertada nas redes
Municipal e Estadual de Ensino.

A EJA - Ensino Fundamental — 12 e 22 fase séo oferecidas pela rede municipal no
periodo noturno, as fases | e Il sdo concluidas em 2 anos. Cada etapa € composta pelas
areas de conhecimento da Base Nacional Comum. A EJA — Fundamental - Ill e IV Fase —
e EJA Ensino Médio é oferecida pela rede estadual, organizada em fases; ambos o0s
niveis (EJA Fundamental e Médio) sdo organizados com disciplinas e carga horaria
especifica composta por Base nacional Comum e Parte Diversificada.

As tabelas 18 e 19 demonstram e evolucdo das matriculas da EJA nas redes
Municipal e Estadual.
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Tabela 18 - Matricula da EJA (12 e 22 Fase) na rede municipal de ensino - Terezinha

Ano Matricula
Rural Urbana Total
2005 283 97 380
2006 227 76 303
2007 113 61 207
2008 110 30 140
2009 108 34 142
73 2010 51 27 78
r;Ef“ 2011 - 21 21
i, 2012 - 12 12
23 2013 - - -
5= 2014 - 10 10
g 2 SE) Fonte: Censo Escolar/MEC/INEP
e
G e O
g g >
52?3 Tabela 19 - Matricula da EJA Fundamental (12 e 22 Fase) e Médio na rede Estadual de
§ g’ ensino — Terezinha
25
>
S Ano Matricula
: eV | EJA- | Totwl
g Fase EM
g 2005 95 74 169
5 2006 128 104 232
f%’ 2007 127 96 223
% 2008 129 94 223
S 2009 121 59 180
S 2010 91 79 170
5 2011 95 76 171
5 2012 19 45 64
E 2013 - 41 41
2014 - - -

Fonte: Censo Escolar/MEC/INEP

As tabelas 18 e 19 mostram que a oferta da Educagdo de Jovens e adultos no
municipio precisa de uma reorganizacdo urgente para atender sua demanda, uma vez
gue a taxa de analfabetismo entre a populacéo 10 a 15 anos é de 23.9% e
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de 15 anos ou mais € de 37,2% e a taxa de analfabetismo funcional entre jovens de 15
anos ou mais é de 51,6% segundo o IBGE (Censo demografico/2010).

Gréfico 18 - Taxa de alfabetizacdo da populacdo de 15 anos ou mais de idade.
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Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
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Gréficol9 - Taxa de analfabetismo funcional da populagéo de 15 anos ou mais de idade.
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De acordo com os dados apresentados, a Educacdo de Jovens e Adultos,
apresenta um dos maiores desafios no cumprimento das metas deste PME, desde a
oferta a qualidade da educacdo a oferecer e este nivel de Ensino tdo essencial e
importante no atual cenario da educacéo brasileira.

Os dados abaixo mostram mais informacdes/estatisticas sobre a educacdo de
jovens e adultos do municipio.

iréfico 20 - Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos.
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Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregiéo - IBGE/Censo Populacional - 2010

Gréfico 21 - Escolaridade média da populagéo de 18 a 29 anos residente em area rural.

Brasil Regido Estado Mesorregido Municipio
M Met il:. 12 anos Me il 12 anos Me il. 12 anos
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Meta Brasil: 12 anos
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Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
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Gréfico 22 - Escolaridade média da populagéo de 18 a 29 anos entre 0os 25% mais
pobres.
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Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
Gréfico 23 - Razao entre a escolaridade média da populagéo negra e da populacao ndo
negra de 18 a 29 anos.
Brasil Regido Estado Mesorregido Municipio
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Fonte: Estado, Regi&o e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregiéo - IBGE/Censo Populacional - 2010
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e Diretrizes

Em favor da superagéo da visao tradicional da EJA restrita a uma etapa de vida ou
a uma finalidade previamente definida, coloca-se o conceito de educacédo ao longo de
toda a vida, que se inicia com a alfabetizacao.

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para esta modalidade, a EJA
tem uma identidade prépria, devendo ser considerado o perfil, as circunstancias e a faixa
~taria dos estudantes, de forma que sejam:

» conhecidas e respeitadas suas diferencas;
» dadas condi¢cdes e oportunidades de acesso ao conhecimento, indistintamente, de

acordo com suas necessidades; e,

» oportunizadas situacdes de aprendizagem nas diferentes areas do conhecimento,
similarmente ao que ocorre com 0s estudantes dos demais niveis de ensino,
reconhecendo e valorizando a importancia de cada sujeito e a necessidade de sua
insercao na sociedade, mediante oportunidade de descobertas que o mobilizem a
lutar por seus direitos e 0 conscientizem de suas responsabilidades sociais

9.5 EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

A Educacado Profissional e Tecnolégica - EPT, conforme definicAo da Lei n°
9.394/96 consiste em uma modalidade especifica de ensino que “integrada
as diferentes formas de educacgdo, ao trabalho, a ciéncia e tecnologia, conduz ao
permanente desenvolvimento de aptiddées para a vida produtiva”. Tal definicdo deixa
evidente sua importancia para o contexto nacional, bem como sua independéncia em

relacdo ao ensino regular.

De acordo com as diretrizes curriculares nacionais, definidas pelo Conselho
Nacional de Educacéo, a EPT deve ser desenvolvida por meio de cursos e programas de
Formacdao Inicial e Continuada de Trabalhadores (cursos béasicos), Educacéo Profissional
Técnica de Nivel Médio e Educacéao Profissional Tecnologica em nivel de graduacéo e
pos-graduacao.

Evidencia-se no acima exposto, que a EPT estende-se dos niveis mais
elementares aos mais elevados de escolaridade, como os de aperfeicoamento e
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atualizacdo oferecidos a graduados e poés-graduados. Neste sentido a Educacédo
Profissional contempla o pressuposto de que ndo deva ser uma situagao estanque, mas
um processo permanente que englobe cursos e programas que oportunizam o
desenvolvimento continuo e articulado de estudos na perspectiva de constante
gualificacéo e aperfeicoamento do trabalhador.

Niagnostico

O municipio de Terezinha, ndo oferece em sua rede de ensino Educacéo

rofissional e Tecnologica em nenhuma esfera administrativa, o que torna imprescindivel

uma especial atencdo a esta modalidade educacional, tanto da rede municipal quanto da
rede estadual.

e Diretrizes

Tem-se como entendimento que a EPT deve primar pelo atendimento das
demandas da sociedade, dos trabalhadores e empregadores, em sintonia com o0
desenvolvimento sustentavel do municipio e regiao.

Outrossim, é desejavel que ela articule, sempre que possivel, programas de
Educacéo Profissional com a EJA, com vistas a elevar a escolaridade dos trabalhadores e
contribuir para ampliar as oportunidades dos jovens no tocante a insercdo no mundo do
trabalho. Para tanto é importante alinhar a Educacéao Profissional e Tecnoldgica com as
politicas e programas nacionais de Educacao Profissional e Emprego.

Sendo assim, 0 municipio deve zelar para que as Instituicbes de Educacéo
Profissional assumam o compromisso de estimular a pesquisa e o aperfeicoamento do
ensino, a formacéo docente, a interdisciplinaridade, as inovacdes didatico-pedagdgicas e
uso de novas tecnologias no processo educativo, atendendo as necessidades e
demandas do mercado de trabalho.
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9.6 EDUCACAO ESPECIAL

A Constituicdo Federal de 1988 define no artigo 205, a educacdo como direito de
todos, garantindo o pleno desenvolvimento da pessoa, 0 exercicio da cidadania e a
qualificagdo para o trabalho. De maneira complementar, estabelece no artigo 206, I, ‘a
igualdade de condigdes de cesso e permanéncia na escola’ como um dos principios para
~ ensino e garante, no art. 208, a oferta do atendimento educacional especializado, como

ever do Estado, preferencialmente na rede regular de ensino.

Estas orientacBes foram respaldadas, em 1994, com a publicagcdo da Politica
.lacional de Educacédo Especial que introduziu a orientacdo de acesso as classes comuns
do ensino regular aqueles que “(...) possuem condi¢gbes de acompanhar e desenvolver as
atividades curriculares programadas no ensino regular, no mesmo ritmo que os alunos
ditos normais” (p.19).

Dando seguimento a este processo, a atual Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional — Lei n° 9.394/96 preconiza no artigo 59, que os sistemas de ensino devem
assegurar aos alunos Curriculo, métodos, recursos e organizacdo especificos para
atender as suas necessidades. Além disto, assegura a terminalidade especifica para os
gue nao atingirem o nivel exigido para a conclusdo do Ensino Fundamental, em virtude de
suas deficiéncias e a aceleracdo de estudos para a conclusdo do programa escolar aos
superdotados.

Em 1999, o Decreto n° 3.298, que regulamenta a Lei n° 7.853/89, define a
Educacgéo Especial como uma modalidade transversal a todos os niveis e modalidades de
ensino, enfatizando a atuacdo complementar da Educacdo Especial ao ensino regular.

Em consonancia com este processo as Diretrizes Nacionais para a Educacédo
Especial na Educacéo Basica, Resolugdo CNE/CEB 2/2001, determina no art. 2 que “os
sistemas de ensino devem matricular todos os alunos, cabendo as escolas organizar-se
para o atendimento aos educandos com necessidades educacionais especiais,
assegurando as condi¢cdes necessarias para uma educagao de qualidade para todos”.

Colabora com esta perspectiva a promulgacdo da Convencéo de Guatemala (1999)
em nosso pais pelo Decreto n° 3.956/2001, que reafirma que as pessoas com deficiéncia
tém os mesmos direitos que as demais pessoas, definindo como discriminacdo toda
diferenciacdo ou exclusdo que possa impedir ou anular o exercicio dos direitos humanos
e das liberdades fundamentais.
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Complementando este quadro, a Resolucdo CNE/CP 01/2001, que estabelece as

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacéo de professores da Educacdo Basica,
estabelece que as IES - Instituicbes de Ensino Superior devem prever na sua organizacao
curricular formacao docente voltada a diversidade, bem como contemplar conhecimentos
acerca das especificidades dos alunos com necessidades educacionais especiais.

Impulsionando a inclusdo educacional, a Lei n° 10.436/02 reconhece a Lingua

Brasileira de Sinais como meio legal de comunicacdo e expressao, determinando que

~gjJam garantidas formas institucionalizadas para o seu uso e difusdo, bem como a
iclusdo da disciplina de Libras no curriculo dos cursos de Formacdo de Professores e
onoaudidlogos.

Neste mesmo sentido, a Portaria n® 2.678/02 aprova diretriz e normas para uso e

difusdo do sistema Braille em todas as modalidades de ensino, compreendendo o projeto
Grafia Braille para a Lingua Portuguesa.

Além destas, outras leis e acdes visaram a consolidacdo da educacédo

inclusiva, a saber:

> a criacao pelo Ministério da Educacao, do Programa Educacao Inclusiva: direito a

diversidade, no ano de 2003.

a divulgacdo em 2004 do documento O Acesso de Alunos com Deficiénciaas
Escolas e Classes Comuns da Rede Regular.

0 Decreto n® 50296/04 que regulamentou as Leis n° 10.048/00 e 10. 098/00,
estabelecendo normas e critérios para a promoc¢ao da acessibilidade as pessoas
com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

o Decreto n® 5626/05 que regulamenta a Lei n°® 10.436/02, visando a inclusdo de
alunos surdos, que dispde complementarmente sobre a formacao e certificacdo de
professor, instrutor e tradutor/intérprete de Libras; o ensino de Lingua Portuguesa
como segunda lingua para os alunos surdos e a organizacéo da educacéo bilingue
no ensino regular.

a Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, aprovada pela ONU
em 2006, da qual o Brasil é signatario e que estabelece que os Estados Parte
devem assegurar um sistema de educacao inclusiva em todos os niveis de ensino
em ambientes que maximizem o desenvolvimento académico e social compativel
com a meta da inclusédo plena.
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Quews ama cuida

» 0 langamento do Plano de Desenvolvimento da Educacdo - PDE no contexto do
Plano de Aceleragéo do Crescimento - PAC/07, reafirmando a agenda de Incluséo
das Pessoas com Deficiéncia, tendo como eixos a acessibilidade arquitetdnica, a

implantagéo de salas de recursos e a formacao docente.

» 0 Decreto n° 6.094/07 que estabelece a garantia de acesso e permanéncia no
ensino regular e o atendimento as necessidades educacionais especiais dos
alunos, fortalecendo a inclusdo educacional nas escolas publicas, dentre as
diretrizes do Compromisso Todos pela Educacéao.

» 0 Decreto n° 7.611/11, que dispbe sobre a educacdo especial, o atendimento
educacional especializado e da outras providéncias.

Diagnostico

Seguindo a movimento e a legislacdo vigente,

relatado anteriormente, o

atendimento educacional no ambito da educacéo Especial registra no periodo de 2007 a
2014 na rede municipal, conforme Censo Escolar — MEC/INEP, dos diferentes anos, 0s
dados de matricula que seguem:

Tabela20 - Numero de alunos matriculados em turmas de Educacgéo Especial, regular e

percentual de incluséao.

ANO Matricula sala Matricula Percentual de
especial inclusa Inclusao

2005 16 9 36%
2006 20 7 25%
2007 19 0 0%
2008 17 1 5%
2009 17 3 15%
2010 18 3 14%
2011 19 4 17%
2012 17 3 15%
2013 13 1 7%
2014 11 6 35%

Fonte: Censo Escolar/MEC/INEP
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O grafico demonstra o declinio gradual no numero de estudantes matriculados em
salas de Educacéo Especial, uma vez que estes alunos sao inseridos gradualmente em
salas de ensino regular, tal insercdo aconteceu de forma lenta, uma vez que 0 municipio
nao dispde de meios para realizar o acompanhamento desses alunos de forma efetiva.

Vale ressaltar que em 2015, todos os alunos estao inseridos em turmas regulares,
onforme informacdo da SEMED do municipio de Terezinha, que, embora venha ao longo

CT. T
"l-l'

a ultima década realizando matricula na Educacéo Especial numa perspectiva inclusiva,
2 sta ainda enfrenta muitas barreiras para um atendimento de qualidade. A universalizacéo
[%2] . « . . . . 7
3 no atendimento a educandos portadores de necessidades especiais constitui também um
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e Diretrizes

O atendimento educacional que se idealiza para o municipio, no ambito da
Educacao Especial, se respalda nas Diretrizes da Politica Nacional de Educacao
Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva (MEC, 2008), que aponta a
Educacdo Especial como uma modalidade de ensino que perpassa todos os
niveis, etapas e modalidades da educacdo e se materializa mediante programas
de enriquecimento curricular, o ensino de linguagens e codigos especificos de
comunicacao e expressao, ajuda técnica e tecnologia assistida, dentre outros.

Cabe ao atendimento educacional especializado elaborar e organizar
recursos pedagoégicos e acessibilidade que eliminem as barreiras e garantam a
plena participacdo dos alunos, considerando suas necessidades especificas.

Considerando que as atividades desenvolvidas no atendimento
educacional especializado devem se diferenciar daquelas realizadas na sala de
aula comum, estas ndo podem ser substituidas por aguelas, mas complementa
e/lou suplementa-as com vistas a apropriacgdo do conhecimento, ao
desenvolvimento da autonomia e independéncia dos alunos dentro e fora da

escola.
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Neste sentido, a grande contribuicdo da inclusdo escolar para a inclusao
social dos sujeitos, deve ter inicio o mais cedo possivel, comecando na Educacédo
Infantil e estendendo-se a todo o processo de escolarizacédo do aluno.

9.7 EDUCACAO SUPERIOR

Segundo a Lei n°. 9394/96, a Educacédo Superior tem como uma de suas
finalidades, estimular o conhecimento dos problemas existentes, em especial, no
contexto nacional e regional, bem como prestar servicos especializados a

" de estabelecendo com ela uma relagéo de reciprocidade. m
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Neste sentido, a finalidade precipua do Ensino Superior € realizar a
formacdo de profissionais habilitados para atuarem nas diferentes areas e
campos de conhecimento, bem como intervirem frente aos problemas existentes
nos distintos contextos e realidades em que se inserem.

Sob esta perspectiva, fundamenta-se na defesa da indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdo, ja que O ensin0O hao se sustenta apenas na
apropriacdo do conhecimento produzido, mas também, na sua reflexdo e
redimensionamento a realidade. Sendo assim, ndo tem solidez uma Educacao
Superior que nao contemple simultaneamente a apropriacdo do conhecimento e a
produgdo de novos conhecimentos. Da mesma forma, ndao tem utilidade, a
apropriagdo ou producdo de um conhecimento, se este ndo puder reverter em
beneficios sociais ou para a superacao dos problemas de seu tempo. Mediante tal
analise, torna-se evidente a relevancia do acesso e permanéncia em uma
Educacao Superior de qualidade, bem como sua integracdo com a comunidade
local.

Diagnostico

Devido a localizacdo geografica do municipio de Terezinha, os jovens que
aqui habitam, tem grande facilidade de acesso as Instituicdes de Ensino Superior,
dentre as quais se destacam universidades renomadas como a Universidade de
Pernambuco e Universidade Federal Rural de Pernambuco- UFRPE, uma vez que
0 municipio ndo possui em sua rede Instituicdes de Ensino Superior, no entanto
viabiliza condicbes para que todos interessados elevem seus estudos a
patamares cada vez maior.

e Diretrizes

Considerando que a proposicdo de metas para a Educacdo Superior
transcende o ambito da responsabilidade do municipio, o presente plano versara
sobre o0 necessario apoio do poder publico municipal para que a Instituicdo de
Ensino Superior instalada em seus limites e proximidades possam desempenhar
sua misséo educacional.

Sob este prisma, torna-se desejavel a realizacdo de parcerias, através da
Secretaria Municipal de Educagéo, que atendam simultaneamente as
necessidades de formacéao de novos profissionais no ambito do Ensino Superior,
mediante abertura de campo para a realizacdo de estagios supervisionados e
programas de formac&o em servi¢o para os docentes da Educacéo Basica.

Também sdo desejaveis parcerias que resultem na oferta de cursos de
extensdo e atualizag&o visando ao atendimento das demandas do trabalho
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pedagdgico dos diferentes niveis da Educacédo Bésica, assim como a realizacdo
de cursos especificos de poOs-graduacdo lato e stricto-senso e/ou oferta de
turmas/vagas nos mesmos aos docentes e demais profissionais que atuam na
rede

municipal, como estratégia de fortalecimento dos programas de formacao
continuada e em servico, bem como de alcance das metas de titulacdo
legalmente estipulada para os mesmos.

Por fim, cabe ressaltar a relevancia da contribuicdo que pode advir das
Universidades e demais IES da regido, para o desenvolvimento de projetos

T voltados a melhoria de qualidade da Educacédo Basica, no tocante as diferentes
modalidades de ensino, a avaliacdo do desempenho dos alunos, dos distintos
7 contextos e espacos educativos, bem como a melhoria da qualidade da educacéo
g’ e aprimoramento dos resultados do sistema educacional.

E

[

3

o

®

10.GESTAO E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

VIONIHVdSNVYYL VA Tv1d0d

A luta pela qualidade da educacao publica ndo é algo recente. Na década
de 1920, com a fundacdo da Associacdo Brasileira de Educacédo (ABE), o tema
adquiriu visibilidade com o langamento do “Manifesto dos Pioneiros da Educacao
Nova”, em 1932. J& em meados da década de 1950, foi lancada a campanha em
Defesa da Escola Publica, na final da tramitacdo do projeto de Lei de Diretrizes e
Bases da educacdo nacional (LDB) de n°® 4.024/61. Entre esses momentos de
visibilidade da questdo, também €& importante citaras Conferéncias de Educacéo
da década de 1980 e o Forum Nacional em Defesa da Escola Publica,
movimentos sociais que no bojo do processo de redemocratizacdo do pais,
contribuiram com o processo politico que desaguou na Constituicdo federal de
1988 e na nova LDB n° 9.394 de 1996. Estes documentos oficiais tornaram
obrigatério o processo de elaboragcdo de um Plano Nacional de Educacdo (PNE).
Os Congressos Nacionais de Educagdo de 1996 e 1997 propuseram uma
proposta alternativa de PNE, encaminhado como projeto de lei n° 4.155,
concorrendo com um segundo projeto de lei encaminhado pelo Poder Executivo,
n®4.173.

Jpd'GGTEZTRZL02202-0E/PeojUMOp/[edidiuniyelouaedsue.)/ig jursa0on|os-)'pnojo//:dny - 3

Estes projetos, no processo de tramitacdo nos anos de 1998 a 2000, entre
a Camara dos Deputados e Senado, tornaram-se projeto de lei que
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instituiu 0 PNE n° 10.172 que vigorou nos anos 2001-2011. Todo esse processo
retrata os esforcos para a constru¢cdo de uma politica educacional que favoreceu
a redemocratizacdo da educacgdo publica, valorizando os profissionais que dela
fazem parte, dando obrigatoriedade as outras instancias (estados e municipios) a
também elaborarem suas politicas de educacéo.

Nesse contexto, a LDB n°® 9.394/96, em seus artigos 61 a 67, da destaque
ao que estava previsto no inciso V do art. 206 da Constituicao Federal, no que diz
respeito a valorizacdo do profissional da educacdo. Nesses artigos sao
estabelecidas diretrizes para a formacao dos profissionais da educacédo basica,
para o exercicio das funcdes de docéncia e de suporte pedagodgico a docéncia, e
para a elaboracdo dos estatutos e planos de carreiras para o magistério publico,
prevendo a progressdo funcional com base na titulacdo ou habilitacdo e na
avaliacdo de desempenho.

A valorizacdo dos trabalhadores da educacdo perpassa trés eixos
interligados entre si;: GESTAO — FORMACAO — CARREIRA. Cada eixo dobra-se
em outras vias também interligadas. Dados estatisticos demostram que a situacao
sécio econdmica do professor com salario digno, plano de carreira, formacéao e
acompanhamento pedagdgico, boas condicfes de trabalho, cuidados e prevencgéo
a saude no exercicio da funcéo, influenciam na qualidade do seu trabalho e,
consequentemente, na aprendizagem do estudante. Assim, ha de se formular
politicas para que os educadores possam vislumbrar perspectiva de crescimento
profissional e de continuidade de seu processo de formacéo.
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Em razdo da autonomia constitucional, as entidades estaduais, municipais
e/ou particulares tem competéncia para organizar e manter seus servidores,
criando e extinguindo cargos, fungcdes e empregos, instituindo carreiras e classes,
estabelecendo a remuneracgéo, delimitando deveres e direitos e fixando regras
disciplinares.

Vale ressaltar que as disposicoes legais devem obedecer a CF/88, e
posteriores emendas, como normas gerais de observancia da eficiéncia,
impessoalidade, moralidade, equidade e publicidade na formulacdo de politicas
publicas de recursos humanos. Os preceitos reguladores para a formulacdo de
uma politica publica de formacdo inicial e continuada e valorizagcdo dos
profissionais do magistério devem observar, obrigatoriamente, todas as
disposicdes legais vigentes, dentre as quais cabe destacar: CF/88;Lel
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Orgéanica Municipal; LDB 9.394/96; Lei 9.424/96 — Responsabilidade Fiscal; PNE
2014 — 2024; Lei n°® 11.783/2008 — Piso Salarial Profissional Nacional; Lei n°
1.227/2007 — Planos de Cargos dos Profissionais da Educacéao.

Diagnostico

Conforme informado pelas escolas municipais que atuam na Educacéo
Basica — EB e pela SEMED/2015, segue o quadro de professores da rede

T o

municipal de ensino do municipio no ano de 2015, segundo a situagéo funcional e
o grau de escolaridade e respectivamente, no préximo bloco de gréaficos. E
relevante registrar que integravam a rede de ensino, segundo estimativa realizada
com base nos dados fornecidos pela SEMED/2015, aproximadamente 80
professores na rede municipal.

Gréfico 25 - Percentual de professores da rede municipal — Situagc&o Funcional.
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Professores da rede municipal - Situacao
funcional

VIONIHVdSNVYHL VA 1VL1d0d

m Efetivos/Concursados

m Contratados

Fonte: SEMED/2015

Graéfico 26 - Percentual de professores da rede municipal por escolaridade.
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Professores da rede municipal - Escolaridade

® Magistério/Normal Médio

Fonte: SEMED/2015

Grafico 27 - Percentual de professores efetivos da rede municipal — Escolaridade.

Professores efetivos/concursados -
Escolaridade

B Magistério/Normal Médio
B Graduagdo

u Especializacdo

Fonte: SEMED/2015

No que se refere & escolaridade e situacdo funcional dos professores,
observa-se no Gréfico 25, que no ambito da Educacéo Basica: - Educagéo Infantil
e Ensino Fundamental, ambos de responsabilidade do municipio, hd apenas uma
leve diferenca entre aqueles efetivados no magistério, mediante concurso publico
e aqueles que sdo contratados. Este dado demonstra que o municipio enfrenta
uma situacao desconfortavel em relacao ao quadro
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funcional dos professores em atividade no municipio e que tal situacdo requer
atencdo especial para que se possa alcancar o aprimoramento da qualidade da
educacao nas respectivas etapas.

Os graficos 26 e 27 apresentam dados referentes a escolaridade dos
professores em atividade na Educacdo Basica do municipio. Este dado é
extremamente desejavel e favoravel a materializacdo do presente Plano Municipal
de Educacéo, bem como para o aprimoramento da qualidade da educacédo, uma
vez que quase a totalidade dos professores, em atividade, possui formacao em
graduacdo e especializacdo. Sobre esses dados vale ressaltar que ndo ha, entre
os professores em atividade, nenhum com formacdo minima que ndo seja o
magistério, como também néo ha profissionais com curso de pos-graduacao em
mestrado.
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Fonte: INEP/Censo Escolar da Educagéo Basica - 2013

7z

Outro ponto que vale ressaltar € que para garantir e oferecer uma
educacao de qualidade, bem desenvolver um processo pedagdgico consistente e
exequivel, é indispensavel adotar uma politica de gestdo voltada a formacao
inicial e continuada e de valorizacédo dos profissionais da educacéo.
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Esta formacdo deve ser responsabilidade principalmente das instituicoes
de ensino superior, nos termos do art. 62 da LDB, onde as fun¢des de pesquisa,
ensino e extensao e a relacdo entre teoria e pratica podem garantir o patamar de
qualidade social, politica e pedagogica, que se considera necessario, cabendo ao
municipio adotar mecanismos facilitadores de acesso e permanéncia em cursos
de formacéao inicial, bem como de extensdo e especializacdo pra docentes que
atuam na educacdao basica publica.

A formacdo continuada do magistério € parte essencial da estratégia de
melhoria permanente da qualidade da educacdo e visara a abertura de novos
horizontes na atuacéo profissional. Essa formacéo tera como finalidade reflexao
sobre a prética educacional e a busca de seu aperfeicoamento técnico, ético e
politico. Devera ser garantida pela Secretaria Municipal de Educacdo, cuja
atuacdo incluira a coordenacéo, o financiamento, a manutencdo dos programas
existentes e a implementacdo de novos, tais como programas de formacao
especifica em areas de formacao/atuacdo, na busca de acdes permanentes de
forma direta ou por meio de parcerias com a Secretaria Estadual de Educacéo,
por meio de universidades e instituicdbes de ensino superior, bem como parceria
com o governo Federal por meio de adesfes a programas com vistas a formacao
docente, visando sempre uma atualizacdo permanente e conectada com o mundo
contemporaneo e seus desafios e oportunidades.
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E imprescindivel implantar procedimentos de avaliacdo institucional que
contemple e execucdo do programa de avaliacdo de desempenho do profissional
do magistério, de forma sistematica e continua como condicdo de melhoria da
qualidade de ensino e como retroalimentagcéo do desenvolvimento profissional.

E finalmente, faz-se necessario uma nova organizacdo administrativa no
magistério publico municipal com perspectiva na atualizacdo/adequacao do Plano
de Carreira e Remuneragéo, oferecendo um salario condigno, competitivo no
mercado de trabalho, elevando a valorizacdo destes profissionais, a formacao
inicial e continuada, a busca constante de melhoria de sua qualidade de vida, a
fim de que o profissional da educagdo tenha claro seu dever, sinta-se
contemplado em seus direito e seguro em relagéo ao futuro.

e Diretrizes
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A melhoria da qualidade da educacédo é primordial para garantir o pleno
acesso a cidadania. Por sua vez, ela esta diretamente relacionada a valorizacao
do magistério e a formacédo docente, ja que estes tem um papel fundamental
neste processo.

Para garantir uma educacdo de qualidade, bem como desenvolver um
trabalho pedagogico consistente é indispenséavel fortalecer uma politica de
formacdo inicial e continuada e de valorizacé&o dos profissionais de educacao que
integram o quadro docente, técnico e funcional das escolas da rede municipal,
observadas as disposicfes legais vigentes e as demais demandas educacionais.

Tendo em vista que a qualificacdo dos profissionais da educacédo é hoje um
dos maiores desafios da educacdo brasileira, a formacdo destes profissionais
deve ser fortalecida, principalmente, mediante parcerias com instituicbes de
ensino superior localizadas no municipio e/ou proximidades.

Neste sentido, entende-se que a formacdo continuada € uma estratégia
essencial para a busca permanente de melhoria da qualidade da educacéo, que
tem como finalidade precipua o aprimoramento dos saberes docentes, a reflexédo
sobre a préatica educacional e o aperfeicoamento técnico, ético e politico dos
profissionais que integram o sistema educacional,
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Por esta raz8o, a formacdo continuada devera ser viabilizada pela
Secretaria Municipal de Educacdo, mediante a manutengdo, implantacdo e
adesdao a projetos e programas que possam contribuir para este fim.
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11.GESTAO DEMOCRATICA

A sociedade contemporanea € perpassada por grandes contradicbes e
complexidade. Tal situacdo demanda que os cidadaos tenham cada vezmais
acesso as informacdes e consciéncia de sua condicido de ‘ser histérico’ e social.
Por sua vez, a educacéo tem uma contribuicdo significativa a dar para o processo
de constituicdo dos sujeitos, na medida em que € pela apropriacdo do
conhecimento produzido pela humanidade e, utilizacdo deste para a reflexdo das
contradicbes do seu tempo, que o homem toma consciéncia de sua importancia e
da necessidade de se inserir no movimento em busca da transformacéo social.

Favoravel a melhoria da qualidade da educacado, a redemocratizacdo da
sociedade brasileira, a partir de meados da década de 1980, resultou em
mudancas legais que exigem, cada vez mais, o redirecionamento das politicas
educacionais e a reflexdo das responsabilidades e competéncias dos diferentes
niveis governamentais para com a democratizacdo da educacdo nacional e
aprimoramento de sua qualidade.
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Ocupa papel fundamental neste processo a reflexdo sobre a
democratizacdo da gestdo do ensino publico, preconizada na Constituicdo
Federal de 1988 e referendada na LDB/96 e no PNE/2001.
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Em decorréncia, tem-se intensificado nas ultimas décadas, a demanda pela
mudanca e inovag¢do dos mecanismos de gestdo nas instituicdes educacionais,
mediante a ampliacdo dos canais de comunicacdo, participacdo, tomada de
decisOes e avaliacdo, visando aliar ensino e aprendizagem de forma mais eficaz.

Em consonéncia, a construcdo do presente PME, fruto da participacéo de
muitos segmentos da sociedade que, de forma coletiva, refletiram o contexto
educacional atual e idealizaram o futuro da educacdo terezinhenses,
contemplando, também, a gestdo democratica.

Ao fazé-lo, o objetivo deste plano € continuar € continuar garantindo a
participacédo de todos os segmentos sociais nas decisdes politicas relacionadas a
Educacao. Para tanto, todos tém que ter consciéncia de que Sao corresponsaveis
pela materializacédo e defesa da educacdo como interesse publico.
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Diagndstico

O artigo 206 da Constituicdo reafirmado na LDB 9.394/96, em seu art. 3°,
faz referencia a gestdo democratica do ensino publico. Por sua vez, o Plano
Nacional de Educacdo/2001, reafirma o principio da gestdo democrética e
destaca a implantacéo de conselhos escolares e outras formas de participagao da
comunidade escolar e local na melhoria do funcionamento das instituicdes de
educacdo de educacdo e enriquecimento das oportunidades educativas e
recursos pedagogicos.

Além, disso outro pardmetro norteador das acbes educacionais nas
escolas, a Proposta Politica Pedagégica, deve também ser resultado da
participacdo de todos os segmentos da comunidade intra e extraescolar e que
outras formas colegiadas de decisdo podem ser definidas pelas instituicbes de
ensino, desde que atendam as exigéncias legais e 0s principios democraticos.

Atualmente as escolas contam com dois 6rgdos que compdem a gestao
democratica: Conselho de classe e conselho escolar.
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E importante ressaltar que a participacdo e a gestdo democratica ndo
podem ser compreendidas apenas como um meio formal, que objetiva atender os
dispositivos legais. Ao contrario, SAo processos que se constroem na experiéncia
do cotidiano e no compartilhamento de valores e objetivos coletivos.
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Nesse sentido, a gestdo democratica ndo pode prescindir do
acompanhamento de todo trabalho realizado dentro da instituicdo escolar, com o
intuito de avaliar se o0s objetivos coletivamente estabelecidos estdo sendo
alcancados e, consequentemente, o desenvolvimento do processo ensino e
aprendizagem esta ocorrendo de forma satisfatoria. Sendo assim, a avaliacao
institucional constitui um instrumento para a validacdo da gestdo democratica,
assim como para diagnostico dos pontos a serem revisto.

Tendo em vista a funcdo de reorientacdo das acdes escolares, atribuida a
avaliacdo institucional e a contribuicdo para a manutencdo do compromisso
assumido perante a comunidade e principalmente aos alunos, e que esta ocorre
de diferentes formas e em varios momentos do ano letivo.

Outras formas de participacdo sdo adotadas como realizacdo de reunides
pedagdgicas regularmente, nas quais se reunem professor, coordenador e diretor.
Nestas, sdo abordadas temas referentes ao
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desenvolvimento do processo ensino e aprendizagem, as acdes a serem
executadas ou revistas, bem como ao funcionamento da instituig&o.

A comunidade é convidada a manifestar suas opinides sobre o trabalho
desenvolvido na instituicdo escolar nas reunides de pais e mestres bem como nos
plantdes pedagdgicos realizados bimestralmente. Além destas ocasides, 0s pais
podem ao longo do ano apresentar suas sugestées e criticas visando contribuir
para o desenvolvimento do trabalho realizado.

e Diretrizes

Cada escola € uma instituicdo singular. Como tal, possui demandas e
necessidades préprias e esta sujeita a situacdes e imprevistos que muitas vezes
dependem de acbes simples e solucbes rapidas, disponiveis nas suas
proximidades ou comunidade local.

Q
0
a,
=]
)
a
o

-
<]
=
g
[
)
@
=
i
®
=

=y
=
=
S
=
Q
)
<
S
=
0
o
<
)
o]
o]
n
5
=
o
g
=
=
o
5
7]
el
]
=
©
>
o,
)
<
c
3.
Q.
S
L
=
o
]
=
=1
)
D
o
2
I
=}
N
o
)
N
o
<
N
o)
=
N
w
=
a
a
o
o
=3

Neste sentido, conceder autonomia as escolas, para desenvolver o
essencial de sua proposta pedagdgica torna-se desejavel.
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Esta indicacdo, consonante com a proposicdo de promover a
desburocratizacdo e descentralizacdo da gestdo escolar pode tornar-se possivel
guando a comunidade escolar esta organizada e constitui efetivo espaco de
participacdo democratica.

Sob este prisma, torna-se essencial estimular o exercicio da democracia
nas escolas, mediante a criacdo de Conselhos Escolares, visando propiciar a
todos os segmentos da comunidade educativa e comunidade local, oportunidades
de exercicio efetivo de cidadania na verdadeira acepcao da palavra.

No entanto, no atual contexto social € evidente que, a concessdo de
autonomia s6 pode se dar, quando estabelecidos claramente seus contornos e 0s
mecanismos de acompanhamento e avaliacdo de seus resultados.

Complementarmente, é necessario aprimorar 0 processo de construcao
coletiva da Proposta Pedagdgica no ambito de cada instituicdo educacional,
contemplando a avaliagdo de trabalho desenvolvido e o estabelecimento de
metas, acdes e estratégias para o aprimoramento do mesmao.
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12.RECURSOS E GESTAO FINANCEIRA

Para cumprimento constitucional do direito a educacdo € necessaria
especial atencdo a gestdo de recursos, que deve ser eficaz, eficiente, relevante e
pertinente, a fim de atender aos iniUmeros desafios inerentes ao processo de
desenvolvimento da educacgédo. O diagnéstico, diretrizes, objetivos e metas para a
educacdo exige definicho de custos e identificacdo dos recursos atualmente
disponiveis, e das estratégias para a sua ampliacdo, seja por meio de criacdo de
novas fontes, seja por uma utilizagcdo mais racionalizada, seja pela constatacao
da necessidade de maior investimento. Os percentuais constitucionalmente
vinculados a manutencédo e ao desenvolvimento do ensino devem se constituir em
referéncia e ponto de partida para a formulacdo e implementacdo de metas
educacionais.

A reforma tributaria embutida na Constituicdo de 1988 reforcou a
arrecadacdo de impostos em geral, mas também sua destinacdo ou
disponibilizacdo para os Estados e Municipios. A vinculacdo de recursos ao
financiamento do ensino contribui para assegurar o cumprimento das obrigacdes
do Estado e das responsabilidades das autoridades, no que se refere a educacao.
Uma primeira medida fundamental foi a vinculacdo de recursos a Manutencgéo e
Desenvolvimento do Ensino.
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O Art. 68 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDB lista as
fontes de recursos publicos para a educacédo e o art. 69, baseado no art. 212 da
CF, estabelece que os municipios devem aplicar 25% (ou 0 que constar na Lei
Orgéanica do Municipio) de sua receita propria na manutencédo e desenvolvimento
do ensino publico.

E Emenda Constitucional n°® 14/1996 criou o FUNDEF, por meio do qual
osrecursos também sdo distribuidos entre o estado e os municipios, de forma
proporcional ao numero de estudantes matriculados no Ensino Fundamental, de
acordo com o valor anual por aluno, definido pelo MEC.

Em 2007, criou-se o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB,
com vigéncia até o ano de 2020. Desta forma, ampliou-se o escopo do
financiamento, passando a abranger toda a Educacéo Bésica, contemplando
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Educacédo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e as modalidades
Educacao Especial e educacéo de Jovens e Adultos.

Na LDB a mudanca constituiu-se na proibicdo da inclusdo nos 25% de
gastos com merenda escolar, assisténcia médica, odontoldgica e social, além de
medicamentos, 0 que né&o significa que ndo se podem realizar despesas desta
natureza. Porém, se realizadas, ndo serdo computadas dentro do percentual de
25% destinados a manutencéo e ao desenvolvimento do ensino.

Diagnoéstico

Visando subsidiar a andlise da realidade educacional do municipio, bem
como das perspectivas e do ritmo de busca da transformacdo da mesma, 0s
quadros que seguem apresentam 0s recursos aplicados em educacdo no
municipio de Terezinha, a partir de 2010.

Tabela 21 — Demonstrativo das receitas por fonte de recursos (2010-2014)

RECURSOS | 2010 (R$) | 2011 (R$) | 2012 (R$) | 2013 (R$) [ 2014 (R$)
FUNDEB 2.904.228,18 | 3.628.515,35 | 3.593.264,70 | 3.870.997,28 | 4.162.801,62
PNAE 116.880,00 | 114.660,00 | 115.932,00 | 117.360,00 | 110.896,00
PNATE 63.012,00 92.925,00 96.373,30 135.135,02 62.832,92
SALARIO 133,408,76 | 168,992,80 | 196.773,33 | 227.560,35 | 241.050,77
EDUCACAO
EDUCACAO - - - 90.140,00 -
INTEGRAL
PDDE 99.591,90 22.824,30 58.432,70 39.940,00 12.763,15
PTA 913,246,63 - 301.495,27 - 301.495,26
PAR - - 790.913,61 - 201.650,90
TOTAL 4.230.367,47 | 4.027.917,45 | 5.153.184,91 | 4.481.132,65 | 5.093.490,62

FONTE:http://www3.tesouro.gov.br/estados municipios/transferencias constitucionais novosite.as

p; FNDE; SEMED

O quadro 21, relativo ao periodo de 2010 a 2014, apresenta o volume de
recursos capitados pelo municipio através das vias disponiveis, sendo elas:


http://www3.tesouro.gov.br/estados_municipios/transferencias_constitucionais_novosite.asp
http://www3.tesouro.gov.br/estados_municipios/transferencias_constitucionais_novosite.asp
http://www3.tesouro.gov.br/estados_municipios/transferencias_constitucionais_novosite.asp
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repasses constitucionais, repasses de programas financiados pelo FNDE,
repasses de convénios com a unido e o estado e repasses vinculados a
manutencdo e ao desenvolvimento do ensino. Os recursos provenientes
doPrograma Dinheiro Direto na Escola — PDDE e Educacéo Integral séo
repassados diretamente as contas correntes (Caixa Escolar) de cada
estabelecimento de ensino visando a melhoria da infraestrutura fisica e
pedagdgica das escolas e o reforco da autogestdo escolar nos planos financeiro,
administrativo e didatico, contribuindo para elevar os indices de desempenho da
Educacéo Basica.
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13. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PME (2015-2025)

As etapas de elaboracdo do Plano, contou com a realizacdo de reunides
com membros dos segmentos educacionais da rede municipal, levantamento de
dados e informacdes, reunido com a comissédoe a Conferéncia final realizada no
dia 09 de junho do ano de 2015, em que participaram desse processo o Poder
Publico, segmentos sociais e entidades que atuam na area da educacao e setores
organizados da sociedade, dispostos a contribuir para a melhoria da educacéao
brasileira e na projecdo de metas e estratégias para compor o PME Terezinha.

O presente plano foi elaborado mediante realizacdo: a) daconferéncia
municipal de educacéo; b) de elaboracdo, desenvolvimento e avaliacdo de coleta
de dados educacionais junto as instituicbes educacionais dos diferentes niveis e
ambitos e, c) realizacao de reunides setoriais para analise da versdo preliminar e
deliberacdo acerca da versdo final. Assim sendo, 0 mesmo consiste na
‘expressdo mais recente’ dos anseios da comunidade terezinhense, no que tange
ao projeto educacional a ser desenvolvido no municipio, no proximo decénio.
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Mesmo assim, este plano ndo € um documento fechado e acabado. Ao
contrario, € necessario que seu desenvolvimento seja acompanhado e avaliado
no decorrer dos proximos anos. Visando contribuir para isto, propde-se a
atualizacdo dos dados educacionais, pela Secretaria Municipal de educacédoa
partir de dados e informacdes fornecidas pela direcdo de cada escola ou equipe
pedagdgica responsavel, bem como a avaliacdo dos resultados das acdes e
estratégias desenvolvidas, pela SEMED, com divulgacdo dos resultados a
comunidade educativa e sociedade.
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A manutencdo de tal periodicidade é importante para que possa ser
assegurada uma avaliacdo que permita realizar as alteragfes necessarias para o
aprimoramento do processo ao longo de seu desenvolvimento, em decorréncia de
possiveis falhas ou do surgimento de novas demandas.

Por sua vez, o acompanhamento sistematico do presente plano, requer o
aprimoramento do Sistema de Coleta de Dados Educacionais do Municipio,
estratégia prevista no presente documento, desenvolvida para fins de
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elaboracdo do diagnostico educacional que subsidiou a elaboracédo do presente
plano, 0 que garantird também a transparéncia, a democratizacéo e a avaliagao
do processo de busca de melhoria da qualidade da educacao, no decorrer de todo
seu desenvolvimento, tanto no ambito da Secretaria Municipal de Educacéo e do
Conselho Municipal de Educacdo quanto da Comunidade Educacional e
comunidade em geral.

Como condicdo essencial para que os objetivos e metas propostas neste
plano sejam materializados, 0 mesmo deve ser assumido como um compromisso
da sociedade. Sua aprovacdo pela Camara Municipal, seu acompanhamento e
sua avaliacao pelas instituicdes governamentais e sociedade civil, serdo decisivos
para que a Educacéo produza a inclusdo social almejada e o desenvolvimento da
plena cidadania. Por esta razéo, a implementacao e avaliagcdo do PME 2015-2025
deve ser acdo compartilhada e assumida por todos os cidadaos terezinhenses.

Prefeitura Municipal de Terezinha - PE TERE’I'NH A
CNPJ 11.286.366/0001-95 7 Quows o cuida
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14.METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1 do PME:

Universalizar, até 2016, a educacdao infantil na pré-escola para as criancas de
4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéao infantil
em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
criancas de até 3 (trés) anos ate o final da vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS

I. Garantir na matricula e na organizacdo de turmas de educacdo infantil
conforme com base na normativa do Conselho estadual de Educagéo, de maneira
a equilibrar nas turmas numero de alunose de educador por sala (professor e
auxiliar).
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II. Realizar, periodicamente, em regime de colaboracdo com as Secretarias
Municipais de Educacdo e Saude, levantamento da demanda porcreche, para a
populacdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta.
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[ll. Manter e ampliar, em regime de colaboracéo e respeitadas as normas de
acessibilidade e implantando mecanismos sustentaveis, na construcdo e
reestruturacdo de escolas, bem como aquisicdo de equipamentos, visando a
expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educagéo infantil.

IV. Mapear a localizacdo da demanda de Educag&o Infantil Creche (0 a 3
anos) e Pré-Escola (4 e 5 anos) em parceria com as Secretaria de Saude e
Assisténcia Social.

V. Acionar o Conselho Tutelar e o Ministério Publico para auxiliar no contato
com as familias das criancas de 4 e 5 anos que se encontram fora da escola.
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VI. Implantar, até o segundo ano de vigéncia, deste PME, avaliacédo da

educacéo infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros
nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de
pessoal, as condicbes de gestdo, 0s recursos pedagdgicos, a situacdo de
acessibilidade, entre outros indicadores relevantes.

VII. Promover, em parceria com o Estado e a Unido, a formacé&o inicial e
continuada dos profissionais da educacao infantil, garantindo, progressivamente
o atendimento por profissionais com formacé&o superior.

VIII. Priorizar o acesso a educacdo infantii e fomentar a oferta do
atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos alunos
com deficiéncia, transtornos globais e altas habilidades e superdotacdo e a
transversalidade da educacédo especial nessa etapa da educacéo basica.

IX. Oferecer, em parceria com os demais entes federados, formacao
continuada aos professores, para que tenham condi¢des de atender alunos com
deficiéncia, transtornos globais e altas habilidades e superdotacédo inseridos em
salas de educacao infantil.
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X. Ofertar progressivamente a educacdo infantil em horario integral na rede
publica Municipal de forma que atenda pelo menos 25% da demanda até o final
da vigéncia do PME.
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XI. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das criancas na educacao infantil, em especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, em colaboragdo comas familias e com os
orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecao a familia.

XII. Preservar as especificidades da educacéo infantil na organizacao
das redes escolares, garantindo o atendimento da crianca de O (zero) a 5 (cinco)
anos em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e
a articulacdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do estudante de
6 (seis) anos de idade no ensino fundamental.

XIII. Estimular o acesso a educacéo infantil em tempo integral, para todas
as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.
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XIV. Assegurar que, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME,

todas as instituicbes publicas elou privadas de educacdo infantil tenham
formulado com a participacdo dos profissionais de educacéo e dascomunidades
nas quais estao inseridas, seus projetos pedagogicos proprios.

XV. Fortalecer e ampliar as parcerias com o governo federal e uso de
recursos proprios para garantir mobiliario, equipamentos, brinquedos
pedagdgicos, jogos educativos e outros materiais pedagdogicos acessiveis nas
escolas de educacdo infantil, considerando as especificidades das faixas etéarias
e as diversidades em todos os aspectos, com vistas a valorizacéo e efetivacéao
do brincar nas praticas escolares, durante o processo de construcdo do
conhecimento das criancas.

XVI. Assegurar a implantagéo de conselhos escolares e outras formas de
participagdo da comunidade escolar nas instituicdes de educacao infantil, a fim
de tornar sua gestéo participativa e democratica, bem como o acompanhamento
e controle dos recursos financeirosrecebidos e executados pelas instituigoes.
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XVII. Garantir os servicos publicos de transporte escolar adequado para
as criancas da educacao infantil, priorizando, porém, a oferta do ensino nas
préprias comunidades.
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XVIIl.  Garantir alimentacdo escolar adequada para as criancas de 0 a 5
anos, a partir de orientacao de profissional de nutricao.

XIX. Assegurar o trabalho com educacdo ambiental, enquanto tema
transversal, com foco na sustentabilidade, com uma pratica educativa integrada,
nos termos da lei n°® 9.795, de 27 de abril de 1999, a partir de uma viséo
sistémica, por meio de acdes e projetos que promovam junto a comunidade
escolar a implantagdo de ambientes sustentaveis;

XX. Oferecer cursos especificos de Formacdo Continuada para
coordenadores e professores que trabalham com criancas da Educacéo Infantil
em parceria com o MEC;

XXI. Buscar os servicos multidisciplinares de profissionais de apoio
pedagdgico e psicossocial, a saber: Coordenador Pedagogico, Psicélogo,
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Fonoaudidlogo, assistente Social para as criancas de 0 a 5 anos em parceria
com as Secretarias de Saude e Assisténcia Social.

XXIL. Adequar e/ ou construir com o apoio financeiro da Unido, escolas de
educacdo infantil, mantidas pelo poder publico municipal, de acordo com o0s
padrées minimos de infraestrutura.

Meta 2 do PME:

Universalizar, ate 2016, o ensino fundamental de 9(nhove) anos para toda a
populacdo de 6 (seis) a 14 (catorze) anos e garantir que pelo menos 80%
(oitenta por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada,
até o ultimo ano de vigéncia deste PME.
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ESTRATEGIAS:

I. Implantar e implementar progressivamente, e em regime de colaboracgéo,
programa de acompanhamento que possibilite a melhoria do nivel de
aprendizagem dos estudantes de toda a rede de ensino.

T
o
P!
_|
>
P
o
>
_|
T
>
z
»
T
>
sl
m
z
Q
>

Il. Fazer chamada publica e promover a busca ativa de criancas e
adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia
social, saude e de protecao a infancia, adolescente e juventude.

lll. Combater a evasao e a reprovagao escolar, estabelecendo que a taxa de
evasao e reprovacgao, juntas, nao ultrapasse 5%.

IV. Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminagédo do desporto
educacional e de desenvolvimento esportivo.
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V. Garantir oferta do Ensino Fundamental, em especial dos anos iniciais, para
as populacdes do campo nas préprias comunidades.

VI. Implementar politicas que garantam 0 acesso e permanéncia ao ensino
fundamental, reduzindo a reprovacao, solucionando fatores internos ao sistema
que provocam a evasao, garantindo, enfim, efetiva aprendizagem e
desenvolvimento humano.

VII. Acionar o Conselho Tutelar e o Ministério Publico para auxiliar no contato
com as familias das criancas de 6 a 14 anos que se encontram fora da escola.

VIIl. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situa¢cfes de discriminacdo, preconceitos e
violéncias na escola, visando o estabelecimento de condi¢cbes adequadas para o
sucesso escolar dos alunos, em colaboracdo com as familias e 6rgdos publicos
de assisténcia social, saude e protecao & infancia, adolescéncia e juventude.
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IX. Garantir maior articulacdo entre os professores e coordenacdo pedagdgica
da Pré-Escola e os professores e coordenadores dos anos iniciais do Ensino
Fundamental(1° ao 3° ano).
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X. Fomentar a oferta de material e suporte pedagdogico aos Docentes
Alfabetizadores;

Xl. Ajustar a relacdo entre o numero de estudantes e professores, garantindo a
gualidade do processo de ensino e aprendizagem, conforme as especificidades,
niveis, etapas e modalidades, seguindo, as normativas do Conselho Nacional de
Educacao e do Conselho Estadual de Educacéo.

XIl.  Incentivar e apoiar os Docentes dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
para que se qualifiguem com Graduacdo em Pedagogia e Especializacdo em
Psicopedagogia;

XIIl.  Incentivar e apoiar os Docentes dos Anos Finais do Ensino Fundamental,
para que se qualifiquem com Graduacéo e Especializagdo na area de atuacao.
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XIV. Garantir em parceria com o MEC, servicos publicos de transporte escolar
adequado as normas de transito.

XV. Garantir servicos de alimentacdo escolar adequado com a presenca de
profissional da nutri¢cao.

XVI. Melhorar a qualidade do ensino, combater a evasédo e a repeténcia escolar
no Ensino Fundamental, para que os alunos matriculados concluam essa etapa
da educacéo béasica, no maximo até os 16 anos.

XVII. Incentivar a participacdo das familias no acompanhamento das atividades
escolares das criangas por meio do estreitamento das relacfes entre as escolas e
a familias.

XVIIl.  Promover a relagéo das escolas com instituicdes e movimentos culturais, a
fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos
estudantes dentro e fora dos espacos escolares, assegurando que as escolas se
tornem centros de criacdo e difuséo cultural.
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XIX. Ofertar, em parceria com Estado e Unido, formacédo continuada para os
professores do Ensino Fundamental, em cursos presenciais ou a distancia,
considerando a area de atuacdo profissional, a fim de propor novas estratégias
gue venham a considerar o interesse do dos alunos, para buscar a permanéncia e
sucesso escolar.
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XX. Reformar, ampliar e regulamentar escolas de ensino fundamental, em
parceria com a Unido, em conformidade com os padrées arquitetbnicos
estabelecidos em legislagdo vigente, respeitando as normas de acessibilidade,
aspectos regionais e educacéo inovadora.

XXI.  Constituir parcerias com o governo federal e uso de recursos proprios para
garantir mobiliario, equipamentos, e outros materiais pedagdgicos acessiveis nas
escolas de ensino fundamental, na perspectiva da escola em tempo integral.

XXII.  Garantir que, a partir da aprovacao deste PME, todas as escolas de Ensino

Fundamental construam e/ou reformulem seus Projetos Politicos Pedagdgicos,
estabelecendo metas de aprendizagem, em conformidade com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental.
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XXIV. Acompanhar e avaliar os projetos Politicos Pedagogicos das escolas da
rede.

XXV. Assegurar o acompanhamento pedagégico efetivo em toda a rede de
ensino, bem comoproporcionar formacdo a coordenacdo pedagogica para o
trabalho com projetos de educacéo interdisciplinar durante a vigéncia deste plano.

XXVI. Estabelecer, até o final da vigéncia deste plano, padrées minimos de
infraestrutura, necesséarios a melhoria da qualidade de ensino a esta etapa da
educacdo basica: espaco, iluminacdo, insolacdo, ventilacdo, com condi¢cdes
sanitarias, de higiene e de acessibilidade.

XXVII. Constituir parcerias com a Unido para equipar todas as escolas da rede,
ate o final da vigéncia deste plano, com salas ambientais, informatica e
equipamento multimidia.

XXVIIl. Adequar e/ ou construir com o apoio financeiro da Unido, escolas de

educacédo infantil, mantidas pelo poder publico municipal, de acordo com o0s
padrées minimos de infraestrutura.

Meta 3 do PME:

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia do
PME, a taxa liqguida de matriculas no ensino médio para 77% (setenta e sete
por cento).

ESTRATEGIAS:

l. Estabelecer um didlogo permanente com o estado, para a garantia das
vagas para todos os alunos concluintes do Ensino Fundamental no Ensino Médio,
conforme as demandas e, a partir do diagnodstico, garantindo a progressiva
universalizacdo do acesso.

/‘e\ﬁH\
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II.  Promover a busca ativa da populacédo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos
fora da escola, em articulagdo com os servicos de assisténcia social, saude e
protecdo a adolescéncia e a juventude.

lll.  Mapear a localizagdo dos adolescentes de 15 a 17 anos que se encontram
fora da escola.

IV. Acionar o Conselho Tutelar e o Ministério Publico na busca dos
adolescentes de 15 a 17 anos que se encontram fora da escola.

V. Ampliar o nUmero de vagas para alunos na Educacao de Jovens com 15 a
17 anos em distorcdo idade/série.

VI. Colaborar na Implementacéo de acdes nocombate a evasao e a repeténcia
escolar no Ensino médio, para que os alunos matriculados concluam essa etapa
da educacéo béasica, no maximo até os 17 anos.

VII. Implementar politicas de prevencdo a evasao motivada por preconceito ou
guaisquer formas de discriminacdo, criando rede de protecdo contra formas
associadas de exclusao.
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VIIl.  Promover, em colaboracdo com o Estado, mecanismos que assegurem o
cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano Estadual de
Educacao para o Ensino Médio.

IX. Garantir, em parceria com o Estado e Unido transporte escolar adequado
para os alunos do Ensino Médio diurno e noturno.

X. Criar mecanismos para reduzir as disparidades entre estudantes com
defasagem de aprendizagem, oriundos do Ensino Fundamental, garantindo seu
direito de ingressar no Ensino Médio.
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Meta 4 do PME:

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, 0
atendimento escolar aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, o acesso a educacgéo
basica, preferencialmente na rede regular de ensino, garantindo o
atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados.

ESTRATEGIAS:

l. Desenvolver acdes para garantir o processo de inclusdo e do atendimento
educacional especializado a fim de assegurar as condicbes de acesso,
participacédo e aprendizagem aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidadesou superdotagao.
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Il. Instituir, no prazo de dois anos, da aprovacao deste PME, em parceria com

Estado e Unido, um programa de formacao continuada para os professores do
Ensino Fundamental, em cursos presenciais ou a distancia, considerando a area
de atuacdo profissional, a fim de propor novas estratégias que venham a
considerar o interesse do dos alunos, para buscar a permanéncia e sucesso
escolar.
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[l Garantir a universalizacdo de matriculas dos estudantes publico-alvo da
Educacao especial, preferencialmente, nas escolas da rede regular de ensino, na
perspectiva da educacao inclusiva.

V. Estender atendimento especializado para o turno da noite, para o
atendimento dos alunos da EJA, de acordo com a demanda apresentada.

V. Implantar em parceria com a Unido, ao longo deste PNE, salas de recursos
multifuncionais e fomentar a formagédo continuada de professores e professoras
para o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas e do campo.
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VI. Garantir o atendimento educacional especializado nas salas de recursos
multifuncionais em escolas da rede regular de ensino, quando houver demanda.

VII. Institucionalizar o atendimento educacional especializado nos projetos
Politicos Pedagogicos das escolas da rede regular de ensino.

VIIl. Estabelecer, a partir do segundo ano de vigéncia deste Plano, padrdes
minimos de infraestrutura das escolas para o recebimento de alunos especiais.

IX. Elaborar um mapa da localidade onde residem as pessoas com deficiéncia,
por tipo e grau de deficiéncia, em parceria com as Secretarias de Saude e de
Assisténcia.

X. Contratar, quando necessario, profissionais de apoio especializado para
atuar nas Unidades de Ensino com atendimento a demanda da Educacéo
Inclusiva
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Xl.  Promover em parceria com instituigbes habilitadas cursos de libras, braile
dentre outros para os docentes.
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Xll. Encaminhar os alunos com deficiéncia a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social para garantir o acesso ao Beneficio de Prestacdo Continuada
- BPC.

XIll.  Oferecer apoio didatico-pedagdgico necessario para o desenvolvimento do
trabalho docente efetivo e eficaz.

XIV. Garantir materiais pedagogicos e didaticos adequados as especificidades
dos alunos.

XV. Oferecer atendimento itinerante no contra turno, com assessoramento
pedagdgico de profissional especializado, nas escolas que tenham educandos
com deficiéncias.

XVI. Garantir em parceria com o MEC, servico publico de transporte escolar
com acessibilidade.
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Meta 5do PME:

Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
Ensino Fundamental.

ESTRATEGIAS:

l. Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental articulados com estratégias desenvolvidas na Pré-Escola,
com qualificacdo e valorizagdo dos professores alfabetizadores ecom apoio
pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as
criangas, no maximo, até o final do 3° ano.

[I.  Aderir aos instrumentos de avaliacdo nacional, para aferir a alfabetizacéo
das criancas, aplicados a cada ano, criando junto as escolas instrumentos de
avaliacdo e monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar
todos os estudantes até o final do 3° ano do Ensino Fundamental.
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II. Escalar docentes com o perfil de alfabetizador para os trés primeiros anos
do Ensino Fundamental.

V. Fomentar a oferta de material e suporte pedagdgico aos Docentes
Alfabetizadores.

V. Incentivar o uso de tecnologias educacionais e de inovacao das praticas
pedagogicas nos estabelecimentos de ensino que assegurem a alfabetizacao e
favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos estudantes,
considerando as diversas abordagens metodologicas e sua efetividade.

V1. Apoiar a alfabetizacdo de pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.
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VII. Promover e estimular a formagdo continuada de professores para a
alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras.

VIII. Divulgar e incentivar a formacdo continuada de professores dos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental em cursos de especializacdo em alfabetizacdo,
presenciais e/ou a distancia.

Meta 6do PME:

Oferecer, em parceria com a Unido, educagcdo em tempo integral em, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a
atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da educacao
basica.
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ESTRATEGIAS:

l. Promover, gradativamente, com apoio da Unido, a oferta de educacéo
basica publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento
pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o
tempo de permanéncia dos estudantes na escola passe a ser igual ou superior a
7 (sete) horas diarias durante o ano letivo.

. Ampliar com a permanéncia do Programa Mais Educacdo, ou programa
semelhante Federal a oferta da educacao em tempo integral.

Il. Assegurar em parceria com o MEC, alimentacdo escolar que contemple a
necessidade nutricional diaria dos estudantes que permanecem na escola em
tempo integral, conforme legislacéo especifica.

V. Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacgos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pragas e parques.
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V. Capacitar docentes para atuacdo em escola de Ensino Integral em regime
de colaboracdo com o Estado de Pernambuco, quando ndo se tratar do
Programa Mais Educacéo.

VI. Construir, em regime de colaboracdo, no periodo de vigéncia deste Plano,
em regime de colaboracdo, com base no levantamento de demanda, escolas
com padrdo arquitetbnico e de mobiliario adequado para o atendimento em
tempo integral.

VII. Aderir e manter, em regime de colaboracdo com a Unido, programas de
ampliacdo e restruturacdo das escolas publicas por meio de instalacdo de
quadras poliesportivas, laboratérios, espacos para atividades culturais,
bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos,
bem como de producdo de material didatico e de formacdo de recursos
humanos para a educac¢do em tempo integral.

s
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VIIl. Atender as escolas do campo em tempo integral, com base em consulta
prévia e informada, considerando as peculiaridades locais.

VIONIHVASNVYL VA TvV1d0d

IX. Propiciar em parceria com o MEC uma estrutura adequada para que haja
uma educacao integral de qualidade, que possa atender o percentual de
estudantes desejados de forma satisfatoria.

Meta 7 do PME:

Fomentar a qualidade da educacdo béasica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021

Anos Iniciais do Ensino Fundamental 5,2 5,5 5,7 6,0
Anos Finais do Ensino Fundamental 4.7 5,0 5,2 5,5
Ensino Médio 4,3 4,7 5,0 5,2
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ESTRATEGIAS:

l. Estabelecer e implantar, mediante pactuacdo entre Municipio, Estado e
Unido, diretrizes pedagdgicas para a educacéo basica e a base nacional comum
dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos
alunos para cada ano do Ensino Fundamental, respeitada a diversidade local.

I. Promover aulas de reforco para os alunos com dificuldade de
aprendizagem.

Il. Monitorar, mensalmente e/ou bimestralmente, o desempenho dos alunos
em todas as disciplinas da matriz curricular, bem como a frequéncia escolar.

V. Promover a Qualificacdo e Formacdo Continuada dos Professores de todas
as modalidades e anos.

V. Assegurar com o apoio do MEC a todas as escolas publicas de educacao

basica instaladas no municipio, 0 acesso a energia elétrica, abastecimento de
agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos sélidos, garantir o
acesso dos estudantes a espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e
artisticos e a equipamentos e laboratorios de ciéncias e, em cada edificio escolar,
garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

VI. Assegurar acompanhamento pedagogico efetivo em 100% (cem por cento)
das unidades de ensino da rede municipal.

VII. Instituir processo continuo de avaliacdo/auto avaliagdo das escolas de
educacdo basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que
orientem as dimensbes a ser fortalecidas, destacando-se a elaboracéo de
planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a
formacao continuadas dos profissionais da educacdo e o aprimoramento da
gestdo democratica.

VIIl. Realizar estudos e andlise dos dados referentes as avaliagcdes externas
municipais, estaduais e federais de todas as escolas do ensino fundamental
para subsidiar a elaboracdo de plano de intervencdo pedagogica nas escolas
gue néo atingirem as metas projetadas.
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IX. Estabelecer politicas de estimulos as escola que melhorarem seu
desempenho, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da gestdo e
comunidade escolar.

Meta 8 do PME:

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos, de modo a
alcancar no minimo 12 anos de estudo no ultimo ano, para as populagfes do
campo, da regido de menor escolaridade no pais e dos 25% mais pobres, e
igualar a escolaridade média entre negros e nédo negros declarados a
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

ESTRATEGIAS:

I. Garantir o acesso, permanéncia e éxito dos alunos em todos os niveis da
Educacao Basica, com olhar especial para a faixa etaria dos 8 aos 19 anos, que
terdo apdés uma década, 18 a 29 anos, no periodo de 2015 a 2025.
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II. Implantar e implementar turmas de EJA Ensino Fundamental Anos Iniciais
e Finais, nas escolas da rede municipal de ensino de forma a garantir acesso e
permanéncia, bem como melhoria da qualidade de Ensino, considerando as
especificidades dos segmentos populacionais apontados pela meta.

lll.  Mapear a distribuicdo da populagdo de 18 a 29 anos as suas condi¢des de

acesso a escolaridade, inclusive os motivos que a impediu de acessar a
educacéo e elevar os anos de escolaridade.

IV. Garantir o acesso, permanéncia e éxito dos alunos em todos os niveis da
Educacao Basica, com olhar especial para a populacdo do campo, do extrato
social dos 25% mais pobres e da populacéo afrodescendente.

V. Aderir a programas que contemplem o desenvolvimento para a corregédo de
fluxo, acompanhamento pedagogico especifico, priorizando estudantes com
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rendimento defasado, e a producdo de materiais didaticos adequados as
caracteristicas e realidade sociocultural dos segmentos populacionais
considerado.

VI. Estabelecer parcerias com o governo federal para a Qualificacdo dos
Docentes que atuam na Educacdo do Campo — Especializacdo em Educacao do
Campo

VII.  Ampliar, em regime de colaboragdo com estado e Unido, a oferta da
Educacdo de Jovens e Adultos com qualificacdo profissional aos segmentos
sociais considerados, que estejam fora da escola, associada a outras estratégias
que garantam a continuidade da escolarizacao, apés a alfabetizacao inicial.

VIII. Estimular a diversificacdo curricular, integrando a formacao a preparacéo
para o mundo do trabalho e estabelecendo a relagdo entre teoria e pratica, nos
eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura, adequando a
organizacdo do tempo e do espaco pedagdgico.
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IX. Promover, em parceria com as areas de saude, assisténcia social e
programas de transferéncia de renda, o acompanhamento e monitoramento de
acesso a escola, identificando motivos de auséncia e baixa frequéncia,
estabelecendo, em regime de colaboracdo com a Unido e o estado, a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do
atendimento para os segmentos populacionais considerados na rede regular de
ensino.
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X. Elevar a taxa de aprovacao e reduzir as taxas de reprovacao e evasao nas
escolas que oferecem a modalidade de ensino da EJA.

XI. Garantir a presenca de profissionais de supervisdao e coordenagcdo nas
escolas do campo.

XIl. Garantir o cumprimento dos 200 dias letivos com o minimo de 800 horas (4
horas diarias) nas escolas do campo.
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XIIl. Promover a busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de
assisténcia social e saude.

XIV. Assegurar, a partir da aprovacdo deste PME, sob responsabilidade da
redes de ensino, o apoio pedagdgico aos estudantes, incluindo condi¢des infra
estruturais adequadas, materiais pedagdgicos, merenda, equipamentos e
tecnologias da informacéo, laboratérios e demais mecanismos de acesso a
aprendizagem, em conformidade com a realidade local e as diversidades.

XV. Promover a implementacdo do Projeto Pedagodgico nas escolas da rede,

incluindo na organizacao curricular da EJA, os temas de diversidade racial,
defesa dos direitos de criancas e adolescentes em situacdo de violéncia,
educacdo em direitos humanos, Educacédo em Saude e Educac¢do Ambiental.

XVI. Garantir, em regime de colaboracdo, formagéo continuada aos docentes
em temas contemporéneos como o0s direitos humanos, 0os contextos sociais,
culturais e ambientais, fortalecendo a funcao social da educag¢do como indutora
de praticas de respeito ao outro e como propulsora de acbes solidarias,
auxiliando a comunidade escolar no enfrentamento de preconceitos.
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XVII. Estabelecer parcerias entre o sistema federal, estadual e a iniciativa
privada para incentivar a oferta da educacgao profissional.

Meta 9 do PME:

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 85% (Oitenta e cinco por cento) até 2020 e, até o final da vigéncia deste
PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por
cento) a taxa de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS:
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l. Implantar e implementar turmas de EJA Ensino Fundamental Anos Iniciais
e Finais, nas escolas da rede municipal de ensino de forma a garantir acesso e
permanéncia, bem como melhoria da qualidade de Ensino.

II.  Ampliar, gradativamente, a oferta de vagas nos 1° e 2° Segmentos da EJAI
na Rede Publica Municipal de Ensino.

lll.  Atender 30% dos jovens e adultos, em até cinco anos, e 60% até o final da
vigéncia deste PME, com programas adequados as suas especificidades.

IV.  Ampliar a implantacdo de programas de alfabetizacdo para que a taxa de
alfabetizacao da populacdo de 15 anos ou mais se eleve para 80% até 2020, ou
até o final da vigéncia deste PME.

V. Incentivar os alunos a se matricular nos Programas Paulo Freire, Brasil
Alfabetizado, Projovem Urbano, ou similares.
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VI. Buscar parceria para a oferta de Formagéo e Qualificagdo dos Docentes
em Educacéo de Jovens e Adultos.

VII. Realizar Chamada Publica para detectar interesse da demanda pela
matricula na Educacado de Jovens, Adultos e Idosos.
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VIII. Promover a busca ativa da demanda da EJAI fora da escola em parceria
com as Secretarias de Saude e de Assisténcia Social.

IX. Instituir Coordenacao propria na Secretaria Municipal de Educacéo para a
Educacao de Jovens, Adultos e Idosos.

X. Assegurar a populacdo situada nos 15 anos ou mais, que tenha concluido
as guatro séries iniciais, a oferta das series subsequentes do ensino fundamental
na modalidade da EJA, conforme art. 24, inciso I, alinea c da LDB.

XI. Promover chamada publicas regulares para a EJA, com ampla divulgacéo
e formas de busca ativa em regime de colaboracao entre os entes federados e em
parceria com as organizacdes da sociedade civil.

XII. Realizar, sob a coordenacgédo da Secretaria Municipal de Educagéo, e em
parceria a saude, acdo social e 6rgédos de protecéo a crianca e ao adolescente,
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XIV. diagndstico da situagdo dos jovens e adultos com ensino fundamental
incompleto para que se tenha o conhecimento da demanda ativa por vagas e
assegure o adequado planejamento da oferta.

XV. Considerar, nas politicas publicas da EJA, as necessidades especificas da
pessoa idosa e da pessoa com deficiéncia.

XVI.  Assegurar, durante a proxima década, a formacédo continuada especifica
dos professores, qualificando-o0s, conforme as exigéncias legais previstas na LDB,
para o trabalho com adolescentes, jovens e adultos que se encontram no Ensino
Fundamental.

XVII. Discutir e socializar propostas curriculares que atendam que atendam as
especificidades da Educacado de Jovens e Adultos de nivel fundamental.

XVIII.  Articular politicas de Educacdo de Jovens e Adultos com as de protecdo
contra o desemprego e de geracdo de empregos, promovendo junto as escolas,
estudo e discussdes que abordem a questdo do cooperativismo e da educacao
para o mundo do trabalho.

Meta 10 do PME:

Colaborar com o Estado de Pernambuco e a Unido no processo de oferta, no
ambito municipal, de no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das
matriculas de educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e
médio, na forma integrada a educacéao profissional.

ESTRATEGIAS

I. Incentivar a educacdo profissionalizante como educacédo continuada,
ampliando as oportunidades de ingresso no mundo do trabalho.

Il. Implantar, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, programa
nacional de EJA, voltado a conclusdo do Ensino Fundamental e a formacéo
profissional, de forma a estimular a conclusédo de educacéo basica, considerando
igualmente os espacos: urbano e rural.
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[ll.  Viabilizar, em parceria com entidades publicas, privadas e nao
governamental capacitacdo profissional para estudantes da EJA.

V. Expandir as matriculas na EJA, de forma a articular a formac&o inicial e
continuada de trabalhadores e a educacao profissional objetivando a elevagéo do
nivel de escolaridade do trabalhador, inclusive considerando as especificidades
do trabalhador do campo.

V. Fomentar a integracdo da EJA com a educacédo profissional, através da
adesdo do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego —
PRONATEC.

VI. Implantar mecanismos de reconhecimento de saberes de jovense adultos
trabalhadores do campo, a serem considerados na articulagdo curricular dos
cursos de formacdo de professores, integrando os saberes do campo aos
conhecimentos formais.
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VII. Estimular a producédo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos

e metodologias especificas, o0s instrumentos de avaliacdo, o acesso a
equipamentos e laboratérios e a formacao continuada de docentes das redes
publicas que atuam na educacdo de jovens e adultos articulada a educacao
profissional.
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VIII. Estimular a diversificacdo curricular da educacdo de jovens e adultos,
articulando a formacgédo béasica e a preparacdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relagbes entre teoria e préatica, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e 0
espaco pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas.

IX. Incentivar a implantacdo de programa nacional de reestruturacdo e
aguisicdo de equipamentos voltados a expansao e a melhoria da rede fisica de
escolas publicas que atuam na educagdo de jovens e adultos integrada a
educacéo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia.

X.  Ampliar as oportunidades de jovens e adultos com baixo nivel de
escolaridade, por meio de acesso a EJA buscando parcerias com associagdes e
cooperativas, visando fortalecer o empreendedorismo na populacédo do campo.
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Meta 11 do PME:

Colaborar com a Unido e o Estado de Pernambuco no processo de
triplicacdo das matriculas da educacéao profissional técnica de nivel médio,
assegurando-se a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por
cento) da expansdo no segmento publico.

ESTRATEGIAS:

l. Estabelecer e fortalecer parceria com o Estado para a oferta de Educacéo
Profissional em todos os quadrantes, conforme as demanda identificadas, a partir
do diagndstico, garantindo progressivo acesso.

Il. Fomentar a expansdo da oferta de educacéo profissional técnica de nivel
médio nas redes publicas estaduais de ensino.
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Il Estimular e apoiar o estagio na educacdo profissional técnica de nivel
médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagodgico
integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a formacao de qualificacfes

préprias da atividade profissional, a contextualizacdo curricular e ao
desenvolvimento da juventude.

T
o
P!
_‘
>
P
o
>
_‘
T
>
z
»
T
>
sl
m
z
Q
>

V. Reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e
permanéncia na educacao profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante
a adocdao de politicas afirmativas, na forma da lei.

V. Fomentar a expanséo da oferta de educacéo profissional técnica de nivel
médio na modalidade de educacdo a distancia, com a finalidade de ampliar a

oferta e democratizar 0 acesso a educagdo profissional publica e gratuita,
assegurado padréao de qualidade.

VI. Fomentar a educacéo profissional técnica de nivel médio para as pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao.
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Meta 12 do PME:

Colaborar para o processo de elevacdo da taxa bruta de matricula na
educacao superior para 50% (cinquenta por cento) e da taxa liquida para
33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e
guatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo
menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento
publico.

ESTRATEGIAS:

l. Estimular a matricula na educacao superior da populacédo de 18 a 24 anos.

Il. Colaborar com o Estado de Pernambuco e a Unido no processo de
ampliacdo da oferta de vagas no Ensino Superior, a partir da implementacdo das
estratégias do Plano Nacional de Educacéo.

II. Incentivar a ampliacdo das politicas de inclusédo e de assisténcia estudantil
dirigidas aos (as) estudantes de instituicdes publicas, bolsistas de instituicdes
privadas de educacdo superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento
Estudantil - FIES, de que trata a Lei no 10.260, de 12 de julho de 2001, na
educacado superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar
as taxas de acesso e permanéncia na educacao superior de estudantes egressos
da escola publica, afrodescendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, de
forma a apoiar seu sucesso académico.

IV.  Ampliar a oferta de estagio como parte da formacéo na educacao superior.

V. Fomentar a oferta de educagdo superior publica e gratuita prioritariamente
para a formacao de professores e professoras para a educacao basica, sobretudo
nas areas de ciéncias e matematica, bem como para atender ao défice de
profissionais em areas especificas.
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VI. Ofertar transporte escolar aos estudantes de cursos superior, atendendo
toda a demanda identificada.

VII. Divulgar os programas do governo federal de financiamento do ensino
superior, como PROUNI, FIES nas escolas de ensino médio.

Meta 13 do PME:

Colaborar para a elevagdona qualidade da educacao superior e ampliar a
proporcdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de educacao superior para 75% (setenta e cinco por
cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) de
doutores.

ESTRATEGIAS:

I.Colaborarcom o Estado de Pernambuco e com a Unido, oferecendo dados locais
para a ampliacdo do percentual de docentes da educacao superior com formagao
em Mestrado e Doutorado, a partir da implementacdo das estratégias do Plano
Nacional de Educacéo.

Il.Colaborar para ampliacdo da cobertura do Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes - ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de estudantes e de areas

avaliadas no que diz respeito a aprendizagem resultante da graduacao.

lll.Incentivar os profissionais da educacao a cursarem especializacdées em mestrado
e doutorado.

Meta 14 do PME:

Colaborar com a elevacdo gradualdo numero de matriculas na pos-
graduacéo stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000
(sessenta mil) mestres e 25.000(vinte e cinco mil) doutores.
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ESTRATEGIAS:

l. Estimular a participacdo dos professores em cursos de pdés-graduacdo
presenciais, semipresenciais ou a distancia.

Il. Colaborar com a Unido e o Estado de Pernambuco no processo de
elevacdo gradual do numero de matriculas na pés-graduacédo stricto sensu, de
modo aatingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e
cinco mil) doutores, a partir da implementacéo das estratégias do Plano Nacional
de Educacéo.

lll.  Aderir aos programas do governo federal e estadual a programas que
ofertem cursos em nivel de pos-graduacao descritos na meta.

V. Incentivar a implementacao de acfes para reduzir as desigualdades étnico-
raciais e regionais e para favorecer o acesso das populacdes do campo a
programas de mestrado e doutorado.
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V. Divulgar os programas do governo federal para cursos de pds-graduacao,
como a Plataforma Freire.
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Meta 15 do PME:

Garantir em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado de Pernambuco,
gue a partir de junho de 2016, conforme prevé o PNE, e de acordo com a
politica nacional de formacdo dos profissionais da educacdo de que tratam
os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educacéo
basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

ESTRATEGIAS:
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l. Buscar parcerias com as instituicbes que possam sediar cursos de
formacdo inicial e continuada oferecidas pela Plataforma Freire.

Il. Colaborar com a Unido e o Estado de Pernambuco, no ambito do municipio
de Terezinha, no processo de garantia a partir de junho de 2016, com a politica
nacional de formacao dos profissionais da educacao, assegurando que todos os
professores e as professoras da educacao basica possuam formacgéo especifica
de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em
que atuam, a partir da implementacdo das estratégias do Plano Nacional de
Educacao

Il Garantir o acesso a plataforma eletrbnica, organizando a oferta e as
matriculas em curso de formacéo inicial, pés-graduacdo e extensdo, a fim de
aprimorar a formacao dos profissionais da educacao.

V. Oferta, e regime de colaboragédo,aos docentes licenciados conforme sua
area de atuacéo e formacéo, cursos de formacdo complementar.
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V. Realizar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, censo escolar
para diagnosticar a formacao dos trabalhadores em educa¢do no municipio.
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VI.  Admitir, a partir do quinto ano da vigéncia deste PME, apenas professores
e demais profissionais da educacdo que possuam qualificacoes

minimas exigidas no art. 62 da LDB/96, tanto na rede publica como na rede
privada.

VII. Ampliar, em regime de colaboragdo, os programas de formagdo em
servico, para que assegurem a todos os trabalhadores em educacédo a
possibilidade de adquirir a qualificacdo adequada e continua, conforme a
legislacao educacional.

VIII. Incentivar, nas instituicdes de educacéao superior publicas, cursos regulares
noturnos e cursos modulares de licenciatura plena, que facilitem o acesso dos
docentes em exercicio a formagdo nesse nivel de ensino, e aos demais
trabalhadores de educacgéo, 0 acesso a cursos que os qualifiquem na sua area de
atuacéo.
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IX. Promover a formacdo inicial e continuada dos(as) profissionais da
educacdo infantil, garantindo progressivamente, o0 atendimento por
profissionais com formac&o superior.

Meta 16 do PME:

Colaborar com a Unido e o Estado no processo de formacdo, em nivel de
pés-graduacédo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacéao
basica, até o ultimo ano de vigéncia do PNE, e garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educacdo basica formacéo continuada em sua area de
atuacao, considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos
sistemas de ensino.

ESTRATEGIAS:
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l. Buscar parcerias com as instituicbes que possam sediar cursos de
formacdo inicial e continuada oferecidas pela Plataforma Freire.
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Il. Garantir o acesso a plataforma eletrénica, organizando a oferta e as
matriculas em curso de formacéo inicial, pés-graduacdo e extensdo, a fim de
aprimorar a formacao dos profissionais da educacao.

II. Incentivar, nas instituicbes de educacgdo superior publica, cursos de pés-
graduacdo gratuitos, que faciltem o acesso dos docentes em exercicio a
formacao nesse nivel de ensino.

V. Incentivar a participacdo dos professores em cursos de poés-graduacdo
presenciais, semipresenciais ou a distancia.

V. Realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacgédo continuada e fomentar a respectiva

oferta por parte das instituicdes publicas de educacao superior.

V1. Aderir aos programas do governo federal e estadual a programas que
ofertem cursos em nivel de pos-graduacao.

VII. Divulgar os programas do governo federal para cursos de pés-graduacéo.
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Meta 17 do PME:

Colaborar com a Unido e Estado no processo de valorizacdo dos (das)
profissionais do magistério das redes publicas de educacao basica de forma
a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com
escolaridade equivalente.

ESTRATEGIAS:

l. Participar de foruns no ambito nacional, estadual, municipal e com
representantes dos trabalhadores em educacdo, para acompanhamento da
atualizacdo progressiva do valor do piso salarial para os profissionais do
magistério publico da educacéo basica.

Il.  Acompanhar a evolugédo salarial por meio de indicadores obtidos a partir da
pesquisa nacional por amostragem de domicilios periodicamente divulgados pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
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Il Buscar a assisténcia financeira especifica da Unido aos entes federados
para implementacdo de politicas de valorizacdo dos (as) profissionais do
magistério, em particular o piso salarial nacional profissional.
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V. Implantar, no ambito do Municipio, o PCC para o magistério, com
implementacédo gradual da jornada de trabalho cumprida, preferencialmente, em
um Unico estabelecimento escolar.

V. Constituir, por iniciativa da Secretaria Municipal de Educacéo, até o final do
terceiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educacéao, forum permanente,
com representacdo dos segmentos educacionais e dos trabalhadores da
educacdo, para acompanhamento da atualizacdo progressiva do valor do piso
salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educacao basica,
no ambito do territério do municipal.
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Meta 18 do PME:

Assegurar a atualizagcédo do Plano de Cargos e Carreira dos Profissionais do
Magistério da educacdo basica publica, tomando como referencia o piso
salarial profissional nacional, definido em lei federal nos termos do inciso
VIII do art. 206 da Constituicdo Federal e assegurar até o final da vigéncia
deste PME, o plano de cargos e carreira para os demais profissionais da
educacao.

ESTRATEGIAS:

I.  Atualizar anualmente o piso salarial dos profissionais do magistério,
tomando como referencia o piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal.

Il. Instituir comisséo com profissionais efetivos de educacéo da rede municipal
de ensino, com renovacao a cada triénio, para subsidiar os 6rgdos competentes
na elaboracdo, reestruturacdo, implementacdo e atualizagdo dos planos de
carreira.
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Il Instituir, até o final da vigéncia deste PME, o PCC dos demais profissionais
da educacéo bésica, adequando-o as suas reais necessidades.

V. Garantir, a partir da aprovacao deste Plano, a reformulacdo doPlano de
Carreira do Magistério Puablico Municipal.

V. Prever nos Planos de Carreira dos profissionais do municipio,
licencasremuneradas para qualificagdo profissional, inclusive em nivel de pos-
graduacéo stricto senso.

V1. Admitir, a partir do terceiro ano de vigéncia deste Plano, somente
professorese demais profissionais de educagdo que possuam qualificacbes
minimas exigidas pela legislacdo educacional vigente.

VII. Realizar, anualmente, a partir do 2° ano de vigéncia desse PME, em regime
de colaboracdo, o censo dos profissionais do magistério da educacdo béasica e
dos profissionais ndo-docentes.
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VIII. Promover medidas administrativas que assegurem a permanéncia dos
técnicos formados e com bom desempenho nos quadros da Secretaria.

IX. Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, os profissionais do magistério,
da rede municipal, a realizar cursos de especializacdo na area de educagdo, em
instituicdes credenciadas pelo MEC.

X.  Viabilizar, durante a vigéncia deste Plano, mecanismos, em regime de
colaboragcdoentre as mantenedoras educacionais do municipio, para identificar
e mapear as necessidades de formagdo continuada dos profissionais da
educacao, atualizando os dados periodicamente.

XI. Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, os professores do magistério da
Rede Municipal de Ensino a buscarem o conhecimento e a incorporacdo de novas
tecnologias, possibilitando a sua utilizacdo na implementacdo do planejamento e
execucao das suas atividades profissionais.
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Meta 19 do PME:
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Assegurar até 2017, em regime de colabora¢do com a Unido, condi¢cdes para
a efetivacdo da gestdo democratica da educacdo, associada a critérios
técnicos de mérito e desempenho e a consulta puablica a comunidade
escolar, no ambito das escolas publicas municipais, conforme recursos e

apoio técnico da Unido, previstos e disponibilizados para tanto.

ESTRATEGIAS:

I. Elaborar documento normatizador contemplando os critérios técnicos de
mérito e desempenho e processo de escolha e nomeacédo de gestores escolares
(Formacédo, Tempo de Servico, Assiduidade, Desempenho, Prova de
Conhecimento sobre Gestdo Educacional, Prova de Titulos, Termo de
Compromisso com Metas, etc).
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lI.  Assegurar condi¢des, durante a vigéncia do plano, para a efetivacdo da
gestdo democratica nas escolas da rede municipal, promovendo o fortalecimento
dos conselhos do FUNDEB, CAE e Conselho Municipal de Educacéao,
considerando a descentralizacdo de recursos e ampliacdo dos mecanismos de
autonomia financeira e administrativa, a participacdo de comunidade escolar na
elaboracao da PPP e transparéncia das acoes efetuadas nas escolas.

Il Instituir, gradativamente, ap06s a aprovacdo deste Plano, conselhos
escolares ou 0rgaos equivalentes nas instituicbes de ensino da rede municipal.

IV.  Ampliar a participacdo nos programas de apoio e formacdo aos (as)
conselheiros (as) dos conselhos de acompanhamento e controle social do
Fundeb, dos conselhos de alimentacdo escolar, e aos (as) representantes
educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao
bom desempenho de suas funcdes.
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V. Estimular, em todas as redes de educacdo bésica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associacdes de pais (UEX), assegurando-
Ihes, inclusive, espacos adequados e condicbes de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulacdo organica com os conselhos escolares, por meio das
respectivas representacoes.
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VI. Fortalecer e estimular a participacdo de toda a comunidade escolar na
construgdo do PPP das escolas, criando mecanismos de chamamento,
promovendo inclusive avaliacdo deste documento, para reorganizacao.

VII. Implantar em parceria com o MEC, programas de formacéo de diretores e
gestores escolares, bem como aplicar prova nacional especifica, a fim de
subsidiar a definicdo de critérios objetivos para o provimento dos cargos, cujos
resultados possam ser utilizados por adeséao.

VIIIL. Instituir, a partir da aprovacdo deste PME, o férum municipal de educacéao,
com o objetivo de monitorar e avaliar as metas deste plano, efetivando o
acompanhamento da execucao do PME.

IX. Promover, em regime de colaboracéo, a formacao dos gestores, conselhos
escolares, visando aimplementacédo e qualificacdo da Gestdo Democratica.
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X. Aplicar os percentuais constitucionais na manutengédo e desenvolvimento
do ensino com as modalidades conforme estabelece o artigo 211 da
Constituicao Federal.

Meta 20 do PME:

Aplicar adequadamente a proporcionalidade referente a participacdo do
municipionos recursos advindos da ampliacdo do investimento em
educacdao publica no pais, de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7%
(sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de
vigéncia da Lei n® 13.005/2014 e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por
cento) do PIB ao final da vigéncia do Plano Nacional de Educacao.

T o

ESTRATEGIAS:

18T Josnp! :Jod opeuisse =
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l. Colaborar com a Uniédo, aplicando adequadamente a proporcionalidade de
participacdo do municipio nos recursos advindos da ampliacdo do investimento
publico em educacéo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7%
(sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de
vigéncia da Lei n°® 13.005/2014 e, no minimo, o equivalente a 10% (dez porcento)
do PIB ao final da vigéncia do Plano Nacional de Educacdo, a partir da
implementacdo das suas estratégias.

VIONIHVdSNVYYL VA Tv1d0d

I. Garantir a busca de fontes de financiamento permanentes e sustentaveis
para todos os niveis, etapas e modalidades da educacdo basica, observando-se
as politicas de colaboracéo entre os entes federados, em especial as decorrentes
do art. 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias e do 8 10 do art. 75
da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de
atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas
demandas educacionais a luz do padrao de qualidade nacional.

[ll.  Assegurar para que seja destinada a manutencdo e desenvolvimento do
ensino, em acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da
Constituicdo Federal, na forma da lei especifica, a parcela da participacdo no
resultado ou da compensacéo financeira pela exploracéo de petréleo e gas
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V. natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta
prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constituicdo Federal.

VI. Colaborar com o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira - INEP, estudos e acompanhamento regular dos investimentos e
custos por aluno da educacdo basica publica, em todas as suas etapas e
modalidades.

VII. Buscar junto a Unido e ao Estado, a complementacdo de recursos
financeiros para o Estado e municipios que comprovadamente nao atingirem o
valor do Custo Aluno Qualidade inicial — CAQI, e, posteriormente.

VIILI. Implementar em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, o Custo
Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o financiamento da educacao de
todas etapas e modalidades da educacdo basica, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificacdo e remuneracdo do pessoal docente e dos demais
profissionais da educacdo publica, em aquisicdo, manutencdo, construcdo e
conservacdo de instalacbes e equipamentos necessarios ao ensino e em
aguisicao de material didatico-escolar, alimentacéo e transporte escolar.
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IX.  Fortalecer 0s mecanismos e 0s instrumentos que promovam a
transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em
educacao.

X. Assegurar a autonomia das escolas, tanto no que diz respeito a proposta
pedagodgica como em termos de gerencia de recursosminimos para a manutencao
do cotidiano escolar.

XI. Assegurar recursos para a manutengdo e pleno funcionamento da
Secretaria Municipal de Educagdo quanto &s atividades de coordenacao,
acompanhamento e controle da rede de ensino.

XII. Fortalecer os conselhos de acompanhamento e fiscalizacdo dos recursos
da educacéo.
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16.ANEXOS

PORTAL DA TRANSPARENCIA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaMunicipal/download/30-20220728123155.pdf
assinado por: idUser 181
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16.1 LISTA DE SIGLAS

AEE —Atendimento Educacional Especializado

APAE —Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
APMs — Associacdo de Pais e Mestres.
CAE - Conselho de Alimentacéo Escolar

CE — Conselho Escolar

; CEB —-Céamara de Educacéo Basica

% CF —Constituicdo Federal

g CME —Conselho Municipal de Educacéo
§ CNE—-Conselho Nacional de Educacao

CONAE —Conferéncia Nacional de Educacéo

CRAS —Centro de Referéncia de Assisténcia Social

VIONIHVASNVYL VA TvV1d0d

DCNEDH —Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacéo em Direitos Humanos
DCNEI —Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacéao Infantil

EF —Ensino Fundamental

EJA —Educacéo de Jovens e Adultos

FNDE —Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéao

FUNDEB —Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e
deValorizagao dos Profissionais dos Profissionais da Educagéo
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IBGE —Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
IDEB —indice de Desenvolvimento da Educac&o Béasica
IES - Instituicdo de Ensino Superior
tituto Nacional de Est P i E ionais Anisio Teixei
ituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais m
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LDB —Lei de Diretrizes e Bases

LDBEN —Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional
LIBRAS —Lingua Brasileira de Sinais

MEC —Ministério da Educacao

OMS -Organizac¢do Mundial da Saude

ONGs —Organiza¢des Nao Governamentais

PAR —Plano de Acfes Articuladas

PDDE —Programa Dinheiro Direto na Escola

PE — Estado de Pernambuco
PETI —Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil

PIB —Produto Interno Bruto
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PME —Plano Municipal de Educacgéao

PMT — Prefeitura Municipal de Terezinha
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PNAD —Pesquisa Nacional por Amostragem de Domicilio

PNAE —Programa Nacional de Alimentacéo Escolar
PNE —Plano Nacional de Educacao

PPP —Projeto Politico Pedagogico

PROINFANCIA —Programa Nacional de Reestruturacdo e Aquisicdo de
Equipamentospara a Rede Escolar Pablica de Educacéo Infantil

PRONATEC —Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
PSF — Programa Saude da Familia
PTA — Programa de Trabalho Anual

RCNEI —Referencial Curricular Nacional para Educacéo Infantil
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CNPJ 11.286.366/0001-95

SAMU - Servico de Atendimento Movel de Urgéncia
SEMED —Secretaria Municipal de Educacéo

SENAC —Servico Nacional de Aprendizagem Comercial

SENAI —Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
SESI —-Servico Social da Industria

UFRPE - Universidade Federal Rural de Pernambuco
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