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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF PE

Município TEREZINHA

Região de Saúde V Região de Saúde

Área 151,45 Km²

População 6.853 Hab

Densidade Populacional 46 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 10/03/2026

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE TEREZINHA

Número CNES 6509533

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 11286366000195

Endereço AVENIDA GETULIO VARGAS S/N

Email A informação não foi identificada na base de dados

Telefone 00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 10/03/2026

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) ARNOBIO GOMES DA SILVA

Secretário(a) de Saúde cadastrado no período MARIA NADIR FERRO DE SA

E-mail secretário(a) jordalinoneto@gmail.com

Telefone secretário(a) 87981607757

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 10/03/2026 
Período de referência: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 02/1993

CNPJ 09.111.921/0001-04

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo MARIA NADIR FERRO DE SA

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 10/03/2026

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 23/03/2026

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: V Região de Saúde

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade
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ANGELIM 118.032 10591 89,73

BOM CONSELHO 786.195 46202 58,77

BREJÃO 159.791 9417 58,93

CAETÉS 330.472 30571 92,51

CALÇADO 114.44 11453 100,08

CANHOTINHO 423.075 25103 59,33

CAPOEIRAS 335.258 18854 56,24

CORRENTES 339.303 17670 52,08

GARANHUNS 472.462 151803 321,30

IATI 635.143 17570 27,66

ITAÍBA 1068.286 33995 31,82

JUCATI 120.654 12023 99,65

JUPI 112.531 16022 142,38

LAGOA DO OURO 198.768 12367 62,22

LAJEDO 189.055 41960 221,95

PALMEIRINA 158.014 7104 44,96

PARANATAMA 230.878 12778 55,35

SALOÁ 252.08 14125 56,03

SÃO JOÃO 244.437 24895 101,85

TEREZINHA 151.449 6853 45,25

ÁGUAS BELAS 885.981 43822 49,46

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2025

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço MAJOR JOSE PEDRO

E-mail

Telefone

Nome do Presidente JOSÉ LINDOMELSON MONTEIRO DA SILVA

Número de conselheiros por segmento Usuários 12

Governo 9

Trabalhadores 1

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
INFORMAÇÕES APRESENTADAS CONDIZENTES COM A REALIDADE, APRESENTANDO APENAS, AUSÊNCIA DE INFORMAÇÕES CORRESPONDENTES AO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

02/07/2025 11/12/2025 23/02/2026
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
ATRAVÉS DESTE INSTRUMENTO SÃO DEMONSTRADOS OS RESULTADOS ALCANÇADOS NA ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE, OBJETIVANDO SE VERIFICAR A EFETIVIDADE E EFICIÊNCIA NA SUA
EXECUÇÃO.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2025

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 234 227 461

5 a 9 anos 265 243 508

10 a 14 anos 312 249 561

15 a 19 anos 310 261 571

20 a 29 anos 522 487 1.009

30 a 39 anos 465 505 970

40 a 49 anos 442 471 913

50 a 59 anos 348 386 734

60 a 69 anos 278 292 570

70 a 79 anos 184 195 379

80 anos e mais 76 101 177

Total 3.436 3.417 6.853

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 19/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2021 2022 2023 2024

TEREZINHA 99 77 105 74

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 19/03/2026.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 51 19 17 19 14

II. Neoplasias (tumores) 24 33 33 20 28

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 6 4 1 4 8

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 13 8 4 6 3

V. Transtornos mentais e comportamentais 2 2 1 - 4

VI. Doenças do sistema nervoso 1 6 2 5 8

VII. Doenças do olho e anexos 13 14 - 6 6

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 2 1 1 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 40 41 24 39 38

X. Doenças do aparelho respiratório 22 48 35 47 49

XI. Doenças do aparelho digestivo 21 33 34 17 63

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 9 7 3 15 9

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 3 2 3 11

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 28 26 38 34 49

XV. Gravidez parto e puerpério 89 75 103 80 67

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 7 4 11 18 14
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XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 2 9 8 2

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 4 3 10 5 13

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 40 41 48 59 64

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 1 1 3 6 9

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 374 372 379 392 460

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 19/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 5 3 1 2

II. Neoplasias (tumores) 8 9 6 10

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 - 1 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 6 3 4 8

V. Transtornos mentais e comportamentais - - 1 -

VI. Doenças do sistema nervoso 1 3 - 2

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 17 19 17 18

X. Doenças do aparelho respiratório 5 6 6 11

XI. Doenças do aparelho digestivo 2 7 - 2

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 3 - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 2 2 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário - - - 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - 1 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 2 1 - 1

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 4 5 7 7

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 53 61 46 65

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 19/03/2026.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
RELATÓRIO APRESENTANDO EM SUA GRANDE MAIORIA, VALORES IGUALITÁRIOS AOS SISTEMAS LOCAIS, COM PEQUENAS DIVERGÊNCIAS PONTUAIS.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 88.822

Atendimento Individual 33.278

Procedimento 56.651

Atendimento Odontológico 6.695

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - 98 31.762,45

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total - - 98 31.762,45

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 19/03/2026.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1.153 191,70 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 38.894 125.768,96 - -

03 Procedimentos clinicos 52.459 258.577,04 100 32.649,25

04 Procedimentos cirurgicos 2 11,84 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 503 113.175,00 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 189 1.914,60 - -

09
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Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 93.200 499.639,14 100 32.649,25

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 19/03/2026.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 232 -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 61 -

Total 293 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 19/03/2026.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
EM CONFORMIDADE COM OS SISTEMAS.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2025

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 2 2

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1

POSTO DE SAUDE 0 0 1 1

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 7 7

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1

FARMACIA 0 0 1 1

UNIDADE MISTA 0 0 1 1

Total 0 0 16 16

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 10/03/2026.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2025

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 16 0 0 16

Total 16 0 0 16

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 10/03/2026.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
AS INFORMAÇÕES APRESENTADAS CONDIZEM COM A NOSSA REALIDADE. 
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2025

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível médio CBOs ACS

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 1 0 1 0 0

Bolsistas (07) 4 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

0 0 0 3 18

Intermediados por outra entidade (08) 9 11 7 17 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

1 4 10 23 3

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 25/03/2026.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2021 2022 2023 2024

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 0 0 3 2

Bolsistas (07) 0 0 2 4

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 25 24 23 22

Intermediados por outra entidade (08) 0 4 46 41

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2021 2022 2023 2024

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

109 103 51 41

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 25/03/2026.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
ALGUMA INFORMAÇÃO CONTÉM DIVERGÊNCIAS ENTRE A NOSSA REALIDADE E OS REGISTROS DO CNES. ESTAREMOS REALIZANDO AS ALTERAÇÕES PERTINENTES.

https://digisusgmp.saude.gov.br 11 de 45

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/30-20260529172900.pdf

assinado por: idU
ser 485



7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - FORTALECIMENTO E QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO BÁSICA MUNICIPAL.

OBJETIVO Nº 1 .1 - FORTALECER E AMPLIAR O ACESSO À ATENÇÃO BÁSICA NO QUE SE REFERE AO PROGRAMA DE SAÚDE DA CRIANÇA E
ADOLESCENTE.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. IMPLEMENTAR O REGISTRO DE
ACOMPANHAMENTO DO ESTADO
NUTRICIONAL DAS CRIANÇAS MENORES
DE 10 ANOS E PRENCHIMENTO DA
FICHA DE MARCADOR DE CONSUMO
ALIMENTAR EM 100% DAS ESF.

% DE ESF REALIZANDO O
REGISTRO DE
ACOMPANHAMENTO DO
ESTADO NUTRICIONAL
DAS CRIANÇAS MENORES
DE 10 ANOS E O
PRENCHIMENTO DA
FICHA DE MARCADOR DE
CONSUMO ALIMENTAR.

Percentual 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - IMPLEMENTAR O REGISTRO DE ACOMPANHAMENTO DO ESTADO NUTRICIONAL

2. IMPLEMENTAR AÇÕES DE EDUCAÇÃO
EM SAÚDE VOLTADAS PARA
OBESIDADE INFANTIL EM 100% DAS ESF.

% DE ESF REALIZANDO
AÇÕES DE EDUCAÇÃO EM
SAÚDE VOLTADAS PARA
OBESIDADE INFANTIL.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLEMENTAR

3. IMPLANTAR O TESTE DO PEZINHO EM
100% DAS ESF MUNICIPAIS.

% DE ESF COM TESTE DO
PEZINHO IMPLANTADO.

Percentual 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - IMPLEMENTAR

4. REALIZAR REGISTRO DE VIOLÊNCIA
FAMILIAR DAS CRIANÇAS DE ATÉ 02
ANOS DE IDADE EM 100% DAS ESF.

% DE ESF REALIZANDO O
REGISTRO DE VIOLÊNCIA
FAMILIAR EM CRIANÇA ≤
DE 2 ANOS.

Percentual 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - REALIZAR REGISTRO DE VIOLÊNCIA FAMILIAR DAS CRIANÇAS DE ATÉ 02 ANOS DE IDADE EM 100% DAS ESF

5. GARANTIR A REALIZAÇÃO DE AÇÕES
DE EDUCAÇÃO E SAÚDE PARA OS
CUIDADOS EM 100% DAS ESF.

% DAS ESF REALIZANDO
AÇÕES DE EDUCAÇÃO EM
SAÚDE VOLTADA PARA
CUIDADORES.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR A REALIZAÇÃO DE AÇÕES DE EDUCAÇÃO E SAÚDE PARA OS CUIDADOS EM 100% DAS ESF

6. IMPLEMENTAR AÇÕES DE EDUCAÇÃO
EM SAÚDE DO ADOLESCENTE NA
ESCOLA MUNICIPAL ABÍLIO ALVES DE
MIRANDA E EREM MONSENHOR
ALFREDO DÂMASO EM PARCEIRIA COM
A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
MUNICIPAL E ESTADUAL.

ESCOLAS QUE TIVERAM
AS AÇÕES DE EDUCAÇÃO
EM SAÚDE
IMPLEMENTADAS.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLEMENTAR AÇÕES DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE

7. CRIAR ESTRATÉGIA INTERSETORIAL
(SAÚDE, EDUCAÇÃO, ASSISTÊNCIA
SOCIAL, CONSELHO TUTELAR,
COORDENADORIA DA MULHER E
MINISTÉRIO PÚBLICO) COM O OBJETIVO
DE ABORDAR A SAÚDE SEXUAL E
REPRODUTIVA EM 50% DAS ESCOLAS
MUNICIPAIS E ESTADUAIS ADSTRITAS
NO MUNICÍPIO, VISANDO REDUZIR O
ÍNDICE DE GRAVIDEZ NA
ADOLESCÊNCIA, TRANSMISSÃO DE IST’S
E INTOLERÂNCIA DE GÊNERO.

% DE ESCOLAS QUE
TIVERAM A ESTRTÉGIA
INTERSETORIAL
IMPLANTADA.

Percentual 1,00 Percentual 1,00 100,00

Ação Nº 1 - CRIAR ESTRATÉGIA INTERSETORIAL

OBJETIVO Nº 1 .2 - FORTALECER E AMPLIAR O ACESSO À ATENÇÃO BÁSICA NO QUE SE REFERE AO PROGRAMA DE SAÚDE DA MULHER.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. IMPLANTAR EM 100% DAS ESF
AÇÕES VOLTADAS PARA
REALIZAÇÃO DE ATIVIDADE FÍSICA
PARA SAÚDE DA MULHER.

% DAS ESF REALIZANDO
AÇÕES VOLTADAS PARA
REALIZAÇÃO DE ATIVIDADE
FÍSICA PARA SAÚDE DA
MULHER.

Percentual 1,00 Percentual 1,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLANTAR EM 100% DAS ESF AÇÕES VOLTADAS PARA REALIZAÇÃO DE ATIVIDADE FÍSICA PARA SAÚDE DA MULHER.

2. IMPLANTAR EM 100% DAS ESF A
REALIZAÇÃO DE MANEJO DE GANHO
DE PESO EXCESSIVO, DO DIABETES
GESTACIONAL E HIPERTENSÃO
INDUZIDA PELA GRAVIDEZ.

% DAS ESF QUE
REALIZARAM O MANEJO DE
GANHO DE PESO
EXCESSIVO, DO DIABETES
GESTACIONAL E
HIPERTENSÃO INDUZIDA
PELA GRAVIDEZ.

Percentual 1,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - IMPLANTAR EM 100% DAS ESF A REALIZAÇÃO DE MANEJO DE GANHO DE PESO EXCESSIVO, DO DIABETES GESTACIONAL E HIPERTENSÃO
INDUZIDA PELA GRAVIDEZ

3. GARANTIR ATENDIMENTO AO PRÉ-
NATAL DE ALTO RISCO NO PRÓPRIO
MUNICÍPIO EVITANDO O
DESLOCAMENTO DAS GESTANTES
PARA OS GRANDES CENTROS E
DIMINUINDO O RISCO DE
CONTAMINAÇÃO PELA COVID-19.

MUNICÍPIO COM
ATENDIMENTO AO PRÉ-
NATAL DE ALTO RISCO
GARANTIDO.

Número 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - GARANTIR ATENDIMENTO AO PRÉ- NATAL DE ALTO RISCO NO PRÓPRIO MUNICÍPIO EVITANDO O DESLOCAMENTO DAS GESTANTES PARA
OS GRANDES CENTROS E DIMINUINDO O RISCO DE CONTAMINAÇÃO PELA COVID-19.

4. ADQUIRIR 03 KITS DE EDUCAÇÃO
REPRODUTIVA.

03 KITS DE EDUCAÇÃO
REPRODUTIVA ADQUIRIDOS.

Número 3 Número 0 0

Ação Nº 1 - ADQUIRIR 03 KITS DE EDUCAÇÃO REPRODUTIVA

5. IMPLANTAR SERVIÇO DE
COLOCAÇÃO DO DIU EM 04
ATENDIMENTOS MENSAIS.

SERVIÇO COM 04
ATENDIMENTOS MENSAIS
DE COLOCAÇÃO DE DIU
IMPLANTADO.

Número 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - MPLANTAR SERVIÇO DE COLOCAÇÃO DO DIU EM 04 ATENDIMENTOS MENSAIS

6. GARANTIR A ASSISTÊNCIA À
SAÚDE DA PORTADORA DE IST/AIDS,
BEM COMO UM TRABALHO DE
CONSCIENTIZAÇÃO PERMANENTE EM
100% DAS ESF.

% DAS ESF COM
ASSISTÊNCIA A SAÚDE DA
PORTADORA DE IST/AIDS,
BEM COMO UM TRABALHO
DE CONSCIENTIZAÇÃO
GARANTIDO.

Percentual 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - GARANTIR A ASSISTÊNCIA À SAÚDE DA PORTADORA DE IST/AIDS, BEM COMO UM TRABALHO DE CONSCIENTIZAÇÃO PERMANENTE EM
100% DAS ESF.

7. GARANTIR A REALIZAÇÃO
PERMANENTE DE GRUPOS
TERAPÊUTICOS PARA TABAGISTAS
EM 100% DAS ESF.

% DE ESF REALIZANDO
GRUPOS TERAPÊUTICOS
PARA TABAGISTAS.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR A REALIZAÇÃO PERMANENTE DE GRUPOS TERAPÊUTICOS PARA TABAGISTAS EM 100% DAS ESF.

OBJETIVO Nº 1 .3 - FORTALECER E AMPLIAR O ACESSO À ATENÇÃO BÁSICA NO QUE SE REFERE À SAÚDE DO HOMEM.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. IMPLEMENTAR AÇÕES
VOLTADAS PARA A POLÍTICA
DE SAÚDE DO HOMEM EM 100%
DAS ESF.

% DAS ESF REALIZANDO
AÇÕES DE EDUCAÇÃO EM
SAÚDE, VOLTADAS PARA A
SAÚDE DO HOMEM.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLEMENTAR AÇÕES VOLTADAS PARA A POLÍTICA DE SAÚDE DO HOMEM EM 100% DAS ESF.

2. IMPLEMENTAR
ATENDIMENTO EXCLUSIVO
PARA HOMEM EM 100% DAS
ESF.

% DAS ESF REALIZANDO
ATENDIMENTO EXCLUSIVO
PARA HOMENS.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - IMPLEMENTAR ATENDIMENTO EXCLUSIVO PARA HOMEM EM 100% DAS ESF.

3. IMPLEMENTAR AÇÕES PARA
REALIZAÇÃO DO PRÉ-NATAL
DO PARCEIRO EM 100% DAS
ESF.

% DE ESF REALIZANDO O PRÉ-
NATAL DO PARCEIRO.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLEMENTAR AÇÕES PARA REALIZAÇÃO DO PRÉ-NATAL DO PARCEIRO EM 100% DAS ESF.

4. REALIZAR UM DIAGNÓSTICO
SITUACIONAL DOS PRINCIPAIS
FATORES DE RISCO DA
POPULAÇÃO MASCULINA NAS
ÁREAS DE ABRAGÊNCIA EM
100% DAS ESF.

% DAS ESF REALIZANDO O
DIAGNÓSTICO SITUACIONAL
DOS PRINCIPAIS FATORES DE
RISCO DA POPULAÇÃO
MASCULINA NAS ÁREAS DE
ABRANGÊNCIA.

Percentual 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - REALIZAR UM DIAGNÓSTICO

5. GARANTIR O SERVIÇO DE
UROLOGIA EM 100% DAS ESF.

% DE ESF COM SERVIÇO DE
UROLOGIA GARANTIDO.

Percentual Não
programada

Percentual

6. GARANTIR A REALIZAÇÃO
DE 05 ULTRASSONOGRAFIAS
DE PRÓSTATA POR MÊS.

05 ULTRASSONOGRAFIAS DE
PRÓSTATA POR MÊS
GARANTIDAS

Número 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR A REALIZAÇÃO DE 05 ULTRASSONOGRAFIAS DE PRÓSTATA POR MÊS.

7. GARANTIR A REALIZAÇÃO
PERMANENTE DE GRUPOS
TERAPÊUTICOS PARA
TABAGISTAS EM 100% DAS ESF.

% DE ESF GARANTINDO A
REALIZAÇÃO PERMANENTE DE
GRUPOS TERAPÊUTICOS PARA
TABAGISTAS.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR A REALIZAÇÃO PERMANENTE DE GRUPOS TERAPÊUTICOS PARA TABAGISTAS EM 100% DAS ESF

8. IMPLANTAR O
ATENDIMENTO NOTURNO NA
ESF MARIA NAZARÉ BRASIL
OLIVEIRA.

ATENDIMENTO NOTURNO NA
ESF MARIA NAZARÉ BRASIL
OLIVEIRA IMPLANTADO.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLANTAR O ATENDIMENTO NOTURNO NA ESF MARIA NAZARÉ BRASIL OLIVEIRA.

OBJETIVO Nº 1 .4 - FORTALECER E AMPLIAR O ACESSO À ATENÇÃO BÁSICA NO QUE SE REFERE À SAÚDE MENTAL.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. IMPLEMENTAR AÇÕES
INTERSETORIAIS DE ATENÇÃO A
SAÚDE MENTAL DA CRIANÇA E
DO ADOLESCENTE EM IDADES
ESCOLARES, EM 50% DAS
ESCOLAS.

% DE ESCOLAS COM AÇÕES
INTERSETORIAIS DE ATENÇÃO A
SAÚDE MENTAL DA CRIANÇA E
DO ADOLESCENTE
IMPLEMENTADAS.

Percentual 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - MPLEMENTAR AÇÕES INTERSETORIAIS DE ATENÇÃO A SAÚDE MENTAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE

2. REALIZAR AÇÕES DE
MATRICIAMENTO EM 100% DAS
ESF.

% DAS ESF COM AÇÕES DE
MATRICIAMENTO REALIZADAS.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR AÇÕES DE MATRICIAMENTO EM 100% DAS ESF.

3. FORTALECER PARCERIAS
ENTRE
SAÚDE/EDUCAÇÃO/ASSISTÊNCIA
SOCIAL NA ATENÇÃO A SAÚDE
MENTAL DE CRIANÇAS E
ADOLESCENTES EM IDADES
ESCOLARES, ASSIM COMO
EDUCAÇÃO EM SAÚDE JUNTO
AOS PAIS E PROFESSORES.

PARCERIAS ENTRE
SAÚDE/EDUCAÇÃO/ASSISTÊNCIA
SOCIAL NA ATENÇÃO A SAÚDE
MENTAL DE CRIANÇAS E
ADOLESCENTES EM IDADES
ESCOLARES E EDUCAÇÃO EM
SAÚDE JUNTO AOS PAIS E
PROFESSORES FORTALECIDAS.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - FORTALECER PARCERIAS ENTRE SAÚDE/EDUCAÇÃO/ASSISTÊNCIA SOCIA

OBJETIVO Nº 1 .5 - FORTALECER E AMPLIAR O ACESSO À ATENÇÃO BÁSICA NO QUE SE REFERE À SAÚDE DO IDOSO.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. IMPLEMENTAR AÇÕES DE
PROMOÇÃO A SAÚDE DO IDOSO
EM 100% DAS ESF.

% DE ESF COM AÇÕES DE
PROMOÇÃO EM SAÚDE DO
IDOSO IMPLANTADAS.

Percentual 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - IMPLEMENTAR AÇÕES DE PROMOÇÃO A SAÚDE DO IDOSO EM 100% DAS ESF.

2. IMPLEMENTAR A CADERNETA
DO IDOSO EM 100% DAS ESF.

% DE ESF COM A CADERNETA
DO IDOSO IMPLEMENTADA

Percentual 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - IMPLEMENTAR A CADERNETA DO IDOSO EM 100% DAS ESF.

3. GARANTIR O SERVIÇO
AMBULATORIAL DE GERIATRIA
PARA 100% DAS ESF.

% DE ESF COM O SERVIÇO
AMBULATORIAL DE GERIATRIA
GARANTIDO.

Percentual 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - ARANTIR O SERVIÇO AMBULATORIAL DE GERIATRIA PARA 100% DAS ESF.

4. IMPLANTAR UMA POLÍTICA DE
REDUÇÃO DE DANOS VOLTADA A
POPULAÇÃO IDOSA EM 100% DAS
ESF.

% DE ESF COM POLÍTICA DE
REDUÇÃO DE DANOS VOLTADA
A POPULAÇÃO IDOSA
IMPLANTADA.

Percentual 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - POLÍTICA DE REDUÇÃO DE DANOS

OBJETIVO Nº 1 .6 - FORTALECER E AMPLIAR O ACESSO À ATENÇÃO BÁSICA NO QUE SE REFERE À SAÚDE BUCAL.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. DESENVOLVER AÇÕES
VOLTADAS A PROMOÇÃO E
PREVENÇÃO DA SAÚDE BUCAL
EM 50% DAS ESCOLAS DA REDE
PÚBLICA MUNICIPAL.

% DAS ESCOLAS PÚBLICAS
MUNICIPAIS COM AÇÕES
VOLTADAS A PROMOÇÃO E
PREVENÇÃO DA SAÚDE
BUCAL, DESENVOLVIDAS.

Percentual 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - DESENVOLVER AÇÕES VOLTADAS A PROMOÇÃO E PREVENÇÃO DA SAÚDE BUCAL

2. FIRMAR CONVÊNIO ENTRE
MUNICÍPIOS E/OU INSTITUIÇÕES
DE ENSINO, A FIM DE SUPRIR AS
NECESSIDADES DE
ATENDIMENTOS
ESPECIALIZADOS EM SAÚDE
BUCAL.

CONVÊNIO ENTRE
MUNICÍPIOS E/OU
INSTITUIÇÕES DE ENSINO
PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DE
ATENDIMENTOS
ESPECIALIZADOS EM SAÚDE
BUCAL FIRMADO

Número Não
programada

Número

3. ADQUIRIR UMA UNIDADE
MÓVEL ODONTOMÉDICA,
ATRAVÉS DE PROPOSTA OU
EMENDA PARLAMENTAR, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES
DAS LOCALIDADES DE DIFÍCIL
ACESSO.

UNIDADE MÓVEL
ODONTOMÉDICA ADQUIRIDA

Número Não
programada

Número

4. AUMENTAR COTA, DE
ACORDO COM ORIENTAÇÃO DO
CONSELHO REGIONAL DE
ODONTOLOGIA, PARA
ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO
EM 100% DAS ESF.

% DE ESF COM AUMENTO DE
COTAS, CONFORME
ORIENTAÇÃO DO CONSELHO
REGIONAL DE
ODONTOLOGIA, PARA
ATENDIMENTO
ODONTOLÓGICO.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - AUMENTAR COTA

5. REALIZAR LEVANTAMENTO
EPIDEMIOLÓGICO EM 100% ESF.

% DE ESF COM
LEVANTAMENTO
EPIDEMIOLÓGICO REALIZADO

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR LEVANTAMENTO EPIDEMIOLÓGICO

6. IMPLEMENTAR AS MEDIDAS
DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO
(ESCOVAÇÃO E APLICAÇÃO
FLÚOR) EM 100% DAS ESF.

% DAS ESF COM AS MEDIDAS
DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO
(ESCOVAÇÃO E APLICAÇÃO
FLÚOR) IMPLEMENTADAS.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - ESCOVAÇÃO E APLICAÇÃO FLÚOR

OBJETIVO Nº 1 .7 - FORTALECER E AMPLIAR O ACESSO À ATENÇÃO BÁSICA NO QUE SE REFERE À SAÚDE DO TRABALHADOR.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. IMPLANTAR UMA POLÍTICA DE
SAÚDE MUNICIPAL VOLTADA A
SAÚDE DO TRABALHADOR EM
100% DAS ESF.

% DE ESF COM POLÍTICA DE
SAÚDE MUNICIPAL VOLTADA A
SAÚDE DO TRABALHADOR
IMPLANTADA.

Percentual 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - IMPLANTAR UMA POLÍTICA DE SAÚDE MUNICIPAL VOLTADA A SAÚDE DO TRABALHADOR

2. PLANEJAR AÇÕES
ESTRATÉGICAS VOLTADAS À
INTEGRAÇÃO E MELHORIA DOS
INDICADORES EM SAÚDE DO
TRABALHADOR.

AÇÕES ESTRATÉGICAS
VOLTADAS À INTEGRAÇÃO E
MELHORIA DOS INDICADORES
EM SAÚDE DO TRABALHADOR
PLANEJADAS

Número 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - INDICADORES EM SAÚDE DO TRABALHADOR

OBJETIVO Nº 1 .8 - FORTALECER E AMPLIAR O ACESSO À ATENÇÃO BÁSICA NO QUE SE REFERE AO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. IMPLEMENTAR A
ACESSIBILIDADE PARA IDOSOS E
PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS EM 100% DAS
UNIDADES DE SAÚDE MUNICIPAL.

% DE UNIDADES DE SAÚDE COM
ACESSIBILIDADE PARA IDOSOS
E PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS
IMPLEMENTADAS.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLEMENTAR A ACESSIBILIDADE PARA IDOSOS E PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

OBJETIVO Nº 1 .9 - FORTALECER A GESTÃO EM ATENÇÃO BÁSICA OBJETIVANDO FORNECER AS CONDIÇÕES NECESSÁRIAS PARA O
CUMPRIMENTO DOS INDICADORES ESTABELECIDOS PELOS ENTES FEDERADOS.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. IMPLEMENTAR SERVIÇO DE
REFERÊNCIA E CONTRA
REFERÊNCIA EM 100% DAS ESF.

% DE ESF COM SERVIÇO DE
REFERÊNCIA E CONTRA
REFERÊNCIA IMPLEMENTADOS.

Percentual 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - REFERÊNCIA E CONTRA REFERÊNCIA

2. IMPLANTAR SERVIÇO DE
PRÁTICAS INTEGRATIVAS EM
100% DAS ESF.

% DE ESF COM O SERVIÇO DE
PRÁTICAS INTEGRATIVAS
IMPLANTADO.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - PRÁTICAS INTEGRATIVAS

OBJETIVO Nº 1 .10 - FORTALECER AS AÇÕES DE ENFRENTAMENTO AO COVID-19.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. IMPLEMENTAR 100% DAS
AÇÕES ELABORADAS DE
PREVENÇÃO, PROMOÇÃO E
RECUPERAÇÃO DA SAÚDE
CONTRA O COVID-19 E SUAS
SEQUELAS.

% DAS AÇÕES DE PREVENÇÃO,
PROMOÇÃO E RECUPERAÇÃO
DA SAÚDE CONTRA O COVID-19
E SUAS SEQUELAS
ELABORADAS.

Percentual Não
programada

Percentual

2. OFERECER CAPACITAÇÃO
AOS PROFISSIONAIS DA REDE
ASSISTENCIAL PARA
IDENTIFICAR E TRATAR
ADEQUADAMENTE PACIENTES
QUE APRESENTAM SEQUELAS,
DEVIDO A COVID-19 E/OU
OUTRAS DOENÇAS
ENDÊMICAS.

Nº DE CAPACITAÇÕES
OFERECIDAS AOS
PROFISSIONAIS DA REDE
ASSISTENCIAL PARA
IDENTIFICAR E TRATAR
ADEQUADAMENTE PACIENTES
QUE APRESENTAM SEQUELAS,
DEVIDO A COVID-19 E/OU
OUTRAS DOENÇAS
ENDÊMICAS.

Número Não
programada

Número
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DIRETRIZ Nº 2 - APRIMORAMENTO DOS MECANISMOS DE GESTÃO DO SISTEMA DE SAÚDE.

OBJETIVO Nº 2 .1 - FORTALECER A CAPACIDADE DE GESTÃO DE SAÚDE OBJETIVANDO RESULTADOS QUE IMPACTEM NA VIDA DAS PESSOAS.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. IMPLANTAR O PRONTUÁRIO
ELETRÔNICO EM 100% DAS
UNIDADES DE ASSISTÊNCIA A SAÚDE
MUNICIPAL.

% DE UNIDADES COM O
PRONTUÁRIO
ELETRÔNICO
IMPLANTADO.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLANTAR O PRONTUÁRIO ELETRÔNICO

2. IMPLANTAR UMA POLÍTICA DE
EDUCAÇÃO CONTINUADA PARA OS
PROFISSIONAIS DA SAÚDE
MUNICIPAL.

POLÍTICA DE
EDUCAÇÃO
CONTINUADA PARA OS
PROFISSIONAIS DA
SAÚDE MUNICIPAL
IMPLANTADA.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - EDUCAÇÃO CONTINUADA

3. IMPLANTAR UMA COMISSÃO DE
INFECÇÃO RELACIONADA À
ASSISTÊNCIA À SAÚDE MUNICIPAL.

COMISSÃO DE
INFECÇÃO
RELACIONADA À
ASSISTÊNCIA À SAÚDE
MUNICIPAL
IMPLANTADA.

Número Não
programada

Número

4. IMPLANTAR O NÚCLEO DE
PROMOÇÃO À SAÚDE MUNICIPAL.

NÚCLEO DE PROMOÇÃO
À SAÚDE MUNICIPAL
IMPLANTADO.

Número Não
programada

Número

5. IMPLANTAR PROTOCOLO DE
CLASSIFICAÇÃO DE RISCO EM 100%
DOS ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE
MUNICIPAIS, COMO MEIO DE
ORGANIZAÇÃO NO FLUXO DE
ATENDIMENTO.

% DE
ESTABELECIMENTOS
DE SAÚDE COM
PROTOCOLO DE
CLASSIFICAÇÃO DE
RISCO IMPLANTADO.

Percentual 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - IMPLANTAR PROTOCOLO DE CLASSIFICAÇÃO DE RISCO

6. CONTRATAR UM SERVIÇO
ESPECIALIZADO PARA DAR
MANUTENÇÃO AOS VEÍCULOS DA
SECRETARIA DE SAÚDE.

SERVIÇO
ESPECIALIZADO PARA
DAR MANUTENÇÃO
AOS VEÍCULOS DA
SECRETARIA DE SAÚDE
CONTARTADO

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MANUTENÇÃO AOS VEÍCULOS DA SECRETARIA DE SAÚDE

7. REDEFINIR FLUXO DE
AGENDAMENTO DOS
ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS DE
SAÚDE.

FLUXO DE
AGENDAMENTO DOS
ATENDIMENTOS
ESPECIALIZADOS DE
SAÚDE REDEFINIDO.

Número Não
programada

Número

8. GARANTIR 100% DAS CONDIÇÕES
DE TRABALHO ADEQUADAS,
ATENDENDO AS NECESSIDADES DE
CADA CATEGORIA PROFISSIONAL.

% DAS CONDIÇÕES DE
TRABALHO
ADEQUADAS, PARA
CATEGORIA
PROFISSIONAL
GARANTIDAS.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - CONDIÇÕES DE TRABALHO ADEQUADAS

9. GARANTIR O SERVIÇO DE
VIGILÂNCIA PATRIMONIAL EM 100%
DAS UBS MUNICIPAIS DURANTE OS
HORÁRIOS NOTURNOS, FERIADOS E
FINAIS DE SEMANA.

% DE UBS COM O
SERVIÇO DE
VIGILÂNCIA
PATRIMONIAL
DURANTE OS
HORÁRIOS NOTURNOS,
FERIADOS E FINAIS DE
SEMANA GARANTIDOS.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - GARANTIR O SERVIÇO DE VIGILÂNCIA PATRIMONIAL

10. IMPLANTAR 01 CASA DE APOIO
NA CIDADE DO RECIFE ATRAVÉS DE
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL.

CASA DE APOIO NA
CIDADE DO RECIFE
ATRAVÉS DE
CONSÓRCIO
INTERMUNICIPAL
IMPLANTADA.

Número Não
programada

Número

11. REALIZAR 01 CAPACITAÇÃO POR
ANO PARA OS PROFISSIONAIS DE
SAÚDE, VOLTADO AO ATENDIMENTO
HUMANIZADO.

CAPACITAÇÃO POR
ANO PARA OS
PROFISSIONAIS DE
SAÚDE, VOLTADO AO
ATENDIMENTO
HUMANIZADO
REALIZADA.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - CAPACITAÇÃO POR ANO

12. IMPLANTAR PLANO DE CARGOS E
CARREIRAS DOS SERVIDORES DE
SAÚDE MUNICIPAL.

PLANO DE CARGOS E
CARREIRAS DOS
SERVIDORES DE SAÚDE
MUNICIPAL
IMPLANTADO.

Número Não
programada

Número

13. FORTALECER SERVIÇO DE
ATENÇÃO DOMICILIAR PARA
AQUELES PACIENTES COM
DIFICULDADE DE DESLOCAMENTO
ATÉ A UBS.

SERVIÇO DE ATENÇÃO
DOMICILIAR PARA
PACIENTES COM
DIFICULDADE DE
DESLOCAMENTO ATÉ A
UBS FORTALECIDO.

Número 0 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - ATENÇÃO DOMICILIAR

14. GARANTIR DIVERSIDADE DE
MATERIAIS E INSUMOS DE
CURATIVO DE ACORDO COM A
NECESSIDADE DO USUÁRIO.

DIVERSIDADE DE
MATERIAIS E INSUMOS
DE CURATIVO DE
ACORDO COM A
NECESSIDADE DO
USUÁRIO GARANTIDOS.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR DIVERSIDADE DE MATERIAIS E INSUMOS DE CURATIVO DE ACORDO COM A NECESSIDADE DO USUÁRIO

15. FORTALECER A ATENÇÃO
PRIMÁRIA COM A CRIAÇÃO DE UM
CRONOGRAMA DE DIVULGAÇÃO
(RÁDIO, REDES SOCAIS OU CARRO
DE SOM) UTILIZANDO DOS PRÓPRIOS
PROFISSINAIS DE SAÚDE COM
INTUITO DE INFORMAR, EDUCAR E
DEBATER AS AÇÕES E SERVIÇOS DE
SAÚDE, ASSIM COMO TAMBÉM A
IMPORTÂNCIA DESSES SERVIÇOS
PARA POPULAÇÃO.

CRIAÇÃO DE UM
CRONOGRAMA DE
DIVULGAÇÃO (RÁDIO,
REDES SOCAIS OU
CARRO DE SOM)
UTILIZANDO DOS
PRÓPRIOS
PROFISSINAIS DE
SAÚDE.

Número Não
programada

Número

16. MELHORAR A ESTRUTURA FÍSICA
E SEGURANÇA DA UBS PRETA
GOMES.

UBS PRETA GOMES
COM A ESTRUTURA
FÍSICA E SEGURANÇA
MELHORADAS.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MELHORAR A ESTRUTURA FÍSICA E SEGURANÇA DA UBS PRETA GOMES

17. REFORMAR ESTRUTURA FÍSICA
DO PONTO DE APOIO OLHO
D’AGUINHA DE ACORDO COM SUAS
NECESSIDADES.

ESTRUTURA FÍSICA DO
PONTO DE APOIO OLHO
D’AGUINHA
REFORMADA.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - REFORMAR ESTRUTURA FÍSICA DO PONTO DE APOIO OLHO D¿AGUINHA DE ACORDO COM SUAS NECESSIDADES

18. GARANTIR DISPONIBILIDADE DE
VEÍCULO PARA 100% DAS ESF
ADQUIRIDOS ATRAVÉS DE EMENDAS
PARLAMENTARES OU PROPOSTAS.

% DE ESF COM
VEÍCULOS ADQUIRIDOS
ATRAVÉS DE EMENDAS
PARLAMENTARES OU
PROPOSTAS.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - DISPONIBILIDADE DE VEÍCULO

19. REFORMAR A UBS GUARIBAS
PARA MELHOR ATENDER AS
NECESSIDADES DA POPULAÇÃO.

UBS GUARIBAS
REFORMADA.

Número Não
programada

Número
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20. CAPACITAR 100% AS EQUIPES DE
SAÚDE NO ATENDIMENTO E
ACOLHIMENTO AO PÚBLICO
LGBTQIA+, DE FORMA RESPEITOSA
SEGUINDO OS PRINCÍPIOS E
DIRETIZES DO SUS

% DAS EQUIPES DE
SAÚDE CAPACITADAS
PARA ATENDIMENTO E
ACOLHIMENTO AO
PÚBLICO LGBTQIA+.

Percentual Não
programada

Percentual

OBJETIVO Nº 2 .2 - GARANTIR AS CONDIÇÕES NECESSÁRIAS PARA O ENFRENTAMENTO AO COVID-19.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. DISPONIBILIZAR 100% DAS
CONDIÇÕES DE INFRAESTRUTURA,
EQUIPAMENTOS, MATERIAL E
PESSOAL NECESSÁRIA PARA A
REALIZAÇÃO DAS AÇÕES DE
COMBATE AO COVID-19 NOS
DIVERSOS SETORES DA SAÚDE
MUNICIPAL.

% DAS CONDIÇÕES DE
INFRAESTRUTURA,
EQUIPAMENTOS, MATERIAL E
PESSOAL NECESSÁRIA PARA
A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES
DE COMBATE AO COVID-19
DISPONIBILIZADOS.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - CONDIÇÕES DE TRABALHO ADEQUADAS

OBJETIVO Nº 2 .3 - FORTALECIMENTO E MODERNIZAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. IMPLANTAR A COMISSÃO DA
FARMÁCIA TERAPÊUTICA
MUNICIPAL.

IMPLANTAÇÃO DA
COMISSÃO DA FARMÁCIA
TERAPÊUTICA DO
MUNICÍPIO.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLANTAR A COMISSÃO DA FARMÁCIA TERAPÊUTICA MUNICIPAL

2. REALIZAR A IMPLANTAÇÃO
DA REMUME.

REMUME IMPLANTADA Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - EALIZAR A IMPLANTAÇÃO DA REMUME

3. REALIZAR A EXPANSÃO DA
UTILIZAÇÃO DO SISTEMA
HÓRUS NO HOSPITAL
MUNICIPAL E NA UBS PRETA
GOMES

ESF PRETA GOMES E
HOSPITAL COM SISTEMA
HORUS IMPLANTADO

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR A EXPANSÃO DA UTILIZAÇÃO DO SISTEMA HÓRUS

4. AQUISIÇÃO DE 02
COMPUTADORES; 02 NOBREAK E
02 IMPRESSORAS
MULTIFUNCIONAL COM BULK.

02 COMPUTADORES, 02
NOBREAK E 02
IMPRESSORAS ADQUIRIDOS.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - AQUISIÇÃO DOS ITENS

5. GARANTIR O FORNECIMENTO
DOS MEDICAMENTOS
ESSENCIAIS INTEGRANTES DO
COMPONENTE BÁSICO DA
ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA
QUE SEJAM ELENCADOS NA
REMUME, PARA A POPULAÇÃO.

FORNECIMENTO DOS
MEDICAMENTOS
INTEGRANTES DO
COMPONENTE BÁSICO DA
ASSITÊNCIA
FARMACÊUTICA QUE SEJAM
ELENCADOS NA REMUME
GARANTIDO.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - FORNECIMENTO DOS MEDICAMENTOS

6. REALIZAR A
REESTRUTURAÇÃO DA CAF E
DO SERVIÇO DE ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA.

REESTRUTURAÇÃO DA CAF
E DO SERVIÇO DE
ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA
REALIZADA.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - REESTRUTURAÇÃO DA CAF

7. IMPLANTAÇÃO DO PROJETO
DESCARTE SEGURO DE
MEDICAMENTOS EM 100% DAS
ESF.

% DA ESF COM O PROJETO
DESCARTE SEGURO DE
MEDICAMENTOS
IMPLANTADO.

Percentual Não
programada

Percentual
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OBJETIVO Nº 2 .4 - FORTALECER O ATENDIMENTO DAS DEMANDAS MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA O ENFRENTAMENTO DA COVID-19.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. DISPONIBILIZAR 100% DOS
MEDICAMENTOS E INSUMOS
PRECONIZADOS NOS
PROTOCOLOS DO MINISTÉRIO
DA SAÚDE.

% DOS MEDICAMENTOS E
INSUMOS PRECONIZADOS NOS
PROTOCOLOS DO MINISTÉRIO DA
SAÚDE DISPONIBILIZADOS.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - DISPONIBILIZAR 100% DOS MEDICAMENTOS E INSUMOS PRECONIZADOS NOS PROTOCOLOS DO MINISTÉRIO DA SAÚDE.

DIRETRIZ Nº 3 - OFERTAR A POPULAÇÃO SERVIÇOS DE MAIOR COMPLEXIDADE DE FORMA MAIS ABRANGENTE E QUALIFICADA.

OBJETIVO Nº 3 .1 - AMPLIAR A MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR, ATENDENDO AS NECESSIDADES
REPRIMIDAS DA POPULAÇÃO.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. CONTRATAR OU IMPLANTAR
SERVIÇO DE RADIOLOGIA.

SERVIÇO DE RADIOLOGIA
TERCERIZADO
CONTRATADO.

Número Não
programada

Número

2. PROMOVER 01 (UMA)
CAPACITAÇÃO ANUAL VOLTADA À
URGÊNCIA E EMERGÊNCIA
HOSPITALAR.

CAPACITAÇÃO ANUAL
VOLTADA À URGÊNCIA E
EMERGÊNCIA HOSPITALAR
PROMOVIDA.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - PROMOVER CAPACITAÇÃO

3. ADQUIRIR UMA AUTOCLAVE. AUTOCLAVE ADQUIRIDA. Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - ADQUIRIR UMA AUTOCLAVE.

4. ADQUIRIR 01 COMPUTADOR; 01
NOBREAK E 01 IMPRESSORA
MULTIFUNCIONAL COM BULK
PARA A BASE DO SAMU.

01 COMPUTADOR, 01
NOBREAK E 01
IMPRESSORA PARA O SAMU
ADQUIRIDOS.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - ADQUIRIR 01 COMPUTADOR; 01 NOBREAK E 01 IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL COM BULK PARA A BASE DO SAMU

5. IMPLANTAÇÃO DE UM NÚCLEO
(SEDE) PARA ATENDIMENTO
AMBULATORIAL E DE
REABILITAÇÃO COM EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL PARA SUPRIR
A DEMANDA DO MUNICÍPIO.

NÚCLEO PARA
ATENDIMENTO
AMBULATORIAL E DE
REABILITAÇÃO COM
EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL
IMPLANTADO.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - MPLANTAÇÃO DE UM NÚCLEO (SEDE) PARA ATENDIMENTO AMBULATORIAL E DE REABILITAÇÃO COM EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
PARA SUPRIR A DEMANDA DO MUNICÍPIO.

6. GARANTIR UM PROFISSIONAL
TÉCNICO DE ENFERMAGEM DO
HOSPITAL MUNICIPAL PARA
REALIZAÇÃO DE CURATIVOS NOS
FINAIS DE SEMANA E FERIADOS.

TÉCNICO DE ENFERMAGEM
DO HOSPITAL MUNICIPAL
REALIZANDO CURATIVOS
NOS FINAIS DE SEMANA E
FERIADOS.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR UM PROFISSIONAL TÉCNICO DE ENFERMAGEM DO HOSPITAL MUNICIPAL PARA REALIZAÇÃO DE CURATIVOS NOS FINAIS DE
SEMANA E FERIADOS.

7. GARANTIR O ATENDIMENTO DE
TESTE DA ORELHINHA E
LINGUINHA NO HOSPITAL
MUNICIPAL.

TESTES DA ORELHINHA E
LINGUINHA GARANTIDOS
NO HOSPITAL MUNICÍPIAL.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR O ATENDIMENTO DE TESTE DA ORELHINHA E LINGUINHA

OBJETIVO Nº 3 .2 - QUALIFICAR O ACESSO A PROCEDIMENTOS DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Manutenção das Unidades de atenção
especializada: SAMU, Hospital Municipal, Centro de
Especialidades, Laboratório e TFD.

Programas mantidos
com recurso de custeio
regular

Percentual 2022 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção das Unidades de atenção especializada: SAMU, Hospital Municipal, Centro de Especialidades, Laboratório e TFD.

2. Ampliar o acesso à assistência ambulatorial para
reduzir o tempo de espera por exames e consultas.

Profissionais
contratados

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar o acesso à assistência ambulatorial para reduzir o tempo de espera por exames e consultas.

3. Implementar fluxo de referência e contra referência
para consultas especializadas.

Fluxo implementado Percentual 2022 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar fluxo de referência e contra referência para consultas especializadas.

4. Aquisição de equipamentos para unidades de
atenção especializada

Unidades equipadas Percentual 2022 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar fluxo de referência e contra referência para consultas especializadas.

5. Contratar serviços assistenciais de forma
complementar de acordo com as necessidades
apresentadas pela regulação de acesso.

Contratação realizada Percentual 2022 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratar serviços assistenciais de forma complementar de acordo com as necessidades apresentadas pela regulação de acesso

OBJETIVO Nº 3 .3 - FORTALECER OS SERVIÇOS DE MÉDIA COMPLEXIDADE MUNICIPAL PARA O ATENDIMENTO OS PACIENTES SUSPEITOS E
CONFIRMADOS PARA O COVID -19.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. ELABORAR 100% DAS AÇÕES
PARA ATENDIMENTO E
RECUPERAÇÃO DA SAÚDE
HUMANA, DE ACORDO COM
PROTOCOLOS INSTITUIDOS
PELO MINISTÉRIO DA SAÚDE NO
QUE SE REFERE AO COVID-19,
CONFORME NÍVEL DE
GRAVIDADE DA DOENÇA, PARA
DIRECIONAMENTO DO MESMO
ATRAVÉS DA REDE ESTADUAL
DE ASSISTÊNCIA A SAÚDE.

% DE AÇÕES PARA
ATENDIMENTO E
RECUPERAÇÃO DA SAÚDE
HUMANA, CONFORME NÍVEL
DE GRAVIDADE DA DOENÇA,
PARA DIRECIONAMENTO DO
MESMO ATRAVÉS DA REDE
ESTADUAL DE ASSISTÊNCIA
A SAÚDE ELABORADAS.

Percentual Não
programada

Percentual

2. IMPLANTAR 100% DAS AÇÕES
ELABORADAS PARA
ATENDIMENTO E
RECUPERAÇÃO DA SAÚDE
HUMANA NO QUE SE REFERE
AO COVID-19, CONFORME NÍVEL
DE GRAVIDADE DA DOENÇA,
PARA DIRECIONAMENTO DO
MESMO ATRAVÉS DA REDE
ESTADUAL DE ASSISTÊNCIA A
SAÚDE.

% DAS AÇÕES ELABORADAS
PARA ATENDIMENTO E
RECUPERAÇÃO DA SAÚDE
HUMANA NO QUE SE REFERE
AO COVID-1 QUE FORAM
IMPLATADAS.

Percentual Não
programada

Percentual

3. EXECUTAR 100% DAS AÇÕES
IMPLANTADAS PARA O
ATENDIMENTO E
RECUPERAÇÃO DA SAÚDE
HUMANA NO QUE SE REFERE
AO COVID-19, CONFORME NÍVEL
DE GRAVIDADE DA DOENÇA,
PARA DIRECIONAMENTO DO
MESMO ATRAVÉS DA REDE
ESTADUAL DE ASSISTÊNCIA A
SAÚDE.

% DAS AÇÕES IMPLANTADAS
PARA O ATENDIMENTO E
RECUPERAÇÃO DA SAÚDE
HUMANA NO QUE SE REFERE
AO COVID-19, CONFORME
NÍVEL DE GRAVIDADE DA
DOENÇA, PARA
DIRECIONAMENTO ATRAVÉS
DA REDE ESTADUAL DE
ASSISTÊNCIA A SAÚDE QUE
FORAM EXECUTADAS.

Percentual Não
programada

Percentual

DIRETRIZ Nº 4 - FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

OBJETIVO Nº 4 .1 - APRIMORAR AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE COM FOCO NOS RISCOS E AGRAVOS PRIORITÁRIOS E NA CAPACIDADE DE
RESPOSTA RÁPIDA.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. IMPLANTAR UM FLUXO DE
VISITAS MENSAIS DAS
VIGILÂNCIAS EPIDEMIOLÓGICA,
SANITÁRIA E AMBIENTAL PARA
100% DAS UNIDADES DE SAÚDE
MUNICIPAL.

% DAS ESF MUNICIPAIS
COM FLUXO DE VISITAS
MENSAIS DAS
VIGILÂNCIAS
EPIDEMIOLÓGICA,
SANITÁRIA E AMBIENTAL
IMPLANTADO.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - VISITAS MENSAIS DAS VIGILÂNCIAS EPIDEMIOLÓGICA, SANITÁRIA E AMBIENTAL PARA 100% DAS UNIDADES DE SAÚDE MUNICIPAL

2. AMPLIAR A CAPACIDADE DE
ARMAZENAMENTO DE ARQUIVOS
DA VIG. EPIDEMIOLÓGICA, COM A
AQUISIÇÃO DE 02 ARMÁRIOS DE
FERRO DE GRANDE PORTE.

ARMAZENAMENTO DA
VIG. EPIDEMIOLÓGICA
AMPLIADA.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - AQUISIÇÃO DE ARMÁRIOS

3. IMPLANTAR 01 NÚCLEO DE
VIGILÂNCIA EPIDEMIOLOGIA NO
HOSPITAL MUNICIPAL

NÚCLEO DE
EPIDEMIOLOGIA
IMPLANTADO NO
HOSPITAL MUNICIPAL.

Número Não
programada

Número

4. ADQUIRIR 01 NOTEBOOK PARA
O PNI.

01 NOTEBOOK PARA O PNI
ADQUIRIDO.

Número Não
programada

Número

5. GARANTIR OFERTA DE
MATERIAL PRECONIZADO PELO
MINISTÉRIO DA SAÚDE PARA O
COMBATE E PREVENÇÃO DE
ENDEMIAS URBANAS E RURAIS
EM 100% DAS ESF.

OFERTA DE MATERIAL
PRECONIZADO PELO
MINISTÉRIO DA SAÚDE
PARA O COMBATE E
PREVENÇÃO DE
ENDEMIAS URBANAS E
RURAIS GARANTIDA.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR OFERTA DE MATERIAL PRECONIZADO PELO MINISTÉRIO DA SAÚDE PARA O COMBATE E PREVENÇÃO DE ENDEMIAS
URBANAS E RURAIS EM 100% DAS ESF

6. AQUISIÇÃO DE 01 VEÍCULO
(MODELO CAMINHONETE CABINE
DUPLA) E 01 MOTO PAAR O SETOR
DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE
MUNICIPAL.

VEÍCULO (MODELO
CAMINHONETE CABINE
DUPLA) E MOTO
ADQUIRIDOS.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - AQUISIÇÃO DE 01 VEÍCULO

7. AQUISIÇÃO DE 02 IMPRESSORAS
MULTIFUNCIONAIS COM BULK
PARA O PNI.

Nº DE IMPRESSORAS
ADQUIRIDAS.

Número Não
programada

Número

8. ADQUIRIR 01 APARELHO GPS E
ADQUIRIR 03 FARDAMENTOS E 03
JALECOS PAAR O SETOR DE
VIGILÂNCIA SANITÁRIA
MUNICIPAL.

Nº DE APARELHO GPS,
FARDAMENTOS E
JALECOS ADQUIRIDOS

Número Não
programada

Número

9. ELABORAR CRONOGRAMA
ANUAL DE AÇÕES DE EDUCAÇÃO
EM SAÚDE A SEREM REALIZADAS
EM 100% DAS ESF.

% DAS ESF COM
CRONOGRAMA ANUAL DE
AÇÕES DE EDUCAÇÃO EM
SAÚDE IMPLEMENTADO.

Percentual 1,00 Percentual 1,00 100,00

Ação Nº 1 - ELABORAR CRONOGRAMA ANUAL DE AÇÕES DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE A SEREM REALIZADAS EM 100% DAS ESF

10. ADQUIRIR 01 NOTEBOOK PARA
A VIGILÂNCIA SANITÁRIA.

NOTEBOOK ADQUIRIDO. Número Não
programada

Número

11. IMPLANTAR O COMITÊ
INTERSETORIAL DE MOBILIZAÇÃO
NO COMBATE AO AEDES AEGYPTI.

COMITÊ INTERSETORIAL
DE MOBILIZAÇÃO NO
COMBATE AO AEDES
AEGYPTI IMPLATADO.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLANTAR O COMITÊ

12. IMPLEMENTAR A ESTRUTURA
FUNCIONAL DO SETOR DE
EPIDEMIOLOGIA COM A
AQUISIÇÃO DE 02
COMPUTADORES, 02
IMPRESSORAS COM BULK, 1 HD
EXTERNO DE 1TB, 01 NOTEBOOK,
01 DATA SHOW COM SUPORTE, 1
TELA PARA PROJEÇÃO, 01 CAIXA
DE SOM COM 02 MICROFONES SEM
FIO, 02 TENDAS GRANDES.

ESTRUTURA FUNCIONAL
DO SETOR DE
EPIDEMIOLOGIA
IMPLEMENTADO.

Número Não
programada

Número

https://digisusgmp.saude.gov.br 22 de 45

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/30-20260529172900.pdf

assinado por: idU
ser 485



13. ESTABELECER PARCERIAS
INTERSETORIAL COM PELO
MENOS TRÊS SECRETARIAS DO
GOVERNO MUNICIPAL, VISANDO
FORTALECER AS AÇÕES DE
VIGILÂNCIA SANITÁRIA.

PARCERIAS
ESTABELICIDAS AS
DEVIDAS SECRETARIAS.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - ESTABELECER PARCERIAS INTERSETORIAL COM PELO MENOS TRÊS SECRETARIAS DO GOVERNO MUNICIPAL, VISANDO FORTALECER AS
AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA.

14. REALIZAR 01 TREINAMENTO
ANUAL PARA EQUIPE DE
VIGILÂNCIA SANITÁRIA,
FORTALECENDO O PROGRAMA DE
EDUCAÇÃO PERMANENTE.

TREINAMENTO ANUAL
PARA EQUIPE DE
VIGILÂNCIA SANITÁRIA,
REALIZADO.

Número Não
programada

Número

15. IMPLEMENTAR A
INFRAESTRUTURA DA SEDE DE
VIGILÂNCIA SANITÁRIA.

INFRAESTRUTURA DA
SEDE DE VIGILÂNCIA
SANITÁRIA
IMPLEMENTADA.

Número Não
programada

Número

16. REALIZAR FLUXO DE
ATUALIZAÇÃO ANUAL DE 100%
DOS COMÉRCIOS VAREJISTA,
LANCHONETES E SERVIÇOS DE
ALIMENTAÇÃO PÚBLICOS E
PRIVADOS, IN NATURA E
MANIPULADOS DO MUNICÍPIO.

% DOS COMÉRCIOS
VAREJISTA,
LANCHONETES E
SERVIÇOS DE
ALIMENTAÇÃO PÚBLICOS
E PRIVADOS, IN NATURA E
MANIPULADOS DO
MUNICÍPIO COM FLUXO
DE ATUALIZAÇÃO ANUAL
REALIZADOS.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR FLUXO DE ATUALIZAÇÃO ANUAL DE 100% DOS COMÉRCIOS VAREJISTA, LANCHONETES E SERVIÇOS DE ALIMENTAÇÃO
PÚBLICOS E PRIVADOS, IN NATURA E MANIPULADOS DO MUNICÍPIO.

17. IMPLEMENTAR O PROGRAMA
VIGIAGUA, ATRAVÉS DO
CADASTRAMENTO E
MONITORAMENTO DE 100% DOS
CARROS PIPAS E 100% DOS SACS.

% DE CARROS PIPAS E
SACS COM O DEVIDO
CADASTRAMENTO E
MONITORAMENTO DO
PROGRAMA VIGIAGUA.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLEMENTAR O PROGRAMA VIGIAGUA

18. IMPLANTAR 01 CENTRAL DE
DENÚNCIAS.

CENTRAL DE DENÚNCIAS
IMPLANTADA.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - CENTRAL DE DENÚNCIAS

OBJETIVO Nº 4 .2 - FORTALECER A REDE DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA ENFRENTAMENTO DA COVID-19, NO ÂMBITO MUNICIPAL.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. ELABORAR 100% DAS AÇÕES
DE PREVENÇÃO, PROMOÇÃO E
REDE DE FLUXO PARA TROCA
DE INFORMAÇÕES ENTRE OS
SETORES DE SAÚDE PLÚBLICA E
CONVENIADA, INTRA E EXTRA
MUNICIPAL CONTRA O COVID-
19, CONFORME ORIENTAÇOES
INSTITUIDAS PELO MINISTÉRIO
DA SAÚDE E SECRETARIA
ESTADUAL DE SAÚDE.

% DAS AÇÕES DE
PREVENÇÃO, PROMOÇÃO E
REDE DE FLUXO PARA
TROCA DE INFORMAÇÕES
ENTRE OS SETORES DE
SAÚDE, ELABORADAS.

Percentual Não
programada

Percentual

2. IMPLANTAR 100% DAS AÇÕES
ELABORADAS DE PREVENÇÃO,
PROMOÇÃO E REDE DE FLUXO
PARA TROCA DE INFORMAÇÕES
ENTRE OS SETORES DE SAÚDE
PÚBLICA E CONVENIADA, INTRA
E EXTRA MUNICIPAL CONTRA O
COVID-19.

% DAS AÇÕES ELABORADAS
DE PREVENÇÃO,
PROMOÇÃO E REDE DE
FLUXO PARA TROCA DE
INFORMAÇÕES ENTRE OS
SETORES DE SAÚDE
PLÚBLICA E CONVENIADA,
INTRA E EXTRAMUNICIPAL
CONTRA O COVID-19
IMPLANTADAS.

Percentual Não
programada

Percentual
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3. EXECUTAR 100% DAS AÇÕES
IMPLANTADAS DE PREVENÇÃO,
PROMOÇÃO E REDE DE FLUXO
PARA TROCA DE INFORMAÇÕES
ENTRE OS SETORES DE SAÚDE
PÚBLICA E CONVENIADA, INTRA
E EXTRA MUNICIPAL CONTRA O
COVID-19.

% DAS AÇÕES
IMPLANTADAS DE
PREVENÇÃO, PROMOÇÃO E
REDE DE FLUXO PARA
TROCA DE INFORMAÇÕES
ENTRE OS SETORES DE
SAÚDE PLÚBLICA E
CONVENIADA, INTRA E
EXTRAMUNICIPAL CONTRA
O COVID-19 EXECUTADAS.

Percentual Não
programada

Percentual

DIRETRIZ Nº 5 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL E DA TRANSPARÊNCIA PÚBLICA.

OBJETIVO Nº 5 .1 - FORTALECER O CONTROLE SOCIAL E A TRANSPARÊNCIA PÚBLICA.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. GARANTIR UM ESPAÇO
DESTINADO A EXECUÇÃO DOS
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE.

AMBIENTE ADEQUADO
PARA SEDIAR O
CONSELHO MUNICIPAL
DE SAÚDE GARANTIDO.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - estrutura física

2. REALIZAR NO MINÍMO AS 12
REUNIÕES ORDINÁRIAS E
EXTRAORDINÁRIAS QUANDO
NECESSÁRIO.

Nº MÍNIMO DE REUNIÕES
ORDINÁRIAS E
EXTRAORDINÁRIAS
REALIZADAS.

Número 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - REALIZAR NO MINÍMO AS 12 REUNIÕES ORDINÁRIAS E EXTRAORDINÁRIAS QUANDO NECESSÁRIO.

3. GARANTIR A PARIDADE DO
CONSELHO, CONSTITUÍDA DE 50%
DE USUÁRIOS, 25% DE MEMBROS
DA GESTÃO E 25% DE
TRABALHADORES OU
PRESTADORES DE SERVIÇOS DE
SAÚDE.

PARIDADE DO CONSELHO
MUNICIPAL DE
GARANTIDA COM AS
DEVIDAS % MEMBROS DA
GESTÃO, TRBALHADORES
DE SAÚDE E USÚARIOS.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - ARANTIR A PARIDADE DO CONSELHO, CONSTITUÍDA DE 50% DE USUÁRIOS, 25% DE MEMBROS DA GESTÃO E 25% DE TRABALHADORES
OU PRESTADORES DE SERVIÇOS DE SAÚDE.

4. GARANTIR A REALIZAÇÃO DAS
02 CONFERÊNCIAS MUNICIPAIS DE
SAÚDE.

Nº DE CONFERÊNCIAS
MUNICIPAIS DE SAÚDE
REALIZADAS.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR A REALIZAÇÃO DAS 02 CONFERÊNCIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE.

5. PROPORCIONAR PARTICIPAÇÃO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAÚDE NAS ETAPAS ESTADUAIS E
NACIONAIS DAS CONFERÊNCIAS
DE SAÚDE.

PARTICIPAÇÃO DO
CONSELHO MUNICIPAL
DE SAÚDE NAS ETAPAS
ESTADUAIS E NACIONAIS
DAS CONFERÊNCIAS DE
SAÚDE
PROPORCIONADAS.

Número Não
programada

Número

6. INVESTIR NA FORMAÇÃO DOS
CONSELHEIROS DE SAÚDE
MUNICIPAIS COM 01 CAPACITAÇÃO
POR ANO.

CAPACITAÇÃO ANUAL
COM OS CONSELHEIROS
MUNICIPAIS DE SAÚDE
REALIZADA.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - INVESTIR NA FORMAÇÃO DOS CONSELHEIROS DE SAÚDE MUNICIPAIS COM 01 CAPACITAÇÃO POR ANO

7. GARANTIR CAIXAS DE
SUGESTÕES, CRÍTICAS E ELOGIOS
EM 100% DOS EQUIPAMENTOS DE
SAÚDE DO SUS MUNICIPAL.

% DOS EQUIPAMENTOS
DE SAÚDE DO SUS
MUNICIPAL COM CAIXAS
DE SUGESTÕE, CRÍTICAS
E ELOGIOS GARANTIDAS.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CAIXAS DE SUGESTÕES,
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8. IMPLEMENTAR UM CANAL
(RÁDIO, REDES SOCAIS OU CARRO
DE SOM) PARA DIVULGAÇÃO DAS
REUNIÕES DO CONSELHO
MUNICIPAL COM DATA E
HORÁRIO, ASSIM COMO DAS
PAUTAS E APROVAÇÕES DE
SERVIÇOS REALIZADO PELO
MESMO.

CANAL (RÁDIO, REDES
SOCAIS OU CARRO DE
SOM) IMPLEMENTADOS

Número Não
programada

Número

9. AQUISIÇÃO DE 01 COMPUTADOR;
01 NOBREAK E 01 IMPRESSORA
MULTIFUNCIONAL COM BULK.

COMPUTADOR, NOBREAK
E IMPRESSORA
MULTIFUNCIONAL COM
BULK ADQUIRIDOS.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - AQUISIÇÃO DE 01 COMPUTADOR; 01 NOBREAK E 01 IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL COM BULK.

OBJETIVO Nº 5 .2 - APRIMORAMENTO DA REGULAÇÃO ASSISTENCIAL.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. IMPLEMENTAR O SERVIÇO DE
REGULAÇÃO MUNICIPAL NA
ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA
FAMÍLIA.

ESF COM SERVIÇO DE
REGULAÇÃO MUNICIPAL
IMPLEMENTADOS.

Número Não
programada

Número

2. CONTRATAÇÃO DE MAIS 01
FUNCIONÁRIO.

FUNCIONÁRIO
CONTRATADO.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - CONTRATAÇÃO DE MAIS 01 FUNCIONÁRIO

3. AVALIAR E MONITORAR
CONTINUAMENTE 100% DA
OFERTA E DEMANDA DOS
SERVIÇOS DISPOSTOS AO
SETOR DE REGULAÇÃO.

% DA OFERTA E DEMANDA
DOS SERVIÇOS DISPOSTOS
AO SETOR DE REGULAÇÃO,
AVALIADOS E
MONITORADOS.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - OFERTA E DEMANDA

4. AMPLIAR EM 30% A COTA DE
EXAMES DE USG.

% DE COTA DE EXAMES DE
USG AMPLIADA.

Percentual 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - AMPLIAR COTAS

5. CONTRATAÇÃO DE 01
ESPECIALISTA NA ÁREA DE
ORTOPEDIA.

ORTOPEDISTA
CONTRATADO.

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - ONTRATAÇÃO DE 01 ESPECIALISTA NA ÁREA DE ORTOPEDIA.

DIRETRIZ Nº 6 - Garantir o acesso integral, resolutivo e qualificado aos serviços de ortopedia, com ênfase na atenção especializada e na reabilitação. Garantir o
acesso integral, qualificado e oportuno aos serviços de avaliação cardiológica e acompanhamento clínico dos pacientes com doenças cardiovasculares. Garantir a
ampliação do acesso, a qualidade e a resolutividade dos serviços de diagnóstico por imagem e exames laboratoriais na rede municipal de saúde. Assegurar a avaliação
adequada do risco cirúrgico para pacientes que serão submetidos a procedimentos cirúrgicos, visando a redução de complicações e mortalidade.
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OBJETIVO Nº 6 .1 - Ampliar o atendimento ortopédico na rede municipal de saúde.Reduzir o tempo de espera para cirurgias ortopédicas eletivas.Fortalecer a
reabilitação pós-trauma e pós-cirurgia ortopédica com serviços de fisioterapia e terapia ocupacional.Ampliar o acesso à avaliação cardiológica especializada na rede
municipal de saúde Capacitar profissionais de saúde para o diagnóstico precoce e manejo das doenças cardiovascularesAmpliar a capacidade de realização de
exames.Realizar avaliação de risco cirúrgico

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar em 30% o número de
consultas ortopédicas realizadas na rede
pública

Número de consultas ortopédicas
realizadas na rede municipal por ano

Percentual 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumentar em 30% o número de consultas

2. Aumentar em 25% o número de
consultas cardiológicas realizadas na
rede pública

Número de consultas cardiológicas
realizadas na rede municipal por ano

Percentual 25,00 Percentual 35,00 140,00

Ação Nº 1 - Aumentar em 25% o número de consultas cardiológicas realizadas na rede pública

3. Aumentar em 40% o número total de
exames realizados (radiologia,
ultrassonografia e laboratoriais

Número total de exames realizados
por modalidade (radiologia,
ultrassonografia, laboratório)

Percentual 40,00 Percentual 40,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumentar em 40% o número total de exames realizados (radiologia, ultrassonografia e laboratoriais

4. Realizar avaliação de risco cirúrgico
em 100% dos pacientes programados
para cirurgia

Percentual de pacientes avaliados
quanto ao risco cirúrgico antes da
cirurgia.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - ealizar avaliação de risco cirúrgico em 100% dos pacientes programados para cirurgia

DIRETRIZ Nº 7 - Estruturação Física e Tecnológica da Rede Municipal de Saúde

OBJETIVO Nº 7 .1 - Garantir a melhoria da infraestrutura física e tecnológica das Unidades Básicas de Saúde e do Hospital Municipal de Terezinha, assegurando
condições adequadas para o desenvolvimento das ações assistenciais e de gestão.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Elaborar e concluir o inventário físico e
técnico de 100% das unidades de saúde do
município

Percentual de unidades com
inventário atualizado.

Decimal 100,00 Decimal 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar e concluir o inventário físico e técnico de 100% das unidades de saúde do município

2. Adquirir e instalar, pelo menos 80% dos
equipamentos identificados como prioritários no
plano de investimento.

Percentual de equipamentos
prioritários adquiridos.

Percentual 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir e instalar, pelo menos 80% dos equipamentos identificados como prioritários no plano de investimento.

3. Assegurar que 100% dos equipamentos de uso
contínuo passem por manutenção preventiva
semestral

Percentual de equipamentos
com manutenção preventiva
em dia.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Assegurar que 100% dos equipamentos de uso contínuo passem por manutenção preventiva semestral

4. Captar, recursos estaduais, federais ou de
emendas parlamentares para aquisição de
equipamentos

Valor de recursos externos
captados para estruturação
da rede

Moeda 100,00 Moeda 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Captar, recursos

DIRETRIZ Nº 8 - APLICAÇÃO PRIORITÁRIA DOS RECURSOS EM AÇÕES PREVENTIVAS PARA REDUÇÃO DE CUSTOS COM INTERNAÇÕES
EVITÁVEIS. MONITORAMENTO MENSAL DA PRODUTIVIDADE E DOS INDICADORES DE DESEMPENHO PARA AJUSTE DE REPASSES.
TRANSPARÊNCIA NA EXECUÇÃO DO PISO DA ATENÇÃO BÁSICA (PAB) E CONTRAPARTIDA MUNICIPAL.\
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OBJETIVO Nº 8 .1 - Garantir o financiamento integral das ações de promoção, proteção e recuperação da saúde no âmbito da Atenção Básica, assegurando a
sustentabilidade das equipes e serviços.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Cobertura populacional estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Cobertura
populacional estimada
pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica

2. GARANTIR CUSTEIO PARA IMPLANTAÇÃO
DE REDE INFORMATIZADA E INTERLIGADA
NOS SERVIÇOS DE SAÚDE; COM
COMPUTADOR NOS CONSULTÓRIOS E
UTILIZAÇÃO DE PRONTUÁRIO ELETRÔNICO;
IMPLANTAR PONTOS DE TELESAÚDE, COM
AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS
NECESSÁRIOS;

MPLANTAÇÃO DE
REDE
INFORMATIZADA

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - IMPLANTAÇÃO DE REDE INFORMATIZADA

3. GARANTIR CUSTEIO PARA MANUTENÇÃO
PREDIAL ADEQUADA, PREVENTIVA E
PERIÓDICA PARA TODOS AS UNIDADES
BÁSICAS DE SAÚDE DO MUNICÍPIO;

MANUTENÇÃO
PREDIAL 100% DAS
USF

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANUTENÇÃO PREDIAL

4. GARANTIR CUSTEIO PARA AQUISIÇÃO DE
EQUIPAMENTOS E MANUTENÇÃO DAS
ACADEMIAS DA SAÚDE DO MUNICÍPIO.

AQUISIÇÃO DE
EQUIPAMENTOS E
MANUTENÇÃO
DAS ACADEMIAS
DA SAÚDE

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MANUTENÇÃO DAS ACADEMIAS DA SAÚDE

5. GARANTIR RECURSOS PARA A EXECUÇÃO
DO PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA (PSE);

FUNCIONAMENTO
DO PROGRAMA
PSE

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - EXECUÇÃO DO PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA

6. GARANTIR CUSTEIO PARA MANUTENÇÃO E
REVISÃO DOS CARROS DAS UBS.\

MANUTENÇÃO E
REVISÃO DE 100%
DOS CARROS DAS
UBS.\

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANUTENÇÃO E REVISÃO DOS CARROS DAS UBS

OBJETIVO Nº 8 .2 - Garantir a reposição de 100% dos insumos básicos e medicamentos da Relação Municipal de Medicamentos (REMUME) mensalmente.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Percentual de itens da
REMUME com estoque positivo

Percentual de itens da
REMUME com estoque
positivo

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Percentual de itens da REMUME

OBJETIVO Nº 8 .3 - Alcançar e manter o desempenho superior nos indicadores do Programa de Financiamento da Atenção Primária, visando o recebimento de
100% do incentivo financeiro por desempenho

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Índice Sintético Final
(ISF) do Previne Brasil

Índice Sintético Final (ISF) do
Previne Brasil

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - ndice Sintético Final (ISF) do Previne Brasil
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DIRETRIZ Nº 9 - FORTALECER O SISTEMA DE REGULAÇÃO PARA EVITAR O DESPERDÍCIO DE RECURSOS EM PROCEDIMENTOS
DESNECESSÁRIOS. REVISÃO PERIÓDICA DE CONTRATOS COM PRESTADORES DE SERVIÇOS (FILANTRÓPICOS OU PRIVADOS) BASEADA EM
METAS DE QUALIDADE. INTEGRAÇÃO DO CUSTEIO MAC COM A REDE DE ATENÇÃO ÀS DOENÇAS CRÔNICAS PARA OTIMIZAR O FLUXO
FINANCEIRO.

OBJETIVO Nº 9 .1 - OTIMIZAR O CUSTEIO DOS SERVIÇOS AMBULATORIAIS ESPECIALIZADOS E HOSPITALARES, VISANDO A REDUÇÃO DE
GARGALOS ASSISTENCIAIS E A MANUTENÇÃO DA REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUTAR 100% DO RECURSO DO TETO
MAC EM SERVIÇOS DE DIAGNOSTICO E
TERAPIA CONFORME PROGRAMAÇÃO
PACTUADA

Taxa de Execução do
Teto MAC

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - XECUTAR 100% DO RECURSO DO TETO MAC EM SERVIÇOS DE DIAGNOSTICO E TERAPIA CONFORME PROGRAMAÇÃO PACTUADA

2. REDUZIR O TEMPO DE ESPERA PARA
CONSULTAS ESPECIALIZADAS ATRAVÉS
DA OTIMIZAÇÃO DO CUSTEIO DE
PRESTADORES

reduzir o tempo Médio de
Espera na Regulação

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REDUZIR O TEMPO DE ESPERA PARA CONSULTAS ESPECIALIZADAS ATRAVÉS DA OTIMIZAÇÃO DO CUSTEIO DE PRESTADORES

3. Manter o custeio e a manutenção preventiva de
100% dos equipamentos médicos da rede de
urgência

Manter o custeio e a
manutenção preventiva de
100% dos equipamentos
médicos da rede de
urgência

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o custeio e a manutenção preventiva de 100% dos equipamentos médicos da rede de urgência

4. GARANTIR CUSTEIO PARA A REDUÇÃO
DE FILAS AGILIZANDO ASSIM EXAMES E
CONSULTAS ESPECIALIZADAS

RECUCAO DAS FILAS
DE REGULACAO

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - REDUÇÃO DE FILAS

5. GARANTIR CUSTEIO PARA AMPLIAR A
OFERTA DE ATENDIMENTOS MÉDICOS
ESPECIALIZADOS.

OFERTA DE MÉDICOS
ESPECIALIZADOS.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - ATENDIMENTOS MÉDICOS ESPECIALIZADOS

6. GARANTIR A IMPLANTAÇÃO DO RX
PARA ATENDER A DEMANDA DESTE
MUNICÍPIO, COMO TAMBÉM AQUISIÇÃO DE
EQUIPAMENTOS PARA MÉDIA E ALTA
COMPLEXIDADE E GARANTIA DE
MANUTENÇÕES PERIÓDICAS;

QUISIÇÃO DE
EQUIPAMENTOS

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE E GARANTIA DE MANUTENÇÕES PERIÓDICAS;

7. GARANTIR CUSTEIO PARA AUMENTAR O
NÚMERO DE EXAMES DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE

AUMENTO DA
OFERTA DE EXAMES

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - EXAMES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

8. AMPLIAR, EQUIPAR E AUMENTAR OS
RECURSOS HUMANOS DO HOSPITAL
MUNICIPAL E DO CENTRO DE
ESPECIALIDADES, GARANTINDO INSUMOS,
MATERIAIS, MANUTENÇÕES PERIÓDICAS E
ATUAÇÃO DOS PLANTONISTA;

APRIMORAMENTO
DAS EQUIPES

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - AUMENTAR OS RECURSOS HUMANOS DO HOSPITAL MUNICIPAL

9. GARANTIR CUSTEIO PARA DIÁRIAS,
MATERIAIS DE CONSUMO, CONTRATOS DE
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DOS SERVIÇOS E
MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE.

FUNCIOANEMO DA
MEDIA
COMPLEXIDADE

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO PARA DIÁRIAS, MATERIAIS DE CONSUMO, CONTRATOS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DOS SERVIÇOS E MÉDIA E
ALTA COMPLEXIDADE.
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10. GARANTIR O CUMPRIMENTO DO
CONTRATO DOS PRESTADORES DE
SERVIÇO DO TFD ESTABELECENDO O
HORÁRIO DE SAÍDA DE IDA E VOLTA
ATRAVÉS DE PORTARIA;

CUMPRIMENTO DO
CONTRATO DOS
PRESTADORES DE
SERVIÇO

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - RANTIR O CUMPRIMENTO DO CONTRATO DOS PRESTADORES DE SERVIÇO

11. GARANTIR RECURSOS PARA
MANUTENÇÃO DAS AMBULÂNCIAS.

FUNCIONAMENTO
DAS AMBULANCIAS

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - MANUTENÇÃO DAS AMBULÂNCIAS.
Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

0 - Informações
Complementares

Elaborar e concluir o inventário físico e técnico de 100% das unidades de saúde do município 100,00 100,00

Percentual de itens da REMUME com estoque positivo 100,00 100,00

EXECUTAR 100% DO RECURSO DO TETO MAC EM SERVIÇOS DE DIAGNOSTICO E TERAPIA CONFORME
PROGRAMAÇÃO PACTUADA

100,00 100,00

Aumentar em 30% o número de consultas ortopédicas realizadas na rede pública 30,00 30,00

Adquirir e instalar, pelo menos 80% dos equipamentos identificados como prioritários no plano de investimento. 80,00 80,00

GARANTIR CUSTEIO PARA IMPLANTAÇÃO DE REDE INFORMATIZADA E INTERLIGADA NOS SERVIÇOS DE
SAÚDE; COM COMPUTADOR NOS CONSULTÓRIOS E UTILIZAÇÃO DE PRONTUÁRIO ELETRÔNICO; IMPLANTAR
PONTOS DE TELESAÚDE, COM AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS NECESSÁRIOS;

100,00 100,00

REDUZIR O TEMPO DE ESPERA PARA CONSULTAS ESPECIALIZADAS ATRAVÉS DA OTIMIZAÇÃO DO CUSTEIO
DE PRESTADORES

100,00 100,00

Aumentar em 25% o número de consultas cardiológicas realizadas na rede pública 25,00 35,00

Assegurar que 100% dos equipamentos de uso contínuo passem por manutenção preventiva semestral 100,00 100,00

AVALIAR E MONITORAR CONTINUAMENTE 100% DA OFERTA E DEMANDA DOS SERVIÇOS DISPOSTOS AO
SETOR DE REGULAÇÃO.

100,00 100,00

Manter o custeio e a manutenção preventiva de 100% dos equipamentos médicos da rede de urgência 100,00 100,00

Aumentar em 40% o número total de exames realizados (radiologia, ultrassonografia e laboratoriais 40,00 40,00

Realizar avaliação de risco cirúrgico em 100% dos pacientes programados para cirurgia 100,00 100,00

AMPLIAR EM 30% A COTA DE EXAMES DE USG. 30,00 30,00

GARANTIR CUSTEIO PARA AMPLIAR A OFERTA DE ATENDIMENTOS MÉDICOS ESPECIALIZADOS. 100,00 100,00

GARANTIR A IMPLANTAÇÃO DO RX PARA ATENDER A DEMANDA DESTE MUNICÍPIO, COMO TAMBÉM
AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE E GARANTIA DE MANUTENÇÕES
PERIÓDICAS;

100,00 100,00

GARANTIR CUSTEIO PARA AUMENTAR O NÚMERO DE EXAMES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 100,00 100,00

ESTABELECER PARCERIAS INTERSETORIAL COM PELO MENOS TRÊS SECRETARIAS DO GOVERNO
MUNICIPAL, VISANDO FORTALECER AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA.

1 1

REALIZAR FLUXO DE ATUALIZAÇÃO ANUAL DE 100% DOS COMÉRCIOS VAREJISTA, LANCHONETES E
SERVIÇOS DE ALIMENTAÇÃO PÚBLICOS E PRIVADOS, IN NATURA E MANIPULADOS DO MUNICÍPIO.

100,00 100,00

122 -
Administração
Geral

DISPONIBILIZAR 100% DOS MEDICAMENTOS E INSUMOS PRECONIZADOS NOS PROTOCOLOS DO MINISTÉRIO
DA SAÚDE.

100,00 100,00

GARANTIR UM ESPAÇO DESTINADO A EXECUÇÃO DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAÚDE.

1 1

Manutenção das Unidades de atenção especializada: SAMU, Hospital Municipal, Centro de Especialidades, Laboratório e TFD. 100,00 100,00

DISPONIBILIZAR 100% DAS CONDIÇÕES DE INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS, MATERIAL E PESSOAL
NECESSÁRIA PARA A REALIZAÇÃO DAS AÇÕES DE COMBATE AO COVID-19 NOS DIVERSOS SETORES DA
SAÚDE MUNICIPAL.

100,00 100,00

IMPLANTAR A COMISSÃO DA FARMÁCIA TERAPÊUTICA MUNICIPAL. 1 1

REALIZAR A IMPLANTAÇÃO DA REMUME. 1 1

AMPLIAR A CAPACIDADE DE ARMAZENAMENTO DE ARQUIVOS DA VIG. EPIDEMIOLÓGICA, COM A
AQUISIÇÃO DE 02 ARMÁRIOS DE FERRO DE GRANDE PORTE.

1 1

CONTRATAÇÃO DE MAIS 01 FUNCIONÁRIO. 1 1

REALIZAR NO MINÍMO AS 12 REUNIÕES ORDINÁRIAS E EXTRAORDINÁRIAS QUANDO NECESSÁRIO. 12 12

Ampliar o acesso à assistência ambulatorial para reduzir o tempo de espera por exames e consultas. 100,00 100,00
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PROMOVER 01 (UMA) CAPACITAÇÃO ANUAL VOLTADA À URGÊNCIA E EMERGÊNCIA HOSPITALAR. 1 1

Manter o custeio e a manutenção preventiva de 100% dos equipamentos médicos da rede de urgência 100,00 100,00

GARANTIR A PARIDADE DO CONSELHO, CONSTITUÍDA DE 50% DE USUÁRIOS, 25% DE MEMBROS DA GESTÃO
E 25% DE TRABALHADORES OU PRESTADORES DE SERVIÇOS DE SAÚDE.

100,00 100,00

ADQUIRIR UMA AUTOCLAVE. 1 1

REALIZAR A EXPANSÃO DA UTILIZAÇÃO DO SISTEMA HÓRUS NO HOSPITAL MUNICIPAL E NA UBS PRETA
GOMES

1 1

GARANTIR CUSTEIO PARA MANUTENÇÃO PREDIAL ADEQUADA, PREVENTIVA E PERIÓDICA PARA TODOS AS
UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE DO MUNICÍPIO;

100,00 100,00

Captar, recursos estaduais, federais ou de emendas parlamentares para aquisição de equipamentos 100,00 100,00

GARANTIR A REALIZAÇÃO DAS 02 CONFERÊNCIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE. 1 1

Aquisição de equipamentos para unidades de atenção especializada 100,00 100,00

ADQUIRIR 01 COMPUTADOR; 01 NOBREAK E 01 IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL COM BULK PARA A BASE DO
SAMU.

1 1

AQUISIÇÃO DE 02 COMPUTADORES; 02 NOBREAK E 02 IMPRESSORAS MULTIFUNCIONAL COM BULK. 1 1

GARANTIR CUSTEIO PARA AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MANUTENÇÃO DAS ACADEMIAS DA SAÚDE DO
MUNICÍPIO.

100,00 100,00

GARANTIR CUSTEIO PARA A REDUÇÃO DE FILAS AGILIZANDO ASSIM EXAMES E CONSULTAS
ESPECIALIZADAS

100,00 100,00

GARANTIR O FORNECIMENTO DOS MEDICAMENTOS ESSENCIAIS INTEGRANTES DO COMPONENTE BÁSICO
DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA QUE SEJAM ELENCADOS NA REMUME, PARA A POPULAÇÃO.

1 1

GARANTIR OFERTA DE MATERIAL PRECONIZADO PELO MINISTÉRIO DA SAÚDE PARA O COMBATE E
PREVENÇÃO DE ENDEMIAS URBANAS E RURAIS EM 100% DAS ESF.

100,00 100,00

CONTRATAÇÃO DE 01 ESPECIALISTA NA ÁREA DE ORTOPEDIA. 1 1

Contratar serviços assistenciais de forma complementar de acordo com as necessidades apresentadas pela regulação de acesso. 100,00 100,00

IMPLANTAÇÃO DE UM NÚCLEO (SEDE) PARA ATENDIMENTO AMBULATORIAL E DE REABILITAÇÃO COM
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL PARA SUPRIR A DEMANDA DO MUNICÍPIO.

1 1

REALIZAR A REESTRUTURAÇÃO DA CAF E DO SERVIÇO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA. 1 1

AQUISIÇÃO DE 01 VEÍCULO (MODELO CAMINHONETE CABINE DUPLA) E 01 MOTO PAAR O SETOR DE
VIGILÂNCIA EM SAÚDE MUNICIPAL.

1 1

INVESTIR NA FORMAÇÃO DOS CONSELHEIROS DE SAÚDE MUNICIPAIS COM 01 CAPACITAÇÃO POR ANO. 1 1

GARANTIR UM PROFISSIONAL TÉCNICO DE ENFERMAGEM DO HOSPITAL MUNICIPAL PARA REALIZAÇÃO DE
CURATIVOS NOS FINAIS DE SEMANA E FERIADOS.

1 1

CONTRATAR UM SERVIÇO ESPECIALIZADO PARA DAR MANUTENÇÃO AOS VEÍCULOS DA SECRETARIA DE
SAÚDE.

1 1

GARANTIR O ATENDIMENTO DE TESTE DA ORELHINHA E LINGUINHA NO HOSPITAL MUNICIPAL. 1 1

GARANTIR CAIXAS DE SUGESTÕES, CRÍTICAS E ELOGIOS EM 100% DOS EQUIPAMENTOS DE SAÚDE DO SUS
MUNICIPAL.

1 1

AMPLIAR, EQUIPAR E AUMENTAR OS RECURSOS HUMANOS DO HOSPITAL MUNICIPAL E DO CENTRO DE
ESPECIALIDADES, GARANTINDO INSUMOS, MATERIAIS, MANUTENÇÕES PERIÓDICAS E ATUAÇÃO DOS
PLANTONISTA;

100,00 100,00

GARANTIR 100% DAS CONDIÇÕES DE TRABALHO ADEQUADAS, ATENDENDO AS NECESSIDADES DE CADA
CATEGORIA PROFISSIONAL.

100,00 100,00

GARANTIR CUSTEIO PARA DIÁRIAS, MATERIAIS DE CONSUMO, CONTRATOS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
DOS SERVIÇOS E MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE.

100,00 100,00

AQUISIÇÃO DE 01 COMPUTADOR; 01 NOBREAK E 01 IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL COM BULK. 1 1

GARANTIR O SERVIÇO DE VIGILÂNCIA PATRIMONIAL EM 100% DAS UBS MUNICIPAIS DURANTE OS
HORÁRIOS NOTURNOS, FERIADOS E FINAIS DE SEMANA.

100,00 100,00

GARANTIR O CUMPRIMENTO DO CONTRATO DOS PRESTADORES DE SERVIÇO DO TFD ESTABELECENDO O
HORÁRIO DE SAÍDA DE IDA E VOLTA ATRAVÉS DE PORTARIA;

100,00 100,00

GARANTIR RECURSOS PARA MANUTENÇÃO DAS AMBULÂNCIAS. 100,00 100,00

IMPLANTAR O COMITÊ INTERSETORIAL DE MOBILIZAÇÃO NO COMBATE AO AEDES AEGYPTI. 1 1

REALIZAR 01 CAPACITAÇÃO POR ANO PARA OS PROFISSIONAIS DE SAÚDE, VOLTADO AO ATENDIMENTO
HUMANIZADO.

1 1
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MELHORAR A ESTRUTURA FÍSICA E SEGURANÇA DA UBS PRETA GOMES. 1 1

REFORMAR ESTRUTURA FÍSICA DO PONTO DE APOIO OLHO D’AGUINHA DE ACORDO COM SUAS
NECESSIDADES.

1 1

301 - Atenção
Básica

EXECUTAR 100% DO RECURSO DO TETO MAC EM SERVIÇOS DE DIAGNOSTICO E TERAPIA CONFORME
PROGRAMAÇÃO PACTUADA

100,00 100,00

IMPLEMENTAR SERVIÇO DE REFERÊNCIA E CONTRA REFERÊNCIA EM 100% DAS ESF. 100,00 0,00

DESENVOLVER AÇÕES VOLTADAS A PROMOÇÃO E PREVENÇÃO DA SAÚDE BUCAL EM 50% DAS ESCOLAS DA
REDE PÚBLICA MUNICIPAL.

50,00 50,00

IMPLEMENTAR AÇÕES DE PROMOÇÃO A SAÚDE DO IDOSO EM 100% DAS ESF. 100,00 0,00

IMPLEMENTAR O REGISTRO DE ACOMPANHAMENTO DO ESTADO NUTRICIONAL DAS CRIANÇAS MENORES
DE 10 ANOS E PRENCHIMENTO DA FICHA DE MARCADOR DE CONSUMO ALIMENTAR EM 100% DAS ESF.

100,00 0,00

IMPLEMENTAR AÇÕES INTERSETORIAIS DE ATENÇÃO A SAÚDE MENTAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
EM IDADES ESCOLARES, EM 50% DAS ESCOLAS.

100,00 0,00

IMPLANTAR EM 100% DAS ESF AÇÕES VOLTADAS PARA REALIZAÇÃO DE ATIVIDADE FÍSICA PARA SAÚDE
DA MULHER.

1,00 1,00

IMPLEMENTAR A ACESSIBILIDADE PARA IDOSOS E PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS EM 100%
DAS UNIDADES DE SAÚDE MUNICIPAL.

100,00 100,00

IMPLANTAR UMA POLÍTICA DE SAÚDE MUNICIPAL VOLTADA A SAÚDE DO TRABALHADOR EM 100% DAS
ESF.

100,00 0,00

IMPLEMENTAR AÇÕES VOLTADAS PARA A POLÍTICA DE SAÚDE DO HOMEM EM 100% DAS ESF. 100,00 100,00

IMPLANTAR O PRONTUÁRIO ELETRÔNICO EM 100% DAS UNIDADES DE ASSISTÊNCIA A SAÚDE MUNICIPAL. 100,00 100,00

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica 100,00 100,00

Índice Sintético Final (ISF) do Previne Brasil 100,00 100,00

IMPLANTAR UMA POLÍTICA DE EDUCAÇÃO CONTINUADA PARA OS PROFISSIONAIS DA SAÚDE MUNICIPAL. 1 1

IMPLANTAR SERVIÇO DE PRÁTICAS INTEGRATIVAS EM 100% DAS ESF. 100,00 100,00

IMPLEMENTAR A CADERNETA DO IDOSO EM 100% DAS ESF. 100,00 0,00

IMPLEMENTAR AÇÕES DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE VOLTADAS PARA OBESIDADE INFANTIL EM 100% DAS ESF. 100,00 100,00

REALIZAR AÇÕES DE MATRICIAMENTO EM 100% DAS ESF. 100,00 100,00

IMPLANTAR EM 100% DAS ESF A REALIZAÇÃO DE MANEJO DE GANHO DE PESO EXCESSIVO, DO DIABETES
GESTACIONAL E HIPERTENSÃO INDUZIDA PELA GRAVIDEZ.

1,00 0,00

IMPLEMENTAR ATENDIMENTO EXCLUSIVO PARA HOMEM EM 100% DAS ESF. 100,00 100,00

Implementar fluxo de referência e contra referência para consultas especializadas. 100,00 100,00

GARANTIR O SERVIÇO AMBULATORIAL DE GERIATRIA PARA 100% DAS ESF. 100,00 0,00

IMPLANTAR O TESTE DO PEZINHO EM 100% DAS ESF MUNICIPAIS. 100,00 0,00

FORTALECER PARCERIAS ENTRE SAÚDE/EDUCAÇÃO/ASSISTÊNCIA SOCIAL NA ATENÇÃO A SAÚDE MENTAL
DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES EM IDADES ESCOLARES, ASSIM COMO EDUCAÇÃO EM SAÚDE JUNTO AOS
PAIS E PROFESSORES.

1 1

GARANTIR ATENDIMENTO AO PRÉ- NATAL DE ALTO RISCO NO PRÓPRIO MUNICÍPIO EVITANDO O
DESLOCAMENTO DAS GESTANTES PARA OS GRANDES CENTROS E DIMINUINDO O RISCO DE
CONTAMINAÇÃO PELA COVID-19.

0 1

IMPLEMENTAR AÇÕES PARA REALIZAÇÃO DO PRÉ-NATAL DO PARCEIRO EM 100% DAS ESF. 100,00 100,00

GARANTIR CUSTEIO PARA AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MANUTENÇÃO DAS ACADEMIAS DA SAÚDE DO
MUNICÍPIO.

100,00 100,00

AUMENTAR COTA, DE ACORDO COM ORIENTAÇÃO DO CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA, PARA
ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO EM 100% DAS ESF.

100,00 100,00

IMPLANTAR UMA POLÍTICA DE REDUÇÃO DE DANOS VOLTADA A POPULAÇÃO IDOSA EM 100% DAS ESF. 100,00 0,00

REALIZAR REGISTRO DE VIOLÊNCIA FAMILIAR DAS CRIANÇAS DE ATÉ 02 ANOS DE IDADE EM 100% DAS ESF. 100,00 0,00

ADQUIRIR 03 KITS DE EDUCAÇÃO REPRODUTIVA. 3 0

REALIZAR UM DIAGNÓSTICO SITUACIONAL DOS PRINCIPAIS FATORES DE RISCO DA POPULAÇÃO
MASCULINA NAS ÁREAS DE ABRAGÊNCIA EM 100% DAS ESF.

100,00 0,00

GARANTIR RECURSOS PARA A EXECUÇÃO DO PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA (PSE); 100,00 100,00

REALIZAR LEVANTAMENTO EPIDEMIOLÓGICO EM 100% ESF. 100,00 100,00

GARANTIR A REALIZAÇÃO DE AÇÕES DE EDUCAÇÃO E SAÚDE PARA OS CUIDADOS EM 100% DAS ESF. 100,00 100,00
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IMPLANTAR SERVIÇO DE COLOCAÇÃO DO DIU EM 04 ATENDIMENTOS MENSAIS. 4 4

IMPLANTAR PROTOCOLO DE CLASSIFICAÇÃO DE RISCO EM 100% DOS ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE
MUNICIPAIS, COMO MEIO DE ORGANIZAÇÃO NO FLUXO DE ATENDIMENTO.

100,00 0,00

GARANTIR CUSTEIO PARA MANUTENÇÃO E REVISÃO DOS CARROS DAS UBS.\ 100,00 100,00

IMPLEMENTAR AS MEDIDAS DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO (ESCOVAÇÃO E APLICAÇÃO FLÚOR) EM 100%
DAS ESF.

100,00 100,00

IMPLEMENTAR AÇÕES DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE DO ADOLESCENTE NA ESCOLA MUNICIPAL ABÍLIO ALVES
DE MIRANDA E EREM MONSENHOR ALFREDO DÂMASO EM PARCEIRIA COM A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
MUNICIPAL E ESTADUAL.

1 1

GARANTIR A ASSISTÊNCIA À SAÚDE DA PORTADORA DE IST/AIDS, BEM COMO UM TRABALHO DE
CONSCIENTIZAÇÃO PERMANENTE EM 100% DAS ESF.

0,00 0,00

GARANTIR A REALIZAÇÃO DE 05 ULTRASSONOGRAFIAS DE PRÓSTATA POR MÊS. 5 5

GARANTIR A REALIZAÇÃO PERMANENTE DE GRUPOS TERAPÊUTICOS PARA TABAGISTAS EM 100% DAS ESF. 100,00 100,00

CRIAR ESTRATÉGIA INTERSETORIAL (SAÚDE, EDUCAÇÃO, ASSISTÊNCIA SOCIAL, CONSELHO TUTELAR,
COORDENADORIA DA MULHER E MINISTÉRIO PÚBLICO) COM O OBJETIVO DE ABORDAR A SAÚDE SEXUAL E
REPRODUTIVA EM 50% DAS ESCOLAS MUNICIPAIS E ESTADUAIS ADSTRITAS NO MUNICÍPIO, VISANDO
REDUZIR O ÍNDICE DE GRAVIDEZ NA ADOLESCÊNCIA, TRANSMISSÃO DE IST’S E INTOLERÂNCIA DE
GÊNERO.

1,00 1,00

GARANTIR A REALIZAÇÃO PERMANENTE DE GRUPOS TERAPÊUTICOS PARA TABAGISTAS EM 100% DAS ESF. 100,00 100,00

IMPLANTAR O ATENDIMENTO NOTURNO NA ESF MARIA NAZARÉ BRASIL OLIVEIRA. 1 1

FORTALECER SERVIÇO DE ATENÇÃO DOMICILIAR PARA AQUELES PACIENTES COM DIFICULDADE DE
DESLOCAMENTO ATÉ A UBS.

1 1

GARANTIR DIVERSIDADE DE MATERIAIS E INSUMOS DE CURATIVO DE ACORDO COM A NECESSIDADE DO
USUÁRIO.

1 1

GARANTIR DISPONIBILIDADE DE VEÍCULO PARA 100% DAS ESF ADQUIRIDOS ATRAVÉS DE EMENDAS
PARLAMENTARES OU PROPOSTAS.

100,00 100,00

304 - Vigilância
Sanitária

IMPLANTAR UM FLUXO DE VISITAS MENSAIS DAS VIGILÂNCIAS EPIDEMIOLÓGICA, SANITÁRIA E
AMBIENTAL PARA 100% DAS UNIDADES DE SAÚDE MUNICIPAL.

100,00 100,00

PLANEJAR AÇÕES ESTRATÉGICAS VOLTADAS À INTEGRAÇÃO E MELHORIA DOS INDICADORES EM SAÚDE
DO TRABALHADOR.

1 0

ELABORAR CRONOGRAMA ANUAL DE AÇÕES DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE A SEREM REALIZADAS EM 100%
DAS ESF.

1,00 1,00

IMPLEMENTAR O PROGRAMA VIGIAGUA, ATRAVÉS DO CADASTRAMENTO E MONITORAMENTO DE 100% DOS
CARROS PIPAS E 100% DOS SACS.

100,00 100,00

IMPLANTAR 01 CENTRAL DE DENÚNCIAS. 1 1

305 - Vigilância
Epidemiológica

IMPLANTAR UM FLUXO DE VISITAS MENSAIS DAS VIGILÂNCIAS EPIDEMIOLÓGICA, SANITÁRIA E
AMBIENTAL PARA 100% DAS UNIDADES DE SAÚDE MUNICIPAL.

100,00 100,00

AMPLIAR A CAPACIDADE DE ARMAZENAMENTO DE ARQUIVOS DA VIG. EPIDEMIOLÓGICA, COM A
AQUISIÇÃO DE 02 ARMÁRIOS DE FERRO DE GRANDE PORTE.

1 1

ELABORAR CRONOGRAMA ANUAL DE AÇÕES DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE A SEREM REALIZADAS EM 100%
DAS ESF.

1,00 1,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários - Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos e
de transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Federal (R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente 10.400,00 10.400,00 10.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 131.300,00

Capital 100,00 100,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 21.200,00

122 -
Administração
Geral

Corrente 1.500.000,00 1.500.000,00 1.529.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 210.000,00 4.739.400,00

Capital 20.000,00 20.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 75.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente 1.759.000,00 1.759.000,00 2.015.206,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 5.833.206,00

Capital 50.000,00 50.000,00 200.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 468.633,00 769.233,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 1.541.000,00 1.541.000,00 2.593.160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.675.160,00

Capital 20.000,00 20.000,00 386.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 N/A 426.200,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 78.500,00 78.500,00 78.500,00 N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 235.500,00

Capital 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 663.000,00 663.000,00 607.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.933.000,00

Capital 3.000,00 3.000,00 600,00 N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 6.600,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 203.000,00 203.000,00 92.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 498.300,00

Capital 3.000,00 3.000,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.100,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 159.500,00 159.500,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 419.000,00

Capital 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 25/03/2026.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
AS METAS CONTIDAS NA PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE DE 2023 FORAM CUMPRIDAS CONFORME A EXECUÇÃO DO PROCESSO DE TRABALHO DE CADA DEPARTAMENTO. 
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 25/03/2026.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de Impostos e
de Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a Fundo
de Recursos do SUS
provenientes do Governo Federal

Transferências Fundo a Fundo
de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Estadual

Transferências de
Convênios
destinadas à
Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 1.799.583,65 1.952.906,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.752.490,38

Capital 0,00 22.450,00 294.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 316.950,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 2.561.643,57 4.230.451,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.792.094,68

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 315.116,73 63.452,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 378.569,33

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 4.341,27 434.177,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 438.518,62

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 2.537.868,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.537.868,84

Capital 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00

TOTAL 0,00 7.242.504,06 6.975.487,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.217.991,85

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 23/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 1,75 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 91,28 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 14,07 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  100,00 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 22,34 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 49,97 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 2.073,47  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 28,14 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 8,32 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 47,88 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 2,24 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 60,22 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 19,51 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 23/03/2026.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 1.871.444,00 1.871.444,00 1.168.483,14 62,44

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 59.056,80 59.056,80 39.002,77 66,04
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Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 58.752,10 58.752,10 34.112,11 58,06

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 837.557,50 837.557,50 115.289,38 13,76

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer
Natureza Retido na Fonte - IRRF

916.077,60 916.077,60 980.078,88 106,99

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 29.395.000,00 29.395.000,00 32.116.877,18 109,26

Cota-Parte FPM 18.500.000,00 18.500.000,00 21.377.544,28 115,55

Cota-Parte ITR 15.000,00 15.000,00 3.465,57 23,10

Cota-Parte do IPVA 350.000,00 350.000,00 554.634,24 158,47

Cota-Parte do ICMS 10.500.000,00 10.500.000,00 10.150.704,52 96,67

Cota-Parte do IPI - Exportação 30.000,00 30.000,00 30.528,57 101,76

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências
Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

31.266.444,00 31.266.444,00 33.285.360,32 106,46

DESPESAS COM AÇÕES E
SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

(ASPS) - POR SUBFUNÇÃO E
CATEGORIA ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 1.809.000,00 1.085.944,68 1.083.431,69 99,77 1.083.431,69 99,77 1.066.466,98 98,21 0,00

Despesas Correntes 1.759.000,00 1.063.494,68 1.060.981,69 99,76 1.060.981,69 99,76 1.044.016,98 98,17 0,00

Despesas de Capital 50.000,00 22.450,00 22.450,00 100,00 22.450,00 100,00 22.450,00 100,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

1.561.000,00 2.563.026,36 2.561.643,57 99,95 2.555.308,06 99,70 2.503.171,83 97,66 6.335,51

Despesas Correntes 1.541.000,00 2.563.026,36 2.561.643,57 99,95 2.555.308,06 99,70 2.503.171,83 97,66 6.335,51

Despesas de Capital 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

88.500,00 135,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 86.500,00 135,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 666.000,00 315.316,90 315.116,73 99,94 315.116,73 99,94 315.116,73 99,94 0,00

Despesas Correntes 663.000,00 315.316,90 315.116,73 99,94 315.116,73 99,94 315.116,73 99,94 0,00

Despesas de Capital 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(VIII)

196.000,00 4.341,27 4.341,27 100,00 4.341,27 100,00 4.341,27 100,00 0,00

Despesas Correntes 193.000,00 4.341,27 4.341,27 100,00 4.341,27 100,00 4.341,27 100,00 0,00

Despesas de Capital 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 162.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 159.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 2.856.200,00 2.487.683,63 2.530.861,28 101,74 2.518.081,36 101,22 2.505.831,36 100,73 12.779,92

Despesas Correntes 2.841.200,00 2.486.183,63 2.529.361,28 101,74 2.516.581,36 101,22 2.504.331,36 100,73 12.779,92

Despesas de Capital 15.000,00 1.500,00 1.500,00 100,00 1.500,00 100,00 1.500,00 100,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII +
VIII + IX + X)

7.339.200,00 6.456.448,51 6.495.394,54 100,60 6.476.279,11 100,31 6.394.928,17 99,05 19.115,43

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM
ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 6.495.394,54 6.476.279,11 6.394.928,17

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira
(XIII)

0,00 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não
foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00
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(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar
Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 6.495.394,54 6.476.279,11 6.394.928,17

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 4.992.804,04

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou
e) - XVII)

1.502.590,50 1.483.475,07 1.402.124,13

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15%
conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

19,51 19,45 19,21

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES
PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual)

(h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) = (h

- (i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO DO
EMPENHO

Valor
Mínimo

para
aplicação em

ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o)
= (n - m), se

Total
inscrito em

RP no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado
no Limite (r)
= (p - (o +

q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total de
RP a

pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de 2025 4.992.804,04 6.495.394,54 1.502.590,50 100.466,37 0,00 0,00 0,00 100.466,37 0,00 1.502.590,50

Empenhos de 2024 4.939.554,28 5.180.901,19 241.346,91 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 242.346,91

Empenhos de 2023 4.280.145,34 5.315.764,69 1.035.619,35 0,00 52.342,42 0,00 0,00 0,00 0,00 1.087.961,77

Empenhos de 2022 3.164.250,78 3.604.076,18 439.825,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 439.825,40

Empenhos de 2021 2.526.288,31 3.761.720,52 1.235.432,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.235.432,21

Empenhos de 2020 1.892.693,99 1.935.597,40 42.903,41 0,00 18.441,14 0,00 0,00 0,00 0,00 61.344,55

Empenhos de 2019 1.925.593,24 2.487.581,74 561.988,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 561.988,50

Empenhos de 2018 1.773.178,69 2.421.579,24 648.400,55 0,00 70.776,20 0,00 0,00 0,00 0,00 719.176,75

Empenhos de 2017 1.702.661,63 2.136.120,03 433.458,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 433.458,40

Empenhos de 2016 1.694.269,19 1.871.475,23 177.206,04 0,00 123.623,50 0,00 0,00 0,00 0,00 300.829,54

Empenhos de 2015 1.512.654,18 2.021.108,92 508.454,74 0,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 520.454,74

Empenhos de 2014 1.462.994,69 1.550.533,60 87.538,91 0,00 92.935,99 0,00 0,00 0,00 0,00 180.474,90

Empenhos de 2013 1.414.603,37 1.528.692,80 114.089,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 114.089,43

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

2
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CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO
DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§

1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa) =

(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a ser compensados
(XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser compensados
(XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser compensados
(XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a
serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE
NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 7.559.400,70 7.559.400,70 8.557.069,38 113,20

Provenientes da União 7.387.192,40 7.387.192,40 8.557.069,38 115,84

Provenientes dos Estados 172.208,30 172.208,30 0,00 0,00

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 690,80 690,80 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

7.560.091,50 7.560.091,50 8.557.069,38 113,19

DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO

DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c) x
100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 3.000.239,00 2.988.991,90 2.986.008,69 99,90 2.986.008,69 99,90 2.950.310,00 98,71 0,00

Despesas Correntes 2.330.906,00 2.694.391,90 2.691.508,69 99,89 2.691.508,69 99,89 2.655.810,00 98,57 0,00

Despesas de Capital 669.333,00 294.600,00 294.500,00 99,97 294.500,00 99,97 294.500,00 99,97 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

2.989.360,00 4.243.733,33 4.230.451,11 99,69 4.230.450,43 99,69 3.353.946,77 79,03 0,68

Despesas Correntes 2.593.160,00 4.233.733,33 4.230.451,11 99,92 4.230.450,43 99,92 3.353.946,77 79,22 0,68

Despesas de Capital 396.200,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

120.100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 120.100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

607.600,00 63.952,60 63.452,60 99,22 63.452,60 99,22 63.452,60 99,22 0,00

Despesas Correntes 607.000,00 63.952,60 63.452,60 99,22 63.452,60 99,22 63.452,60 99,22 0,00

Despesas de Capital 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

102.400,00 434.489,00 434.177,35 99,93 434.177,35 99,93 434.177,35 99,93 0,00

Despesas Correntes 102.300,00 434.489,00 434.177,35 99,93 434.177,35 99,93 434.177,35 99,93 0,00

Despesas de Capital 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 229.300,00 700,00 8.507,56 1.215,37 8.507,56 1.215,37 8.507,56 1.215,37 0,00

1
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Despesas Correntes 199.100,00 600,00 8.507,56 1.417,93 8.507,56 1.417,93 8.507,56 1.417,93 0,00

Despesas de Capital 30.200,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO
MÍNIMO (XL) = (XXXIII + XXXIV
+ XXXV + XXXVI + XXXVII +
XXXVIII+ XXXIX)

7.048.999,00 7.731.966,83 7.722.597,31 99,88 7.722.596,63 99,88 6.810.394,28 88,08 0,68

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE
EXECUTADAS COM COM

RECURSOS PRÓPRIOS E COM
RECURSOS TRANSFERIDOS DE

OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV +
XXXIII)

4.809.239,00 4.074.936,58 4.069.440,38 99,87 4.069.440,38 99,87 4.016.776,98 98,57 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V +
XXXIV)

4.550.360,00 6.806.759,69 6.792.094,68 99,78 6.785.758,49 99,69 5.857.118,60 86,05 6.336,19

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI +
XXXV)

208.600,00 235,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV)
= (VII + XXXVI)

1.273.600,00 379.269,50 378.569,33 99,82 378.569,33 99,82 378.569,33 99,82 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XLV) = (VIII + XXXVII)

298.400,00 438.830,27 438.518,62 99,93 438.518,62 99,93 438.518,62 99,93 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XLVI) = (IX + XXXVIII)

162.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) =
(X + XXXIX)

3.085.500,00 2.488.383,63 2.539.368,84 102,05 2.526.588,92 101,54 2.514.338,92 101,04 12.779,92

TOTAL DAS DESPESAS COM
SAÚDE (XLVIII) = (XI + XL)

14.388.199,00 14.188.415,34 14.217.991,85 100,21 14.198.875,74 100,07 13.205.322,45 93,07 19.116,11

(-) Despesas da Fonte: Transferências
da União - inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

5.329.050,00 6.993.196,50 6.975.487,79 99,75 6.975.487,11 99,75 6.063.284,76 86,70 0,68

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM RECURSOS
PRÓPRIOS (XLIX)

9.059.149,00 7.195.218,84 7.242.504,06 100,66 7.223.388,63 100,39 7.142.037,69 99,26 19.115,43

FONTE: SIOPS, Pernambuco30/01/26 15:50:23
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e não
processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido

em 2025 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e
Serviços Públicos de Saúde

10122512100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

R$
1.006.751,46

95936914,00

10301511900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE R$ 710.424,00 710424,00

103015119217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAÚDE R$ 36.000,00 43151,63

103015119219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$
1.897.928,15

1991124,93

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL R$ 7.184,80 7490,00

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE PARA
CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$
1.280.020,00

1274185,22

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 565.720,00 0,00

1030251188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 938.699,88 1005718,64

10303511720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 57.314,40 52916,04

10303511720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 18.000,00 18000,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 39 de 45

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/30-20260529172900.pdf

assinado por: idU
ser 485



10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO DE
AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 11.000,00 11000,00

10305512300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS R$ 118.404,00 118404,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 39.288,37 39288,37

10306513320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAÚDE R$ 39.171,86 39171,86

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Relatório de Execução de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Ano
Proposta

Identificadores Valores Monitoramento

Número da
Proposta

Tipo
Proposta GND Objeto Valor

Proposta
Valor

Empenhado
Valor

Desembolsado Situação Data de
Finalização

Data
Provável

Finalização

Percentual
Execução

2025 36000723453202500 INCREMENTO
MAC CORRENTE INCREMENTO DA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

(MAC) 238.639,00 238.639,00 238.639,00 Executado
Totalmente 100 %

2025 36000706399202500 INCREMENTO
MAC CORRENTE INCREMENTO DA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

(MAC) 400.000,00 400.000,00 400.000,00 Executado
Totalmente 100 %

2025 36000695841202500 INCREMENTO
PAP CORRENTE INCREMENTO AO PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA 580.020,00 580.020,00 580.020,00 Executado

Totalmente 100 %

2025 36000664912202500 INCREMENTO
PAP CORRENTE INCREMENTO AO PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA 700.000,00 700.000,00 700.000,00 Executado

Totalmente 100 %

2025 36000695840202500 INCREMENTO
MAC CORRENTE INCREMENTO DA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

(MAC) 165.720,00 165.720,00 165.720,00 Não Iniciado Abr/26 0 %

Fonte: InvestSUS - FNS

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
O RELATÓRIO EM QUESTÃO ENCONTRA-SE EM CONFORMIDADE COM A BASE DE DADOS MUNICIPAL.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 25/03/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 25/03/2026.

Análises e Considerações sobre Auditorias
NÃO FOMOS SUBMETIDOS A AUDITORIAS NESSE PERÍODO.
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11. Análises e Considerações Gerais

COM BASE EM TODO O RELATÓRIO APRESENTADO, EM SUA GRANDE MAIORIA, O MUNICÍPIO APRESENTA-SE EM CONFORMIDADE COM O PLANEJAMENTO DE GESTÃO ELABORADO,
NECESSITANDO APENAS AJUSTAR ALGUMAS INFORMAÇÕES PONTUAIS.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
AJUSTAR AS DIVERGÊNCIAS APRESENTADAS, BEM COMO, BUSCAR ATINGIR O PLANEJADO, NA PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS, EM SUA TOTALIDADE.

 
MARIA NADIR FERRO DE SA 

Secretário(a) de Saúde 
TEREZINHA/PE, 2025
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Identificação
Considerações:

1        PASSOU POR APRECIAÇÃO E APROVAÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TEREZINHA, AS INFORMAÇÕES PRESENTES CONFEREM COM A REALIDADE.

Introdução
Considerações:
PASSOU POR APRECIAÇÃO E APROVAÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TEREZINHA, AS INFORMAÇÕES PRESENTES CONFEREM COM A REALIDADE.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
PASSOU POR APRECIAÇÃO E APROVAÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TEREZINHA, AS INFORMAÇÕES PRESENTES CONFEREM COM A REALIDADE.

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
PASSOU POR APRECIAÇÃO E APROVAÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TEREZINHA, AS INFORMAÇÕES PRESENTES CONFEREM COM A REALIDADE.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
PASSOU POR APRECIAÇÃO E APROVAÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TEREZINHA, AS INFORMAÇÕES PRESENTES CONFEREM COM A REALIDADE.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
PASSOU POR APRECIAÇÃO E APROVAÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TEREZINHA, AS INFORMAÇÕES PRESENTES CONFEREM COM A REALIDADE.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
PASSOU POR APRECIAÇÃO E APROVAÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TEREZINHA, AS INFORMAÇÕES PRESENTES CONFEREM COM A REALIDADE.

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
PASSOU POR APRECIAÇÃO E APROVAÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TEREZINHA, AS INFORMAÇÕES PRESENTES CONFEREM COM A REALIDADE.

Auditorias
Considerações:

1         A SECRETARIA DE SAÚDE NÃO PASSOU POR AUDITORIAS NESSE PERÍODO 

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:

1       PASSOU POR APRECIAÇÃO E APROVAÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TEREZINHA, AS INFORMAÇÕES PRESENTES CONFEREM COM A REALIDADE.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:

1      PASSOU POR APRECIAÇÃO E APROVAÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TEREZINHA, AS INFORMAÇÕES PRESENTES CONFEREM COM A REALIDADE.

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICÍPIO: TEREZINHA 

Relatório Anual de Gestão - 2025 

Parecer do Conselho de Saúde
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TEREZINHA/PE, 25 de Março de 2026 

Conselho Municipal de Saúde de Terezinha
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