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INTRODUÇÃO 

O Plano Municipal de Saúde de Terezinha-PE apresenta diretrizes, objetivos e 

metas que oriéntarão à gestão municipal no período de 2026 a 2029, Está estruturado a 

partir de estratégias que demarcam os compromissos da gestão no decorrer dos 

próximos quatro anos, estabelecendo um comprometimento e fortaleçimento do Sistema 

Único de Saúde (SUS), enquanto política pública inclusiva e resolutiva, 

Este Plano foi elaborado tendo início durante o processo de realização da 10" 

Conferência Municipal de Saúde de Terezinha, com o tema: “Saúde como direito de 

todos: plane amento participativo para um SUS mais justo é eficaz”, realizada no dia 22 

de agosto de 2025, Daseia-se, então, nas reflexões e contribuições dos gestores, equipes 

técnicas, usuários é nas pactuações Interfederativas com o Govemo Estadual e Federal. 

O processo de construção deste PMS em consonância com o Plano Plurianual (PPA) - 

instrumento de govemo que estabelece, a partir de programas é iniciativas, os recursos 

financeiros setoriais para o periodo de quatro anos, na perspectiva de integração entre 

planejamento e orçamento municipal, Este documento estã estruturado em duas partes. 

A primeira descreve a analiso situacional do municipio, na qual consta um breve 

histórico da cidade, o panorama demográfico, o perfil de natalidade e morbimortalidade, 

os determinantes e condicionantes de saúde, -o acesso às ações e serviços de saude, à 

estruturação dos serviçõe de vigilância em saúde e a disponibilidade de Recursos 

Humanos & financeiros. À segunda apresenta as dirctrizes, os objetivos c a formulação 

das estratégias e metas programadas para quadriênio 2022 à 2025. 

Este documento é um instrumento norteador e de uso cotidiano, “onde está 

previsto um processo de monitoramento sistemático e de avaliações pontuais que visam 

produzir informações oportunas e aprimorar os mecanismos de gestão, fortalecer a 

participação social e promover resultados efetivos nas condições de saúde da população 

terezinhense. 

Sendo assim, a gestão municipal zela pelas políticas públicas de saúde, 

considerando as normas da Constituição Federal, Leis Orgânicas Estadual e Mumeipal, 

as Leis nº 8080/00 é nº 814200 e tolas as normas complementares relativas à 

organização e ao funcionamento do SUS 
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Saúde 

HISTÓRIA DO MUNICÍPIO DE TEREZINHA-PE 

No ano de 1933, com à propósito de organizar um povoado, Abilio Alves de 
Miranda juntamente Com Adauto Gomes construíram uma mercearia no Sitio Limeira, 

o] - 
- - 

Ê 
++ 

h 

nas Terras de A gostinho Ferreira Cavalcante, intitulado como “Secos e Molhados”, ónde inicidva-se um novo progresso naquela região. 

Terezinha já leve as seguintes denominações: Sitio Limeira, Rua Nova, Vila de 
Santa Terezinha é Terezinha. Até 1948, Terezinha era considerado como Distrito. 
através da Lei Municipal nº 16, de 24 de fevereiro do [9M4E, subordinado ão Municipio 
de Bom Conselho. Elevado à Categoria de 
Pela Lei Estadual nº 4,958, de 

Municipio com a denominação de Terezinha, 
24 de dezembro de 1963, foi desmembrado de Bom 

Conselho. Em 1964 fai instalado o municipio, sendo António Regis como prefeito 
interino (indicado pelo governador Miguel Arrães) Administrativamente é composto pelo distrito sede. 

Figura 01: Bandeira do Muniçipio de Terezinha, 
Fonte: Site da Prefeitura de Terezinha 

ASPECTOS GEOGRÁFICOS 

O Municipio de Terezinha Possul uma área de 151,62Skm? Localiza-se 4 Uma 
iatitude 09º0322" sul é a uma longitude 33722" veste, estando à uma altitude de 736 
metros. Encontra-se na mesorregião do Agreste e ma Micrormegião de Garanhuns do 
Estado de Pernambuco. limitando-se a norte com Saloá € Garanhuns, a sul com Bom 
Conselho, n leste com Brejão, e ceste com Bom Conselho. Além disso, encontras 
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Ma HS] Terezinha 
localizado na unidade geoambiental da Depressão Sertaneja, com paisagem típica do 

semiárido nordestino. Parte da área a leste, está insenda na unidade geoambiental do 

Planalto da Borborema. 

Está inserido nos dominios do Grupo de Bacias de Pequenos Rios Interiores. 

Seus principais tributários são o Rio Paraiba e os riachos Seco e do Barro, A maioria dos 

cursos d'água no municipio são intermitentes. Possui uma vegetação nativa composta : 

por Caatinga Hiperxerófila com trechos de Floresta Caducifólia. 

Ademais, Terezinha está localizada à uma distância de 258 km da capital do 

estado, Recife-PE, cujo acesso é feito pela BR-232/42W101 e PE-ZIB, 

Bum Consaiha 

Figura 02: Mapa Municipal, 

Fonte: Atlas Brasil. 

AREATERRITORIAL[2024 | 151,625 Kmi2 

Ranking na pala: Ranking no estado Ranking na região 
aa E jm hd Eat da ta: qrográfica hriaediata : 

Figura 03: Área Termitórial (2024). 

Fonte: IBGE, 
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E Terezinha 

ASPECTOS SOCIODEMOGRÁFICOS 

De acordo com o Censo de 2022, a população do Municipio de Terezinha era de 

8,513 habitantes, correspondendo a uma densidade demográfica de 43,00 hab km. Em 

2025 estima-se uma população de 6,853 habitantes. 

MERGE - Carmo SEIT 

POPULAÇÃO(2022 | 8.513 posaoês 

Figura 04: Gráfico Populacional (CENSO 2022). 

Fonte: IBGE. 

REDE. Cottmo DEST 

DENHIDADE DEMOGRAFIC AjZoZo | 43 hab.! Kynz 

Ranking nó páis: Ranking no estado Ranking nã região 
1 5.8 grográfica imedinta: 

Figura 05: Densidade Demográfica (CENSO 2022) 

Fonte: IBQGE. 
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ASSOCIAÇÕES RURAIS 

O Municipio de Terezinha possui 09 Assoçiações Comunitárias Rurais, 

conforme abarco: 

B Terezinha 

EM NOME LOCALIDADE 

ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA RURAL MÃE 
01] CACHOEIRINHA 

RAINHA | 

“ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA RURAL SANTO | SITIOSANTO | 
02 ; 

ANDRÉ ANDRÉ | 

ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA RURAL RIACHO | SÍTIO RIACHO | 
na 

DO MEL DE PEDRA 

ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA RURAL NOSSA | . | 
04 SÍTIO GUARIBAS | 

SENHORA | 

ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA RURALJOÃO | . o] 
05 SÍTIO PANASCO 

DE BRANDINA 

e ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA RURAL SÍTIO 

| MANOEL MELO DE CARVALHO TAMBORIM 

| ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA RURAL SÍTIO 
| 07 

LOURENÇO GOMES DA SILVA BARREIRAS 

ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA RURAL SÃO | SÍTIGALTO DO 
0% 

FRANCISCO DE ASSIS CAIXÃO 

SENHORA DA CONCEIÇÃO 

ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA RURAL NOSSA | 
SÍTIO PACHECO 

Tabela 0]; Associações Comunitárias Rurais. 

Canboindo do Pesso póvo
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IR Terezinha 
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MEIO AMBIENTE 

No aspecto ambiental, segundo o IBGE, em 2022 o percentual de dormeihos 

com esgotamento samitário adequado apresentou 43,47%, enquanto domicílios urhanos 

em vias públicas com arborização se destacou com 40,8%. Já no ano de 2010, os 

domicílios urbanos em vias públicas com urbanização adequada era de 3,3%, onde 

retrata a presença de bueiros, calçadas, pavimentação e meto-fo, Isso contribui para o 

avanço ambiental resultante da investidura do govemo em saneamento básico, 

reduzindo casos de doenças é infecções causadas por água e ambientes contaminados, 

atuando sa proteção em conjunto com as políticas públicas de saúde para a população 

terezinhense. 

MEIO AMBIENTE k, 

Area urbanizada [2015] 0,51 

Esgotamento sanitário por rede geral, 
rede pluvial ou fossa ligada à rede 43,47 
[2022] 

Arborização de vias públicas [2027] 40,8 

Urbanização de vias públicas [2010] 3,3 

População exposta ao risco [2010] O JEM CACOS 

Bioma predominante [2024] Mata Atlântica 

Figura 08: Dados sobre o Múcio Ambiente. 

Fonte: IBGE 

No ano de 2017, o municipio de Terezinha apresentava a porceniagem de 

cobertura vegetal por flora nativa de 2,56% de seu territônio. Já a concentração de focos 

de calor, ou seja, a participação do municipio no total de queimadas no Brasil, neste 

mesmo ano era de 0,04) por mil. 
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Loheentração dos focos de calor e cobertura vegetal por 

flora nativa no municipio - TererinhaiPE - 201? 

Ene ermie diot 

ou bacon da 

O al 

Cobertistá 

Ega rudsid 

Rpor mi Ta 

Figura 09: Focos de Calor e Cobertura de Vegetação Nativa (2017) 

Fonte: Atlas Brasil 

EDUCAÇÃO 

Em 2022. à taxa de cscolariyação em Terezinha para estudantes de ha 14 gnos 

foi de 98,56% No pafico abaixo nota-se um avanço na cobertura escolar desde 2010 

até JUST: 

de” Escolarização ' EE 

Figura Ly: Escolarização de 6 à 14 anos (2022) 

Fonte: IBCHE 
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JN “JE U terezinna 

Ja no cano de 2023, 0 TREB do municimo foi nos anos iniciais do ensino 

fundamental fo; de 5,1, enquanto nos amos finais apresentou 4,6 

mal 

DER + Indico da Domareeolvimarão da Educação Basica ROZI | LE 
an, meio oo e So aii ni! e dead 

Rarkirg nã pais Ranking FO DE LO: 

Figura 11: Indice de Desenvolvimento da Educação Básica (2027), 

Fonte: TRGE, 

T 

Taxa da escolarização de 6 a 14 anos 98 56 
| de idade [2022] 

IDEB = Anos Inlelata do ensino 54 

fundamental (Rede pública) [2023] ' 

IDEB — Anos finais. do ensino 46 

fundamental (Rode publica) [2023] ' 

Matrículas no ensino fundamenta! 

[224] 559 

Matriculas no ensino médio [2024] 236 

Docantes no ansinó iundamental [4] 44 

Docentes no ensina médio [2024] 14 

Número de estabalecimentos de ansino g 

fundamental [2024] 

Núrmero da estabelecimentos de emsipo 4 
médio [2024] 

Figura 12: Dados Educacionais (1) 

Fonte: IBGE. 

No municipio, q luxo escolar de crianças e jovens aumentou de 2000 a 2010. 

A proporção de crianças de 5 à 6 anos na escóla cra de 87,41%, em 2000. No mesmo 

amo, à proporção de crianças de 1] a 13 anos, frequentando 08 anos finais do ensino A 

7 anos cor fundamental. cra de 79,24%. À proporção de jovens de lã a | 
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sh
 

fundamenta! completo era de 30,93%; e a proporção de jovens de 18 a 2 anos com 

R Terezinha 
Cacio dO PoSDO pri 

enstmmo médio completo éra de 21,24%, 

ADEQUAÇÃO IDADE-SERIE EM 2010 

5 n É unos Ti a iãanós 15.8 17 aNn06 E 

87,41% 79,24% 30,93% 21,29% 

Figura 13: Dados Educacionais (2). 

=
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Fonte; Atlas Brasil, 

Fluxo escolar por faixa etária no municipio - Terezinha/PE - 
2000 e 2010 

2 Moo 

a
l
 

|
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E sgizEarar E=: DR RE fegatga ro mto lgado 

Ge Casa Ca AP De Tac “GE T+ Gdie aca Ge TaGe 

ECO 2 aeos finas Ore E com ana 

us emp ra = las! Lud | aaa (aspas 

use sara Ou Eri 

Cr 

La aa | 

ENTER 

Figura 14: Dados Educacionais (3) 

Fonte; Atlas Brasil. 

Em relação ao indice de defasagem, os estudantes de 06 a 17 anos com menos de 

02 anos aúmentou de 52,83% em 2000, para 72,44% em 2010. No ensino médio, a 

distorção idade-série tinha a porcentagem de 32,8% em 2016, que se elevou em 1,70% 

em relação ao ano seguinte, constituindo 34,5%. Sobre a evasão do ensmo fundamenta! 

houve um aumento de 1,10% entre 2013 e 2014, passando de 6,1% a 7,2%. No mesmo 

periodo, a evasão do ensino médio estava em 8,2% e cresceu para 10,3% 
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Terezinha 

72,44% 34,50% 7,20% 

Figura 15: Dados Educacionais (4) 

Fonte: Atlas Rrastl. 

Distorção idade-séria no ensino médio e evasão no ensino 

fundamental e média no municipio - Terezinha/PE - 20132 
2017 

dd Tais de Ds ção imadesSErde ng mundo 

Taxa De simedo Ph efa fundamenta 

e Távi de sua + uniima ias 

ii 

= al 

» + + 

> e 

Figura 16; Dados Educacionais (5) 

Fonte: Atlas Brasil, 

Em 2010, as porcentagens para a população de 25 anos ou mais emtm da seguinte 

forma: 47,03% possutam mível fundamental aricompleto e analfabetos; 33,79% ainda 

continuavam com nivel Tundamental incompleto, porém alfabetizados, 5.03% já 

possulam ensino fundamental completo w médio incompleto; 10,03% já estavam com 

médio compleio e superior incompleto: e por fim, 2,32% já possulam ensino superior 

cómpieto. 
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Terezinha 
CUCA CR) ERRO E 

Escolaridade da população de 25 amos ou nais be idade no 
munisipia - Tesirriaha/PE . ZOO 

Figura 17: Dados Educacionais (6) 

Fonte: Atlas Brasil. 

ECONOMIA 

De acordo com o IBGE, em 2021, o Produto Intemo Bruto (PIB) per capita de 

Terezinha atingiu o valor dé R$ 101.463,31, demonstrando. um avanço na atividade 

coomimica do municipio desde 2010. 

a) MA per capita do doi ES = 

Figura 14: PIB Per Capita (2021) 

Fonte: Atlas Brasil. 
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prior Muraro b 
RE “a rezinh 

Os valores dá renda per capita mensal registrados entre 2000 e 2010, evidenciam 

que houve crescimento da renda no município. O que era R$ 92,91 em 2000), passou a 

ser R$ 225,28 em 2040. 

Sobra 0 indice de pobreza, no Atlas do Desenvolvimento Humano, são 

consideradas extremamente pobres, pobres e vulneráveis à pobreza as pessoas com 

renda domiciliar per capita mensal inferior a R$70,00, R$140,00 «e R$255,00 (valores a 

preços de 01 de agosto de 2010), respectivamente. Dessa forma, em Z000, 56,74% da 

população do municipio eram extremamente pobres, 77,84% eram pobres e 91,16% 

eram vulneráveis à pobreza, em 2010, essas proporções eram, respectivamente, de 

16 400%, O Las TA DR, 

Analisando as informações do Cadastro Unico (CadÚnico) do Govemo Federal, 

a proporção de pessoas extremamente pobres (com renda familiar per capita mensal 

inferior a R$ 70,00) inscritas no CadÚnico, após o recebimento do Bolsa Família passou 

de 73,51%, em 2014. para 65,57%, em 2017. Já a proporção de pessõas pobres (com 

renda familiar per capita mensal inferior a R$ 140,00), inscritas no cadastro, após o 

recebimento do Bolsa Família, era de 80,04%, em 2014, é 81,45%, em 2017. Por fim, a 

proporção de pessoas vulncráveis à pobreza (com renda familiar per capita mensal 

inferior a R$ 255.00), também mscritas no cadastro, após o recebimento do Bolsa 

Família, era de 32,114, em 2014, 2 01,M0%, em 2017, 

O indiçe de Gini no município passou de 0,63, cm MM, para 0,52, em 2010, 

indicando, portanto, houve redução na desigualdade de renda. 

env PERL E PEA DAL PE Mile EE tn 
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R$ 225,28 50,18% 0,53 

Figura 19: Dados Econômicos (200, 

Fonte; Atlas Brasil. 
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ÍNDICE DE DESENFOLYIMENTO HUMANO MUNSECIFPAL = INHM 

O Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) evidenciou um 

avanço entre os anos de 2000 e 2010, passando de 0,352 para 0,545. Em termos 

relativos, a evolução do indice for de 54,83% no municipio, ampliando seus indicadores 

de educação, longevidade e renda 

Figura 20: Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (2010). 

Fonte: IBGE, 

HM irei né acer re municipas - TeseginhaviRÊ TODD a Sto 
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Figura 21; Indicadores dk Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (20) e 

2010. 

Fonte; Atlas Brasil, 
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RB Terezinho 
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VULNERABILIDADE SOCIAL, 

A Vulnerabilidade Social diz respeito à suscetibilidade à pobreza, c é expressa 

por variáveis relacionadas à renda, à educação, do trabalho e à moradia das pessoas & 

famílias em situação vulnerável. Para estas quatro dimensões de indicadores 

mencionadas, destacam-se os resultados apresentados na tabela à seguar; 

A situação da vulnerabilidade social mo municipio - Terezinha - pode ser 

analisada pela dinâmica de alguns indicadores: houve redução no percentual de crianças 

extremamente pobres, que passou de 74,18% para 39,70%, entre 2000 e 2010, 0 

percentual de mães chefes de família sem fundamenta! completo e com filhos menores 

de 15 amos, no mesmo periodo, passou de 12,20% para 26,53%, 

Neste mesmo período, é possivel perceber que houve redução no percentual de 

pessoas de 15: 24 anós que não estudam nem trabalham e são vulneráveis à pobreza, 

que passou de 26,68% para 26,28% 

Por último, houve crescimento no percentual da população em domicílios com 

banheiro e água encanada no municipio. Em 2000), 0 percentual era de 24,17% e, em 

2010, o indicador registrou 49,27%. 

Vulnerabilidade na município - TarasinhaiPE - 100 s Mô 

—r E diria 

Loção de Ls TO 

Muitos 

Coredeiaa de Bia 

Figura 22: Indicadorçes de Vulnerabilidade (2000 é 2010). 

Fonte: Atas Brasil. 
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A FBSW Terezinha 
CBR DO FIO po 

ASPECTOS EPIDEMIOLÓGICOS 

MURBIMORTALIDADE 

mm 

A taxa de mortalidade infantil É calculada com base em dados de nascidos vivos 

e de mortalidade do Ministério dã Saúde. Ela representa u taxa de criançãs nascidas 

vivas que morreram com mentos de um ano de idade para cada mil crianças nascidas 

vivas jocalizados pelo endereço de tendência da mãe (SINASCO Sendo assim, em 

2023, a taxa de mortalidade infantil média no municipio ecra de 9,52 óbitos pare 1.000 

nascidos Wives. 
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Figura 23: Mortalidade Infantil (2023) 

Fonte: IBGE 

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/30-20260714220923.pdf

assinado por: idU
ser 181



Taxa de mortalidade infantil O 

Terezinha 
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Figura 24: Taxa de Mortalidade Infantil. 

Fonte: Primeira Infância Primeiro. 

Obitos p/Residêne segundo Município 
Municipio: 261510 TEREZINHA 

Periodo: 1998-2023 

Huntelpio Dbitos p/Restadra 

261510 TEREZINHA EE 

é 

TUTAS, 
é 

Figura 25: Obitos Infantis entre os anos de 1996-2023. 

Fonte: Sistema de Informações de Mortalidade — SIM | DATASUS (TABNET) 

Óbitos piResidênc segundo Municipio 
Municipio: 261510 TEREZINHA 

Periodo: 1996-2023 
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aa 
ic O Terezinha 

Figura 26: Mortulidade Cieral entre 05 anós de 19%6-2023, por residência, 

Fonte: Sistema de Informações de Mortalidade = SIM | DATASUS (TABNET.. 

Dintom poleriaêne por dr de Dipo peguendo Capitulo Cedo 
Munácipio: 1815970 TEREZINHA 
Periodo: JOIA q 

TOTAL b5 85 

|. Mgumás docrças infecciosds é parpsltárias z | 

li. Memplasias piumimes | Et lt 

it Bimençãr erdosrnas autorais e metabnbicar | ! 

W. Dpencas de sema negao É | 

E. Doenças co aparpifeo crrcidalgria ra VE 

à. Doenças dá ápareiho nespiátorio ti ti 

1. Doenças do aparelho digtstres 1 1 

FME Siperças cé te CenuaCuL” & tar conjumivo | | 

xi -Dpençãa do ápareiho genidurinaro . Ê 

= el. Blgumas aher originadas PO periado pormnatal | | 

AVE SA Sirats E acham anoem pu cim E laboral | I 

4%. Caosas externas do morbadade a mortalidade ' ! 

Fonté MA EYS A CLAdA intima e intorónações sobre Morinliiade - Mi 

NASCIDOS VIVOS 

O total de nascidos vivos corresponde do registro de mascimentos por Filtro de 

mumeipão de residência da mãe. Este indicador é fundamental como denqrminaçor mas 

anúlises dos dados de nascimentos, gestantes, vacinas em crianças até OL ano de idade, 

; taxa de mortalidade infantil e enáliso de óbmos, dentre outros relacionados à saúde da 

gestução é ao puerpério. 
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Figura 26 : Nascidos Vivos. 

Fonte: Primeira Infáncia Primeiro. 

Mascim piresid.mãe segundo Municipio 
Municipio: 261510 TEREZINHA 
Periodo: 1994-2022 

A PR ta a n a o q= Hunicipão Nascis pirzesidimão 

po pure 1 de e a pi ea 
EBioLO LEMBRA e pa 

PP PE TOTAL 113 

Figura 27: Nascidos Vivos, 

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos - SINASC | DATASUS 

avo pósqsid, md por Lacal ocorrência segundo Municipio 

Mumictgho: 26150] TEREFINHA 

Prriedo: altd 

TOTAL Ti Fi ra 

Hb STO TEREZINHA ti F: tá 

Fono! MESVSA DOME Seta to Ipforrmações sobre Mpridas Vivi - SIM 
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VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

A Vigilância em Saúde é um processo continuo e estruturado que envolve a coleta, 

análãe, interpretação e disseminação de informações relacionadas à saúde, Com o 

obrenvo de subsidiar o planejamento e a execução de medidas voltadas à proteção da 

população, à prevenção de nscos é agravos, do controle de doenças € à promoção de 

melhores condições de vida 

Em Terezinha, a Vigilância em Saúde é composta por quatro áreas integradas: 

Vigilância Epidemiológica, Vigilância Ambiental, Vigilância Sanitária e Vigilância em 

Saúde do Trabalhador, pelo Programa Nacional de Imunizações (PNI) Cada 

componente desenvolve ações específicas de monitoramento, prevenção c controle, 

atuando de maneira coordenada para fortalecer a rede municipal de saúde e responder 

de forma oportuna aos desafios sanitários. 

O municipio segue as diretrizes estabelecidas petas Portarias nº 1,3782013 e nº 

[,955/2015 e também participa do Programa de Qualificação das Ações de Vigilância 

em Saúdo (PQOA-VS) umy iniciativa do Ministério da Saúde voltada para o 

aprimoramento das ações de vigilância em todo o termtório nacional. 

O programa estabeloce metas e compromissos pactuados entre -as esferas federal, 

estadual é municiçal, garantindo apoio técnico e (manceiro qura ampliar o quesso às 

ações de vigilância, reduzir desigualdades regionais é promover serviços de maior 

qualidade, 

Em Terezinha, o PQA-VS tem sido um instrumento estratégico para induzir 

melhorias continuas, alinhando esforços locms às prioridades nacionais contribuindo 

para resultados mais efetivos 14 proteção c promoção da saúde da população. ANALISE 

SITUAÇIONAL DE ASPECTOS REFERENTES À SAÚDE 41 REDE 

ASSISTENCIAL O municipio conta com lá estabelecimentos, cadastrados no Sistema 

de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde - SCNES, distribuidos de acordo 

com às tabelas abaixo por tipo de gestão é tipo de estabelecimento, 

18 Terezinha 
ACRE CÃO PECA FI
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Figura 28; Quantidade de Estabelecimentos por Tipos de Gestão. 

Fonte: MS — CNES (DATASUS /! TABNET) 

Descrição Total 

Ei PET DE DADE 

Es CENTRO DE Say DE VNIDADE BASICA 

ts JMIDADE MISTA 

À O Eritods CENTRO DE EEPECLALIDADE 

al UMBADE MOVEL DE NIVEL FSE-MÓSEITAÇAR MA ABEA DE AGENCIA 

as FARMACIA 

aa [CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 
Ja POLO ACADENMPA DA SASIDE 

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 

Figura 29: Tipos de Estabelecimento. 

Fonte: CNESNe. 

ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 

A Atenção Primária à Saúde (APS) é a porta de entrada preferencial do Sisterna 

Único de Saúde (SUS) 2 constitui o -cixo estruturante da rede de atenção à saúde no 

municipio de Terezinha. Por meio da APS, busca-se garantir o cuidado integral, 

continuo e próximo da comunidade, prorizando ações de promoção da spúcle, 

prevenção de agravos, diagnóstico precoce, tratamento oportuno e acompanhamento 

longitudinal dos usuários. 

Em Terezinha. a APS é organizada com base na Estratégia Saúde da Familia (cSF). 

contemplando equipes que atuam em áreas urbanas e rurais, assegurando a cobertura 

temitorial e o vinculo com as Familias. Além das equipes de Saúde da Família, o 

município conta com 07 Equipes de Saúde Bucal (SB) e 01 Equipe Multiprofissional 

(e-Mult), além de 02 Academias da Saúdo e da Central de Abastecimento Farmacêutico 

([CAF) como um apoio à Atenção Básica A cobertura da Atenção Primári; 
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saúde 
mostra a evolução da população cadastrada pelas equipes de atenção primána e de 

Tere: Terézinha 
= E FORE DoR 

saúde da familia, Este indicar é crucial, porque as equipes podem colaborar em várias 

politicas públicas, Mostra a evolução da população cadastrada pelas equipes de atenção 

primária e de saúde da família, Este indicador & crucial, porque as equipes podem 

colaborar em várias políticas publicas ao mésmo tempo; alerta para risco de violência 

contra criancas, incentivo à matricula na creche e aletamento materno, cuutidos contra 

obesidade, etc. Cobertura da Atenção Primária à Saúde das equipes financiadas pelo 

Ministério da Saúde. O percentual corresponde ao quantitativo de população cadastrada 

pelas Equipes de Saúde da Familia (08F) = Equipes de Atenção Primária (CAP) 

financiadas pelo Ministério da Saúde (MS) em relação à população estimada pelo 

Instituto Brasileiro de Geografia é Estatistica (IBGE). Dados consolidados dos meses de 

dezembro para 2021, 2022 e 2022 e do mês de abril para 2024. 

Cobertura do atenção primário à saúde O 

ooo Do go 

E Bread 6 Pasombaco Mb Torazinha - PE 

Fesnádo loráiirico dos Siad - Treinos CPO EPA AD Sactas Tetra 

Figura 30: Cobertura da Atenção Primária à Saúde (202 1-20244. 

Fonte: Primeira Infância Primerro 

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM

unicipal/dow
nload/30-20260714220923.pdf

assinado por: idU
ser 181



Terezinha 
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Figura 3H; Tipo de Estabelecimento Atenção Primária 

Fonte; CNESNeEL. 

ATENÇÃO ESPECIALIZADA AMBULATORIAL 

A atenção especializada de Terezinha é compósta por uma rede integrada de 

serviços, atendendo às demandas ambulatoriais & hospitilares da população. Mo ambito 

hospitilar, destaca-se o Hospital municipal de Terezinha, principal referência do 

municipio, responsavel pelos atendimentos de urgência e emergência c intemações, 

elém de apotar a rede básica em casos de maior complexidade 

Na atenção ambulatorial especializada. o mumeípio cota com o centro de 

especialidades, que disponibiliza consultas em diversas especialidades medicas, é Com o 

Laberatórro Clinico, que gatamie cxames comíndos pera suporto diagnóstico, inclusivo 

cm situações Concrpenciais: 

O SAMU (Serviço de Atendimento Móvei de Urgência) atua no atendimento pré- 

hospitalar, assegurando respostas rápidas em situações de urgência c cmergétcia. 

Complementando essa estrutura. 
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Terezinha 
CONTROLE SOCIAL 

O Conselho Municipal de Saúde é um órgão colegiado, de caráter permanente € 

deliberaiivo. Por isso deve funcionar e tomar decisões regularmente acompanhando a 

execução da política de saúde municipal, podendo propor revisões e alierações se 

niicesáno 

A lei 814290, que dispõe sobre a participação da comunidade na gestão dy SUS, 

define, no parágrafo primeiro, artigo segundo, o pápel dos conselhos: atuar na 

formulação de estratégias e no controle da execução da política de saúde, incluidos os 

aspectos financeiros. À lei define de forma muito clara à composição dos conselhos. 

Que garante à representação dos seguintes segmentos: govemo, prestadores de 

serviço, profissionais de saúde e usuários. Em seguida define à paridade da composição 

de Usuários em relação nos demais segmentos. Isto significa que 25% pára os 

gestores prestadores de serviços privados e públicos, 25% para os trabalhadores de 

saúde, c 50% para usuários de saúde. A participação da comunidade é uma forma de 

controle social que possibilita a população, através de seus representantes, definir. 

acompanhar o fiscalizar à execução das políticas públicas de saúde 

A lei orgânica estabelece duas formas de participação da comunidade nã gestão SUS 

as Conferências e 04 Conselhos de Saúde. 

O atual CMS de Terezinha é composto por 12 seguimentos, sendo US representantes 

do pestores'prestadores. de serviços público-privados, 03 representantes dos 

trabalhadores (profissionais de saúde), 06 representantes dos usuámos. Cpda 

representação tem seu respectivo suplente. Os conselheiros se reúnem ordinariamente 

uma vez do mês, sempre na última terça-feira de cada mês, às 09h00 mim hiras no 

prédio da Câmara Municipal de Vercadores (Casa Francisco Ferema filho) e 

extraordinaramente quando necessário. 
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CONSELHEIROS - SEGUIMENTO GESTÃO 

SECRETARIA DE SAUDE - TITULAR 
NOME: JOSE LUNDOMELSO MN MONTEIRO DA SILVA 

ENDEREÇO: RUA ISRAEL CORDEIRO CINTRA, bê 
BOM CONSELHO PE 
CPF: 003,.46],474-69 

E-MAIL: lindomelsongigmail com 
FONE: (87, 08147-2985 

SEGUIMENTO: GESTÃO 

HOSPITAL MUNICIPAL DE TEREZINHA - TITULAR 

NOME: MARIA RENILDA BEZERRA DE ARAUJO 

ENDEREÇO: RUA ABILIO ALVES DE MIRANDA 71 A 

CPF; 360.019.004-5] 

E-BAiL: 

FONE: |67) 98148-48E7 

SEGUIMENTO: GESTÃO 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - TITULAR 

HOME: TACIANA MALTA GOMES DA ROCHA 

ENDEREÇO: 

CFF; 009, 784,/44-03 

E-MAIL: secretariaasterezinhadé gmail com 

FOME: [87] 9B10-322046 

SEGUIMENTO: GESTÃO 

DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA - TITULAR 
NOME: ELIANNE DE OLIVEIRA ARALIDO 

ENDEREÇO: AU EUCLIDES DOURADO 573 = 
GARANHUNS - PE 

CPF: 000,4%0,764-43 

E-MAIL: oliveiraacaupoebanneBigma il com 

FONE: (87/29074-B183 
SEGUIMENTO: GESTÃO 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - TITULAR 

HOME: SANDRA MARIA DA SILVA TENDRIO 

ENDEREÇO: RUA CORONEL FRANCISCO BMARTENS, Sis 

CPR: D4s.BhfO4sA-10 

E-MAIL: 

FONE: (E 70810E-D61 7 

SEGUIMENTO: GESTÃO 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - TITULAR 

HOME: CICERO VICENTE LINO DE CARVALHO 

ENDEREÇO: SÍTIO PACHECO/ RURAL TEREZINHA 

CPF: Bol Bd /4-D4 

E-MAIL: 

FOME: 87 081/0-0224 

SEGUIMENTO: TRABALHADOR DE SANDE 

SECRETARIA DE SAÚDE - SUPLENTE 

MDRRE: AMA Midia PANE MES 

ENDEREÇO: RUA AGAMENON MAGALHÃES, 22 

CPE: 051,900.154-D8 

E-MAIL: amiga Lphotraall com 

FONE: (BH[NElSE-Z169 

SEGUIMENTO: GESTÃO 

HOSPITAL MUNICIPAL DE TEREZINHA - SUPLENTE 

NOME: MARA ADENIA BEZERRA DA SILVA 

ENDEREÇO: FAZENDA MATAL DO MEL 

GARANHUNS RURAL 

CPF: 402,55 7,004-15 

FONE: LE?) 28129-4734% 

SEGUIMENTO: GESTÃO 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SLIPLENTE 

NOME: PATRÍCIA GOMES MIRANDA 

ENDEREÇO: RUA 5 — Nº 34 - BOM CONSELHO- PE 

CPF: 409,481,494-34 

E-Mail crasterecinhafohoimail. com 

FONE: [87] 059280044 

SEGUIMENTO: GESTÃO 

DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA - TITULAR 

NOME: JULIA AAARIA FERRO DE CARVALHO 

ENDEREÇO: NOVO JARDIM, 40 = BOM CONSELHO 

PE 

CPF: (0555,951,924-55 

E-MAIL: jultamariaferro yahoo, com.br 

FONE: [87/9599-1 607 

SEGUIMENTO: GESTÃO 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - SUPLENTE 

NOME: LARISSA DE JESUS CAVALCANTE 

ENDEREÇO: RUA ABILICO ALVES DE MIRANDA, 04 

CPF: 111, 763, B44-70 

E-PAAIL: tarisãa 1906. joigmad.com 

FONE: (E7/08118-3694 

SEGUIMENTO: GESTÃO 

AGENTE DE ENDEMIAS « SUPLENTE 

NOME: DANIELE TEXEIRA PEIXOTO 

ENDEREÇO: RUA PE ALFREDO DÁIMASO 

CPF; OBA GáB 184.09 

E-MAIL: damytensira 1980 pmail com 

FONE: 8 19814-G605 

SEGUIMENTO: TRABALHADOR DE SAL 
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OX de Bira Arre iitnad 25- 

Camirof CUG 68 BOA -DDO 

Hereginha — RE 

Ra — Ed 

SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS - TITULAR 

HOME: JOSE M ILLÁMIO DOREÍMIO DA SALA, UIT 

ENDEREÇO: SÍTIO POÇOS = RURAL LAGOA DO 

OURO - PE 

CPF; 100.568.750 

E-Mail: importriodasilvavalitgmail com 

FONE: [67] 2810-6571 

SEGUIMENTO: USLIÁRIO 

IGREJA EVAGÉLICA - TITULAR 
NOME: CIBELE CALADO DE ARALHO MARTINS 

ENDEREÇO: RUJA MARE AL RIGOR 17 

CPF; D44.238,714-37 

E-MAIL: regulacaptererinhafe gmail.com 

FONE: [87/08137-3241 
SEGUIMENTO: LSUÁRIO 

IGRELA CATÓLICA = TITULAR 

HOME JOSE ALBERT BEZERRA DE VASCONCELOS 

ENDEREÇO: RUA ABÍLIO ALVES DE MIRANDA, 38 
CPF: /12006.234-55 

E-MBL: alberto gra or 

FONE: [87] 981776850 
SEGUIMENTO: USUÁRIO 

ASSOCIAÇÃO RURAL JOÃO DE BRANDINA.- TITULAR 
NOME: CARMEM LUCIA JACINTO ALVES 
ENDEREÇO: SÍTIO CACHOERINHA — RURAL TERÉZINHA 
CPF: Dal ita 71447 
E-BAAIL: 

FONE: (87/98172-5445 
SEGUUMENCTOR: USUÁRIO, 

ASSOCIAÇÃO RURAL MÃE RAINHA - TITULAR 
NOME: JOSEFA MATIAS DA SILVA |RNAÃ 
ENDEREÇO: VILA ISABEL, 15 
CPF: 015.240,434-19 
E-MAIL; 

FONE: |87] 58125.9802 
SEGUIMENTO: USUÁRIO 

ASSOCUAÇÃO RAURAL LOURO 
GOMES DA SILVA - TITULAR 

NOME: ANTONIO LUE DE OLIVEIRA 
ENDEREÇO: SMO OLHO D'ÁGUA DE DENTRO 
CPF: 616.208.074-91 
FONE: (87) 8111-1553 
SEGUIMENTO: LISUÁRIO 

cê 1B Terezinha 
Casio djs O Err 

Ea 

SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS - SUPLENTE 

MME: MARIA SOLBHGE TENÓRIO DA SUP a 
ENDEREÇO: SITHO TIMGUIR TEREZINHA! ZONA RURAL 

CPF: 033.246,324-23 

E-MAIL: martaicisdisgemail-com 

FONE: [E7] 28137/-9945 

SEGUIMENTO: LISLIÁRIO 

IGREJA EVAGÉLICA - SUPLENTE 
NOME; LADSON DE VASCOMÉELOS REGIS 

ENDEREÇO: AUA AGAMENDN MAGALHÃES LDA 
EPF: 093,330.644.60 

E-MAIL: jadsonedadiZoO? gmail.com 

FONE: (87) 981066085 

SEGUIMENTO; USUÁRIO 

IGREJA CATOLICA - SUPLENTE 

HOME RA NINDA DE MELO LUDIO 

ENDEREÇO: SITIO RIACHO DE PEDRA) RURAL 

TEREZINHA 

CPFSDOA STD da? 

E-MAIL: prudenteiraniida Ei gmaleom 

FONE: (87) 8172-5445 
SEGUIMENTO: USUARIO 

ASSOCIAÇÃO RURAL JOÃO DE BRANDINA « SUPLENTE 
NOME; MICHAELY DE MELO ABREU PACHECO 
ENDEREÇO: SITIO CACHOERINHA — ALIRAL! TEREZINHA, 

EPF: 110. 008,354-85 

E-MAIL: 
FONE: [87] 28100-3526 
SEGUIMENTO: USUÁRIO 

ASSOCIAÇÃO RURAL MÃE RAINHA - SUPLENTE 
NOME: NAANICIEL ALCRAMDRE FERREIRA, 
ENDEREÇO: RUA LAÉRCIO SILVESTRE NUNES, 07 
CPF: 157,865.044.34 
E-MAH: mancelalevandresgahotmaiLegm 

FONE: (87) 281243662 
SEGUIMENTO: LISUÁRIO 

ESSOCAÇÃO RURAL RIACHO DO MEL - SUPLENTE 
NOME: SEBASTIÃO CURVELO DA SILVA 
ENDEREÇO: SITIO RIACHO DE PEDRA 
CPF: 303.25. 644-00 x 

E-MAIL: 
FONE: 

SEGUIMENTO; USUÁRIO 
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apro unos |) 

'B Terezinha 
cnderdo-dE Pose poa 

MS SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO A SAÚDE SCNES Página: 1 

DRAC - Departamento de Regulação, Arnliação c Controle Data: 1UDIRUAS 

DATA SUS Profissionais por CBD Horg: 09:46 

Competência: 01/2026 GATOS - GETOIDA - ACADEMIA DA SAUDE DE TEREZINHA Versão: 47.59 

Profissional CPE CNS Amb. Hosp, Ouiros Total 

240 PROFISSIONAL DE EDUCACAO FISICA NA SAUDE 

JOSE LINDOMELSOM MONTEIRO DA SIA ERR TODUOST IBASE DA só õ 1) hi] 

[MS SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAUDE SCNES Página: 4 

| DRAC - Depariamento de Regulação, Avaliação & Contrate Data: 4 VOIPÕIS 

| DATASUS Proófisshonais por CEO Hora: 0947 

| Competência: Di/2026 8875135 - 8876138 - ACADEMIA DAS CIDADE & Verão: 4.750 

Profissional CPF ENS Amb. Mospo Guiroa. Total 

22305-FISIOTERAPEUTA GERAL 

THAYANE B0DO! CURVELO DEA1 5825460 705000057453051 so D n Et 

M5/ SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SALIDE SCNES Página: 1 

DRAC - Ispariamento de Regulação, Avaliação é Controle Catas 1302026 

DATA GLS Profissicnais por É Ber Hora: 09:50 

Competência: 012078 0951035 - 0961035 - POSTO DE SAUDE ALTO DO CAIXÃO Versão: 47.60 

Profissional CPF ENS Amb, Hosp. Ouiros Total 

412105-RECEPOONISTA, EM GERAL 

JANELLE DOMATO DE CARVALHO 105307 10438 TOBaDas DS Thas D 1) pd 20 

MS 545 - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAUDE SCNES Página: + 

es DRAC - Departamento de Regulação, Avaliação « Controle Data: 1 VOIDDZE 

am OATASUS Profissionais por CBO Hora: 05:47 
| a Competência: 01/2026 9715824 - 712824 - CAF CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO Vertão: 4.750 

Erofisguornal CPF CNS amb. Hosp.  Outrós Total 

223405. FARMACEUTICO 

KELLE BATISTA SOUTO DT ARAgA? FIROQNMSS TB Pd | E Es 

ST PNO-DAGITADOR 

KETLA SOARES DE CARVALHO DROGAS E | FIDEDHA PDSIBES D | ao E 

EPM-ATENDENTE DE FARMACIA BALCONISTA 

BLEYCE KELLY GOUVEIA DE AZEVEDO TES DBBADA TRSEDNDAFOSG0AS [ ú a ai 

MARIA DAS DORES SOARES DE CARVALHO EMO 15IMESI FIRSO2S EGITO al 0 30 3 

” 
FREE 

] ' 
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Saude 

MS: SAS. SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAÚDE SONES Página: 1 

DRAC . Departamento de Regulação, Avaliação c Controte Data 122026 | 

| DATA SUS Profisaitnata por CEO Hora; 05/47 

Compelência: DME IRS - 618048 - CENTRAL MUNICIPAL DE REDE DE PRIMOS DE TEREZINHA Verádo: 47.60 

IR Terezinha 

Prófia sina! CPF CNS Artis, Hosp, Cartros Total 

322205-TECNICO DE ENFERMAGEM 
AMA JMaABia TAVARES GOMES DS JEDDIsaDs TRAB 22308528 ai b 8 a) 

MS SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAUDE SCNES Página: 1 
DRAC . Departamento de Feguiação, Avaliação p Controle Day: 13012026 | 

DATA SE Erofessonhes pór CBO Hora: 54) 

Pos 7 S0SSTBA - EOSST84 - CENTRO DE ESPECIALIDADE S MEDICA S ANTONIO ACENO Paus 

Proliasinal CPF CHS Arruda, Hosp, tros Total 

EMMBhS. FISMITERAPENTA GERAL 

THavanE G0D0! CURVELO DRA 15525460 TES00B05 7453051 4 B il q 

EEE TOP ONTA DICA CARO GERAL 

SARAH LETYCIA DE SA CRESPO ALBUQUERONE 1onBEaTT40a TOGBOM HSBS ai 0 U 20 

225 112-MEDIDO NEUROLOGISTA 

LES MORÓNI SOBRINHO 5343870472 TROCNORATE 19504 E b E] E 

EIA dA MEDICO PEDATRA 

RECHA MARIA ALVES LINO CARVALHO DEASGoTaM POBOÚ HI DESA E] 1] q E] 

PES TEEMPDICO PSICALHATRA 

CICERO GOMES FIGUEREDO TrSSBRODIT? PEGO TT 3aDEnd B 0 Ú 8 

EEE CIVECOL OSISTA E DESTETRA 

JOSE RODRIGUES DA SILVA NETO TOPS TODA GANG 4 0 E 4 

ES TOMEDLOO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGIA STA, 

MARCONM RODRIGUES DE SOUZA LEITE 0010353453 TODA? (Ros TaRSO 4 u [é d 

FESIPOUMEDICO EM RADIOS CA E DMAGNDSTICO POR EMA CGEM 

ROBERT FAGMER RODRIGUES OLIVEIRA MEGaEaS MED EZRA ESRIT E) a] il 20 

WHO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

Devi FERNANDO ALVES DE FREITAS ODE 155843] FRICOBPODAEEATT D E! a! di 

ARERA ARAUJO DA COSTA SELVA DoABBSIs do PRA 175 E) E 2h so 

MAIA CLARA MARQUES CARVALHO TIHATTATS PESADA TESS TD E] R al ab 
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4 

ti INE. DDDONSGaÃa 

micipio : 261510 - TEREZINHA 

i do Profa mhcnai 

DAMELE DE CARVALHO ARAUJO 

POESIA ARAIgiO DA COSTA 

DEMICE VANDERLEI ALVES SANTOS 

ELF GLUTDES DE CAVEIRA 

à TAMARA ALVES DOS SANTOS 

DRE FLRASOO CARVALHO BESRROS 

REA TAVA DE MADEDO CHAVES á 
e RA LA FIES CARALHO 

Dio 1 

siabetecimento : CNES 3820140. PSF PRETA GOMES 

po Equipe ; TO -ESF - EOLIFE DE SAUDE DA FAMILIA 

PSF PRETA GOMES 

Loma Masraria noi 

Co * Especialidade 

ETE nbs 

SAS TOS 

ESTAS - 

273565 - 

24142 

24140 

Pd 

EM + 

Amt 

AGENTE COMUNITÁRIO DE 40 

AGENTE COMLNITARIO DE ad 

AGENTE COMUNITAREHO DE 40 

ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA 

MEDIDO-DA ESTRATEGIA DE 

PROFIS Sida DE ElAIiCADAM 

RECEFPOONISTA EM GERAL 

TECHICO DE ENFERMASSEIA DA 

Er 

Eai 

41 

a 

Estabelecimento 

Pimp Out 

[e] [o 

E] Lil 

e [1 

m 8 

E a] 

E] | 

D ado 

E é] 

asa erezinha 

M5TSAS . SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAUDE SCNES Pagina: 1 

DEAC - Depariamento de Regulação, Avaliação e Controle Data: 40 FOGE 

DATASUS Relatório de Profissionais por Eouipe toca RM 

Competência: 01/2026 Seleção: Todos Versão: 4.7.50 

Estabelecimento : CNES : 7445568 - PSF SANTO ANDRE 

Tipo Equipe : 7D- ESF - EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA 

Equipe : INE - DOnD150956 DO04 - PSF SANTO ANDRE 

Municipio : 281510 - TEREZINHA 

Carga Horária no 
Nome do Profissional COO | Especialidade Estabelecimento  Microdrea Di Entrada DM Deslig 

Amb - Hosp «Oui 

CICERO MCENTE LINO DE CARVALHO 415105 - AGENTE COMUNITÁRIO DE ao E] D ADIDAS 

DANILO ALVES PRUDENTE DE DEUS 5151405 - AGENTE COMLUNITARIO DE ao É b [EPA [idea] 

EDVANIA GUILHERMINO DOS SANTOS 515105 - AGENTE COMUNITÁRIO DE 40 E 1) Rara 

JOSE DOMIZETE PRUDENTE DE DEUS 515104 - AGENTE COMUNITARIO DE ao [E v DUB 

MARA APARECIDA CORDEIRO DOS 515105 - AGENTE COMUNITARIO DE ao t] L EM SD TS 

MARI APARECIDA VALERIO DUARTE 515105 - AGENTE COMUNITARIO DE 80 b E BM DS 

MARIA COMÓNLIA DE CARVELHO MELO 515105 - AGENTE COMUNITÁRIO DE al 1) 0 Dori TS 

ROSILEME DA ROCHA GOMES S15105 - AGENTE COMUNITÁRIO DE 40 p A DUO S 

JONCE ROGEMARY RODRIGUES DE 23565 - ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA db i 0 BLORDOTT 

SDNET OLIVEIRA BARBOSA DE MELO 223545 - ENFERMEIRO Dá ESTRATEGIA 40 0 Li] nuo tias 

ELOLUTSE FERNANDES LEITÃO 225182 - MEDICO DA ESTRATEGIA DE ab i Li] JuTiaa 

JANILLE DONATO DE CARVALHO 422105 - RECEPCIONISTA EM GERAL | 0 EI) YO DOS 

MARA CILENE SOARES DE MELO BIZARRIM2210S - RECEPCIONISTA EM GERAL [| b E] 04010021 

COSME DOS SANTOS SILVA JE224S - TECNICO DE ENFERMAGEM DA 4 | õ D/1NZ0Z3 

LALAME ROBERTA FERREIRA DA SILVA 322245 - TECNICO DE ENFERMAGEM DA 40 | | TATI 

Tótal de Profissionais: 15 

Misrosres [Md Erirada Di Deal 

DZ DT 

DZ 0700 

A AEE 

E LT DOÇDO 

CALADO 

ELA, 

DZ Dos 

CHAD TT 

” Total de Profimnionadia : E
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Terezinha 
Í | 

Costigreio fã rem pé 

betecimento : CNES 271405! - PSF GUARIBAS 

po Equipe : TO - ESF - EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA 

quipe : INE: 0000159948 | 0003 - PSF DE GUARIBAS 

micipio : 261510 - TEREZINHA 

Carga Horana no 

do Profresional CBO ! Especialidade Estabelecimento  Microáres Dt Entrada Di Desk 
Amb - Hosp: - Du 

DOSE ALUIHNO BARBOSA 515105 - AGENTE COMUNITARIO DE Al ! E EVOSRDD 

IDE DE LUCEMA MGRETEIÇUO, ENE ARENTE CONAMUTRRID DE ai A [E Dita 

RIA CICERA DE ARAUJO RAMOS 515105-- AGENTE COMUNITARIO DE 40 0 õ DiOZ0aS 

RIA VIEIRA DE LUCENA GONCALVES 515105 - AGENTE COMUNTIARIQ DE só õ É DUDE 

TEUS DE DEUS PELOTO 515105 - AGENTE COMUNITARIO DE So D i DUOROZ! 

ERCIO FERREIRA DE LIMA 515105 - AGENTE COMUNITAREO DE am 1) ô Ruas 

RO MANDEL DE VASCONCELOS REGIS 223565 - ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA 0 g E 111 

CDBERTA MARIA CALADO LEITE 223565 - ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA 40 a E DIES 

AE ROMERO CESPEDES 2251447 - MEDICO DA ESTRATEGIA DE ao [ õ Dna 

AFAFLE BARBOSA DE CARVALHO 422105 - RECEPCIÔNISTA EM GERAL D Ú 40 02012025 

SD RIAA [NACH MATIAS 122245 - TECHMICO DE ENFERMAGEM DA 40 ) pi NRO 

ATIAME MATIAS DE OLIVEIRA 172245 . TECNICO DE ENFERMAGEM DA. 40 ú Õ TRA 

Totalde Profisstónais: 12 

mstabelecimento : CNES 01756740 - PSE MARIA NAPARE BRASIL OLIVEIRA 

po Equipe : TO - ESF - EQLIPE DE SAUDE DA FAMILIA 

quipe ; NE: 0001925708 | 0002 - PSF MARIA NAZARE B 

umicipro; 281510 - TEREZINHA 

Carga Horfria no 
E do Protisálcrnal CBO | Especialidade Estabelecimento  Microarea Dt Entrada Dr Desli 

Ame - Hosp - OU 

OM SOARES DE CARVALHO 515105 « AGENTE COMUNITARIO DE ai 0 0 ESOM 

Fi à AGASSI DE ARALHO AVES 515105 - AGENTE COMUNITARIO DE Ei a! D Fara aaa eg 

ARIA APARECIDA CALADO DE AZEVEDO 515105 - AGENTE COMUNITARIO DE a E] il 2NDEROZO 

FE OUITERLA GALO DE SUTURA, EASÃOS - GENTE COME ARO DIE dat pd m DPM ISO 

RCA THE VaLERIO DE OLIVEIRA 223565 - ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA 40 E) D TLTDZ02s 

ANHA CALADO DE MACEDO 223565 - ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA  dú Li u Eibáraios 

ARA CECR LA TENORIO PA? d25142 - MEDICO DA ESTRATEGIA DE at il ! 1509/2073 

BHO CORDEIRO DOS SANTOS JUNIOR 422105. RECEPCIONISTA EM GERAL ú ] am EXONGDES 

DOS SANTOS TEIXEIRA 322245 - TECNICO DÊ ENFERMAGEM DA Ab | E] EXTaOIS 

de Profissionais: 6 
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Saúde 
stabetecimento : CNES ; 7440968 « PSF SANTO ANDRE 

po Equipe:  71-ESB-EQUIPE DE SAUDE BUCAL 
Quipe : IME 0001832955 | 0001-SB SANTO ANDRE 

InicÍpIo : 261510 - TEREZINHA 

Cargo Horária no 

[gome do Profissional CBO | Especialidade Estabelecimento Microdrea Dt Entrada Dt Deal 

Amb - Húsp - Oui 

EVA FERREIRA DOS SANTOS 322448 - AUXILIAR EM SAUDE BLICAL E y Õ DuDB2024 

APIS EDUARDA PEREIRA JULIÃO ROCHA 22734753 - CIRURGIÃO DENTISTA DA a ] UPE ane 

Total de Prófiemonaa: 2 

stabelecimento : CNES , 0156140 - PSF MARIA NAZARE BRASIL OLIVEIRA 

po Equipe : 714 - ESB - EQUIPE DE SAUDE BUCAL 

quipe : INE 000/985115 | 0001- SB MARIA NAZARE B 

nicipio 261510 - TEREZINHA 

Carga Horária no 
| Some do Profissional CBO | Especialidade Estabelecimento  Microdrea Di Entrada EM Desk 

Amb - Hosp - Out 

JAIRA DA SILVA 322430 - AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40 õ Ú DEDE 

à RODRIGUES MONTEIRO 223293 - CIRURGIÃO DENTISTA DA 4 0 0 DME 

Total de Profissionais: 2 

Etabelecimento ; CNES | 69/2138 - EQUIPE MULTIPROFISSIONAIS GERSON CALADO DE CARVALHO 

po Equipe : ?2- EMULTI- EQUIPE MULTIPROFISSIONAL NA AT PRIMARIA A SAUDE 

Puipe : INE - 0000159974 | 0001- EQUIPE 

mÍCípio : 261510 - TEREZINHA 

Carga Horária no 
do Profissional CRO | Especialidade Estabelecimento Microáres Di Entrada Dt Dos 

Amb - Hosp - Out 

FRIA EDUARDA DA SILVA COSTA 223710 - NUTRICIONISTA il ú ú [RR TA 

FERREIRA LEITE Fear - NUTRICIONISTA 20 1 Ú RI Pet 

BASNSTA DA SILVA 251510 - PSICOLOGO CLINICO ai Li) b DINBRIS 

Y RAVANE ARAUJO GOIS 2238905 - TERAPEUTA OCUPACIONAL E! 0 ú 502025 

Total de Profissionais : 
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abetecimento : CNES | 3820130 - PSF PRETA GOMES 

po Equipe - 

E NECÍpIO : 

= 

71 

INE : 0001832921 

do Profissional 

CRISTINA DE BARROS DUARTE 

BELLA RAMOS SOLIZA DE MIRANDA 

- ESB - EQUIPE DE SAUDE BUCAL 

| 0001 - SB PRETA GOMES 

261510 - TEREZINHA 

CBO / Especialidade 

122430 - AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 

223293 - CIRURGIÃO DENTISTA DA 

 etabelecimento :CNES 2714051 - PSF GUÁRIBAS 

PY Equipe ; 

Equipe: 
sUNÍCIpÃo : 

INE - 0001832048 

do Profiastongl 

AMA VALERIO DUARTE 

E LAMO JOSE GUIMARAES BARROS 

T1 - ESB - EQUIPE DE SAUDE BUCAL 

| 0001 - SB GUARIBAS 

261570 - TEREZINHA 

CBO | Especialidade 

322430 - AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 

223293 « CIRURGIÃO DENTISTA DA 

Carga Horária no 
Estabelecimento 

dum - Hosp - Out 

ab Ú 0 

40 E b 

Terezinha 

Microarea Dt Entrada Dk Deslig 

202020 

POSSO 

Total de Prolisatonais ; À 

Microgrea [M Entrada Dt Deslig 

2W0SPO 

02012025 

Total de Prohasionma : 2 

[SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAUDE 

- Departamento de Regulação, Avaliação e Controle 

TAGS 

da: DANPEDOS 

Estonia] 

7205- TECNICO DE ENFERMAGEM 

DA SELVA VIEIRA JUNE 

ncia: DIMAS 

E EMEIRO 

OLIVEIRA BARBOSA DE MELO 

LES SE 

[SAS - SECRETARIA DE ATENÇÃO À SAUDE 

- Departamento de Regulação, Avaliação e Contrate 

ASUS 

SUNES 

Profissionais por CEO 
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pésiz nº 1 - FORTALECER O CONTROLE SOCIAL, A GESTÃO PARTICIPATIVA E O FINANCIAMENTO DIO SHIS, 

DE W Terezinha 
(Eater da feria DONO 

Foi, 

DN 1,1 = GARANTIR A INFRAESTRUTURA ADEQUADA E ACESSÍVEL AD DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE Dá 
7d 
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| toe avaliação DN 

da meta Medida 

À | digam estro fica paca organização das | Nºdemórel | OL [206] Nº U Po jo jo juta 
asvidades adeministativas do CMS. onde o | locado, | | 
população possa trazer saas demandas e que clas | constraido og 
possam ser levadas para reumibes mensáis do | adquirido | | | 

no comirole social, | | 

| Adquirir computador é impressora pasa viabilizar as | Nº de DP (Mb) Nº dl] N Mojo da 
atividades administrativas do (MS. | omentadoe 

adquindo. 

Dlertar'vishilizar qualificação amual pára os Wd [0 |[M6| N IH Ne Dio jo To 
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ofertada | 
| anualmente. ] | 

Crarantor a rmamuterção das atividades do comselho | Nº de reuniões pm) NM HH po junta 
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gursos. congressos, meumões dentro e lira do | anus 
dermtóno, relacionados à atividades do | realizadas, 

conselhero | P 

Implantar meios de consulta pública (camas de | Não [0 [Mó NL ON LN [lo (0 (0 
supesiões, redes sociais, ouridorias...) ande a | desposátivos 

| população possa se manefestar sobre propostas | implantados 

| rebciomadas incentivando à participação da | 
comunidade 

[6 | Promoer ações pri garanhr a participação | N'deações | O [MOb| Nº q! Po In jo (a(o 
popslar nas associações representálivas da | realizados | | 

PERO | Estimular a criação de movos movimentos Nºde Mlml nim | YW b! | ] | RR 
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Rralicar susdtóncias pultliças quadrimestralimente Nº de q |Mh| 2 N a ua a E 
garanto ampla circo piiaçõos leigos ausliências | 
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Saúde sa 
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DIRETRIZ 2 

5ARANTIR A ATENÇÃO INTEGRAL E 
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nº 2 Garanta a Atenção Integral e Equáneme no Acesso à Saúde e ma Contiruidade do Cuidiado 

Le GR O LD = Melhore do logica de tronepoeto de equipes de asúde e de pácicotes cio neceaidade de Tratam porem 

TE Teserição da Vivia | Indicador | indicador (Limbca-inse) | Meta Flama | Unbdadede | Meta previa 
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| Troterhpicas Imisacmapia 

aniprtadda | I | = tê l 4 E: 
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DIRETRIZ 3 
CAPRIMORAR A INTEGRAÇÃO ENTRE 

NTENÇÃO PRIMÁRIA E VIGILÂNCIA 

M SAÚDE. 

PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE 2026 - 2029 
TEREZINHA - PE
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d.3,80.38.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FIBICA 10581 18000000,1.6002-310 001 Bo 
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Es A DO CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO LOS AT BONO 1BDO MITO DO 108, 
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A SGD DD DO Material, Bem deu Serviço pára Distribuição Gratuita 105.814. 18000000. 1:600,0-910 001 2.100) 

ra 1100210) PASSAGENS E DESPESASCOM LICHE CH ÃO OS. 8118000000 1800.0210 001 105) 

[ra 3390.38.00 DUTROS SERVIÇÕE DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 105,81, 180000001 8000-310 001 Ego 

Ta 31.300. 38.00) OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA AUPBUADIC +OS:/81. 918000000 1800 0-0 0 1.000.500 

[= 2200.07.00 DEBPESAS DE EXERCICIOS ANTERIDRES 195,81, 1600000 1.800,0-M0 01 105, 

THE 1380,81.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES I 105:81. 48000000 1./800.0-270 00 105) 
ro] 31.90.0400 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DE TERMINADO VOS BT ISODNÓDO TEJO 0-0 CDS OO 
r2 VENCIMENTOS E VANTAGENS EMAS - PESSOAL CiViL 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TEREZINHA 
a! | ma Av GETÚLIO VARGAS GM = CMPJ11286M0/000-D5 

Tererirnhos 
Orçamento Programa Exercicio de 2026 

FICHAS DA DESPESA Página 3 

Terezinha 
ESB ÃO PAO IN 

Ci Discriminação da Entidade 

Elo FurciProg Caigo Discrmenação Wine FomersTN'Cód. Aphe. Total Drcado 

3 10 tt0o 08 BM TEDÓODD 1SDO ID DS 0, 000,00 
3300.14.00 DIÁRIAS - Civil 105. 64 16000000 1,800 0310 005 105,0] 
dd DDD MATERIAL DE CNS LAO 105 BT TEDDODUO EUROD DIO DOS 50000000 
Sd OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 105.67 16000000, 46000-210 DOS aro DO 
DAM DUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIL 105,81. 16000000: 1/200/0-310 005 1,300.500,D0 
2150.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 1,05.89.15590000. 18000-310 001 105,00 
3.3.000.14,14 DIARIAS NO PAIS 1.05.81.416550D00:1/600/0-310 001 1050/00 
4,53.00.50.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.05,81.160000001,800/0-310 DO1 105,00 
110038 00 OUTROS SERVIÇÕE DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 105,81. 46580000 1:800/0-310 001 105/00 
3.3.50,49,D0 OUTAÕS SERVIÇÕE DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 105,81.165500001.000.0-3210 DO 105,00 

E DEBMENAS E CART AL EMO DE 
4,9052000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.05,81.160000001.600/0-310 001 30,00 

1 iDidantficação das Trarsie-âncias da E isca ds tas param a Tl 105.000,00 
4 CaRE aaa DE CARTAS 
44.00.6100 OBRAS E INSTALA 21.16000000.1,800/3110-3240 DD? 105,000/D0 

1.801 Tera Furado & Fundo da Figesarhos dio ELLIS presmrdgertigia cics Chorar, Faschge - Eicaoes cds Emiridesriçãoo da 07 EIS DO 
Pos cm Egor Cie he Sino (Ear Coturioiriae | 

COCA qi A pulo 154.895,00 

E CPA ER TRI a O 
d.d.00.50.00 MATERIAL DE CONSUMO 105,89. 18010000 18000:310001 24.000,00 
3,3:50,35,00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 1.08.81,18010000 1,6010210 001 1.500,00 
3.380.3400 OUTROS SERVIÇÕE DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIE 105,81 1851000016D1)5-3140 DDT 6a,250,00 

* DESPESAS DEGARTAL. 
dd 9057200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 105.81, 16010000 16010-310 001 105,00 
td,M.5200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 105,81160700001/601/D:2410 DO? 3.150,00 
d.4,00.5200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 105.81.480100001.601,0-3140 DD1 1.000,00 
4457200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE LOS 47 BOTODDE TED DANO Di | 200,00 
4 d.00,58200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 108.81,16010000.1,8D10-310 001 1.000,00 
“4 M.5200 FOLIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 104,81. 18010000 16070-310 001 31,978,00 
dA dO s200 EOUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1 05,81.18010000.1,601.0-410 008 25.250,00 
440057200 EOLIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 105.81 18010000 1601 D310 001 105,00 

[1 O-ldeniicação des Trangleninciaa da Urião decomentes da smendas pariamentares indiviciania E O 

3.100 (MO COMTRATAÇÃO POR TEMPO DE TERMINADO BT LED OD FSM 31-10 DDT 105.000,00 
3.180.141,00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOA CIVIL BABA TDI O DOM 2 DD DO 
31100 13082 CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS - INSS RDI DO TUBO AT TO-I O 001 100,0] 

1.605 Adeinideicês frgencaro is Uribe cltelirenacia, de SOPnpdmTESPSAae ção Ee pegaria ico pá Eerado po VOS /DO 
eae ua a Tr E or | 

Dobó-Nião e Aplica 105,0 

31801500 QUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL LOS 81, [BOSMODO 1.60S.0-110 DOM 105,00 
1.821 Ê 300.250,00 

DONG" se Aplca ISO 

4 LBA CONTRIBUIÇÃO PATRONAL PARA O REGIME PRÓPRIO LS SA FEZ TDODO 16210-200 ENO O 
3.4.:00582,00 Material, Bem ou Serviço para Distnhuição Crntisia 105814. 18210000.1.624.0-3140 001 1650000 
2384500 QUTBOS SERVIÇÕE DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA LOS AT TAZ TDODO 1.621,0-410 00 2.100,00 
4 30040900 OUTROS SERMIÇÕE DE TERCEIROS - PESSOA Jum LOG 821 0000,1 621,0-.3t40 001 4.150,00 

“ DESPESAS DE CAPITAL 
JA Bh52D0 EOUIPAMENTOS E MATERIAL FERMANENTE 10581. 10210000.1,5021,0-210007  285500,00 

STM 1.659 — Outros Pascarace Virada d ficha (Eme Cevada) Fi0.004 68 
sã DODO-o ses Apõca ZH.0GA,6E 

* — DESPESAS DE CAPITA BO DOM he 
dA GPSTOO OBRAS E INSTALAÇÕES 105/87. 16590000.1.658.0-5000  2710000,00 
44,00,5200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 105.81, 16550000.1.8658,0-210 00h da 65 

desisiiros Mrepisdar o Area dsiorini ATA TE, 
1.800 Fase ndo cia hm IrrscCa PEEMC. Courree o | 1.80. 000,0% 
DOZ-idantificação des daspésaa COM nçbes per iços públicos de EaÓE 1.885.050,00 

Spire ro MA. 060,0 
4. 1.90.04,00 CONTRATA POR TEMPO DE TERMINADO DO. 15001002.1,500,1002-3710 000 E CAD 
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSDAL CIVIL 00 15001002.1,500.1002-340 000 E DDD 
3.1:80.12.02 CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS - INSS 4 15001002.1.500 1002-370 000 DD O) 
1.101 1204 CONTRIBUIÇÃO PATRONAL PARA O REGIME PRÓPRIO 83. 15001002.1.500.1:002-310 000 DO DO 
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a |] Av GETULHO VARGAS, 5/4 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEREZINHA 
CNPJ TIBS ADDD SS 

| 

HE RB Terezinha 
escrito 43 ted fumo 

terteinha Ceçamento Programa  -  Emaesicio de ZO2E 

FICHAS DA DESPESA Pinga dl 

ha Clos FurcdProg Catlgo Discriminação vim Forest Cód Aplic Total Orcad 

' 2.2.00.14,14 DIÁRIAS NO PAIS bo 150040021 500. 4002-310 000 1.050,04 

y 1.4.00,50.00 MATERIAL DE CONSUMO 20 15001002.1500.1002-310 000 5000000 

i 3.3.00,38,00 OUTROS SERVIÇÕE DE TERCEIROS - PESSOA FISICA DO 1S001D0Z A SO, TODE-I1D DOM 2.000,04 

3.3:4M0.38.00 CUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDAC DO 1500 10072.1:500./1002-310 000 1200.0000 

Ecs e no 4 DESPEBAS DE GAPITAL 2100040 
é: 44.00.8200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE DO 150071002 1.500. 14002-310 000 24 DDD LM 

ri STM EO Trat Puro 8 Fundo da dengero curdo eo od ca se a SD] EAZEMIO 
Pega a tr, ac e o 

E: FrS TM DOOM mes A pilhr 212881 

ae 3 aaa Rr 1. 75n513,0 
oO. 3.100, 04 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO “05,871, 18000000. 1:6000-410 001  472.500/4M 

1.1,080,11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1,08:81. 180000001 /800:0-370 001 LS OTA MM 

4.3801414 DIÁRIAS NO PAIS 108:/81.72000000 16000-210 001 2.100, 

] 1.14.00:30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.05:84. 1E000DDO. EUEDOUD-ID DU RA DO, CM 

E 4.3,540,38.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍBICA 105.891, 160000D0. UU 6QUD-IN 0 DDT 3.150, 

3.3.80,38.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCERUS - PESSOA JURIDIC 105:8% 768000000. 18000-310 001 T 2.000, 

3.1,800,04,00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 1,0581600 1 EDU O DT 10,500, 
31001100 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CrAL 1,08,8116000000 16000-210 001 10.500,01 
2.3.00 14.14 DIÁRIAS NO PAIS 1,05,81.16000000.1 600 0-310 001 2.100,01 

- 33003000 MATERIAL DE CONSUMO 1.05:87,1 6000000 1:6000-3140 001º 254.000, 
E 3.3:90,38.00 COUTROS SERVIÇÕE DE TERCEIROS - PESSOA FISHIA 1,05.81.160000001:600-0-310 001 3.150, 

] 1.190.349.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 1,05.81. 178000000 + 6000-310 001 1890000 0H 

E 3.1,50.04.00 CONTRA TAÇÃO POR TEMPO DE TERMINADO 1,08:84. 16000000 1.600.0-2310 DOM DO DID, 

1.3.60.30.00 MATERIAL DE COMBUMO 1.05:81,760000001.600.0-310 003 100200 MM 

E 3.3.0M138.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FIBHIA 1,08:81,16000000.1.600,0-210 D0a 0, OO EM 

z 3,3.903500 QVUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSÕA JURÍDIC 1.05.81.16000000 1. 600,0-M0 002 1000000 

j 3.1.80.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 105,81, 160000DD GQ D-MO DOM 189/0000 

Ee 2.31.90. 14.00 DIÁRIAS - CIVIL 1,05,81, 16000000 4,800/0-310 001 525, (M 
E 3.9.003000 MATERIAL DE CONSUMO 105.81. 760000001,600.0-240 001 o Bin 
á 3.3/80392.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 105:81,1 6000000 1 GOD, 0-M0 009 tos, 

23039400 OUTROS SERVIÇÕE DE TERCEIROS - PESSOA JURBDIC 108/81. 8000000 71.800/0-210 009 tos in 

- ASS 0O QERAS E INSTALAÇÕES 1.085.814. 16000000/1.600,0-440 001 318.000,00 
e, LAS EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 105:84, VECDODOD 1 BOD D-20 001 Big IO AM 

ds2s52õ) EOHNPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1,05,/81,18000000/1,800,0-210 009 10.500, 04 

ETN 1,801 bro prateada na core cg E atu areal Sem 0,155,0 

E di EA DONA se Ago: 4 

E a DESPEBAR DE CAPITAL E À 
2008200 ECANPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 105:81,18010000/1,801.0-M0 001 RE 

E 44./8051.0D DBRAS E INSTALAÇÕES 10581, 18010000/1,601,0-20 004º TODO 
a 44005200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE DOS AA BODAS OD DIDO DE 

4 4.B05700 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1:0581.16010000,1,501,0-310 001 105,08 
Ef tura aaa Suporis Profládioo a Tarepiudico = = 215.308,0 

E -.:: Eid Facenmca não Vircumacios da irmpossos (E saro Correras) a 
pi DU Mderificação das despesas com ações o serviços partslicicos do mucho Ba. 200,0 

F.. cr; PESPSIM COR EE 87. 100,0 
1, 1,5004,00 CONTRAT O POR TEMPO DE TERMINADO 00.15001002.1.500,1002-210 000 10.500,08 

21.80.1100 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSÕAL Crua DO, 18001002/1.800, 1002-410 000 5250 0x 
A 4,1.80,13.02 CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS - INES &4.15001002,1,500, 1002-310 200 ED 

2701.14.08 CONTRIBUIÇÃO PATRONAL PARA O REGIME PRÓPRIO 89. 15004002.1.500,1002-310 200 580.04 

1.3.80. 144.14 DIÁRIAS NO PAIS 00.145001002.1,500, 1002-310 D0D 105,04 

E 1.3,980.30.00 MATERIAL DE CONSUMO d0. 15004002.1.500,1002-310 200 31.500, 

a 1:3.00,396.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FIBIÇA 00/15004002.1,500, 1002-310 DO LRP 

f 413.9098.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDEC DO. 15001007,1,500,1002-310 200 ZE 250.18 

=? 3.3.00.42.00 Material, Elorm cx Ceseraço pra Dieslribiuições Carafuta DO, 15001007,1,500, 1002-310 DO fede 

4 DESPESAS DE CAPITAL 1 
=] “2508200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 20. 15003002.1.500, 1002-310 0 2. VD, 

e 5 1.806 Trad ando 18 Furado cão Piscas dis SLI de Gessarno Facdsrad - Bloco ds Msmuseração dias 1284105,0 
pgs = ld di pi LI LT Ia SER LAN LE 

E DEÊ a ae E me diplica er 

F | 1 TOO A dO PERTENTACÃO Por TEVBS DETERMINADO LOG :8! TEDODDDA TUBO 310 001 T0s,0i 
F 33503200 Maisral, Bom Du Serviço para Distribuição Graiuiia 108.81, 18000000. 1800.0210 001. 125.000,0M 
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IR Terezinhe 
Condado DO ro DOR Sata e 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEREZINHA 
Bm | g AV GETÚLIO VARÇAS, S/N CNPJ 1120036800 1-05 
mr = 

e mento Programa: - Exerciciode 202 
FICHAS DA DESPESA, Pigna 5 

ha Clos Furc'Pro Caigo Distremetação mc: FominvSTivCód Aple Fisl Orca 

“dream ari VEZ SO, 

BO 0400 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DE TERMINADO DO 15001002 1500 1002-310 000 200500, 
011.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL DO TIDO NOS, 1500 DOM DDD 350/750 
BO1202 CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS - INSS 54 450010021.500 1002-010 CH) 500, 
g1.14400 CONTRIBUIÇÃO PATRONAL PARA O REGIME PRÓPRIO ES 1S00 VOZ. 4 500 10072-310 000 So | 

3256014,/14 MARIAS NO PAIS Co 15001002 1.500 1002-310 HM 1.050 | 

Ss.) 50.00 MATERIA DE LUNSLUMO 00 15001002 1.500 1002-310 000 12.500 | 

1.3.80 38,00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA DO 15001002 4,500/1002-310 000 5.250, 
33803800 OUTROS SERVIÇÕE DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDIC DO 15001002. 1.500 1ÚO-AVO DM 5.250) 

DESPERAS DÊ CAPITAL PR = 2 ERES! 
44808700 EQUIPAMENTOS E MATERIAL FERMANENTE DO 75001002. 1,500,1002-210 000 1.150, 

ça moita aerea og mento nd e Femme «Mio 2 bmraieraÃãos cio dra O, 
E a DD] À 

STM DOQO-Não sa Apica e 443 80, 

E 04 DO CONTRATA PÓR TEMPO DE TERMINADO LOS 6 1 BOOODDO ROO ESTO DDT 220.000] 
BO IT00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS » PESSOAL CIVIL 1.05./81,18000000. 1,8000310 DO! 215.000) 
80 14.00 DIARIAS = CIVIL LOS BT EDODDOO. ED 310 WI HD 

'3.B0.90.D0 MATERIAL DE CONSUMO 1.08.84, 16000000. 1,8000310 001 RT 
12380 M.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 105,814/16000000 18000-910 001 B30, 
440 28,00 OUTRÕE SERVIÇÕE DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDIC L05:84,16000000,18000-910001 BH | 

440056200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 105. 8 10000 VMA PITT MM! BSD | 

per ici BEILOTO, 

Passar ridhos Viracuadoss cê Leripoantess (Eme Correta | MED SS, 
00D0-Mão se Áplica 10.500, 

Re 
143150,54.00 OLTROS GE RvVIÇÕE DE TERCEIROS - PESSOA FISHA 2.0+ 00.1 5001002. 1.500,-210 000 S.250 | 

140029200 OUTROS GE RV IS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIE 020100 150010072 1.500.-310 000 5.250) 

SUITES TE —N 
o 0400 CONTRAT MO POR TEMPO DE TERMINADO DES SOTO 1800, 10402-310 (ND 105 000 | 

50.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL DO 15001002/1.500.1002-2M0 DO DE TS 
01202 CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS - INSS 54 15001002 1,5001002-250 00 00 
81,120 CONTRIBUIÇÃO PATRONAL PARA O REGIME PRÓPRIO ES ISDO DO, 1500 10002-310 000 50 | 

434.500 14,14 CDARIAS NO PAIS Do 15001002 17500 10002-310 MM 1.050 | 

3:3:80,0000 MATERIAL DE CONSUMO DO 15001002 1.500/1002-310 000 12,800) 
33,5803600 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSÕA FISICA DO 45001002.1.500.4002-340 000 5.250) 
3.3.80,38,00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDIC DO 15001008.1:500,1002-2 10 00 5.250. 

44508200 EOLUIPAMENTOS E MATERIAL FERMANENTE DO 15001002 1500, 1002-310 000 FRETE 
RR ad e A ri o Friel = Hicaca ch Tira Com EAis, 

emp 15 DOOO- do mm Apiica FRETE 
DERPRRAS CORRENTES É 1 e | É Ras, 

3.3.90.58.00 OUTROS SERVIÇÕE DE TERCEIROS - PESSÕA FISICA, 1,05,81 76000000 15000-510 001 1.055. 
143459038.00 OUTROS SERVIÇÕE DE TERCEIROS - PESGDA JURIPDIO TOS 81 EO o DD 0H 1.05 | 

8.4.90,90.00 MATERIAL DE CONSUMO 1:05:84 15200000 UEM D-370 001 108 

73.80.38.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSÕA FISICA 1.08, 84,1 EDOOODO USD DITO O 105) 
33.00,38.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESS0A JURÍDIC 1:05,81.16000000 18000-310 001 105 

LED Ter Frades 18 rã o Ficaram o (ALIAS porra ça crer Fr Ecras im En Lar ça cm 105, 
gu re Pc cl a CE ese | dos isso 106, 

105, 
44005200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 105.81 16010000 1601 [310 DO? TOS 

1.604 Tiraram orremrdanrma es Crema cg degenerado Cc Au rr 410 000, 
do o dios parto, is rituais dos ond [Er Carro) 

DOOM se Aplca — 410000, 
2 MCTinTuiro vórávos 410.000, 

17.5004.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DE TERMINADO 105.81, 16040000 1 EM 0-310 E ds 

Pai 
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Saúde 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEREZINHA 

Es 4 = Av GETÚLIO VARGAS, SIM CNPJ 1ZRGFRAAOO 1.05 

temesinhoa 
Orçamento Programa Emercmto de 2076 

FICHAS DA DESPESA 

1R Terezinha 
o. TED OO so 

Bágma E 

cia Etor FlunciProg Caio Discnminação : FonbelsTNDodS Apiic Total Drear 

Ecs EA a ir — METISA 
Z 1500400 COMNTRATA POR TEMPO DE TERMINADO Do FAMINTO? 1500 1002-940 000 “a [ELI 

TUBO VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL Ca DO Mito d 500 T0DZ-D DO 36004 
I15801302 CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS - INSS 54. 15001002. 1.800. 1002-310 DD) SON 

41.87.1503 CONTRIBUIÇÃO PATRONAL PARA O REGIME PRÓPRIO Ea 1500002 1.500. 1002:310 MM 00 

1406) 14. 44 DIÁRIAS NO Pais 00 15001007 1.500. 1002-210 000 525 

VA add MATERIAL DE SONS 00. 150040024. 5001002310 000 12800 

1101.38.00) OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 00 1500100201.5001002-210 000 25. 

10.0 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURO 0015001007 1.5D0/102-210 000 526. 

4 DERPESAS DE CAPITAL ER 3,150, 
44.60.52 00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 60 150010071 500, 1002-510 000 3. 1504 

srviço da Devicia iotsras 106.000, 
Paursos não vincula die impoedoms (Rome Comenta) 108.000 

VOO se poa ME DA 
dE === MM A DORFSENTER = 25.500, 
12000) JUROS SOBRE À DiviDa POR COMTRATO POUR (SECO 1.SP0 0-3 DM 18.000. € 

428022 00 CATROS ENCARGOS SOBRE A DivIDA POR CONTRATO POD 15001002 1,5000210 000 10.500 

4 DaNEOAS CR CARTTAL ss 80,500, 
46.60 FUOD PRINCIPAL DA BlviDa COMTRATUAL RESGATADA OT SADO? 4.500/D-370 DO TOMO 

466147100 PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADA - INT 1.07,00,150071002. 1.500 0-M0 MO 10500 

Tótal 16.4 498 € 

Código de Aplicação 

ia GAUDE-GERAL LE BEA 4005 
Doo FLS 15% [4H 735,00 
EEE] MAC-EMENDAS CUSTEIO A O DO 

Celia MAC-EMENDAS INESTIMENTO 200000. 60 
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