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CAMARA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
PERNAWMBUCO

LEI N.° 3 6 212006

EMENTA: Reorganiza o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Capoeiras
@ da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL CAPOEIRAS, Estado
de Pemambuco, no uso das atribuigdes que o cargo Ihe confere, faz saber que a Camara
aprovou e o Prefeito sanciona a seguinte Lei:

TiTULO |
DISPOSICOES GERAIS
CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° - Ficam Revogadas a Lei n° 275/2001 de 31.05.2001. A presente Lei reorganiza o
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Capoeiras,
Estado de Pemambuco, de que s@o beneficidrios os servidores plblicos municipais
efetivos, ativos e inativos, e seus dependentes.

Art. 2° - O Fundo Previdencidrio de Capoeiras - FPC, com personalidade juridica de
direito pdblico, entidade autarquica, autdnoma, de natureza social, para atender a nova
Legislagdo Federal (Emenda Constitucional n® 20 de 15/12/98, Lei Federal n® 9.717 de
27/11/98 & demais disposicles legaig), passa a reger-se pela presente lei.

Paragrafo Unico - O Fundo Previdenciério de Capoeiras - FPC, tem por finalidade
gerir, na forma da Lei, 08 recursos financeiros destinados & cobertura de beneficios
previdenciarios a serem concedidos aos servidores efetivos do Municipio.

Art. 3° - O Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
CAPOEIRAS, para o financiamento do custo previdenciario, utilizara para os beneficios
de aposentadoria o regime financeiro de capitalizagio e para os demais beneficios ©
regime financeiro de repartigio de capital de cobertura.

CAPITULO Il Mariz do Socofrt $anto Costa
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
PERNAMBUCO

§ * - A concesséo da aposentadona por invalidez dependerd da verificagio da condigsio
¢ & mcapacidade de =egurade, mediante neric'a realizada por Junta Médica do Municipio.

k- § T - A aposentadona por invalidez sera precedida de auxilio-doenca, exceto em caso de
S dmenca que imouser o afastaments compruledrio, com base em laudo conclusivo da
> ®meeciona especializada. ratificad» por Jun‘a Medica indicada pelo Fundo Previdenciario
.- @ Capoeiras - FPC,

.' 8§ ¥ - O valor dz bereficic d2 aposentadariz por invalidez sera calculado com base na
¢ ®mmwneracio do servidor, sobre a qual tenha havido incidéncia de contribuicao
E pewdenciaria,

. § € - Para o cdlou'n d2 nroventss proporcicneis a que se refere o inciso |l deste artigo,
ser3 considerada a média artmatica simples des maiores remuneragdes utilizadas como
Base para as contribuicdes do senador porn. os regimes de previdéncia a que esteve
wncidado, comespondents a B0% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo,
desde a competéncia maio de 2001 ou desde g do inicio da contribuigBo, se posterior
~ @muela competéncia.

. § 5 - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incurdveis, para fins do disposto
© meste artigo, tuberculose ative, alienagho mental, neoplasia maligna, hanseniase,
esclerose multiple, paralisia ireversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenga de
Parkinson, espondiloarirose anquilosaste, nefropatia grave, estados avangados de Paget
‘osteite deformante), sindrome de imunodeficiéncia adquirida (AIDS), considerando-se
wmbém como doenca grave, a cegueira fotal, de ambos os olhos, desde que
caracterizada apés o ingresso no servico piblico, para as entidades estatais do Municipio
de CAPOEIRAS, além de outras que a Lei assim definir.

§ 6° - Considera-se Acidente em Servico aquele que, ocomido no exercicio do cargo, se
relacione, direta ou indiretamente, com 28 stribuicbes deste, provocando lesdo corporal
ou perturbagio funcional que cause a perda ou reduco, permanente ou temporaria, da
capacidade para o trabalho.

§ 7° - Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:
| — o acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa unica, haja

contribuido diretamente para a redugdo ou perda da capacidade do segurado para ©
trabalho, ou produzido lesbes que exija atencao médica para a sua recuperacao.

il — o acidente sofrido por segurado no local e no horrio de trabalho, em consequéncia
de:
a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiros ou companheiro
de servigo,
b) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiros ou de

companheiros de servico,
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f) auxilio-doenca;
g) abono ariual,
h) saldrio familia; e

i) salério maternidade.

#- quanto acs dependentes:

a) penséo por morte;

b) auxilio-recluz®o; e

c) abono anua!
§ 1° - Em nenhuma hindtese, ¢ valor mensal cos beneficios previstos na presente Lei
sera superior ao valor maximo clos heneficios comespondentes ou assemelhados pagos
pelo Instituto Nacional da Seguridade Socizl — INSS aos seus segurados.
§ 2° - O valor mensal dos beneficios previstos nesta lei nfio podera ser superior ao valor
da altima remuneragdo do segurado, no sarcn 2fetivo em que ocormeu a concesséo do
beneficio e sobre a qual tenha havido incidéncia de contribuigao previdenciéria.
§ 3° - O valor mensal dos beneficios previstos nas alineas "a’, ", ‘e, 'd’, e, ‘f.'g'e
‘" do inciso | e em todas a8 alines, do inciso I deste artigo no podera ser inferior ao
valor do menor salério minimo vige no Pals

Segéo |

Da aposantadoria por invalidez

Art. 14 - O segurado ser4 aposentado por invalidez quando midm'_adn incapaz para o
trabalho e enquanto permanecer nessa condicao, sendo 08 proventos:

! - integrais, quando decomerte de acidente em servigo, moléstia profissional. doenca
grave, contagiosa ou incuréve;

B - proporcionais ao tempo de contribuigao, quando a irrfmlidaz qermanente do segurado
nao se enquadrar nas condicdes especificadas no inciso anterior.

Maria do SR " e
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CAMARA MUN:CIPAL DE CAPOEIRAS
PERMNAMEUCO

Art. 4° - O Fundo Previdenciario de Capoeiras - FPC, observada a Legislaco Federal
pertinente, reger-se-a por esta Lei, regulamentos e normas da Previdéncia Social Geral,
instruges e atos normativos aprovados pelo seu Conselho Deliberativo.

Art. §° - O Fundo Previdenciario de Capoeiras - FPC, entidade autarquica, tem como
sede e foro o Municipio de CAPCEIPAS Fstids rle Pemambuco, integra a estrutura
administrativa da Secretaria de Aaministragdo do Municipio de CAPOEIRAS e sua
duragdo sera por prazo indeterminado

CAPITULO W
NS PRINCIPIOS

Art. 8° - O Fundo Previdencidric de Capoeias - FPC, obedecera aos seguintes
principios:

I - Universalidade de participacic dos =ervidores municipais efetivos, ativos e
inativos e seus dependentes, no plano previdencidrio, mediante contribuigao;

- Carédter democritico e descentralizade da gestio administrativa, com a
participagdo ativa de representantes des segurados nos orgéos colegiados e
instancias de decisfio incumbidas de sua gestdo;

- Inviabilidade de criagio, majoracdio ou extensdo de qualquer beneficio ou servico
de seguridade social eem a correspondente fonte de cieteio total;

IV- Custeio da previdéncia social dos servidores piblicos do Municipio de Capoeiras,
mediante recursos provenientes, dentre outros, do orgamento do Municipio e da
contribuigio compulséria dos servidores ativos e inativos;

V- Subordinaglio das aplicagdes de reserves, fundos e provises garantidores dos
beneficios previstos nesta Lei a padrbes minimos adequados de diversificagao,
liquidez e seguranga econdmico-financeira, conforme estabelecido pelo Conselho
Monetario Nacional;

Vi-  Aplicagbes doafundosepruvisﬁesnamnﬁdmmdusbemﬂdnspmvistqsnasta
Lei, além do disposto no inciso anterior, observadas as normas federais sobre
limites de aplicacio de recursos a que &stlio sujeitos os Regimes Préprios de
Previdéncia;

Vil - Subordinagfio da constituicdo de reservas, fundos e promsbes garantidora; dos
beneficios previstos nesta Lei a critérios atuariais aplicaveis, tendo em vista a

natureza dos beneficios; M{r.
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CAMARA MUN;CIPAL DE CAPOEIRAS
PERNAMBUCO

Vill - Observagio do disposto no art. 37, Inciso X! da Constituicdo Federal, com os
proventos da aposentadoria e &s pensies revistos nz mesma propor¢do e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragio dos servidores em
atividade, sendo também estendidos aos aposentados e aos pensionistas
quaisquer beneficios ou vantanens posteriormente concedidos aos servidores em
atividades, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou reclassificagdo do
cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para
a concessdo da penséo, na forma da Lei;

IX- Valor mensal das aposentadorias e pensdes ndo inferior a0 menor salario minimo
vigente no pals;

X- Pleno acesso dos segurados 35 informac@es oriundas dos 6rgaos de gestdo, dos
6rgdos colegiados e instancizs de decisdo em que 08 seus interesses sejam
objeto de discussao e deliberagao;

Xl- Registro e controle das contas dos Fundcs Garantidores e provisbes do Fundo
Previdencidrio de Capoeiras - FPC, de forma distinta e apartada da conta do

Tesouro Municipal;

Xil- Registro contabil individualizade das contribuigbes pessoais de cada servidor e
dos entes estatais do Municipioc cle Capoeiras;

Xill - Escrituraco contabil ocbservandn as normas gerais de contabilidade aplicada as
entidades de previdéncia definidas pelo Ministério da Previdéncia Social ou pela
Secretaria do Tesouro Nacional como 6rgéo central de contabilidade da Uni&o;

XIV - Identificagio e consolidagio em demonstrativos financeiros e orgamentarios de
todas as despesas fixas e varidveis com oS servidores inativos e pensionistas,
bem como dos encargos incidentes sobre os proventos e pensbes pagos,

XV - Submissio as inspegbes e auditorias de natureza stuarial, contébil, financeira,
orcamentéria, patrimonial e administrativa;

XVl - Contribuicbes dos entes estatais do Municipio de Capoeiras que nﬁn’pqderiu
exceder, a qualquer titulo, o dobro da contribuigio dos servidores publicos €

dependentes;

XVU - Vedaco de utilizagdo dos recursos, bens, direitos e ativos para empréstimos de
qualquer natureza, inclusive aos entes estatais do Municipio de Capoeiras e a0s
segurados e beneficiarios, bem como a prestacdo assistencial medtc_a e
odontologica; e M b FUNDO DE PREY HIEHGIA

Maria Q{?’ gﬁﬁt- OE CAPDEIRASD a3
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
PERMAMBUCO

XVIIl - VedacBo 2 aplicaglio de recurses e ativos constituidos em titulos publicos, com
exceclo de titulos de emigsén do Governo Federal.

CAPITULO IV
DA GESTAO PREVIDENCIARIA

Art. 7° - A gestdo previdenciana do Fundo Previdenciario de Capoeiras - FPC tera sua
operacionalizagio executada de forma autdnem: e independente dos demais 6rgéos da
administrac8o municipal de Capoeiras, podendc, Dara tantc, serem contratados servigos
especializados de terceiros, com previa autorizacio do Poder Legislativo.

Art. 8° - Preservada a sua autonomia o Fundo Previdenciario de Capoeiras - FPC, a
que se refere o artigo segundo, tera por finalidade:

| - estabelecer os instrumentos parz a atuagdo, controle e superﬁs?n, nos campos
previdenciario, administrativo, técnico, atuarial e econdmico-financeiro, observada a
legislacio federal;

H - fixar metas;

il - estabelecer, de modo objetivo, as responsabilidades pela execugao e pelos prazos
referentes aos planos, programas, prejetos e atividades a cargo do Fundo
Previdenciario de Capoeiras - FPC;

IV - avaliar desempenho, com aferi¢do de sua eficiéncia e da observancia dus principios
da legalidade, legitimidade, moraiidade, razoabilidade, pfupomanalldqde.
impessoalidade, economicidade e publicidade, e atendimento ao0s preceitos
constitucionais, legais, regulamentares, estatutarios e regimentais aplicaveis;

¥ - preceituar parametros para a contratagdo, gestdo e dispensa de qessnat, sob ©
regime estatutdrio, de forma a assegurar 3 preservagio dos mais glgvadns e
rigorosos padrdes técnicos de seus planocs, programas, projetos, atividades e
Servigos, e

V1 - formalizar outras obrigacbes previstas em dispositivos desta Lei e da Legisiacac

s [T YOy e | )
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
PERNAMBUCO

Art. 9° - Os beneficidrios do Regime Previdencidrio Municipal de que trata esta Lei
classificam-se em segurados e dependentes.

Segdo !
Dos segurados

Art. 10 - S&o segurados compulsdrins da previdéncia municipal instituida por esta Lei:

l- os servidores plblicos triuvlares de cargos efetivos dos 6rgaos dos Poderes
Executivo e Legislativo, de suas =ttamguias, inclusive regime especial, e
fundacgdes piblicas do Municinio de CAPOEIRAS;

i- os aposentados nos cargos citados no inciso anterior.

§ 1° - S3o servidores pulblicos ativos agueles ocupantes de cargo efetivo que néo se
encontram em gozo de qualquer bensficio de aposentadoria.

§ 2° - S&o servidores publicos inativos aqueles que se encontram em gozo _de qualquer
um dos beneficios constantes do incigo |, alineas “a", "b", °c”, “d” e “e” do artigo 13 desta
Lei.

§ 3° - Nas hipteses de acumulacdo legal prevista na Constituicio Federal, o servidor
serd segurado obrigatdrio em relagdo a cada um dos cargos que ocupar.

§ 4° - Permanece filiado ao Fundo Previdencidrio de Capoeiras - FPC, na qualidade de
segurado, o servidor ativo gue estiver:

| - cedido para outro érgic ou entidade da administrag3o direta e indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

Il — afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento de
remuneracgéio paga pelo Municipio.

Art. 11 — O servidor afastado em decoméncia de reciusio ou detenclo, licenca para
tratar de interesses particulares, para o exercicio de mandato eletivo ou qualquer espécie
de licenca sem vencimentos, fica obrigado a recolher ac Fundo Previdenciario de
Capoeiras - FPC, mensalmente, até o quinto dia Util do més subsequente, a cnntnb{ulf;an
relativa a sua parte e a do Poder Publico, levando em consideracdo o seu ultimo
vencimento, devidamente atualizado, sob pena de perda da qualidade de segurado.

FUNDO DE PREVIDERGIA

Sﬁﬂjm‘éﬁ]?lﬁi DE CAPOEIRAS
Maria do Socorro Sarto Cosl. ComrFERE Cf 10
Gerente Previdéncia ¢ Beneficw - "\ x
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
PERNAMBUCO

% 1? — O valor da contribuigio devera acomparinar os indices fixados no Plano Anual de
usteio.

§ 2° - Ficaré suspenso 0 aireitu z0s beneficius previstos nesta Lei, do segurado que
deixar de recolher duas parceias consecutivas ou quatro nfo consecutivas, sendo que
somente podera ser reabilitado a partir da quitacio integral do débito.

§ 3° - O servidor afastado em deccrréncia de earvieo militar obrigatdrio terd o tempo de
afastamento contado para efeito de aposentadoria e as contribuigbes devidas por ele e
pelo ente ao qual estd vinculado serfio recolhidas, integraimente, pelo ente municipal
durante o periodo de afastamento.

Secioll
Dos dependentes

Art. 12 - S&o beneficidrios o Fundo Previdencidrio de Capoeiras - FPC, na condigdo
de dependente do segurado sucessivamente:

I- 0 cOnjuge; a companheira; o companheiro; os filhos ndo emancipados, de
qualquer condigdo, menores de 18 (dezoito) anos ou invélidos ou incapazes;

il - 0s pais:

- osimé&os ndo emancipados, de qualauer condigio menores de 18 (dezoito) anos
ou invélidos ou incanazes:

§ 1° - Os dependentes elencados no inciso | concorrem entre si para a percepgio dos
beneficios.

§ 2° - O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho, mediante declaragio do
segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica na forma estabelecida no
Regulamento do Imposto de Renda.

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada.
mantém unido estavel com o segurado, como entidade familiar com convivéncia
duradoura, publica e continua, estabelecida cum o objetivo de constituicio de familia.
nos termos da legislagéo vigente.

§ 4° - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | deste artigo é
presumida e a das demais deve ser comnrovacia

. goSoeoné
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—
et e ng - 13 Maolale



TR LT SR S e U e A P s I

CAMARA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
PERNAMBUCO

§ 5 - O ex-cOnjuge ou ex-companheiro separado, de fato ou de direito, e o divorciado
foncorrera com os dependentes elencados no inciso | deste artigo, desde que tenha
assegurado por decisdo judicial o direito 4 percencao de penséo alimenticia.

§ 6° - O reconhecimento de dependente, na condicio de invélido, fica condicionado a
parecer da Junta indicada pelo Fundn Previdencisrio de Capceiras - FPC.

§ 7° - A perda da qualidade de dependente ocorre:
| - Para o conjuge:
a) pela separacéo judicial o dvdrcio, salvo se houver prestacdo de alimentos;
b) pela anulaglo do casamento:

Il = Para o companheiro ou companheira, pela cessagio da unido estavel com o
segurado ou segurada, savo se houver prestaco de alimentos:

M — Para o filho e o irmé&o de qualquer condigéo, ao completarem dezoito anos de
idade, salvo se invalido, ou pela emancipaglio, ainda que invalido, exceto,
neste caso, se a emancipagio for decomente de colacio de grau cientifico em
curso de ensina superior;

IV - Para os dependentes em geral:

a) pela cessacho da invalidez ou da dependéncia econdmica;
b) pela morte.
CAPITULO VI

DOS BENEFICIOS

Art. 13 - Os beneficios previstos na presente |_ei consistem em:
|- quanto aos segurados:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria voluntaria por idade;
c) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigéio;

d) aposentadoria compulséria;

e) aposentadoria especial do professor, Wt Q.Ij{’i. FUNGO BE BaEnb i Ria
. au?:ntﬁrfg”“m“ DE CAPQEIRA
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
MERMAVBUCC

¢) oesabamentc, inundagado, icendic ¢ Lutus casos fortuitos ou decorrentes de
forga maior,

§ 8° - Considera-se o seguraclo no exercicio do cargo, nos intervalos da jomada diéria de
trabalho destinados a refeiclo ou dezcanan,

§ !"'- Sendo comprovada por junta médica designada pelo Municipio de Capoeiras , a
reabilitaclo ou a recuperacso do segurado anosentado nor invalidez serd suspenso o
pagamento do benaficiy,

Secao i
Da apnsent2dora velurtiriea por idnde

Art. 15 - O segurado, senvidor plbien titider #2 argo efetive, poderd se aposentar por
~ wiage. voluntariamente, com provertos proporcionasis ao tempo de contribuicdo, desde
. @ue atenda até 31 de dezembro ue 2J03 as seguintes condigbes e requisitos minimos
- ownulativamente:

i- sessenta e cinco (65) anos de idade, s homem, @ sessenta (60) anos de idade,
se mulher; s

#- tempo minime de dez (1) 2n2s de 2vercicin no eervico pablico e cinco (5) anos
no cargo efetive em que se dara a apesentadoria.

§ 1° - Os proventos da aposentadnria voluntaria por idade serfo equivalentes a 1/35 (um
winta e cinco avos), se homem, e 1/30 (um trinta avos), se mulher, por ano completo de
contribuicfio previdencidria, tando como hase a (ltima remuneragfo do cargo efetivo em
gue se dara a aposentadoria.

§ 2° - O valor do provento calculade na formy do pardgrafo anterior ndio podera ser
superior a 100% (cem por centn) da Oftima remuneracBo, sobre a qual incidiu a
contribuigio previdencidria para o Fundo Previdenciario de Capoeiras - FPC, no cargo
efetivo em que se dar# a aposentadoria

Art. 16 — O segurado que néo atender os requisitos até a data prevista no artigo anterior
e o0 que ingressou regularmente em cargo efetivo da administragdo pdblica municipal
apos o dia 16 de dezembro de 1998, fara ius . :sposentadoria voluntaria por idade. com
proventos correspondentes 4 média aritmética simples das suas maiores remuneracdes.
desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

e b D e e

| - sessenta e cinco (685) anos de idade, se homem, e m%{ﬁu} anos de idade, se

muiher; e “ﬁyimr&m& AN CyNpO BE PREVIDENG
WMEMEDHDMWW DE CAPOEIRAS
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w06 - Motade



CAMARA MUNIGIPAL DE CAPOEIRAS
PERMANE ™

- tempo_minjma de vez (10) anos de exercicio no servico publico e cinco (5) anos no
cargo efetivo em que g2 dars s aposetadoris.

§ 1° - O segurado que tenha preenchiao os requisitos para aposentadoria na forma deste
artigo e que nao conte com cince ano. “ib Gargo aluaimente por ele ocupado, aguardard
0 preenchimento do requisito ge tempo miimo no cargo efetivo para obter a
aposentadoria.

§ 2‘ - Para o célculo dos proventos da aposentadoria concedida na forma deste artigo,
aplica-se o disposto nos paragrafos 1° a 4° 4o arting 20,

Secéo I
Da Aposentadoria Voiuntari:: per ldads » Tampo de Contribuigdo

Art. 17 - O segurado, seividor piblico fitular de targo efetivo, poderd se aposentar,
voluntariamente, com proventos integrais desde que atenda até 31 de dezembro de
2003 as seguintes condigbes e requisitos minimos cumulativamente:

I - sessenta (60) anos de idade e tyita e cinen (35) anos de contribuiglo, se homem,
e Cinqlienta e cinco (55) anos ge idade = trinta (30) 2anos de contribuiglo, se
mulher; e

II-  tempo minimo de 10 (dez) anos de exercicio no servigo puablico e 5 (cinco) anos
no cargo efetivo em que se dard & sposentadaria.

Parégrafo Unico - Para o segurado ve tenha nreenchido os requisitos previstos nos
incisos | e Il deste artigo, mas que ndo tenha 5 (cince) anos no cargo efetivo atualmente
por ele ocupado, aguardard o preenchimento do requisito de tempo minimo no cargo
efetivo para obter a aposentadoria, observados os demais requisitos e condicdes fixadas
nos incisos | e I do caput deste artigo.

Art. 18 — Observado o disposto no art. 60, o segurado que ingressou regularmente em
cargo efetivo na administrago publica até 16 de dezembro de 1988, e que cumpriu todos
08 requisitos previstos neste artigo até 31 de dezembro de 2003 podera optar pela
aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicio, com proventos integrais,
quando cumulativamente:

contar com cinqlenta e trés (53) anos ou mais de idade, se homem, e quarenta e oito
(48) anos ou mais de idade, se mulher:
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- tiver cinco (5) anon ou mois A= efativn exercicio no camo em que se dard a

aposantadoria; &
L= contar com tempo de contirig=n coavidervidrz ipual. no minima, 4 soma de:
a) tri-ta e cineo (35} anas, se liomem e frinta (30) anos, se mulher; e

h'j um perfodo acicional de conuibuigdc eguvalente a, no minimo, 20% (vinte
por centa) do temne de coatiibuiche ua, no dis 16 de dezembro de 1998,
feltava para atinair ¢, imite 4e tempn ronstante da alinea “a”* anterior.

Art. 19 - Observado ¢ disposic ro 2 RD » sepurado de que trata o artigo anterior
todera optar paela anosertadona voindaria por idade e tempo de contribuigdo, com
zoventos proporcionais, quando cumulativamenie:

- contar com cingilenta e ‘rds (53) anoes o1 raais de idede, 52 homem, e quarenta e
oito (48) anos ou mais de ifads se mulher

- tiver cinco (5) aros ou mais de efetive ~vercicio no camo em que se dard a
aposentadoria;

- contar com temao de contribuicac previdenciania igual. po minimo, 4 soma de:

a) ftrinta (30) anng, se homem, e vinte & cinco (25) arcs, se mulher; e

b) um pericde adicional de contribuicia equivalente a, no minimo, 40%
(quarenta por cento)} do temoo de contribuicio que, no dia 16 de dezembro
de 1998, faltava para aiingir o limite de tempo constante na alinea "a"
anterior.

§ 1° - Os proventos da aposentador'a prevista neste artigo, serfio equivalentes a 70%
(setenta por cento) do valor que o segurado poderia obter se aposentasse com proventos
integrais, acrescidos de 5% (cinco por cento) ror ano completo de contribuicio que
supere a soma a que se refera o inciso |l do 2~go anterior, até o limite de 100% (cem
por canto).

§ 2° - O segurado que tenha preenchido 0s requisitos previstos no caput deste artigo e
seus incisos, mas ndo tenha 5 (cinco) anos no cargo efetivo, atualmente por ele
ocupado, aguardara o preenchimento do requisito de tempo minimo no cargo efetivo
para obter a aposentadoria.

Art. 20 — Observado o disposto no art. 60, o segurado que tenha ingressado
regularmente em cargo efetivo da administragéo puablica até 16 de dezembro de 1898 e
que venha a cumprir todos os requisitos apés 31 de dezembro de 2003, podera optar
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=a apoeentadons volmana, cion aroverios comespondentes 4 média aritmética
Ziples das suas maiores remuneacies aquanda cumulativamente:

- —tiver cinqilenta 2 trés (53 an~= 4. idade, ¢ homem, = quarenta e oito (48) anos de
idade se muther

1~ tiver cinco (5) aros de efetivn avercicin nn c2rma em oue se der a aposentadoria;

IIi — contar tempo ce contribuicino, rn ~inime, 2 soma de:
a) trinta e cinco (35) anoe, sz “ome™ @ tir'z (30) gnos, se mulher:
b) um periodo =dicional de contribuicBo equivalente 2 20% (vinte por cento) do
tempe que, em 18 de cezebro ce 1995, faltaria para atingir o limite de tempo
constante da alinea ‘a".

§ 1° - Para o célculo dos nroventns da aposentaderia concedida na forma deste artigo,
sera considerada 2 madia 2ritmética simples das meiores remunsraces utilizadas como
base pars as confribuictes dn senvidor avs regimes de previdéncia a que esteve
vinculado, correspondente a 80% (oitenta fur cento) de todo periodo contributivo
decorriclo desde 0 més de competénsia ‘ulho de 1994, ou desde a competéncia do inicio
da contribuicdo, se posterior dqueia.

§ 2° - As remuneracbes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os
seus valores atualizados, més a més, de acerdo com a vatiagho integral do indice fixado
para a atualizacdn ria base de contribiticio corsiderada no célculo dos beneficios do
regime geral de previdéncia sociai.

§ 3° - Na hipétese de nio ‘nstihiicie de contribuicio para o regime proprio durante o
periodo referido no paragrafn 1° considerar-2e-4 como b2se de calculo dos proventos a
remuneracio do servidor no cargn eietivo no raesmo periodo.

§ 4° - Os proventos calculados na forma do paragrafo 1°, por ocasido da sua concesséo,
ndo poderfio exceder a remuneracfio do servidor no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria.

§ 5° - O servidor de que trata este artign que cumprir as exigénecias para aposentadoria
na forma do caput terd ce seus proventes de inatividade reduzidos para cada ano
antecipado em relagdo aos limites de idade estabelecidos no inciso | do art. 15, na

seguinte proporgao:

I - 3,5% (trés inteiros e cinco décimos) por ceriiy, para aquele que cumprir as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2006:

Il - 5% (cinco por cento) para aguele que cumprir as exigéncias para aposentadoria na
forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.
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Art. 21 — Ressalvado o direito de op¢do & aposeniadona pelas normas estabelecidas nos
=tigos 15 e 20, o segurado que {unha ingressado regulannente em cargo efetivo na
gdministrande pliblica =4 31 e doremivo d: 2002 e que yenha a cumpnr todos oS
equisitas apds essa data, faié jus a aposenwcoria voluniana por idade e tempo de
contribuicBo, com oproventos imerszis, desae que precncha cumulativamente as
seguintes condiches’

I — sessenta (60) anos de idade se harem, e cingilenta e cinco (55) anos de idade, se
mulher

Il = trinta & cinco (35" anns d= enntrbwindo se homem e trinta (30) anos de contribuigdo,
ze muther; '

N - vinte anos (20) d» sfetiv avercicio ne serico piblicn; €

IV — dez (10) anos de carreira e cinco (5) anos Je efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadornia

Paragrafo Unico - O proventos 2 “ue 8o refars o caput corresponderdio a totalidade da
remuneracio do servidor ng ~argo ofitivn em 7 s der annsentadoria e serao revistos
na mesma proporcdo a na mesma daia, semipie que se modificar a remuneracao dos
servidores em atividade oraeervadn o disposto no art. 37, inciso XI da Constituicio
Federal.

Art. 22 - O segurado que ngreeicy regulanments em caro efetivo da administragio
plblica ands o dia 16 de dezembro de 1998, fara jus a aposentadoria voluntéria por idade
& tempo de contribuigiio, cam proventos comespondentes a media aritmética simples das
suas maicres remuneracles desde nque wwencha, cumulativamente os seguintes
requisitos:

| — sessenta (60) anos de idade, se homem, e cinglenta e cinco (55) anos de idade, se
mulher:

Il — trinta e cinco (35) anos de contribuigio, se homem, ¢ trinta (30) anos de contribuicao,
se mulber,

Iit — dez (10) anos de exercicio Pn sarvice Piblico e cinco (5) anos no cargo efetivo em
que se dara a aposentadornia.

Paragrafo Unico — Para o calculo dos proventos da aposentadoria concedida na forma
deste artigo, aplica-se o disposto nos paragrafos 1° a 4° do artigo 20.

Art. 23 — Ressalvado o direito de opgfo a aposemtadoria pelas normas previstas nos
artigos 18 a 22 o servidor que tenha ingressado no servigo plblico até 16 de dezembro de
1998 poderd aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as
seguintes condigbes:
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A% 28 - O professor segirrado oue comprove efetive exercicio nas fungbes de

“EIFErN0 na aducacds intrrn, L anune foedomer on omedie fterd direito a
LZETsdona esprcial cor Clde i T oconhibuicin com oroventos integrais,

3E=15 gue preencha, cumulitivamente, até 21 de dezemoro de 2003, as seguintes
i ='3%=s o reouisitns:

- cinnilenta e cinco (55) anos ge idade, se homem, e cingllenta (50) anos de idade,
se muther;

| - mnia (30) anos da arrinhuicac o fuagso oe megisiéno, s2 homem, e vinte e
cinco (25) anos ae corlehgia ra funcan de magieténn ee mulher e

C-  dez (10) anos, nn minimn, oo evarcicin 0o =anvinn mibiico na fungio de magistério
e cinco (5) 2n0= ne cargn =i‘eliys, ma N30 de magistério, em que se dara a
apesentadona.

i - O segurady nrofesser oua fenha ingressade gularmente em cargo de
—=1stérin, até 1% dp dezemitm e ‘998 = que opte nor aposentar-se na forma do
==rcsto nos artigos 18 ou 20, terd o tempo de senvico exercido até aquela data contado

= acréscimn de (7% (dezansate nor sento! «» homam e 20% (vint2 por cento), se
—=er, desde que venha a aposantar-=2 exclusivamente com o tempo de efetivo
z=rTicio das fungdes de magistério.

3 1° - As aposentadnriss concedidae an professar ps farma do art. 20, aplica-se o
T=posto pos paragrafos 1° 2 5° dacusie artigo.

§ 2° - Para efeito do disposic no pardarzin 1° as redugfes dos proventos .de
=a0sentadoria de que trata n § 5° do art. 20 serfn considaradas em melagdo aos limites
Z= idade estabelecidos no inciso | do art. 26.

Art. 28 — Ressalvario n dire*~ de apc3c 4 ancsentadoria pelas normas estabelecidas nos
st 26 e 27, o professor que comprove tempo de efetivo exercicio nas fungbes de
magistério na educagdo infantil, no ensino fundamental ou médio, que tenha ingressado
~=gularmente em carno efetiva ne administrosfio plblica a'¢ 31 de dezembro de 2003 e
sue venha a cumprir todos os requisitos apos essa data, podera aposentar-se, com
sroventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

[ - cinqienta e cinco {55) anos de idade, se homem, e cinqienta (50) anos de idade, se
mulher;

il - trinta (30) anos de contribui¢do, s2 homem, e vinte e cinco (25) anos de contribuigao,
se mulher;

Wl — vinte (20) anos de efetivo exercicio no servig piblico; & L
I ol '“f.l'\ DE CAPOEIRNSG
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-~ trinta e cinco (35) anos de contribuicsn se o ¢ frinta 30) anos de contribuicio se mulher;

]_— vinte € cinco (25) an0s a@ ef. WO S ELl b i i “aigd pdbnie, yuinze (15) anos de carreira e
ZMeo (5) anos no cargo em qLe se deor a asosentadors,

T - idad iinma resulinnt: da reduclio, relativamente aos fimites previstos no art. 40, § 1°, inciso
-, alinea “a" da Constituicdo Federal, de um ano de idade para cada ano de contribuicdo que
axcedef a condiglo prevista no inciso | 2> canut desle ariigo.

Art. 24 - O segurado que tenh:z preenchiau Os requisitos previstos para sua
=posentadona, conforme o cz2<o na for na do disrosto nos artigos 17 a 22 ou 23 e que

L =80 conte com cinco (5) anos de efetivo exercicio no cargo atual, atualmente por ele
<cupado, aguardard o preenchimenis cn 200 ~ito de temno minimo no cargo efetivo
2ara obter a aposentadnria

Secao iV
D2 aposentadoria romnulsdria

Art. 25 - O segurado ativo que completar 70 (setenta) anos de idade sera aposentado
sompulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicio.

§ 1° - O valor do beneficio da aposentadoria sompidedria sers calculado considerando-se
2 média aritmética simples das maiores remuneracBes tilizadas como base para as
contribuiches do servidor para os reqimes de previdéncias a que esteve vinculado,
correspondente a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo, desde a
competéncia julho de 1994 nu desde a do inicio da contrihuico, se posterior aquela
competéncia.

§ 2° - O valor dos provenios, calcuados na farma do pardgrafo anterior, no podera ser
superior a 100% (cem por centc) da (iftima remuneracio, sobre a qual incidiu a
contribuicio previdencidria para o Fundo Previdenciario de Capoeiras - FPC, no cargo
efetivo em nue se dars a anosentadoria.

§ 3° - A aposentadoria sera declarada por atn, com vigéncia a partir do dia imediato
aquele em que o segurado atingir a idade limite de permanéncia no servigo.

§ 4° - No dia em que completar setenta (70) anos de idade, o segurado sera afastado de
suas atividades, mesmo que néo tenha sido expedido o ato de aposentadoria
compulsodria, ndo sendo considerado para nenhum efeito o tempo em que permanecer
em atividade apés aquela data. FUNDO DE PREVIDEMGIA

E CRPD
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IV — dez (10) anos de ~aeira e rince (5) anns de ofetivn Ayercicio N0 £2rgo em que se
der a anosentaoyis

Paragraio Unico - Fara 0 cacuio Jus proverics da aposentadonia a que se refere o
caput, aplca-se o dispasio ne parngraia dnon Lo w29

Art. 20 - O Professor que ingressou regulammente em cargo efetivo da administracao
publica apés o dia 16 %= dezembrs te 199k tare us 2 apesentadoria voluntaria por idade
e tempe de contribuicin, [com provenies coresnendantes 3 médiz aritmética simples das
suas maiores remuneragoes, desse Que eencha, cumulativamente os seguintes
requisitos.

| - cinglenta e cinco (55) anos de idade, se huinem, e cinquenta (50) anos de idade se
mulher;

Il - trinta (30) anos de contribuicdo na fungao de magistério, se homem, e vinte e cinco
(25 anos de cortribiica na funcin de magisiério, se mulher, @

W - dez (10) anos de efetive exercicio no ~ardgn piiblice, N2 fungdo de magistério, e
cinco /5) anos na carne ofotin erycue fe CAra a aposentadona.

Paragrafo Unico — Fara o célculo dos proventos da aposentadoria concedida na forma
deste artigo, aplica-se o disposto nos paciduiates 1° a 4° do artigo 20.

Art. 30 — O rvofessor oi'e tenha preenchide 05 renuisitos  previstos para sua
aposentadoria, conforme o caso, fia forma du cispostc nos artigos 26 a 28 ou 29 e que
ndo conte com citico ancs de efetivo exercicio no cargo atual, atuaimente por ele
ocupado, aguardard o preenchimento do /eoueio de lempo minimo no cargo efetivo
para obter a aposentadona.

Art. 31 - Considera-se para efeito o disposto nesta Secao, como efetivo exercicio nas
fungdes de magistério, a docéncia, a supervisdo e suporte pedagogicos, a diregao de
érgaos de educacio, a direcio e vice-direcdo de unidace de ensino.

Secio V!
Do Auxilic Doenga

Art. 32 - O auxilio-doenca sera concedido an seguradk: que venha ficar incapacitado para
o trabalho por prazo superior a 15 (quinze) dias e sera pago durante o periodo em que
permanecer incapaz, ou serd transformado em aposentadoria por invalidez apos dois
anos de sua concesso, a critério da pericia médica realizada por junta médica indicada
pelo Fundo Previdenciario de Capoeiras - FPC.
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Faragrafo ilnico - U Augiio-coenge, demte qus smsrchgos os reciisdos para sua
INCessac somente s ho devr g a0 s

Z‘— do 18 {décime sexto’ dia da nranonidads. cuando requerida até trinta (30) dias
Z=poig desta:

1-do regua-imento, quendo recuerie : apan = v i s prerdstn nn incise |,

Art. 33 - O auxfo fe aue frota n 2rton artarier serd equivalente ao salario de
contribuicdo do segurado na caly do crastamenio @ sera page mensalmente, durante o
perioco em gue, corryrvadamenta e a aritéric de nericia médica realizada por junta
médica indicada pele  Fundo Previdencidrin de Capoeiras - FPC, persistir a
Ncapacidade.

Paragrafo Uriico - O valor do beric o de prinieiro e do Gitimo pagamento, apds a alta
meédica, setd calculado de frma = comesperdar 120 ‘um trinta avoe), por dia de
afastamearito, do valer de saldic de ooatrhy fofie o coporadn

Art. 34 - O seguradc em purcepgac do awdic-doenga fica obrigado, sob pena de
suspensdo do beneficio, a submeter =e a2cs exames, tratamentos, processos de
readaptagdes profissionais e demass procedimentos prescritos pela junta médica indicada
pelo FUNDO PREVIDENCIARIU DE Cf DOFIRAS - F80

Art. 35 - Durante os quinze (15) primeiros dias de afastamento, incumbe ao ente estatal
do Municipio de Capoeiras a oue o seaurade eshiver vinculado, o pacamento do auxilio-

doenca.
Secio Vil
o Abono Snual
Art. 36 - Ao sequradn ou denendente em nozo d= beneficio de nrestecdo continuada
sera concedido o Abone Arwal

Art. 37 — O Abono de que trata o artigo anterior consiste em uma Unica parcela,
equivalente ao Ultimo valor recebido a titulo de nroventos no exercicio, e sera paga até o
dia 20 do més de dezembro do mesmo exercicic.

Paragrafo Unico - Serd observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do

abono para cada més de beneficio efetivamente recebido, considerando-se como més
completo o periodo igual ou superior a quinze (15) dias.

FUNDO DE PREVIE

Maria do Socorro St DE CAPOEIRAS
Cerente Previdénciz « - CONFERE CORM O fige
Port. n" 7 -1 3

o i

VENTIA

.__.I.__. " e J%‘l’v/‘l berL\.



CAMARA NMUNICIPAL DFE CAPOEIRAS »
Fo = A AR 10

Bagik: Wil
Mo S0t Samalia

A< 38 - Ao segurado serd pac, mensalmente, salario familia de valor equivalente ao
2=do parz o Reqgime Geral ia Peagennia Social — INSS, nar filha ou equiparado, de
T= juer condigao, de até quaiurze ( i-) anos oe idade ou invalido.

§ ©> - O direito ao beneficio de saldrio-famine somente serd adquirido a partir da data do
=_erimento, desde que preenchidos o cegastos rarg sua percenclo.

§ & - O pagamento do salanio-familia e condicionedo & apresentagao,
- Za certifdo de nascimento ¢a fitha »vi da dorurrentagdo do equiparado ou invalido;
1 —do atestado anual de vacina shrigaténn nara menores de sate ance de idade; e

T — do comprovante de fregiiéncia csuoial Seiniestial para maiores de sete (7) anos de
idade

¥ 3° - O salaiio-familia ndo 3¢ icoiwura, vara nenhum efeito, avs pioventos e pensbes,
~=0 estando sujeito a desconiu Ue gLalquel (dlureza.

Art. 39 — Quando o pai e a m3e forem segurados nos termos desta Lei e viverem em
=mum, ambos terfo direito av salara-familie

Paragrafo Uinico — Caso nac coabilem, o salaric-familia serd concedido aquele que tiver
=5 dependentes sob sua guarda

Segdo IX
Do Salario Matemidade

Art. 40 - O salario matemidade é devido independentemente de caréncia a segurada,
servidora piiblica efetiva, durnte 120 (cento @ vinte) dias, com inicio 28 (vinte e oito) dias
antes e término 91 (novents = um) dias depois do parto, considerando, inclusive, o dia do
parto.

e
et § 1° - Em casos excepcionais, os periodos de repouso, anterior e posterior ao parto,
w3 podem ser aumentados em mais duas semanas, mex'iante atestado médico fomecido por
- médico designado pelo FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC.

=

-

=3

§ 2° - Para fins de concessdo do salario maternidade, considera-se parto o nascimento,
inclusive o de natimorto, mediante a apresentacdo da competente certidao.
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5 3° - Ocorrendo aborto nao Crinine:s Oy ndc por avaliagdo médica pericial,
—adianrte atastadn famedidn pala i pédicz myricing! g aeeurada tord direito ao
2 A0 TEvarringde poptr sprnd 0 T Av gL e

‘E 4° . Se onr 0eagide de puewsEssRa o0 culonin patarmignne  Tor verficado que a

ggurada snoaptre-ee om gore e gl itangn ediE devarsd e cessado na véspera
%3 inicio do referido bereficio, devendo se cumuriczdo a pericia médica.

§ 5° - O saldrio matemidade 2 segurada, sanvide: 2 ©iblics efativa, consiste numa renda
mensal igual 30 Saléna e ConaTy iEEr (ue ¥ SenU LY percabls nd daia do afastamento.

Art. 41 — A segurada que adotsr cizncs. ou ebiivar guarda judicial para fins de adogdo, &
Zevido salano-mataimnidiade Nos SuJuiies ferod 3

- cento e vinte (120) dias, se a crianca tiver até ur (1) ano de idade;
1l - sesserva (B0) dias, 2e a criancs ‘i eiire U @ns & quatrd (4) anos de idade;
Il — trinta (30) dias, se a crianga tiver de quatro (4) a oito (8) anos de idade.
Secao X
D» Pensac nar Morte

Art. 42 - Oromrepdo o ohito/ do senr=dn ative au ivatye, §ard devidn a seus dependentes
a pensao por morte.

Art. 43 -- Reesalvacios os direros avcuddos das pensoes corcedidas em decomréncia de
— Sbitos ocoidns até 20 de feverpirn de 2004 1 veler da pensfn por morte sera igual:

| - 2 totalidade dos nroventoe do samradn falecido até o limite do teto dos heneficios do
Regime Geral de Previdénciz Social acmscidn de 70% (setenta por cento) da parcela
que excader 3 esse limite cae0 esteia apr=entads 4 duta do 6bito;

Il - A totalidade da remuneraciio do sequrado falecide até o limite do teto dos beneficios
do Reqime Geral de Previdéncia Social, acrescido de 70% (setenta por cento) da
parcela que exceder a esse limite, caso esteja em atividade a data do dbito;

§ 1° - No caso das pensbes concedidas até a data constante do caput dastg artigo, o
valor da pens&o por morte sera igual aos proventas G2 segurado falecido, se inativo, ou
ao valor do saldrio de contribuizhe quando em #fiv dade.

§ 2° - O valor da pensdo sera rateado em cotas iguais entre todos os dependentes com

direito a penséao;
FUNDO DE PREVIGENS
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§ 3° - Semore cue U Canendenie cerier s e dges proceder-se-4 a novo calculo e
novo ratein de hensficia  consicerszocs, ro entantn anenas os dependentes
“emanescentes.

§ 4° - Nao sera proteiada a (icessue do veneficio pela falta de habilitagio de outro
osossivel dependenta.

§ 5° - Quaiquer habilitacio posterior que importe exclus3o ou inclusdo de dependente
somente nroduzird efeins 4 nartie Cooainy 20 oe s se efetivar, ndo fazendo jus a
qualquer valor commespondente ac periodo anterior a0 requerimento.

§ 6° - A pensao serd devida a cantar oy date

1-do bty quando recuerids o ity (70 Jize depnis dests
H = do requerimento, quands requerids apes o praz) previsto no inciso |- ou

I - da decisfio judicial, no caso de more presummiua,

Art. 44 - Apds seig (B} meses de denlarada judiciaiments 3 ausénria de segurado, serd
concedida nensfo proviedria acs dependentes.

§ 1° - Mediante prova inequivoca do 9s7re mcimento do segurado, em virtude de
acidente ou catéstrofe, seus dependentes farfo jus a4 pensBo provisoria, sendo
dispensados a declaragdo € o prazy erigidos rovic. srting,

§ 2° - Verificado o reanarecimento do sequnadn, cessarad imediatamante o pagamento da
pensao provisora, ficando ns dependentes desobrinados de reembolso de quaisquer
quantias ja recebidas salvo ma fé

Secao Al
3> Buritin-Feciusdo

Art. 45 - tos Dependentes do segurado detento ou recluso que ndo esteja em gozo de
aposentadoria ou auxilio-doencga, serd pago, mensaimente, enquanto perdurar esta
situagdo, o auxilio-reclusso de valnr rauivalen's ac da (tima remuneracio recebida do
orgao empregador, desde nua seia igual ou inferior ao valor pago pelo Regime Geral da
Previdéncia Social.

§ 1° - Os valores do auxilio-reclusfio e do teto de remuneraco previstos no caput serdo
corrigidos pelos mesmos indices de correcdo aplicados aos beneficios do Regime Geral
da Previdéncia Social.

= § 2° - Em qualquer hiptese, o auxilio-reclusio somente sera devido aos dependentes
) enquanto for mantida a qualidade de segurado
- § 3° - O auxilio-reclusio sera pago em cotas iguais a contar da data: e h
- b0 DE f—‘f—-!i".'\..’:.!.”_'.""""h
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c=da racluado. cuande ka0 Gl T e OV Qi deovin s
_—=do requerimento, quandn resunnide AN o wLP0 D BVIRIN NG IV |
Sazan W
Das disnnsi s Goint colalen s ane geneficios

At 46 - E de dez (1) apos » nogzg e dersaaoa da todo e ausinuer direito ou agdo
2D sequtado 24 kensticions man s evie S do oy e coprrssde e benaficio, a contar do
Za primeirn do més ssqainie ac do e esimertc Ja Limeira prestagio ou, quando for o
5880, dO Gia ¢ que Omar Coan2ciLer s Ld Ltosa0 nuEiendna defintva no ambito
sdminigirative.

Paragrato Unico - Prescrave em cinen (R) ance, = pantar da date em que deveriam ter
sido pagas todz e ouslqun =53 civa g westacoss vercdas ou quaisquer
estituighies o diferer yas devidas, & dlule da beneiuos previstes nesta Lei, peio FUNDO
PREVIDENCIARIO De CAPCEIKAS - FU, salve o Jdweno dos inenores, incapazes e
ausertas, ra forma da | enislac a0 Cive

Art. 47 - O segurado que cumpri @s exiger.uas para aposentadoria voluntaria ou
sspecial na forma desta Lei © que wn'e vo pennanacer em atividade, fard jus a um
abono de permanénga de resconazhilidade de Municipin equivalents an valor da sua
contriouicdo previdenciéria, ate completar as exiyércias para apusentadora compuisdria
previstes nec artigo 25

Art. 48 - No narindo de gozn oo hanaficio sahe 7 e-lidade estatal empregadora recolher
a parcela da contrinwcan a seu carcc, ac EUNDD PREVINENCIARIC DI CAPQEIRAS - FPC.

Paragrafo Unico - A parcela devida peio segurado serd descontada pelo FUNDO
PREVIDFNCIAR'O DE CAPQEIRAS - FP nuanda do nagamente de beneficio.

Art. 49 . D sequrada em gazo de aurilindoanca o Aposentaderia ror invalidez, esta
obrigado a se submeter, sob pena de suspensac da pagamento do beneficio, a exames
médicas periadicns » a frafementos, mrncesso: us readapiacdo profissional e demais
procedimentos prescritos por Junta kdadica indiczda palo O FUNDO PREVIDENCIARIO DE
CAPOEIRAS - FPC.

Paragrafo Unico - A periodicidade a que se refere o "caput” deste artigo sera definida
pela Geréncia de Previdéncia do FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC, ouvida
a Junta Médica, caso a caso, e nunca superior a 190 (cento e oitenta) dias.

Art. 50 - O beneficio sera pago diretamente a quem de direito ou a procurador
constituido por mandato outorgado por instrumento piblico, 0 qual terd prazo maximo de
seis (6) meses podendo ser renovado ou revalidzdo.

Hm‘ﬂ‘g%u%]-m :'L|| ) .“'--'.1 ) wil '---'-_-." FRA ...
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Zaragrafo Unico - U procurador devers firmat, perante o FUNDO PREVIDENCIARIO DE
SPCEIRAT - FPC, farmmg s manonzabilitye  modiapta 5 oyl es compromete a
=Mumicar quelquer fato aue venha o datermimar « ria d= qualidede e procurador ou
@0 ane possa nvalvlar 3t ossu B |rciuaknente a siperveniéncia de ébito ou
~=apacidade civil do outemante cab pena Ae incorrar em sanches penais cabiveis.

Art 51 - O Yenaficic davidn o senuratn n denandents civilmente incapaz sera pago ao
=oresentante legal, tutor 0y reredor, nos tenmos e requisitos da legistacso civil.

Art. 52 - Tods segiiade dedviidents 1) fepeiar e lacal dos roesmos, assinara os
Zmuldrios e fomecers ne dadne o doctmentos axigidas perindicamente pelo O FUNDO
SFREVIDENCIARIO [ CaGF 168 . FEL, PEr Tl © cumnvimants daos requisitos
~8CessArios A obtencAo dos hensfirine nur narantic 2 sya manutengio.

Saragrafo Unico - © rumprishente dusen erich.ac’a ¢ 3ssencial para 2 recebimento dos
=neficios, ou sua man tenci

Art. 53 - Sem piejuizo ua exigeicia ce sprrsentacdo ce documentos hébeis,
comprobattrics das eordinies nacesesrias para o recebimentn dos beneficios, O FUNDO
PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC, pogera tomar providéncias no sentido de
Ccomprovar ou suplementar as informacdes famoae ias,

Art. 54 - O FUNDO PREVIDENGIARI) DF CAFOEIRAS - FPC podera negar qualquer
reivindicacdo de beneficio, declard-lo nulo ou reduzi-o, se por dolo ou culpa, forem
omitidas ou contenham declaracoes jas2s pars 2 ghiencan de nuakguer beneficio.

Art. 55 — Serdo descontados cos heneficios nanes aos seqgurados ou dependentes:
l- contribuigdes devidas 10 FUNNO PREDENCIARIC DE CAPOEIRAS - FPC:
Il-  pagamento de beneficio além do devido:

- impostos retidns na fante de ranformidads ~r a legisizcao aplicavel:

IV-  pensio de alimentos decretada em decisio judicial:

V- outros déhitos previstos em Lei e os débitos autorizados pelo servidor, desde que
aceitos pelo FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FFPC.

§ 1° - Ressalvado o disposto neste artigo, o beneficio ndo podera ser objeto de penhora,
aresto ou seqiestro, sendo nula de pieno dircic sua cessdo, ou a constituicio de
qualquer dnus de que seja objeto.

§ 2° - Na hipétese do Inciso I, o desconto sera feito em até seis (6) parcelas, ressalvada
a existéncia de ma fé, quando entdo ndo sera o débito parcelado.
| ‘ly‘[_ln
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§3°- Somenrte podefie ~er drcenrteine v L ey cristantes 3 patir da concesséo do
zeneficly e desde quz 1150 seian superiores ¢ | 2'or do beneficio.

Art. 56 - Cacetuace & MpUicse O 18008 IS inuevido, nao havera restituicio de

contricvicies faitas am § a0 oo IBMCARD U CAPGE.RAS - FFC, em hipotese
aiguma :

ArL1 37 - NBo sera davias a3 fgJuie.d &/0U Uobimndentes 0 percebimento cumulativo de
quaisoues vm dos berefivios % wegul cispustus, sxcaio em caso de acumulagao legal:

I-  Auxiio-Doenca

- Aposeriadona de Quighjue asixcie;
M- Awdlic-Recluséc:

IV - Salano matemninarde.

Art. 58 - Ao segurado ou aepanier s em g-«0 de vereficio sera concedido abono anual,
a 5e' nagn no n= do derembre oo viioe de ‘erunerayds. proventes ou pensdes
devidas naciele més

Paraqraio lnico .- Sera ohsaivace 2 oroperaonalidada de 1/12 (um doze avos) do
abono pars cada més de henaficic efetivamen = nercebido, considerando-se como més
compieto o periodo igual ou superior a quinze “ias.

Art. 58 — A partir de 16 ge gezembro de 1998, nio serd considerada qualquer forma de
contag=m de tempo de conintyede o comnriade

Art. fi -- Observado o disposto no art. 59, o tempo de servico considerado para efeito de
aposentadoria sera contado como tempo de ¢4 tribuicdo.

Parigrafo (*nico -- N0 ser4 sonsiderado parm nenhum efeito previdenciario o tempo de
servico sem comprovasan dosnmental,

Art. 81 — Os beneficios previstos nesta Lei seido concedidos mediante ato do Chefe do
Poder Executivo, do Chefe do Poder Legislativo ou do fitular de Autarquias ou
Fundacdes.

Art. 82 — Os proventos de aposentadoiia, as pensdes, e auxilio-doenca e auxilio-

reclusdo, nio poderfio exceder, a quaiquer titulo, a remuneragiio tomada como base

para a concessao do beneficio, lintado ao valer maximo de beneficios concedidos pela

Previdéncia Social Geral, sendc vedado o acréscimo de Quqlgﬁ_:wanmem de carater
= DR )

transitorio g
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Art. 63 - E vedada a adogao de requisitos e cntérios diferenciados para a concesséo de
ipmew;ad;;:ia 203 soygurdcss Mo FLWLD FREVDZNCIARIO DE CAPOEIRAS -
~PC, ressalvados, ios termes defiudos em iae complementares, os casos de
servidores:
| - portadares d= defiiér iz
11 - que exercam ativice Jus Jo naog;
Ml - cujas atividades seiem ereridas .’ wor i 26nacials gus prejudiquem a sadde
ou a integridade fisica.

Mg v

LA ATMINGS TRAG AL D FUNDO

CAPTLILA |
DA ADMIRNIS | RAGAD

Art. 64 — A administracin do FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPCEIRAS - FPC, sera
exercida de forma autdnomia ¢ ~depcndente da Administragio do Municipio, podendo
para tanto. ser contratado servicos especializadns

Art. 65 - O FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC, terd a seguinte estrutura
l- Conseiho Deliberaiivo,
n- Consetho Figrzi, 2

M- Geréncia de Previdéncia, com sua estrutura organizacional.

Secgav i
Do Conselho Deliberativo

.,
S

Art. 66 - O Conselhe Deliberativo do FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC,
serd constituido de cinco (5) membros efetivos e um (1) membro suplente para cada
titular, a saber:

I- dois servidores do quadro efetivo de quarsaiier dos entes estatais do Municipio,
indicados pelo Prefeito.

- um servidor do quadro efetivo de quaisquer dos mr@ﬁs do Municipio,
indicado pelo Poder Legislativo, UNDO DE PREVIDENTA

f1 e I."'f'l':-i:_‘-'f'.'f'.l,'i
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M- um earvidor de apd s =fofue ge ovaisquer dos eetes astatsis de Municipio,
inchicado pen SwiGal. Jos oo re. Hunicos Munioneis e Lagee do Ouro ou
SSCONKIO D08 SBIYE LS el BLEET LG cunivotada pelo Prefeito para este fim.

V- Um sagueads deomse vo de etipes 040 0dy pelns Sanideres Inetives escolhido
2N AHSSMDkED SOV I ia - Preghe e ette fim

§ 1° - Os membros supenie s serbio designados aprcando-s€ 05 Mesmos critérios fixados
part og ‘membros «ativos 4 a0l (nirgo estos em suse faltse licencan e impedimentos,
sucedendo-ns em casn AR vurdpeys consenmdas sempre 8 vinculagBo da
represaniatividace

§ 2° - O mendato ns memivns coranonenics do Corselho Deliberative serd de dois (2)
anos a contar da nate do fermo rie poese, 130 gando permitida sua recondugdo G
mandato gubeen iz te para

§ 2° - C Conselhe Deiberaive slecerd, darte sens membros, o seu Presidente em sua
primaira re nidn ricdlindda apfe 2 cop pees pare T vandaio de um (1) ano, podendo
ser reconduzido. '

§ 4° - (O Corselhg rwonirpe-d  ovinarsmerte, uma ver 2 cada més e

extraordinariamente, sempre que convocado. com a presenga da maioria de seus
membrns @ suas decisdey sdoan ioonadas po Al s shnpiss de v,

§ 5° - A funcéio de Conselheiro ndo sera remunerada, devendo ser desempenhada no
hordrio corpative: 0o 0 exiadierc nomnst b ipagalbo,

§ 6° - O Conselheiro que, sem jusia causa, faltar 3 irés (3) sessbes consecutivas ou seis
(6; alternadas, tera seu maridaio daciaraoo extinto, sendo substituido pelo suplente.

§ 7° - Na ‘alta do supiente, sera solificada & instituigao responsavel pela indicacio para
promover a indicayao do substitute.

§ B° - A= convocrcdns ordinarias e extraordindrias serdo feitas pela Diretoria Executiva e
por escrito.

§ 9° - O Presidente do Cons=ha Deliberative tera voz e voto de desempate nas reunides
do Conselho.

§ 10 — As deliberagbes do Consetho Deliberativo serdo lavradas em Livro de Atas e
publicadas através de resolucBes.

Art. 67 - Ao Conselho Deliberativo compete:

I- deliberar sobre a palitica ¢ as diretrizes de investimentos dos recursos do FUNDO
PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC,

; '..-H?lf'l_t'.'.;’h FUNDO OF PREVIGE 1L
Maﬂﬂliﬂsatﬂﬂ'ﬁ D lis BDE C":'nfl'f_'-:."lffff.__-.:_
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deliberar sobre Regimanto Intemo do FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS -
FPC,

delibarar sobie o5 Diictizes siais de atuacho do FUNDO PREVIDENCIARIO DE
CAPOEIRAS - FPC;

deiiberar sobre v Quadro de Pessoal e u Piano de Cargo e Saiarios,
deiiherar saire a Ntz © ecrina Stnasal @ 0 Fiano Anuai de Custeio;
dalibarar sobva o Relathnie Anoal de Geetin da Dirstenia:

deliberar sobre o8 Baianceies Mensais, bam como © Balango e as Contas Anuais
dn TUMDO PREVIDEMC SRIG DE DNAURT S - oy apte spreciados pelo
Conzalho Facol o Aucjtor Inlanan “ainte;

deliberar sotwe @ 3sceitacac de bens e leqados ofarecidos a0 FUNDO
PREVIDENCIARIN DE CAPQEIRAS — FRC

deliberar sobre a aquisicao, ailenacao ou oicragio de bens imoveis, bem como a
aceiracao oe toaghes Core eNearg

deliberar sobre a Proposta Orgamentaria anual, bem como suas respectivas
alterac8es, elaborada pela Geréncia de Previdéncia do FUNDO PREVIDENCIARIO
DE CAPOQEIRAS - FPC:

delinerar snbre a contratacio dos servicos especializados de terceiros para
gestdo técnica, operacional; e patrimonial, bem como a contratagio de auditorias
independentes,

deliberar sobre a contratacio de Consultoria Externa Técnica Especializada para
desenvolvimento de Servigos Tecnicos Fracializados necessanos ao FUNDO
PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - 1L, Ppor indicacio da Geréncia de
Previdéncia,

FUNDD DE PREVIDERTIA

) . {'f'a{'tr B APt
Mana do gﬁ‘%& fo 4 SOAMNFERE COM o o

Gerente Previdénct o !
Portn® (133 SR D]

ZhRTAn

Jomtofe



COO00000000000000000000000003000000 0333333123

¥ !11"-. g R . . » £ G mag'ny poar by
i..u’ﬂﬁ"i“n‘.;'d"-. l'.ln.:-.,'-i.ci'. Lals :;“LL wieh o 'Uﬁ"'\.‘ﬁ:ifzm&

PR e m P RERT T T
.'SI'.J‘..";"N,, e J

= e e

Xl - funciorar como érade da accpenthanierin & Gerdncia de Previdancia do FUNDO
PREVETERCINIE R T 5805 ™ - FaL 1a cpratbees Doof e sulotidas;

XIV - adotar as medidas /poesse) o o galailia Jo recultiimenio das contribuigdes
previdensianag previgias et i

: 4 orya~izagdo e operaclo do FUNDO

ML, puserwio piopor ao Presidente a

~abidadsg o Ae experiéncia comprovada

o ue Previdéncia Social

XV - deliberar schre 0s 3iustes PATLI 2 Gl AT
PREVIDENCIARL DE CAPUEIRAS —
contratac3o e entiddss lepaimente
pia 25 gecides oo il # e piove du Hegline Fropr

do Municipio.
XVl - baixar Atos e Instrurhes Alarmshyng 5 cclamentares ou esclarecedoras; e
XVII - praticar os demais atoe afribt 1y for it Ley

¥ aragrafo Urico -S8n atrivunbes Ao Frevcents da Consaino Deliberativo:
| - dirigir e coordenar s atividades dn Corselho Delibarative:

1l ~ convouar, instatar @ présiu’ as reunies;
Il - avocar & SXams ¢ opn! SOUGOeN Ui Qulisguer assuntos do Instituto;

IV — praticar 0s demais atos de sua competéncia, nos termos da Lei.

Sagdt il
N Consatho Fiscal
Art. 88 - O Conselno Fiscal serd composio de hes (3) membros efetivos € um (1)
membro suplente narz cada fitular @ sabar:
|- um sarvidar do guadrs efeti 46 quaisTIer dns =n'es estatais do Municipio de
Capoeiras, indicado pelo Prefeito,

"- um servidor, do quadro efetivo de quaisquer Aos entes estatais do Municipio de
Capoeiras, indicado pelo Poder Legisiativo;

ativos de yuaisquer dos entes estatais do Municipio,
idores Publicos Municipais de Capoeiras, na falta
nvacada pelo Prefeito para esse fim.
FUNDO DE PREVIDENCIA
DE CAPOEIRAS
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M- um servidor, do quadro d& in
indicado pelo Sindicato dos Serv
deste, escolhido eny assemblaia o0
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§ 1° - Os mamporne gonbietes oef e b= dades o ianen-ea 0 masmos critérios fixados
=ara o5 meyshos efenivos.

§ 2° - O mandato do: irevboot dr “onseho Fiscal serd de dois i2) anos, nao sendo
cermitida sua "e@condicao nare 0 MIANOF SUnsetiante,

§ 3° - Juniamente curr 0s thilares, serdo desionadns og suplentes, que os substituirdo
am suas licencas e impedimenios e oz sucaderdo am casc de vacéncia, respeitada
SeMpre 2 Vincuiatac da reoresa g e

§ 4° - Sera firmado Termo de Posse dos Conselheiros.
§ 5° - O Corselhe reinirse-# ordinariaments uma (1) vez a cada més e

extraordinariaments sanipre oo neLessane, Soin a presenga oa maioria de seus
membros e suas decicdes senio inmacas com 0 minima de dois (2) vetos

§ 6° - A furcic de Conselbeiro Hisca v 3e0s 1e nunerada, devendo ser desempenhada
no hordric compativel com o sapediente nurmal de trabalho.

§ T° - O Conseiheio gue, seql jusie Gausa, [altar a tnds (3) sessbes consecutivas ou
cinco (5) alternadas, ferd 5o nardate dadarads extioh:

§ 8° - O Conselho Fiscal elegera, dentre seus membros, o seu Presidente em sua
primeira revmiin ordinana, ands 3 S0 fo25e Lare im mandato de wn (1) ano, podendo
ser reconduzico

§ 9° - O Presidente dn Copss'hn Fiscs| terd voz e voto de désempate;

§ 10 - O= memirpe do Consehe Fiscal deverBo ser segurados do FUNDO
PREVIDENCIARIO Ug CAPOEIRAS - FPC.

§ 11 - As deliberactes do Conselho Fiscal serac lavradas em Livro de Atas e publicadas
através de resciugao.

Art. 69 - Compete ac Conselho Fiscal:
I - acompanhar a organizacdo dus servigos técnicos e a admissio do pessoal,

- acompanhar a execugdo orcamentaria do FUNDO PREVIDENCIARIO DE
CAPOEIRAS - FPC, conferinde 2 c'assificagio dos fatos e examinando a sua

procedéncia e exatidio,

- examinar as prestagdes efetivadas pelo FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS
- FPC aos servidores e dependentes e a respectiva tomada de contas dos

responsaveis;
I FUNDO DE pPREVIDENC!
» ) L] 1"_ -t i
—mr— Mariado§ EIE DE CAPOEIRAS
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i
N il 1 iyl

X - scompanhar o2 emeessns de eorepssdc de bengficins verficando sua
legitimidade

XV - goomeahei L oapope™ s Do rgsts UGl B oprovieocs geientidores dos
bneficion posvistas nevie Lo codadizing 2 10 ol Sonced 2 8 cbsetvancia dos
Cobiviog de smopadiy romepiadsee o Vorider, e e limites maximos de
concentragao dos ecurscs,

XV - ceyir as suse pedowize gemsiies adaiss o oielear nosefoel niteracao;

XVl - proceder os derais aios nanussatios a “nalizagio do FUNDO PREVIDENCIARIO
DE CAPOEIRAS - rFC, Lant curno Ud gestay uo Reghine Propio de Previdéncia do
Muincipio de Cagosinas

Paragrato Ustico - Conoete a tedos os membrns dn Cansetho Fiscal individualmente, o
direito de exercer fiscalizacio dos servicos dn B N0 PREVIDENCIARIO DE TAPQEIRAS -
FPC, 140 Ihes sendo nermibde anvalvers-ge n2 ros 50 e administragfo do mesmo.

Canin
Oa Gardraia Jde Presiddmein

Art. 70 - A Geréncia de Previdéncia do FUNDO FREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC
serd composta de um(01) Gerente de Previyrrim e um(01) Direter A dministrativo
Financeic = =

§ 19 - Ficam Crigdts i obiuilia Adninsusws Ue targus wu Municipio, vinculados a0
Quadro de Pessodl 4z Secietana oo Adminicuacde ibm Cargo Comissionado Simbolo
CC-4, de Gerente e Previdéncia e uma Fungao Gratificada Simbolo CC-8, de Assistente
Administrauvo Financeiro.

§ 2° - O cargo de Gerente de Previdéncia e a Fungdo Gratificada de Assistente
Administrativo Financeiro serdo ocupados por servidores municipais nomeados pelo
Prefeito.

§ 3° - O cargo de Gerente de Previgéncia e a Funglo Gratificada de Assistente
Administrativo Financeiro serdo ce livie nomeacio e exoneragio do Prefeito, e serao
exercidos por servidores do quacro do Municipio de Capoeiras, sendo 0 gerente de
previdéncia, preferencialmente, portador de nivei superior de escolaridade.

i :Lm{b FUNDO DE pReEvIiDE
I 1 & A g
Maria dfgﬂcurrﬁ o 5 CAZOEIRA
Gerente Prewidéncsa ¢ Be, -

Part. n* 033/ 201

(CGarge | Técimbole |  ValorR$ |
| Gerente de Previdéncia = . CC4 | 80000 000
[Assistente Administrativo Firanceirc | CC8 | 50000 ¢
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§ 4° - As delieracdes o Gerénoia de Frevidéreia serdo registradas em Livro de Atas.

§ 8 - Sow fomac, e s o SEfLE e lauiUs g8 serdncia oe Previdéncia
nomeadas

§ 6° - vz LodaEe o AR cd Tgles de Goente de Previdéncia e
Assisteni: Acraivgieny . Financars  wannn VES G2 tanham narentescos. até 3° grau,
<om memproe de Conseing Uetberativo 2 Fiseal,

Art. 71 - Comnote an (eremts s Previganea-

1- representar 0 FUNDO PREVILENGCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC, em juizo ou fora
teangz

I - supaivendar 5 wveree- g brmirietrande Geral de FIINDO PREVIDENCIARIO DE
CAPOTIRAS - FP(, ;

M- auiavese canivcmianin saps o T o Aiomeieanve Cimpnczio, as aplicagdes e
INVesaimentos eieluados, S1eiuido 0 Fano de Aplicagbes e Investimentos:

V- Cai2war eam swyma dn UMDY PREATRE Re R By D CHPOEIRAT - FPC . o8

1

Conharos de - esiao e suas dlieragies, e as contratagbes em todas as suas

rmodalidades, inciusive de pleslacac de servicos por terceiros:

V- praticar, conjuntamente com o Liretor Adii <istrativo Financeiro, os atos relativos
A CONCRSAAN Hes henehins 1 revidenciaios -"2vistos nesta Le;

VI-  elaborar em comigs cnm 4 Mratop Ydiminietative Finaqnaire 2 proposta
Greamantana anual 0o FoOMOe: DoEanm (o ane pE CAPDCIRAS - ¥PC , bam como
as suas afteracoes

Vil - croanizar o quadm de pessoa! de acerde anm o orcamento aprovardo:

VIll - ercadic irstncfes £ oirans oo sarvicns:

IX-  croanizar em conivnto com o Divetar A 'mimstrativo Finenceire, ce servigos de
Prestacae Previdendidna de ©11H00 277y NUVGIARIO DE CAPDEIRAS - FPC :

X -  assinar e assumir, em conjunto com o Diretor Administrativo Financeiro os
documentos e valores do FUNDO PREVICENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC e

responder jundicamente peios atne : fatos de interesse do FUNDO
PREVIDENCIARIO DE CAPOEIFAS - FPC

Xl - assinar, em conjunto com © Diretor Aumivistrativo Financairo, os cheques e

demais documentos do FUNDO PREVDENCIARIO DE CAPDEIF@S__ - FPE

movimentando os fundus existantes: =zl

GE CAPOEL

Iyl Al ) _.
Mana dngocnrm Satiu CONFERE COM G
Gerente Prewidéncia e e
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Xl - @pcaminhar gare dalibaracfe ne hglapeaine mwarss’s ny Caneothn Figcal e as
CUMLAS dNUAS Ud {0 [Saluibpadl Ll 0 b JE Lunias G2 Giado, acompanhadas
don Pemacerng do Qaneaslhi~ Fieogl 42 Coreultars fheds! » de Auditoria Externa
I o g e

Xill - propor, em conjunic sen o Uivator Adiinistrativo Financeiro, a contratagio de

Adreinintragorey 8y Tangiras da ineestme Moe de FUNDO PREVIDENCIARIO DE

- CAPOEIRAS - FPC dentre as instituicbes especializadas do mercado, de
Canaultores Iacachs ~anesial gl & B 0408 8000068 08 inleresse;

XIV - submeler 20 Jonsew Dadbeiative © 2o Consellic Fiscal os assuntos a eles
pu. Ui = Flomitar o anssso de s3us membros para o desempenho de suas
atribuigbes;

XV - cumnrir as ralizeraifes dog Congelline Deiberativo e Fiscal;

XVI1- pretosr os deinsis aios atabs igae nes eele Lel eoms de sie comonténeia,

Art. 72 - Cumpete = Wiretor Administrativo Financeiro:

- manter 0 senvicn de protocolo, expediente, arguiva, bem como, baixar ordens de
servigos relacionados com aspecto financeiro;

-  elzharar e trancorever om liyoas megeries of eonta'eg, terming editais e licitagbes;
- sgicendsiorar o servigo de reiagdes publicas e os de natureza intema;

IV - administrar 2 #ret da Pooursocs Humrasas do ©UNDOD PREVIDENCIARIO DE
CAPDEIRAS . EPC -

V.  assinar juntaments com o Presidente, todes oo ains admenistrativos referentes a
admissao, contratn, demissso, dispenss licenen, férize afastamento dos servigos
da autarmia ber comn s chanues e recnisiches jurto as instituicbes
finanncairas :

VI- cuidar para que até o décimo (10°) dia (til de cada més, sejam fomecidos os
informes necessérios a elaboragio do balancete do més anterior;

VIl- manter a contabilidade financeira, orcameiviia e patrimonial, em sistemas
adequados e sempre atualizados, elabcrardu balancetes e balangos, além de
demonstrativos das atvidades econdmicas do Instituto em consonancia com as

normas vigentes,

0838083380488 333408484%

2T =
g v e A } I
e\ el o o II_.‘. = :-I ; I\' E"Mr{éﬂ
=i o - sy
ok =t T =ty %ﬂk\‘lll L
SR St
ol = |

el .
T Pori v



X

Wil -

Xl -
X -

XV -

XVl -

XiX -

CAMARA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
PERNAMBUCO

promover a arrecadacéo, registro e guarda de rendas e quaisquer valores devidos
80 FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC , e dar publicidade da

movimentacdo financeira;

elaborar orcamento anual e plurianual de investimentos, bem como todas as
mmtmmm&wﬁMMHenMMam
da respectiva execugdo;

'amrmmmumadmmﬁmmmﬂqmo

acompanhamento das tendéncias orcamentérias e financeiras para o exercicio;
m:mmmmwmmmm;
mmmdem, em conjunto com o Presidente;

organizar, anualments, o quadro de fornecedores, opinando sobre o mesmo e
submetendo-o 4 aprovaciio do Conselho Deliberativo; ;
organizar e ammpﬁhar as licitagdes dando o seu parecer para o0 respectivo
julgamento; [T . .

supervisionar o Setor de Compras, Almoxarifado e Patriménio do FUNDO
PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC , através de sistema proprio, verificando
periodicamente os estoques, bem como o controle e conservagdo de maternial
permanente, obiservados o0s principios constitucionais;

manter os servicos relacionados com a aquisigo, recebimento, guarda e controle,
bem como fiscalizacdio do consumo de material, primando pela economia;

supervisionar os servicos de seguranga, limpeza, portaria e servigos gerais do
FUHDO.PRE\HDENCIARIGDE%POE!H&E-FPG;

executar as acbes de gestio orgcamentiria de planejamento financeiro, os
recebimentos e pagamentos, os assuntos relativos a drea contabil, as aplicacdes
em investimentos em conjunto com o Presidente e deliberado pelo Conselho
Deliberativo @ o gerenciamento dos bens pertencentes ao FUNDO
PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC , velando por sua integridade.

manter controle sobre a guarda dos valores, titulos e disponibilidades financeiras
e demais documentos que integram o Patrimédnio do FUNDO PREVIDENCIARIO DE
CAPOEIRAS - FPC .

proceder a contabilizacfio das receitas, despesas, reservas e provisbes do FUNDO
PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC, dentro dos critérios contdbeis geraimente
aceitos . e gmgdh- os balancetes mensais, o balango anual e as demais

" ‘ I.I
OE Carpoge RS
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
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XX1 - prover recursos para o pagamento da folha mensal de beneficios e da folha de

Pagamento dos saldrios dos funciondrios do FUNDO PREVIDENCIARIO DE
CAPOEIRAS - FPC .

XXNl - propor a contratacio dos Administradores de Ativos e Passivos Financeiros do
FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC e promover o acompanhamento
dos Contratos;

XXM - integrar o Colegiado composto pela da Diretoria Executiva, Presidente do
Conselho Deliberativo e Presidente do Conselho Fiscal nas deliberagdes
operacionais do FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPQOEIRAS - FPC;

XXV - pmwdendarocﬁlwlndafohamldusbemﬂcimampagmpein FUNDO
PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC aos segurados e dependentes, de acordo
com os dispositivos legais;

XXV - responder pela exatidio das caréncias, quando houver, e demais condigdes
exigidas para a concessio de quaisquer beneficios aos segurados que o
requererem:

XXV - proceder o atendimento e a orientagio aos segurados quanto aos seus direitos e
deveres para com o FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC ;

ml-wmhvanmmoﬂtmhﬁmdewmmaammader:

XXVHI - propor a contratagio de Atuario para proceder as revisbes atuariais do Sistema
Previdenciario Municipal:

XXIX - substituir o Gerente de Previdéncia em seus impedimentos eventuais;
XXX - exercer as demais atividades inerentes ao cargo.
Art. 73 - Compete ao Gerente de Previdéncia:

|- atender e orientar os segurados quanto aos seus direitos e deveres para obtengio
de beneficios junto ao FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC ;

- Manter atualizado o cadastro dos servidores segurados ativos e inativos, e de seus
dependentes, tanto da Prefeitura como da Camara Municipal e demais orgéos
empregadores municipais vinculados ao FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS
-FPC;

i - Providenciar o calculo da folha mensal dos beneficios a serem pagos pelo FUNDO
PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC aos segurados e dependentes, de acordo
com os dispositivos legais; Hy FUMND
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v .- Responder pela exatiddo das caréncias e demais condigdes exigidas para a
Mdﬁqmﬁqmb&mﬁd@ﬂmmﬁmmnmm;

V- PMruMiMeanqumnﬁmmﬁme
deveres para com o FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC;

vi- Pmmdarmmammmﬂsﬁmdabamﬂmsmnudidmaamden

Vil - meamhmmﬂm&hmmmﬂmmmﬁabdnsmema
Previdencidrio Municipal:

VIl - proceder o atendimento dos integrantes dos demais Grgfos colegiados da
th.n'aanUNmPRE\ﬂDEHCMRIDDECAPGEIRAS-FFC;

lX—inmgmrnmbghdodaGemmHMEmmdaﬁbemmmmis_

Secgiio IV
Das disposigbes gerais da administragio

Art_?4-DFUNnnPREmnENmARIDDEOAPDEIRAS-FPE,pamaemc&odeseus
mw.mwwmuﬂmdammmm.mmmmm.m
q%wﬁnmhmdmémdhposbﬁnmmbﬂmmmdmemtagcns
asseguradas e as garantias e deveres previstos em Lei.

Parégrafo Unico — Os servidores ocupantes de cargos efetivos serSio remunerados a
titulo de gratificagio pelo exercicio das fungbes.

M?ﬁ-ﬂsmembmaWdﬂdedrgﬁnsmhghdoﬂdaEsMum
Administrativa do FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC nfio poderfio acumular
cargos no Fundo, mesmo que indicados para érgdos diferentes e por diferentes entes
municipais ou entidades.

Secgio V
Dos Atos Normativos

Art. 76 - O Conselho Deliberativo, por sua iniciativa ou solicitago da Gerencia de
Previdéncia ou do Conselho Fiscal, deliberaré quanto 4 emissdo de instrucbes e normas
operacionais em atos normativos. .

§ - 1° - Os atos nommativos serSio emitidos sobre assuntos omissos em Lei, ou em
complemento com o objetivo de esclarecer. -

i
o . T e

hl_.r J‘ eI LPOEIR

e CONRESE COM O Oy

Kt?ﬁ\“il?-::“ | 1|!I II i H : '."_'. f
e T ol .k.-ai.l.;fl..l;'?ﬂ."lj'_i._"f‘:



CAMARA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
PERNAMBUCO

§ - 2° - As decisdes do Conselho Deliberativo ser3o divuigadas através de ResolucBes.
TiTuLO M
CAPITULO |
DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 77 - O patriménio do FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC serd autbnomo,
livre, desvinculado de qualquer outra entidade ou ente municipal @ constituido de:

l- contribuicbes compulsérias do Municipio e demais 6rgios empregadores de que

trata esta Lei, dos servidores ativos e inativos, conforme disposto, no artigo 93
desta Lei:

- receitas de aplicagbes de patriménio;

- produto dos rendimentos, acréscimos ou comegbes provenientes das aplicacdes
de seus recursos;

IV-  compensacgdes financeiras obtidas pela transferéncia das Entidades Publicas de
Previdéncia Federal, Estadual e Municipal;

V-  subvengbes do Governo Federal, Estadual e Municipal: e

VI- dotagbes, doagbes, subvenches, legados, rendas e outros pagamentos de
qualquer natureza.

~ Art. 78 - Os recursos financeiros e patrimoniais do FUNDO PREVIDENCIARIO DE
CAPOEIRAS - FPC , garantidores dos beneficios por este assegurados serio aplicados,
por intermédio de Instituigdes Financeiras Publicas ou Privadas.

§ 1° - O FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC aplicard o seu patriménio no
Pais, de conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo e de
acordo com as determinagbes do Conselho Monetario Nacional.

§ 2° - As diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo deverfio orientar-se pelos
seguintes objetivos:

a) seguranca dos investimentos;

b) rentabilidade real compativel com as hip6teses atuariais; e

=) liquidez das aplicagbes para pagamento dos beneficios.
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Art. 79 - O exercicio social terd duragio de um ano (1), encerrando-se em 31 de
dezembro. '

Art. 80 - Cabera ao Presidente e ao Diretor Administrativo Financeiro a administragéio e
gestio dos recursos e do patrimdnio constituido pelo FUNDO PREVIDENCIARIO DE
CAPOEIRAS - FPC , consultado o Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico - A administragio dos recursos e do patrimonio constituido pelo
FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC poderd ter sua gestiio terceirizada,
mﬂpeﬂﬂdamahghlaﬂowm A matéria e com prévia autorizagio do Poder
Leg :

Art. B1 - Os recursos a serem despendidos pelo FUNDO PREVIDENCIARIO DE
CAPOEIRAS - FPC , a fitulo de Despesas Administrativas e de Custeio de seu
funcionamento, néo poderio, em hiptese alguma, exceder o percentual de dois pontos
pemnMaisdothaidammnma@o,mmﬁpensoesdmsegumdas
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social relativas ao exercicio financeiro
anterior.

Paragrafo Unico — As eventuais sobras de recursos financeiros destinados a taxa de
administracéio, em cada exercicio, constituem reservas financeiras para aplicacdo, com a
mesma finalidade, em exercicios seguintes.

Art. 82 - O FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC deverd manter os seus
registros contdbeis proprios, em Plano de Contas, que espelhe com fidedignidade a
situagiio econdmico-financeira e patrimonial de cada exercicio, evidenciando, ainda, as
despesas e receitas previdencidrias, patrimoniais, financeiras e administrativas, além de
sua situago ativa e passiva, respeitado o que dispde a legislacio vigente.

Art. 83 - O FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC , na condigio de autarquia
municipal prestara contas anuaimente

ao Tribunal de Contas do Estado de Pemambuco, através da Camara Municipal, ao
Poder Executivo e & propria Camara Municipal, respondendo seus gestores pelo fiel
desempenho de suas atribuicdes e mandatos, na forma da Lei.

Art. 84 — O FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC poderd anualmente, no més
de janeiro de cada ano, contratar empresa de consuttoria econdmica para a avaliagdo da
carteira de ativos, competindo 4 empresa contratada apresentar relatorio amplo e
circunstanciado de suas conclusdes, o qual devera integrar o processo de prestacao de
contas anual, para avaliagdo dos Conselhos Deliberativos e Fiscal, Geréncia de
Previdéncia, Poder Executivo, Poder Legislativo e Tribunal de Contas do Estado.

Art. 85 — O FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC devera contratar empresa de
assessoria atuarial ou profissional devidamente habilitado, para proceder as reavaliagbes
atuariais de seus fundos e reservas matematicas, no sentido de avaliar a sua situacao
econdmico-financeira e o equilibrio atuarial de seus ativos e passivos, emitindo relatério
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circunstanciado das providencias necessérias 4 preservacio do Fundo Financeiro e de
sua perenizag8o ao longo dos tempos.

Art. 86 - O FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC contratara anualmente no
primeiro bimestre, empresa de auditoria independente ou profissional devidamente
habilitado, para proceder auditoria contabil relativa ao exercicio financeiro anterior.

Art. 87 - A incidéncia ou ndio do procedimento licitatério sobre as aplicacbes e
investimentos patrimoniais e financeiros para garantia da execucio das obrigacbes do
FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS — FPC sera avaliada pela comissdo de licitagbes,
observada a legisiagfo pertinente.

Art. 88 — Nenhum servidor do FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC sera
colocado a disposigiio de outro 6rgdo, com &nus para o referido instituto.

Art. 89 — Sera divulgado nos locais apropriados para publicacdo dos atos oficiais os
demonstrativos mensais da gestlo financeira, o Relatério Anual de Atividades contendo
os pareceres dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, juntamente com as demonstragdes
financeiras do exercicio imediatamente anterior, para conhecimento dos segurados.

Art. 90 - O registro individualizado das contribuicbes dos segurados contera, além do
nome e matricula, 0s seguintes dados:

| - base de contribuigdo, més a més, do segurado e dos entes do Municipio; e

Il = valores mensais e acumulados da contribuicho do segurado e dos entes do
Municipio.

CAPITULO I
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 91 — A previdéncia municipal estabelecida por esta Lei serd custeada mediante
recursos provenientes de:

| — contribuigBes previdenciarias do Municipio, Camara Municipal, Autarquias, Fundagbes
e outros Orgéos empregadores abrangidos por esta, Lei;

Il - contribuigbes previdencidrias dos segurados,
Il — doagbes, subvengies e legados;
IV — receitas decomrentes de aplica¢des financeiras e investimentos patrimoniais;

V — valores recebidos a titulo de compensag#o financeira, em razdo do disposto no § 9°
do art. 201 da Constituico federal; e
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V1 - dotagbes previstas no orgamento municipal.

§ 1° - Constituem também fontes para o custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio de Capoeiras as contribuigbes previdenciarias previstas nos incisos | e Il do
caput incidentes sobre o abono anual, salério matemidade, auxilio-doenca, e os valores
pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razfio de decisdo
judicial ou administrativa.

§ 2° - As contribuicdes de que trata este artigo somente poderio ser utilizados para
pagamento dos beneficios previdencidrios previstos nesta lLei e das despesas
administrativas destinadas & manutengiio do Regime Proprio de Previdéncia Social,
observado o limite previsto no art. 81 desta Lei.

§ 3° - Os recursos do FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC , composto pelas
receitas previstas nos incisos | a VI do caput e pelo resultado da alienagdo de ativos,
deduzida a taxa de administragio, constituem reserva financeira com a finalidade
exclusiva de garantir o pagamento dos beneficios a serem concedidos aos segurados do
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Capoeiras.

§ 4° — Os recursos financeiros, ressalvados os valores destinados a taxa de
administragio do FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC , e 08 valores
resultantes da venda de ativos serSio depositados em conta bancéria vinculada.

§ 5° - O Plano Anual de Custeio deverd ser elaborado por Assessoria Atuarial com
registro no IBA - Instituto Brasileiro de Atuaria.

§ 6° - A Assessoria Atuarial, ao elaborar o Plano Anual de Custeio, devera projetar as
reservas de forma segregada, referente aos segurados e dependentes inativos, em data
anterior & vigéncia desta Lei, para efeito de registro contabil, acompanhamento e controle
de sua cobertura.

Art. 92 — O equillbrio financeiro e atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Capoeiras de que trata esta Lei ser4 aferido pela avaliago atuarial inicial e
reavaliagbes atuarials anuais, devendo ser encaminhada ao Ministério da Previdéncia
Social no prazo de até trinta (30) dias do encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes
Orgamentérias ao Poder Legisiativo.

CAPITULO NI
DAS CONTRIBUICOES
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
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Art.ila S&o receitas do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
CAPOEIRAS: i

l- a contribuicio mensal compuiséria dos servidores ativos de qualquer dos Poderes
do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, no percentual de 11% (onze
por cento) incidente sobre os respectivos vencimentos @ vantagens incorporadas
@ incorporaveis na forma da lei, inclusive sobre o Abono Anual.

n- a contribuico mensal compuiséria dos inativos e pensionistas de quaisquer dos
Poderes do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagbes, no percentual de
11% (onze por cento) incidente sobre o valor da parcela dos proventos da
aposentadoria e pensdo que supere o limite méximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social:

- A contribuicio mensal dos aposentados e pensionistas de quaisquer dos Poderes
do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagbes, em gozo desses beneficios
na data da publicacio da emenda constitucional n® 41 de 19 de dezembro de
2003, ou que ja cumpriram todos os requisitos para obtengdo do beneficio, no
percentual de 11% (onze por cento), incidente sobre o valor da parcela dos
proventos de aposentadorias e pensdes que supere o limite méximo estabelecido
para os beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social;

IV-  a contribuiciio mensal compulséria da Prefeitura, CAmara, Autarquia e Fundagdes
Publicas do Municipio no valor equivalente ao percentual definido na avaliagio
atuarial anual incidente sobre a folha de pagamento dos segurados do regime,
inclusive sobre o Abono Anual, limitada ao dobro da definida para os servidores;

V- a contribuicio complementar do Municipio para cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do Regime Proprio de Previdéncia Social decorrentes do
pagamento de beneficios previdenciarios.

Vi - a contribuicio complementar do Municipio para cobertura proporcional das
aposentadorias dos segurados, comespondente ao periodo trabalhado antes do
ingresso dos mesmos como segurados do Regime Préprio de Previdéncia e
cormespondente ao periodo de filiagio ao Regime Geral da Previdéncia Social, em
quanto ndo efetuado a compensacio financeira entre os regimes.

§ 1° - Quando o beneficidrio da aposentadoria ou pensdo for portador de doenga
incapacitante, na forma da Lei, a contribuigio prevista nos incisos Il e Il do caput
somente incidira apenas sobre as parcelas de proventos de aposentadoria e de penséo
que superem o dobro do limite méximo estabelecido para os beneficios ‘iﬁm’?;'“‘e geral

de previdancia social de que trata o art. 201 da Constituico Federal. . - Pﬁsﬂmm 3
Vidénp: .
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
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§ 2° - O percentual da contribuigio mensal compulséria da Prefeitura, Camara,

Autarquias e Fundages definido na i atuarial :
i £ avaliagio atuarial anual sera confirmada por decreto

§ 3° - Aplica-se o percentual definido na avaliagfio atuarial a partir da competéncia janeiro
do ano seguinte ao da elaboracéo.

SFTEntendo-umubasedﬂmnhihuﬁo,pamefuitodudispostormincimlaw,u
vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes
&staheladdas em Lei decorrentes do exercicio do cargo, dos adicionais de carater
individual, ou quaisquer outras vantagens percebidas pelo segurado, excluidas:

| - didrias para viagens;

Il - ajuda de custo em razdo de mudanca de sede de residéncia;
lll - indenizacéo de transporte;

IV - salério familia;

V — auwdlio alimentagso;

V1 - auxilio-creche; e

Vil - 0 abono de permanéncia de que tratam o artigo 47.

§ 5° - A contribuicio complementar prevista no inciso V do caput sera incluida, a cada
ano, no Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentdrias do Municipio, nos
termos do § 1° do art. 4° da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000.

§ 6° - As contribuicbes dos servidores em atividade e as previstas no inciso | e IV deste
artigo deverdo ser recolhidas mediante crédito na conta do FUNDO PREVIDENCIARIO DE
CAPOEIRAS - FPC atéd o dia dez do més subseqgiente ao més de competéncia,
prorrogando-se o vencimento para o dia Util subseqiiente quando ndo houver expediente
bancario.

§ 7° -Sobre as contribuigdes mencionadas no parégrafo anterior, ndo creditadas na conta
do FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC , no prazo estabelecido, incidirdo multa
de 2% (dois por cento) e juros a razo de 1% (um por cento) ao més, calculado sobre o
valor do debito atualizado mediante aplicac@o da taxa selic, até a data de seu efetivo
pagamento, sendo da responsabilidade do Conselho Deliberativo do FUNDO
PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC as agbes necessarias, inclusive judiciais, se for o
caso, para garantir os recolhimentos pelos 6rgdos empregadores de que trata esta lei,
sob pena de responsabilidade.

)}"__ﬂ:}rjﬁjfﬁ i EEVIGERNCIN
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sB“J&ﬂmmmnaohmmmmnmgeaim{mmmm
subseqlente ao da competéncia, fica o Conselho Deliberativo do FUNDO
PRE\!IDEHCIAHI(_} DE CAPOEIRAS - FPC autorizado a promover a retengdo do valor

§ 9° - O disposto no pardgrafo anterior se aplica quanto aos débitos devidos pelo
Exactmm pelo Legislativo, pelas Autarquias e pelas Fundagbes Publicas do Municipio de

l10-Nahipﬁeoedaawnwh;ﬂopaﬂnﬂidaamLai.amnﬁibtﬂg&osarﬁcaiculadasuhre
as bases de contribuicbes Correspondentes aos cargos efetivos acumulados.
§ 11 -Mmnmmmmmsmsindmlalvdncapwmmdirﬁnmmbémmhmu

Art. 95 - As contribuigtes a que se refere o artigo 93 desta Lei incidir&io também sobre o
abono anual (décimo terceiro salario).

Paragrafo Unico - As contribuigbes de que trata este artigo serdo recolhidas
diretamente pelo segurado 20 FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC |
ressalvadas as hipéteses previstas no art. 97.

Maria do Socuni
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Il - investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos termos do

art. SﬂmCummmqaoFedEal,desdaqmoanammWsedémmmujukn
da remunerag3o.

l?-Nuhipdmwevhhamcapmdemﬂrﬁgoemaﬂ. 98, o salério de contribuicio
mmémmmmuﬂeﬁvadﬂqmlnméﬁmmr.

!r-SaosegumdovieramcamuEmmissﬁu, a contribuicBo sera calculada
sohfe 0 total de vencimentos que perceberia se estivesse no exercicio do seu cargo

§4°-Seo sagmaduviaraexemermgoamsubsﬁtuigacoufungiogratiﬁcadaou a
responder pelas atribuicdes de Cargo vago, a contribuicdo sera calculada sobre o total de
vencimentos correspondente ao cargo efetivo do servidor.

Art.1M-0Prafdtoduuuriclﬁo,oPmddanmﬁnCﬁmamMumdpul.ostidenhsde
mmemeemmwmmmma
ﬂdﬁm.mm;&m.mnnmmﬂmmmmdmwamsob
smmmmﬂhﬂenhmmmd&a%m&vﬂnemm.

recursos patrimoniais do FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC . 1 PEEVIDENCIA
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Art. 102 - As contribuigbes dos servidores e dos entes estatais do Municipio de
Capoeiras sergo controladas e convertidas em cotas no final de cada més.

M103~Aa¢utasmfnﬂdaanmaﬁigm1ﬂuemi serdo avaliadas mensalmente em
funcio dos msultadosobﬁdena1apﬁca¢qdopammniuduFUNm

Art. 104 - A cada més o FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC disponibilizara
40s segurados um extrato contendo no minimo:

- valor das contribuigdes feitas Pelo segurado e pelos entes do Municipio de
Capoeiras, més a més, no ano:

- vafura;&uduwhnnperiodn;
M- valor unitario das cotas: e

V- quantidade de cotas do segurado.

Art. 105 - Quando do inicio da vigéncia desta Lei o valor da cota ser de R$ 1,00 (um
real).

CAPITULO V
DA DIVULGACAO DOS DADOS

dos seus mmemmammwmmmsuwm cal £
TiITULO IV céh Com g |
CAPITULO | AN Tty (ol
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
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Previdéncia do Municipio de CAPOEIRAS, formario 0 patriménio do FUNDO
PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS — FPC.

M1M-Fimvedadaauﬁiizaﬁndushmdm.msmasemgmdcﬁ

beneficios previdencidrios para o pagamento de servicos assistenciais de qualquer

Art. 110. - Para o Funcionamento do FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAPOEIRAS ~ FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS -
FPC serdo utilizados os recursos constantes das dotagSes orgamentérias consignadas no
Orgamento do Instituto, incorporadas ao Orgamento Geral do Municipio em cada ano,
suplementadas, se necessario, observado o disposto na Lei Federal n° 4.320 de 17 de
margo de 1964.

Art. 111 — O déficit matematico verificado através de avaliagdo atuarial correspondente
aos beneficios concedidos e a conceder serd coberto pelo Municipio mediante
contribuicdes financeiras suplementares previstas na avaliacio atuarial anual.

§ 1° - A contribuigo prevista no caput deste artigo devera ser creditada na conta do
FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC até o dia dez (10) de cada més.

§ 2° - Em caso de atraso ou inadimplemento da obrigacdo prevista no caput deste artigo,

aplicam-se as mesmas disposigdes previstas nos paragrafos 6° 7° e 8° do artigo 93
desta Lei.

Art. 112 — O FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CAPOEIRAS - FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC , providenciard, no prazo e
na forma da Lei, os requerimentos iniciais da revisdo e da atualizacio de compensacéo
previdenciaria, ou utilizara todos os meios possiveis, inclusive o judicial, para obtencéo
dessa compensagio, objetivando resgatar as contribuicdes dos seus segurados, ao
longo dos anos, para o Instituto Nacional do Seguro Social e para o Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores do Estado de Pernambuco — IPSEP.

Art. 113 — Na hipbtese da compensagiio previdenciaria de que trata o artigo anterior e da
contribuigo financeira proporcional de que trata o artigo 111, ndo cobrir o déficit técnico
apontado na avaliagdo atuarial, além das contribuigBes previstas no art. 93 desta Lei, o
Municipio de Capoeiras contribuira mensaimente, por conta do seu orgamento, com a
importéncia necesséria e possivel, nunca inferior a 5% (cinco por cento) do total da folha
de pagamento dos servidores ativos, por um periodo méaximo de frinta e cinco (35) anos,
até que seja integralmente coberto o déficit técnico apontado na referida avaliacio
atuarial.

Parigrafo I:Inino-—DemrridnuWmdethﬁao‘capd'destenrﬂgoanﬁumbennn
déficit, a diferenga sera reprogramada.
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
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Ar:t'. 114 - Para os efeitos das disposicdes desta Lei, nao se equiparam a Servidores
Pdblicos Efetivos, os Servidores Comissionados, enquanto contribuintes do Regime
Geral da Previdéncia Social.

Art. 115 — O servidor municipal colocado a disposigo da Unisio, do Distrito Federal, dos
Estados, de Municipios ou de suas entidades de administragio indireta e fundacdes, ou

que esteja ocupando cargo eletivo, permanecera vinculado ao regime de previdéncia
municipal,

Paragrafo dnico — No caso referido no cagput deste artigo, a contribuicio previdenciana
mensal compulséria do ente empregadc sera paga pelo 6rgdo responsave: oeic
pagamento da remuneragao do servidor col cado a disposicio.

Art. 118 — O servidor efetivo municipal que for readmitido, ainda que por intermédio dec
concurso publico, e ja estiver em gozo de beneficio previdenciario de aposentadoria, por
este Regime Propric oe Previdéncia. nao serd considerado segurado do FuND’:
PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC

Pardgrafo dnico — hc caso referido no caput deste artigc. © novo servidor municipa!

ficara isento da cortibuigdo previdencidria, e nfo fara jus a nenhum beneficio
previdencidrio.

Art. 117 - Sera respeitado o direito adquiric' ) dos segJrados que, até 15 de dezembro de
1998, que tenham completado todos os requistos e condicdes para o gozo dos
beneficios previdencidrios previstos nas disposigGes legais vigentes até aquela data

Art. 118 — Os beneficios previstos no Regime Juridico dos Servidores Publicos dc
Municipio de Capoeiras que ndio coincidam com os constantes desta Lei, ndo serdc
considerados beneficios do Regime Prdprio de Previdéncia Municipal e serao custeados
pelo proprio Municlpio através de dotagbes orgamentarias.

Art. 118 - Os recursos financeiros e os bens patrimoniais, direitos e obrigagbes
constituidos antes da vigéncia desta Lei, passam 2 compor o Patrimdnio do FUNDO
PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC

Art. 120 — Ficam mantidos com a mesma composicio atual o Conselho Deliberativo e o
Conselho Fiscal, até a composigio dos novos Conselhos a serem compostos na forma
definida na Presente Lei.

Art. 121 — Até a elaboragio da avaliagio atuarial de que trata o artigo 52, desta Lei,
permanece em vigor a aliquota da contribuigdo mensal compulséria da Prefeitura,
Camara, Autarquias e “undacgdes do Municipio definida pela ultima avaliago atuanal.

Art. 122 - Fica o poder Executivo autorizado a efetuar encontro de contas entre o
FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CAPOEIRAS FPC e ¢ tesouro municipal relativo as contribuicdes previdenciarias devidas
e os pagamentos de beneficios efetivamente realizados, no periodo compreendido entrs
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CANMARA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
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noventa dias apds a vigéncia da Lei 275 de 31.05.2001 e noventa apds a publicacho desta Lei.
Art. 123 - Para o fim da realizacio do encontro de contas.

| - Constituem créditos do Tesouro Municipal os pagamentos de beneficios previdencidrios feitos
por este.

Il - Constituem débitos do Tesouro Municipal:

a) as contribuicbes dos segurados fixadas no art. 10 e 11 desta Lei descontadas nas folhas
de pagamento e n&o recolhidas ao Fundo Previdencidrio.
b) as contribuices patronais fixadas no art. 91 desta Lei ndo recolhidas ao Fundo
o Previdencidrio de Capoeiras - FPC;
c) umnmummﬂmdmmmmmpmmpmﬁamﬁ
anteriores.

Paﬂgrﬂuﬁﬂm—mmwdhpmmarﬁmmmmemdnsmmmumde
acordo com o art 23 do Decreto Federal n® 3.648 de 06.05.98, entre a data do pagamento ou
recolhimento e a data da efetiva realizaco do encontro de contas.

Art. 124 — O encontro de contas de que trata o art122 desta lei deverd ser efetivado e
remanescendo saldo devedor em favor do Tesouro Municipal ou em favor do Fundo Previdenciano
de Capoeiras - FPC, o seu pagamento observara o seguinte:

| — Se o saldo devedor for favoravel ao Tesouro Municipal, o Fundo Previdenciario de Capoeiras -
e FPC realizars o ressarcimento ao Tesouro Municipal em até duzentos e quarenta parcelas,

Il - Se o saldo devedor for favorével ao Fundo Previdenciario de Capoeiras - FPC, o Tesouro
Municipal providenciaré o ressarcimento em até duzentos & quarenta parcelas.

51'-Dmmuqmmmmmmrmmmtaam1z meses
— mmmmmmmupmmmmemm.

§ 2° - Os recursos disponiveis no Fundo Previdenciario de Capoeiras -FPE‘.:ansoammwnde
mmmwmmwmmmamm
administrativas, inclusive as vencidas.

Art. 1zﬁ-EmLaiemeisawmanhHmemmmdm&sya

publicacdo no lugar de costume, ficando revogadas todas as disposicoes em CC :
especialmente a Lei n° 275 de 31/05/2001.

mmmwucmuumcmmmzauenmnbmdem.

CEYNE 1' g =¥,

€Lk

o — ¢ Yol
o _



CAMARA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS PERNAMBUCO
AV. 31 DE MARCO, 68 - CENTRO
FONE: 0XX 87- 3796.1044

Emenda Modificativa N.° 002/2006

Ao Projeto de Lei N.° 006/2006

Modifique-se assim:

Os Vereadores abaixos assinados, vem de acordo com o
Artigo 136 Inciso 4.° do Regimento Interno desta Casa Legislativa.
Apresentar Emenda Modificativa ao Projeto de Lei N.° 006/2006, de
autoria do Poder Executivo, o qual versa sobre a Reorganizagio o
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Capoeiras e da
outras providencias. Que seja considerada a seguinte Emenda
Modificativa ao Projeto 006/2006.

Art. 1.° — Que seja dado uma nova Redacéo ao artigo 7.° do Projeto
006/2006. onde se 1&. A gestso previdenciaria do Fundo Previdenciario
de Capoeiras — FPC tera sua operacionalizagdo executada na forma
autbnoma e independente dos demais 6rgios da administragio
municipal de Capoeiras, podendo, para tanto, serem contratados
servicos de terceiros. Que passe a lé. A gestdo previdenciaria do
Fundo Previdenciario de Capoeiras — FPC tera sua operacionalizacéo
executada na forma autdnoma e independente dos demais 6rgaos da
administragdo municipal de Capoeiras, podendo, para tanto, serem
contratados servigos de terceiros, com previa autorizago do Poder
Legislativo.

Art. 2.° - Que seja revogado o Paragrafo Ill do Inciso 7.° do artigo 14,
do Projeto em tela.
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Art. 3.° - Que seja dado uma nova Redacdu ao Arl. 66 do Projeto de
Lei N.° 006/2006, no seu inciso Il, onde se ler: © mandato dos
membros componentes do Conselho Deliberativo seréa de dois (2)
anos, a contar da data do temo de posse, sendo permitida sua
recondugio para o mandato subseqiiente, prorogando-se ate a
composicéo do novo Conselho. Passe a se ler; O mandato dos
membros componentes do Conselho Deliberativo sera de dois (2)
anos, a contar da data do temp de posseN%endo permitida sua
reconducio para o0 mandato subseqente.

Art. 4.° - Que seja dado uma nova Redacao ao Artigo 68 do Projeto de
Lei 006/2006,no seu inciso Il, onde se ler: O mandato dos membros
do Conselho Fiscal sera de dois (2) anos, ndo sendo permitida sua
recondugdo para o mandato subseqlente, prorrogando-se
automaticamente até a composi¢do do novo Conselho. Passe a se ler:
O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de dois (2) anos,
n&o sendo permitida sua recondugdo para o mandato subseqlente.

Art. 5.°- Que seja dado uma nova Redagao &o inciso 3. do artigo 70.°
do Projeto de Lei 006/2006. Onde se ler. O Cargo de Gerente
Previdenciario e a Funcéio Gratificada de Assistente Administrativo
Financeiro sersio de livre nomeagao e exoneracéo do Prefeito, e serao
exercidos por servidores do quadro do Municipio de Capoeiras ou néo,
sendo o gerente de previdéncia, preferencialmente, portador de nivel
superior de escolaridade. Passe a se ler O Cargo de Gerente
Previdenciario e a Fungio Gratificada de Assistente Administrativo
Financeiro seréio de livre nomeagfo e exoneragao do Prefeito, e serao
exercidos por servidores do quadro do Municipio de Capoeiras, sendo
o gerente de previdéncia, preferenciaimente, portador de nivel superior
de escolaridade.

Art. 6.° - Que seja dado uma nova Redag&o ao Paragrafo Unico do
artigo 80.° do Projeto de Lei 006/2006. Onde se ier: A administracao
dos recursos e do patrimbnio constituido pele FUNDO
PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC podera ter sua gestao
terceirizada, respeitada a legislac@o pertinente 4 maténa. Passe a se
ler: A administragio dos recursos e do patrimonio constituido pelo
FUNDO PREVIDENCIARIO DE CAPOEIRAS - FPC podera ter sua
gestao terceirizada, respeitada a legislagado pertinente 4 matéria e com
previa autorizagao do Poder Legisiativo..
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Art. 7.°- EstaEmendaentrarémnvigornadatadesuaapmvat;ﬁue

posterior sangéo, pelo Chefe do Poder Executivo.

Sala das Sessbes da Camara Municipal de Capoeiras, 26 de
dezepmbre 006.
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