
PREFEITURA MUNICIPAT

"Altera os valores dos cargos de Nutricionista
Escolar, Fonoaudiólogo Escolar, Secretário Escolar,
Psicólogo Escolar, Analista de Sistema e Suporte de
Tecnologia Educacional, Assistente Administrativo
Educacional em Informática, Motorista Escolar
Educacional, Auxiliar de Serviços Educacionais e

Vigia Escolar Educacional, integrantes do Plano de
Cargos, carreira e Remuneraçáo do Pessoal Técnico
Administrativo da Secretaria Municipal de Educação
regido pela Lei no418, de 03 de abril de 2012, e os
anexos III e IV da mesma I,ei e dá outras
providências'.

A Prefelta do Município de Capoeiras, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuições legais, deÍinidas na Lei
Orgânica Municipal, combinado o inciso X, do art. 37, faz saber que o
Poder l,egislativo aprovou e eu sanciono e promulgo a presente lei:

Art. 1" Esta Lei concede revisáo salarial dos Servidores
de Cargos Efetivos da Secretaria de Educação que percebem seus
vencimentos dos 4Oo/o do FUNDEB, conforme autoiz,açâo contida no
art. 76 da Lei 418, de 03 de abril de 2OL2, alterado pela Lei no 455 de
11 de fevereiro de 2015, Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do
Pessoal Técnico Administrativo da Secretaria de Educaçáo do MunicÍpio
de Capoeiras Pernambuco.

Att.2" O valor do Símbolo I, faixa a, da série de classe A,

do Grupo Ocupacional II - Nível Superior, dos cargos de Nutricionista
Escolar, Fonoaudiólogo Escolar, Secretário Escolar, Psicólogo Escolar,
Analista de Sistema e Suporte de Tecnologia Educacional, Assistente
Administrativo Educacional em Informática, Motorista Escolar
Educacional, Auxiliar de Serrriços Educacionais e Vigia Escolar
Educacional, integrantes do Plano de Cargos, carreira e Remuneraçáo
do Pessoal Técnico Administrativo da Secretaria Municipal de Educaçáo
regido pela Lei n"418, de 03 de abril de 2012, aJterado pela Lei n" 455
de 11 de fevereiro de 2015, que instituiu o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneraçáo do Pessoal Técnico Administrativo da Secretaria de

Educaçáo do Município de Capoeiras Pernambuco, passa a vigorar na
forma do Anexo I desta Lei.
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PREFEITURA MUNICIPAT

Art. 30 O Anexo III e IV da L,ei n" 418, de 03 de abril de

2012, alterado pela Lei no 433, de julho de 2013 e ki n" 455 de 11 de
fevereiro de 2015, passam a vigorar na forma dos anexos I e II desta Lei.

Art. 40 Os Servidores ocupantes de cargos de Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneração do Pessoal Técnico Administrativo da
Secretaria de Municipal de Educação de que trata o art. 1" desta Lei
teráo seus vencimentos atualizados, com efeito retroativo a partir de 1"

dia de janeiro de 2016.

Art. 5" As despesas decorrentes da aplicação desta [.ei
correráo a conta de dotaçáo orçamentária do FUNDEB 4Ayo.

Art. 60 Esta Lei entrará em vigor na data de sua
publicaçáo.

Art. f Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete da Prefeita, Em 25 de março de 2016.

DA SILVA

Prefeita

Av. 31 de Março ,87 - Centro - Capoeiras-Pernambuco-CEP: 55365.000
Fone:(87) 3796.1098 - Fax: 3796-1098 - CNPJ: íí.256.08810001-23
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PREFEITURA MUNICIPAT DE CAPOEIRAS

Leine 47Ll2OtG

ANEXO I

Grade de vencimentos para profissionais com jornada de trabalho de 40 horas semanais

CARGO: TÉCNICO EDUCACIONAT EM INFORMÁflCA

- TMPO NAS CLASSES (em anos) ate 5 5a10 10a15 15a20

PERCENTUAL ENTRE AS FAIXAS lGUAL A 2%

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES A 3%

PERCENTUAL ENTRE OS NíVEIS I E II 5%

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS II E III 5%

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS III E IV 5%

meida da Silva

20a25 25a30

NíVEIS SERIES DE CLASSES

SIMBOLO HABTLTTAçAO FAIXAS A B C D E F

d 1.097,48 1.130,40 1.L64,31 L.L99,24 7.235,22 L.272,28

c L.O75,96 7.108,24 7.t4t,48 L.L75,73 7.27L,00 L.247,33

b 1.054,86 1.086,51 1.119,10 L.152,67 L.187,25 L.222,87

MESTRADO

OU DOUTORADO

a 1.034,18 1.065,20 \.097,16 1.130,07 L.163,97 1.198,89IV

d L.O45,21 L.076,57 1.108,87 7.142,73 L.L76,44 L.2L1,69

c t.024,72 1.055,46 L.087,t3 L.7t9,74 1.153,33 r.L87,93

b 1.004,63 L.034,77 1.065,81 L.O97,78 t.L30,72 1,.1,64,64

a 984,93 1.014,48 t.o44,9t L.076,26 1.108,55 1.141,80ilt

rsprcrnuzaçÃo/

eos cRlouaçÃo

995,44 1.025,31 1.056,07 L.O87,75 1.120,38 1.153,99d

c 975,92 1.005,20 1.035,36 L.066,42 1.098,41 1.131,36

b 956,79 985,49 1.015,06 1.045,51 L.O76,87 1.109,L8
nívrl

SUPERIOR

a 938,03 966,17 995,15 1.025,01 1.055,76 t.o87,43

d 948,O4 976,48 1.005,78 1.035,95 1.067,03 1.099,04

957,34 986,06 1.015,64 1.046,71 1.077,49c 929,45

1.025,59 1.056,36b 97t,23 938,56 966,72 995,72

1.005,48 1.035,65I

ruívu

MEDIO

a 893,35 92O,L6 947,77 976,20

I

II

Lucin

Prefeita
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS

Leine 47L|2OL6

ANEXO I

Grade de vencimentos para profissionais com jornada de trabalho de 40 horas semanais

CARGO: MOTORISTA ESCOIÁR/EDUCACIONAI

NIVEIS

FAIXAS

SERIES DE CIÁSSES

SIMBOLO HABTLTTAÇAO A B c D E F

IV

NIIVEL SUPERIOR

COM CART. HAB.

DOUE

d 1.081,06 1.113,50 L.L46,9O L.181,31 t.2L6,75 L.253,25

c 1.059,87 1.091,66 t.L24,4L L.L58,L4 t.L92,89 L.228,68

b 1.039,08 7.070,26 1.102,36 L.L35,44 1.169,50 t.204,58
a 1.0L8,7L 1.049,27 1.080,75 t.tL3,t7 L.t46,57 1.180,96

lil

NíVEL MEDIo

COM CART. HAB.

DOUE

d 1.029,58 L.060,47 L.O92,29 L.L25,O5 L.L58,81 L.L93,57

c 1.009,40 1.039,68 L.O70,87 L.702,99 1.135,08 L.L7O,L7

b 989,60 L.0L9,29 t.049,87 1.081,37 1.1L3,81 L.t47,22
a 970,20 999,31 1.029,29 1.060,15 L.O9L,97 t.L24,73

ENSINO

FUNDAMENTAL

COM CART. HAB.

DOUE

d 980,56 1.009,97 L.O4O,27 1.o7L,48 1.103,62 t.136,73
c 961,33 99O,17 L.O19,87 t.050,47 1.081,98 L.114,44

b 942,48 970,75 999,88 1.029,87 t.060,77 1.092,59

a 924,O0 95t,72 98A,27 1.009,68 L.O39,97 t.o7L,L7

ENSINO

FUNDAMENTAL

COMPLETO

d 933,86 961,88 990,74 t.o20,46 L.OsL,O7 1.082,60

c 915,55 943,O2 97t,3L 1.000,45 7.034,46 1.061.,38

b 897,60 924,53 952,26 980,83 L.OLA,26 1.040,56

a 880,00 906,40 933,59 961,60 990,45 L.020,L6

TMPO NAS CLASSES (em anos)

F. .CENTUAL ENTRE AS FAIXAS IGUALA 2%

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES A 3%

PERCENTUAL ENTRE OS NíVEIS IEII5%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS II E III 5%

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS III E IV 5%

ate 5 5a10 10a15 15a20 20 e25 25a30

hxÍfu/^
LucinMe Almeida da Silva

Prefeita

P
O

R
T

A
L D

A
 T

R
A

N
S

P
A

R
E

N
C

IA
 M

U
N

IC
IP

A
L

http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaM
unicipal/dow

nload/31-20210106164257.pdf
assinado por: idU

ser 83                     



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS

Leine 47L120L6

ANEXO I

Grade de vencimentos para profissionais com jornada de trabalho de 40 horas semanais

CARGO: AUXILIAR DE EDUCACIONAIS

TMPO NAS CLASSES (em anos) ate 5 5a10 10a 15 15a20

PERCENTUAL ENTRE AS FAIXAS IGUAL A 2%

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES A 3%

PERCENTUAL ENTRE OS NíVEIS I E II 5%

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS II E III 5%

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS III E IV 5%

tffi)u
LúcineideÁlmeida da Silva

Prefeita

20 a25 25a30

NíVEIs SERIES DE CLASSES

FAIXAS A B C D E FSIMBOLO HABTLTTAçAO

d 1.081,06 L.113,50 L.!46,90 1.181,31 t.2L6,75 L.253,25

c 1.059,87 1.091,65 L.L24,4L 1.158, L4 L.L92,89 1.228,68

b 1.039,08 L.O70,26 L.LOz,36 7.t35,44 1.169,50 1.204,58

NIIVEL SUPERIOR

COM CART. HAB.

DOUE

a 1.oL8,71 t.o49,27 1.080,75 1.173,17 L.L46,57 1.180,96_tv

d 1.029,58 L.060,47 L.O92,29 1.L25,05 1.158,81 L.L93,57

L.070,87 L.102,99 1.136,08 7.L70,17c 1.009,40 1.039,68

L.O81,37 1.113,81 1.1,47,22b 989,60 1.019,29 t.o49,87
1.060,16 L.O9L,97 L.L24,73

ruível ueoro

COM CART. HAB,

DOUE

a 970,20 999,31 1.029,29

d 980,56 t.oo9,97 1.o4o,27 L.O7t,48 1.103,62 L.t36,73

L.O50,47 1.081,98 1.1L4,44c 951,33 990,17 L.419,87

L.A29,87 1.060,77 1.092,59b 942,48 97O,75 999,88

1.039,97 L.07t,t7

ENSINO

FUNDAMENTAL

COM CART. HAB.

DOUE a 924,00 95L,72 980,27 1.009,68

1.051,07 1.082,60d 933,96 961,88 990,74 L.020,46

1.030,46 1.061,38c 915,55 943,O2 97L,37 1.000,45

7.OLo,26 1.040,56b 897,60 924,53 952,26 980,83

990,45 1.020,16

ENSINO

FUNDAMENÍAL

COMPLETO

a 880,00 906,40 933,59 961,60
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PREFEITURA MU NICI PAL DE C.APOEI RAS

Leine 47!20L6

ANEXO I

Grade de vencimentos para profissionais com jornada de trabalho de 40 horas semanais

CARGO:VlGlA

- TMPO NAS CLASSES (em anos) ate 5 5a 10 10a15 tS azo

PERCENTUAL ENTRE AS FAIXAS IGUAL A 2%

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES A 3%

PERCENTUAL ENTRE OS NíVEIS lEII5%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS II E III 5%

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS III E IV 5%

M5fu4
IúiineideXmeida da Silva

Prefeita

20 a25 25a30

NÍVEIS SERIES DE CLASSES

D E FSIMBOLO HABTLTTAçAO FAIXAS A B c
1.181,31 t.216,75 t.253,25d 1.081,06 1.113,50 1.146,90

1.124,4L L.L58,L4 7.t92,89 1.228,68c L.O59,87 1.091,66

b 1.039,08 t.070,26 1,.1,O2,36 L.t35,44 1.169,50 t.204,58

a 7.0t8,7L L.O49,27 1.080,75 1.LL3,L7 L.L46,57 1.180,96

NIÍVEL SUPERIOR

COM CART. HAB.

DOUE

IV

d 1.029,58 L.060,47 1.O92,29 L.t25,05 1.158,81 t.t93,57
c 1.009,40 1.039,68 L.O70,87 L.LO2,99 1.136,08 L.L70,17

L.O49,87 L.08L,37 1.113,81 L.L47,22b 989,60 1.019,29

L.t24,73ill

nível usoro

COM CART. HAB.

DOUE

a 970,20 999,31 L.O29,29 1.060,16 L.OgL,97

L.LO3,62 1.L36,73d 980,56 L.OO9,97 1.040,27 L.O71,48

1.081,98 1.Lt4,44c 961,33 990,t7 7.OL9,87 1.050,47

t.060,77 1.092,59b 942,48 970,75 999,88 1.029,87

L.O39,97 L.07L,t7

ENSINO

FUNDAMENTAL

COM CART. HAB.

DOU E a 924,00 95L,72 98O,27 1.009,68

1.082,60d 933,86 961,88 99O,74 L.020,46 1.051,07

1.061,38c 915,55 943,O2 971,3L 1.000,45 1.030,46

1.040,56b 897,60 924,53 952,26 980,83 7.4L0,26

990,45 1.020,L6

ENSINO

FUNDAMENTAL

COMPLETO

a 880,00 906,40 933,59 961,60
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PREFEITURA MUNICIPAT DE CAPOEIRAS

Lei ne 47Ll2OtG

ANEXO I

Grade de vencimentos para profissionais com jornada de trabalho de 40 horas semanais

CARGO: ESCOr-AR

IV

TMPO NAS CLASSES (em anos) ate 5 5a10 10a15 75 a2O

PERCENTUAL ENTRE AS FAIXAS IGUAL A 2%

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES A 3%

PERCENTUAL ENTRE OS NíVEIS I E II5%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS I1 E IlI 5%

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS III E IV 5%

e

20 a25 25a30

NIVEIS SER]ES DE CLASSES

SIMBOLO HABILtTAÇAO FAIXAS A B c D E F

d 2.456,96 2.530,67 2.606,59 2.684,79 2.765,33 2.848,29

c 2.408,79 2.48t,O5 2.555,48 2.632,L5 2.7LL,tl 2.792,44

b 2.361,56 2.432,40 2.505,37 2.580,53 2.657,95 2.737,69DOUTORADO

a 2.315,25 2.384,71 2.456,25 2.529,94 2.605,83 2.684,0L

d 2.339,96 2.4LO,L6 2.482,47 2.556,94 2.533,65 2.7t2,66
c 2.294,O8 2.362,90 2.433,79 2.506,81 2.582,At 2.659,47

b 2.249,LO 2.3L6,57 2.386,O7 2.457,65 2.531,38 2.607,32MESTRADO

a 2.205,00 2.271,15 2.339,28 2.409,46 2.481,75 2.556,20

2.5O8,24 2.583,48d 2.228,54 2.295,39 2.364,25 2.435,18

2.459,06 2.532,83c 2.L84,84 2.250,39 2.317,90 2.387,43

2.4L0,84 2.483,L7b 2.L42,OO 2.206,26 2.272,45 2.340,62

2.227,89 2.294,73 2.363,57 2.434,48il

ESPECTALTZAçÃO/

PÓS.GRADUAçÃo

a 2.100,00 2.163,00

2.3L9,22 2.388,80 2.460,46d 2.t22,42 2.186,09 2.25L,67

2.34r,96 2.4L2,22c 2.080,80 2.t43,22 2.207,52 2.273,75

2.364,92b 2.440,OO z.LOL,20 2.L64,24 2.229,t6 2.296,O4

2.25L,02 2.318,55

ruÍvrl

SUPERIOR

a 2.000,00 2.060,00 2.12L,84 2.L85,45

Lucineid

Prefeita
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS

Leine 471i20L6

ANEXO I

Grade de vencimentos para profissionais com jornada de trabalho de 40 horas semanais

CARGO: ANAIISTA DE SISTEMA E SUPORTE DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL

IV

TMPO NAS CLASSES (em anos) ate 5 5a10 10a15 75a20

PERCENTUAL ENTRE AS FAIXAS IGUAL A 2%

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES A 3%

PERCENTUAL ENTRE OS NíVEIS I EII5%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS II E III 5%

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS III E IV 5%

Almeida da Silva

20 a25 25a30

SER]ES DE CLASSESNíVEIS

SIMBOLO HABILITAçAO FAIXAS A B c D E F

d 2.456,96 2.530,67 2.606,59 2.684,79 2.765,33 2.848,29

2.792,44c 2.408,79 2.481,05 2.555,48 2.632,L5 2.7L1,,17

b 2.361,56 2.432,4O 2.505,37 2.580,53 2.657,95 2.737,69DOUTORADO

a 2.375,25 2.384,7t 2.456,25 2.529,94 2.605,83 2.684,OL

d 2.339,96 2.470,16 2.482,47 2.556,94 2.633,65 2.7L2,66

c 2.294,O8 2.362,90 2.433,79 2.506,81 2.582,OL 2.659,47

b 2.249,L0 2.3L6,57 2.386,07 2.457,65 2.531,38 2.607,32MESTRADO

a 2.2O5,OO 2.27t,15 2.339,28 2.409,46 2.481,,75 2.556,20

d 2.228,54 2.295,39 2.364,25 2.435,L8 2.508,24 2.583,48

c 2.L84,84 2.250,39 2.3L7,90 2.387,43 2.459,06 2.532,83

2.272,45 2.340,62 2.6LO,84 2.483,17b 2.t42,OO 2.206,26

2.363,57 2.434,48il

ESPECIALIZAçÃO/

ros-cRlouaçÃo

a 2.100,00 2.163,00 2.227,89 2.294,73

2.25L,67 2.319,22 2.388,80 2.460,46d 2.722,42 2.186,09

2.207,52 2.273,75 2.34t,96 2.4L2,22c 2.080,80 2.L43,22

2.L64,24 2.229,L6 2.296,04 2.364,92b 2.040,00 2.LoL,20

2.Lzt,80 2.!85,45 2.25L,02 2.318,55I

nível

SUPERIOR

a 2.000,00 2.060,00

Prefeita
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS

Leine 47U2OL6

ANEXO I

Grade de vencimentos para profissionais com jornada de trabalho de 40 horas semanais

CARG o: NUTRICIONISTA ESCOTAR

TMPO NAS C|ÁSSES (em anos) ate 5 5a10 10a 15 15 a2o 2a a25 25â30

PERCENTUAL ENTRE AS FAIXAS IGUAL A 2%

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES A 3%

PERCENTUAL ENTRE OS NíVEIS I E II5%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS II E III 5%

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS IlI E IV 5%

Msb
LucineiàJ Almeida da Silva

Prefeita

NíVEÍS SERIES DE CLASSES

SIMBOLO HABTL|TAÇAO FAIXAS A B c D E F

d 2.456,96 2.530,67 2.606,59 2.684,79 2.765,33 2.848,29

c 2.448,79 2.487,05 2.555,48 2.632,L5 2.7TL,!t 2.792,44

b 2.36L,56 2.432,40 2.505,37 2.580,53 2.657,95 2.737,69

IV

DOUTORADO

a 2.3t5,25 2.384,71 2.456,25 2.529,94 2.605,83 2.684,O1

d 2.339,96 2.41O,16 2.482,47 2.556,94 2.633,65 2.772,66

c 2.294,08 2.362,90 2.433,79 2.506,8L 2.582,OL 2.659,47

b 2.249,1O 2.316,57 2.457,65 2.531.,38 2.607,322.386,O7

ilr

MESTRADO

a 2.48t,75 2.556,242.245,0O 2.27L,15 2.339,28 2.409,46

d 2.295,39 2.435,L8 2.508,24 2.583,482.228,54 2.364,25

c 2.L84,84 2.387,43 2.459,06 2.532,832.250,39 2.3L7,94

b 2.4L0,84 2.483,L72.t42,OO 2.206,26 2.272,45 2.340,62

rsprcralznÇÃo/

PÓs-GRADUAçÃo

a 2.100,00 2.163,00 2.227,89 2.294,73 2.363,57 2.434,48

d 2.122,42 2.186,O9 2.25L,67 2.319,22 2.388,80 2.460,46

c 2.080,80 2.L43,22 2.207,52 2.273,75 2.34L,96 2.4L2,22

b 2.040,00 2.LOL,20 2.L64,24 2.229,t6 2.296,04 2.364,92

2.318,55

NIVEL

SUPERÍOR

a 2.000,00 2.060,00 2.12t,8O 2.185,45 2.25L,O2

il
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS

Leine 471i2OL6

ANEXO I

Grade de vencimentos para profissionais com jornada de trabalho de 40 horas semanais

CARG O: FONOAU DIÓLOG O ESCOIÁR

IV

TMPO NAS CLASSES (em anos) ate 5 5a10 10e15 15a20

PERCENTUAL ENTRE AS FAIXAS IGUAL A 2%

PERCENTUAL ENTRE AS CIÁSSES A 3%

PERCENTUAL ENTRE OS NíVEIS IEII5%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS II E III 5%

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS III E IV 5%

{\A4fur4
Lu ci n e'r d fl m ei d a a i 5i tva

Prefeita

20 a25 25a30

NlVEIS SERIES DE CLASSES

E FSIMBOLO HABTLTTAçAO FAIXAS A B c D

2.765,33 2.848,29d 2.456,96 2.530,67 2.606,59 2.684,79

2.792,44c 2.4O8,79 2.491,05 2.555,48 2.632,15 2.7tL,LL
2.657,95 2.737,69b 2.36L,56 2.432,40 2.505,37 2.580,53

2.694,OL

DOUTORADO

a 2.3L5,25 2.384,7L 2.456,25 2.529,94 2.605,83

2.633,65 2.7L2,66d 2.339,96 2.4t0,L6 2.482,47 2.556,94

2.582,0L 2.659,47c 2.294,08 2.362,90 2.433,79 2.506,81

2.531,38 2.607,32b 2.249,t4 2.3!6,57 2.386,O7 2.457,65

2.556,2O

MESTRADO

a 2.205,00 2.27L,t5 2.339,28 2.409,46 2.481,75

2.583,48d 2.228,54 2.295,39 2.364,25 2.435,18 2.508,24

2.532,83c 2.L84,84 2.250,39 2.3L7,90 2.387,43 2.459,06

2.4tO,84 2.483,77b 2.L42,0O 2.206,26 2.272,45 2.340,62

2.363,57 2.434,48

EsPEcrALrzAçÃo/

pós-enaouaçÃo

a 2.100,00 2.153,00 2.227,89 2.294,73

2.388,80 2.460,46d 2.L22,42 2.186,09 2.25t,67 2.3L9,22

2.4L2,22c 2.080,80 2.t43,22 2.207,52 2.273,75 2.341,96

z.LOt,20 2.t64,24 2.229,L6 2.296,O4 2.364,92b 2.O40,O0

2.L2t,80 2.185,45 2.25L,02 2.318,55I

ruível

SUPERIOR

a 2.000,00 2.060,00

t
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRA§

Lei ne 47L|2OL6

ANEXO II

Grade de vencimentos para profissionais com jornada de trabalho de 40 horas semanais

CARGO: ASSISTENTE ADM EDUCACIONAL

TEMPO NAS CLASSES (em anos) atê 5 5a10 10a15 15a20

PERCENTUAL ENTRE AS FAIXAS IGUAL A 2%

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES A 3%

PERCENTUAL ENTRE OS NíVEIS I E II 5%

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS II E III 5%

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS III E IV 5%

Wíh-,4
Lua'r nãidM m e'r dá aí §i iva

Prefeita

20 a25 25a30

NíVEIS SERIES DE CLASSES

SIMBOLO HABILITAÇAO FAIXAS A B C D E F

d L.152,34 1.186,91 L.222,52 1.259,19 1.296,97 1.335,88

L.t63,64 1.198,55 L.234,5O L.27!,54 1.309,68c L.t29,74
1.175,05 r.21O,3O L.246,6L t.284,0Ob 1.L07,59 L.L4A,82

t.222,t6 1.258,83tv

MESTRADO

OU DOUTORADO

a 1.085,88 1.118,45 1.152,OL L.t86,57

1.235,21 L.272,26d t.097,47 1.130,39 L.L64,30 L.L99,23

L.zto,99 L.247,32c 1.075,95 1.108,23 L.L41,47 1.t75,72
1.119,09 L.L52,66 t.187,24 t.222,86b 1.054,85 1.086,50

1.163,95 1.198,88ilt

esercralzaçÃo7

eos ennounçÃo

a LA34,t7 1.065,19 1.097,t5 1.130,06

L.L76,39 L.zLL,68d 1.045,2L L.O76,56 1.108,86 L.L42,L2

L.153,32 t.L87,92c L.O24,7t 1.055,45 t.o87,12 L.LLg,73

L.L3O,7L 1.L64,63b L.OO4,62 L.O34,76 1.065,80 L.097,77

1.14L,79

NíVEL

SUPERIOR

a 984,92 t.oL4,47 1.044,90 L.O76,25 L.LO8,54

1.120,37 1.153,98d 995,43 1.025,30 1.056,06 L.O87,74

1.098,40 1.131,35c 975,92 1.005,19 1.035,35 1.066,41

L.tog,t7b 956,78 985,48 1.015,05 1.045,50 L.O76,86

1.087,42

ruÍvrl

MEDIO

a 938,02 956,16 995,15 1.025,00 1.055,75
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS

Leine 47U20t6

ANEXO I I

GRADE DE VENCIMENTOS

M\!u"
úci;e'rdMímáidá da silva

Prefeita

CARGOS ESTÁVEIS NÃO

HABILITADOS

PADRÃO JORNADA DE

TRABALHO VENCIMENTO
* Auxiliar de Serviços

Educacionais sem

formação para o cargo

40 horas 980,00

40 horas 880,00

* Motorista
Escola r/Educacional sem

formaçâo para o cargo
* Vigia

Escolar/Ed ucacional sem

formação para o cargo
c

40 horas 980,00
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