
Prefeitura Municipal ile CapEffis
COIT TRABAI,HO E SIRTEDAIII_.

LEr Ne 27 7,/96

EIíENTâ: CRIA O CONSELHO üIJNICIPAL
ps rssrsrÊxcrA socral E DÁ ourRAs
pnovtoÊxctas -

o pREFErro oo rurrcÍpro DE cApoBrRAs, EsrADo DB pERNÂr{BUco,

no ueo de suas atribuiÇões legais, faz saber que a Câmara

aprovou e sanciona a segui.nte Lei:

CAPÍTULO T

DOS OBJETIVOS

Art- le - Fioa oriado o CONSBLHO üUIICIFAL OS aSStSrÊ}ICte

SOCIÂL = CüAS, órgão deliberativo, de caráter permanente e

âmbito nunicipal;

Art - 29 - Rêspeitadas as oompetências exclueivas do

Legislativo Municipal, compete ao Conselho Municipal de

AEgistência Social:
I - definir ae prioridades da politica de agsistência social;
II - eatabeleoer as diretrizea a serer obervadas na

elaboração do Plano l{unicipal de Asslstência;
IIf - aprovar a Polítiaa üunioipal de Asaistênoia §ocial ;

IV - atuar na forlação de estratégi.as e controle de execução

da politica de agsistência eocial;
V - prtrpor critérios para a prograração e para ae execuções

finanoeirag e orgarentáriae do Fundo líuniaiPaI de Assistência
Sooial, e fieoaLizar a rovilentaqâo e a aplicação dos

recursoa;
VI - acoupanhar critériog parô a prograração e para às
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execuções financeiras e orçauentárias do Fundo l,[unicipal de

Assistência SociaI, e fiscalizar a uoviaentação e a aplicação
doe recursos I

VII - ac«>trpanhar, avaliar e fiscalizar os serviços de

assistência prestados à popuLação peloa órgãos, entidades
públicas e privadas no l{unicípio;
VIII - definir critérios de qualidade para o funcionanento
dos serviçog de assistência eocial públicos e privados no

ânbito uunicipal;
IX - definir critérios para a celebração de contratos ou

convênios entre o setor público e aa entidades privadas que

prestan serviços de asgistência social no ânbito nunicipal;
X - apreciar previanente os êontratos e convênios referidos
no inciao anterior;
XI - elaborar e aprovar seu regimento interno;
XII - zelar pela efetivação do siste[a descentralizado e

participativo de assistência social ;

XIII - convocar ordinariaEente a cada 2(dois) anos, ou

extraordinaria[ente, por naioria absoluta de seug nenbros, a

Conferência üunicipal de Assistência Social, eue terá a

atribuição de avalÍar a situação da assistência social, e

propor diretrizes para o aperfeiçoanento do sistemô; e

XIV - aêo[pantrar e avaliar a gestão dos recursos, ben (:omo os
ganho§ oociai6 e o deseupenho dos prograBaa e proietos
aprovados.

CAPÍTULO II
DA ESTRUTURÂ E DO FI,,NC IONAüENTO

Seção I
Da Conposição

Art - 3e O CUAS terá a seguinte composiçào:

f - do Governo l{unicipal:
a) Un representante da gecretaria de Assi.stência Social;
Lri Uu repreÊentántÊ do órgão de Eduoação;
§) UL 

"Épr'êaentant€ 
do órgão de Saúde;
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d)
e)
ft
g)
h)

UE representante
Ur repreaentaÍrte
UE representante
Ur representante
Ut representante

do ôrgão de Finanças ;
de Cheches ;

das entidades ou asaociações conunitárias
do Sindicato dos Trabalhadoreg

do Poder Legis lat Ívo;

§ 1e - Cada titular do CIíAS, terá un suplente'

mesnà categoria representat ivê:
§ 29 - somente será adrnitida a partioipação

entidades jurídicamente const i tuídas e

funê ionamento;
§ 39 - A soma dos repreaentantes que tràtan os

III, IV do presente àrti8o não será inferior
total de nembros do ClíÀS;

no

eÍt

oriundo da

CI{AS de

reEu I ar

inc I sog

a me t ade

II,
do

Art. 4e

nomeàdos

- os membros

pelo Pre fe i to
e fet i vos

I'Iun i c i pa 1 ,

e suplentes do CI{AS serão

nediànte indicação:

I do representante legal das entidades;

§ 19 - Os rePresentantes
escolha do Prefeitoi

do Governo l'Íun ic ipa I serão de I ivre

Art - 59 - A atividade dos úeEbroe do ClíA§ reger-se-á pelas

dispos iÇôes segu intes :

I - o exercicio da função de Conoelheiro é considerado

serviço público relevante, e não será renunerado;

II - os conoeltrelros serão excLuídos do CüÂS e substituidos

pelos respectivoa suplentes er caso de faltôs injustificadas

a 3 (três) reuniõeg consecutivas ou 5 (cinco) reuniôee

intercaladas;
III - oe lelbros do CüÂS poderão ser subatituidos rediante

solicitação, da entidade ou autoridade responsável '
apreaentada ao Prefeito üunicipal' ;

IV - oada relbro do Cl{âS terá direito a u' único voto na

Sessão Plenária;
V - as decisões do CI{AS serão consubstanciadaa el reaoluçôes '
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Seção II
Do Func iondEento

Art. 69 - O C!íAS têrá seu funcionanento reEido por reBimento
interno próprio e obedecendo as seguintes normas:

f - Plenário cono órgão de deliberação máxina;
II - as sessões plenárias serão realizadas ordinariaEente a

oada aês e ext raordinarÍanente quando convocadas pelo
Presidente ou por requerirlento da maioria dos seus nenbros;

Art-7e-ASecretaria
equivalente, prestará o

funcionamento do CI{AS;

IÍun ic i pa I de Assistência Social
àpoio administrativo necessár i. o

ou

ao

Art- 8s - Para melhor desempenho de suas funções o CI{AS

poderá recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes
critérios:
I - consideran-ae colaboradores do C!íÂS, as instituiçôes
foruadorag de recuraos truEanos para a aesietência social e ag

ent idades representativas de profiesionais e usuários dos

serviços de assistência social sem enbargo de sua condição de

renbro;
II - poderão ser convidadas Peasoas ou instituições de

notória especiàIização para ass€lssorôr o CüAg el à6suntos

especificos;
III - poderão ser criadas conissõea interna§, constituidas
por entidadeg -neubros do CÜÂS e outras Ínstituições, para
prolover estudos e eDitir pareceres a respeito de teEas

eapecíficoa;

Art. 99 - Todas

precedidas de ampla

PARÁGRAFo Úxfco - Ag resoluções do

trêtados en plenário de diretoria e

de ampla e sistemática divulgaçâo;

d o CIIíÂS 9erao púb I i cas

CIíAS ben como os tenas
comissôes, serão ob i eto

as sessoes
devu lgaqão .
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Ârt. 1Oc - O ClíA§ elaborará seu regimento interno no prazo de

60 (eessenta) dias após a promulgaÇão da Lei;

Ârt. l1e -
afetag ag

chamar - s e

Art. 13e

pubt i cação ,

A Secretaria Municipal a cuja conpetência egteiam

atribuiÇões obieto da presente Lei passará à

Secretària l{unicipal da Assigtência Social;

Art. Lze - Frca o Prefeito do l'Íunicipio'

repassar a inportância de R$ 20-OOO'OO (vinte

para promover as despesas con a instalaÇão

l{uniciPal de Assistência Social;

autorizado a

!il reais ) '
do Conse lho

3UAEsta Lei entrará em vigor na data de

revogadas ae disposiÇões em contrário'

GÂBINETE DO PREFEITO EI{ ' 1 DE }íAIO DE 1996

J s S DE ALI{EI t-r
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