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LEI MUNICIPAL N© 1243/2019.

Dispde sobre o reajuste do valor do piso
salarial dos Profissionais do Magistério
Piblico da Educagdo Basica do Municipio de
Quipap4, e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIPAP[\, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicdes legais faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12. O Piso Salarial dos profissionais do magistério ptblico da educagao
basica do Municipio de Quipap4, passa a vigorar no valor de R$ 2.455,35 (dois mil,
quatrocentos e cinquenta e cinco reais e trinta e cinco centavos) mensais para
aqueles que prestam 40 (quarenta) horas semanais.

§ 1°. Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho
serdo, no minimo, proporcionais ao valor mencionado no caput deste artigo,
observando-se a carga horaria do profissional do Magistério.

§ 22. Os novos valores do piso saldrio, com suas progressdes funcionais
horizontais e verticais, passam a ser os constantes na tabela do Anexo Unico,
referente aos profissionais do magistério do 12 ao 5¢ ano, que prestam 150
horas/aula.

Art. 22. Tendo em vista a valorizagio dos profissionais do magistério do 6°
a0 92 ano, com 200 horas/aula serd concedido reajuste de 4,17% (quatro virgula
dezessete por cento), para cada servidor, ocupante dessa categoria funcional, a
partir da promulgacio dessa lei.

Art. 32. O valor minimo dos vencimentos dos professores contratados com
fundamento na Lei Municipal n® 248 de 1° de margo de 1999, sera de R$ 998,00
(novecentos e noventa e oito reais).
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0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIPAPA, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicdes legais faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12. O Piso Salarial dos profissionais do magistério ptblico da educagao
basica do Municipio de Quipap4, passa a vigorar no valor de R$ 2.455,35 (dois mil,
quatrocentos e cinquenta e cinco reais e trinta e cinco centavos) mensais para
aqueles que prestam 40 (quarenta) horas semanais.

§ 1°. Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho
serdo, no minimo, proporcionais ao valor mencionado no caput deste artigo,
observando-se a carga horaria do profissional do Magistério.

§ 29 Os novos valores do piso saldrio, com suas progressdes funcionais
horizontais e verticais, passam a ser os constantes na tabela do Anexo Unico,
referente aos profissionais do magistério do 12 ao 5¢ ano, que prestam 150
horas/aula.

Art. 22. Tendo em vista a valorizagio dos profissionais do magistério do 6°
a0 92 ano, com 200 horas/aula serd concedido reajuste de 4,17% (quatro virgula
dezessete por cento), para cada servidor, ocupante dessa categoria funcional, a
partir da promulgacio dessa lei.

Art. 32. O valor minimo dos vencimentos dos professores contratados com
fundamento na Lei Municipal n? 248 de 1° de margo de 1999, sera de R$ 998,00
(novecentos e noventa e oito reais). D
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Art. 42, As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei serdo langadas a
conta das dotagdes orgamentarias préprias, constantes do Orgamento Municipal do
corrente exercicio financeiro, suplementadas, se necessario, nos termos do art. 5%,
inciso 111 da Lei n® 1.238 de 197 de dezembro de 2018 (Lei Orgamentéria Anual para
2019).

Art. 52, O impacto orgamentdrio e financeiro de que tratam o0s artigos 16,
17 e 21 da Lei Complementar n2 101 de 04 de maio de 2000, para os fins
declaratorios, fica dispensado por estarem, as despesas, previstas na Lei
Orgamentaria do corrente exercicio e os aumentos de remuneragio autorizados, nos
termos do art. 93 da Lei n? 1.236 de 31 de outubro de 2018 (LDO para 2019) cujas
despesas ndo acarretam elevagédo orgamehtéria total, por serem preexistentes, nao
caracterizando a¢do nova ou ampliagdo de agoes.

Art. 62. As despesas de que trata a presente Lei, estdo de conformidade
com o disposto no Anexo III da Lei n® 1.236 de 31 de outubro de 2018 (LDO para
20197) e Plano Plurianual aprovado pela Lei Municipal n? 1.220 de 14 de novembro
de 2017 para o perfodo de 2018 a 2021.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os
efeitos financeiros relativo ao disposto no art. 12 e 3¢, ao dia 12 de janeiro de 2019.

Art. 82. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 2;1/5 MAIO DE 2019.
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ANEXO UNICO

150 horas/aula do 12 a0 52ano
FAIXA SALARIAL
QUALIFICACAO PROGRESSAO | NIVEL
A B C D E \ F | G
Doutorado \ 20% vV | 3.342,44 | 3.509,56 | 3.685,04 3.869,29 | 4.062,75 | 4.265,89 | 4479,18
Mestrado 20% v | 278537 | 2924,64 | 3.070,87 322441 | 3.385,63 | 3.554,91 | 3.732,65
Pés-Graduagao 10% | 232114 | 2.437,20 | 2.559,06 2.687,01 | 2.821,36 | 2.962,43 3.110,55
Licenciatura 10% 11 2110,13 | 2.215,64 | 2.326,42 244274 | 256488 | 2.69312 | 282778
Magistério - i \1.918,30 201421 | 211492 | 2.220,67 2.331,70 | 2.448,28 | 2.570,69
‘ 200 horas/aula do 62 a0 92 ano
l FAIXA SALARIAL
QUALIFICACAO | PROGRES NIVEL
SAC € \ D E F G
Doutorado v 4.640,76 | 4.872,80 537226 | 5.64088 } 592292 | 621906
Mestrado 11l 3.867,30 | 4.060,66 247687 | 470071 | 493575 5.182,54
T - =0
Pés-Graduagao 322275 | 3.383,89 | 3.553,08 373073 | 391727 | 411313 | 431878
Licenciatura 2685.63 | 281991 | 2.960,90 310805 | 3.26439 | 342762 | 3.599.00
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