CAMARA MUNICIPAL DE QUIPAPA

Casa Santino Cavalcanti

EMENTA: DISPOE SOBRE O REAJUSTE DO PISO SALARIAL DOS
PROFESSORES DO MAGISTERIO DA EDUCAGAO
BASICA DO MUNICIPIO DE QUIPAPA - PE,
ALTERAGOES NO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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Art. 1°. O piso salarial dos profissionais do magistério publico da educag&o basica do Municipio
de Quipapa - PE passa a vigorar no valor de R$3.605,00 (trés mil e seiscentos e cinco reais)
mensais, passa a vigorar para os profissionais da educagéo infantil e/ou do fundamental | (1° ao
5°), que laboram com carga horaria de 187,5h/a (cento e oitenta e sete virgula cinco), com suas
progressdes funcionais horizontais e verticais que passam a ser as constantes na tabela do Anexo
Unico.
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§1° A progressdo vertical se dara no percentual de 4% (quatro por cento) do magistério para
licenciatura; 10% (dez por cento) da licenciatura para pés graduagéo; 20% (vinte por cento) da pos
graduacg&o para o mestrado e; 20% (vinte por cento) do mestrado para doutorado.

§2° A progressdo horizontal sera dividia em 7 (sete) faixas, da A & G, a cada 05 (cinco) anos
automaticamente, obtendo um aumento no percentual de 2% (dois por cento) por nivel atingido.
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§3° Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho serdo, no minimo,
proporcionais ao valor mencionado no Caput deste artigo, observando-se a carga horaria do
profissional do magistério.

Art. 2°, Visando a valorizagdo dos profissionais do magistério pablico do 6° ao 9° ano, com 200
horas/aula, seré concedido o reajuste necessario que equipare o valor base da hora aula do nivel
de Licenciatura do 1° a0 5°, n&o sendo inferior ao valor de R$4.000,00 (quatro mil reais), para cada
servidor ocupante dessa categoria, respeitando os niveis da tabela do Anexo Unico e suas
progressdes, valendo a partir da promulgagdo desta lei, sendo sua progressdo vertical ao
profissional que conseguir sua qualificagdo para nivel em pos graduagéo, mestrado e doutorado,
adquirindo um acréscimo, em seus vencimentos, de 20% (vinte por cento) a cada nivel atingido e,
em sua progressao horizontal, faixa A a G, a cada 05 (cinco) anos automaticamente, obtendo um
aumento no percentual de 2% (dois por cento) por nivel atingido.

Art. 3°. Os profissionais do magistério plblico municipal que estejam em gozo de aposentaria ou
pensdo fardo jus as mesmas condigdes estabelecidas nesta Lei, no que couber, de acordo com
seus proventos, carga horéria e niveis a que pertenciam quando ativos e, ainda, respeitando a
proporcionalidade.
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Art. 4. As regras estabelecidas nos Arts. 1°, 2° e 3°, que alteram o Plano de Cargos e Carreiras
do Magistério Publico, terdo validade e eficacia até o més de julho do ano de 2024. Apés este
prazo se restabelecerdo os termos e condi¢bes contidos na Lei n° 1.106/2010.

Art 5°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei serdo langadas a conta das dotagdes
orgamentarias proprias, constantes do Orgamento Municipal do corrente exercicio financeiro,
suplementadas, se necessario, nos termos da lei Orgamentaria Anual para 2022.

Art. 6°. Com o advento desta Lei, fica terminantemente proibida qualquer Iredutibilidade salarial
em quaisquer categorias pertencentes ao PCCS;

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo-se os efeitos financeiros
relativos ao disposto no Art. 1°, 2° e 3°, ao dia 1° de janeiro de 2022,

Art. 8°. Revogam-se quaisquer disposigdes em contrario.

Gabinete do Presidente, em 22 de junho de 2022.

s M ens 0.

Odair Marcos de Lucena .
Presidente

M Moo

Eugénio R. de Siqueira Lindaiva T.
12 Secretario Vice-Presidente 22 Secretario
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PORTAL DA TRANSPARENCIA MUNICIPAL

http://cloud.it-solucoes.inf.br/transparenciaMunicipal/download/33-20220713110314.pdf
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