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CAMARA MUNICIPAL DE QUIPAPA

Casa Santino Cavalcanti

LEI N2 1327/2025

Ementa: Institui e autoriza o Poder Executivo Municipal,
através da Secretaria Municipal de Saude, a realizar o
pagamento de gratificacdo por desempenho aos
profissionais de satide bucal e dé outras providéncias.

Art. 1°- Fica criada, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Saude de
Quipapa - PE, a Gratificagdo por Desempenho da Satide Bucal que sera paga aos profissionais
das equipes, no ambito da Atencdo Primaria a Saude, em conformidade com as disposigdes
contidas na Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023.

Paragrafo tnico. O pagamento da gratificacdo seré aplicado as equipes de Satde Bucal
- ESB modalidade | e I, de 40 (quarenta) horas semanais, vinculadas as equipes da Estratégia
Saude da Familia - ESF e cofinanciadas pelo Ministério da Satde, observando-se inscri¢do ativa
dos profissionais junto ao Conselho Regional de Odontologia.

Art. 22 - A gratificacdo, a que se refere o artigo anterior, sera concedida desde que haja o
atendimento dos indicadores quadrimestrais previstos na Portaria GM/MS N° 960, de 17 de
julhode 2023.

Art. 32 Fardo jus ao incentivo os profissionais das Equipes de Satide Bucal, cadastrados
no CNES, e que atuam diretamente nas a¢des de satide bucal das Unidades Basicas de Saude
do Municipio.

Art. 42 A gratificacdo, a que se refere o artigo 12 desta Lei, sera paga com recursos
previstos na Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023, transferido, fundo a fundo, pelo

Ministério da Salde, desde que alcangados os resultados dos indicadores consubstanciados
naquele Ato.

§1° A apuragdo dos indicadores sera realizada quadrimestralmente (janeiro a abril; maio

a agosto; e setembro a dezembro), e os resultados serdo disponibilizados no quadrimestre
subsequente.

§2° O pagamento por desempenho de cada quadrimestre estard vinculado ao
resultado obtido pelo Municipio no quadrimestre anterior.

§32 - Em ndo havendo o repasse de recursos pelo Ministério da Saude, suspender-se-
3 pelo Municipio o pagamento da gratificagdo, a qual constitui incentivo, tendo caréter
meramente indenizatdrio, ndo se incorporando ao saldrio desses servidores.
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‘ Art. 52 - Ovalor pertinente aos servidores e/ou profissionais da saude bucal do Municipio,
} sera dividido entre os profissionais da seguinte forma:

| - Odontdlogos receberdo 50% (cinquenta por cento) do incentivo, sendo a quantia
referente a essa porcentagem rateada entre os profissionais em valores iguais;

4 Il - Auxiliares de Salde Bucal receberdo 20% (vinte por cento), sendo a quantia
' referente a essa porcentagem rateada entre os profissionais em valores iguais;

Paragrafo unico. Em havendo alteragdes pelo Ministério da Saude, fica o Executivo
Municipal autorizado a regulamentar, por meio de Decreto, os percentuais constantes neste
Artigo, estabelecendo os critérios para pagamento da gratificacdo, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

Art. 62 - O valor da gratificacdo por Desempenho da Saude Bucal tem carater variavel,
sendo necessdrio observancia do critério de desempenho de cada Equipe, segundo o
processo de avaliagdo adscritos na Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023 do Ministério
da Saude.

Art. 72 - O pagamento da gratificagdo por Desempenho da Salide Bucal, efetivado
mensalmente em folha, serd mantido enquanto cada equipe se mantiver nas condigdes de
avaliacdo especificada na Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023 do Ministério da Saude.

Art. 92 - Fardo jus ao recebimento da Gratificagdo por Desempenho da Saude Bucal os
servidores, efetivos ou contratados, do Municipio, vinculados as equipes de Satde Bucal (eSB),
enquanto integrados as equipes e incluidos no CNES, desde que atendidos os critérios
estabelecidos pelo referido Programa.

o
o
)
_‘
>
—
o
>
_'
P
>
Z
o
0
>
2
m
P
o)
>

Art. 10 - O servidor, que no més de referéncia do pagamento da gratificagdo, estiver afastado, por
qualquer meio, ndo lhe fara jus, estando seu recebimento condicionado ao efetivo exercicio da funcdo.

Paragrafo Unico - Os servidores, que no desempenho de suas fungdes, tiverem menos que 80%
(oitenta por cento) de presenca e participagdo nas atividades de Educagcdo Permanente em
Saude e reunides de planejamento, bem como em atividades de educagdo em salide, sem que
haja justificativa plausivel, ndo terdo direito a gratificagao.

Art. 11 - Os casos omissos serdo disciplinados por Decreto Municipal expedido pelo Chefe
do Executivo.

Art. 12 - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das dotagbes
consignadas no orgamento vigente.
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Art. 13 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo com efeitos financeiros
retroativos a1° de janeiro de 2025, revogadas as disposi¢des em contrario.
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Sala das Sessdes da Camara Municipal, em 19 de marco de 2025.

Qa(iazm%@mfj@m
Eugénio Rodrigués de Siqueira o *
Presidente
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Qdair Marjl'{b&e%cena &-‘l&&'beir oHrin Juhio A

1° Secretario ice-Presidente
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