PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

LEI N° 5.329/2025

Autoria: Chefe do Poder Executivo Municipal

EMENTA: Acrescenta e altera o artigo 68 da
Lei Municipal n°® 3.758 de 15 de dezembro de
2010, alterada pela Lei n° 3.813 de 26 de
dezembro de 2011, que dispbe sobre a
reorganizagdo da remuneragéo por dificil
acesso ao Quadro Permanente de Pessoal da
Rede Municipal de Ensino de Garanhuns, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, Estado de Pernambuco, no uso das
atribuicbes legais, fago saber que a Camara dos Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o disposto no art. 68 da Lei n® 3.758 de 15 de dezembro de
2010, passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 68 O Municipio concedera remuneragao por dificil acesso aos professores(as)
efetivos(as) nos casos previstos abaixo:

| - o dificil acesso dar-se-a apenas as areas rurais dentro do territério do Municipio
de Garanhuns-PE;
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Il - fica determinado, a partir da vigéncia desta Lei, o valor remuneratério e referidas
as escolas de dificil acesso, conforme o Anexo IV, da Lei Municipal n°® 3.758/2010;
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lil — o valor destinado ao reajuste de remuneracao por dificil acesso sofrera reajuste
anual pelo IPCA — Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, a cada inicio
de ano letivo, iniciando em 2026;

IV - fica estabelecido que as alteragbes anuais necessarias ao Anexo IV, da Lei
Municipal n.° 3.758/2010, no que se diz valor, inclus&o e/ou exclusdo de unidades
escolares nas zonas rurais, ficara a responsabilidade da Secretaria de Educagéo,
antes do inicio do ano letivo, mediante decreto do Chefe do Executivo.

§ 1° O pagamento do retroativo da remuneragéo por dificil acesso, referente ao més
de fevereiro de 2025, sera pago em Unica parcela sobre o vencimento basico do
més de margo/2025.

§ 2° Apenas fara jus & remuneragéo por dificil acesso o(a) professor(a) efetivo(a)
que demonstrar, mediante documentag&o comprobatéria, que reside em localidade
distinta da unidade de ensino em que exerce sua fungéo. Para fins de comprovagao
de residéncia, serdo aceitos os seguintes documentos:

| — comprovante de residéncia no nome do servidor (contas de &gua, energia,
telefone, contrato de aluguel ou outro documento oficial que comprove o enderego
atualizado);

Il - comprovante de residéncia no nome do conjuge, acompanhado da certidao de
casamento ou escritura de unido estavel registrada em cartorio,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

Ill — comprovante de residéncia no nome dos pais, para professores que residem
com eles, acompanhado de deciaragdo assinada pelo professor e por um dos pais
atestando essa condigéo;

IV - declarag&o de proprio punho do professor, informando o enderego onde reside,
sob compromisso de veracidade.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educagdo sera responsavel pela fiscalizagcdo e
poderd solicitar documentos adicionais sempre que necessario, bem como realizar
visitas técnicas para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo professor
beneficiado.

§ 4° Caso seja constatado, por meio de auditoria, fiscalizagdo ou denuncia, que o
professor beneficiario n&o reside na localidade declarada, o pagamento do beneficio
sera imediatamente suspenso, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

§ 5° A Secretaria Municipal de Educac&o podera firmar parcerias com outros érgéos
municipais para realizar o cruzamento de dados e fortalecer a fiscalizagéo do
beneficio.

§ 6° O professor que tiver seu beneficio suspenso por fraude podera apresentar
recurso administrativo junto a Secretaria Municipal de Educacdo no prazo de 10
(dez) dias, a contar da notificagcdo da suspensao.

§ 7° No caso de o(a) professor(a) efetivo(a) possuir duas matriculas na Rede
Municipal de Ensino de Garanhuns e se deslocar para apenas uma area rural
considerada de dificil acesso, sera pago um dunico incentivo deslocamento,
considerando o salério base de maior valor.

§ 8° No caso de o(a) professor(a) efetivo(a) possuir duas matriculas na Rede
Municipal de Ensino de Garanhuns e se deslocar para mais de uma area rural
considerada de dificil acesso, sera pago o valor de incentivo deslocamento de
acordo com cada area a que fizer jus.”
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Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagbes
orgamentarias proprias.
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Art. 3° Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a Lei Municipal n°
3.813 de 26 de dezembro de 2011.

Palacio Celso Galvao, em 26 de margo de 2025.

B> R W~

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

ANEXO | desta Lei

Passando a Incorporar como ANEXO IV da Lei n® 3.758/2010

_AV Sanfo Antonio, 126 — Centro - (87) 3762-7005 — Garanhuns-PE — 55.293-904 — CNPJ 11.303.906/0001-00

N° | UNIDADES ESCOLARES ENDERECO KM REMUNERAGAO R$
01 | ABILIO CAMILO SITIO PAPA 11 R$ 333.96
VALENCA TERRA
02 | ANALIADE SOUZA SITIO TIGRE 21 R$ 637,56
SANTOS
03 | ANTONIO ADEILDO SITIO 26 R$ 789,36
FERREIRA BELAMENTE
04 | ANTONIO ALVES SITIO MOCHILA 256 R$ 777,21
CAVALCANTE |
05 | ANTONIO FIRMINO DA | SITIO BAIXA DA 50,2 R$ 1.292,99
SILVA TELHA
06 | BATISTADA SITIO ESTIVAS 12,4 RS 376,46
ESPERANCA
07 | CENTRO DE DISTRITO DE 29 R$ 880,44
EDUCACAO INFANTIL SAO PEDRO
PROFESSORA MARIA
g n VICENTE DE SOUZA
O 08 | CRECHE BETHESDA SITIO ESTIVAS 124 R$ 376,46
223 09 | DEOCLECIANO SITIO BREJO 18 R$ 358,25
553 MONTEIRO GUEDES GRANDE
S8o?Z 10 | ERNESTO GUEIROS SiTIO 40 R$ 1.138,16
82y CAPOEIRAS
- 11 | FRANCINOALBINO DA | SITIO ESTRELA 316 R$ 959,38
czgP SILVA
] 85 12 | FRANCISCO PEREIRA | SITIO JARDIM 154 R$ 467 54
523 LOPES
=¥ 13 | JOSE FERREIRA SAO PEDRO 29 R$ 880,44
=5 SOBRINHO
gx 14 | JULIAO CAPITO FILHO | DISTRITO DE 53 R$ 1.335,50
8 IRATAMA
S 15 | LUIZ DE SOUZA SiTIO CAGADO 13,8 R$ 418,97
e CAVALCANTE
= 16 | MANOEL CORREIA SiTIO CRUZ 35,2 R$ 1.062,26
§. EVANGELISTA
g 17 | MARIA AURINEIDE SiTIO RIACHO 30,6 R$ 929,02
S MARTINS ACIOLI FUNDO N
g 18 | OSCAR FRANCISCO SITIO 17,8 R$ 540,41
2 DA SILVA CACHOEIRINHA
2 19 | SALOMAO RODRIGUES | DISTRITO DE 51 R$ 1.305,14
® VILELA MIRACICA
N 20 | VIRGILIAG 10 R$ 303,60
g BESSA CASTAINHO
S
3
&
S
2
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Pasta Suspensa Kraft 170g C/ Visor-Etiqueta E Grampo Plastico - Caixa Com 50 Unidades
Arquivo Morto Polionda Azul Oficio

Arquivo Morto Polionda Amarela Oficio

Arguivo Morto Polionda Verde Oficio

Arquive Morto Polionda Vermelha Oficio

Clip’s n 2- caixa ¢/100un

Fita Durex p/ Embalagem Transparente 48mm X 40m
Fita Durex Adesiva Fina Transparente 12mmx40m
Fita Crepe bramca 18mm X 50 Metros

Estilcte Lamina Larga 1 8mm Caixa 12 Un Com Trava
Corretivo Fita tape SmmxSmt - caixa ¢/12 unid

Livro Ata Capa Dura 20x30cm 100fs

Livro de Ponto 4 assinaturas /100 folhas

Postite 1x100 — bloco /100 folhas SemxScm
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A proposta deveri:

- Ser assinada (quando for enviada pelo e-mail da empresa, a assinatura pode ser dispensada);
- Conter razio social e o nimero do CNPJ da empresa;

As propostas deverdo ser enviadas para o e-mail: amstt@amstt.pe.gov.br

Para esclarecimentos adicionais e solicitagio de documentos necessarios a subsidiar a composigao dos cursos, enviar mensagem para o e-mail acima,
ligar para o fone (87) 3762-3967 — Ramal 203 ou comparecer 4 Sede da OME cujo enderego é o constante do rodapé.

O prazo final para apresentagio das cotagoes de pregos sera até 02/04/2025.
Garanhuns-PE, 26 de margo de 2025.

RODOLPHO ALMEIDA DE MELO
Diretor-Presidente da AMSTT
Portaria n® 017/2025-GP
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:2AF8FACO

GABINETE DO PREFEITO
LEIN®5329/2025

=)
%5 Qutoria: Chefe do Poder Executivo Municipal
o5
> . " "
_§' ~ EMENTA:Acrescenta e altera o artigo 68 da Lei Municipal n® 3.758 de 15 de dezembro de 2010, alterada pela Lei n® 3.813 de 26 de
=} ;D> dezembro de 2011, que dispde sobre a reorganizagdo da remuneragio por dificil acesso ao Quadro Permanente de Pessoal da Rede
= 3 Municipal de Ensino de Garanhuns, ¢ da outras providéncias.
St
[
] %) PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, Estado de Pernambuco, no uso das atribui¢des legais, fago saber que a Cimara dos Vereadores
g £ Bprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

rt. 1° Fica alterado o disposto no art. 68 da Lei n® 3.758 de 15 de dezembro de 2010, passando a vigorar com a seguinte redagdo:
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[

Art. 68 O Municipio concederd remuneragdo por dificil acesso aos professores(as) efetivos(as) nos casos previstos abaixo:
[ - o dificil acesso dar-se-a apenas as dreas rurais dentro do territorio do Municipio de Garanhuns-PE;

Il - fica determinado, a partir da vigéncia desta Lei, o valor remuneratério e referidas as escolas de dificil acesso, conforme o Anexo IV, da Lei
Municipal n® 3.758/2010;

11 — o valor destinado ao reajuste de remuneragio por dificil acesso sofrera reajuste anual pelo IPCA — indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo, a cada inicio de ano letivo, iniciando em 2026;

IV - fica estabelecido que as alteragdes anuais necessarias ao Anexo IV, da Lei Municipal n.® 3.758/2010, no que se diz valor, inclusdo ¢/ou exclusiao
de unidades escolares nas zonas rurais, ficara a responsabilidade da Secretaria de Educagdo, antes do inicio do ano letivo, mediante decreto do Chefe
do Executivo.

§ 1° O pagamento do retroativo da remuneragio por dificil acesso, referente a0 més de fevereiro de 2025, serd pago em tunica parcela sobre o
vencimento basico do més de margo/2025.

§ 2° Apenas far jus 4 remuneragdo por dificil acesso o(a) professor(a) efetivo(a) que demonstrar, mediante documentagio comprobatoria, que reside
em localidade distinta da unidade de ensino em que exerce sua fun¢do. Para fins de comprovagdo de residéncia, serdo aceitos os seguintes
documentos:
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I — comprovanie de residéncia no nome do servidor (contas de dgua, energia, telefone, contrato de aluguel ou outro documento oficial que comprove
o enderego atualizado);

11 - comprovante de residéncia no nome do conjuge, acompanhado da certidio de casamento ou escritura de unido estivel registrada em cartorio;

111 — comprovante de residéncia no nome dos pais, para professores que residem com eles, acompanhado de declaragiio assinada pelo professor e por
um dos pais atestando essa condigiio;

www.diariomunicipal.com.br/amupe 229
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IV — declaragio de proprio punho do professor, informando o enderego onde reside, sob compromisso de veracidade.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educagiio serd responsivel pela fiscalizagdo e podera solicitar documentos adicionais sempre que necessario, bem
como realizar visitas técnicas para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo professor beneficiado.

§ 4° Caso seja constatado, por meio de auditoria, fiscalizagdo ou denincia, que o professor beneficidrio niio reside na localidade declarada, o
pagamento do beneficio serd imediatamente suspenso, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

§ 5° A Secretaria Municipal de Educag@o podera firmar parcerias com outros 6rgios municipais para realizar o cruzamento de dados e fortalecer a
fiscalizagdo do beneficio.

§ 6° O professor que tiver seu beneficio suspenso por fraude poderd apresentar recurso administrativo junto a Secretaria Municipal de Educagdo no
prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificagdo da suspensdo.

§ 7° No caso de o(a) professor(a) efetivo(a) possuir duas matriculas na Rede Municipal de Ensino de Garanhuns e se deslocar para apenas uma area
rural considerada de dificil acesso, serd pago um tnico incentivo deslocamento, considerando o salario base de maior valor.

§ 8° No caso de o(a) professor(a) efetivo(a) possuir duas matriculas na Rede Municipal de Ensino de Garanhuns e se deslocar para mais de uma area
rural considerada de dificil acesso, sera pago o valor de incentivo deslocamento de acordo com cada drea a que fizer jus.”

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdio por conta de dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagio.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial a Lei Municipal n® 3.813 de 26 de dezembro de 2011.
Palicio Celso Galviio, em 26 de margo de 2025.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO

{EXO I desta Lei

1y ssando a Incorporar como ANEXO IV da Lei n® 3.758/2010

N UNIDADES ESCOLARES ENDERECO KM REMUNERACAO RS
o ABILIO CAMILO VALENCA SITIO PAPA TERRA 1 RS 333.96
02 ANALIA DE SOUZA SANTOS SITIO TIGRE 21 RS 637,56
0 ANTONIO ADEILDO FERREIRA SITIO BELAMENTE 2% RS 789,36
[ ANTONIO ALVES CAVALCANTE SITIO MOCITILA 256 RS 777,21
0% ANTONIO FIRMINO DA SILVA SITIO BAIXA DA TELHA 50,2 RS 1.292,99
0% BATISTA DA ESPERANCA SITIO ESTIVAS 124 RS 376,46
= 511:::3: 21; xl'i?trlg\cm TNFANTIL PROFESSORA MARIA| o o 0 PEDRO B S
08 CRECHE BETHESDA SITIO ESTIVAS 124 RS 376,46
09 DEOCLECIANO MONTEIRO GUEDES SITIO BREJO GRANDE 1.8 RS 358,25
10 ERNESTO GUEIROS SITIO CAPOEIRAS 40 RS 1.138,16
[ FRANCINO ALBINO DA SILVA SITIO ESTRELA 36 RS 059,38
12 FRANCISCO PEREIRA LOPES SITIO JARDIM 154 RS 467,54
1 JOST. FERREIRA SOBRINHO SAO PEDRO 29 RS 880,44
[ JULIAOQ CAPITO FILHO DISTRITO DE IRATAMA 53 RS 1.335,50
15 LUIZ DE SOUZA CAVALCANTE SITIO CAGADO 13,8 RS 418,07
16 MANOEL CORREIA EVANGELISTA SITIO CRUZ 35.2 RS 1.062,26
7 MARIA AURINEIDE MARTINS ACIOLI SITIO RIACHO FUNDO 30,6 RS 929,02
18 OSCAR FRANCISCO DA SILVA STTIO CACHOEIRINHA 7.8 RS 540,41
19 SALOMAO RODR 7 IRACICA 51 RS 1.305,14
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Publicado por:
Ricardo Coifman
Caodigo Identificador:D250DF88

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 5.330/2025

Autoria: Chefe do Poder Executivo Municipal

EMENTA:Reajusta a grade de vencimentos do Grupo Ocupacional do Magistério do Poder Executivo Municipal de Garanhuns, ¢
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, Estado de Pemambuco, no uso das atribuigdes legais, fago saber que a Cimara dos Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedido o reajuste de 8% (oito por cento) no valor da hora aula, na grade de vencimentos dos servidores integrantes do Grupo
Ocupacional do Magistério do Poder Executivo do Municipio de Garanhuns, de forma linear, conforme disposto no Anexo I, IL TII, IV, V, VI, VII,
VIII, IX e X que integra a presente Lei, a luz dos seguintes parametros:

I - 0 pagamento do retroativo referente ao caput deste artigo, seré pago em Gnica parcela sobre o vencimento basico do més de margo/2025, referente
aos meses de janeiro/2025, fevereiro/2025.
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