ety

L

PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

LEI N° 5.375/2025

seguinte Lei:
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| = Gabinete do Prefeito;

Il — Secretaria de Administragao;

Animal (NR);
VI - Secretaria de Saude;

VIl - Controladoria Geral do Municipio;
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VIl — Secretaria de Finangas;

IX= Secretaria de Governo e Ouvidoria;

X — Gestéo e Articulagéo Politica;

Autoria: Chefe do Poder Executivo Municipal

EMENTA: Dispbe sobre a criagédo e
reorganizacao da estrutura administrativa e
organizacional do Poder Executivo Municipal,
alterando a redagéo dos arts. 10 e 11, da Lei
Ordinaria Municipal n® 3.970, de 24 de
dezembro de 2013, com redagdo modificada
pelas Leis Ordinarias Municipais n°® 4.344, de
03 de janeiro de 2017, n® 4.494, de 08 de
outubro de 2018, n° 4516, de 13 de
dezembro de 2018, n® 4517, de 13 de
dezembro de 2018, 4.547, de 18 de junho de
2019, n® 4,401 de 09 de junho de 2017 e n°
5.071 de 03 de agosto de 2023, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, Estado de Pernambuco, no uso das
atribuicoes legais, faco saber que a Camara dos Vereadores aprovou & eu sanciono a

Art. 1° O art, 10, da Lei Ordinaria Municipal n® 3.970, de 24 de dezembro de 2013,
com redacéo modificada pelas Leis n® 4.344/2017, de 03 de janeiro de 2017; n°® 4.494/2018,
de 08 de outubro de 2018; n°® 4.516/2018, de 13 de dezembro de 2018; n°® 4.517/2018, de
13 de dezembro de 2018; n° 4.547/2019, de 18 de junho de 2019; n°® 4.401, de 09 de junho
de 2017; e n® 5.071, de 03 de agosto de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 10. A estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio de Garanhuns passa
a constituir-se dos seguintes org&os publicos e entidades publicas:

Ill - Secretaria de Planejamento e Gestdo (NR);
IV - Secretaria de Orgamento e Desenvolvimento Econdmico (NR),

V - Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente, Abastecimento e Protegao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

X| - Secretaria de Educacéo;

Xl - Secretaria de Obras e Servigos Publicos;

Xl — Secretaria de Infraestrutura;

XIV - Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos;
XV - Secretaria de Juventude, Esportes e Lazer;

XVI — Secretaria de Cultura;

XVIl — Secretaria de Turismo;

XVIIl = Secretaria da Mulher:

XIX — Secretaria de Comunicagado Social,

XX — Procuradoria Geral do Municipio (PGM), regido pela Lei n® 5.148/2023 e suas
posteriores alteracdes;

XXI— Instituto de Previdéncia Social de Garanhuns (IPSG), regido pela Lei n® 3.891/2013 e
suas posteriores alteracdes;

XXII = Autarguia Municipal do Ensino Superior de Garanhuns (AESGA) regido pela Lei n®
3.445/2006 e suas posteriores alteracoes e;

XXIIl — Autarquia Municipal de Segurancga, Transito e Transportes de Garanhuns (AMSTT),
regido pela Lei n° 3.621/2008 e suas posteriores alteragdes;

bF

Art. 2° O art. 11, da Lei Ordinaria Municipal n® 3.970, de 24 de dezembro de 2013,
com redacao modificada pelas Leis n® 4.344/2017, de 03 de janeiro de 2017; n°® 4.494/2018,
de 08 de outubro de 2018; n°® 4.516/2018, de 13 de dezembro de 2018, n° 4.517/2018, de
13 de dezembro de 2018; n° 4.547/2019, de 18 de junho de 2019; n° 4.401, de 09 de junho
de 2017; e n°® 5.071, de 03 de agosto de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 11. Os 6rgdos da estrutura administrativa basica municipal passam a compor-se
das unidades seguintes:

| - GABINETE DO PREFEITO:

a) Gabinete do Prefeito
1. Chefe do Gabinete
2. Conselhos Municipais @ Qutros Foruns
3. Divisdo do Gabinete
3.1. Assessor Especial do Prefeito
4. Administracdo de Distrito Municipal
4.1. Administrador do Distrito de Iratama
4.1. Administrador do Distrito de Miracica
4.1. Administrador do Distrito de Sdo Pedro
5. Diretoria
5.1. Diretor do Departamento de Patriménio
6. Geréncia
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

6.1. Gerente do Gabinete

6.2. Gerente de Controle Patrimonial
7. Coordenadoria

7.1. Coordenador Técnico do Vice Prefeito
8. Assessoria

8.1. Assessor da Divisdo do Gabinete

Il - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO:

a) Gabinete do(a) Secretario(a)
1. Secretario de Administragdo
1.1. Secretaria Adjunta
1.1.1. Secretdrio Adjunto de Administragdo
1.2. Secretaria Executiva
1.2.1. Secretario Executivo de Administracéo
1.2.2. Secretério Executivo de Contratagdes Publicas
2. Diretoria
2.1. Diretor da Divisao de Processamento da Folha
2.2. Diretor de Controle Administrativo
2.3. Diretor de Controle de Auditoria Funcional
2.4, Diretor de Operagoes da Folha de Pagamento
2.5. Diretor do Departamento de Andlise
2.6. Diretor do Departamento de Arquivo Publico
2.7. Diretor do Departamento de Emissdo de Portarias
2.8. Diretor do Departamento de Processos Admissionais
2.9. Diretor do Departamento de Recursos Humanos
2.10. Diretor do Departamento de Registros Funcionais
3. Agéncia de Contratagdo
3.1. Agente de Demais Modalidades de Licitacéo
3.2. Pregoeiro
4. Geréncia
4.1. Gerente de Analise de Pesquisa Mercadologica
4.2 Gerente de Andlise de Termos de Referéncia e Estudos Técnicos
Preliminares (ETPs)
4.3. Gerente de Andlise, Consolidagdo e Monitoramento do Plano de
Contratacdo Anual
4.4. Gerente da Diviséo de Administrag&o de Pessoal
4.5. Gerente da Divisdo de Processamento da Folha
4.6. Gerente da Divisdo de Processos Admissionais
4.7. Gerente de Controle de Auditoria Funcional
4.8. Gerente do Departamento de Analise
4.9. Gerente do Departamento de Arquivo Publico
4.10. Gerente do Departamento de Emiss&o de Portarias
5. Coordenadoria
5.1. Coordenador da Divisdo de Admisséo de Pessoal
5.2. Coordenador do Departamento de Analise
5.3. Coordenador do Departamento de Emisséo de Portarias
5.4. Coordenador Técnico do Departamento de Administragéo
6. Assessoria
6.1. Assessor do Centro Administrativo
6.2. Assessor do Departamento de Analise
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Il - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO (NR)

a) Gabinete do(a) Secretario(a)
1. Secretario de Planejamento e Gestéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

1.1. Secretaria Adjunta
1.1.1. Secretédrio Adjunto de Planejamento e Gestédo
2. Secretéario Executivo de Gestéo de Projetos
3. Diretoria
3.1. Diretor de Analise
3.2, Diretor de Convénios
3.3. Diretor de Estudos e Elaboragéo de Projetos
3.4. Diretor de Regularizagéo Fundiaria
4, Geréncia
4.1. Gerente do Departamento de Arquitetura e Urbanismo
4.2. Gerente do Departamento de Controle Urbano Estratégico
4.3. Gerente do Departamento de Engenharia e Projetos Complementares
4.4. Gerente do Departamento de Expedi¢&o de Alvaras e Licencas
4.5. Gerente do Departamento de Gestao e Controle de Areas Regularizaveis
4 6. Gerente do Departamento de Gestdo de Plataformas Digitais
4.7. Gerente do Departamento de Manutengdo de Instalagbes e
Equipamentos
4 8. Gerente do Departamento de Mobilizagdo Social e Andlise Comunitaria
4.9. Gerente do Departamento de Pesquisa e Estatistica
4.10. Gerente do Departamento de Topografia e Controle de Areas Publicas
5. Coordenadoria
5.1. Coordenador Técnico Administrativo

v — SeCRETARIA DE orcAMENIIIIEIEGEGEEE O MiCO

a) Gabinete do Secretario
1. Secretario de Orgamento e Desenvolvimento Econdmico
2. Diretoria
2.1. Diretoria do Departamento de Comercio, Industria e Servicos
2.2. Diretoria do Departamento de Desenvolvimento Econdmico
3. Geréncia
3.1. Gerente da Divisao de Ciéncia Tecnologica
3.2. Gerente da Divisao de Comércio, Industria e Servigos
3.3. Gerente da Divisao de Emprego e Capacitagéo Profissional
3.4. Gerente do Departamento Administrativo
3.5. Gerente do Departamento de Desenvolvimento

V - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIO AMBIENTE,
ABASTECIMENTO E PROTECAO ANIMAL (NR)

a) Gabinete do Secretario
1. Secretario de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente, Abastecimento e
Protec@o Animal
1.1. Secretaria Executiva
1.1.1. Secretario Executivo de Abastecimento
1.1.2. Secretario Executivo de Prote¢do Animal
1.1.3. Secretario Executivo de Desenvolvimento Rural
1.1.4. Secretario Executivo de Meio Ambiente
2. Diretoria
2.1. Diretor do Departamento de Licenciamento Ambiental
2.2. Diretor do Departamento Financeiro
3. Geréncia
3.1. Gerente do Departamento de Maquinas e Equipamentos
3.2. Gerente do Departamento de Poda e Arborizagéo
3.3. Gerente do Departamento de Recursos Humanos
3.4. Gerente do Departamento do Castramével
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4. Coordenadoria
4.1. Coordenador Técnico Administrativo

5. Assessoria
5.1. Assessoria da Divisdo de Projetos e Educacdo Ambiental
5.2. Assessoria da Divisdo de Segurancga Hidrica

VI - SECRETARIA DE SAUDE

a) Gabinete do Secretario
1. Secretério de Saude
1.1. Secretaria Adjunta
1.1.1. Secretario Adjunto de Saude
2. Supervisoria
2.1. Supervisor do Departamento Administrativo
2.2. Supervisor do Departamento de Controle e Vigilancia
3. Diretoria
3.1. Diretor do Departamento Administrativo
3.2. Diretor do Departamento de Articulacao Intersetorial
3.3. Diretor do Departamento de Assisténcia a Saude
3.4. Diretor do Departamento de Assisténcia Farmacéutica
3.5. Diretor do Departamento de Atengéo a Saude
3.6. Diretor do Departamento de Farmacia e Almoxarifado
3.7. Diretor do Departamento de Gestao de Recursos Humanos
3.8. Diretor do Departamento de Planejamento, Controle, Avaliagdo e
Auditoria
3.9. Diretor do Departamento de Planejamento e Projetos em Saude
3.10. Diretor do Departamento de Prevengéo e Promogéo & Saude
3.11. Diretor do Departamento de Transportes
3.12. Diretor do Departamento de Vigilancia a Saude
3.13. Diretor do Departamento de Financeiro
4. Geréncia
4.1. Gerente da Divisdo de TFD
4.2. Gerente de Articulago Intersetorial
4.3. Gerente de Assisténcia a Saude
4.4. Gerente de Assisténcia Hospitalar
4.5. Gerente de Farméacia e Almoxarifado
4 6. Gerente de Gestao de Recursos Humanos
4.7. Gerente de Planejamento e Projetos em Saude
4.8. Gerente do Departamento de Transportes
5. Coordenadoria
5.1. Coordenador Técnico da Divisdo Administrativa
5.2. Coordenador Técnico da Divisdo de Vigilancia Epidemiologica
5.3. Coordenador Técnico da Divisdo de Vigilancia Sanitaria
5.4. Coordenador Técnico de Articulagao Intersetorial
5.5. Coordenador Técnico da Divisdo Planejamento e Projetos em Saude
6. Assessoria técnica
6.1. Assessor da Diviséo de TFD
6.2. Assessor Técnico da Divisdo Administrativa
6.3. Assessor Técnico da Divisdo Ambiental
6.4. Assessor Técnico da Divisdo de Apoio ao Diagnoéstico
6.5. Assessor Técnico da Diviséo de Assisténcia Hospitalar
6.6. Assessor Técnico da Divisdo de Compras
6.7. Assessor Técnico da Divisdo de Farmécia e Almoxarifado
6.8. Assessor Técnico da Diviséo de Planejamento e Auditoria
6.9. Assessor Técnico da Divisdo de Vigilancia Epidemiolégica
6.10. Assessor Técnico da Divisdo de Vigilancia Sanitéria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

6.11. Assessor Técnico da Divisdo Financeira
6.12. Assessor Técnico de Programas

Vil - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

a) Gabinete do Controlador

1. Controlador Geral do Municipio

1.1. Secretaria Executiva
1.1.1. Secretario Executivo da Controladoria

2. Diretoria
2.1. Diretor do Departamento Administrativo
2.2. Diretor do Departamento de Controle Externo
2.3. Diretor do Departamento de Planejamento
2.4. Diretor do Departamento Juridico

3. Agente de Controle Interno

4. Coordenadoria
4.1. Coordenador Técnico do Departamento de Controle, Convénios e Obras
Publicas.

Vil - SECRETARIA DE FINANCAS

a) |Gabinete do(a) Secretério(a),
1. Secretario de Finangas
1.1. Secretaria Adjunta
1.1.1. Secretério Adjunto do Tesouro Municipal
1.2. Secretaria Executiva
1.2.1. Secretério Executivo da Receita Municipal
2. Diretoria
2.1. Diretor de Assisténcia Contabil
2.2. Diretor de Atendimento ao Contribuinte
2.3. Diretor do Departamento de Arrecadagao de Tributos
2.4. Diretor do Departamento de Tributagdo
2.5. Diretor do Departamento do Cadastro Imobiliario
3. Analista Tecnico
4. Assistente Técnico

IX -SECRETARIA DE GOVERNO E OUVIDORIA (NR)

a) Gabinete do(a) Secretario(a);
1. Secretario de Governo e Quvidoria
2. Diretoria
2.1. Diretor do Departamento de Etica e Transparéncia Administrativa
3. Geréncia
3.1. Gerente do Departamento Administrativo
3.2. Gerente do Departamento de Etica e Transparéncia Administrativa
3.3 Gerente do Departamento de Governanca
3.4. Gerente do Departamento de Quvidoria
4. Coordenadoria
4.1. Coordenador da Divisdo de Quvidoria
4.2. Coordenador Técnico Administrativo
4.3. Coordenador da Divisdo de Etica e Transparéncia Administrativa

X — SECRETARIA DE GESTAO E ARTICULAGAO POLITICA (NR)

a) Gabinete do(a) Secretario(a);
1. Secretério de Gestéo e Articulag@o Politica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

1.1. Secretaria Executiva
1.1.1. Secretério Executivo de Articulagdo Politica

2. Diretoria

2.1. Diretor de Apoio e Governanga

2.1. Diretor do Departamento de Articulagéo Politica

2.1. Diretor do Departamento de Gestéo

2.1. Diretor do Departamento de Integracéo Politica
3. Geréncia

3.1. Gerente do Departamento de Articulagéo Politica

3.2. Gerente do Departamento de Gestéao
4. Coordenadoria

4.1. Coordenador Técnico Administrativo

Xl - SECRETARIA DE EDUCACAD:

a) Gabinete do(a) Secretario(a)
1. Secretario de Educagéo
1.1. Secretaria Adjunta
1.1.1. Secretdrio Adjunto de Educacao
1.2. Supervisoria
1.2.1. Supervisor de Gabinete
1.2.2. Supervisor do Departamento de Obras e Requalificagédo
1.2.3. Supervisor do Departamento de Or¢gamento e Execugéo Financeira
1.2.4. Supervisor do Departamento de Planejamento Financeiro e de
Processos de Licitagao
2. Diretoria
2.1. Diretor de Controle de Estogue e Entrega de Aimoxarifado
2.2 Diretor do Departamento da Divisdo de Operagdes Contébeis
2.3. Diretor do Departamento de Comunicagéo
2.4. Diretor do Departamento de Gestdo do Setor de Analise de Célculos
2.5. Diretor do Departamento Juridico
2.6. Diretor do Departamento dos Processos de Licitagao
2.7. Diretor Financeiro
3. Geréncia
3.1. Gerente da Divisdo de Alimentag¢&o Escolar
3.2. Gerente da Divisdo de Convénios, Contratos e Licitagbes
3.3. Gerente da Divisdo de Patrimonio e Infraestrutura
3.4. Gerente da Divisdo de Prestacdo de Contas, Unidades Executoras e
PDDE
3.5. Gerente da Divisdo de Transporte Escolar
3.6. Gerente do Departamento de Processos Administrativos
3.7. Gerente do Departamento de Recursos Humanos
3.8. Gerente do Departamento dos Processos de Licitagéo
4. Coordenadoria
4.1. Coordenador do Departamento dos Processos Administrativos
4.2. Coordenador Técnico Administrativo

Xll - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA:

a) Gabinete do(a) Secretario(a)
1. Secretério de Infraestrutura
1.2. Supervisoria
1.2.1. Supervisor do Departamento de Transporte
1.2.2. Supervisor do Departamento de Manuteng&o de Transporte
1.2.3. Supervisor do Departamento de Almoxarifado
1.2.4. Supervisor do Departamento de Manutengéo de Pragas Publicas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

1.2.5. Supervisor do Departamento de lluminagao Publica

2. Diretoria

2.1. Diretor do Departamento de Transporte

2.2. Diretor do Departamento de Operagdes de Transporte

2.3. Diretor de Departamento Institucional de Infraestrutura
3. Geréncia

3.1. Gerente do Departamento de Infraestrutura

3.2. Gerente do Departamento de Patriménio e Suprimento

3.3. Gerente do Departamento de lluminagdo Publica
4. Coordenagéo

4.1. Coordenador do Departamento de Infraestrutura
5. Assessoria Técnica

5.1. Assessor do Departamento de Patriménio

5.2. Assessor do Departamento de Almoxarifado

5.3. Assessor do Departamento de Servigo

5.4, Assessor do Departamento de Transporte

Xlil - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS:

a) Gabinete do Secretario
1. Secretario de Obras e Servigos Publicos
1.1. Secretaria Adjunta
1.1.1. Secretério Adjunto de Obras e Servigos Publicos
2. Supervisoria
2.1. Supervisor do Departamento de Obras e Defesa Civil
2.2. Supervisor do Departamento de Manutengdo de Prédios Publicos
2.3. Supervisor do Departamento de Infraestrutura e Servigos Publicos
3. Diretoria
3.1. Diretor do Departamento de Fiscalizagcdo
3.2. Diretor do Departamento de Servigos Publicos
3.3. Diretor do Departamento da Secretaria de Obras
3.4. Diretor de Departamento Institucional de Obras
4 Geréncia
4.1. Gerente do Departamento de Manutengéo do Aterro Sanitario
4.2. Gerente do Departamento de Manutengao de Limpeza Urbana
4.3. Gerente do Departamento de Manutenc&o do Asfalto
4 4 Gerente do Departamento de Manutencao das Vias Publicas
4.5. Gerente do Departamento de Obras Cemitério Municipal
4 6. Gerente do Departamento de Manuteng&o do Asfalto
4.7. Gerente do Departamento de Manutengao do Calgamento
5. Agente de Defesa Civil
6. Coordenagao
6.1. Coordenador do Departamento de QObras e Servigos Publicos
7. Assessoria Técnica
7.1. Assessor da Divisao Obras Publicas
7.2. Assessor da Divisdo Obras Privadas
7.3. Assessor da Divisdo de Abastecimento de Material
7.4. Assessor da Diviséo Licenciamento, Execugéo e Fiscalizagéo de Obras
7.5. Assessor da Diviséo de Defesa Civil
7.6. Assessor da Divisdo de Conservagdo e Limpeza Publica

XIV — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS:
a) Gabinete do(a) Secretério(a)

1. Secretario de Assisténcia Social e Direitos Humanos
1.1. Secretaria Adjunta
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

1.1.1. Secretario Adjunto de Assisténcia Social e Direitos Humanos

2. Diretoria
2.1. Diretor do Departamento Administrativo Financeiro

2.2 Diretor do Departamento de Acessibilidade e Politicas Continuadas

2.3. Diretor do Departamento de Beneficios Assistenciais
2.4 Diretor do Departamento de Direitos Humanos

2.5 Diretor do Departamento de Gestdo do Sistema Municipal de

Assisténcia Social
2.6. Diretor do Departamento de Licitagao

2.7. Diretor do Departamento de Protec&o Social
3. Geréncia

3.1. Gerente da Divisdo Acessibilidade e Politicas Continuadas
3.2. Gerente da Divisdo de Beneficios Assistenciais e Transferéncia de

renda

3.3. Gerente da Divisdo de Contrato e Convénios

3.4. Gerente da Divis@o de Proteg@o Social Basica
3.5. Gerente da Divisdo de Proteg¢ao Social Especial
3.6. Gerente da Diviséo de Vigilancia Socioassistencial
3.7. Gerente do Departamento de Licitagéo

3.8. Gerente do Departamento de Protegdo Social

3.9. Gerente do Departamento de Seguranga Alimentar e Nutricional

3.10. Gerente do Departamento de Transportes
3.11. Gerente do Departamento de Manutengéo

XV - SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTES E LAZER:

a) Gabinete do(a) Secretario(a)

1. Secretario de Juventude, Esportes e Lazer

2. Diretoria do Departamento
2.1. Diretor do Departamento de Juventude
2.2. Diretor do Departamento de Lazer

3. Geréncia
3.1. Gerente de Planejamento e Agbes
3.2. Gerente do Departamento Agao Social
3.3. Gerente do Departamento de Esportes
3.4. Gerente do Departamento de Lazer

4, Coordenagao
4.1. Coordenador Técnico Administrativo

5. Assessoria Técnica
51. Assessoria Técnico do Gabinete
5.2. Assessoria Técnico do Departamento de Ag¢do Social

XVI - SECRETARIA DE CULTURA:

a) Gabinete do(a) Secretario(a)
1. Secretario de Cultura
1.1. Secretaria Adjunta
1.1.1. Secretario Adjunto de Cultura
2. Diretoria
2.1. Diretor de Produgéo, Atividades Culturais e Eventos
3. Geréncia
3.1. Gerente do Departamento de Cultura
4. Coordenacao
4.1. Coordenador Técnico Administrativo

Av. Santo Antdnio, 126 — Centro - (87) 3762-7005 — Garanhuns-PE — 55.203-004 — CNPJ 11.303.906/0001-00
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XVII - SECRETARIA DA MULHER:

a) Gabinete do Secretario
1. Secretario(a) da Mulher
1.1. Secretaria Executiva

1.4:1. Secretéario Executivo de Relagdes Intersetoriais
112 Secretario Executivo Juridico
2. Diretoria
2.1. Diretor do Departamento de Relagbes Intersetoriais
3. Geréncia

3.1. Gerente do Departamento de Gestdo e Planejamento das Agbes
3.2 Gerente Técnico da Divisdo de Agdo Social
3.3. Gerente Técnico da Divisdo de Relagdes Intersetoriais
4. Coordenacio
4.1. Coordenador da Divisdo de Agéo Social
4.2, Coordenador da Divisdo de Relagdes Intersetoriais
5. Assessoria Técnica
5.1. Assessor Técnico da Divisdo de Agao Preventiva

XVIll - SECRETARIA DE COMUNICAGAO SOCIAL:

a) Gabinete do(a) Secretério(a)

1. Secretério de Comunicagéo Social

2. Secretario Executivo de Comunicagéo Social

3. Diretoria
3.1. Diretor do Departamento Produgéo de Conteudos
3.2 Diretor do Departamento Relagdes com a Imprensa
3.3 Diretor do Departamento Relagdes Institucionais

4. Geréncia
4.1 Gerente do Departamento Administrativo
4.1. Gerente do Departamento Publicidade, Marketing e Propaganda

5. Coordenadoria
5.1. Coordenador Técnico Administrativo
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XIX - SECRETARIA DE TURISMO:

a) Gabinete do(a) Secretario(a)
1. Secretario de Turismo
1.1. Secretaria Adjunta
1.1.1. Secretario Adjunto de Turismo
2. Diretoria
2.1. Diretor de Turismo
3. Geréncia
3.1. Gerente do Departamento de Turismo
4. Coordenadoria
4 1. Coordenador Técnico Administrativo”

§ 1° As entidades administrativas que seguem sua estrutura e organizacao
administrativas em Leis proprias, ndo serdo alteradas por esta Lei.

1pd 0EFE0TETB0SZ0Z-FE/Peojumop/fedidiunpeloua edsSUeIIg jUI'Sa00N|0S-)i"projo//:dny

§ 2° Em razdo da modificacdo da estrutura administrativa do Poder Executivo
Municipal, fica alterado o nivel dos cargos de Secretario Municipal e Presidente de Autarquia,
com simbologia de “CC 1°, passam a corresponder ao simbolo “CC", mantidos os seus
ocupantes na data de vigéncia desta Lei.
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Art. 3° O Anexo | desta Lei disciplina a quantidade de cargos publicos existentes, em
razéo da modificagéo da estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal, sendo parte
integrante desta Lei.

Art. 4° Em razéo da modificacdo da estrutura administrativa de que trata esta Lei,
fica criado o cargo publico de Secretario Adjunto, conforme listados a seguir:

| - Secretario Adjunto de Administragao;

Il - Secretario Adjunto de Cultura;

Il - Secretario Adjunto de Obras e Servigos Publicos;

IV - Secretario Adjunto de Planejamento e Gestéo;

V - Secretario Adjunto de Turismo;

V| - Secretario Adjunto de Saude;

VII - Secretario Adjunto de Educagéo;

VIl - Secretario Adjunto de Assisténcia Social e Direitos Humanos;
IX - Secretario Adjunto do Tesouro Municipal.

§ 1° As atribuicdes dos cargos publicos de Secretario Adjunto mencionado nos
incisos deste artigo encontram-se delineadas no Anexo |l desta Lei, que a integra para todos,
respeitando sua lotagéo.

§ 2° Os cargos publicos de Secretario Adjunto mencionados nos incisos deste artigo
e o Chefe de Gabinete do Prefeito (Inciso |, item 1. do art. 2°), fardo jus ao nivel “CC1",
conforme o Anexo Il previsto no artigo 7° desta Lei.

Art. 5° Em razéo da reestruturacao administrativa de que trata esta Lei, ficam criados
os cargos publicos, conforme Anexo |, desta Lei.

Paragrafo unico. Os demais cargos em comiss&o da administracéo direta e indireta
que nao estiverem relacionados no artigo 3° desta Lei, devera ser publicado por meio de
Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal, no que tange a distribuicéo da alocacao e
a sintese de atribuicoes.

Art. 6° Os ocupantes dos cargos de simbolo CC2, CC3, CC4, CC5 e CC6 ficam
reconduzidos na data de vigéncia desta Lei.

Art. 7° O Anexo |l da Lei n° 4.344/2017, que foi alterado pela Lei n° 4.401/2017, passa
a vigorar com a seguinte redacao:

“ANEXO II

TABELA DE VENCIMENTOS/SUBSIDIOS
NIVEL VENCIMENTO |
cc R$ 13.770,00
cC1 R$ 7.000,00
cc2 R$ 5.800,00
CC3 R$ 3.750,00
__CcC4 R$ 2.750,00 |
____ccs R$ 2.100,00
CcCé R$ 1.800,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

Art. 8° Os efeitos juridicos e financeiros oriundos da presente Lei serdo suportados
pelas dotagdes orgamentarias proprias, a partir de 01.08.2025.

Art. 9° A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicoes contrarias, em especial os arts. 10 e 11, da Lei Ordinaria Municipal n® 3.970, de
24 de dezembro de 2013 e suas posteriores modificagdes.

Palacio Celso Galvao, em 15 de agosto de 2025.

Lpotto R i

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

Av. Santo Antdnio, 126 - Centro -

ANEXO |
SECRETARIA carcos IIIIEIEGNGN NIVEL | Total
GABINETE DO PREFEITO | CHEFE DO GABINETE cc1 1
GABINETE DO PREFEITO | ASSESSOR ESPECIAL DO PREFEITO CC2 12
GABINETE DO PREFEITO | ADMINISTRADOR DO DISTRITO DE IRATAMA cc3 1
‘GABINETE DO PREFEITO | ADMINISTRADOR DO DISTRITO DE MIRACICA CC3 1
GABINETE DO PREFEITO | ADMINISTRADOR DO DISTRITO DE SAO PEDRO cc3 1
GABINETE DO PREFEITO | ASSESSOR EXECUTIVO ce3 6
GABINETE DO PREFEITO | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO cc3 1
GABINETE DO PREFEITO | GERENTE DO GABINETE cc4 3|
GABINETE DO PREFEITO | GERENTE DE CONTROLE PATRIMONIAL cc4 2 [
GABINETE DO PREFEITO | COORDENADOR TECNICO DO VICE-PREFEITO cc5 6 '
GABINETE DO PREFEITO | ASSESSOR DA DIVISAO DO GABINETE cCh 4|
SECRETARIA carcos NG NIVEL | Total
ADMINISTRACAO SECRETARIO DE ADMINISTRACAQ cC 1
ADMINISTRAGAO SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRACAO cc1 1
ADMINISTRAGAO SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAQ cc2 1
ADMINISTRAGAQ | SECRETARIO EXECUTIVO DE CONTRATACOES PUBLICAS cc2 1
ADMINISTRAGAO | DIRETOR DA DIVISAO DE PROCESSAMENTO DA FOLHA ces | 3 |
ADMINISTRAGAO DIRETOR DE CONTROLE ADMINISTRATIVO cc3 | 1
ADMINISTRAGAO DIRETOR DE CONTROLE DE AUDITORIA FUNCIONAL ces | 1
ADMINISTRAGAO DIRETOR DE OPERACOES DA FOLHA DE PAGAMENTO cc3 | 1
ADMINISTRAGAO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ANALISE cc3 | 4
ADMINISTRA(}AO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ARQUIVO PUBLICO CC3 1
ADMINISTRAGAO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE EMISSAO DE PORTARIAS | CC3 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS
ADMINISTRACAO ADMISSIONAIS cc3 1
ADMINISTRACAO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ccs3 1
ADMINISTRACAO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE REGISTROS FUNCIONAIS | CC3 1
AGENTE DE CONTRATAGAD - DEMAIS MODALIDADES DE
ADMINISTRAGCAO LICITACAO cca | 1
ADMINISTRACAO AGENTE DE CONTRATACAO - PREGOEIRQ CC4 | 4
ADMINISTRAGAO GERENCIA DE ANALISE DE PESQUISA MERCADOLOGICA cca | 2
GERENCIA DE ANALISE DE TERMOS DE REFERENCIA E
ADMINISTRAGAO ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES (ETPs) cc4 | 2
GERENCIA DE ANALISE, CONSOLIDAGAO E
ADMINISTRAGAO | MONITORAMENTO DO PLANO DE CONTRATACAOANUAL | cC4 | 1
ADMINISTRACAO | GERENTE DA DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL cc4 | 1
ADMINISTRAGAO GERENTE DA DIVISAO DE PROCESSAMENTO DA FOLHA cca | 1
ADMINISTRAQAD GERENTE DA DIVISAO DE PROCESSOS ADMISSIONAIS cC4 1
ADMINISTRAQQO GERENTE DE CONTROLE DE AUDITORIA FUNCIONAL cca 1
ADMINISTRAGAO GERENTE DO DEPARTAMENTO DE ANALISE cca | 1
ADMINISTRAGAO GERENTE DO DEPARTAMENTO DE ARQUIVOPUBLICO | CC4 | 1

(87) 3762-7005 — Garanhuns-PE — 55.293-904 — CNPJ 11.303.906/0001-00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

ADMINlSTRACﬁO ‘GERENTE DO DEPARTAMENTO DE EM!SSI\O DE PORTARIAS | CC4 | 1
ADMINISTRAGAO |COORDENADOR DA DIVISAO DE ADMISSAO DE PESSOAL | cc5 | 1 |
ADMINISTRAGAO | COORDENADOR DE DEPARTAMENTO DE ANALISE | ccs | 1
- [COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE EMISSAO DE , ;
| ADMINISTRAGAO PORTARIAS ‘ lces | 1 |
' i COORDENADOR TECNICO DO DEPARTAMENTO DE '
| ADMINISTRAGAO ADMINISTRACAO lLees | 3
| ADMINISTRAGAO ASSESSOR DO CENTRO ADMINISTRATIVO lcce| 1 |
| ADMINISTRAGAO | ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE ANALISE  lces| 2 |
| SECRETARIA carcos NG | NivEL | Tota |
| PLANEJAMENTO E GESTAO | SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E GESTAO _lee | 4
| PLANEJAMENTO E GESTAQ | 5 cRETARIO ADJUNTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO | cc 1
| PLANEJAMENTO E GESTAO | 5¢ cRETARIO EXECUTIVO DE GESTAODEPROJETOS  |cC2 | 1
| PLANEJAMENTO EGESTAD | iy RETOR DE ANALISE ] _ _ lees | 1]
| PLANEJAMENTO E GESTAO | p/ReTOR DE CONVENIOS  leea [
| PLANEJAMENTO E GESTAO | i peTOR DE ESTUDOS E ELABORAGAO DE PROJETOS lces | 1]
| PLANEJAMENTO E GESTAO | p/ReTOR DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA Jeca | 1
PLANEJAMENTO E GESTAO | GERENTE DO DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E
URBANISMO |cca | 1]
'PLANEJAMENTO E GESTAO | GERENTE DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO _
I |ESTRATEGICO_________ |cc4 1]
PLANEJAMENTO E GESTAO | GERENTE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E
‘ . |PROJETOS COMPLEMENTARES JcC4 | 1]
LANEJAMENTO E GESTAO | GERENTE DO DEPARTAMENTO DE EXPEDICAO DE ALVARAS
\ E LICENCAS leca | 1]
‘ PLANEJAMENTO E GESTAO | GERENTE DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE CONTROLE.
——————— | DE AREAS REGULARIZAVEIS _|CC4 | 1]
| PLANEJAMENTO E GESTAO | GERENTE DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE '
) . PLATAFORMAS DIGITAIS ; |CC4 | 1 |
'PLANEJAMENTO E GESTAO | GERENTE DO DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DE ; ' '
| INSTALACOES E EQUIPAMENTOS lcca | 1]
'PLANEJAMENTO E GESTAO | GERENTE DO DEPARTAMENTO DE MOBILIZAGAO SOCIALE | |
ANALISE COMUNITARIA lcca 1)
' PLANEJAMENTO E GESTAO | GERENTE DO DEPARTAMENTO DE PESQUISA E '
| ESTATISTICA  lcca | 1]
PLANEJAMENTO E GESTAO | GERENTE DO DEPARTAMENTO DE TOPOGRAFIA E
CONTROLE DE AREAS PUBLICAS cca 1
- |
PLANEJAMENTO E GESTAO | 550RDENADOR TECNICO ADMINISTRATIVO ccs 2]

| SECRETARI - [ NIVEL | Total |
ORGAMEN ] ;
DESENVOLVIMENTO SECRETARIO DE orgAvENTHEE |

(ECONOMICO | ECONOMICO cC | 1]
orRGAMEN THE , . ‘ |
DESENVOLVIMENTO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMERCIO, INDUSTRIA E | |
ORGAMEN '
DESENVOLVIMENTO | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ‘
| ECONOMIC o S __|cc3 1

| ORGAMEN | !
| DESENVOLVIMENTO | i

| ECONOMICO GERENTE DA DIVISAODE CIENCIATECNOLOGICA ~ |cCC4 | 1]

Av. Santo Antdnio, 126 — Centro - (87) 3762-7005 — Garanhuns-PE — 55.293-904 — CNPJ 11.303.906/0001-00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

ORCAMENTO E ‘|
DESENVOLVIMENTO GERENTE DA DIVISAO DE COMERCIO, INDUSTRIA E ' [
N CC4 1
GERENTE DA DIVISAO DE EMPREGO E CAPACITACAO
e cc4 1
| |
NGO PARTAMENTO ADMINISTRATIVO |cca | 1]
ORGAMEN r
DESENVOLVIMENTO |
ECONOMICO GERENTE DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO |cca 1
SECRETARIA carcos NN NIVEL | Total |
DESENVOLVIMENTO RURAL, |
MEIO AMBIENTE, [ | '
ABASTECIMENTO E PROTECAO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIO i
ANIMAL AMBIENTE, ABASTECIMENTO E PROTECAO ANIMAL |cc ‘ 1]
DESENVOLVIMENTO RURAL, | | !
MEIO AMBIENTE, } .
ABASTECIMENTO E PROTEGAO !- '
ANIMAL SECRETARIO EXECUTIVO DE ABASTECIMENTO &g | 1
DESENVOLVIMENTO RURAL, [ |
MEIO AMBIENTE,
ABASTECIMENTO E PROTEGAO ) |
ANIMAL SECRETARIO EXECUTIVO DE PROTECAO ANIMAL cCc2 1]
DESENVOLVIMENTO RURAL, |
MEIO AMBIENTE, f

ABASTECIMENTO E PROTEGAO
ANIMAL

SECRETARIO EXECUTIVO DE DESENVOLVIMENTO RURAL | CC2

"DESENVOLVIMENTO RURAL,
MEIO AMBIENTE,
ABASTECIMENTO E PROTECAO

| ANIMAL

SECRETARIO EXECUTIVO DE MEIO AMBIENTE B cCc2

DESENVOLVIMENTO RURAL,
| MEIO AMBIENTE, )

ABASTECIMENTO E PROTEGAO
ANIMAL

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO
AMBIENTAL | CC3

DESENVOLVIMENTO RURAL,
MEIO AMBIENTE,
ABASTECIMENTO E PROTEGAO
ANIMAL

DIRETOR DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO CC3

DESENVOLVIMENTO RURAL,
MEIO AMBIENTE,
ABASTECIMENTO E PROTEGAO
ANIMAL

GERENTE DO DEPARTAMENTO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS cc4

DESENVOLVIMENTO RURAL,
MEIO AMBIENTE,
ABASTECIMENTO E PROTEGAO
ANIMAL

DESENVOLVIMENTO RURAL,
MEIO AMBIENTE,
ABASTECIMENTO E PROTEGAO
ANIMAL

GERENTE DO DEPARTAMENTO DE PODA E ARBORIZAGAO \cc4

GERENTE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS | CC4

MEIO AMBIENTE,
ABASTECIMENTO E PROTEGAO

DESENVOLVIMENTO RURAL,
MEIO AMBIENTE,
ABASTECIMENTO E PROTEGAO
ANIMAL

ANIMAL GERENTE DO DEPARTAMENTO DO CASTRAMOVEL |cc4
DESENVOLVIMENTO RURAL,

MEIO AMBIENTE,

ABASTECIMENTO E PROTEGAO -
ANIMAL | COORDENADOR TECNICO ADMINISTRATIVO ccs

ASSESSOR DA DIVISAO DE PROJETOS E EDUCAGAO
|AMBIENTAL |ccs
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

DESENVOLVIMENTO RURAL,
MEIO AMBIENTE,
ABASTECIMENTO E PROTEGAO
| ANIMAL ASSESSOR DA DIVISAO DE SEGURANGA HIDRICA CcC6 1
SECRETARIA carcos IIIINIEGEGEGEEEE NIVEL | Total |
SAUDE SECRETARIO DE SAUDE 65 1
SAUDE SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE ccCi 1
SAUDE SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO cc2 1
) SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE E
SAUDE VIGILANCIA cc2
SAUDE DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO cc3 2]
X DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ARTICULACAO
SAUDE INTERSETORIAL cCc3_ 2
SAUDE DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE cc3 2
) DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA
SAUDE FARMACEUTICA cc3 2
SAUDE DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ATENCAO A SAUDE CC3 2
) DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FARMACIA E
SAUDE ALMOXARIFADO cc3 1
_ DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE RECURSOS
SAUDE HUMANOS cc3 1
) DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
SAUDE CONTROLE AVALIACAO E AUDITORIA CC3 2
) DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E
SAUDE PROJETOS EM SAUDE cea 1
- DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PREVENGAO E PROMOGAO
SAUDE A SAUDE cCc3 2
SAUDE DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES cCc3 2
SAUDE DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE ce3 2
SAUDE DIRETOR DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO cc3 g
SAUDE GERENTE DA DIVISAO DE TFD cCc4 1
SAUDE GERENTE DE ARTICULACAQ INTERSETORIAL CC4 1
SAUDE GERENTE DE ASSISTENCIA A SAUDE cc4 1
SAUDE GERENTE DE ASSISTENCIA HOSPITALAR CC4 1
SAUDE GERENTE DE FARMACIA E ALMOXARIFADO cc4 1
SAUDE GERENTE DE GESTAQ DE RECURSOS HUMANOS cc4 1
SAUDE GERENTE DE PLANEJAMENTO E PROJETOS EM SAUDE CC4 1
SAUDE GERENTE DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES cc4 1
SAUDE COORDENADOR TECNICO DA DIVISAO ADMINISTRATIVA CcC5 1
. COORDENADOR TECNICO DA DIVISAQ DE VIGILANCIA
SAUDE EPIDEMIOLOGICA ces 1
COORDENADOR TECNICO DA DIVISAO DE VIGILANCIA
SAUDE SANITARIA CC5 1
COORDENADOR TECNICO DO DEPARTAMENTO DE
SAUDE ARTICULAGAQ INTERSETORIAL cC5 1
COORDENADOR TECNICO DO DEPARTAMENTO DE
SAUDE PLANEJAMENTO E PROJETOS EM SAUDE cC5 1
SAUDE ASSESSOR DA DIVISAO DE TFD cC6 1
'SAUDE | ASSESSOR TECNICO DA DIVISAO ADMINISTRATIVA CcC6 K
SAUDE ASSESSOR TECNICO DA DIVISAO AMBIENTAL cC6h 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

sAaUDE ASSESSOR TECNICO DA DIVISAO DE APOIO AO DIAGNOSTICO [cc6 | 1
) ASSESSOR TECNICO DA DIVISAO DE ASSISTENCIA
SAUDE HOSPITALAR ___|ccs 1
SAUDE ASSESSOR TECNICO DA DIVISAO DE COMPRAS |ccs 1
b ASSESSOR TECNICO DA DIVISAO DE FARMACIA E
SAUDE ALMOXARIFADO ~|ccs 1
) ASSESSOR TECNICO DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO E
SAUDE AUDITORIA |cce 1
’ ASSESSOR TECNICO DA DIVISAO DE VIGILANCIA
SAUDE EPIDEMIOLOGICA CcC8 1
SAUDE ASSESSOR TECNICO DA DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA CC6 1
SAUDE ASSESSOR TECNICO DA DIVISAO FINANCEIRA CC6 1
SAUDE ASSESSOR TECNICO DE PROGRAMAS CcC6 1
SECRETARIA carcos HIEIEGEGEGEGEGEEEN NIVEL | Total
| CONTROLADORIA CONTROLADOR cc_ | 1]
CONTROLADORIA SECRETARIO EXECUTIVO DA CONTROLADORIA cG2 1
CONTROLADORIA DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO cc3 1
CONTROLADORIA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE EXTERNO CC3 1
CONTROLADORIA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO cC3 1
CONTROLADORIA DIRETOR DO DEPARTAMENTO JURIDICO CC3 1
CONTROLADORIA AGENTE DE CONTROLE INTERNO CC4 1
COORDENADOR TECNICO DO DEPARTAMENTO DE
CONTROLADORIA CONTROLE, CONVENIOS E OBRAS PUBLICAS CcC5 1
SECRETARIA carcos TN NIVEL | Total
FINANGAS SECRETARIO DE FINANCAS (&0 1
FINANCAS SECRETARIO ADJUNTO DO TESOURO MUNICIPAL CcC1 1
FINANCAS SECRETARIO EXECUTIVO DO RECEITA MUNICIPAL Ce2 1
FINANGAS DIRETOR DE ASSISTENCIA CONTABIL cc3 1
FINANGAS DIRETOR DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE cc3 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ARRECADAGAO DE
FINANCAS TRIBUTOS Ge3 2
FINANCAS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO cc3 1
FINANCAS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DO CADASTRO IMOBILIARIO CC3 1
FINANGAS ANALISTA TECNICO o .,CQ.“ | 7
FINANGAS | ASSISTENTE TECNICO CcC5 7
SECRETARIA carcos N NIVEL | Total
GOVERNO E OUVIDORIA | SECRETARIO DE GOVERNO E OUVIDORIA cc | 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ETICA E TRANSPARENCIA
GOVERNO E OUVIDORIA | ADMINISTRATIVA ces | 1
GOVERNO E OUVIDORIA | GERENTE DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO | CC4 1
GERENTE DO DEPARTAMENTO DE ETICA E TRANSPARENCIA
| GOVERNO E OUVIDORIA | ADMINISTRATIVA lcca | 1
GOVERNO E OUVIDORIA | GERENTE DO DEPARTAMENTO DE GOVERNANCA cC4 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

'GOVERNO E OUVIDORIA | GERENTE DO DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA cC4 1
COORDENADOR DA DIVISAO DE ETICA E TRANSPARENCIA
'GOVERNO E OUVIDORIA | ADMINISTRATIVA ) CcC5 1
GOVERNO E OUVIDORIA COORDENADOR DA DIVISAO DE OUVIDORIA ccs 1
GOVERNO EOQUVIDORIA | COORDENADOR TECNICO ADMINISTRATIVO CC5 1
SECRETARIA __ lcarcos NN NIVEL | Total
GESTAO E ARTICULAGAO ;
POLITICA B SECRETARIO DE GESTAO E ARTICULACAOC POLITICA CE 1
GESTAO E ARTICULAGAO _
POLITICA SECRETARIO EXECUTIVO DE ARTICULACAQ POLITICA cc2 1
GESTAO E ARTICULAGAO
POLITICA ) DIRETOR DE APOIO E GOVERNANCA ccs | 1
GESTAO E ARTICULAGAO )
POLITICA i DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ARTICULACAO POLITICA cc3 1
GESTAO E ARTICULAGAO
POLITICA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO cc3 1
GESTAO E ARTICULAGAO
POLITICA 1 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INTEGRACAQ POLITICA cc3 1
GESTAO E ARTICULAGAO
POLITICA B GERENTE DO DEPARTAMENTO DE ARTICULACAO POLITICA CcC4 1
GESTAO E ARTICULAGAO
POLITICA _ GERENTE DO DEPARTAMENTO DE GESTAO CC4_ 1
GESTAO E ARTICULAGAO
POLITICA | COORDENADOR TECNICO ADMINISTRATIVO 1CC5 1
SECRETARIA carcos NG NIVEL | Total
EDUCAGAO | SECRETARIO DE EDUCAGAO e | 1
EDUCAGCAO SECRETARIO ADJUNTO DE EDUCACAO cC1 1
EDUCACAO SUPERVISOR DE GABINETE CcC2 1
) SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
EDUCACAO FINANCEIRO E PROCESSO DE LICITACAO *
SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENT]
EDUCACAO EXECUCAO FINANCEIRA cc2 1]
i SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E
EDUCACAO REQUALIFICACAQ cc2 1
B DIRETOR DE CONTROLE DE ESTOQUE E ENTREGA DE
EDUCAGAO ALMOXARIFADO cc3 2
) DIRETOR DO DEPARTAMENTO DA DIVISAO DE OPERAGCOES
EDUCAGAO CONTABEIS cc3 2|
EDUCAGCAO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO cCc3 1]
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO E ANALISE DE [
EDUCACAO CALCULOS cc3 2|
EDUCAGAO DIRETOR DO DEPARTAMENTO JURIDICO cc3 3 |
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DOS PROCESSOS DE |
EDUCACAO LICITACAQO cC4 4
EDUCAGAO DIRETOR FINANCEIRO ccs | 1
EDUCACAO GERENTE DA DIVISAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR |cc4 1
GERENTE DA DIVISAO DE CONVENIOS, CONTRATOS E
EDUCAGAOQ LICITACOES cc4 1
EDUCAGAO GERENTE DA DIVISAO DE PATRIMONIO E INFRAESTRUTURA [ CC4 1
GERENTE DA DIVISAQ DE PRESTAGAO DE CONTAS,
EDUCACAO UNIDADES EXECUTORAS E PDDE CC4 1
EDUCACAO GERENTE DA DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR cc4 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

GERENTE DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS

EDUCAGAO ADMINISTRATIVOS cc4
EDUCAGAO GERENTE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS cc4 |
GERENTE DO DEPARTAMENTO DOS PROCESSOS DE
EDUCAGAO LICITAGAQ E— o 2
COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS
EDUCAGAO ADMINISTRATIVOS o ccs | 2
EDUCAGAO COORDENADOR TECNICO ADMINISTRATIVO CC5 1
SECRETARIA carcos NN NIVEL | Total
INFRAESTRUTURA SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA cc 1
INFRAESTRUTURA SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE cCc2 1
SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE MANUTENCAQ DE
INFRAESTRUTURA TRANSPORTE cc2 1
INFRAESTRUTURA SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO cc2 1
SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DE
INFRAESTRUTURA PRACAS PUBLICAS cc2 1
INFRAESTRUTURA SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE ILUMINACAO PUBLICA | CC2 1
INFRAESTRUTURA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE ; CC3 1
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OPERAGOES DE
INFRAESTRUTURA TRANSPORTE cc3 | 1]
DIRETOR DE DEPARTAMENTO  INSTITUCIONAL DE
INFRAESTRUTURA INFRAESTRUTURA cc3 1
INFRAESTRUTURA GERENTE DO DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA cc4 1
GERENTE DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E
INFRAESTRUTURA SUPRIMENTO cc4 2
INFRAESTRUTURA GERENTE DO DEPARTAMENTO DE ILUMINACAO PUBLICA cc4
INFRAESTRUTURA COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA | cc5s 1
INFRAESTRUTURA ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO ccs 1
INFRAESTRUTURA ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO ccs 1]
INFRAESTRUTURA ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE SERVICO CC6 1
INFRAESTRUTURA ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE ccs 1]
SECRETARIA CARGOS — NIVEL | Total
OBRAS E SERVICOS )
PUBLICOS SECRETARIO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS cc 1
OBRAS E SERVIGOS _
 PUBLICOS SECRETARIO ADJUNTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS  |cC1 | 1
OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E DEFESA CIVIL |CC2 J 1
OBRAS E SERVICOS SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DE
PUBLICOS - PREDIOS PUBLICOS cc2 1]
OBRAS E SERVIGOS SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E
PUBLICOS SERVICOS PUBLICOS cc2 1
OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS DIRETOR DO DEPARTAMENTO FISCALIZACAO cc3 1
OBRAS E SERVIGOS .
PUBLICOS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SERVIGOS PUBLICOS ces | 1
OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS | |DIRETOR DO DEPARTAMENTO DA SECRETARIA DE OBRAS CC3. 9l
OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS DIRETOR DE DEPARTAMENTO INSTITUCIONAL DE OBRAS  |CC3 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

OBRAS E SERVIGOS

PUBLICOS GERENTE DO DEPARTAMENTO DE OBRAS cCc4 2
OBRAS E SERVIGOS GERENTE DO DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DO ATERRO

PUBLICOS SANITARIO cc4 1
OBRAS E SERVIGOS GERENTE DO DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DE LIMPEZA

PUBLICOS URBANA cC4 1
OBRAS E SERVICOS GERENTE DO DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DAS VIAS

PUBLICOS PUBLICAS CC4 2
OBRAS E SERVICOS

PUBLICOS GERENTE DO DEPARTAMENTO DO CEMITERIO MUNICIPAL CC4 1]
OBRAS E SERVIGOS

PUBLICOS GERENTE DO DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DO ASFALTO | CC4 2
OBRAS E SERVICOS GERENTE DO DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DO

PUBLICOS CALCAMENTO CC4 1
OBRAS E SERVIGOS

PUBLICOS AGENTE DE DEFESA CIVIL _ ccs 3
OBRAS E SERVICOS COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIGOS

PUBLICOS PUBLICOS CC5 1
OBRAS E SERVICOS _

PUBLICOS ASSESSOR DA DIVISAO OBRAS PUBLICAS CCh 2
OBRAS E SERVICOS

PUBLICOS ASSESSOR DA DIVISAO OBRAS PRIVADAS CC6 1
OBRAS E SERVICOS

PUBLICOS ASSESSOR DA DIVISAO DE ABASTECIMENTO DE MATERIAL CC6 1
OBRAS E SERVIGOS ASSESSOR DA DIVISAO LICENCIAMENTO, EXECUGAO E

PUBLICOS FISCALIZACAO DE OBRAS cCc6 1
OBRAS E SERVICOS

PUBLICOS ASSESSOR DA DIVISAO DE DEFESA CIVIL CC6 1
OBRAS E SERVICOS ASSESSOR DA DIVISAO DE CONSERVAGAO E LIMPEZA

PUBLICOS PUBLICA CCB 1
SECRETARIA carcos HIENEGEGEGEGEGEEEEEE NIVEL | Total
ASSISTENCIA SOCIAL E

DIREITOS HUMANOS SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | CC 1
ASSISTENCIA SOCIAL E SECRETARIO ADJUNTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS

DIREITOS HUMANOS HUMANOS cci 1
ASSISTENCIA SOCIAL E

DIREITOS HUMANOS DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO |CC3 1
ASSISTENCIA SOCIAL E DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ACESSIBILIDADE E

DIREITOS HUMANQOS POLITICAS CONTINUADAS cC3 1
ASSISTENCIA SOCIAL E DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE BENEFICIOS

DIREITOS HUMANOS ASSISTENCIAIS cc3 1
ASSISTENCIA SOCIAL E

DIREITOS HUMANOS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DIREITOS HUMANOS cc3 1
ASSISTENCIA SOCIAL E DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DO SISTEMA

DIREITOS HUMANOS MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL cc3 1
ASSISTENCIA SOCIAL E

DIREITOS HUMANOS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICITACAO cc3 1
ASSISTENCIA SOCIAL E

DIREITOS HUMANOS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROTECAO SOCIAL cec3 1
ASSISTENCIA SOCIAL E GERENTE DA DIVISAO DE ACESSIBILIDADE E POLITICAS

DIREITOS HUMANOS CONTINUADAS cCc4 1
ASSISTENCIA SOCIAL E GERENTE DA DIVISAO DE BENEFICIOS ASSISTENCIAIS E

DIREITOS HUMANOS TRANSFERENCIA DE RENDA CC4 1
ASSISTENCIA SOCIAL E

DIREITOS HUMANOS GERENTE DA DIVISAO DE CONTRATOS E CONVENIOS cc4 1
ASSISTENCIA SOCIAL E

DIREITOS HUMANOS GERENTE DA DIVISAO DE PROTECAQ SOCIAL BASICA CC4 1
ASSISTENCIA SOCIAL E

DIREITOS HUMANOS GERENTE DA DIVISAO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL cCc4 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

ASSISTENCIA SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS | | GERENTE DA DIVISAO DE VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL | CC4 1
ASSISTENCIA SOCIAL E |
 DIREITOS HUMANOS | GERENTE DO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO cc4 1]
ASSISTENCIA SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS GERENTE DO DEPARTAMENTO DE MANUTENGAQ cc4 1]
ASSISTENCIA SOCIAL E :
DIREITOS HUMANOS GERENTE DO DEPARTAMENTO DE PROTECAO SOCIAL cc4 _ 4
ASSISTENCIA SOCIALE | GERENTE DO DEPARTAMENTO DE SEGURANGA ALIMENTAR E
DIREITOS HUMANOS NUTRICIONAL | cCc4 1
ASSISTENCIA SOCIAL E :
DIREITOS HUMANOS GERENTE DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES ces | 1)
SECRETARIA carcos NG NIVEL | Total
JUVENTUDE, ESPORTES E
LAZER SECRETARIO DE JUVENTUDE, ESPORTES E LAZER cc 1
JUVENTUDE, ESPORTES E
LAZER | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE JUVENTUDE cc3 1]
JUVENTUDE, ESPORTES E |
LAZER | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LAZER ___|ce3 1
JUVENTUDE, ESPORTES E |
LAZER GERENTE DE PLANEJAMENTO E ACOES cc4 1
JUVENTUDE, ESPORTES E )
LAZER GERENTE DO DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL cc4 1
JUVENTUDE, ESPORTES E
LAZER GERENTE DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES cc4 1
JUVENTUDE, ESPORTES E |
LAZER GERENTE DO DEPARTAMENTO DE LAZER cc4 1
JUVENTUDE, ESPORTES E _
LAZER COORDENADOR TECNICO ADMINISTRATIVO lces | 3
JUVENTUDE, ESPORTES E i -' |' |
LAZER ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL |cCB | 1|
JUVENTUDE, ESPORTES E ) } .' |
LAZER ASSESSOR TECNICO DO GABINETE |cce 1]
SECRETARIA carcos I NIVEL | Total |
CULTURA SECRETARIO DE CULTURA ce 1]
CULTURA SECRETARIO ADJUNTO DE CULTURA cC1 1]
'CULTURA DIRETOR DE PRODUGAO, ATIVIDADES CULTURAIS E EVENTOS | CC3 6
CULTURA N GERENTE DO DEPARTAMENTO DE CULTURA _ lcca 1
CULTURA ) COORDENADOR TECNICO ADMINISTRATIVO lees | 2|
7
SECRETARIA CARGOS ﬁ NIVEL | Total |
TURISMO SECRETARIO DE TURISMO lec _gl
TURISMO SECRETARIO ADJUNTO DE TURISMO N cCi1 1
| TURISMO DIRETOR DE TURISMO ___lcea | 1]
[ TURISMO GERENTE DO DEPARTAMENTO DE TURISMO cc4 ¥
!Tumsuo _| COORDENADOR TECNICO ADMINISTRATIVO _Jees | 2
SECRETARIA Lo NIVEL | Total |
MULHER SECRETARIA DA MULHER _leec | 1]
'MULHER || SECRETARIO EXECUTIVO DE RELAQOES INTERSETORIAS |cc2 1
MULHER _ | SECRETARIO EXECUTIVO JURIDICO _ ec2 | 1
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DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RELACOES
MULHER INTERSETORIAIS — cCc3 1
GERENTE DO DEPARTAMENTO DE GESTAO E PLANEJAMENTO
MULHER DAS ACOES cc4 1
MULHER GERENTE TECNICO DA DIVISAQO DE ACAQ SOCIAL cc4 1
GERENTE TECNICO DA DIVISAO DE RELACOES
MULHER INTERSETORIAIS cc4 1
MULHER COORDENADOR DA DIVISAO DE ACAO SOCIAL cc5 1
MULHER COORDENADOR DA DIVISAQ DE RELACOES INTERSETORIAIS |CC5 1
MULHER ASSESSOR TECNICO DA DIVISAO DE ACAO PREVENTIVA cCcs 1
SECRETARIA carcos NN NIVEL | Total
COMUNICAGAO SOCIAL SECRETARIO DE COMUNICACAO SOCIAL cc 1
COMUNICAGAO SOCIAL SECRETARIO EXECUTIVO DE COMUNICACAO SOCIAL cc2 1
COMUNICAGAO SOCIAL DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PRODUCAO DE CONTEUDO |CC3 Al
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RELACOES COM A
COMUNICAGAO SOCIAL IMPRENSA ccs 1
COMUNICAGCAO SOCIAL DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RELACOES INSTITUCIONAIS | CC3 |
COMUNICAGAO SOCIAL GERENTE DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO cc4 1
GERENTE DO DEPARTAMENTO DE PUBLICIDADE, MARKETING
COMUNICAGAO SOCIAL E PROPAGANDA cc4 2|
COMUNICAGAO SOCIAL COORDENADOR TECNICO ADMINISTRATIVO CC5 1|
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

ANEXO Il
DA SINTESE DE ATRIBUIGOES

CATEGORIA FUNCIONAL - SECRETARIO ADJUNTO DE PASTA
PADRAO DE VENCIMENTO: CC1
ATRIBUIGOES:

Sintéticas: Conduzir e assessorar as atividades da Secretaria de Pasta, além de assessorar o(a)
secretario(a) da pasta.

Genéricas: Acompanhar o funcionamento das rotinas de trabalho do Secretéario da Pasta designada,
observando seu desenvolvimento, efetuando estudos com relagéo & area de atuagéo para propor
medidas de simplificagdo e melhoria dos trabalhos; delegar as atividades dando orientagdes e
informagbes a respeito das mesmas, para assegurar sua eficiente execugdo, assessorar o(a)
Secretario(a) no planejamento e desenvolvimento de agdes visando o crescimento local e territorial
no Municipic de Garanhuns; conduzir as agfes de supervisionar e gerenciar o processo de
contratagdes, envolve a implementagdo de politicas, estratégias e controles para garantir que as
aquisi¢coes publicas sejam realizadas de forma eficiente, transparente e eficaz, agregando valor ao
negécio do 6rgao e mitigando riscos, além de executar e implementar programas, projetos e
diversificagéo econémica, apolar @ acompanhar todas as demais agbes pertinentes ao seu 6rgéo de
trabalho, ou outro servigo que seja designado pelo Chefe do Executivo e/ou Secretério(a) responsavel
pela Pasta onde esta lotado.

Condigdes de Trabalho:

a) Geral: A disposigdo do Prefeito Municipal e/lou da Secretaria que estiver lotado, além do
Secretario(a) de Pasta responsavel,

b) Especial: O exercicio do cargo podera determinar a realizac&o de viagens e trabalhos aos sabados,
domingos e feriados, frequentar cursos e seminarios.

c) Substituir o Secretério(a) de Pasta, quando necessario e determinado pelo Chefe do Executivo.
Requisitos para Provimento:

a) ldade Minima: 18 anos;
b) Estar quite com os cofres publicos municipais;

Recrutamento: Indicagéo pelo Prefeito Municipal.

Av. Santo Anténio, 126 — Centro - (87) 3762-7005 — Garanhuns-PE ~ 55.293-904 — CNPJ 11.303.906/0001-00
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Coordenar as agbes da Patrulha da Mulher no intuito de garantir a protegdo, prevengdo ¢ acompanhamento de mulheres que possuem medidas
protetivas de urgéncia contra violéncia doméstica ¢ familiar, articulando a rede de atendimento, realizando o monitoramento das medidas protetivas,
promovendo a capacitagio dos profissionais envolvidos e buscando a redugio da reincidéncia da violéncia. Deveré ainda implementar palestras em
escolas, academias, condominios residenciais, entre outros locais, voltadas as agdes de enfrentamento a violéncia contra a mulher.

Condicdes de Trabalho:

a) Geral: A disposig@o do Diretor-Presidente.
b) Especial: O exercicio do cargo podera determinar a realizagdo de atividades aos sibados, domingos ¢ feriados.

Requisitos para Provimento:

a) Idade Minima: 18 anos;

¢) Ser Guarda Municipal;

b) Estar quite com os cofres piblicos municipais;

Recrutamento: Indicagdo pelo Prefeito Municipal.

CATEGORIA FUNCIONAL — COORDENADOR DAS ESPECIALIZADAS
PADRAO DE VENCIMENTO: FUNCAO GRATIFICADA

ATRIBUICOES:

Coordenar o emprego e o controle das atividades dos Grupamentos Especializados, no tocante as missoes a serem desempenhadas, emitir relatorios,
controlar o efetivo e manter as viaturas em condigdes de efetuar o patrulhamento, sempre observando o tempo da manutengdo periddica das mesmas.

Condicdes de Trabalho:

a) Idade Minima: 18 anos;
¢) Ser Guarda Municipal e possuidor de curso em drea especializada;
b) Estar quite com os cofres publicos municipais;

Recrutamento: Indicagiio pelo Prefeito Municipal.

Publicado por:
Ricardo Coifman
Codigo Identificador:9FF18C70
GABINETE DO PREFEITO N
LEIN®

Autoria: Chefe do Poder Executivo Municipal

EMENTA:Dispée sobre a criagio e reorganizagdo da estrutura administrativa e organizacional do Poder Executivo Municipal,
alterando a redagéio dos arts. 10 ¢ 11, da Lei Ordinaria Municipal n® 3.970, de 24 de dezembro de 2013, com redagdo modificada
pelas Leis Ordindrias Municipais n°® 4.344, de 03 de janeiro de 2017, n° 4.494, de 08 de outubro de 2018, n® 4.516, de 13 de
dezembro de 2018, n° 4.517, de 13 de dezembro de 2018, 4.547, de 18 de junho de 2019, n” 4.401 de 09 de junho de 2017 e n® 5.071
de 03 de agosto de 2023, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, Estado de Pemambuco, no uso das atribuicdes legais, fago saber que a Cimara dos Vercadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 10, da Lei Ordindria Municipal n® 3.970, de 24 de dezembro de 2013, com redagdo modificada pelas Leis n® 4.344/2017, de 03 de
janeiro de 2017; n° 4.494/2018, de 08 de outubro de 2018; n° 4.516/2018, de 13 de dezembro de 2018; n° 4.517/2018, de 13 de dezembro de 2018; n°®
4.547/2019, de 18 de junho de 2019; n° 4.401, de 09 de junho de 2017; e n° 5.071, de 03 de agosto de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 10. A estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio de Garanhuns passa a constituir-se dos seguintes 6rgios piblicos ¢ entidades
publicas:

[ — Gabinete do Prefeito;

Il — Secretaria de Administragiio,

Il — Secretaria de Planejamento e Gestdo (NR);

IV - Secretaria de Or¢amento ¢ Desenvolvimento Econdmico (NR);

V — Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente, Abastecimento e Protegdo Animal (NR);
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VI - Secretaria de Saude;

VII - Controladoria Geral do Municipio;

VIII — Secretaria de Finangas;

IX- Secretaria de Governo e Quvidoria;

X — Gestiio e Articulagdo Politica;

X1 - Secretaria de Educagio;

XII - Secretaria de Obras e Servigos Pliblicos;
XII1 - Secretaria de Infraestrutura;

XIV — Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos;
XV - Secretaria de Juventude, Esportes e Lazer;
XVI — Secretaria de Cultura;

XVII — Secretaria de Turismo;

XVIII — Secretaria da Mulher;

XIX — Secretaria de Comunicagiio Social;

XX — Procuradoria Geral do Municipio (PGM), regido pela Lei n® 5.148/2023 e suas posteriores alteragoes;

R X1 — Instituto de Previdéncia Social de Garanhuns (IPSG), regido pela Lei n° 3.891/2013 e suas posteriores alteragdes;

L Ly X1 — Autarquia Municipal do Ensino Superior de Garanhuns (AESGA) regido pela Lei n° 3.445/2006 e suas posteriores alteragoes e;

iH

&=
g 8 XXII1 — Autarquia Municipal de Seguranga, Trinsito e Transportes de Garanhuns (AMSTT), regido pela Lei n” 3.621/2008 e suas posteriores
24 alteragdes:
Qs>
o [ =
g2y [
—0 -
g J Art. 2°Oart. 11, da Lei Ordindria Municipal n® 3.970, de 24 de dezembro de 2013, com redagdo modificada pelas Leis n® 4.344/2017, de 03 de
‘@ z Jjaneiro de 2017; n°® 4.494/2018, de 08 de outubro de 2018; n° 4.516/2018, de 13 de dezembro de 2018; n° 4.517/2018, de 13 de dezembro de 2018; n°
5o 4.547/2019, de 18 de junho de 2019; n® 4.40], de 09 de junho de 2017; e n°5.071, de 03 de agosto de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagéo:
SEwy
% “Art. 11. Os orgiios da estrutura administrativa bisica municipal passam a compor-se das unidades seguintes:
> |- GABINETE DO PREFEITO:
a) Gabinete do Prefeito
1. Chefe do Gabinete

2. Conselhos Municipais ¢ Outros Féruns
3. Divisdo do Gabinete

3.1. Assessor Especial do Prefeito

4. Administragio de Distrito Municipal

4.1. Administrador do Distrito de Iratama
4.1. Administrador do Distrito de Miracica
4.1. Administrador do Distrito de Sio Pedro
5. Diretoria

5.1. Diretor do Departamento de Patrimonio
6. Geréncia

6.1. Gerente do Gabinete

6.2. Gerente de Controle Patrimonial

7. Coordenadoria

7.1. Coordenador Técnico do Vice Prefeito
8. Assessoria

8.1. Assessor da Divisiio do Gabinete

1pd 0e7E0T6T805202-7E/Peojumop/edidluniyeioussedsue/ig jul saoon|os-11'pnojo//:dny

Il - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO:

a) Gabinete do(a) Secretdrio(a)

1. Secretirio de Administragio

1.1. Secretaria Adjunta

1.1.1. Secretario Adjunto de Administragiio
1.2. Secretaria Executiva

1.2.1. Secretario Executivo de Administragio
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1.2.2. Secretario Executivo de Contratages Piblicas

2. Diretoria

2.1. Diretor da Divisio de Processamento da Folha

2.2. Diretor de Controle Administrativo

2.3. Diretor de Controle de Auditoria Funcional

2.4. Diretor de Operagdes da Folha de Pagamento

2.5. Diretor do Departamento de Andlise

2.6. Diretor do Departamento de Arquivo Piblico

2.7. Diretor do Departamento de Emisso de Portarias

2.8, Diretor do Departamento de Processos Admissionais
2.9. Diretor do Departamento de Recursos Humanos

2.10. Diretor do Departamento de Registros Funcionais

3. Agéncia de Contratagio

3.1. Agente de Demais Modalidades de Licitagdo

3.2. Pregoeiro

4. Geréncia

4.1. Gerente de Andlise de Pesquisa Mercadologica

4.2. Gerente de Anilise de Termos de Referéncia e Estudos Técnicos Preliminares (ETPs)
4.3. Gerente de Analise, Consolida¢io ¢ Monitoramento do Plano de Contratagdo Anual
4.4. Gerente da Divisdo de Administragdo de Pessoal

4.5. Gerente da Divisiio de Processamento da Folha

4.6. Gerente da Divisfio de Processos Admissionais

4.7. Gerente de Controle de Auditoria Funcional

4.8, Gerente do Departamento de Andlise

4.9. Gerente do Departamento de Arquivo Pablico

4.10. Gerente do Departamento de Emissiio de Portarias

5. Coordenadoria

5.1. Coordenador da Divisdo de Admissdo de Pessoal

5.2. Coordenador do Departamento de Andlise

Ifl 3. Coordenador do Departamento de Emissdo de Portarias

=y, 4, Coordenador Téenico do Departamento de Administragdo

5 Assessoria

1’ ]

4 I' s

. 2 Assessor do Departamento de Andlise
Il - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO (NR)

a) Gabinete do(a) Secretario(a)

|. Secretario de Planejamento e Gestio

1.1. Secretaria Adjunta

1.1.1. Secretirio Adjunto de Planejamento e Gestiio

2, Secretario Executivo de Gestao de Projetos

3. Diretoria

3.1. Diretor de Andlise

3.2. Diretor de Convénios

3.3. Diretor de Estudos e Elaboragio de Projetos

3.4. Diretor de Regularizagiio Fundiaria

4. Geréncia

4.1. Gerente do Departamento de Arquitetura e Urbanismo

4.2. Gerente do Departamento de Controle Urbano Estratégico

4.3. Gerente do Departamento de Engenharia e Projetos Complementares
4.4. Gerente do Departamento de Expedigao de Alvaris e Licengas

4.5, Gerente do Departamento de Gestiio ¢ Controle de Areas Regulariziveis
4.6. Gerente do Departamento de Gestdo de Plataformas Digitais

4.7. Gerente do Departamento de Manutengéo de Instalagdes e Equipamentos
4.8. Gerente do Departamento de Mobilizacio Social ¢ Analise Comunitéria
4.9, Gerente do Depariamento de Pesquisa ¢ Estatistica

4.10. Gerente do Departamento de Topografia e Controle de Areas Piblicas
5. Coordenadoria

5.1. Coordenador Técnico Administrativo

VIONIHVdSNVYYHL VA 1vL1d0d

IV - SECRETARIA DE ORCAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

a) Gabinete do Secretirio

1. Secretario de Orgamento e Desenvolvimento Econémico

2. Diretoria

2.1. Diretoria do Departamento de Comércio, Indistria ¢ Servigos
2.2. Diretoria do Departamento de Desenvolvimento Econdémico
3. Geréncia

3.1. Gerente da Divisio de Ciéncia Tecnoldgica

3.2. Gerente da Divisio de Comércio, Indistria e Servigos

3.3. Gerente da Divisio de Emprego ¢ Capacitagiio Profissional
3.4. Gerente do Departamento Administrativo

3.5. Gerente do Departamento de Desenvolvimento
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V — SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIO AMBIENTE, ABASTECIMENTO E PROTECAO ANIMAL (NR)

a) Gabinete do Secretirio

Secretirio de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente, Abastecimento e Protegdo Animal
1.1. Secretaria Executiva

1.1.1. Secretario Executivo de Abastecimento

1.1.2. Secretario Executivo de Protegdo Animal

1.1.3. Secretario Executivo de Desenvolvimento Rural

1.1.4. Secretario Executivo de Meio Ambiente

2. Diretoria

2.1. Diretor do Departamento de Licenciamento Ambiental
2.2. Diretor do Departamento Financeiro

3. Geréncia

3.1. Gerente do Departamento de Maquinas ¢ Equipamentos
3.2. Gerente do Departamento de Poda e Arborizagao

3.3. Gerente do Departamento de Recursos Humanos

3.4. Gerente do Departamento do Castramovel

4. Coordenadoria

4.1. Coordenador Técnico Administrativo

5. Assessoria

5.1. Assessoria da Divisdo de Projetos e Educagdo Ambiental
5.2. Assessoria da Divisio de Seguranga Hidrica

VI - SECRETARIA DE SAUDE

a) Gabinete do Secretirio

1. Secretirio de Saide

1.1. Secretaria Adjunta

1.1.1. Secretirio Adjunto de Saide
u@ SUPC!'VIM)!‘IH
FNE 1. Supervisor do Departamento Administrativo

2. Supervisor do Departamento de Controle e Vigilincia
41y Diretoria

“3.1. Diretor do Departamento Administrativo

3.2. Diretor do Departamento de Articulagio Intersetorial
3.3. Diretor do Departamento de Assisténcia a Saide
3.4. Diretor do Departamento de Assisténcia Farmacéutica
1.5. Diretor do Departamento de Atengiio a Saide
3.6. Diretor do Departamento de Farmécia e Almoxarifado
3.7. Diretor do Departamento de Gestiio de Recursos Humanos
1.8. Diretor do Departamento de Planejamento, Controle, Avaliagdo e Auditoria
3.9. Diretor do Departamento de Planejamento e Projetos em Saude
3.10. Diretor do Departamento de Prevengio ¢ Promogdio & Satde
3.11. Diretor do Departamento de Transportes
3.12. Diretor do Departamento de Vigilancia a Saide
3.13. Diretor do Departamento de Financeiro
4. Geréncia
4.1. Gerente da Diviséo de TFD
4.2. Gerente de Articulagiio Intersetorial
4.3, Gerente de Assisténcia a Saude
4.4. Gerente de Assisténcia Hospitalar
4.5. Gerente de Farmicia e Almoxarifado
4.6. Gerente de Gestdo de Recursos Humanos
4.7. Gerente de Planejamento e Projetos em Saide
4.8. Gerente do Departamento de Transportes
5. Coordenadoria
5.1. Coordenador Técnico da Divisio Administrativa
5.2. Coordenador Técnico da Divisdo de Vigilancia Epidemiolégica
5.3. Coordenador Técnico da Divisdo de Vigilancia Sanitiria
3.4. Coordenador Técnico de Articulagdo Intersetorial
5.5. Coordenador Técnico da Divisdo Plancjamento ¢ Projetos em Satde
6. Assessoria técnica
6.1. Assessor da Divisio de TFD
6.2. Assessor Técnico da Divisdio Administrativa
6.3. Assessor Técnico da Divisio Ambiental
6.4. Assessor Técnico da Divisdo de Apoio ao Diagnéstico
6.5. Asscssor Técnico da Divisdo de Assisténcia Hospitalar
6.6. Assessor Técnico da Divisido de Compras
6.7. Assessor Técnico da Divisdo de Farmécia e Almoxarifado
6.8. Assessor Técnico da Divisdo de Planejamento ¢ Auditoria
6.9. Assessor Técnico da Divisdo de Vigiléncia Epidemiologica
6.10. Assessor Técnico da Divisio de Vigilincia Sanitdria
6.11. Assessor Técnico da Divisio Financeira
6.12. Assessor Técnico de Programas
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VII - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

a) Gabinete do Controlador

1. Controlador Geral do Municipio

1.1. Secretaria Executiva

1.1.1. Secretario Executivo da Controladoria

2. Diretoria

2.1. Diretor do Departamento Administrativo

2.2. Diretor do Departamento de Controle Externo
2.3. Diretor do Departamento de Planejamento
2.4. Diretor do Departamento Juridico

3. Agente de Controle Interno

4. Coordenadoria

4.1. Coordenador Técnico do Departamento de Controle, Convénios ¢ Obras Publicas.

VIII - SECRETARIA DE FINANCAS

Gabinete do(a) Secretario(a);

1. Secretario de Finangas

1.1. Secretaria Adjunta

1.1.1. Secretirio Adjunto do Tesouro Municipal

1.2. Secretaria Executiva

1.2.1. Secretirio Executivo da Receita Municipal

2. Diretoria

2.1. Diretor de Assisténcia Contébil

2.2. Diretor de Atendimento ao Contribuinte

2.3. Diretor do Departamento de Arrecadagio de Tributos
2.4. Diretor do Departamento de Tributagao

2.5. Diretor do Departamento do Cadastro Imobiliario

ué Analista Técnico

=R Assistente Técnico

13 { ~SECRETARIA DE GOVERNO E OUVIDORIA (NR)
Gabinete do(a) Secretario(a);

1. Secretario de Governo ¢ Ouvidoria

2. Diretoria

2.1. Diretor do Departamento de Etica e Transparéncia Administrativa
3. Geréncia

3.1. Gerente do Departamento Administrativo

3.2. Gerente do Departamento de Etica ¢ Transparéncia Administrativa
3.3 Gerente do Departamento de Governanga

3.4, Gerente do Departamento de Ouvidoria

4, Coordenadoria

4.1. Coordenador da Divisdo de Ouvidoria

4.2. Coordenador Técnico Administrativo

4.3. Coordenador da Divisdo de Etica e Transparéncia Administrativa

X - SECRETARIA DE GESTAO E ARTICULACAO POLITICA (NR)

Gabinete do(a) Secretario(a);

1. Secretario de Gestdo e Articulagdo Politica

1.1. Secretaria Executiva

1.1.1. Secretario Executivo de Articulagdo Politica

2. Diretoria

2.1. Diretor de Apoio e Governanga

2.1. Diretor do Departamento de Articulagdo Politica
2.1. Diretor do Departamento de Gestio

2.1. Diretor do Departamento de Integragdo Politica
3. Geréncia

3.1. Gerente do Departamento de Articulagio Politica
3.2. Gerente do Departamento de Gestdo

4. Coordenadoria

4.1. Coordenador Técnico Administrativo

XI - SECRETARIA DE EDUCACAO:

a) Gabinete do(a) Secretéirio(a)

1. Secretario de Educagiio

1.1. Secretaria Adjunta

1.1.1. Secretario Adjunto de Educagio

1.2. Supervisoria

1.2.1. Supervisor de Gabinete

1.2.2. Supervisor do Departamento de Obras e Requalificagio
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13 2.5. Supervisor do Departamento de Ituminagdo Piblica

[

1.2.3. Supervisor do Departamento de Orgamento e Execugiio Financeira
1.2.4. Supervisor do Departamento de Planejamento Financeiro ¢ de Processos de Licitagiio
2. Diretoria

2.1. Diretor de Controle de Estoque e Entrega de Almoxarifado

2.2. Diretor do Departamento da Divisio de Operagdes Contabeis

2.3. Diretor do Departamento de Comunicagio

2.4. Diretor do Departamento de Gestiio do Setor de Anilise de Calculos
2.5. Diretor do Departamento Juridico

2.6. Diretor do Departamento dos Processos de Licitagio

2.7. Diretor Financeiro

3. Geréncia

3.1. Gerente da Divisdo de Alimentagdo Escolar

3.2. Gerente da Divisiio de Convénios, Contratos e Licitagdes

3.3. Gerente da Divisdo de Patriménio ¢ Infraestrutura

3.4. Gerente da Divisio de Prestagdo de Contas, Unidades Executoras e PDDE
3.5. Gerente da Divisdo de Transporte Escolar

3.6. Gerente do Departamento de Processos Administrativos

3.7. Gerente do Departamento de Recursos Humanos

3.8. Gerente do Departamento dos Processos de Licitagdo

4. Coordenadoria

4.1. Coordenador do Departamento dos Processos Administrativos

4.2. Coordenador Técnico Administrativo

XII - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA:

a) Gabinete do(a) Secretario(a)

1. Secretario de Infraestrutura

1.2. Supervisoria

1.2.1. Supervisor do Departamento de Transporte
5 2.2. Supervisor do Departamento de Manutengdo de Transporte
- 2.3, Supervisor do Departamento de Almoxarifado

2.1. Diretor do Departamento de Transporte

2.2. Diretor do Departamento de Operagdes de Transporte
2.3. Diretor de Departamento Institucional de Infraestrutura
3. Geréncia

3.1. Gerente do Departamento de Infraestrutura

3.2. Gerente do Departamento de Patrimonio e Suprimento
3.3. Gerente do Departamento de [luminagio Piblica

4. Coordenagio

4.1. Coordenador do Departamento de Infraestrutura

5. Assessoria Técnica

5.1. Assessor do Departamento de Patriménio

5.2. Assessor do Departamento de Almoxarifado

5.3. Assessor do Departamento de Servigo

5.4. Assessor do Departamento de Transporte

XIIT - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS:

a) Gabinete do Secretirio

1. Secretario de Obras e Servigos Plblicos

1.1. Secretaria Adjunta

1.1.1. Secretario Adjunto de Obras e Servigos Piblicos

2. Supervisoria

2.1. Supervisor do Departamento de Obras e Defesa Civil

2.2. Supervisor do Departamento de Manutengdo de Prédios Publicos
2.3. Supervisor do Departamento de Infraestrutura e Servigos Publicos
3. Diretoria

3.1. Dirctor do Departamento de Fiscalizagio

3.2. Diretor do Departamento de Servigos Piblicos

3.3. Diretor do Departamento da Secretaria de Obras

3.4. Diretor de Departamento Institucional de Obras

4.Geréncia

4.1. Gerente do Departamento de Manutengdo do Aterro Sanitario
4.2. Gerente do Departamento de Manutengiio de Limpeza Urbana
4.3. Gerente do Departamento de Manutengio do Asfalto

4.4. Gerente do Departamento de Manutengdo das Vias Piblicas
4.5. Gerente do Departamento de Obras Cemitério Municipal

4.6. Gerente do Departamento de Manutengdo do Asfalto

4.7. Gerente do Departamento de Manutenglio do Calgamento

5. Agente de Defesa Civil

6. Coordenagéo
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6.1. Coordenador do Departamento de Obras e Servigos Pablicos

7. Assessoria Técnica

7.1. Assessor da Divisdo Obras Pablicas

7.2. Assessor da Divisio Obras Privadas

7.3. Assessor da Divisio de Abastecimento de Material

7.4. Assessor da Divisio Licenciamento, Execugdo e Fiscalizagdo de Obras
7.5. Assessor da Divisdo de Defesa Civil

7.6. Assessor da Divisido de Conservagio ¢ Limpeza Pablica

XIV — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS:

a) Gabinete do(a) Secretario(a)
1. Secretario de Assisténcia Social e Direitos Humanos
1.1. Secretaria Adjunta
1.1.1. Secretirio Adjunto de Assisténcia Social e Direitos Humanos
2. Diretoria
2.1. Diretor do Departamento Administrativo Financeiro
2.2. Diretor do Departamento de Acessibilidade e Politicas Continuadas
2.3. Diretor do Departamento de Beneficios Assistenciais
2.4. Diretor do Departamento de Direitos Humanos
2.5. Diretor do Departamento de Gestdo do Sistema Municipal de Assisténcia Social
2.6. Diretor do Departamento de Licitagdo
2.7. Diretor do Departamento de Protegdo Social
3. Geréncia
3.1. Gerente da Diviséo Acessibilidade e Politicas Continuadas
3.2. Gerente da Divisdo de Beneficios Assistenciais e Transferéncia de renda
3.3. Gerente da Divisdo de Contrato e Convénios
3.4. Gerente da Divisdo de Protegdio Social Basica
3.5. Gerente da Divisio de Protegio Social Especial
esi[E] 6. Gerente da Divisio de Vigilincia Socioassistencial
£ 7. Gerente do Departamento de Licitagdo
AL 8. Gerente do Departamento de Protegio Social
gt 1y 0. Gerente do Departamento de Seguranga Alimentar e Nutricional
3.10. Gerente do Departamento de Transportes
3.11. Gerente do Departamento de Manutengiio

XV ~ SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTES E LAZER:

a) Gabinete do(a) Secretdrio(a)

1. Secretério de Juventude, Esportes e Lazer
2. Diretoria do Departamento

2.1. Diretor do Departamento de Juventude
2.2. Diretor do Departamento de Lazer

3. Geréncia

3.1. Gerente de Plancjamento e Agoes

3.2. Gerente do Departamento Agdo Social
3.3. Gerente do Departamento de Esportes
3.4. Gerente do Departamento de Lazer

4. Coordenagio

4.1. Coordenador Técnico Administrativo

5. Assessoria Técnica

5.1. Assessoria Técnico do Gabinete

5.2. Assessoria Técnico do Departamento de Agdo Social

VIONIHVASNVYYL VA 1vVL1Ld0d

XVI-SECRETARIA DE CULTURA:

a) Gabinete do(a) Secretario(a)

1. Secretario de Cultura

1.1. Secretaria Adjunta

1.1.1. Secretario Adjunto de Cultura

2. Diretoria

2.1. Diretor de Produgio, Atividades Culturais e Eventos
3. Geréncia

3.1. Gerente do Departamento de Cultura

4, Coordenagio

4.1. Coordenador Técnico Administrativo
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XVII - SECRETARIA DA MULHER:

) Gabinete do Secretirio

1. Secretario(a) da Mulher

1.1. Secretaria Executiva

1.1.1. Secretrio Executivo de Relagdes Intersetoriais
1.1.2. Secretirio Executivo Juridico
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2. Diretoria

2.1. Diretor do Departamento de Relagdes Intersetoriais

3. Geréncia

3.1. Gerente do Departamento de Gestiio e Planejamento das Agoes
3.2. Gerente Técnico da Divisiio de Aglo Social

3.3. Gerente Técnico da Divisdo de Relagdes Intersetoriais
4. Coordenagio

4.1. Coordenador da Divisio de Agdo Social

4.2, Coordenador da Divisio de Relagbes Intersetoriais

5. Assessoria Técnica

5.1. Assessor Técnico da Divisdo de Aglio Preventiva

XVIII - SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL:

a) Gabinete do(a) Secretirio(a)

1. Secretario de Comunicagio Social

2. Secretario Executivo de Comunicagdo Social

3. Diretoria

3.1. Diretor do Departamento Produgdo de Contetidos
3.2. Diretor do Departamento Relagdes com a Imprensa
3.3. Diretor do Departamento Relagdes Institucionais
4. Geréncia

4.1. Gerente do Departamento Administrativo

4.1. Gerente do Departamento Publicidade, Marketing e Propaganda
5. Coordenadoria

5.1. Coordenador Técnico Administrativo

XIX - SECRETARIA DE TURISMO:

urg] Gabinete do(a) Secretario(a)
& Secretario de Turismo

"% Diretoria

2.1. Diretor de Turismo

3. Geréncia

3.1. Gerente do Departamento de Turismo
4. Coordenadoria

4.1. Coordenador Técnico Administrativo”™

§ 1° As entidades administrativas que seguem sua estrutura e organizagdo administrativas em Leis proprias, ndo seriio alteradas por esta Lei.

§ 2° Em razio da modificagio da cstrutura administrativa do Poder Executivo Municipal, fica alterado o nivel dos cargos de Sccrctario Municipal e
Presidente de Autarquia, com simbologia de “CC 17, passam a corresponder ao simbolo “CC”, mantidos os seus ocupantes na data de vigéncia desta
Lei.

Art. 3° O Anexo I desta Lei disciplina a quantidade de cargos publicos existentes, em razio da modificagiio da estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal, sendo parte integrante desta Lei.

Art. 4° Em razio da modificagio da estrutura administrativa de que trata esta Lei, fica criado o cargo piblico de Secretirio Adjunto, conforme
listados a seguir:

I - Secretario Adjunto de Administragio;

IT - Secretario Adjunto de Cultura;

111 - Secretdrio Adjunto de Obras e Servigos Piablicos;

IV - Secretirio Adjunto de Planejamento e Gestio;

V - Secretario Adjunto de Turismo;

VI - Secretirio Adjunto de Saide;

VII - Secretario Adjunto de Educagiio;

VIII - Secretdrio Adjunto de Assisténcia Social e Direitos Humanos;
IX - Secretirio Adjunto do Tesouro Municipal.

§ 1° As atribuigdes dos cargos puiblicos de Secretirio Adjunto mencionado nos incisos deste artigo encontram-se delineadas no Anexo II desta Lei,
que a integra para todos, respeitando sua lotagéo.

§ 2° Os cargos publicos de Secretdrio Adjunto mencionados nos incisos deste artigo e o Chefe de Gabinete do Prefeito (Inciso I, item 1. do art. 2°),
fardo jus ao nivel “CC1”, conforme o Anexo Il previsto no artigo 7* desta Lei.

Art. 5° Em razio da reestruturagio administrativa de que trata esta Lei, ficam criados os cargos piblicos, conforme Anexo 1, desta Lei.

Pardgrafo inico. Os demais cargos em comissio da administragdo direta ¢ indireta que nio estiverem relacionados no artigo 3° desta Le, devera ser
publicado por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal, no que tange a distribuigiio da alocagio e a sintese de atribuigdes.

Art. 6° Os ocupantes dos cargos de simbolo CC2, CC3, CC4, CC5 e CC6 ficam reconduzidos na data de vigéncia desta Lei.
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Art. 7° O Anexo Il da Lei no 4.344/2017, que foi alterado pela Lei no 4.401/2017, passa a vigorar com a seguinte redagiio:

“ANEXO 11

TABELA DE VENCIMENTOS/SUBSIDIOS

NIVEL VENCIMENTO
(3 S 13.770.00
cCl RS 7.000,00
(=] RS 5.800,00
[ RS 3.750,00
%] RS 2.750,00
s RS 2.100,00
TCo RS 1.800,00

Art. 8° Os efeitos juridicos e financeiros oriundos da presente Lei seriio suportados pelas dotagdes orcamentarias proprias, a partir de 01.08.2025,

Art. 9° A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicagiio, revogando-se as disposi¢hes contririas, em especial os arts. 10 e 11, da Lei
Ordinaria Municipal n® 3.970, de 24 de dezembro de 2013 e suas posteriores modificagdes.

Palicio Celso Galviio, em 15 de agosto de 2025.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
ANEXO 1
SECRETARIA cwcos I i T
GABINETE DO PREFEITO CHEFE DO GABINETE cCl [
GABINETE DO PREFEITO ASSESSOR ESPECIAL DO PREFEITO 2 12
GABINETE DO PREFEITO ADMINISTRADOR DO DISTRITO DE IRATAMA [{&] 1
GABINETE DO PREFEITO ADMINISTRADOR DO DISTRITO DE MIRACICA [C] 1
o [CABINETE DO PREFEITO ADMINIS TRADOR DO DISTRITO DE SAD PEDRO [} 1
(=] BINETE DO PREFEITO ASSESSOR EXECUTIVO cC3 2
= y \BINETE DO PREFEITO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO cC3 ]
: ABINETE DO PREFEITO GERENTE DO GABINETE TCA 3
ER Ly \BINETE DO PREFEITO GERENTE DI CONTROLE PATRIMONIAL CCA 2
T uABINETE DO PREFEITO COORDENADOR TECNICO DO VICE-PREFEITO CCs %
5= 8 | GABINETE DO PREFEITO ASSESSOR DA DIVISAO DO GABINETE CC6 B
SSZ
2oy [SEcrETaria arcos I NIVEL [ Towl
_g s 5 ADMINISTRACAO SECRETARIO DEE ADMINISTRACAO C T
8= Y [ADMINISTRACAO SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRACAO cC1 1
Z 0 — |ADMINISTRACAO SECRETARIO EXECUTIVO DE mmmsrmcﬁ) cC2 [
g % § ADMINISTRACAO SECRETARIO EXECUTIVO DE CONTRATACOES PUBLICAS cC1 1
2'GZ [ADVMINISTRACXO DIRETOR DA DIVISAQ DI PROCESSAMENTO DA FOLHA (&) 1
~ 2L [ADMINISTRACKO DIRETOR DE CONTROLE ADMINISTRATIVO [TE] 1
Do |ADMINISTRACAO DIRETOR DE CONTROLE DE AUDITORIA FUNCIONAL (A% [
O 23 [ADMINISTRACAD DIRETOR DE OPERACOES DA FOLHA DE PAGAMENTO TE] 1
S0 oMNsTRACAD DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ANALISE [TE] ]
— e e - — ——- e ——
S O [ADMINISTRACAO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ARQUIVO PUBLICO (X&) 1
2 > [AoMINSTRACAO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DI EMISSAO DE PORTARIAS & 1
2 ADMINISTRACAO DIR DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS ADMISSIONATS [E&] 1
a ADMINIS TRACAQ DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS e 1
2 ADMINISTRACAO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE REGISTROS FUNCIONAIS (=] 1
) ADMINISTRACAO AGENTE DE CONTRATACAO - DEMAIS MODALIDADES D LICITACAD [Z¥] [
§ mumm;mclo AGENTE DE CONTRATACAD - ruemE) CCA r]
3. ADMINISTRACAO GERENCIA DE ANALISE DE PESQUISA MERCADOLOGICA (A% 2
£ [IDMINISTRACAO GERINCIA DE ANALISE DE TERMOS DE REFERENCIA E ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES (ETPs) cCa 2
2 ADMINISTRAGAO G_-EN(‘M DE ANALISE, mmm E MONITORAMENTO DO PLANG DE CONTRATACAO ANUAL 2] 1
g ADMINISTRACAO GERENTE DA DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL cC4 1
s ADMINISTRACAO GERENTE DA DIVISAO DE PROCESSAMENTO DA FOLHA [X¥] 1
e ADMINISTRACAO GERENTE DA DIVISAD DE PROCESSOS ADMISSIONALS [Z2] 1
2 ADMINISTRACAO GERENTE DE CONTROLE DE AUDITORIA FUNCIONAL CCa i
> ADMINISTRACAO GERENTE DO DEPARTAMENTO DE ANALISE CC4 1
£ IDMINISTRAGAO GERENTE DO DEPARTAMENTO DE ARQUIVO PUBLICO X&) 1
] ADMINISTRACAO GERENTE DO DEPARTAMENTO DE EMISSAO DE PORTARIAS cCA i
5 ADMINIS TRACAO COORDENADOR DA DIVISAD DE ADMISSAD DE PESSOAL cCs 1
8 ADMINISTRACAO COORDENADOR DE DEPARTAMENTO DE ANALISE CCs 1
5 ADMINISTRAGCAO mmm DO DEPARTAMENTO DE EMISSAD DE PORTARIAS ©Cs i
5 ADMINIS TRACAO co(_ikgm.\mn TECNICO DO DEPARTAMENTO DF; ADMINISTRACAO CCs 3
N ADMINIS TRACAO ASSESSOR DO CENTRO ADMINISTRATIVO (o ]
@ ADMINISTRACAO ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE ANALISE CCo 2
ko]
=3
S T CITT
[PLANEJAMENTO E GESTAD SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E GESTAD e TC ]
[FLANEJAMENTO E GESTAD SECRETARIO ADJUNTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO CCl 1
PLANEJAMENTO E GESTAD SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAD DE PROJETOS cC2 1
PLANFIAMENTO F. GESTAD DIRETOR DE ANALISE ©C3 i
PLANEJAMENTO E GESTAO DIRETOR DE CONVENIOS 5] I
PLANEJAMENTO E GESTAQ DIRETOR DE ESTUDOS E ELABORAGAD DE PROJETOS [5%] ]
[FLANESAMENTO E GESTAD DIRETOR DE REGULARIZACAD FUNDIAKIA — ] i
PLANEJAMENTO E GESTAD GERENTE DO DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO TCa i
PLANEJAMENTO E GESTAD GERENTE. DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANOD ESTRATEGICO cCa 1
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FLANEJAMENTO E GESTAO GERENTE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E PROJETOS COMPLEMENTARES cel 1
[ FLANEJAMENTO E GESTAO GERENTE DO DEPARTAMENTO DE EXPEDICAO DE ALVARAS E LICENCAS CCA [
PLANEJAMENTO E GESTAO GERENTE, DO DEPARTAM TGEST, ¥ DI AREAS REGULARIZAVEIS ¥ T
PLANEJAMENTO E GESTAO UTR.ENTE DO D_EPAKTMNIU DE GI:'.'SI'E DE PLATAFORMAS DIGITAIS cCa 1
PLANEJAMENTO E GESTAO GERENTE DO DEPARTAMENTO DE MANUTENGAD DE INSTALACOES E EQUIPAMENTOS CCa 1
FLANEJAMENTO E GESTAO GERENTE DO DEPARTAMENTO DE MOBILIZACAD SOCIAL E ANALISE COMUNITARIA TCA ]
FLANEJAMENTO E GESTAO TERENTE DO DEPARTAMENTO DE PESQUISA E ESTATISTICA oca ]
PLANEJAMENTO E (?ET}Q GERENTE DO DEPARTAMENTO DE TOPOGRAFIA E CONTROLE DE X;FAS PUBLICAS (&} 1
FLANEJAMENTO E GESTAO COORDENADOR TECNICO ADMINISTRATIVO ©Cs 2
SECRETARIA CARGOS 1 NIVEL | Total
ORCAMENTO E DESERVOLYIMENTON — . n - v . x 0
e ieszir SECRETARIO DE ORCAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMIC cc 1
ORCAMENTO E DESENVOLVIMENTO! 1y 4 10R DO DEPARTAMENTO DE COMERCIO, INDUSTRIA E SERVIQOS s 1
ECONOMICO
ORCAMENTO E DESENVOLVIM! - =
ECONOMICO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTOD ECONOMICO ccy 1
ORCAMENTO E DESENVOLVIMENTO| oo s
P RIC GERENTE DA DIVISAO DE CIENCIA TECNOLOGICA cca 1
ORCAMENTO E DESENVOLVIMENTO) s ] . -
SOOROMICD GERENTE DA DIVISAO DE COMERCIO, INDUSTRIA E SERVICOS cc4 1
IMCAMENTO 5 DESENVOLVIMENTO g eNTE DA DIVISAO DE EMPREGO E CAPACTTAGAO PROFISSIONAL ccd 1
FECONOMICO
ORCAMENTO E DESENVOLVIMENTO| = s :
ECONOMICO GERENTE DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC4 1
ORCAMENTO L DESENVOLVIMENTO) = T -
E(DNOMICD GERENTE DO DEFPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO o4 1
SECRETARIA CARGOS - ] NIVEL Total
DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIO AMBIENTE, Py— i :
ABASTECIMENTO E M)‘I‘ECAO ANIMAL SECRET DE DESENVODLVIMENTO RURAL, MEID AMBIENTE, ABASTECIMENTO E FRDTE(,;&G ANIMAL (e 1
DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIO AMBIENTE, ) Fe i -
ABASTECIMENTO E PROTECAO ANIMAL SECRETARID EXECUTIVO DE ABASTECIMENTO cc2 1
DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIO AMBIENTE, : " : g -
ABASTECIMENTO E PROTECAO ANIMAL SECRETARI0 EXECUTIVO DE PROTECAQ ANIMAL cc2 !
DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIO AMBIENTE, = ;
ABASTECIMENTO E mo ANIMAL SECRETARID EXECUTIVO DE DESENVOLVIMENTO RURAL ccz ]
'[E] SENVOLVIMENTO RURAL, MEIO AMBIENTE, :
&' ASTECIMENTO E PROTECAO ANIMAL SECRETARIO EXECUTIVO DE MEIO AMBIENTE ce2 1
Pachd ISENVOLVIMENTO RIUTRAL, MEID AMRBIENTE, s T, ‘
JASTECIMENTO E mmu ANIMAL DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL CC3 1
SENVOLVIMENTO RURAL, MEIO AMBIENTE, 7
ABASTECIMENTO E PROTECAO ANIMAL DIRETOR DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO cca i
DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIO AMBIENTE, :
ABASTECIMENTO E PROTECAO ANIMAL GERENTE DO DEPARTAMENTO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ccd 1
DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIO AMBIENTE,
ABASTECIMENTO X PROTEC A0 ANBAAL GFRENTE DO DEPARTAMENTO DE PODA E ARBORIZACAO ccs 1
DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIO AMBIENTE, - e
ABASTRECIMENTO £ PROTECAD ANIMAL GERENTE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS cc4 1
DESENYOLYIMENTO RURAL, MEID AMBIENTE,
ABASTECIMENTO E PROTECAO ANIMAL GERENTE DO DEPARTAMENTO DO CASTRAMOVEL oC4 1
DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIO AMBIENTE, 3 z =
ABASTRECTMENTO K FROTRCAD ANIMAL COORDENADOR TECNICO ADMINISTRATIVO ccs 1
DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIO AMBIENTE,
ABASTECIMENTOE mcm ANIMAL ASSESSOR DA DIVISAD DE PROJETOS E Fﬂx_‘jﬁm AMBIENTAL CCh ]
DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIO AMBIENTE, " =,
ABASTECIMENTO E PROTECAO ANIMAL ASSESSOR DA DIVISAQ DIE SEGURAMCA HIDRICA cce !
SECRETARIA CARGOS I NIVEL Toral
SAUDE SECRETARIO DE SAUDE Ce 1
SAUDE SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE 1 ]
SAUDE SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO T2 1
SAUDE SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE E VIGILANCIA T2 ]
SAUDE DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO o3 )
SAUDE DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ARTICULACAO INTERSETORIAL %] 2
SAUDE DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE [T&] 2
SAUDE DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA cC3 2
SAUDE DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ATENCAD A SAUDE (5] 2
SAUDE DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FARMACIA E ALMOXARIFADO cC3 1
SAUDE DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS V] ]
SAUDE DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO CONTROLE AVALIACAO E AUDITORIA [§=] 2
SAUDE DIRETOR DO DEFMT:\MEN’]’ODE PFLANEJIAMENTO E PROJETOS EM SAUDE cCh 1
SAUDE DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PREVENCAO E PROMOCAO A SAUDE [Ts] 2
SAUDE Dﬂlml DO DFPARTAMENTU DE TRANSPORTES (& &) 2
SAUDE DIRETOR DO DEFARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE &) 2
SAUDE DIRETOR DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO o 2
SAUDE GERENTE DA DIVISAD DE TFD (2] ]
SAUDE GERENTE DE ARTICULAGAD INTERSETORIAL ©CA 1
[SAUDE GERENTE DE ASSISTENCLA A SAUDE {2 1
by e RAL
SAUDE GERENTE DF, ASS HOSPITALAR TCa i
SAUDE GERENTE DE FARMACIA E ALMOXARIFADO ©Ca ]
SAUDE GERENTE DE GESTAD DE RECURSOS HUMANOS 04 ]
SAiIﬂE GERENTE DE PLANEJAMENTO E PROJETOS EM SAUDE CC4 1
S-»\imE GERENTE DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES (&4 1
SAEEI! COORDENADOR TECNICO DA DIVISAQ ADMINISTRATIVA oCs 1
SAUDE COORDENADOR TECNICO DA DIVISAO DE VIGILANCIA EFIDEMIOLOGICA CC5 ]
SAUDE COORDENADOR TECNICO DA DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA cCs 1
SAUDE COORDENADOR TECNICO DO DEPARTAMENTO DE ARTICULAGAQ INTERSETORIAL TCs 1
SAUDE COORDENADOR TECNICO DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E FROJETOS EM SAUDE (&) 1
SAUDE ASSESSOR DA DIVISAD DE TFD TCh 1
SAUDE ASSESSOR TECNICO DA DIVISAD ADMINISTRATIVA CCh |
SAUDE ASSESSOR TECNICO DA DIVISAD AMBIENTAL TCh 1
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INFRAESTRUTURA

SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE IL lIMINA( AO PUBLICA

CC2

SAUDE ASSESSOR TECNICO DA DIVISAD DE APOIO AD DIAGNOSTICO ChH 1
[SAUDE 'ASSESSOR TECNICO DA DIVISAQ DE ASSISTENCIA HOSPITALAR Ch 1
[SAUDE ASSISSOR TTCNILO DA DIVISAO DE COMPRAS TCh 1
[SAUDE ASSESSOR TECNICO DA DIVISAD DE FARMACIA E ALMOXARIFADO T [
SAUDE ASSESSOR TECNICO DA DIVISAD DE PLANEJAMENTO E AUDITORIA CCh 1
SAUDE ASSESSOR TECNICO DA DIVISAO DE VIGILANCIA EPIDEMIDLOGICA TCh [
SAUDE ASSESSOR TECNICO DA DIVISAD DE VIGILANCIA SANITARIA CCh ]
SAUDE ASSESSOR TECMICO DA DIVISAD FINANCEIRA COb ]
SAUDE ASSESSOR TECNICO DE PROGRAMAS CCh 1
SECRETARIA = T
CONTROLADORIA CONTROLADOR [ 1 1
CONTROLADORIA SECRETARIO EXECUTIVO DA CONTROLADORIA 2 ]
CONTROLADORIA DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO [ 1
CONTROLADORIA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE EXTERNO (&) 1
CONTROLADORIA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO [(&] i
CONTROLADORIA DIRETOR DO DEPARTAMENTO JURIDICO ({5 1
CONTROLADORIA AGENTE DE CONTROLE INTERNO (2] 1
CONTROLADORIA COORDENADOR TECNICO DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE, CONVENIOS E OBRAS PUBLICAS ©Cs ]
SECRETARIA roowm. | i e
FINANCAS SECRETARIO DE FINANCAS oC 1
FINANGAS SECRETARIO ADJUNTO DO TRSOURO MUNICIPAL cCl [
FINANGAS SECRETARIO EXECUTIVO DO RECEITA MUNICIPAL cC2 1
FINANCAS DIRETOR DE ASSISTENCIA CONTABIL CC3 1
FINANCAS DIRETOR DE ATENDIMENTO AD CONTRIBUINTE CC3 [
[FINANCAS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAD DE TRIBUTOS (8] ]
[FINANCAS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAQ [E5 [
FINANGAS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DO CADASTRO IMOBILIARIO [E] ]
FINANCAS ANALISTA TECNICO CC4 7
FINANCAS ASSISTENTE TECNICO CC5 7
ECAETARA e I TR
GOVERNO E OUVIDORIA SECRETARIO DE GOVERNO E OUVIDORIA cC 1
w] IVERNO E OUVIDORIA DIRETOR DO DEFARTAMENTO DE ETICA E TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA CC3 [
& SVERNO £ OUVIDORIA GERENTE DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CC4 ]
4 SVERNO E OUVIDORIA GERENTE DO DEPARTAMENTO DE ETICA E TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA cCa 1
™ JVERNO E OUVIDORIA GERENTE DO DEPARTAMENTO DE GOVERNANGA cC4 [
il GVERNO E OUVIDORIA GERENTE DO DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA TCa ]
GOVERNO E OUVIDORIA COORDENADOR DA DIVISAD DE ETICA E TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA CCS [
GOVERNO E OUVIDORIA COORDENADOR DA DIVISAD DE OUVIDORIA CC5 1
GOVERNO E OUVIDORIA COORDENADOR TECNICO ADMINISTRATIVO ©Cs 1
—re e - -
GESTAO E ARTICULACAQ POLITICA SECRETARIO DE GESTAD E ARTICULACAO POLITICA CC 1
GESTAO E ARTICULACAO POLITICA SECRETARIO EXECUTIVO DE ARTICULAGAD POLITICA ] 1
GESTAO E ARTICULACAO POLITICA DIRETOR DE APDIO E GOVERNANCA o3 1
GESTAO E ARTICULACAO POLITICA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ARTICULACAO POLITICA CC3 1
GESTAO E ARTICULACAQ POLITICA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAD ©C3 1
GESTAO E ARTICULACAO POLITICA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INTEGRACAD POLITICA [§&] 1
GESTAO E ARTICULACAO POLITICA GERENTE DO DEPARTAMENTO DE ARTICULACAO POLITICA CC4 1
[GESTAO E ARTICULACAD POLITICA GERENTE DO DEPARTAMENTO DE GESTAQ oCA 1
GESTAO E ARTICULACAO POLITICA COORDENADOR TECNICO ADMINISTRATIVO €Cs 1
SECRETARIA e I v T
EDUCACAD SECRETARIO DE EDUCACAD cC 1
EDUCACAO SECRETARIO ADJUNTO DE EDUCAGAD CCl 1
EDUCACAO SUPERVISOR DE GABINETE o2 1
EDUCACAO SUFERVISOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO FINANCEIRO E PROCESSO DE LICITACAO [ie] 1
EDUCACAOQ SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E EXECUGAQ FINANCEIRA [(&] 1
EDUCACAO SUPERVISOR DO Dl:mnnm:mn DE OBRAS E REQUALIFICACAD oc2 ]
EDUCACAQ DIRETOR DE CONTROLF. DE ESTOQUE F: ENTREGA DE ALMOXARIFADO [T&) 3
EDUCACAO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DA DIVISAO DE OPERAQDES CONTABEIS [T5] 2
EDUCACAO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO cC3 ]
EDUCACAD DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO E ANALISE DE CALCULOS [ 2
I'Fm;cacio DIRETOR DO DEFPARTAMENTO JURIDICO [ 3
IDUCACAD DIRETOR DO DEPARTAMENTO DOS PROCESSOS DE LICITACAD CCa 1
EDUCACAO DIRETOR FINANCEIRO CC4 [
EDUCACAD GERENTE DA DIVISAD DE ALIMENTACAD ESCOLAR (8] 1
EDUCACAD GERENTE DA DIVISAO DE CONVENIOS, CONTRATOS E LICITAQDES ©CA 1
EDUCACAD GERENTE DA DIV ISAO DE PATRIMONIO E INFRAESTRUTURA CC4 1
EDUCACAD GERENTE DA DIVISAO DE PRESTACAD DE CONTAS, UNIDADES EXECUTORAS E PDDE cCh 1
EDUCAGCAO GERENTE DA DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR ¥ [
EDUCAGAD GERENTE DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS ADMINIS TRATIVOS CCA 2
EDUCACAD GERENTE DO DEPAKTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS CCa 2
EDUCACAD GERENTE DO DEPAKTAMENTO DOS PROCESSOS DE LICITACAO CCa 3
EDUCACAO COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS [T 2
[DU('A(,'A(J C()a’aDENm TECNICO ADMINISTRATIVO ocs 1
e B ———
INFRAESTRUTURA SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA TC i
[INFRAESTRUTURA SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE (i) i
INFRAESTRUTURA SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DE TRANSPORTE (& i
[INFRAESTRUTURA SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO [ 1
INFRAESTRUTURA SUPERVISOR DO DEPAKTAMENTO DE MANUTENCAD DE PRACAS PUBLICAS T2 ]
[
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INFRAESTRUTURA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE (R 1
INFRAESTRUTURA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OPERAGOES DE TRANSPORTE W] 1
INFRAESTRUTURA DIRETOR DE DEPARTAMENTO TONAL DE INFRALSTRUTURA (6] ]
INFRAESTRUTURA GERENTE DO DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA CC4 1
INFRAESTRUTURA GERENTE DO DEPARTAMENTU DE PATRIMONIO E SUPRIMENTO ©CA 2
INFRAESTRUTURA GERENTE DO DEPARTAMENTO DE ILUMINACAD PUBLICA [ 1
INFRAESTRUTURA COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA oCs 1
[INFRAESTRUTURA ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO TCo :
INFRAESTRUTURA ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO TCh 1
INFRAESTRUTURA ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE SERVICO CCo ]
INFRAESTRUTURA ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE CCh 1
SECRETARIA e I "L T
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS SECRE TARIO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS tC 1
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS SECRETARIO AD.I'UNTO DEOBRASE SERV'I;US PU'BL[COS 1 1
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E DEFESA CIVIL 2 1
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DE PREDIOS PUBLICOS oC2 1
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS cC2 1
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS DIRETOR DO DEPARTAMENTO FISCALIZACAO [ i
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS 03 1
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DA SECRETARIA DE OBRAS (o) 1
OERAS E SERVICOS PUBLICOS DIRETOR DE DEPARTAMENTO INSTITUCIONAL DE OBRAS 5] ]
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS GERENTE DO DEFARTAMENTO DE OBRAS TCa 2
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS GERENTE DO DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DO ATERRO SANITARIO ©Ca 1
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS GERENTE DO DEFARTAMENTO DE MANUTENCAD DE LIMPEZA URBANA CC4 1
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS GERENTE DO DEPARTAMENTO DE MANUTENGCAO DAS VIAS PUBLICAS CC4 2
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS GERENTE DO DEPARTAMENTO DO CEMITERIO MUNICIPAL CC4 [
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS GERENTE DO DEFARTAMENTO DE MANUTENCAQ DO ASFALTO TCh 3
[DRRAS ¥ SERVICOS PURLICOS GERENTE DO DEPARTAMENTO DE MANUTENCAD DO CALCAMENTO TCa [
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS AGENTE DE DEFESA CIVIL CCs 3
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS [ 1
DBRAS F SERVICOS PUBLICOS ASSESSOR DA DIVISAO OBRAS PUBLICAS TCoh 3
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS ASSESSOR DA DIVISAO OBRAS PRIVADAS TCo [
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS ASSESSOR DA DIVISAD DE ABASTECIMENTO DE MATERIAL % 1

! BRAS E SERVICOS PUBLICOS ASSESSOR DA DIVISAO LICENCIAMENTO, EXECUCAO E FISCALIZACAO DE OBRAS cCs 1
*..“ BRAS E SERVIQOS PUBLICOS ASSESSOR DA DIVISAQ DE DEFESA CTVIL o] 1
2 BRAS £ SERVICOS PUBLICOS ASSESSOR DA DIVISAO DE CONSERVACAQ E LIMPEZA PUBLICA = I
SCARTARIA b — T
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS oC ]
A.&\‘IHT‘N("A SOCIAL E Bnlnr-ﬂ)s HUMANOS E&'RF.TAR]() ADJUNTO DE Rsﬂlsrﬁ‘(.'lh SOCIAL E DIREITOS HUMANOS cCl 1
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | DIRETOR DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO (L&) 1
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ACESSIBILIDADE E POLITICAS CONTINUADAS ©C) 1
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE BENEFICIOS ASSISTENCIALS (] ]
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DIREITOS HUMANOS CCa 1
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL &) ]
[ASSISTENCIA SOCIAL F, DIREITOS HUMANOS | DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICITACAO &) [
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | DIRETOR DO DEFARTAMENTO DE PROTECAD SOCIAL Tl 1
*S‘imﬂm SOCIAL E DIRETTOS HUMANOS Gﬁm DA D“"_'ISAO DE ACESSIBILIDADE E POLITICAS CONTINUADAS CC4 ]
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | GERENTE DA DIVISAD DE BENEFICIOS ASSISTENCIAIS E TRANSFERENCIA DE RENDA 2] 1
ASSISTENCIA SOCIAL . DIREITOS HUMANOS | GERENTE DA DIVISAO DE CONTRATOS E CONVENIOS [E%) 1
I ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | GERENTE DA DIVISAD DE PROTEGAD SOCIAL BASICA TCa 1
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | GERENTE DA DIVISAO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL [T 1
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | GERENTE DA DIVISAO DE VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL CC4 [
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | GERENTE DO DEPARTAMENTO DE LICITACAO €04 1
(ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | GERENTE DO DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO oCh 1
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS GEIP_NT!: DO DEPARTAMENTO DE PROTE(:M) SOCIAL CCA 1
[ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS _| GERENTE DO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL [ 1
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS | GERENTE DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES oC4 [
SECRETARIA CARGOS = NIVEL Total
JUVENTUDE, ESPORTES E LAZER SECRETARIO DE JUVENTUDE, ESPORTES E LAZER cC 1
JUVENTUDE, ESPORTES E LAZER DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE JUVENTUDE W] 1
JUVENTUDE, ESPORTES E LAZER DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LAZER [F] 1
JUVENTUDE, ESPORTES F LAZER GERENTE DE PLANEJAMENTO E AQOES CC4 1
[JUVENTUDE, ESPORTES E LAZER GERENTE DO DEPARTAMENTO DE ACAD SOCIAL CCa 1
JUVENTUDE, ESPORTES E LAZER GERENTE DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES Tos 1
JUVENTUDE, ESPORTES E LAZER GERENTE DO DEPARTAMENTO DE LAZER ] 1
JUVENTUDE, ESPORTES E LAZER COORDENADOR TECNICO ADMINISTRATIVO CCs 3
JUVENTUDE, ESPORTES E LAZER ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL °Ch 1
JUVENTUDE, ESPORTES E LAZER ASSESSOR TECNICO DO GABINETE oCh [
SECRETARIA e T
CULTURA SECRETARIO DE CULTURA cC [
CULTURA SECRETARIO ADJUNTO DE CULTURA cCl 1
CULTURA DIRETOR DE PRODUGAD, ATIVIDADES CULTURAIS E EVENTOS cC3 3
CULTURA GERENTE DO DEPARTAMENTO DE CULTURA oC4 T
CULTURA COORDENADOR TECNICO ADMINISTRATIVO CCs 2
e e T
TURISMO SECRETARIO DE TURESMO oC 1
TURISMO SECRETARIO ADJUNTO DE TURISMO cCl 1
TURISMO DIRETOR DE TURISMO [§a] 1
TURISMO GERENTE DO DEPARTAMENTO DE TURISMO CC4 1
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|rurismo | COORDENADOR TECNICO ADMINISTRATIVO |ccs |2 |
SECRETARIA CARGOS ] ~NivEL Tatal
MULHER SECRETARIA DA MULHER CC 1
MULHER SECRETARIO EXECUTIVO DE RELACOES INTERSETORIAS cC2 1
MULHER SECRETARIO EXECUTIVO JURIDICO T2 T
MULHER DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RELAGDES INTERSETORIALS [T i
(MULHER GERENTE DO DEPARTAMENTO DE GESTAD E PLANEJAMENTO DAS ACDES cC4 ]
MULHER GERENTE TECNICO DA DIVISAD DE AGAD SOCIAL cCa [
MULHER GERENTE TECNICO DA DIVISAO DE RELACOES INTERSETORIAIS CCa 1
MULHER COORDENADOR DA DIVISAD DE ACAD SOCIAL [ 1
MULHER COORDENADOR DA DIVISAD DE RELACOES INTERSETORIAIS TCs 1
MULHER ASSESSOR TECNICO DA DIVISAO DE ACAO PREVENTIVA CCo 1
SECRETARIA CARGOS I NIVEL Total
COMUNICACAO SOCIAL SECRETARIO DE COMUNICACAO SOCIAL C 1
COMUNICACAO SOCIAL SECRETARIO EXECUTIVO DE COMUNICACAD SOCIAL = 1
TOMUNICACAO SOCIAL DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PRODUCAQ DE CONTELDO cC3 1
COMUNICACAO SOCIAL DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RELACOES COM A IMPRENSA s 1
COMUN'ICACAO SOCIAL DTIE"I'OR DO DEPMTAL‘ENN DE ltm INSTITUCIONAIS cCc2 1
COMUNICACAO SOCIAL GERENTE DO DEPARTAMENTO ADMINIS TRATIVO &) 1
[COMUNICACAD SOCIAL GERENTE DO DEPARTAMENTO DE PUBLICIDADE, MARKETING E PROFAGANDA CCa 2
COMUNICACAO SOCIAL COORDENADOR TECNICO ADMINISTRATIVO oS [
ANEXO II

DA SINTESE DE ATRIBUICOES

CATEGORIA FUNCIONAL - SECRETARIO ADJUNTO DE PASTA
PADRAO DE VENCIMENTO: CC1

ATRIBUICOES:

Sintéticas: Conduzir e assessorar as atividades da Secretaria de Pasta, além de assessorar o(a) secretario(a) da pasta,

_ studos com relaglio & drea de awaglio para propor medidas de simplificagiio ¢ melhoria dos trabalhos; delegar as atividades dando orientagbes ¢
X ran

T formacdes a respeito das mesmas, para assegurar sua cficiente execugio; assessorar o(a) Secretdrio(a) no plancjamento ¢ desenvolvimento de

acdes visando o crescimento local e territorial no Municipio de Garanhuns; conduzir as agbes de supervisionar e gerenciar o processo de
contratagdes, envolve a implementagiio de politicas, estratégias e controles para garantir que as aquisi¢des piblicas sejam realizadas de forma
eficiente, transparente ¢ eficaz, agregando valor ao negdcio do 6rgdo e mitigando riscos, além de executar e implementar programas, projetos ¢
diversificagio econdmica, apoiar e acompanhar todas as demais agdes pertinentes ao seu Orgéo de trabalho, ou outro servigo que seja designado pelo
Chefe do Executivo ¢/ou Secretirio(a) responsivel pela Pasta onde esta lotado.

Condigdes de Trabalho:

a) Geral: A disposigdo do Prefeito Municipal e/ou da Secretaria que estiver lotado, além do Secretério(a) de Pasta responséavel.

b) Especial: O exercicio do cargo podera determinar a realizagio de viagens ¢ trabalhos aos sibados, domingos ¢ feriados, frequentar cursos e
seminarios.

¢) Substituir o Secretirio(a) de Pasta, quando necessirio ¢ determinado pelo Chefe do Executivo.

Requisitos para Provimento:

a) Idade Minima: 18 anos;
b) Estar quite com os cofres publicos municipais;

Recrutamento: Indicagio pelo Prefeito Municipal.
Publicado por:
Ricardo Coifman
Cédigoe Identificador:798CIDIF
ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DE ITAENGA

SETOR DE PLANEJAMENTO DE CONTRATACOES
SOLICITACAO DE COTACOES PARA SERVICOS DE COMUNICACAO

O MUNICIPIO DE LAGOA DE ITAENGA, Estado de Pernambuco, com sede 4 Rua Vinte ¢ Um de Abril, 01 Centro — Lagoa de Itaenga — PE.
CEP 55.840-000, inscrita no CNPJ sob o n® 11.097.250/0001-08, vem por intermédio do presente, solicitar-lhes cotagao de pregos para os itens
dispostos na presente solicitagéo.

Ohbs: As cotacdes deveriio ser encaminhadas até o dia 20 de agosto de 2025 para o e-mail: planejamentodecontratacoesli@gmail.com
Objeto: Contratagio de empresa especializada para prestagio de servicos de comunicagiio ¢ marketing digital, incluindo criagdo de identidade

visual, gerenciamento de redes sociais e produgio de contetdo audiovisual, com foco na divulgagdo institucional da campanha do Agosto Lilas
2025, promovida pela Secretaria Municipal de Saide de Lagoa de Itaenga.
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