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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

LEI N° 5.398/2025

Autoria: Chefe do Poder Executivo Municipal

EMENTA: Altera a Lei Municipal n® 5.117, de
09 de outubro de 2023, que “Dispbe sobre a

estrutura de

cargos

necessarios a

implantagdo do curso de graduagdo em
Medicina na Autarquia do Ensino Superior de
Garanhuns — AESGA”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, Estado de Pernambuco, no uso das

atribuicées legais, faco saber que a Camara dos Vereadores aprovou € eu sanciono a
seqguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o Anexo Unico da Lei Municipal n°® 5.117, de 09 de outubro de
2023, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“

ANEXO UNICO - DESCRICAO DOS CARGOS P SO
DE MEDICINA NA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE GARANHUNS
CARGOS CIII
siMBOLO CARGO — EXIGENCIAS
ADMISSIONAIS
CCAA 2 Coordenador de | Manter um sistema de informagoes relativas | Possuir diploma ou
Internato ao acompanhamento e desenvolvimento do | certificado de conclusdo do
estagio; articular-se com a diregdo e | curso de Medicina, registro
coordenagdo do curso, visando diminuir | profissional da categoria
davidas no cumprimento da legislagéo | (CRM) devidamente em
relativa ao estégio; fortalecer o ensino, a | situagéo regular. Experiéncia
cultura académica e o cumprimento das | minima comprovada de 06
politicas e instrumentos utilizados no | meses, obtida sobre o
desenvolvimento das atividades e programas | exercicio da medicina.
dos estagiarios; fomentar a interagdo e o
entrosamento das atividades administrativas
e académicas entre a AESGA e as unidades
de salde; supervisionar a organizagéo dos
programas, atividades de ensino e os
processos assistenciais nas unidades de
salde, visando a sua exceléncia académica
e administrativa; garantir a atividade de
ensino nas unidades de saude com qualidade
e harmonia entre os seus colaboradores e os
estagiarios.
CCAA 2 Coordenador Orientar e supervisionar o treinamento | Possuir diploma ou
Preceptoria discente, de acordo com o Projeto | certificado de conclusao do

Pedagégico do Curso de Medicina da AESGA
e o Projeto de Ensino de Estagio
Supervisionado; participar da capacitagéo
permanente do Preceptor de Internato, de
acordo com o Projeto Pedagégico do curso
de Medicina e Projeto de Ensino de Estagio

curso de Medicina, registro
profissional da categoria
(CRM) devidamente em
situag@o regular. Experiéncia
minima comprovada de 06
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Supervisionado, além da participacdo em
capacitagbes pedagogicas, reunides de
educacdo permanente, atividades de
desenvolvimento profissional continuo e de
planejamento; participar de encontros para
atualizacgéo e de oficinas para elaboracgéo de
protocolos em sua area de especialidade;
acompanhar o  desenvolvimento  de
competéncias dos discentes a ele vinculado;
realizar as avaliagbes de desempenho dos
discentes sob sua  responsabilidade,
previstas no projeto pedagégico do curso de
Medicina; apurar frequéncia dos discentes
sob sua responsabilidade, conforme
procedimentos e normas estabelecidos pela
AESGA; estimular a formagdo de
profissionais médicos de elevada qualificacéo
técnica, cientifica, tecnolégica e académica,
bem como a atuagéo profissional pautada em
principios éticos, criticos e humanisticos, pela
cidadania e pela fungéo social da educacédo
superior, orientados pela indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensdo;
desenvolver atividades académicas em
padroes de qualidade e exceléncia, mediante
a adequada supervisdo dos estagios nos
cenarios de pratica do curso de Medicina;
contribuir para a formagéo de profissionais
com o perfil adequado as necessidades e as
politicas de salde do pais; sensibilizar e
preparar profissionais para o adequado
enfrentamento da realidade socioecondmica
e da saude da populagdo brasileira; fomentar
a articulagdo entre ensino superior e
assisténcia a saude.

meses, obtida sobre o
exercicio da medicina.

CCAA 2

Coordenador de
Produgéo
Cientifica

Coordenar e orientar as atividades
relacionadas a produgédo de pesquisas e
estudos cientificos na area médica.
Realizagdo de pesquisas, a supervisdo de
projetos de pesquisa em andamento, o apoio
na obtencdo de financiamento para
pesquisas, a promogdo de parcerias com
outras instituicbes e o auxilio na publicagéo
de artigos cientificos. Desempenhar papel na
organizagdo de eventos cientificos, como
congressos e simpdsios; executar outras
tarefas afins.

Possuir diploma ou
certificado de conclusédo do
curso de Medicina, ou em
areas afins com
especializagdo a nivel stricto
sensu.

CCA S

Assessor
técnico da
Coordenacéo de
Internato

Orientar os alunos, de forma individualizada
quanto aos aspectos programaticos do seu
Internato; aprovar junto com a coordenagéo,
o plano de internato a ser desenvolvido no
médulo pelos  internos sob  sua
responsabilidade; acompanhar 0
cumprimento do plano de internato aprovado;
acompanhar a frequéncia do discente interno;
comparecer as reunides e demais
programacgbes relacionadas ao internato,
sempre que convocado por qualquer das
partes envolvidas no Internato; realizar
interface com as instituicdes onde sao
realizados os programas, e atividades afins.

Possuir Ensino Superior
com certificado na area de
saude. Experiéncia minima
comprovada de 06 meses.

Av. Santo Antdnio, 126 —~ Centro - (87) 3762-7005 — Garanhuns-PE — 55.293-904 — CNPJ 11.303.906/0001-00




Bl

AR

-~

PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS

CCA S5 Assessor Elaborar relatérios mensais sobre nimeros | Possuir Ensino Superior
técnico da | de cursistas matriculados, evasdo, | com certificado na area de
Coordenagéo de | inconsisténcias do sistema ou dos processos, | satde. Experiéncia minima
Preceptoria dificuldades e  possiveis problemas, | comprovada de 06 meses.

acompanhamento das atividades realizadas
em cada moédulo e do desenvolvimento das
atividades presenciais nos campos de
pratica, outras atividades afins.

CCAS5 Técnico de | Executar trabalhos técnico de laboratério | Médio Profissionalizante ou
Laboratorio relacionados com a drea de atuagdo, | Médio Completo + Curso
realizando ou orientando coleta, analise e | Técnico na area de atuacédo
registros de material e substancias através de | ou Profissionais da Area de
métodos  especificos; assessorar nas | Sadde, Experiéncia minima
atividades de ensino, pesquisa e extensdo; | comprovada de 06 meses.
proceder a montagem de experimentos
reunindo equipamentos e material de
consumo em geral para serem utilizados em
aulas experimentais e ensaios de pesquisa;
fazer coleta de amostras e dados em
laboratérios ou em atividades de campo
relativas a uma pesquisa; proceder a analise
de materiais em geral utilizando métodos
fisicos,  quimicos, fisico-quimicos e
bioquimicos para se identificar qualitativo e
quantitativamente os componentes desse
material, utilizando metodologia prescrita;
proceder a limpeza e conservagdo de
instalacdes, equipamentos e materiais dos
laboratérios;  gerenciar o  laboratério
conjuntamente com o responsavel pelo
mesmo; executar outras tarefas afins.

ﬂ..

CCAS5 Assessor Prestar suporte técnico e cientifico em | Possuir Ensino  Superior
Técnico de | atividades relacionadas a produgdo de | Completo.

Producéo pesquisas e estudos cientificos. Revisar
Cientifica projetos de pesquisa, coletar e analisar
dados, elaborar relatérios  cientificos,
participar de reunides cientificas, auxiliar na
redagéo e submissdo de artigos cientificos,
entre outras tarefas. Colaborar na busca de
fontes de financiamento para pesquisas e na
organizagéo de eventos cientificos; executar
outras tarefas afins.
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Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Palacio Celso Galvao, em 28 de outubro de 2025.
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SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
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ADRIANA PEREIRA DANTAS CARVALHO
Presidente da AESGA

Publicado por:
Mirian Alves
Cédigo Identificador:757B134E

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 5.397/2025

Autoria: Chefe do Poder Executivo Municipal

EMENTA:Altera a Lei Municipal n° 4.343, de 03 de janeiro de 2017, alterada pelas Leis Municipais n® 4.464, de 15 de maio de
2018, 4.495, de 08 de outubro de 2018, 4.534, de 03 de abril de 2019, 4.835, de 18 de outubro de 2021, 4.991, de 12 de dezembro de
2022, 5.075, de 20 de junho de 2023, 5.117, de 09 de outubro de 2023, 5.188, de 28 de dezembro de 2023, 5.259, de 20 de junho de
2024, 5.262, de 20 de junho de 2024, e 5.350, de 09 de junho de 2025, que “Dispde sobre a nova estrutura organizacional
administrativa da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns — AESGA, e dd outras providéncias™.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, Estado de Pernambuco, no uso das atribui¢des legais, fago saber que a Camara dos Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o Anexo II da Lei Municipal n° 4.343, de 03 de janeiro de 2017, alterada pelas Leis Municipais n® 4.464, de 15 de maio de
2018, 4.495, de 08 de outubro de 2018, 4.534, de 03 de abril de 2019, 4.835, de 18 de outubro de 2021, 4.991, de 12 de dezembro de 2022, 5.075, de
20 de junho de 2023, 5.117, de 09 de outubro de 2023, 5.188, de 28 de dezembro de 2023, 5.259, de 20 de junho de 2024, 5.262, de 20 de junho de
2024, e 5.350, de 09 de junho de 2025, que dispde sobre a nova estrutura organizacional administrativa da Autarquia do Ensino Superior de
Garanhuns — AESGA, para acrescer a seguinte atribui¢do a Diregfio Geral Académica:

13

ANEXO 11

DESCRICAO DOS CARGOS PRESEN 1

FUNCOES DE CONFIANGA

Dmgnr a elabomt;ao da progmman;ao académica, submetendo a aprovagio dal
, ¢ avaliando sua aplicagdo, visando garantir a
quahdadc do ensmo ofmado pela AESGA assegurar o cumprimento da carga horéria)
dos profi peri a0 Depar Pessoal as horas
cumpridas, como também, as deﬁcua.nas, manter, em j com as d O
de cursos, os Projetos Pedagogi dos cursos lizad: com as|
diretrizes curriculares nacionais, com o Projeto Pedagdgico Institucional e com a
missdo da AESGA; acompanhar, controlar e avaliar as rotinas relacionadas aos|
registros e controles das atividades académicas da AESGA, compreendidos pelos)
processos de selegio e matricula, dos assentamentos académicos oficiais e dal
expedigdo de declaragdes, certiddes, certificados e diplomas, assegurando que os} z iz e % "
FCAA 1 Diretor Geral Académi s sejam dos dentro das normas legais e das politicas e diretrizes| Serrgradﬁo codm P os-graduacé:a rxzén&a nivel Lato Sensu; ser
acmbelecldas pela IES Conferir grau, assinar diplomas, titulos ¢ certificados, emj ™ qragrep ¢
i¢do a(o) Presids Zelar pela &0 da ordem e disciplina no ambitol
da AESGA; Propor aos C 1h i Ges que contribuam para a|
uniformizagiio dos processos institucionais; participar da construgiio e/ou reformulagfio
do projelo pohuco pedag.églco dos cursos oferecidos pela AESGA; defmir of
dario i d por agdes que efetivem o)
cumprimento dos reglmcmos mtemos e do pm_]eto de ensino de cada curso; planejar]
ides com as d e académicos sempre que sej
fizer necessario; discutir melhonas para bontnbun' com a qualidade do ensino; realizar]
outras atividades afins as areas de ensino, pesquisa e extensdo; exercer o direito a|
assento e voto no Conselho Administrativo da AESGA.

"

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Palécio Celso Galvio, em 28 de outubro de 2025.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito

Publicado por:
Ricardo Coifman
Cédigo Identificador:81947181

GABINETE DO PREFEITO
LEI'N>5.398/2025

Autoria: Chefe do Poder Executivo Municipal

EMENTA:AIltera a Lei Municipal n® 5.117, de 09 de outubro de 2023, que “Dispde sobre a estrutura de cargos necessdrios a
implantagdo do curso de graduagdo em Medicina na Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns — AESGA™.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, Estado de Pernambuco, no uso das atribuigdes legais, faco saber que a CAmara dos Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o Anexo Unico da Lei Municipal n° 5.117, de 09 de outubro de 2023, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:

3
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CARGOS COMISSI

CCAA2

Coordenador de Internato

SIMBOLO CARGO

ANEXO UNICO - DESCRICAO DOS CARGOS PRESEN T : Ul A DO ENSINO SUPERIOR DE GARANHUNS

EXIGENCIASADMISSIONAIS

Manter um sistema de informagdes relativas ao b e d lvimento doj
estagio; articular-se com a diregio e coordenagdo do curso, visando diminuir dividas nof
cumprimento da legislago relativa ao estagio; fortalecer o ensino, a cultura académica e o|
cumprimento das politicas e msu'umentos uuhmdos no dtsenvclvunemo das atividades e}
programas dos estagiarios; 1 das atividades)
administrativas e académicas entre a AESGA € as umdad&s de saude supe:vnslonar al

organizagio dos programas, athdades de ensino ¢ os | nas unidad

de saude, visando a sua lé ié ead iva; garantir a atividade de ensino
nas unidades de saude com qualidade e harmonia entre os seus colaboradores e os|
estagiarios.

Possuir diploma ou certificado de conclusdo do curso de
Medicina, registro profissional da categoria (CRM)
devidamente em situagdo regular. Experiéncia minima)
comprovada de 06 meses, obtida sobre o exercicio da
medicina,

CCAA2

Coordenador de Preceptoria
y

Orientar ¢ supervisionar o treinamento discente, de acordo com o Projeto Pedagégico do)
Curso de Medicina da AESGA e o Projeto de Ensino de Estagio Supervisionado; participar|
da gdo per do Preceptor de Internato, de acordo com o Projeto Pedagdgico|

do curso de Medlcma e Projeto de Ensino de Estagio Supervusnonado além da pamclpat;.ﬁo‘

em capacuacécs pedagogicas, reunides de ed per
lvimento profissional i e de planejamento; participar de cncomros para

1

lizagdo e de ofici para elaboragd de,. los em sua drea de

har o d lvi de p dos di a ele vinculado; realizar as

liagdes de di penho dos di sob sua responsabilidade, previ no projeto|
pedagogmo do curso de Medicina; apurar frequéncia dos di sob sua resp bilidade,
€ normas belecidos pela AESGA; estimular a formagdo de|

proﬁssmnals médicos de elevada qualificagiio téenica, cientifica, tecnoldgica e académica,
bem como a atuagiio profissional pautada em principios éticos, criticos e humanisticos, pelal
cndadamaepela fungio socnal da educagi superior, orientados pela indi iabilidade entre]
ensino, pesq e | 1vi démicas em padrdes de qualidade ¢
1é di a ads da supervisdo dos estagios nos cendrios de pratica do curso dej
Medicina; contribuir para a formagdo de profi is com o perﬁl dequado as

e as politicas de saude do pais senslblhzar e prep |nm ionais para o adequad
- 20 b

enfr da i ica e da saide da populag; ileira; fi al
articulagio entre ensino superior e assisténcia a saide.

Possuir dipl ou ificado de 1 do curso de
Medicina, registro profissional da categoria (CRM)
devidamente em situagdo regular. Experiéncia minimaj
comprovada de 06 meses, obtida sobre o exercicio da
medicina.

CCAA2

Coordenador de Produgdo Cientifica

Coordenar e orientar as atividades relacionadas a produgio de pesq e estudos cientificos|
na 4rea médica. Realizagiio de pmqulsas a supervisio de projetos de pesquisa em
andamento, o apoio na obtenciio de fi para p isas, a promogio de parcerias
com outras instituigdes ¢ o auxilio na publicagiio de amgos cnenhﬁcos Desempenhar papel
na organizagao de eventos cientificos, como cong e simy outras tarefas|
afins.

Possuir diploma ou certificado de conclusiio do curso de|
Medicina, ou em areas afins com especializagio a nivel
stricto sensu.

Assessor técnico da Coordenagiio de

Internato

Orientar os alunos, de forma individualizada quanto aos asp p aticos do seu
Internato; aprovar junto com a d o plano de i a ser d lvido no|
modulo pelos i sob sua resy bilidade; har o cumprimento do plano de}
internato aprovado; har a fi ia do di interno; P as

demais programagdes relacionadas ao internato, sempre que convocado por qualquer das
partes envolvidas no Internato; realizar interface com as instituigdes onde sio realizados os)
programas, e atividades afins.

Possuir Ensino Superior com certificado na Area def
saiide. Experiéncia minima comprovada de 06 meses.

Assessor técnico da Coordenagiio de}

Elaborar relatérios is sobre ni de istas matriculados, evasio, i
do sistema ou dos p dificuldades e possiveis proble } das|

Possuir Ensino Superior com certificado na drea de

E " Preceptoria atividades realizadas em cada médulo e do d Ivi das atividades p iais nos| satide. Experiéncia minima comprovada de 06 meses.
br campos de pratica, outras atividades afins.
[Tl o] Executar trabalhos técnico de I orio relacionados com a area de atuagiio, realizando ou
& (@) orientanido coleta, andlise e registros de material e substincias através de métodos|
5= A especificos; assessorar nas auvxdades de ensino, pesquisa e A der &
= D
D ; de experi q e matenal de consumo em geral para serem
8‘ — utilizados em aulas experi i eensaxus de pesquisa; fazer coleta de amostras e dados em§ Médio Profissionalizante ou Médio Completo + Curso)
S o CCAS Técnico de Laboratério laboratérios ou em atividades de campo rekmvas a uma pasqu:sa pmceder a a.nahse de] Técnico na area de a!uaqﬁo ou Profissionais da Area de)
=] > materiais em geral utilizando métodos fisicos, g fisi para) Satde, Experiéncia minima comprovada de 06 meses.
| se |dem|ﬁ<_:ar qualitativo e quantit os desse malenal, utilizandol
% );3 todologia prescrita; proced é hmpezn € corservaqﬁo de instalagdes, cqulpamenlos €]
materiais dos laboratérios; o lab i0 com o r 1 pelo|
o & P
@ (.Zf‘ mesmo; executar outras tarefas afins.
=0 T Prestar suporte técnico e cientifico em atividad: lacionadas a produgiio de isas ¢l
N = 3> A . estudos cientificos. Revisar projetos de pesquisa, coletar e analisar dados elaborar relatérios
2 % CCAS Cie m:?; Topnicol (de - Froducan cientificos, participar de reunides cientificas, auxiliar na redagio e submissio de artigos| Possuir Ensino Superior Completo.
= - cientificos, entre outras tarefas. Colaborar na busca de fontes de financiamento paral
e pesquisas e na organizagdo de eventos cientificos; executar outras tarefas afins.
>

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio Celso Galvio, em 28 de outubro de 2025.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
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Prefeito
Publicado por:
Ricardo Coifman
Cédigo Identificador:362D9ABA
ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MORENO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E DEFESA SOCIAL
ATO ADMINISTRATIVO N° 03/2025 - SADS
ATO N° 03/2025

Homologa o resultado final do Concurso Piblico destinado ao provimento de cargos efetivos da Guarda Civil Municipal do
Municipio do Moreno.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO MORENO, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica

Municipal, €
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