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SALOAPREV

Salod - PE Fundo de Previdéncia do Municipio de Saloa

Praca Sao Vicente, 43, centro — Saloa / PE

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

Contratacio de Licenciamento de Software de Folha de Pagamento e Recursos Humanos
Instituto de Previdéncia dos Servidores de Saloa

1. Necessidade da Contratacao

O Instituto de Previdéncia dos Servidores de Saloa, identificou a necessidade de contratagdo de
solugdo tecnologica destinada a gestdo informatizada da Folha de Pagamento e dos Recursos
Humaneos, visando assegurar maior controle, eficiéncia e seguranga na administragdo de dados
funcionais e financeiros dos servidores publicos.

A medida busca também o cumprimento das obrigacdes legais junto aos 6rgdos de controle e
fiscalizag¢dao, como Tribunais de Contas, Receita Federal, Ministério do Trabalho ¢ demais entidades
competentes.

2. Descrigdo da Solugao

A solugdo proposta consiste no licenciamento de software especializado, com suporte técnico e
atualizagOes constantes, permitindo a automatizacdo e o gerenciamento eficiente de todos os
processos relacionados a folha de pagamento e recursos humanos.

O sistema a ser contratado devera contemplar, no minimo, as seguintes funcionalidades:

e Geracdo automatizada da folha de pagamento, férias, 13° salario, gratificacdes, pensoes e
demais proventos;

o Integracdo com sistemas legais e obrigacdes acessorias, como eSocial, GFIP, RAIS, DIRF,
entre outros;

o Controle de aposentadorias, pensdes, adicionais, descontos e consignagdes;

e Geragdo de relatorios gerenciais e demonstrativos exigidos por 6rgdos de controle;

e Modulo de gestao cadastral dos servidores;

e Acesso multiusuario com permissoes especificas;

o Atendimento as normativas legais e técnicas da administracao publica.

3. Estimativa de Quantitativos

A contratagdo serd realizada por um periodo de 12 (doze) meses, podendo ser renovada conforme a
legislagdo vigente e as necessidades administrativas. A estimativa inicial contempla o licenciamento
de uma unidade de software com cobranga mensal.
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4. Estudo de Solugao

Considerando a natureza e a complexidade das rotinas de recursos humanos e folha de pagamento
da administragdo publica, bem como as constantes alteragdes na legislagdo, torna-se inviavel a
criacdo e manuten¢do de sistema proprio com equipe interna.

Dessa forma, a adogao de software especializado com suporte continuo e compatibilidade legal
¢ a solucdo mais eficiente, segura e econdmica para atender a demanda.

5. Resultado Esperado
Com a contratacdo, espera-se alcangar os seguintes beneficios:

e Aumento da eficiéncia no processamento da folha de pagamento;

e Reducio de erros e retrabalho administrativo;

e Conformidade legal e tributaria;

e Producdo facilitada de relatdrios para gestdo e controle;

e Melhoria na transparéncia da gestao de pessoal;

e Suporte técnico para resolucdo de demandas e atualizagdes normativas.

6. Justificativa da Escolha da Solugdo

A escolha pela contratacao de licenciamento de software especializado justifica-se pela necessidade
de garantir a continuidade e a modernizagdo da gestdo de pessoal, de forma segura, eficiente e
alinhada as exigéncias legais. A alternativa assegura também o atendimento as boas praticas de

governanga e a responsabilidade na administragdo dos recursos publicos.

Salo4, 01 de julho de 2025.

Maria Socorro Xavier Pereira

Presidenta
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