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LEl N.° 303, 30 de maio de 2003
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A PREFEITA DO MUNICIPIO DE AFOGADOS DA INGAZEIRA, do Lsiado de

Pernaern beca:

FACO SABER a0 pove de Afogados da Ingazeirn, deste Extado de
Pernambuco, que o Camane Mumcipal de Verswores DECRETOU, e eu. no uso s

atribuigies que me sio conltridas pelaLey Organica Municipal, SANCLONO, colocando no

mundo juridico, a seguinte Lei:

CAPITULO L
DAS DISPOSICOES GERAILS

Art. 1" - Lsta Lei redefine o Plano de Cargos, Carrciras ¢ Remunerac3o do Quadro de
Pesonl Fstntutirio da Autarguie Educacional de Afogados da Ingazeira AEDAI dispondn

sobre O guantitativo dos cangos. as respectivas classes organizadas em carreim. bem como os

respectivos valores de remuneragao, além de aspectos atnentes i habilitagio e carga horina

Parasrafo Unico: As Unidades de Ensino mantidas peia AFDAI sfo a Faculdade de

Formagio de Professorey de Afopados da Ingazeim FATOPAL o Instituio Superior de

Fdueaedn do Serthio do Pajed - 1SESP ¢ a Escola de Aplicagio Dom Jodo losc da Mota

Albuguergue - ESADIIMA
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Art. 2 - As disposicies desta e aplicam-se aos titulares de cargos piblicos de
prosimenta efetivo ¢ de provimento em comissiio,

At A

0 Plane de Carpos Carreiras e Remuneragiio da AEDAL visa &
profssionashzagio e valonzacio do servidor, bem como & melhoria do desempenho o

i
quathidade dos servicos educacionais prestados petas umdades de ensino.

Art. 4" - Para os efeitos desta Let:

- GRADE - ¢ o canjunto de matrizes de vencimentos dos CArgos:
-

MATRIZ - ¢ o conjunto de classes seqdenciais e faixas, sepundo & formuocio.
hahilitnggo, titulagdo e qualificacio profissional.

I - CARREIRA - ¢ & organizacdo estruturada de Cargos ou de Série de Classes do

mesmo mivel que define a evoluglo funcional dos servidores ¢ o8 niveis de retribuigio
remuneralona correspondente.

IV - GRUPD OCUPACIONAL — contempla comunto de carpos de

acordo com o
natureza da abividade. possuem carrciras especificas e representam as fungdes relacionadas
com o alendimento dos objetivos educacionais das Unidades de Ensing mantidas pels
ALDAL

CAPITULO 11
DOS GRUPOS OCUPACIONAIS E DA ESTRUTURA DE CARGOS E CARREIRAS

Art. 5° - O Quadro Permanente do Pessoal da AEDAL ¢ constituido pelos Cirupos

Oeupacionais de Magistério ¢ de Apoin Administmtivo e Servigos Auxiligres, com suas
TESPLCTIvVas Crmeims

§ 1" - Por atividade de magistério, para oy cfeitos desta lei, entende-se o exercicio da
docencia e de fungdes técnico-pedagpicas que dio diretamente suporte 20 ensing.

§ 2% - Por auvidade de apoio administativo e de servigos auxihiares, entende-sc o
trahalho relativo as fungdes operacionais ¢ hurocriicas,
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Art. 6" = (s gropos ocapacionis do Quadro Permanente de Pessoal da APDA] 580 os

HOLLINCS

l- GRUPO | — Magisteno

ap Limidades de Ensing Supenor: FAFOPAL E 1SESP
Iy Prodessor Titular

27 Prolessor Substituio

hy Escola de Aplicacho Dom Jodo José da Motz ¢ Alhugquergue - FESATIOM A
17 Professor de Fdueagdo Infantil e Ensino Fundamental de 17 0 4* Senes
21 Protessor do Ensino Fundamental de 57 4 8° Sénes ¢ Ensino Médio.

- GRUPO 2 - Apoio Admimistrativo ¢ de Servicos Auxiliares
a) CARGO DE NIVEL SUPERIOR

1) Técmeo de Nivel Supenor

by CARGOS DENIVEL MEDIO
17 Agente Admimsiranivo
23 Awxihar de Contabilwlade
31 Téenbeo de Nivel Médio

3V Comdutor de Velculo

¢) CARGOS DE NIVEL BASICO
11 Auxiliar de Servigos Gerais

21 Vimlame
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CAPITULO I
DO PROCESSO DE INGRESSO, DO QUANTITATIVO DE CARGOS, DO REGIME
DF TRABALHO, DA CAPACITACAO, DO DESEN VOLVIMENTO NA CARREIRA
E DOS VENCIMENTOS )
SECAO 1
DO PROCESSO DE INGRESSO

Art. 7" - O ingresso dos servidones no Quidro Permanente de Pessoal dn AEDAL diar

se-i pOT ROMEAGED, 3p05 APTOVEGED CM COTCUTSO publico €, no caso do Magistério, por

habiltacho em concurss publico de provas € titulos, o qual s6 poderd ocorrer DA Classe 1 BB

A de cada Grupe Ocupacional

§ 1" - O Concurso Piblico, seferido no caput deste artigo, sera realizado por entidade

idonen e especializada, estranha 80 servigo pablico municipal

§ 2% - Os requisitos de hahilitagfio profissional para investidura nos cargos efetivos da

AEDAI sa0 o8 defimdosno AMNEXO 1 desta Ler.
SECAO I

DO QUANTITATIVO DE CARGOS

Art. 8 - () quantitativo de carpos de provimento efetivo da AEDAL 530 b detinidos

no Anexa 11 desta Let

§ 1" - O Carge de Assistente de Contabilidade passa a denominar-se de Aunxiliar de

Comabilidade,

§ 1% - Ficam erindos 10 (dez) vargos de Professor de Educagio Infantil ¢ Ensino

Fundamenial de 1* 5 4° Série com vencimento de RS 350,00 (Trezentos e Cingiienta Reais)

]
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SECAQ I
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 9 - A jomada de tmbalho do pessoal investido nos cargos de  Apoio

Administrativo ¢ Servicos Auxiliares corresponde a 30 (trinta) horas semanais,

Parigrafo Unico: (s vigilantes trubalhario sob o regime de escala de 12 {doze) horns

poir S (irimea ¢ seis) horas,

Art. 10— A jornada de trabalho do professor ser fixada dentre 6 (seis) g 40 {quitrenin )
horas-aula semanais, de acordo com a necessidade da unidade de ensing onde o docente s
encantre lotado, incluindo 30% (trinta por cento) de horas-atividade destinidis EY
aperteigoaments profissional, § preparacio ¢ avihacio do trabalho diditico, colaboracio com

a adminisiragio,  participagdo nas reunides pedagdgicas e articulagio com a comunidade

CHCOlar.

Art. 11 — Cabe aos Departamentos claborar o8 planos de trabalho de seus docentes o
promover a distnbuigdo da carga-horiria destinada as atividades de ensino. pesquiss ¢

extensdo. observado o disposto no Regimento da Faculdade ¢ ISESP.

Art. 12— Nenhum docente poderd responsabilizar-se por mats de 3 (trés) disciplinas.

exigindo-se afinidade de dreas nas suas acurnulagdes,
Art. 13 - Sdo consideradas atividades académicas proprias do pessoal docente:

l- a5 perlinenies 4 pesquisid, a0 ensino ¢ 4 extensdo que, indissocidveis. visem i

aprendizagem, i profdugdo do conhecimento, 4 ampliagdo e trunsmissdo do saber e da cultura

- s inerentes ao exercicio de dirego, assessoramento, chefia e coordenncio

propria da instliuicaa.

sl 2 Altuda Camara. 20 - PARY (87) 38381235 1 1282
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SECAOQ IV
DA CAFACITAG:&D

Art. 14 — A capacitagio dos docentes compreende cursos de pos-praduacio sericto
yensu ¢ lato sensy. atividades de atuaiizacho e desenvolvimento profissional na formo gue

dispuser o Plano de Capacitagio dos docentes, obedecidas as segpuintes regras;

- afastamento das anvidades docentes para participacdo em cursos, seminarios ¢
outros eventos de cariter clentifico e cultural, desde gque versem sobre temas relacionados o

sy drea de atunciio,

I1 - alastamento day atividades docentes com a manutengio de todas a5 vantagens ¢

benelicios da carmeim pars professores que estejam cursando mestrado e doutorado:
1l - auxilio financeito na forma de bolsa efou custeio de despesas.

§ 17 - O direitos de gue tratam o3 Incisos 1 e U1 deste artipo serbo, inicialmente,

assegurados aos docentes do quadro permanente de pessoal das unidades de ensino  superior,

§ 2" - O professor panticipante das atividades de capacitagio obrigar-se-<i o socializar
o5 contetdos | temas abordados junto a equipe docente,

Art. 15 = O Plano de Capacitagio docente da Instiluiclo obedecerd, na sun

implementacio. a0s seguintes procedimentios:

l- encominhamento das solicitagBes de licenga para capacitacio de docentes pela
Institwigin ao Conselho Deliberativo:

Il-  obngatoriedade de apresentagio de relatdrios semestrais, com visto do

onentador ou coordenador do curso, durante wdo o periodo de afasamento.

1 -

compromisso de permanénein do docente na Instituigio, apos a conclusio do
curso de Mestrodo ou Dostorado, por um periodo minimoe de 05 (cinco) anos, sob pena de

ressaroimentn dos valores percebidos no periodo do curse;

P BT ITIT TSI SR IR T TR T UL L RN A A Ay
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SECAOQV
DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

Art. 16 - O desenvolvimento my carreira dos cargos do Quadro Permunente de Pessoal

da AEDAT dar-se-a atraves da progressio por tempo de servigo, progressio por desempenho ¢
de ¢levagio de nivel prolissional,

SUBSECAO |
DA PROGRESSAO POR DESEMPENHO

ATt 17 = A Progressio por Desempenho ¢ a passagem do servidor de uma faixa para o
sepuinte, dentro de wma mesma CLASSE, ou de uma para outra classe quando situado

ultima faixa de sua respectiva classe, desde que:

|- alcance. no minimo 70% (setenta por cento) da pontuagdo méxima definida no

processe de avaliagio de desempenhe;

- esteqa entre os 15% (quinze por cento) do contingente de servidores por grupo
ocupacional, habilitados por ordem de classificagio, através do processo de avaliagio por
desempenho, oo fnal do ano letivo.

8 1" - O servidor concorrerd 4 Progressdo por Desempenho quando se encontrar na
FAIXA imicial ou em FATXA intermediaria de sua SERIE DE CLASSES

" = A Progressio por Desempenho deverd observar a ordem de disposigio de
‘ pe

FALXAS, vedada o transpasse para outrs FAIXA que nio a imediatamente superior;

§ 3 - Quando o Grupo Ocupacional possuir menos de 10 (dez) servidores, sera

propredido spenas | (um) servidor,

§ 4% - No aplicagio dos percentuats previstos nesta Lei, a8 fraghes obtidas serfio

arredondadas para u unidade imediatamente supenor. quando a fragso corresponder a décimo

foar il i SUPerior a cineo,

M nt iredo de Arrudas Camara, 20 - PABX (87) 3838 1235 [/ 1282
! an@Etrg com br - CNPJ 70,346 .096/0001-06 - Afogados da Ingazeiia - Pernambuc




criténos de avaliagho de scordo com indicadores descritos nos Formulbirios de Avaliagio |
para 08 cargos do Grupo 1 - Magisténo ¢ Formulinos de AvaliacSo 2 e 3 para os cargos o
Lirupo 2 — Apolo Administrativo ¢ de Servigos Auxiliares, constantes dos anexos IV, V e V]

g e,

Art, 20 = Niio serd avaliado o desempenhbo do servidor que se encontre nas seguintes

SlluSGes,
] Com menos de 03 (irés) anos no eargo;

- Alsstado por mais de 9 (noventa) dias. exoeto s
a) em gozo de licenga-prémio;
b} em licenga para tratamento de sabde;
¢} em licenca de pestagio.

M- Em pumigiio disciplinar;

IV - Afsstado parm realizagiio de cursos de especializagio, aperfeigoamento.
mestrndo ou domtomdo:

GOVERNO
MUNICIPAL
INGAZEIRA
- FRARE MRV L2 O 22w )
T

Lri. 1B — A avaliagdo do desempenho, a ser desenvolvida nos termos desta Lei, ¢ um
processo continuo e sistematico de verificacdo da atuagiio do servidor no cumpnmento de
suns atnbuictes, possibilitando seu desenvolvimento profissional no servigoe piablico.

Art. 1Y - O processo de Avaliagio Por Desempenho serd desenvolvido por uma
Comissio formada por:

I—  nicase do Gropo Ceupacional Magistério, pelos Diretores da Unidade de ensinng
¢ pelo eolegmdo dos professones:

- no caso do Grupo Ocupacional de Apoio Administrativo e Servigos Auxiliares
pelo Diretor-Presidente da Awargquia, pelos Diretores das unidades de ensino ¢ por 03 {irés)
represcntantes dis senadores escolhidos em assemblisin

; Paragrafo Unico: — O processo de que trata o caput deste artige obedecerd ans
-
frmr
P
=
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V. Afastado para mandato eletivo;
Vi- A disposi¢io de outras entidades, com ou sem Onus,

Art. 21 — Quando houver empate na promogio por desempenho, terd preferéncia

SUCEssIVmeEne.

- o funciondrio de maior lempo de servigo pablico prestado o ARDAL

I1- o de maor tempo de servigo pablico prestado ao Municipio de Alogados da
Ingueina:

1l - o de maior tempo de servigo pablico:

v - oms idoso

Art. 12 - No prazo de 30 (tninta) dias, contados a partir da data de publicagio da
presente Lei. seré constitulda comissiio pama claborar o Plano de Avaliagio de Desempenhao,
gue s¢ constituird em instrumento complementar deste Plapo de Cargos, Carroirs ¢
Remunerngio

SUBSECAO Il

DA PROGRESSAO POR TEMFO DE SERVICO

Art, 23 — A progressiio Por Tempo de Servigo € a passagem  para a classe seguinte,
i feixa salarial A, a ocorrer no final do ano letivo, desde que tenha permanecido por |0 (dez)

ANCES ST r:ltlivn EXETCICIO THElL TTESITI rﬂ:l XN,
SUBSECAOD il
DA ELEVACAO DE NIVEL PROFISSIONAL

Art. 24 - A Elevacio de Nivel Profissional € a passagemn do servidor de uma matriz
pari OutrL contirme a exigéncia de titulagio, permanecendo na mesma classe e farn em gque

s¢ eneonire ¢ oCormerd 4 qualquer tempo, apds o cumprimento do estdgio probatdaio

11l Aifrede d= Arfuda Camara. 20 - PABX. (87) 3838.1235 /| 12BZ
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\ Art. 25 — Os cursos de pos-gradusgdo /afe-sensu © stricto Sensu, pars 0% fins previstos
) nesti Lot concluidos pelos ceupantes de cargos de Grupo Ocupacional Magsteno, somente
' geriio considersdos se
'
' - tiverem sido mimistrados por institui¢do autorizada e reconhecida pelos Orplos
: competenies e, quando realizados no extenor, forem revalidados por instituigiio brasileirm,
credenciada para este fim,
’
: - forem vinculados 3 drea de atuagio do professor na AEDAL.
: Paragrafo Unico: Atendidos os requisitos estabelecidos nests Lei, a passagem de uma

pitra outra matnz € automatica ¢ vigorurd a partir do prmemo més subseqiicnie ao dn

apresentagio da tlagio especifica.

Art. 26 - Em nenhuma hipotese uma mesma gqualificacio, graduscio ou titulagdo
poderit ser utilizada em mais de uma forma de progressio.

Art. 27 — A Progressioe por Elevagio de Nivel Profissional dar-se-a par 0 Cirupo

Ucupactonal Magisteno no caso de:

- Professor de Educacio Infantil e Ensino Fundamental de 1* a 4° Série, portador
de Licenciaturn em Pedagopia, com habilitagio em Magistério ou Curso Mormal Superior

PalsEAT

u) pars & matriz de vencimenio de Licenciatura em Pedagogia, com
habilitacio em Magistério ou Curse Normal Supenior e Curso de Especializaglo em sua dred
de guacio, quando obtiver Curso de Pos-Ciraduagio “lato seny” - em sua drea de atuagho,

com carga-horana minima de 360 (trezentos ¢ sessenta) horas,

by pars a matriz de vencimentos de Licenciafura cm Pedagogia, com
habilitacho em Magistério ou Curso Normal Supenor £ com Mestrado, quando obtiver Curso

de Pos-Graduagio “stricto sensu”, em areas relacionadas a sua atuagio,

Il - Professor de Ensino Fundamemal de 5 a 8° Sénie e Ensino Médio

raesnor  Alfredo deAruda Camara, 20 - PABX: (87) 3838.1235 | 1282 1303
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a) para 0 matriz de vencimentos do Graduado. com Especializacio. guanda
obuver Curso de Pos-Omduacio “faro semsu™ em sua drea de atuacdo. com carga-horiria

minima de 360 (trezentos e sessenta) hormas:

b) pard a matnz de vencimentos do Graduado, com Especializacio ¢ com
Mesimdo, quando obtiver Curso de Pos-Graduacio “strico sensu™, em fireas relacionadas 4

Sua Eucdo
11 - Professor Titukar do Ensino Superior,

a) Pam o matriz de vencimento do gradusdo com Mestrado, quando obtiver

Curs de Pos-Graduagdo, “stricte senvu ™. Mestrado, em grea relacionada com sua atungio,

b} Para a matriz de vencimento do praduado com Mestrado ¢ Dowtorado,
quando obtiver Curso de Doutorado, em drea relacionada & sua atuacio.

SECAO VI
DOS VENCIMENTOS

Art. 28 - Us venoimentos dos cargos do grupo Ocupacional Magistério, do Grupo

Oeupacional de Apoio e Servigos Auxiliares sdo os fixados nos Anexos VIL VI, [X, X, NI,
XIL XM, X1V, XV, XV XVIL XV
CAPITULO IV

DO ENQUADRAMENTO

Art. 29 - O enguadramento dos atuais servidores nos cargos definidos nos Anexos
VL VAL X, X, X0, X1 e XIN seri feito por Comissdo formada por um representante de cads
unidade de ensine indicada pelo Diretor da AEDAI e coordenads pelo titular do Setor de

Pessoul

Art. 30 — O servidor gue, a0 ser enguadrado, sentir-se prejudicads, poderd requerer
reaviliocdo junto a respectiva Comissdo de Epguadramento aié 30 {trinta) dias apis a

publicacio dos resultados

ica  lansennor Alffede de Arruda Camara. 20 - PABX (87) 38381235 [/ 1282 130
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Art. 31 - O enquadramento dos servidores do Quadro Permanente de Pessoal da
AFEDAI ocorrera em trés (ases distintas e complementanss, com critérios especificos para cada

i dekis.

1- A PRIMEIRA FASE DO ENQUADRAMENTO consiste na transposicio dos
curpos atuais para os carpos transformados especificados nesta Lei, de scordo com os criténos

de foixn salarial, na tabely correspondente ao carpo

a) Serio enguadndos no Cargo de Professor do Ensine fundamental de 5" a B
Series ¢ de Ensino Médio, CLASSE 1, F5-A no matnz de venoimento de praduagio em
Licenciatura Plena, o3 muais servidores do corgo PROFESSOR TITULAR - FS L Padrdio A
(ESADIOMA)

b) Serio enquadrados no cargo de Professor Titular CLASSE |, FS- AL na
matriz de vencimentos de graduscio em Licenciatura Plena, com Curso de Pos-Ciradungho
“lapo-sensu” - Especializagiio, os atunis servidores do carpe  Professor Titular FS [, Padrio
A FAFOPAT

¢) Serdo enquadrados o cargo de PROFESSOR TITULAR. CLASSE [, FS-A
na matriz de vencimentos de graduagio em Licenciatura Plena, com Curso de Pos-Graduagio
YJeatis sesmsw’ — Especializaciio. os atuais servidores do cargo de PROFESSOR ASSISTENTE
FS L Padrio A (FAFOPAIL.

d) O atuais ocupantes do cargo de Assistente de Contabilidede, FS L Padrio A

i enguadrados:

1} no Cargo de Auxilinr de Contabilidade, CLASSE [, FS-A, na matnz de

venoimentos de conclusio de Curso de Wivel Médie.

2y o Cargo de Auxiliar de Contabilidade, CLASSE 1, FS-A, na mairiz de
vencimentod de conclusio de Curso de Auxiliar de Contabilidade ou Técnico em

Contabilidade,
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e} Serio enquadrados no Cargo de Agente Administrativo CLASSE 1. FS-A nia
matriz de vencimentos de conclusdo do Ensino Meédio ou Educacio Profissional de Mivel

Medio. atuais ocupantes do cargo de Agente Administrativo. FS |, Padrio A

f) Os servidores atuais ocupantes do Cargo de Técnico de Nivel Médio FS |,
Padrio A, serdo enquadrados no Cargo de Técnico de Nivel Médio CLASSE L, FS-A,

g} Os atuais ocupantes do Carpo de Auxiliar de Servigos Gerais, FS 1, Padrio A
serdd enquadrados no Carpo de Auxiliar de Servigos Gerais, CLASSE [, FS-A

h) Serio enquadrados no Carpo de Vigilante, CLASSE [, F§ A, os aluais
servidores do cargo de Vigilante, FS.1 Padrio A

- ASEGUNDA FASE DO ENQUADRAMENTO, especifica pars os servidores ji
enquadrados na 1* Fase ¢ com mais de 10 (dez) anos de tempo de servigo na AEDAL anmenor

4 vigeéncia da presente Lei, consiste na passagem da CLASSE I, FS —A para CLASSE 11, FS-
A -

I~ A TERCEIRA FASE DO ENQUADRAMENTO CONSisle na passagem pars a
matnz de vencimentos correspondente 4 sua habilitacio, mediante processo de apresentagio o
comprovagio de titulagio obtida,

a) o Professor do Ensino Fundamental de 57 o 8 Sénies ¢ de Ensino Médio.
CLASSE 1. FS-A com formaciio em Licenciatura Plena, acrescida de Curso de Pos-Giraduacio

“lato senyu” terd passagem pam a matriz de vencimento de Graduacdo em Licenciatura Plena
com Especializacio na sua drea de atuagio,

Art. 32 ~ O5 atuais ocupantes do cargo de Professor Assistente, que ndio possuam o

habilitagio minima exigida pare docéncia no ensino superior, passam a integrar quadro em
extingdo com vencimento constante no Anexo FX.

Pardgrifo Unico: No penodo de 03 (trés) anos contados a partir da data de vipéncia
da presente Lo, estes sérvidores deverdio apresentar a ttulagho exigida - Curso de Pas-
Graduagio “faro vensu” em drea de sua atuagio — quando passario a integrar a carreira de
Protessor Titular das unidades de ensing superior.

lanssnhor Alredo de Arruda Camara, 20 - PABX (87) 38381235 / 1282 134G
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Art. 33— Aos servidores afastados com ou sem Onus pam o Autarquid. serd
assepurado o enquadramento quando do seu retomo ao efetivo exercicio de suas anvidades

profissionais na AEDAL

Art. 3 — Ag disposiges du presente Lei aplicam-se aos inativos e aos ocupantes do
cargo em extingdo de Professor Assistente, no que se refere ao enquadramento. sem qualquer

desenvolvimenis na camein.

Art. 35 - O enquadramento de que trata o caput do Art. 31 serd implantado nos

prazos determinados neste artigo,

§ 1° -« A primeima fase do enquadramento ser implantada até 30 (trinta) dias a contar

da data de vigéncia desta Lei. com seus efeitos financeiros retroativo a 1% de abril de 2003

§ 2% - A sepunda ¢ a terceira fase do enquadramento serfio implantadas até um ano a
contitr da data de vigéncia desta Lei,
caAPltuLo v
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 36 - Us cargos comissionados da AEDAI sio os estabetecidos no anexo 111 da

pregente Lei.

333350

Art. 37 - Os cargos de Diretor Presidente, Vice-Diretor Presidente da AFEDAL
Diretor ¢ Viee-Diretor, Coordenador Pedagdgico ¢ Chefe de Departamento da FAFOPAL ¢
ISESF somente poderio ser exercidos por docentes do cargo de Professor Tiwlar pertencente

ans quadros de pessoal dus respectivas unidades de ensino superior

Art. 38 - Os carpos de Diretor, Diretor Adjunto e Coordenador Pedagégico da
ESADIOMA somente poderfio ser exercidos por docentes do quidro permanente de pessoal

desys umidade de ensing

Art. 39 - Ao professor designado para assumir qualquer cargn  comissionado
remunerido por hora-aulaesta serd calculada com base no vilor da classe e faica inicial do

S COrE
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40 'm professor poderd ser designado para coordenar os cursos de Pos-
Gimdungio oferecidos pela Autarquia em convénio ou rldo com Universidades, sendo-the

anbuida gratificacio no valor comespondente a 40 horas-aula, durante o periodo do curso.

Art. 41 O professor em regéncia de classe serd substituido em suas faltos

impedimentos, licengas ou afastamentos por professor de igual ou superior habilitagio.

Art. 42 - () professor que faltar até des por cento (10%) da respectiva carpa-hordrin
mensal poder ter tais faltas abonadas: desde que & compense no priveo de trinta (W) dias.

conbkdos da Oltiimes falio

Art. 43 — As laltas abonadas e compensadas ndo serfio descontidas do tempo de
Servico.

Art. 44 — As despesas com o cumprimento da presente Let correrdio por conta das

dotages proprias constantes do Orgamento Anual,
Art 45 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua pubhcagio.

Art. 46 — Revopam-se as disposigdes em contririo.

Giabinete da Prefeita, em 30 de maio de 2003
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GRUPO 1: Magistério
CARGO: Professor de Educagiio Infantil ¢ Ensino Fundamental de 1% a 4* Séries

E
g

aca Monsenhor Alfredo de Arruda Carmmara, 20 - PABX:. (87) 3838.1235 / 1282 ! 1363
CNAL prmagan@tera tom br - CNPJ 10 346 056/0001-06 - Afogados da Ingazeira - Pernambuco

Exercicio da docénciz em classes de Educagio Infantil e 1* a 4* série do Ensino

Fundamenial ¢ de arividades 1éemco-pedagogicas que dio diretamente suporte as atividades
de ensing.

DESCRICAQ DETALHADA

01- Planeja & ministra aulas em turmas de Educaglio Infantil e de 1" a 4* s¢ne do Ensine
Fundamental:

(12- Particips da elobormcio e selegio de matenial didatico wiilizado em sala de aulp;

03- Participa da elabomgio, exeougiio ¢ avahacio da proposta administmtivo-pedagogica da
escola;

(4 Participa da claboragio e avaliagio de propostas curniculares;

05- Acompanha e onenta o trabalho do estagidno;

06- Analisa dados referentes 4 recuperagio, aprovagio, reprovacio € evasio de alunos,

7~ Fxeculs atividades de capacilacio de pessoal na drea de ensino,

0F- Produe textos pedapdgicos;

09- Anticula atividades interescolares;

10~ Participa de estudos e pesquisa da sua area de atuagio;

Hl- Participa da promogio e coordenacdo de reunides, encontros, seminarios, cursos ¢ outros
eventos da escola;

12- Participa com todos os setores da escola, da gestio dos aspectos administrativos e
pedagdpicos do estabelecimento de ensing;

13- Esecuin outras atividadey commelatas

REQUISITOS:

1 = Instruciio

Fitulagdio em Licenciatura em Pedagogia com Habilitagio em Magisténo ou Curso

Normal Supenor para atuaciio na Educagio Infamtil € ne Ensino Fundamental de 1* a 4 sénes
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GRUPO 1: Magistério
CARGO: Professor de Ensino Fundamental de 5 a 8 Séries ¢ Ensing Médio.

i -

()2-
(i3

LB
(15-

-
17-

8-
(1.
-

[1-
12-

| 3=

14

DESCRICAO SUMARIA

Excrcicio da docéneia em classes de 5 a 8 série do Ensino Fundamental ¢ do Ensino

Medio e de atividades téenico-pedagopicas que dio diretamente suporte as atividades de
CHsinGg.

DESCRICAO DETALHADA

Planeja ¢ ministra aulas em disciplinas do curriculo de 5 a 8* séne do Ensino
Fundamental ¢ do Ensino Médio;

Participa da elaboragdo ¢ selecho de matenal diddtico utilizado em sala de aula:
Acompanha ¢ onenta o trabalho do estagianio;

Analisa dados referentes & recuperacio, aprovagio, reprovacgio e evasio de alunos:
Particips da eluboragho, execugho e avaliagiio da proposta administrativo-pedagogica da
eneonla;

Participa da eluboragdo ¢ avaliagio de propostas curriculares:

Participa com todos os setores da escola, da gestio dos aspectos administrativos ¢
pedagigicod do estabelecimento de ensino;

Planiepa, execula e avalia stividades de capacitagio de pessoal da drea de educagio;
Produe texios pedigpdpicos:

Participa da elaboragio, scompanhamento e avaliagio de planos, projelos, propostas.
propramas ¢ politicas educacionais;

Articuln atwvidades interescolares:

Participa de estudos e pesquisas da sua drea de atuaclio;

Participa da promogdo ¢ coordenagfio de reunides, encontros, semimdrios, cursos ¢ outmos
eventos da area educacional ¢ correlata;

Executn outras atividades correlatis,

REQUASITOS;

e T TRt TH

Graduagiko em Licenciatura Plena na sim drea de atuscio,
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GRUPMD I: Apoio Administrative e de Servicos Auxiliares
CARGO: Agente Administrative

DESCRICAD SUMARIA

Executa tarefas de rotinn administrativa junio aos setores e servicos das unidades de
ensing mantidas pela AEDAL

DESCRICAC DETALHADA

01- Recepowna ¢ atende ao piblico interno e externo, orienta ¢ fornece informagdes ¢
documenios;

(1. Recebe, confere, protocola ¢ encaminha correspondéncias e documentos aos setores da
st el o a Guiros orgios,

03- Classilica documentos e correspondéncias;

U4~ Digita e daulografa textos, documentos, correspondéncias e outros materiais:

5. Preenche formulirios e fichas padromzadas através da coleta de dados;

(- Opera maguinas copiadoras e controla copias solicitadas;

07F- Auxilia na elaboragio de relaldnos e projetos pertinentes d sua atividade,

(0F- Orgoniza, sualiza ¢ conserva arquivos e fichdrios ativos e inativos da umdade
administrativa onde atua;

(9 Execula servigos auxiliares diversos;

13- Executa outras tarefas administrativas inerentes 8o cango,

REQUISITONS:
| — Instrugido:

MNivel Medio completo.

A Monsenhdr Alfredo de Arruda Camara, 20 - PABX; (87) 3B38.1235 [/ 1282 /! 136
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GRUFO 2: Apoio Administrativo ¢ de Servigos Auxiliares
CARGO: Técenico de Nivel Médio

DESCRICAQ SUMARIA

Fxecula tarefas de rotina administrativa junto aos setores e servicos das unidades de

ensing mantidas pela AEDAL

DESC HH_.'ﬁ.I ) DETALHADA

l-
02-

03
(14-
(15-
-
07-
18-

(153
14

Recepciona ¢ atende ao piblico intermo e externo, orienta ¢ fornece informugies o
docwmentos;

Recebe, conlere, protocola e encaminha comespondéncias e documentos aos selores da
INSIIGED DU 3 0UiTos Orgiaos;

Classifica documentos ¢ comespondéncias:

Digita e datilografa textos, documentos, correspondéncias ¢ outros materias,

Preenche lormulinos e fichas padronizadas através da colets de dados;

Opera magquinas copiadoras e controla copias solicitadas;

Auxilia na eluboragdo de relatonos ¢ projetos pertinentes a sua atividade;

Orgnmza, stualiza ¢ conserva arguivos ¢ fAchanos ativos e inativos da unidade
administrativa onde atua;

Execula servigos auxiliares diversos;

Executa outras tarcfas administrativas inerentes ao cargo.

REQUISITOS:

| = Instrugdo:

Mivel Médio completo.

et Alfredn g8 Arruda. Cadmara, 20 FPABX: (B7) 3838.1235 [ 1282
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GRUPO 2: Apoio Administrativo e Servigos Auxiliares
CARGO: Auxilisr de Servicos Gerais

DESCRICAQ SUMARIA

Realiza servigos de conservagio, manutengio e limpeza em geral,
DESCRICAO DETALHADA

(1= Exgcuta servigns imtemos e externos, recebendo on entrepando documentos, mensagens
ol objetas ¢ assinn protocolos:

02- Coopern no enchiminhamento do piblico sos diversos setores e seovicos dms unidades
administrativas, scompanhando ou prestando informagdes;

(3- Serve dgua, calé e lanche, prepanindo-os quando necessario;

U4~ Zela pelo ambiente de trabalbo varrendo, lavando, espanando e mantendo a ordem ¢ o
sepuranga dos equipamentos e do prédio;

05- Efetua servicos de arrumacio. transporte ¢ remogdo de movels, maquinas pacoles, ciixas
¢ materiais diversos:

(- Coleta o lixo, para depositi-lo em lixeira ou em incinerador,

07- Informa quando hd necessidade de reposicio do estogue de utensilios e materiais,

(18- Mantém a ordemn, 2 higiene € a seguranga do ambiente de trabalho, observando as normias
& instrughes para prevenir acidentes;

(9- Executa outrns tarefas comelatas com o perfil do cargo, na forma que estabelecer o
regulamentucio operacional.

REQUISITOS:
| — Instrugio,

Conclusio da 4* sene do Ensing Fundarmenial,

33
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GRUPO 2: Apoio Administrativo e Servigos Auxiliares
CARGO: Téenico de Nivel Superior

DESCRICAOQ SUMARIA

Desenvolve  atividade  técnico-cientifica especifica da area de  formacio
especializado.

&1
DESCRICAQ DETALHADA

1+ Coordena e supervisiona os servicos de apoio-pedagépico oferecidos nos lahortorios ¢
bibhoteca das unidades de ensino;

(02- Faricipa da pestlo dos aspectos administrativos ¢ pedagogicos das  unidades
adminisrativas:

13- Paricipa de reumides, sessies de estudo e cursos na sua drea de atuaciio:

04 Execular outras atividades correlatas com o perfil do carge na forma que estabelecer =
repulamentsgdo opemeional

EEQUISITOS;
| — Instrugio

Conclusio de Curso de Nivel Superior na diren de sun stuagiio profissional,

| g Arruda Camara, 20 FABX; (87) 3B3B. 123!
fra dam i ME 10 346 096/0001-06 - Afogados d& Ingazaira - Fernamo

(W4}
F




GOVERND
MLANICTPa L

AFO JADOS

INGAZEIRA

TARREL ALNIT C3M 3 PO

Ny,
Ty

GRUPO 2: Apoio Administrative e Servigos Auxiliares
CARGO: Condutor de Veiculas

DESCRICAO SUMARIA

Execugio de servigos de conduclio dos velcubos oficiais da AEDAL

DESCRICAD DETALHADA

01« Realizn servigos especificos de condugio dos veiculos; de acordo com a programacio de
trabailho;

02~ Zeln pelas vinturas ¢ seguranca dos passapeiros;
13- Participa de cursos, tremnamentos e outras atividades de atualizagio profissional;

- Exccutn outras tarefas correlatis com o perfil do cargo, na forma que estabelecer a
regulameniacio operacional,

REQUISITOS: '
| — Instrugio

Conclusio do Ensine Fundamenial.

=
N T O
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GRUPO 22 Apoio Administrative e Servigos Auxiliares
CARGO: Vigilante

DESCRICAO SUMARIA

Promove e mantem a vigilineia no patriménie e prédio da AEDAL
DESCRICAO DETALHADA

(- Leln pela seguranga das unidades administmtivas da AFDAL impedindo a entrada de
pessoas estranhas ¢ sem awonzacio;

(- Coopera no encaminhamento do pablico acs diversos setores e SETVICOS,

(3- Dezenvolve atividades voltadas para protegiio do patnmonio da AEDAI em lugares
indicados pela programagdoe de mrabalbo:

(4- Executar outrss atividades correlatas com o perfil do cargo, na forma que estabelecer a
repulamentacho operacional.,
REQUISITOS:

| — Instrugdo

Conclesio do Ensing Fundomiengal,
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GRUPO 2: Apoio Administrative e Servigos Auxiliares
CARGO: Auxiliar de Contabilidade

DESCRICAD SUMARIA
Desenvolve atividade técnica de contabilidade
DESCRICAOQ DETALHADA
(1- Realiza, sob a orientagio do contador, atividades relacionadas 4 elaborscio de balancoles,
bulangos ¢ prestagdes de contas:
(12~ Lela pele correto cumprmento dos procedimentos contibeis:
(03~ Executa outras tarefas inerentes ao cargo,
REOQUTSITOS;

I - Instrugo

Conclusio do Curso Técnico ou Auxiliar de Contabilidade.

arthor Alfredo de Arruda Camara. 20 - PABX. (B7) 38381235 / 1282 [/ 1360
iaigati@ierra com e - GNP 10,248 086/0001-08 - Afogades da Ingazewra - Pemambuco




A b
; GOVERND
MUNICIFAL
fHEA.E.EIHA
TAURALHANDD Co# O A7
—
GRUPO I: Magistério
CARGO: Professor de Educagio Infantil e Ensino Fundamental de 1° 2 4° Séries
Exercicio da docéncia em classes de Educagio Infantil & -1" a 4" séric do Ensino
Fundamental ¢ de atividades 1éenico-pedagdpicas qur: ddo diretamente suporte as atividades
de ensino.
|H:":ii.:lli("..5n{} DETALHADA
I4- Plancin ¢ ministra avlas em wrmas de Educaglo Infantil e de 1" a 4° série do Ensino
Fundamental:
t5- Participa da elaboracio e seleciio de maienal didético utilizado em sala de aula;
I6- Participa da elaboragio, execugiio ¢ avaliagio da proposta administrativo-pedagoeica da
escola;
i7- Participa da elaboragio e avaliagio de propostas curriculares;
13- Participa da claboraglo. execucio, acompanhamento ¢ avaliagio de politicas de ensino,
19- Acompanha e orienta o trmbalho do estagiinio;
20+ Analisa dados referentes 4 recuperagio, aprovagio, reprovaglio e evasio de alunos;
21- Execula atividades de capacitagio de pessoal na drea de ensino:
12~ Produz textos pedagdgicos;
13- Amcula atividades interescolares;
24- Participa de estudos e pesquisa da sua drea de atuacio:
25- Participa da promogio ¢ coordenagiio de reunides, encontros, Semindrios. cursos e oulros
eventos da escola:
26~ Participa com todos o3 setores da escola. da pestio dos aspectos administrativos ¢
pedagopicos do estabelecimento de ensino;
P 27- Executa outras atividades correlatas.

REQUISITOS:
| — Instrugio:

Titulngio em Licenciatura em Pedagogin com Habilitaglio em Magisiério ou Curso
Normul Supenor para atuaeio na Educagio Infantil ¢ no Ensino Fundamenial de 1% a 4" séries.

Fa Monsen Alfredo ge Arruda Camara, 20 PARX: {(B87) 38B38.1235 Vv 1282 7 1.t
Nl pmaaganiEter=com ar - SNPJ 0 346 095/0001-06 - Alogados da Ingazeira Permamiu.




GOVERNO
MUMICIFAL

AFOJADOS

INGAZEIRA

TTAEAL MAREE CON S -FILE

o

GRUPO 1: Magistério
CARGO: Professor Titular

DESCRICAD SUMARIA

Exercicio da docéncia no ensing superior e de atividades (écnico-pedagopicas gue dio
diretamente suporte & FAFOPAI e ISESP.

DESCRICAO DETALHADA

0l Elabora o plano de ensing de sup dis:ip]inﬂ_, submetendo-o & aprovagio  do

Dhepariamento;

Uhnenta e ministra o ensmo de sua disciplina. cuompnndo-lhe integralmente o progmma ¢

il carga-hirinn.

U3 Participa da elabomigdo, execugio ¢ avaliagdo da proposts pedapogico-administrativin da
unidnde de ensimo superior; )

U4 Orgamiza ¢ aplica o5 instrumenios de avaliacio do aproveiamento ¢ julga os resuliados
apresentados pelos alunos:;

05 Entrega a Secretaria, nos pruzos fixados, os resultados das avaliagdes do aproveitumento
escolar;

- Ohserva o regime escolar ¢ disciplinar das unidades de ensino superior;

07- Elabom e exccuta projetos de pesquisa;

O8-  Intepra o drgdos colegiados da umdade de ensino superior;

(f Vola ¢ ¢ volado para representante de sua classe na Congregagio e no Conselho
Departamental da unidade de ensino supenior:

13- Participa das reunides o trabalhos dos orpgios colegiados a que pertencer e de comussdes
para as quais for desipnado;

11- Recome de decistes dos orpdos delibemtivos on executivos da umidade de ensine
SUPErIor:

12 Executa outras atividades correlatas.;

2-

REQUISITOS:
| — Instruchc

Graduagio em Licenciatura ¢ Curso de Pés-Graduacio “fate sensy™ em sua drea de
atuacio

Alfredio de Aruds Camara, 20 PABX- (B7) 3838.1235 [ 1282 1362
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ANEXO I

REQUISITO DE FORMACAQ OU ESCOLARIDADE PARA INGRESSO NO CARGO

CARGO

. REQUISITOS |

Professor de Eduu:m;éi;p Infantil e
Ensing Fundamental de 1* g 4*
Senes

Gradungio em Licenciatura em Pedapogia com |
Habilitagio em Magisténo ou Corso  Nommal
Superior

| Professor de Ensino  Fundamental
idi: 5 n B" Sénes e Ensino Meédio

—— mar

Graduagiio em Licenciatura na drea de sun atuscio |

Professor  Substituto  do Ensing
Fundamental de 3 a B Sénes e
Ensing Médio

Eradus?ﬂr em Licenciatura na fren de sua stuagio

Professor Substituto do Ensino
Supenor

Giraduacio em Licenciatura e Curso de Pos-
Ciraduacio “lato-sense

Professor Titular do FAFOPA] e
ISESP

Graduagio em Licenciatura ¢ Curso de Pos-
Graduacio “lato-senyu™

Agente Administrativo

Cerificado de Conclusio do ﬁns'in_r;'iuf[?d{n ou Curso
de Educacio de Nivel Médio

| Técnicn de Nivel Médio

Certificado de Conclusio do Ensino Médio |

Técrico de Nivel Superior

Curso de Mivel Superior

Awxiliar de Contabilidade

Cerificado de Conclusiio do Curso Téonico -l.'.."l:ll.l_
Auxiliar de Contabilidade

Auxiliar de Servigos Cers

Vipilante

| Cenificado de Conclusio do Ensino Fundamental

Conclusdo da 4* Série do Ensino Fundamental

Condutor de Veiculos
|

Lifradn de

pImaiganiiiterra com o

Arruda

Centificado de Conclusiio do Ensino Médio

Camara, 20 - PABX
GNP 10 546 096/0001-06 - Afogados da Ingazeira - Pernambuco

(87) 38381235 { 1282 / 1383
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ANEXO 11
1. CARGOS COMPONENTES DOS GRUPOS OCUPACIONALS

CARGO ATUAL | QUANTIDADE | CARGO TRANSFORMADO | QUANTIDADE |
PROFESSOR TITULAR 30 Professor do Ensing Fundamental i
FS I, Padrio A - ESADIOMA de 5°a B* séries do Ensino Médio
| CLASSE I, FS-A
| PROFESSOR SUBSTITUTO | 10 Professor Substituto do Ensing m
F5 1L Padria A - ESADIOMA | Fundamental de 5" a & séries do

Enzino Médio
| CLASSE | FS-A ) _
PROFESSOR TITULAR } ETl] | Professar  Timlar o Eosino 45

| S L Padrdo A - FAFOPAL | Superior, CLASSE I, FS-A

| PROFESSOR ASSISTENTE | 6
| FS L, Padrio A - FAFOPAL ) ] - = -
PROFESSOR SUBSTITUTO 05 Professor Substitito do  Ensing | 10
FAFOPAL Supenior, CLASSE I, FS-A
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR. 06 Técnico de Nivel Superior, | (s =
S I, Padriio A - AEDAI CLASSE I, FS-A .
1
TECNICO DE NIVEL MEDIO a5 Véenico de Nivel Medio, CLASSE | ",
FS I, Padriic A - AEDAI I, F5-A
AGENTE ADMINISTRATIVO) T Agente Administrativo, - T
FS 1, Padrio A - AEDAI CLASSE [, Padrio A .
| ASSISTENTE DE CONTABILIDADE, 03 Auxiliar de Contabilidade. (b
F5 1. Padrio A - AEDAI CLASSE L F5-A
VIGILANTE. F5 I, Padrio A - AEDA] 06 Vigilante, CLASSE L, FS-A T e
CONDUTOR DE VEICULOS, FS L 02 Condutor de Velculos, CLASSE I, 04
Padrio A - AEDAI FS-A
I i et E
ALXILIAR DE SERVICOS GERAIS (il | Auxiliar de Servigos Cierais, E
| =51 Padriin A - AEDA] !I LASSE |, FS-A I
- |
i TEEnE slitgdn Qe Arruda Camara, 20 PABX: BTV 3B38. 1235 /. 1282 | 12
1] naktsniditera oom br - CHNPS 10 346 008/0001-06 Atogados da Ingazeira - Pamambu
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1.2. CARGO CRIADO
NOMENCLATURA QUANTIDADE
'PROFESSOR DE L-I}UCM:MJ INFANTIL E ENSING 10
|mmmrﬂwmr, DE 1" A 4* SERIES ’
13, CARGO EM EXTINCAQ
* CARGO EM EXTINCAO QUANTIDADE
PROFESSOR ASSISTENTE i
¢a Monsanhor Alfredo de Arfuda Camara, 20 - PABX: (87) 3838,1235 [ 1282 + 1363

AL praioans diterra cam br - CNPJ 10 346 095/0001-06 - Afogados da Ingazeira - Pernambuco
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ANEXOX

GRADE DE VENCIMENTOS DO PROFESSOR SUBSTITUTO DO

_ ENSINO SUPERIOR
_ GRADE DE VENCIMENTOS

, o GRADUACAD GRADUACAD + GRADUACAD + MESTRAIH)
B3 ; LICENCIATURA COM ESPECIALIZACAO + # THOL TUHHA DD
= = - ESPECIALIZACAD MESTRA DO
e :
M e | 9.57 11,85 14,22
B 9,59 1 11,51 13.81
N7 5 9.13 11,17 13.41 |
C 895 10,74 12,89
1 B | $.60 '= 10,43 1251
A | B44 Bl 10,12 12,15 o
2 B.11 973 [1.68
IO i 787 9.45 1,34
"A , 7.65. 918 11,01
OHSERVACOES:
| Intervalos entre as faixus é de 3%
L Intervalo entre as clusses é 49 _
1. Intervalo entre as matrizes & de 20% o 20%, respectivamente
Tl Mfredo de Aruda Camara 20 - PABX (87) 3838.1235 |/ 1282 136

ke com tr - LNEPJ 10,345 008/0001-08 - Afogados da Ingazeira - Permambuc
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ANEXOVII

P

GRADE DE VENCIMENTOS DO PROFESSOR TITULAR DO ENSINO

pmaigab@iterg com br

R W

- CNPJ 10 345 .096/0001-06 - Afogados da Ingazeira - Pernambuco

- SUPERIOR
GCRADE DE VENCIMENTOS |
(%} | )
AT - GRADACAD GRADUACAD + L
e . k .
Ead | LICENCIATURA COM ESPECIALIZACAD + RADL A “‘[ﬁ;“"““
80 |2 ESPECIALIZACAG MESTRADO ity b
| C 11,62 13,94 16,73
i B 11,28 13.54 16,25 B
A 10,95 13,14 15,77
C 10,53 12,64 15,17
i B 10,22 12.27 14,72
A 9.93 11,91 1429
C 9.54 11,45 13.74
I B 9.27 11.12 13,34
A 9.00 10,80 12.96
OBSERVACOES:
4. Intervalos emire as faixos € de 3%
5. Intervalo entre as classes & 4%
6. Intervalo entre as matrizes ¢ de 20% & 20%, respectivamente
Monsenhoar Alredo de Armuda Camara, 20 - PABX: (B7) 3838 1235 / 1282 | 1263




GOVERND
MUsICIPaL

ADOS

INGAZEIRA

FRABALMANDID DM 0 #ows

AFO,

b, 1
Ty

ANEXOVI

GRADE DE VENCIMENTOS DO PROFESSOR DO ENSINO
FUNDAMENTAL DE 5* A 8* SERIE E DO ENSINO MEDIO

GRADE DE VENCIMENTOS

w - . | GRADUACAD EM
g g |1y o _ GRADUACAD EM LICENCIATURA +
Swi® | |GRADUACAO Ei LICENCIATURA COM ESPECIALIZACAD NA SUA
&2% | = |LICIENCIATURA ESPECIALIZACAD NA SUA AREA DE ATUACAO E
| = T | AREA DE ATUACAD MESTRAIN NA SUA AREA
A : = DEATUACAD |
C 8.13 8,95 D84
i B 7.89 %68 9,55
A | 7.66 8.43 B T - ; R
c 7.37 8.11 % 2
m | B 7,15 7.87 8.66
A 685 7.64 B4l
C | 6,68 1.35 B.O8
| B 6,48 7.13 T
A 6.30 6,93 . 7.62
OBSERVACOES:
T. Intervalos entre as faixas é de 3%
8. Inmervalo entre as classes & 4%
9. Intervalo entre as matrizes ¢ de 10% ¢ 10%, respectivamenie
| vilariEEne wifredo o &rrgda Camara. 20 FABX: (87) 383B8.1235 | 1282

e yraiman @iteim cgm br - CNPJ) 1D 246 .096/0001-06 - Afogados da Ingazeira - Pernambu
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ANEXOIX

Vencimentos do Professor Assistente FS | Padrio A (FAFOPAI) hora-aula RS %10

R P

ca Wansenhor Alfredo de Arruda Camars 20 - PABX: (87) 3B3B. 1235 - 1282 f
MAK. pmaigab@terra com br - CNPJ 10,348 086/0001-06 - Afogados da Ingazeira - Pernambuicr
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, ANEX O XV
GRADE DE VENCIMENTOS DO PROFESSOR DO ENSINO
FUNDAMENTAL DE 1* A 4* SERIF. E EDUCACAO INFANTIL COM
HABILITACAO EM MAGISTERIO —
: GRADE DE VENCIMENTOS :
ail bas | LICENCIATURA PLENA EM
| wi B2 | % | GRADUACAGD LICENCIATURA PLENA EM PEDALGOGIA / CURSD
i | =< | = | LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA CURSO NORMAL SUPERIOR COM
'-_:,.-_ : - FEDAGECGLA O MORMAL NOEMAL SUPERIOR COM rl.-.uu_rr.u;in .M
T Ex SUPERIOR ESPECIALIZACAQ MACISTERIO E MESTRADN |
i | C 451.72 492.20 546,58
il T 430,20 6B TT 52055
: | A 409,72 ] 446,44 ' 49576
- ' C 186,53 425,18 467,70
Il B 168,12 404,94 44543 =
A 150,60 385.65 4240
f' C 330,75 163,83 200,71
g ' B 315,00 346,50 81,15
A 350,00 330,00 16300
OBSERVACOES:

10, Intervalos entre as faixas & de 3%

L1, Intervalo entre as closses & 4%
) 11 Inmervalo entre as matrizes € de 10% e10%, respectivamente.
. 13, Carga hordna 30 horas semanais

s Vonsenhor Alfredo g8 Arruda Camara, 20 - PABX. (87) 38381235 / 1282 J 1263
AL pmaigsni@tErs camt JNFU 0 248 096/0001-06 - Afogados da Ingazeira - Permambuco
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ANEX O XVII

GRADE DE VENCIMENTOS DO PROFESSOR SUBSTITUTO DO

ENSINO FUNDAMENTAL DE 5* A 8* SERIE E DO ENSINO MEDIO
GCRADE DE VENCIMENTOS

' R R R AR 2222231313331
SERIES
DE
CLASSES

i g GRADUACAD EM
- S i GHADUACAD EM LICENCIATLURA
w |GRADUACAD EM LICENCIATURA COM ESPECIALIZACAQ NA S1A
= |LICIENCIATURA ESPECIALLEACALN NA SUA AREA DE ATUACAD E
o AREA DE ATUACAD MESTRADO NA SUA AREA DE |
__ ATUACAD
o 7.14 7.84 8,64
m B 6.93 7.61 ' 8,39
, A 6,73 7,40 8,14
C 6,47 7.11 7.83
I B 6,28 6,90 7,60 =
A 610 6,70 738
C 5,86 6,45 7.00
I B 5,69 6.26 6,89 |
A 553 - 6.08 6,60
OBSERYACOES:
14. Intervalos entre as faixas ¢ de 3%
15, Intervalo entre as classes € 4%
I &, Intervalo entre as matnzes ¢ de 10% e 10%, respectivamente
ga Marsenhor Alfredo de Atruda Camara, 20 - PABX: (87) 3838.1235 [ 1282 | 1363

1AL pmaigab@terra com br - CNPJ 10,348 096/0001-08 - Afogados da Ingazeira - Fernamibup:
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ANEXOXI

GRADE DE VENCIMENTOS DO CARGO AGENTE ADMINISTRATIVO

=

SERIE DE FAIXAS SALARIAILS
CLASSES |

| F. Y B L N

11 31508 146,06 336,45

34,52 | 313,65 323,06

P

276,00 284 2K 292 80

!]'HHI‘ZIIW’A{.’I‘._}EH:
. Intervalos entre as faixas & die 394

2. Initervalo enfre as classes & de 4%

PMonsenrol  Alfredo ae Arruda- Camara 20 PaBX: (87} 38381235 1 1282 | 363
magabi@tacea com b - CNPS 0 346 0967000146 - Afogados da Ingazeira - Pemambuco
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ANEXOXIH

GRADE DE VENCIMENTOS DO CARGO TECNICO DE NiVEL MEDIO

SERIE DFE FAIXAS SALARIAIS
ClIl.ASSES
A B C N
I . 335,04 146,06 156,45
L . I
104,57 313,65 123.06 '
i1
| -
376,00 T84 28 197 80 .
|

DHBSERY .-H;T_}I-:F-:
3. Imervalos enire as fixas & de 3%
4. Intervalo entre ds classes & de 4%

. Ld 1\'1'-\._.I:FI5'.::E":'- roafredo e

MEIL pmamsn

Arruda Camara, 20 PABX. (B7) 383B.1235 [ 1282 [ 1363

----- Sarra com b - CNPJ 10 346 096/0001-08 - Alogados da Ingazeira - Pernambuco
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ANEXOXVI

GRADE DE VENCIMENTOS DO CARGO CONDUTOR DE VEICULO

SERIE DE FAIXAS SALARIAIS
CLASSES _ _ !
A B C —
1 33598 346,06 156,45
304 52 113,65 323.06
11
276,00 2R42R 297 B
I
ORSERVACOES:
3. Intervalos enire as fmixas ¢ de 2%,
6. Intervalo entre as classes ¢ de 3%
pta Mansenhor Alfredo ds Arruda Camara 20 - PABX: (87) 3838.1235 [/ 1282 1133

AlL pmaigani@tens com br - CNPJ 10 346 096/0001-D6 - Afogadas da Ingazeira - Permamouco
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ANEXOXIV

GRADE DE VENCIMENTOS DO CARGO AUXILIAR DE

CONTABILIDADE
| -
g & | Z , CURSO DE AUXILIAR DE |
20f |Z ENSINO MEDIO CONTABILIDADE OU TECNICO
- 1 1 EM CONTABILIDADE |
— . |
' o 356,45 31427
1 B 346,06 ' ETERE,
A 335,98 35278 =l
C | 323,06 . 339,21 |
» B | 113,65 32933 =—
A 30452 T 319,74
292,80 307 44 |
: B 784,28 20840 i
A | 276,00 289 80 o
ﬂﬂ-.‘iElt"k"A'l:{}ES:
17, Intervalo entre as faxas & de 3%
18, Imervalo entre as classes é 4%
|9 [ntervalo entre as matrizes ¢ de 5%
Iga. Monsenhor Alfredo de  &rruda Camara, 20 PABX, (B7) 3B38.1235 [ 1282 / 1363
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ANEXOXVI

GRADE DE VENCIMENTOS DO CARGO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

—
: FAIXAS SALARIAIS
SERIEDE |
CLASSES A B C
|
11 292,16 300,92 309,95
|
‘ I : 264,80 17274 280,92
[ 240,00 247,20 254,61

OHSERY M,'ﬂ Es:
7. Intervalos entre as faixas & de 3%
A, Intervalo entie 85 classes & de 4%

1yiet Afeedn g Arruda Camara, 20 - PABX: (87) 38381235 [/ 1282 ( 130
napati@iara com br - CNPJ 10 346 086/0001-06 - Afogados da Ingazeira - Fernambluco
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ANEXOXV

GRADE DE VENCIMENTOS M) CARGO DE VIGILANTE

: FAIXAS SALARIAILS
SERIE DE ) o
CLASSES A B C

i 29216 30WD,97 109,95
I 264,80 272.74 280,92
' | 240,00 247,20 254,61
|
I
OBRSERVACOES:

9. Intervalos entre as faxas & de 3%
10, Intervalo entre as classes ¢ de 4%

4

l20a Monsenbor Alfredo de Arruda Camara, 20 - PABX: (87) 3838.1235 / 1282 [ 136,
EMAIL: pmagabi@terra com br - CNPJ 10 246.086/0001-06 - Afogados da Ingazeira - Pernambuco
. 1
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ANEXOII

1. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGO ATUAL QUANTIDADE SALARIO
Diretor-Presidente ( AEDAL = 160 ha
Vice-Diretor Presidente (AEDAI i 81 /a
Tesouremro ( AFTIAL 01 440,00
Contador { AEDAL 01 444,00
Diretor Pedagogico (FAFOPAL 0l 1601 hin
Vice-Diretor Pedagdgico (FAFOPAL 01 80 hin
Chele de Departamento (FAFOPAL 4 40 hfa
Secretanio (FAFOPAL) ]| 440,00
Dhretor (ESADJOMA) ] laik hv'a
Diretor-Adjunto (ESADIOMA ) 01 B0 h'a
Secretano (ESADIOMA ) (1 320,00
Coordenador Pedapogico (ESADIOMA) 1] 80 hia

2. CARCOS CRIADOS

. NOMENCLATURA QUANTIDADE SALARIO
[ et
| Diretor Pedagopico (1SESP) ] 160 hia
| Viee-Diretar Pedagdgico (ISESP) 01 80 hia
Coordenador de Curso ( Ensino Superior) (04 100 hia
| Chele de Setor (AEDATD 03 2R0.00
|{"hc:|'1: de Gabinete - AEDA] i1 320,000
raca . Monsenbor Alfredo de Armuda Camara.-20 PABX. (B7)y 3B38.1235 / 12BZ | 1363

WL pmamanitterra.com br NP 0 348 DSEI0001-06 - Afogados da Ingazera - Fernamibu o
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I CARGOS EXTI NS
NOMENCLATURA QUANTIDADE

secretira { AEDAL ; 0] ]
Chefe de Setor de Limpeza { AEDAIL 0 [
Chefe de Sctor de Contabilidade (AEDAT 01 '

Faca Monsanhor Alfredo de Arruda Camara, 20 PABX: (B7)-3838.1235 / 1282 | 1383

E-MAIL pmagabi@terra combr - CNPJ 10,346 .096/0001-06 - Afogados da Ingazeira - Pearmambuco
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ANEXOXI

GRADE DE VENCIMENTOS DO CARGO DE TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

- ~ ‘
FAIXAS SALARIAILS

SERIE DE o
CLASSES A | B c
I B 55 40,23 41327
it 353,06 363,65 37456
I 320,00 329 60) BRI
OBSERVACOES:
11, Intervalo entre as faxas é de 3%
12, Imervalo entre as classes & de 4%
=+
F
E Monsenhor Alredn de Aroda Camara, 20 - PABX: (87) 383B.1236 / 1282 7 135
| mn@terra com br - CNPJ 10346 086/0001-06 - Afogados da Ingazeira - Fernambuct
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ANEXOI1IV

ALUTARGUIA EDUCACIONAL DVE AFOUADOS DA INGAZEIRA — AFDAI
FICHA DE AVALIACAG N* 01

PRIMGRAMA DE AVALIACAD PARA PROGRESSAD POR DESEMPEMIIG DO OCUPANTES D0 CAROOD DE
PRONESSOR REGENTE

PR FESSUYR,

AVALIADG. E:

CLARSE Fs s
INDHCAINIRES PARA AVALIACAD DE DESEMPENEO CONCEITOS
{1 ASSIDUIDADE E PONTUALIDDE ; = OTIMO | BOM | REGULAR | FRACO | TOTAL

i LI l’nﬂwrrruﬁrm

| L2 tnmmwlwﬁmﬁwmhuﬁn
| [ ¥ #hmwmm-wimzmmmm—b
atividinde

(1.5, Entrepa as jarcfus soliciiaday noy prazos esiebelecido

| SUR-TeTAL =
Iz DOMINIO DOS CONTEUDOS E METODOLOGIA ADEQUADA

;'.l' Fmﬂmm#m‘-ﬁ

L (22 Lltiliza metaekes que facilitam o aprendizagems

ri'.i Tramumite com clarez ¢ F BERWIANGE 0% comiesidT prrion

4 Plancia as atividades pedagdpions diariamente

L5, Frocurs despersar no Muﬂ@ﬁmm

EHH—T’I'.'IT.-'I.L

.....

ngprbuumnﬁm =

12 Investips cauvas de falias fregienie

_%LHWMHWﬂm |
A4, Toma imiciativg pare afudie o slumoe que apeesense algim tipo de problema |
A3, Procurs manier contato siviemdtico com o3 wlunmes e pois
 SERTOTAL

4 INFCIATIVA E CRIATIFIDADE T

4.4, ﬁmmmﬁhmﬁ%mﬁlmmwa

4.2, Apresenin proposias para eniquecer a dindmics escolar

ESS mm;mn

£.4, hmmw:mu alun a desenvedver o ruciocinio, serse coltico

*nguiwmﬂn

 SUB-TOTAL

‘ JH LACHINAMENTO COM A COMUNIDADE L'ﬂﬁ'ﬂi.-]ﬂ'

!fﬂhm

12 Poi

5.4 Piblice em geral = ——— ) T

| £.5 Diregda

L NR-TOTAL

\TOTAL GERAL il

Decluramos gue o preseme Avaliagio foi realizads de acordn com o critérios exabelecidas ne Plane de Cargos da
Estrunra Administrative da Autarguio Educaciono! de Afopadas do fmguzeira,

COMISSALD DE AVALIACAD POR DESEMPENIN - UNIDADE ADMINISTRATIVA

¢a Monsenhor Alfredo de Arruda Camara, 20 PABX: (87) 38381235 ( 1282 / 1363

1AL pmalgabd@iterra.com br - CNPJ 10 348 096/0001-06 - Afogadas da Ingazeira - Permambuco
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ANEXO V

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE AFOGA DHOS DA INGALZEIRA — AEDAL
FICHA DE AVALIACAO N° 02

PROGRAMA DE AVALIACAD PARA PROGRESSAD POR DES ¥ : = : :
ADMIMISTRATIVO EMPENH{ DOS GCLUPANTES PO CARGO APOIO

FLINCIC AR
AVALIAIN
CLASSE

INENCALERRER PARA AVALIAUAD DE DESEAMPENICY

CONCEITOS
1. ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE i : : ==
'1LI. Comparece regularmente BOM | REGULAR | FRACO | TOTA1

L2 Cumpre on hordrios estabelecidas | 1 |
| .4 Reafiza ms rarefas solicitaday em ermpo hdbil ! i

SUB-TOTAL ' i -
1 EFICIENCIA
3.1 Pl dominie de conbecimento na flurnde que exerce
1L Comunice-se de modie clarg ¢ precise

.........

1L Apresenta experiéncia v resolugiles de situnces inerenies i funcde i !
A4 an:ﬁmr!anﬁpdhﬂmbuﬂwrmafmmw B A |
SUBTOTAL = '
|4 INICIATIV A
4.4, Poswi criatividade pare devenvolviments dus atividades
4.1 Apresenta suyestdes para melharia des trabalkos a serem realizados | =
| 4.5 Posaui capacidade de absorgdo com novas ifonicgs ¢ métodes de robathe N .
| 4.4, Participa ativamente day adtvidades ——
A £, frermovstra Enarivme
SUB-TOTAL
5 RELACHONANENTO ) —
1. Poxoai hohilidede em se refacionar com o grapoe
5.1 Passui expirito de colaboracdo :
(21 Apresenta copacidade de comunicagdo - =
(5.4, Posial maturidade parn recomhecer ervos ¢ corrigi-ioy
{59 Poxsui hohilldase ew se relacionar com o comumidade —

bl el

SUBTOTAL —t—
{ TATAL GERAL

P rm':mqwupmmtﬂvﬂuﬂnfﬁmﬁm#m:mmmm“m“dﬂ"
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ANEXO Vi

AUTAROQUIA EDUCACIONAL DE AFOGADOS DA INGAZEIRA — AEIA]
FICHA DE AVALIACAD N°03

FROGRAMA DE AVALIACAO PARA PROGRESSAD MR DESE : ) TES .
hitapeodseidodioltne i EMPENHO K5 OCUPANTES [M3 AR {31

FLUNCIONMARIO AV ALLAD

CLASSE = .
I ENENCADORES PARA AVALIACAD DE DESEMPENHO LI
! ASSIDETDADE E FONTUALIDADE Tarine o L — ot
LI Comparece regularmente = BOM | REGULAR | FRACO [ T0T.00 |
_l £ mryrre o Rursdrion extabelecides

(2. Executa. mm%
13-11&'““%““%&@““&_#% r—
r@.f‘mm@rﬁmmm :

1 EFNCTE Ao

NS Mwm&mlkﬂiwu _M&pqw.ﬂ.rm
LA 2L Conmniva-se de mado olare ¢ preciie
:':.dxmpmmmnimmnm-%i:
| SURTOTAL
|4 INICIATITA N —d

| o e R e e e e e

| 4.3 Pussari capacidade de absorcdo com movas técnicas ¢ métodas de srabaiho N
X3 Furticipa ativamente dos anividade
{ &5, [hemimrrrn elisawmisr = 1
| SUB-TOTAL | = |
1_ RELACTONAMENTD ' 3 |
| i 1. Poi kabilidade em se relncionar com o prups
,51 Mmﬁm

ilmmﬂrﬁmm
EX: mw&mmﬂﬁmmrrﬂmﬂﬂn =

.i 3. Prwsied habllidade em v relocionar cos 8 comunidaile

N-t'!l-!‘l'ﬂ'.-dr 4
|r.Jr|.l..r.,1|-|,r |

Decltraman que o presenie Avaliagdo fol relizads de ucorde com o5 critérias exiabelecidas no Flasmg de Cargas da
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