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EMENTA: Disciplina o Programa Nacional
do Acesso e da Qualidade da Atencdo Basica
— PMAQ-AB.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE IGUARACY, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso
de suas atribuicdes legais, especialmente fundamentado na Lei Organica do Municipio, FAZ SABER que

a Camara Municipal de Iguaracy aprovou e eu sanciono o seguinte ATO NORMATIVO:

Art. 1° - Fica disciplinada na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Saude a gratificagdo
denominada PMAQ-AB, a ser concedida mediante avaliagio de desempenho através do monitoramento
sistematico e continuo da atuagdo individual do servidor e institucional das unidades integrantes do

PMAQ-AB, conforme anexo II do presente Ato Normativo.

Art. 2° - A concessdo da gratificac@o referida no artigo anterior sera paga com recursos do incentivo
financeiro do Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo Basica PMAQ-AB,

transferido fundo a fundo pelo Ministério da Saude, instituido pelas Portarias do Ministério da Saude.

Art. 3° - Tera direito a gratificagio instituida por essa Lei, os profissionais em atividades nas Unidades de
Atencdo Basica que aderirem ao PMAQ-AB, independente da categoria profissional, de acordo com o

percentual estabelecido no anexo I desta Lei.

§1°. Nao tera direito a gratifica¢@o referida no caput o servidor que, estiver em gozo de licenga prémio,
licenga para tratamento de saude, licenga para tratamento de interesse particular, exonerados, demitidos,

aposentados, licenga para atividade politica ou que néo participou da avaliagdo do ciclo em vigéncia.

§2°. Os valores referentes aos servidores que estiverem em licenga prémio, licenga para tratamento de
satde, licenca para tratamento de interesse particular, exonerados, demitidos, aposentados, licenca para
atividade politica ou que ndo participaram da avaliagdo do ciclo em vigéncia, serdo rateados em partes

iguais para toda equipe da respectiva Unidade.
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§ 3° - O ndo cumprimento das metas estabelecidas no Anexo II desta Lei pela equipe da Unidade Basica
de Saude, implicara na destinagdo do percentual do incentivo do PMAQ a ela destinado, para o Fundo

Municipal de Satde.

Art. 4° - As gratificacbes de desempenho referidas nesta Lei serfio atribuidas aos servidores que
alcangarem as metas de desempenho individual e institucional da unidade de sua lotagdo, conforme

estabelecido no anexo I desta Lei.

Paragrafo Unico: As metas estabelecidas poderdo ser alteradas a qualquer tempo, mediante Decreto ou

Portaria do Poder Executivo.

Art. 5° - As gratificagGes serdo atribuidas a cada Unidade Basica de Satde de acordo com a classificagdo

obtida através da Avaliagdo do Ministério da Sande.

Art. 6° - O incentivo do PMAQ, em nenhuma hipdtese, sera incorporado ao salario, bem como esta
desvinculado de eventual reajuste nas remuneracdes dos servidores, por se tratar de uma espécie
remuneratoria denominada Prémio, dada a sua natureza de incentivo produtivo, devendo, portanto, incidir
os descontos legais de ordem fiscal e previdenciaria, em virtude da habitualidade e por integrar o conjunto

remuneratorio, ficando extinto no caso de cessagdo do Programa pelo Governo Federal.
Art. 7° - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das seguintes dotagdes orgamentarias:
Dotagdes: 1030100102.031

1030100102.033

1030100102.034

1030100102.035

Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Iguaracy, 09 de dezembro de 2019.
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Anexo I

Da Distribuig@o de Percentuais (%)

Percentual de Acdo Categoria Profissional Beneficiada
Distribuigdo do

Incentivo

Incentivo Profissional | Equipe Unidade Basica de Saude:

e Agente Comunitario de Saude
(ACS) ‘

75% e Técnicos ou Auxiliares de
Enfermagem

e Auxiliares e/ou Técnicos de
Saude Bucal

e Enfermeiro

e Médico

e (Coordenador de Atengdo
Basica

e Cirurgido Dentista

16,37% Gestao Fundo Municipal de Saude
8,63% Incentivo Profissional | Apoio a Unidade Basica de Saude
Motorista
Recepcionista

Auxiliar de Servigos Gerais

Auxiliar de Farmacia

0% NASF

Pracga Antdnio Rabelo, 02 - Centro — CEP 56840-000
CNPJ:11.368.966/0001-00 — Fone: 87 — 3837 1156




ANEXO 2

Das metas a serem alcanc¢adas

Agente comunitario de saude
Nivel médio

Cobrir 90% (noventa por cento) da
sua micro area através de cadastros
e visitas domiciliares;

Acompanhar todos o0s grupos
prioritarios (criancas, gestantes,
idosos, hipertensos, diabéticos,
pacientes em tratamento de
hanseniase e tuberculose e
pacientes de satide mental) e
realizar busca ativa quando
necessario;

Participar de todas as reunides de
planejamento, monitoramento da
bem como cursos e atualizagdes
realizadas pelas UBS, SMS e estado;
Acompanhar a situagdo vacinal de
criancas, adolescentes, adultos,
gestantes e idosos de acordo com o
calendario de vacinagdo do
ministério da saude;

Manter atualizado e entregar em
tempo habil, quando solicitado, os
dados das familias cadastradas no
programa boisa familia;

Realizar busca ativa de mulheres .
para realizagao de mamografias e
exame Citopatoldgico do colo do
utero dentro da faixa etdria
preconizada pelo MS de acordo com
a meta pactuada pela gestdo;

Técnico ou auxiliar de enfermagem
Nivel médio

s

Realizar verificagdo de sinais vitais,
curativo e peso de acordo com a
necessidade da demanda;

Realizar vacinacdo em criancas,
adolescentes, adultos, gestantes e
idosos de acordo com o calenddrio
de vacinagdo do ministério da saude,
alcancando cobertura mensal de
95% (noventa e cinco por cento);
Participar e ajudar a desenvolver
atividades coletivas realizadas na
UBS;

Realizar visitas domiciliares quando
necessario;

Participar de todas as reunides de
planejamento, monitoramento bem




como cursos e atualizagoes
realizadas pelas UBS, SMS e estado;

Auxiliar de consultério dentario e/ou
técnico de higiene dental
Nivel médio

Acompanhar e auxiliar o cirurgidao
dentista durante os atendimentos e
visitas domiciliares odontologicas;
Participar e desenvolver atividades
coletivas;

Participar de todas as reunides de
planejamento, monitoramento da
bem como cursos e atualizages
realizadas pelas UBS, SMS e estado;

Dentista
Nivel superior

Realizar visitas domiciliares
odontoldgicas de acordo com a
demanda;

Participar e ajudar a desenvolver
atividades coletivas realizadas na
UBS, atividade educativa no ambito
da saude bucal (2 ao més);

Realizar atendimentos em grupos
prioritarios;

Entregar no minimo 5 tratamentos
concluidos por més;

Participar de todas as reunides de
planejamento, monitoramento bem
como cursos e atualizagdes
realizadas pelas UBS, SMS e estado;

Enfermeiro
Nivel superior

Realizar consultas de planejamento
familiar, pré-natal, puerpério e
puericultura de acordo com a meta
estabelecida pela gestao para a UBS;
Realizar verificacdo de sinais vitais,
curativo e peso de acordo com a
demanda,
Solicitar mamografias para mulheres
de 50 a 69 anos de acordo com a
meta estabelecida pela gestao para
a UBS;
Realizar exames citopatologicos em
mulheres com faixa etdria de 25 a 64
anos de acordo com a meta
estabelecida pela gestdo para a UBS;
Participar e desenvolver atividades
coletivas na UBS (2 ao més);
Supervisionar e realizar a vacinagao
em criangas, adolescentes, adultos,
gestantes e idosos de acordo com o
calendario de vacinagdo do
ministério da saude, alcangando




cobertura mensal de 95% (noventa e
cinco por cento) e realizar quando
for necessario;

Realizar visitas domiciliares de
acordo com a demanda;

Participar de todas as reunides de
planejamento, monitoramento bem
como cursos e atualizacOes
realizadas pelas UBS, SMS e estado;
Realizar testes rapidos (sifilis,
hepatite B, hepatite C e HIV) em
todas as gestantes no 12 e 32
trimestre;

Fazer notificagdo compulsoria e
imediata dos agravos;

Médico
Nivel superior

Realizar consultas de planejamento
familiar, pré-natal, puerpério e
puericultura de acordo com a meta
estabelecida pela gestdo para a UBS;
Solicitar mamografias para mulheres
de 50 a 69 anos de acordo com a
meta estabelecida pela gestdo para
a UBS;

Participar e desenvolver atividades
coletivas na UBS (2 ao més);
Realizar visitas domiciliares de
acordo com a demanda;

Participar de todas as reunides de
planejamento, monitoramento bem
como cursos e atualizagdes
realizadas pelas UBS, SMS e Estado;
Fazer notificagdo compulsoria e
imediata dos agravos;

NASF
Nivel superior

Realizar visitas domiciliares, sendo
no minimo 15 por profissional;
Participar e desenvolver atividades
coletivas na UBS (2 ao més) por
profissional;

Formar e acompanhar grupos
prioritarios por UBS;

Realizar atendimentos individuais no
minimo (15 ao més) por profissional;
Participar de todas as reunides de
planejamento, monitoramento bem
como cursos e atualizagOes
realizadas pelas UBS, SMS e Estado;




