Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 001/2020

EMENTA: Concede REAJUSTE SALARIAL a
servidores e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Iguaracy, no uso de suas atribuicdes legais,
Considerando o que dispde o inciso IV, art. 7° da Constituicao Federal,
Considerando o disposto na MP Federal N° 916, de 31 de dezembro de 2019,

Considerando o disposto no Art. 3° da Lei Municipal n® 451/2018, de 27 de abril de 2018,
DECRETA:

Art. 1° - Fica reajustado para o atual valor do salario minimo vigente no pais, o salario base dos
servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo e comissionado, constantes dos anexos |
e Il deste Decreto, que percebem salario inferior a R$ 1.039,00 (mil e trinta e nove reais), a partir
de 01.01.2020.

Art. 2° - O referido reajuste, abrange ainda os servidores aposentados e pensionistas, que
percebem proventos integrais inferiores ao novo salario minimo vigente.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicacédo, retroagindo seus efeitos
financeiros a 1° de janeiro de 2020.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 02 de janeiro de 2020.
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Prefeitura Municipal de

IGuARACY

Gabinete do Prefeito

ANEXO |
SERVIDORES EFETIVOS
SALARIO BASE (R$) SALARIO BASE
AR (LEI 451/2018) {REAJUSTADO) (R$)
_ Agente Administrativo 954,00 1.039,00
Agente de Limpeza 954,00 1.039,00
Agente de Saude 1.000,00 1.039,00
Assistente Administrativo Educacional 1.000,00 1.039,00
Atendente de Farmacia 954,00 1.039,00
Auxiliar de Enfermagem 954,00 1.039,00
Auxiliar de Saude Bucal 954 00 1.039,00
Auxiliar de Servicos Administrativos Educacionais 954 00 1.039,00
Auxiliar de Servicos Gerais 954,00 1.039,00
Coveiro 954,00 1.039,00
Cuidador Educacional 954,00 1.038,00
Educador Social 954,00 1.039,00
Eletricista 954,00 1.039,00
Entrevistador 1.000,00 1.039,00
Facilitador de Oficina 1.000,00 1.039,00
Fiscal de Obras 954,00 1.039,00
Fiscal de Tributos 954,00 1.039,00
Guarda Municipal 954 00 1.039,00
Instrutor de Banda Filarménica 954,00 1.039,00
Mecanico 954,00 1.039,00
Motorista 954,00 1.039,00
Orientador Social 954,00 1.039,00
Recepcionista 954,00 1.039,00
Técnico Agricola 1.000,00 1.039,00
Técnico de Enfermagem 1.000,00 1.039,00
Técnico em Informatica 1.000,00 1.039,00
Técnico em seguranca do trabalho 1.000,00 1.039,00
Telefonista 954,00 1.039,00
ANEXO Ii
CARGOS COMISSIONADOS
CARGOS SALARIO BASE (R$%) SALARIO BASE
(LE1 451/2018) (REAJUSTADO) (R$)
Agente Publico Responsavel — CC -XIl| 954,00 1.039,00
Assessor Técnico - CC-XIl 1.000,00 1.039,00
Chefe de Departamento - CC -XIII 954,00 1.039,00
Chefe de Divisdo - CC -XIl| 954,00 1.039,00
Coordenador da Casa da Juventude - CC -Xll| 954,00 1.039,00
Coordenador da Central de Regulagdo Ambulatorial - CC - 954 00 1.039,00
X :
Coordenador de Apoio ao Aluno - Alimentacdo e Transporte 1.000.00 1.039,00
Escolar - CC-XIl o
Coordenador Programa Bolsa Familia - CC-XlI 1.000,00 1.039,00
Coordenador Programa CRAS - CC-XI| 1.000,00 1.039,00
Coordenador Programa CREAS - CC-XI| 1.000,00 - 1.039,00
Secretario da Junta Militar - CC -Xll| 954 00 1.039,00

Praga Anténio Rabelo, 02 - Centro — CEP 56840-000

CNPJ:11.368.966/0001-00 — Fone: 87 — 3837 1156 / 1185 / 1225




02/01/2020 MPV 916

Presidéncia da Republica

Secretaria-Geral
Subchefia para Assuntos Juridicos

MEDIDA PROVISORIA N° 916, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2019

Dispde sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir
de 1° de janeiro de 2020.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigéo que ihe confere o art. 62 da Constituigdo, adota a
seguinte Medida Proviséria, com forga de lei:

Art. 1° A partir de 1° de janeiro de 2020, o salario minimo sera de R$ 1.039,00 (mil e trinta e nove reais).

Paragrafo Unico. Em decorréncia do disposto no caput, o valor didrio do salario minimo correspondera a R$
34,63 (trinta e quatro reais e sessenta e trés centavos) e o valor horario, a R$ 4,72 (quatro reais e setenta e dois

centavos).

o Art. 2° Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 31 de dezembro de 2019; 198° da Independéncia e 131° da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Marcelo Pacheco dos Guaranys

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 31.12.2019 - Edigcédo extra-B

*
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Pernambuco , 08 de Janeiro de 2020

+ Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco

«  ANO XI |N"2495

FELIPE RENATO RODRIGUES DA SILVA 069.098.584-33 23/09/1993 GARI 1,00
SEVERING HELEND DA SILVA 046.022.574-02 03071979 GARI 1.00
EDNALDO MIGUEL DA SILVA 132,761.084-10 27021979 GARI 1,00
EDMILSON INALDO DE SOUZA 073.949.574-03 3105/19%2 GARI 0,90
MARCONE DA SILVA CORDEIRD DE MDRAES 403.66.508-5+ 27/08/19%89 GATl 0.50
JOSE ILTON DA SILV A BARBOSA 132.729.084-71 2705 1998 GARI 0,90
Chid Grande, 08 de Janeiro de 2020.
Publicado por:
Aline Holanda Vae
Codigo Identificador:18113B5E
ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 001/2020

DECRETO N° 001/2020

EMENTA: Concede REAJUSTE SALARIAL a servidores ¢ da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Iguaracy. no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o que dispoe o inciso IV, art. 7° da Constitui¢do Federal,

—onsiderando o disposto na MP Federal N° 916, de 31 de dezembro de 2019,

Considerando o disposto no Art. 3° da Lei Municipal n® 451/2018, de 27 de abril de 2015;

DECRETA:

Art, 1" - Fica reajustado para o atual valor do saldrio minimo vigente no pais, o saldrio base dos servidores ocupantes dos cargos de provimento
efetivo e comissionado, constantes dos anexos I ¢ 11 deste Decreto, que percebem salario inferior a RS 1.039,00 (mil e trinta e nove reais), a partir de

01.01.2020.

Art. 2° - O referido reajuste, abrange ainda os servidores aposentados € pensionistas, que percebem proventos integrais inferiores ao novo saldrio

minimo vigente.

Art. 3" - Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagio, retroagindo seus efeitos financeiros a 1° de janeiro de 2020.

Art. 4° - Revogame-se as disposigdes em contrario,
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 02 de janeiro de 2020,

JOSE TORRES LOPES FILHO
refeito

ANEXO1

SERVIDORES EFETIVOS

CARGOS SALARIO BASE (RS) (LEI 451/2018) SALARIO BASE (REAJUSTADU) (RS)
Agente Adminsstrativo 934,00 1039060
Apente de Limpeza 954,00 1.639,00
Agente de Satide 1.000,00 1.039,00
Assistente Administrativo Educacional 1.000,00 1.039.00
Atendente de Farmaci 434,00 103980
Auxiliar de Enfermagem 954,00 1,039,040
Auxihar de Saude Bucal 954,00 1.039,00
Auxiliar de Servigos Administrativos Educacionais 954,00 1.039.00
Auxiliar de Servigos Gerws 954,00 1.03%9,00
Coveiro 954,00 1.039,60
Cuidador Educacional 954,00 1.039,00
Educador Social 934,00 1.039,00
Eletricista 934,00 1.039,00
Entrevistadoy 1.000,00 1.039,00
Facilitador de Oficina 1.000,00 1,039,000
Fiscal de Obras 954,00 1.039,00
Fiscal de Tributos 954,00 1.039,00
Cruarda Municipal 954,00 1.039,00
Instrutor de Banda Filanndnica 934,00 L.039.00
Meednico 934,00 1.039,80
Motonsta 354,00 1,039,00
Orientador Social 434,00 1.U3Y, 400
Recepeigmsia 954,00 1.039.80
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Técnico Agricola 1.000,00 1.039,00
Téenico de Enfermagem 1.000.00 1.039,00
Téenico ¢m Informidtica 1.000,00 1.6839,00
Téenico em seguranga do trabalho 1.000,00 1.039,00
Tolefonista 953400 1.039,00

ANEXO 11

CARGOS COMISSIONADOS

CARGOS SALARIO BASE (RS) (LE1 451/201%) SALARIO BASE (REAJUSTADO) (R$)

Agente Pablico Responsavel — CC -XTH 934,00 103900
Assessor Tecnico - CC-X11 1.000,00 1,039,
Chete de Departamento - CC -X11 954,00 1.039,00
Chefe de Divisdo - CC -XIII 954,00 1.039,00
Coordenador da Casa da Juventude - CC XTI 534,00 1.039,00
Coordenador da Central de Rogulacio Ambnilaronial - CC -XT1 95400 1,039,680
Coordenador de Apoio 4o Atuno - Alimentaglo ¢ Transporte Escolar - CC-XU 1.000,00 1.039.00
Coordenador Programa Bolsa Famibia - CC-X11 1.000,00 1.039,00
Courdenador Progruma CRAS - CC-XNT 1.000,00 1.039,00
Coordenador Programa CREAS - CC-X1H i.000,00 103900
Secretirio da funta Militar - CC -XI11 934,00 1.039,060

Publicado por:

Marcos Henrigue da Silva Jernimo

Codigo Identificador:0315DAB2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPETIM

GABINETE DO PREFEITO

ERRATA - DECRETO DO CHEFE DO EXECUTIVO N.". 0110/2020, DE 06 DE JANEIRO DE 2020.

Dispée sobre a aplicagdo do percentual de reajuste do valor do Piso Nacional do Magistério Pithlico Municipal, no termos do

artigo 2" da Lei Municipal n.". 332/2016, de 19 de fevereiro de 2016, e dd outras providencias.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Itapetim, Estado de Pernambuco, no uso de suas legais atribuicdes, na forma estabelecida na Lei
Orgénica Municipal, conforme previsdo constante no artigo 2° da Lei Municipal n.”. 332/2016, de 19 de fevereiro de 2016, faz saber que

DECRETA o seguinte;

Art. 1* Os valores dos vencimentos mensais dos servidores do Grupo Ocupacional do Magistério Pablico, constantes nos Anexos da Lei Municipal
n.% 157/2010. de 30 de abril de 2010, que dispoe sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracio do Magistério Piiblico do Municipio, passam a
viger com o acrescimo de 12,84% (doze virgula oitenta e quatro por cento), conforme os pardametros concretos estabelecidos na Portaria
Interministerial n.°. 004/2019, de 27 de dezembro de 2019, conforme Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2¢ Este Decreto revoga as disposigdes contririas a sua aplicabilidade.

Art, 3" Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos financeiros a [° de janeiro de 2020.

Anexo Unico

TABELAS DE VENCIMENTOS DO MAGISTERIO MUNICIPAL

R$)

JORNADA DE TRABALHO - 200 horas

Tempo 0 ano 3 anos b anos 9 anos 12 anos 15 anos 18 anos 21 anos 24 anes 27 anoy
Classe Nivel 1 1 1 4 8 1] T ] 9 10

P 1.586,15 2,943,87 3.002,75 3.062.80 3.124.06 3.186,54 3.250.27 3.315,28 3381358 3.449.22
5 3.030,46 3.091,07 3.152.89 3.21595 3.280,27 334587 3.41.78 3.481,04 1.550.66 3.621,67
E 3.181,98 3.245.62 3.310,54 3.376,78 3.444,29 351318 3.583.44 3.655,11 3.724.21 3.802.77
M 3.500,18 3.570,18 3.641,59 3.714,42 3. 788,71 386448 3.941,78 4.020,62 4.101,03 4.183.08
1] 4.025,21 4.105.71 4.1K7.43 4.271,59 4.357,02 4.444,15 4.533,04 4.623,69 4.716.17 481049
(R$)

JORNADA DE TRABALHO ~ 150 horas

Tempo  ano 3 anos 6 anos 9 anus 12 anos 15 anos 18 anos 21 anos 24 anos 27 anos
Classe Nivel 1 2 3 4 ] [] 7 [] 9 10

P 1.164,62 2.207.91 115107 2.297,11 2,343,035 2.389.91 2437, 71 2.486,47 2,536,20 1.586,92
8 1.272,85 1.318,30 2.364,67 141196 2.460,20 1.509.41 1.559,60 1.610,80 2.663,01 2.716,27
E 2.356.49 2.434,22 148290 1.532.56 1.583,12 2.634.59 1.687.58 1.741,34 2.796.17 21.852,09
M 1.625,14 2.677.64 1,731,20 z.ﬁs.sz 21.841,54 498,37 2.936,34 3.015,46 3.075,78 3.137.30
b EXTELT] 3.079.29 314087 3.203,69 3.267,76 3.333.12 3.399.79 3.467.78 3.537.13 3.56’?.!]‘?
ADELMO ALVES DE MOURA

Prefeito

Publicado por:
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Aline Karma Alves da Costa
Cadigo Identificador:0AF8E7B9
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