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PORTARIA N° 015/2022- GAB

O Prefeito do Municipio de Iguaracy, no uso das atribui¢des conferidas pelo art. n.® 54
da Lei Municipal n.° 245, de 22 de novembro de 2005, que reestruturou o Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Iguaracy e dispde sobre os requisitos
necessarios para a concessio de beneficios previdenciarios, e considerando o que foi
requerido no procedimento administrativo devidamente analisado e aprovado pelos
orgdos competentes, conforme Parecer Juridico n.” 18/2021.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Pensdo por Morte vitalicia em favor do dependente JOSE ANTONIO
DA SILVA, na qualidade de conjuge supérstite, portador do RG n° 3.627.629- SDS/PE,
inscrito no CPF/MF n° 310.514.134-00, beneficiario da segurada VIRGINIA
FILOMENA DA SILVA, portadora do CPF/MF n° 856.847.164-15, outrora
aposentada no cargo efetivo de auxiliar de servigos gerais, matricula n® 081, cujo 6bito
ocorreu em 02 de dezembro de 2021, com fundamento no art. 40, §7°, da CRFB/88
(redagdo dada pela EC n° 103/2019) c/c os arts. 8°, inc. I; 29, § 7°, inciso II, item 6; 30,
inciso I e, caput do art. 40 da Lei Municipal n° 245/2005 (redagdo dada pela LC n°
011/2020).

Art. 2°. Este beneficio sera reajustado na mesma data e pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do RGPS, nos termos do art. 40, § 8°, da Constituicdio da Republica
Federativa do Brasil de 1988, na reda¢do dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003
c/c o art. 41, da Lei Municipal n® 245/2005.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publica¢do, com efeitos retroativos a partir de
02 de dezembro de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Iguaracy/PE, 03 de janeiro de 2022.

\ DE ARAUJO

MAY
Gerente de Previdéncia/FUNPREVI
viayara Silva de Arauju

Gerente de Previdéncia
~“PF 074 273.024-78
Praga Antdnio Rabelo, 02 — Centro — CEP 56840-000 - CNPJ: 11.368.966/0001-00
Fone: 87 3837-1156
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M9nitorar constanternente o nivel de qualidade dos servigos para
evitar eventuzis incorrecdes, devendo intervir para requerer a
contratada a coiregdo das faltas, falhas e irregulanndades constatadas;
Realizar avaliagio didria, semanal ou mensal, desde que o peviodo
cscalhido seja suficiente para aferir o desempenho e a qualidade da
prestagdo dos servigos e verificar se a natureza do objeto pactuado
permite ¢ssa caracteristica de avaliagdo;
Registrar e informar ao gestor as atividades desempenhadas e todas as
pendéncias constatadas na execugdo do contrato;
Manifestar-s¢ acerca de solicitagdo da contratada para promrogagio da
execucio/entrega do objeto contratual sobre 0s seguintes itens:
existéneia de interesse na continuidade do fomecimento/execugdo;
eventuais prejuizos causados 4 Administragio Publica em razdo de
atraso e do prazo de prorrogagao a ser concedido, quando for o caso;
fatos supervenientes que justifiquem a promogagio de prazos de
exgcugdo;
Submeter ao gestor a manifestagic de prorrogagdo sobre a
execugio/entrega do objeto contratual com vistas a deliberagio da
autoridade superior;
Reccher provisoriamente, quando ndo bouver designagio de comissdo
de recebimento, as aquisigdes, obras ou servigos de acordo com as
regras contramuais;
Analisar os documentos apresentados para pagamento, conferi-los
condi¢Bes estabelecidas no contrato e submeter ao gestor para
on notificagio da contratada para regularizagio de
riedade constatada;
a revisio de valores a serem pagos 2 contratada e registrar em
o a ser encaminhado ao gestor do contrato, guando, por
lo: ndo praduzir os resultados, deixar de executar ou nio
ecutar, com a qualidade minima exigida, as obrigagdes contratadas;
ixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
ecugio do servigo ou utliza-los com qualidade ou quantidade
erior 4 pactuada;
resentar relatorios gue subsidiem o ateste da nota fiscal pelo gestor
contrato,
formar ac gestor eventual incapacidade técnica da empresa na
ecugdo contratual;
opor ao gestor, na hipotese de descumprimento contratual, a
licagio de sangdes i contratada de acordo com as regras
1abelecidas no ato convocatdrio e/ou contrato,
laborar, quando exigide, relatorios, laudos e pareceres das atividades
e fiscalizagdo técnica da execugio do contrato,
calizar vistorias, atestando o cumprimento das otientagdes écnicas €
dicagdes de seguranga;
esenvolver outras  atribuigoes
especificidades contratuais.
Organizar arquivos especificos para acompanhar a execugdo do
contrato ¢ registrar as obscrvagdes e recomendagdes relativas a
ontratos de mesma natureza,
Jerificar e manter organizada, no inicio e duranie a vigéncia, cépia do
contrato ¢ suas alteracdes (apostilamento ¢ termo aditivo) e da
documentagio ¢ qualificagdo exigida dos profissionais atocados no
contrato, devendo informar ao gestor as pendéncias constatadas;
Analisar os documentos apresentados para pagamento juntamente
com a nota fiscal, conferi-los com as condigbes estabelecidas no
conlrato ¢ submeler ao gestor para ateste ou para notificacdo da
contratada de impropriedade constatada;
Realizar, em conjunte com o gestor, pesquisa de mercado visando &
comprovagio da vantagem econdmica da contratagio, na
periodicidade prevista no contrato. A pesquisa de mercado deverd
inclair pregos publicos capazes de comprovar a vantagem da
prorrogagao;
Instruir e submeter ao gestor do contrato o pedido de prorrogagdo
contratual, medianie a juntada da documentagio que habilitou a
contratada devidamente atualizada, bem como da pesquisa de
mercado e avaliagio dos resultados obtidos que comprovem a
necessidade € a vantagem econdmica da coniratagio.
Art. 3°. Em caso de necessidade eventual de substituigdo, scrd emitida
poriaria especifica para este fim.
Art. 4°. Esta portaria enlra em vigor na data de sua assinatura.
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Igarassu, 29 de dezembro de 2021,

IGOR GABRIEL DE MORAIS SANTOS
Secretario de Saide

Publicado por:
Fabio Gusmao de Miranda
Cddigo ldentificador:EF310CC7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IGUARACY

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 015/2022

PORTARTA N° 015/2022- GAB

O Prefeito do Municipio de Iguaracy, no uso das atribuicOes
conferidas pelo art. n° 54 da Lei Municipal n.° 243, de 22 de
novembre de 2005, que reestruturou o Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Tguaracy e dispde sobre os requisitos
necessarios para a concessio de beneficios previdencidrios, e
considerando o que foi requerido no procedimento administrativo
devidamente analisado ¢ aprovado pelos orgdos competentes,
confortne Parecer Juridico n.® 18/2021.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Pensio por Morte vitalicia em favor do dependente
JOSE ANTONIO DA SILVA, na gqualidade de conjuge supérstiic,
portador do RG n° 3.627.629- SDS/PE. inscrito no CPF/MF n°
310.514.134-00, beneficidgrio da segurada VIRGINIA FILOMENA
DA SILVA, portadora do CPE/MF n° 856.847.164-15, outrora
aposentada no cargo efetivo de auxiliar de servigos gerais, matricula
n® 081, cujo obito ocorren em 02 de dezembro de 2021, com
fundamento no art. 40, §7°, da CRFB/88 (redagio dada pela EC n°
103/20193 o/c os arts, 87, inc. I; 29, § 7% inciso II, item 6; 30, inciso
e, caput do art. 40 da Lei Municipal o° 245/2005 {redagio dada pela
LC n® 011/2020).

Art. 2°. Este beneficio ser reajustado na mesma data e pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do RGPS, nos termos do art. 40, § 8°,
da Constituigio da Repiliblica Federativa do Brasil de 1988, na
redagio dada pela Emenda Constitucional n” 41/2003 c/c o arl. 41,da
Lei Municipal n® 245/2005.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagio, com efeitos
retroativos a partir de 02 de dezembro de 2021.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Iguaracy/PE, 03 de janeiro de 2022.

JOSE TORRES LOPES FILHO
Preteito

MAYARA SILVA DE ARAUJO
Gerente de Previdéncia/FUNPREVI

Publicado por:
Mareos Henrigue da Silva Jerdnimo
Cédigo Identificador:1568AB04

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAIBA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N* 08/2022, DE 07 DE JANEIRO DE 2022

AUTORIZA CESSAOQ DE SERVIDOR.

A Prefeita do Municipie de Itaiha, Estado de Pemambuco, no uso
das arribuicdes que the sio conferidas pela Lei Orghnica do Municipio
& em atendimento a solicitagio da Prefeitura de iagnuas Belas, Estado
de Pemambuco,

www_diariomunicipal.com.br/amupe 58



