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BN 1. APRESENTACAO DA PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA

Esta proposta trata do gerenciamento de processo seletivo de recursos humanos,
através de concurso publico para provimento de cargos efetivos do quadro de
pessoal do referido municipio, conforme as diretrizes legais pertinentes a
realizacdo do mesmo e requisitos definidos na Instrugdo Normativa N° 001/2012
do Tribunal de Contas do Estado e legislagdo relacionada aos cargos previstos no
TR.

Esta proposta contempla as condi¢des para realizar do concurso publico conforme
todos os requisitos de selecdo definidos no Termo de Referéncia e na legislagdo
relacionada aos cargos previstos.

EEUEE 2. SOLICITANTE

2.1 A presente proposta foi solicitada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUARACY -
PE-

2.2 Propostas de preco e demais condi¢cdes para realizacdo do concurso publico
municipal.

BN 3. SOBRE A PROPONENTE | QUEM SOMOS

3.1 O Instituto de Administragcdo e Tecnologia — ADM&TEC, fundado em 1991, é
uma sociedade civil sem fins lucrativos, formada por professores da Faculdade de
Ciéncias da Administracdao de Pernambuco - FCAP, integrante da Universidade de
Pernambuco — UPE, e de consultores associados.

V 3.2 A instituigdo tem expertise em agdes nos diversos setores da gestdo publica e
também voltadas para o desenvolvimento econédmico e empresarial no segmento
privado. Seu corpo profissional associado é formado por técnicos e professores
especialistas nas dreas de Administragdo, Qualidade, Tecnologia de Informacdes,
Marketing, Turismo e Capacitacdo Profissional.

3.3 Consultores e técnicos desenvolvem pesquisas e estudos e implantam solucdes
de natureza técnica e organizacional para entidades publicas e empresariais em
varios setores da area.

3.4 Sediada em modernas instalagcdes, com equipamentos auxiliares de gestdo de
ponta, consultores e técnicos do ADM&TEC elaboram diagndsticos e implementam
solugbes para diversas empresas privadas e estatais, prefeitura, secretarias de
Estado, 6rgdos federais e organismos internacionais com resultados reconhecidos
e comprovados através da avaliagdo da qualidade dos servicos prestados. A
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instituicdo ja atestou sua marca tanto pelos seus clientes ja consolidados quanto
pela crescente demanda de servigos solicitados.

BN 4. DESCRICAO DOS SERVICOS

O Instituto ADM&TEC utiliza uma metodologia de execugdo dos servigos
sofisticada, com foco na qualidade e na conformidade com os processos de
realizagdo de selecdo de pessoal em larga escala através do concurso publico.

A metodologia do Instituto ADM&TEC compreende as seguintes etapas:

4.1 Elaboragdo do edital do concurso publico, em conformidade com as
definicdes do TR e legislagdo vigente. O edital do concurso publico sera elaborado
a partir de modelos ja consolidados por este Instituto. Sera feita uma andlise da
adequagdo do edital a legislagdo vigente, sendo apresentado & comissio do
concurso publico, definida por parte da contratante, para posterior publicacdo.

4.2  Elaboragdo e confecgdo das questdes e itens de avaliagdo para compor as
provas objetivas. As questdes que compdem as provas objetivas s3o elaboradas
por professores especialistas em suas respectivas &reas, com titulacdo de
especialistas, mestres e doutores. Todas as questdes sdo revisadas e submetidas a
uma analise criteriosa antes de serem validadas para utilizacdo ao concurso
publico. As provas objetivas serdo constituidas por questdes objetivas de multipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas, em quantidade de 40 (questdes) questdes
por prova.

4.3 Confecgdo das provas e cartdes respostas. As provas e cartdes respostas sao
elaborados através de sistema informatizado préprio, operado por membros do
Instituto  ADM&TEC em ambiente seguro. Todos os cartdes respostas sdo
identificados com o nome, cargo e identificagdo pessoal do candidato. As provas e
cartdes respostas sdo impressos em um parque graficos seguro, com acesso
restrito aos responsdveis por impressdo do material de aplicacdo. Todo o processo
de confeccdo das provas é realizado em ambiente filmado e com acesso
controlado.

4.4 Respeitados os prazos legais, a CONTRATADA reserva-se o direito de redefinir
prazos para a realizagdo de atividades do concurso publico em funcdo da
necessidade de tempo adicional para o cumprimento dos procedimentos previstos
no certame para o quantitativo de inscritos.

4.5 O Instituto determinard o local de aplicagdo das provas objetivas dos cargos a
depender da disponibilidade dos locais oferecidos pelo municipio e municipios
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proximos, em conformidade com os critérios de adequacdo definidos pela
CONTRATADA.

4.6 A aplicagdo das provas objetivas sera realizada respeitando o limite minimo de
2 (dois) fiscais por sala de aula utilizada.

4.7 O Instituto ADM&TEC disponibilizara 02 (dois) bombeiro civil em cada
prédio/escola onde sera realizada a aplicagdo das provas objetivas a fim de
garantir o atendimento de primeiros socorros.

4.8 Nas situagBes que se fizerem necessdrias, o ADM&TEC podera, a qualquer
momento, durante a aplicagdo das provas do concurso publico, realizar a
identificagdo datiloscépica e/ou fazer uma vistoria rigorosa em candidatos (as)
(inclusive utilizando detector de metais).

4.9 Procedimentos de segurancga para a realizagdo das provas. Todas as provas s3o
armazenadas em malotes de seguranca com lacre e cadeado numerados. Todos os
malotes sdo armazenados em sala cofre até o momento de realizacdo das provas.
Todo o material grafico utilizado na aplicacdo do concurso publico é lacrado em
envelopes de seguranca.

4.10 Corregdes das provas. Todos os cartdes respostas sdo corrigidos através de
sistema eletrdnico informatizado. O candidato que rasurar a sua resposta ou deixar
em branco terd pontuacgdo igual a zero na respectiva quest3o.

4.11 Recebimentos dos recursos. Poderdo ser submetidos recursos através de
formulario especifico no site do Instituto ADM&TEC. Todos os recursos s3o
analisados e respondidos antes da divulgacdo do resultado final do concurso
publico.

4.12 Etapa de segunda fase:

4.13 Prova de Titulos. A Avaliagdo de titulos serd de carater classificatdrio. Serdo
convocados para essa etapa os candidatos classificados a partir da pontuacgdo total
do concurso publico em quantitativo de 02 (duas) vezes a quantidade de vagas.
Nessa etapa, os titulos serdo recebidos pela CONTRATADA no municipio da
CONTRATANTE, em local cedido pela Prefeitura, em datas a serem definidas no
edital. A avaliagdo dos titulos serd realizada em 03 (trés) etapas, constando de 02
(duas) avaliages e 01 (uma) revis3o final, de forma a garantir a padronizacdo das
notas atribuidas aos candidatos e reduzir a possibilidade de discrepancia na
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avaliagdo. A prova de titulo sera aplicavel aos cargos de professor, conforme
previsto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo.

4.14 A Avaliagdo de Titulos e o Teste de Aptiddo Fisica, quando aplicaveis ao
concurso por determinacdo legal, serdo realizados para o quantitativo de até 02
(duas) vezes o nimero de vagas, respeitadas as regras de desempate do edital. O
curso de formag¢do, quando aplicdvel ao concurso por determinagdo legal, serd
realizado para o quantitativo de até 2 (duas) vezes o nuimero de candidatos,
respeitadas as regras de desempate do edital.

4.15 Teste de Aptiddo Fisica. Serdo convocados através de edital especifico para a
fase do teste de aptiddo fisica os candidatos aprovados na prova objetiva para o
cargo de Guarda Civil Municipal e Agente de Transito. O teste de aptiddo fisica, de
carater eliminatodrio, visa avaliar a capacidade do candidato para desempenhar as
tarefas tipicas do cargo.

4.16 Curso de Formacgdo. Para os cargos de Guarda Civil Municipais, a
organizadora do concurso realizarda um curso de formacédo inicial com duracdo de
40 (quarenta) horas para um quantitativo de candidatos classificados equivalentes
a 02 (duas) vezes o numero de vagas, respeitadas as regras de desempate do
edital.

4.17 Curso de Formagado. Para os cargos de Agente de Combate as Endemias e
Agente Comunitario de Salde, a organizadora do concurso realizard um curso de
formacgdo inicial com duragdo de 40 (quarenta) horas para um quantitativo de
candidatos classificados equivalentes a 02 (duas) vezes o numero de vagas,
respeitadas as regras de desempate do edital.

4.18 Divulgacdo dos resultados. O resultado final do concurso publico sera
divulgado através do site do Instituto ADM&TEC e dos meios de divulgacao
disponiveis na prefeitura (murais, publicacdo oficial, site etc.).

4.19 Relatodrio final. Ao término da realizacdo do concurso publico, o Instituto
ADM&TEC enviaréa a CONTRATANTE o Relatério Técnico Final, que incluira
informacgdes sobre: resultado final; relagdo de aprovados classificados por cargo;

4.20 Relagdo de candidatos classificados nas vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia; dados de inscricdo dos candidatos inscritos e confirmados; recursos e
respostas a recursos; provas e gabaritos e outras informagdes pertinentes ao
processo seletivo a critério da CONTRATANTE.
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421 Armazenamentos do Material. Todo o material resultante do concurso
publico, incluindo as fichas de inscricdo, as relagdes de inscritos, as atas de
presenga a prova, 0s cartdes-resposta, os titulos apresentados e avaliados, os
recursos, a relacdo de classificados e de aprovados, 0s relatérios da comissdo de
concurso publico e demais documentos recebidos, serao devolvidos para serem
guardados pela CONTRATANTE pelo prazo de 05 (cinco) anos.

|
|
BN 5. PROPOSTA DE CRONOGRAMA E DEMAIS CONDIGCOES
‘ OPERACIONAIS

51 Instituto ADM&TEC propde que O CONCUrso publico seja realizado obedecendo aos
seguintes prazos:

L EVENTO PRAZO
Periodo de inscrigdes Minimo 30 (trinta) dias
Data de realizagdo das provas objetivas 20(vinte) dias apds o término

das inscrigdes

Periodo de divulgagio de resultado preliminar | 20(vinte) dias apos a realizagao
das provas

Prazo estimado para divulgagdo do resultado | 20 (vinte) dias apos divulgagao
@ai do resultado preliminar

BN 6. VALOR DA PROPOSTA

6.1 A execucdo das atividades relacionadas na presente proposta tem seus custos cobertos
pelas taxas de inscri¢des, correspondendo as despesas fixas e varidveis, valores definidos de
acordo com a escolaridade dos cargos, conforme tabela descritiva do item, a seguir:

* 7. QUANTITATIVO DE REFERENCIA

a) O quantitativo estimado de inscritos para o presente concurso publico é de 3.000 (trés
mil) candidatos, pagantes conforme tabela a seguir:

ESCOLARIDADE INSCRITOS TAXA DE INSCRICAO ARRECADACAO
Nivel Fundamental 1500 RS 80,00 R$ 120.000,00
Nivel Medio 1000 RS 100,00 R$ 100.000,00
Nivel Superior 500 RS 120,00 RS 60.000,00

LQUANTlTAT!VO DE REFERENCIA RS 280.000,00

b)Para fins de celebracdo de contrato entre a CONTRATANTE e o Instituto ADM&TEC, sera
considerada a previsdo expressa de preco determinada de R$ 280.000,00 (duzentos €
oitenta mil reais).
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c) As despesas relativas aos candidatos hipossuficientes beneficiados com a isencdo da
taxa de inscrigdo deferida sdo de responsabilidade da CONTRATADA, atendendo o
quantitativo de referéncia.

BN 8. DA ARRECADACAO E DESTINACAO DAS INSCRICOES

8.1 A receita referente as taxas de inscrigdes sera recolhida em conta bancaria especifica da
CONTRATANTE, atendendo a recomendagdo do Tribunal de Contas do estado.

8.2 Os boletos das taxas de inscrigdes serdo emitidos pela CONTRATADA e pagos através do
sistema bancario nacional, e processado no Banco conveniado a CONTRATANTE. As inscri¢des
serdo realizadas através do sistema de inscricBes disponibilizado pela CONTRATADA,
atendendo a recomendacgao do Tribunal de Contas do estado.

8.3 A Prefeitura devera proceder com a abertura de uma conta bancaria especifica para
movimentagao dos recursos provenientes do concurso e informar a CONTRATADA os seguintes
dados: Agéncia, Conta Bancaria, Banco, CNPJ, NUmero do Cedente.

8.4 O valor da taxa bancaria ndo poderd exceder a RS 2,00 (dois reais), referente aos
pagamentos das taxas de emissdao de boletos emitidos e pagos pelos candidatos e deduzidos
das parcelas a serem transferidas para a conta especifica do CONTRATANTE.

8.5 A CONTRATADA sera remunerada pelo valor total das inscricbes, descontadas apenas as
taxas bancarias, com o cronograma de pagamentos de acordo com o item 8.8 abaixo.

8.6 Constatada a inadimpléncia do CONTRATANTE em prazo superior a 5 (cinco) dias, a
CONTRATADA reserva-se o direito de adiar e/ou suspender as atividades previstas no edital do
concurso publico até que a CONTRATANTE efetue os pagamentos pendentes.

8.7 A CONTRATANTE ndo podera utilizar os recursos arrecadados com a taxa de inscrigdes para
nenhum outro fim, a ndo ser o pagamento da prestacdo dos servigos do concurso publico a
CONTRATADA, ou de finalidades especificas ao concurso e das expressas por Lei.

8.8 A CONTRATANTE efetuarda os pagamentos a CONTRATADA, do montante arrecadado na
conta designada, descontadas as taxas bancdrias, respeitando o seguinte cronograma de
desembolso:

8.9. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA de acordo com o seguinte cronograma de
desembolso:

e 50% do valor arrecadado, na divulgacao da concorréncia e do quantitativo de inscritos.

e 40% do valor arrecadado, na divulgagdo do cartdo de confirmacgdo de inscrigdo.
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e 10% do valor arrecadado, na divulgacdo do resultado final.

9. DAS ATRIBUI(;f)ES DO CONTRATANTE
Sdo responsabilidades da CONTRATANTE:

9.1 Realizar todas as publicacdes oficiais necessarias ao bom desenvolvimento do concurso
publico em veiculo oficial de comunicagdo e arcar com os custos de tais publicagdes;

9.2 Efetuar os pagamentos das parcelas a CONTRATADA de acordo com o cronograma
apresentado no item 8.8;

9.3 Disponibilizar escolas publicas municipais para a realizagdo das provas do concurso publico
e demais etapas previstas no edital. Na possibilidade de n3o haver escolas qualificadas em
quantidade suficiente no municipio da CONTRATANTE, poderdo ser utilizadas escolas em
municipios proximos;

9.4 Constituir a Comissao do Concurso Publico para supervisionar, acompanhar e auxiliar na
comunicacdo entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA,;

9.5 Atender as determinacdes legais necessdrias ao bom andamento do concurso publico;
9.6 Comunicar as autoridades sobre as diversas etapas do concurso publico;

9.7 Observar as implicagdes da legislagdo municipal sobre as disposi¢des do concurso publico e
informar tempestivamente 3 CONTRATADA das repercussoes das mesmas;

9.8 Dar ampla publicidade aos atos do concurso publico;

9.9 Disponibilizar atestado de capacidade técnica nominal ao Instituto ADM&TEC até 05 (cinco)
dias apds a publicacdo do resultado final publicado no site do Instituto ADM&TEC.

9.10 Todos o material resultante do concurso publico, incluindo ficha de inscrigdo, relagdes de
inscritos, atas de presenca a prova, cartdes-resposta, titulos apresentados e avaliados,
recursos, relacdo de classificados e de aprovados, os relatdrios da comissdo do concurso
publico e demais documentos recebidos, serdo guardados pela CONTRATANTE, pelo prazo de
05 (cinco) anos.

10. EQUIPE RESPONSAVEL

Supervisdo Geral: Diretoria Técnica do ADMTEC.

Para a realizacdo do trabalho sera disponibilizada uma equipe de profissionais
técnicos da instituicdo além de uma equipe auxiliar. Caso necessario, também sera
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disponibilizado apoio técnico especializado de terceiros, pessoa fisica ou juridica.
Todos sob a responsabilidade operacional da contratada.

11. DADOS DA PROPONENTE

INSTITUTO DE ADMINISTRACAO E TECNOLOGIA - ADM&TEC

Sede Central: Rua Professora Angela Pinto, n2 88 — sala 05 | Torre | Recife/PE CEP
50.730. 010|CNPJ/MF:35.328.913/0001-16

Inscricdo Estadual: ISENTO

Inscricdo Municipal: 198.551-5

Fone/Fax: (81) 3445.446

E-mail: admtec@admtec.org.br

12. REPRESENTANTE LEGAL

Prof.: Rolddo Gomes Torres

Diretor Presidente do Instituto de Administragdo e Tecnologia — ADMA&TEC,
casado, professor universitario, inscrito no RG 1.271.388 SDS/PE e CPF:
002.305.964-87.

13. PRAZO DE CONTRATO

Para a realizacdo dos servigos elencados nesta proposta, estimamos um prazo de
até 12 (doze) meses. Caso venha a ocorrer necessidade de extensdo do prazo para
a conclusdo a contento do proposto, a Proponente se compromete a prestar os
servicos necessarios a conclusdo dos mesmos, da mesma forma em que a
contratante (prefeitura) se compromete a cumprir as obrigatoriedades contratuais
apos o prazo programado.

Para dirimir passiveis dulvidas, caso se faga necessario, este contrato pode sofrer
um termo aditivo e ser prorrogado até cumprimento total do acordado com
resultado satisfatdrio para as partes envolvidas.

14. COMPROMISSO DE CONFIDENCIALIDADE

Para garantir a confidencialidade dos termos acordados neste contrato, a
proponente se compromete a manter restrita todas as informagdes que envolvam
0 projeto:

N3ao divulgar ou facilitar divulgagdo do Trabalho e informacgdes para terceiros;

N3o utilizar documentos associados ao Trabalho nem autorizar sua divulga¢do para
fins que ndo tenham sido autorizados pela contratante.

Este compromisso ndo engloba informagdes que ja eram do conhecimento do
Proponente antes do contrato ou que sejam divulgadas a terceiros pela mesma
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fonte que as cedeu a Proponente, sem restricdes. Também, caso sejam divulgadas
publicamente através de outros meios n3do autorizados pela Proponente e,
finalmente, se forem exigidas por ordem judicial ou administrativa.

15. DECLARACAO

Declara o PROPONENTE que em seu preco unitario estdo incluidos todos os custos
incidentes na prestacdo dos servigcos, tais como: encargos trabalhistas, sociais,
tributarios, insumos mao-de-obra, taxas beneficios, e demais custos, incidentes
diretos e indiretos sobre os servigos.

Declara o PROPONENTE ser instituicdo brasileira incumbida regimental e
estatutaria do desenvolvimento institucional, possuir inquestionavel reputagao
ético-profissional e n3o ter fins lucrativos (conforme art.24, Xlll, da Lei n.
8.666/1993).

O Prazo de validade desta proposta € de 60(sessenta) dias, contados a partir da
data de sua apresentacao.

Recife, 11 de marco de 2023.

o
Prof. IUIZ’ aibéiro lves

Diretor Técnico”
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