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LEI N°. 579/2025

EMENTA: FIXA VALORES E REGULAMENTAA CONCESSAO
DE DIARIAS AOS AGENTES POLITICOS, SERVIDORES
PUBLICOS E ASSESSORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
IGUARACY/PE, REVOGANDO A LEI MUNICPAL 525/2022, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS CORRELATAS.

PEDRO ALVES DE OLIVEIRA NETO, Prefeito do Municipio de Iguaracy, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes e nos termos da Lei Orgénica do Municipio, FAZ

SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:
CAPITULO |
Das Disposigoes Preliminares

Art. 1° A concessao de diarias aos agentes politicos, servidores publicos e assessores no ambito
da Camara Municipal de Iguaracy/PE, reger-se-a pelos dispositivos desta Lei.

§ unico - Para fins de interpretacao desta Lei, entende-se por:

| — Agentes Politicos: Vereadores;

Il - servidores publicos: pessoas legalmente investidas em cargo publico de provimento efetivo
ou em comissao, contratados temporariamente ou sob qualquer outro vinculo com o servigo
publico;

Ill - assessores: advogados e contadores que forem contratados como pessoas fisicas ou
juridicas, a fim de prestarem servicos de assessoria juridica ou contabil para a Camara
Municipal de Iguaracy/PE.

CAPITULO Il
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Das diarias

Art. 2° Os Agentes Politicos, servidores publicos e assessores da Camara Municipal de
Iguaracy/PE que se deslocarem, a servico, da localidade onde tém exercicio para outro
Municipio dentro ou fora do Estado de Pernambuco, fardo jus a percepcdo de diarias, cujos
valores sao fixados pelo Anexo |, desta Lei.

Art. 3° As diarias serdo concedidas por dia de afastamento da sede do servigo com ou sem
pernoite, destinando-se a indenizar o beneficiario de despesas extraordinarias apenas com
estadia e alimentagao.

§ 1° Os valores das diarias ndo incluem as despesas de passagens aereas, eventualmente
necessarias para o deslocamento.

§ 2° As despesas com passagens aéreas necessarias ao deslocamento a qual trata o paragrafo
anterior, serao custeadas pela Camara Municipal.

§ 3° As diarias tém natureza indenizatoria, com a finalidade unicamente de indenizar o
beneficiario pelas despesas previstas no caput.

§ 4° As diarias so serdo cancedidas aos beneficiarios em pleno exercicio das suas funcaes.

§ 5° Os valores fixados no Anexo |, desta Lei, poderdo ser atualizados anualmente por ato do
Poder Legislativo, tendo por referéncia o indice nacional de preco ac consumidor — INPC, sendo
o reajuste sempre no dia 1° de janeiro de cada ano, levando em consideracao o INPC
acumulado do ano anterior.

CAPITULO Il
Das despesas de passagens aéreas para locomogao

Art. 4° Os Agentes Politicos, Servidores e Assessores do Poder Legislativo Municipal de
Iguaracy/PE, que autorizados pelo Presidente da Camara, se deslocarem da sede do municipio,
a servigco ou para participar de audiéncias, reunides, cursos, palestras, congressos, seminarios
e outros eventos de interesse do Poder Legislativo, poderado requerer, observando-se o que
preconiza o Capitulo IV desta Lei, ressarcimento das despesas com o0 pagamento de passagens
aéreas, mediante a apresentacao dos respectivos comprovantes de despesas.

§ Unico - As despesas de deslocamento tém natureza indenizatéria, com a finalidade

unicamente de |ndg_an|zar 0 beneficiario pelas despesas previstas no caput.
¢ (Nveira Neto
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CAPITULO IV
Da Requisicao, Autorizacao, Concessdo e Pagamento

Art. 5° As diarias, inclusive as que se referem ao seu proprio afastamento, serdo previamente
requeridas pelo beneficiario, sendo autorizadas € homologadas pelo Presidente da Camara
Municipal.

§ 1° Apenas apos a homologacao do ordenador de despesas, considerar-se-a concedida a
diaria.

§ 2° A homologacéo do ordenador de despesa presume a boa-fé da autoridade autorizadora,
sendo deste a responsabilidade sobre a regularidade da propositura, cabendo ao Presidente
da Camara Municipal tao somente a observacao da conveniéncia e oportunidade sob o aspecto
financeiro e orgamentario.

§ 3° Seréo de inteira responsabilidade do beneficiario, eventuais alteracdes de percurso ou de
datas e horarios de deslocamento, quando ndo autorizados ou determinados pelo Presidente
do Poder Legislativo Municipal.

Art. 6° As diarias serao pagas antecipadamente, de uma s6 vez, exceto nas seguintes situacoes,

a critério do Presidente do Poder Legislativo Municipal:

| - Em casos de emergéncia, em que poderao ser processadas no decorrer do afastamento, se
0 pagamento for efetuado durante o periodo ou apés o seu retorno;

Il - Quando o afastamento compreender periodo superior a quinze dias, caso em que poderao
ser pagas parceladamente, a critério do Presidente do Poder Legislativo Municipal.

Art. 7° As propostas de concessao de diarias, quando o afastamento se iniciar a partir da sexta-
feira, bem como os que incluam sabados, domingos e feriados, serao justificadas, configurando,

a autorizacao do pagamento pelo ordenador de despesas, a aceitacdo da justificativa.

Art. 8° Nos casos em que o afastamento se estender por tempo superior ao previsto, desde que
autorizada sua prorrogacao, o beneficiario fara jus, ainda, as diarias correspondentes ao

periodo prorrogado.

Art. 8° Saoyels HHntgsf:=z:.§35|ra§rn:|ass do ato de concessao:

'il;i
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I- O nome do ordenador de despesas,

Il - O nome, o cargo, emprego ou funcao e a matricula do beneficiario;

lll - A descricio objetiva da localidade e/ou do evento;

IV - O periodo provavel do afastamento;

V - O tipo e a quantidade das diarias, o valor unitario e a importancia total a ser paga,;
V - Autorizagao de pagamento pelo ordenador de despesas. |

§ 1° Para concessao das diarias, devera ser preenchido o formulario de requisicdo disposto no
Anexo ll, desta Lei.

§ 2° O ordenador de despesas € o Presidente do Pader Legislative Municipal.

§ 3° O beneficiario &€ aquele que vai fazer a requisicdo ao direito de receber diarias.

§ 4° No caso do ordenador de despesas ser o proprio beneficiario, devera preencher em
duplicidade o formulario, indicando-o como ordenador e beneficiario simultaneamente.

§ 5° No caso de o beneficiario ser o proprio Presidente da Camara Municipal, este devera
submeter a homologacao junto a Tesouraria.

CAPITULO V

Da Restituicao da diaria

Art. 10 Seréo restituidas pelo beneficiario em até dois dias, contados da data do retorno ao
Municipio de origem, as diarias recebidas em excesso e aquelas que por gqualquer
circunstancia, nao tiver ocorrido o evento e o consequente deslocamento.

CAPITULO VI
Da Prestacdo de contas e responsabilidade

Art. 11 Os beneficiarios deverao apresentar, no prazo maximo de dois dias contados do retorno
do deslocamento, documentagdo comprobatéria da sua realizagdo, e, na impossibilidade

material, declaracdo do beneficiario no modelo do Anexo Il desta Lei.

§ 1° Podera o Presidente da Camara, por ato proprio, definir elementos complementares para
a composicao do processo de prestacdo de contas.

§ 2° O beneficiario sé podera receber uma nova diaria apés o cumprimento do disposto no
caput. '
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Art. 12 Os atos praticados em desacordo com o disposto nesta Lei implicam responsabilidade
solidaria do ordenador de despesa e do beneficiario que houver recebido as diarias.

CAPITULO VIl
Das Disposigdes Gerais

Art. 13 Na emissdo de empenhos relativos a concessao de diarias, deverao constar documentos
distintos para as diarias com agentes politicos, servidores e assessores, respeitando as

classificagdes adequadas.

Art. 14 Para o pagamento de diarias podera ser utilizado o tipo de empenho ordinario, onde o
favorecido devera ser o agente politico, servidor ou assessor beneficiério.

Art. 15 Na hipotese de o afastamento (evento) iniciar em um exercicio e encerrar-se no exercicio
posterior, devera ocorrer o comprometimento da dotacdo orcamentaria e a apropriagdo da
despesa proporcionalmente ao afastamento efetivamente ocorrido em cada exercicio.

Art. 16 Nao serdo inscritos em Restos a Pagar empenhos relativos a concessao de diarias,
exceto na hipétese de o afastamento ter ocorrido no exercicio do empenho, nao tendo sido
efetivado o pagamento da forma antecipada.

Art. 17 O momento para registro da liquidacao das despesas com diarias sera o da formalizacao
da autorizacao para o afastamento.

Art. 18 A prorrogacao de diarias caracteriza um novo fato contabil, devendo ser registrado um

novo documento.

Art. 19 A execugao das despesas com diarias serd acompanhada pelo Controladoria Interna,
que devera emitir relatérios, apontando situagdes de anormalidade, caso estas ocorram.

Art. 20 As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta das dotagdes orcamentarias
préprias consignadas na Lei Orgamentaria Anual- LOA de cada exercicio financeiro.

Podro Alves dg [ ,y el Neto
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Art. 21 A Controladoria Interna da Camara Municipal podera editar normas complementares
para a execucao, monitoramento e fiscalizacao do disposto nesta Lei.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagado, revogando a Lei 525/2022 e seus
anexos.

Gabinete do Prefeito, em 25 de abril de 2025.

Aads Lian da Miigniea Maba
}mwe bﬁq-de G;U” 3 heto
CPF 077 955.284-34
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PEDRO ALVES DE OL VEIRA NETO
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