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LEI COMPLEMENTAR N° 001/98

EMENTA: Institui o Plano de  Cargos,

Carreira e Salarios - PCCS, do
Quadro Permanente de Pessoal do
Sistema Piiblico Municipal de

Educacdo, Cultura, Artes e Esportes
e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Afogados da Ingazeira,
Estado de Pernambuco, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal:

Fago Saber, ao povo de Afogados da Ingazeira, due a
Camara Municipal de Vereadores Decretou, & eu Sanciono a
sequinte Lei:

capiTuLo I
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica instituido o PCCS do Sistema Publico
Municipal de Educagde, Cultura, Artes e Esportes, nos
termos desta Lel, ¢que consolida os principios e normas a
serem observados pela Secretaria Municipal de Educagio,
Cultura, Artes e Esportes, em consondncia com a politica de
pessoal do Poder Executivo Municipal.
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Art. 2° - Para efeito desta Lei, o Quadro
Permanente do Pesscal do Sistema Publico Municipal de
Educagdo, Cultura, Artes e Esportes ¢é formade pelos

servidores que exercem as fungdes dos cargos de carreiras
de nivel basico, médio & superior, dos grupos ocupacionals
voltadas ao atendimento direto dos objetivos da Secretaria
de BEducagdo Municipal.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS DO PCCS DO SISTEMA PUBLICO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO, CULTURA, ARTES E ESPORTES

Art. 3° - 0O PCCS do Sistema Publico Municipal de
Educacdo, Cultura, Artes e Esportes objetiva a
profissionalizacdo e valorizagio do servidor, bem como a
melhoria do desempenhoc e da qualidade dos servicos de
educagdo prestados ao conjunto da populag8o do Municipio de
Afogados da Ingazeira.

Art. 4° - O PCCS do Sistema Publico Municipal de
Educagdo, Cultura, Artes e Esportes contempla também os
sequintes objetivos especificos:
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I - restabelecer a carrelra no servigo de equcagao,
dotando a Secretaria de Educagde, Cultura, Artes e Esportes
de uma estrutura de cargos compativelis com a sua estrutura
organizacional e de mecanismos e instrumentes que regulem a

progressdo funcional e salarial do servidor;
IT - adotar os principios da habilitagado, do

mérito, da avaliagac do desempenho e do tempo de servigo

para a desenvolvimento na carreira;
IIT - manter COIrpo profissional de alto nivel,

dotado de conhecimentos, valores e habilidades compativeis
com a responsabilidade politico—institucional da Secretaria

de Educagao.

IV - integrar o desenvolvimento profissional de
seus servidores 20 desenvolvimento da educacao do
Municipio.

cAPiTULO III
DOS CONCEITOS FUNDAMENTAIS
Art. 5° - Dentro do Sistema Pablico Municipal de

Educacdc aplicar-se-do 0s seguintes conceitos fundamentais
de direito administrative, a todos os servidores a ele

vinculados, no que diz respeito a este Plano de Cargos e

Carreiras:

I - Quadro do Sistema piiblico Municipal de
Educacao, €& © gquadro formado pelos cargos e c¢arreiras de
nivel médio e superior do grupe ocupacional de Apoio
Técnico-cientifico e pelos cargos e carreiras de nivel
basico e médio do grupo ocupacional de Apoio Administrativo
e de Servigos Auxiliares.
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IT - Carreira é a sequéncia logica e hierarquica de
cargos dispostos em uma sucessao de niveis, segundo a
escolaridade e a qualificagdo profissional exigidas.
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IITI - Classe & a divisio das carreiras segundo ©
grau de escolaridade ou formagao profissional.

_ . IV - Faixa é a subdivis8o de uma classe em escalas
horizontais correspondente a diversos niveis de vencimento.

Vv - Cargo é o conjunto de atribuicdes idénticas
guanto a natureza profissional das tarefas executadas.

VIl - Carge Efetivo - é& o provideo de carater
permanente, dotado de estabilidade na forma da Constituigao
Federal e nos termos da Lei Complementar n°® 03 de 22/08/90.
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VII - Cargo em Comissdo, é& o de livre nomeacao €
exoneracao, correspondente a cargos de direcdo e

assessoramento.

VIII - Cargo Técnico-cientifico €& aquele que requer
nivel superior com habilitagdo técnica especifica.

IX - Cargo Técnico, & aguele gue requer nivel médio
com habilitacdc e especializagdo técnico-operativa.

X - Cargo Operacional, & © gue requer escolaridade
de 42 série do Ensino Fundamental, com  ou sem
especializacdo profissional.

XI - Ewvolucgdo Funcional, & ©o crescimento do
servidor na carreira através de procedimento de progressio.

XIT - Grade - €& o conjunto de matrizes de
vencimento referente a cada cargo.

XIII - Matriz - é ¢ conjunto de classes sequenciais
e faixas, segundo a formagdo, habilitacdo e qualificacio
profissional.

CAPITULO IV
DOS GRUPOS OCUPACIONAIS E DA ESTRUTURA DE
CARGOS E CARREIRAS
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Art. 6° - Os Grupos ocupacionais contemplam
conjuntos de cargos de acordo com a natureza da atividade,
possuem carreiras especificas e representam as fungdes
relacionadas com ¢ atendimento dos objetivos do Sistema
Piblico Municipal de Educacdo, Cultura, Artes e Esportes.
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SEGAO I
DOS GRUPOS OCUPACIONAIS

Art. 7° - Ficam criados no Quadro Permanente de
Pessoal do Sistema PuUblico Municipal de Educagioc, Cultura,
Artes e Esportes os grupos ocupacionais de magistério, de
apoio Técnico-cientifico e de apoio administrativo e de
servicos auxiliares, com suas respectivas carreiras.

§ 1° - Por atividade de magistério, entende-se o
exercicio da docéncia e de atividades técnico-pedagdgicas
gque dao, diretamente, suporte as atividades de ensino;

§ 2° - Por atividade de apoio Técnico-cientifico
entende-se o) trabalho relativo a orientacdo e
acompanhamento psicopedagbégico a professores e alunos;
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§ 3° - Por atividade de apoic administrativo

entende-se o trabalho relative a apolio operacional,
especializado ou ndo e apoio Técnico-administrativo.

Art. 8° - ©0Os grupos ocupacionais do Quadro
Permanente de Pessocal do Sistema Publice Municipal de
Educacdo, Cultura, Artes e Esportes serao os seguintes:

I - Grupe 1: Magistério

II - Grupo 2: Apoic Técnico-cientifico

III - Grupo 3: Apoio Administrativo e de Servicgos
Auxiliares

SUBSECAO I
DOS CARGOS COMPONENTES DOS GRUPOS OCUPACIONAIS

Art. 9° - Compdem o Quadro Permanente de Pessoal do

rE' Sistema Publice Municipal de Educagdo, Cultura, Artes e
af Esportes os cargos, nos respectivos quantitativos
constantes do Anexo I desta lei, criados e oriundos da
transformacdo de cargos existentes, resguardada a

correspondéncia de suas atribuicgdes e funcgdes.

SEGAO II
DA ESTRUTURA DE CARGOS E CARREIRAS

Art. 10 - 0Os carges de provimento efetiveo sao
caracterizados por sua denominacdo, pela descrigdeo sumaria
e detalhes -de suas atribuigdes e pelos regquisites de
instrucdo, exigidos para ingresso.
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PARAGRAFO UNICO - Os cargos de provimento efetivo
do Sistema Pdblico Municipal de Educacdo, Cultura, Artes e
Esportes estdo descritos e especificados no Anexo II da
presente Lei.
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Art. 11 - 0Os cargos de provimento efetivo estdo
vinculados &as atividades finalisticas da Secretaria de
Educagéao, Cultura, Artes e Esportes e estruturades segundo
o nivel de instrucdo exigido para o ingresso, sendo:

I - Grupo 1 - Magistério

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

- Professor do Ensino Fundamental de 5% a 8% Série

-~ Professor do Ensino Fundamental de 12 a 4% Série
g Educagao Infantil
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CARGO DE NIVEL MEDIO
I - Professor do Ensino Fundamental de 1* a 4°
Série e Educacdo Infantil

IT - Grupo 2: Apoio Técnico - Cientifico

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
- Psic6logo Escolar

IITI - Grupo 3 - Apoio Administrative e de Servigos
Auxiliares

CARGO DE NIVEL MEDIO
eAgente Administrativoe

CARGO DE NIVEL BASICO
eAuxiliar de Servicos Gerais

Art. 12 - O0Os cargos de provimento efetivo séao
distribuidos em CLASSES, variando de 1 (um) a 4 (quatro),
designadas pelos numerails romanos I, II, III e IV, as

gquais estdc associados <critérics de habilitacdc ou
qualificacgdo profissional.

PARAGRAFO UNICO - Cada CLASSE compreende 5 (cinco)
FAIXAS, designadas pelas letras a, b, ¢, 4, e.
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CAPITULO V
DO PROCESSO DE INGRESSO E DESENVOLVIMENTO
NA CARREIRA

SECAO I
DO INGRESSO NA CARREIRA
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Art. 13 - O ingressc dos servidores no Quadro
Permanente de Pessoal do Sistema Publico Municipal de
Educagéo, Cultura, Artes e Esportes dar-se-& através de
Concurse Publico nos termos da legislagdo vigente.

Art. 14 - Constituem requisitos de formacdo ou
escolaridade para o ingressoc nos cargos, o0s constantes do
Anexo 111 desta Lei.

SEGAO II
DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

Art. 15 - O desenvolvimento na carreira dos cargos
do Sistema Pliblico Municipal de Educacdo, Cultura, Artes e
Esportes poderd ocorrer mediante os procedimentos de:
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I - Progressdo Horizontal - passagem do servidor ae .

uma FAIXA para a seguinte, dentro de uma mesma CLASSE,
obedecendo acs critérios especificadoslpara a avaliagdo de
desempenhc e o tempo de efetiva permanéncia na FATXA;

IT - Progressdo Vertical - passagem do servidor de
uma CLASSE para a imediatamente superior, obedecidos os
critérios de desempenho e de tempo de servigo, observado
para o desempenho o] cumprimento de exigéncia de
participagdo em ©programas de desenvolvimento para a
carreira, assegurados pela instituicgdo;

III - Progressdo por Elevacdo de Nivel Profissional
- passagem do servidor de uma matriz para outra, conforme a
exigéncia de titulacdo, independente da CLASSE onde se
encontra.

SUBSECA0 I
DA PROGRESSAOC HORIZONTAL

LT

pe?

Art. 16 - A Progressao Horizontal ocorrerd, apds o
cumprimento do estdgio probatdério, para o servidor gque
alcangar, no minimo, 70% (setenta por cento) da pontuacio
maxima definida no processo de avaliagdo de desempenho.

Art. 17 - 0 servidor concorrerd & Progressio
Horizontal quando se encontrar na FAIXA inicial ou em FAIXA
intermediédria de sua CLASSE, desde que cumpra o intersticio
de 01 (um) ano e esteja entre os 10% (dez por cento) do
contingente dos servidores por cargo, habilitados por ordem
de classificagdo no final do ano letive pelo processo de
Avaliagdo de  Desempenho, efetuado em <cada Unidade
Administrativa.
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§ 1° - A Progressdo Horizontal deverd observar a
ordem sequencial de disposicdo das FAIXAS;, vedada a
ascensao para outra FAIXA que néo a imediatamente superior.

§ 2° - Nas Unidades Administrativas com menos de 10
(dez) servidores sera progredido apenas 1 (um) servidor por
cargo.

§ 3° - Na aplicagdo dos percentuais previstos nesta
Lei as fracgdes obtidas serdo arredondadas para a unidade
imediatamente superior.
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SUBSEGCAO II
DA PROGRESSAO VERTICAL

Art. 18 - A Progressdo Vertical dar-se-a:

I - Por Desempenho
IT - Por Tempo de Servico

Art. 19 - A Progressd@o Vertical por Desempenho far-
se-a mediante processo de avaliacgdoc e ocorrerd gquando o
servidor se encontrar na ultima FAIXA da CLASSE a gque
pertence, desde que cumpra o intersticio de 1 ({(um) ano.

PARAGRAFO UNICO - A Progressdo Vertical somente
ocorrera, no final do ano letive, para 10% (dez por cento)
dos servidores por cargo de cada Unidade Administrativa.

Art. 20 - A Progressao Vertical por Desempenho
ocorrerda sempre gue o servidor, situado na Gltima FAIXA de
sua respectiva CLASSE, obtiver no minimo 70% (setenta por
cento) dos pontos possiveis no processo de avaliacdo a que
for submetido.

LT

pe?

Art. 21 - A Progressido Vertical por Tempo de
Servigo sera atribuida ao servidor que permanecer por 10
(dez) anos, em efetivo exercicio, numa mesma CLASSE, de
acordc com os requisitos estabelecidos na Lei Organica
Municipal.
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SUBSEGCAO III
DA PROGRESSAO POR ELEVACAO DE NIVEL PROFISSIONAL
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Art. 22 - A Progressdo por Elevacio de Nivel
Profissional ocorrerd a qualquer tempo, apds cumprimento do
estagio probatério, para o servidor que adquirir, a

graduagdao ou a titulagdc em &rea relacionada ac desempenho
das atividades especificas ao seu cargo ou a gqualificacao
profissional, neste Ultimo caso, respeitando © intersticio
de 2 (dois) anos.

Art. 23 - 0Os cursocs de pés-graduacdc lato-sensu e
stricto sensu, para os fins previstos nesta Lei, realizados
pelos ocupantes de cargos dos grupos ocupacionais
Magistério e Apoic Técnico-cientifico, somente seréo
considerados, para fins de progressdo, se ministrados por
instituigao autorizada e reconhecida pelos 6rgéos

competentes e, quando realizados no exterior, forem
revalidados por instituicdo brasileira, credenciada para
este fim.
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Art. 24 - A Progressio por Elevagdo de Nivel

Profissional seréd efetivada a partir do deferimentec de
requerimento do servidor, desde que atenda aos reguisitos
estabelecidos na presente Lei, mediante apresentacgdo de
certificado ou diploma devidamente instruido.

Art. 25 = Em nenhuma hipbtese uma mesma
qualificacdo, graduagdo ou titulagdo poderd ser utilizada
em mais de uma forma de progressdo.

Art. 26 - 0O servidor que adgquirir nova habilitacgéo,
nos termos do artigo 22 desta Lel, passard para a matriz de
vencimento correspondente a sua habilitagéo, permanecendo
na mesma CLASSE e FAIXA salarial.

PARAGRAFO UNICO - 0Os servidores ocupantes dos
cargos de Professor do Ensino Fundamental de 1% a 4* Série
e de Educagdoc Infantil, enquadrados nas matrizes de
Formacdo de Magistério, apds concluirem Licenciatura Plena
em Pedagogla, passardac para a CLASSE 1II, da matriz
correspondente a sua habilitagao e titulagdo, permanecendo
na mesma faixa salarial. '

. Et?._.-. =

pe?

Art. 27 - A progressdo por Elevagcdo de Nivel
Profissional dar-se-4 exclusivamente:

I - Grupo Ocupacional: Magisterio - Professor do
Ensino Fundamental de 1% a 4% Série.
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a) A progressdoc para a matriz de vencimento de

Licenciatura Plena em Pedagogisa, com habilitacdo em
Magistério dar-se-a para o Professor do Ensino Fundamental
de 1® a 4% Série e Educagdo Infantil, gue obtiver
Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagio em
Magistério.
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b) A progress3dc para a matriz de vencimento de
Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitacdoc em
Magistérico e com Especializagdo, dar-se-& para o Professor
do Ensino Fundamental de 1% a 4% Série e Educacgdc Infantil,
portador de Licenciatura Plena em Pedagogia, com
habilitagdec em Magistério, que obtiver curso de pbs-
graduagdo lato-sensu - Especializagdo - em area relacionada
a sua atuagdo, com carga hordria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas.

c¢) A progressio para a matriz de vencimento de
Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitacdc em
Magistério e com Mestrado, dar-se-&4 para © Professor do
Ensino Fundamental, com habilitacdo em Magistérioc, gque
obtiver curso de pébs-graduagdo stricte-sensu, Mestrado em
dreas relacionadas a sua atuacgédo.
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II - Grupo Ocupacional: Magistério - Professor do
Ensino Fundamental de 5* a 8% Série.

a) A progressdo para a matriz de vencimento do
Graduado com Licenciatura Plena & com Especializagdo, dar-
se-4 para o servidor gque obtiver curso de pos—graduagao
lato-sensu, Especializacdo, em Aarea relacionada a sua
atuacdo, com carga horédria minima de 360 (trezentos e
sessenta) hoeras.

b) A progressido para a matriz de vencimentoc do
Graduado com Licenciatura Plena e com Mestrado, dar-se-a
para o servider gque obtiver curso de pébs-graduagdo,
stricto-sensu, Mestrado, em area relacionada a sua atuagéo.

III - Grupo Ocupacional: Apoio Técnico Cientifico -
Psicélogo Escolar.

a) A progressdac para a matriz de vencimento do
Graduade, com Especializacdc, dar-se-& para o servidor que
obtiver curso de Pos-graduagdec, lato-sensu, Especializagao,
em area relacionada a sua atuacio, com carga hordria minima
de 360 (trezentos e sessenta) horas.

b) A progressdao para a matriz de vencimento do
Graduado, com Mestrado, dar-se-a para o servidor que
obtiver curso de Pbs-graduagao, stricto-sensu, Mestrado, em
area relacicnada a sua atuagao.

IV - Grupo Ocupacional de Apoio Administrativo e de
Servicos Auxiliares - Agente Administrativo:

a) A progressac para 0 cargoe de Agente
Administrativo dar-se—-4 dentre da matriz de vencimento de
Formacdc de  Ensino Médic Completo, considerando o
desempenho e o tempeo de servigo.
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V - Grupo Ocupacional de Apoilo Administrativo e de
Servigos Auxiliares - BAuxiliar da Matriz de Servigos
Gerais.
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a) A progressdo para o carge de Auxiliar de
Servigos Gerals dar-se-a& dentro da matriz de Formacdo de
até 4% GSérie do Ensino Fundamental, considerando o
desempenho e o tempo de servico.

capiTUuLO VI
DA AVALIAGCAO DE DESEMPENHO

Art. 28 - A avaliacdoc de desempenho & um processo
continuo e sistematico de verificacdo da atuacgio do
servidor no cumprimento de suas atribuicdes, em favor da
construgdo da qualidade da educacgdo publica, possibilitando
© seu desenvolvimento profissional na carreira e no servigo
publico.
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PARAGRAFO UNICO - A avaliacdo de que trata © caput
deste artigo serd regulamentada segundc diretrizes a serem
estabelecidas pela Secretaria de Educagdo, Cultura, Artes e
Esportes.

cAPiTULO VII
DOS VENCIMENTOS

Art. 29 - A estrutura de vencimentos do Quadro
Permanente de Pessocal do Sistema Piblico Municipal de
Educacdo, Cultura, Artes e Esportes serd estabelecida e
praticada a partir dos seguintes fatores:

I - a natureza das atribuicdes e requisitos de
habilitacdc e gqualificacdo do cargo:

Permanente de Pesscal do Sistema Pablico Municipal de
FEducagdo, Cultura, Artes e Esportes agrega o©0s cargos
ocupacionais de Magistério, de Apoio Técnico-cientifico e
de Apoic Administrativo e de Servigos BAuxiliares, assim
denominados:

A IT - a politica salarial do Poder Executivo
8 5 o Municipal;
o= 0
] - - '
2 g PARAGRAFO UNICO - No estabelecimento da estrutura
2 5 de vencimento do Quadro Permanente de Pessoal do Sistema
S=»® Publice de Educacdo, Cultura, Artes e Esportes seré
g 3 observadeo o principio de igual remuneragdo para igual
3 5 habilitagdo e equivalente desempenho de fungdes inerentes
oy a0 cargo.
853

o Art. 30 - A estrutura de vencimentos do Quadro

)

>

<

c

z
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>

—

I - Professor do Ensino Fundamental de 5% a 82
Série constituido de 03 (trés) CLASSES e 05 (cinco) FAIXAS
salariais por CLASSE;

IT - Professor do Ensinc Fundamental de 1 a 4°2
Série e Educagdc Infantil constituido de 04 (quatro)
CLASSES e 05 (cinco) FAIXAS salariais por CLASSE;

III - Psicologo Escolar, constituidec de 03 (trés)
CLASSES e 05 (cinco) FAIXAS salariais por CLASSE;

IV - Agente Administrativeo, constituido de 04
(quatro) CLASSES e 05 (cinco) FAIXAS salariais por CLASSE;

4pd 8TZTTTEOE0TZ0Z-EF/PROjUMOpP/[edidluN|RIOUBIRdSURI/IG JUI'S0ON|0S-)PNOJD//:dny

V - Auxiliar de Servicos Gerals, constituido de 04
(quatre) CLASSES e 05 (cinco) FAIXAS salariais por CLASSE.
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§ 1° - As FAIXAS salarials determinam os valores

minimos e maximos dos Vencimentos correspondentes a cada
CLASSE salarial.

§ 2° - A estrutura de vencimentos do Quadro
Permanente de Pesscal do Sistema Publico Municipal de
FEducacgéo, Cultura, Artes e Esportes, compde o© Anexo IV

desta Lel.
CAPITULO VIII
DAS DISPOSICGES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS
SECAO I
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 31 - O enguadramento dos servidores noc Quadro

Permanente de Pessoal do Sistema Publico Municipal de
Educagdo, Cultura, Artes e Esportes ocorrera em 02 fases
distintas e complementares, com critérios especificos para
cada uma delas.

LT

pe?

a) Serdoc enquadrados no cargo de Professor do
Ensino Fundamental de 5* a 8% Série, na matriz de
vencimento de graduacgdo em Licenciatura Plena, 0s
professores da atual faixa salarial 1II, padrdo A,
obedecende a seguinte correspondéncia:

D
823
> - A L .
§ N § 1° - A Primeira Fase do engquadramento consiste na
T 5 transposic¢cédo dos cargos atuals para cargos transformados
o i pelo PCCS, de acordo com 0s critérios de faixa salarial, na
g 2 tabela correspondente ac cargo e tempo de servico, conforme
88z a seguir:
R
R 32
@ e I - O enquadramento dos servidores ocupantes dos
P atuais cargos de Professores processar-se-a4 da seguinte
= forma:
<
c
=z
o
0
>
—

FS - IIPADRAO A CLASSE I F5 - a

b) BSerdo enquadrados no cargo de Professor do
Ensine Fundamental de 1% a 4% Série e Educacgdo Infantil, na
matriz de vencimento de formagdo em Magistério, os
professores da atual faixa salarial FS - I, PADROES A, B,
C, D e E, obedecendo a seguinte correspondéncia:

FS — I PADRAO A a E CLASSE I E8 - &
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c) Os professores da FS - I, Padrdo A, que estido em
estagioco probatérie serdaoc enquadrades na matriz de
vencimento de formagdo em Magistério, obedecendo a seguinte
correspondéncia:

FS - A PADRAQ A CLASSE I FS - a
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d) Os professores gque trabalham de 1* a 4% Serle aoc
Ensino Fundamental e Educacdc Infantil, portadores de
Licenciatura Plena, gue na implantacdc do PCCS estiverem
ocupando a atual faixa salarial I, Padrdo F e contarem com
mais de dois anos de tempo de servigo, serdc enguadrados no
cargo de Professor do Ensino Fundamental de 1% a 4% Série e
Educagae Infantil, na matriz de wvencimento de Licenciatura
Plena em Pedagogia com  habilitacéo em Magistério,
obedecendo a seguinte correspondéncia.

FS - I PADRAOQ F CLASEE I FS - a

II - O enguadramento do cargo de Psicdlogo Escolar
serd na matriz de vencimento do graduado na CLASSE I, FS -
a.

III - O enguadramentc dos servidores ocupantes dos
atuais cargos de Agente Administrativo, processar-se-a da
seguinte forma:

a) Os atuais ocupantes dos cargeos de Agente
Administrativo FS - A, Padrbées A, B, C, D e E serao

% enquadrados no cargo de Agente Administrativo, na matriz de
§ vencimento Conclusd@o do Ensino Médio, obedecende a seguinte
o correspondéncias

o

E FS - I PADRAQ A a E CLASSE I FS - a

%]

[¢]

- IV - O enquadramento dos servidores ocupantes dos
N atuais cargos de ARuxiliares de Servigcos Gerals processar-

se—-a da seguinte forma:

a) Cs Auxiliares de Servicos Gerais serao
enguadrados no cargo de Buxlliar de Servicos Gerais, na
matriz de vencimento Conclusdc da 4* Série do Ensino
Fundamental, obedecendo a seguinte correspondéncia:
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FS — I PADROES A a G CLASSE I F§ — a

§ 2° - A Segunda Fase ¢é especifica para os
servidores ja enquadrados na 1% FASE, que tenham cumprido o
estdgio probatérioc e consiste na sua passagem para a matriz
de wvencimento correspondente & sua habilitacdo, mediante
processo de apresenta¢do e comprovagdo da titulagdo obtida.

I - O professor do Ensino Fundamental de 1* a 4?2
Série e Educacdc Infantil com formacido e Licenciatura
Plena, acrescida de curso de pds—-graduagdo lato-sensu,
Especializagdo, terd passagem para a matriz de vencimento
do Professor do Ensino Fundamental de 1% a 42® Série e
Educacdo Infantil, portador de Licenciatura Plena Pedagogia
em Magistério com Especializacdo, obedecendo a seguinte
correspondéncia:

Jpd-8TZTTTE0E0TZ0Z-EP/PeOjuMOp/[edidluniyeiousedsuel/Ig jul s800n|os-)1'pnojo//:dny

CLASSE LI ES =3 CLASSE I FS - a
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II - O professor do Ensino Fundamental de 1°* a 4°

Série e Educagfo Infantil com fermag8o em Magistério
acrescida de Licenciatura Plena em Pedagogia, com
habilitacdo em Magistério, tera passagem para a matriz de
vencimento do Professor de Ensino Fundamental com
habilitacdo em Magistério, obedecendo a seguinte

correspondéncia:
CLAGSE 1 ES = a CLASSE 1 F8 - a

Art. 32 - Na efetivacdc do artigo anterior serdo
ressalvadas as seguintes situagfes:

I - 0 enguadramentoc do professor afastadoc em
definitivo de regéncia por problema de saide, devidamente
comprovado pela Junta Médica do Municipio, processar-se-a
de acordo com os critérios estabelecidos nos artigos da
presente Lei, referentes ao grupe ocupacional Magistério,
passando a desempenhar atividades técnico-pedagégicas,

devendo ser capacitado para a nova fungio.

Art. 33 - Aos servidores afastados com ou sem onus
para © Municipio e de Licenga para Trato de Interesse
Particular sera assequrado o enquadramento gquando do seu
retorne ao efetivo exercicio na Secretaria de FEducagdo,
Cultura, Artes e Esportes e o enquadramento na 2% Fase dar-
se-a apbés 12 meses do enguadramento na fase anterior,
observados os demais dispositivos desta Lei.
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Art. 34 - ©Os atuals ocupantes do cargo de
professor, gue trabalham no Ensinc Fundamental de 1* a 4°
Série, que ndo possuam habilitag8o para o exercicio da
funcdo docente, passam a integrar guadro em extingdo, com
matriz de vencimentso constante do Anexo V.
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PARAGRAFO UNICO - Fica assegurado a esses
servidores o prazo de 5 anos para atender as exigéncias de
formacdo para o exercicio da funcgdo docente e enguadramento
definitive no Quadro Permanente de Pessocal do Sistema
Publico Municipal de Educag¢8o, Cultura, Artes e Esportes.

Art. 35 - 0Os atuais servidores, ocupantes dos
cargos de Agente Administrative, somente serdo enquadrados
nos cargos transformados pela presente Lei se estiverem em
exercicio na BSecretaria de Educagdo, Cultura, Artes e
Esportes.

Art. 36 - As disposicdes da presente Lel aplicam-se
aos 1nativoes, aos ocupantes de carges em extingdo, aos
servidores em disponibilidade, no que se refere a 1* fase
do enquadramento, sem gualguer desenvolvimento na carreira.
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Art. 37 - 0= servidores aposentados, endquadrados
nos grupos ocupacionais Magistério, e Apoio Administrativo
e de Servigos Auxiliares, conforme critérios definidos no
artigo 31, terdo proventos revistos nos termos de § 4° do
art. 40 da Constituicldo Federal e no inciso IX, paragrafo
29, artigo 98 da Constituicde do Estado de Pernambuce e no
inciso IX, § 3° do art. 93 da Lei Organica Municipal.

Art. 38 - 0s servidores aposentados no cargo de
Professor terdo direito ao enquadramento de acorde com a
matriz de wvencimento que corresponda a sua habilitagdo /
titulacdo, nos termos do artigo 31 da presente Lei, obtida
durante o efetivo exercicioc das funcgdes do seu cargo.

Art. 39 - Os professores do Ensino Fundamental de
1® a 4® Série com formacdo para o Magistéric ou portadores
de Licenciatura que, na data da publicagdo da presente Lei,
estiverem realizando Licenciatura Plena ou Pds-graduacdo,
respectivamente, terdo direito ao desenvolvimento na
carreira, observados os dispositivos desta Lei.

. Et?._.-. =

pe?

PARAGRAFO UNICO - Os professores do Ensino
Fundamental de 1 a 4% Série e Educagdo Infantil,
portadores de Licenciatura Plena nas diversas areas, gque na
data da publicagdo da presente Lei, foram enquadrados na
matriz de vencimentoc Graduagdo Licenciatura Plena em
Pedagogia com Habilitacgdo em Magistério, terdo direito ao
desenvolvimento na carreira, observados os dispositivos
desta Lei.

£2T lasnp! :lod opeuisse
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Art. 40 - No prazo de 30 dias, contados a partir da
data da publicacdoc da presente Lei, sera constituida
Comissdc para elaboragdo do Plano de Avaliagdoc do
Desempenho, que se constituird em instrumento complementar
do PCCS.
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Art. 41 - Fica determinado o intervalc de 3% entre
as FAIXAS, e de 10% entre as CLASSES em tedos os cargos due
compdem o Quadrc Permanente de Pesscal do Sistema Publico
Municipal de Educagdo, Cultura, Artes e Esportes.

I - Para o cargo de Professor do Ensino Fundamental
de 1® a 4% Série e Educagdo Infantil, o intervalc entre as
matrizes de vencimento, conforme Anexo IV, sera de 19%, 15%
e 15% respectivamente;

II - Para o©s cargos de Psicologo Escolar, e
Professor do Ensine Fundamental de 5% a 8% Série, o
intervalo entre as matrizes de vencimento conforme Anexo
IV, sera de 15% e 15% respectivamente;
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 42 - Ficam transformados os atualis cargos de
Professor, Agente Administrativo, Auxiliar de Servicos
Gerais, com os quantitativos estabelecidos item 1.1 do
Anexo I da presente Lei.

Art. 43 - Fica criado o cargo de provimento efetivo
de Psicélogo Escolar, com os gquantitativos estabelecidos no
item 1.2 do anexo I da presente Lei.

Art. 44 - As despesas decorrentes da aplicagao
desta Lei correrdo & conta de dotagdes orgamentarias
préprias.

Art. 45 - 0s efeitos financeiros decorrentes da

presente Lel estido representados no Anexo VI.

Art. 46 - Revogam-se as disposigbes em contrario,
especialmente toda a legislagdoc aplicavel a Educagao.

Art. 47 - Esta lei poderid ser regulamentada por
Decreto do Prefeito, para dar-lhe aplicabilidade e
disciplinar pontos omissos.

Art. 48 - Esta Lel entrard em vigor, na data de sua
publicacdo, e seus efeitos financeiros retrcagirdo a 1° de
janeiro de 1998.
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Gabinete da Prefeita Municipal de Afogados da
Ingazeira, 16 de junho de 1998.
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Maria Gizelda Simdes Inacio
Prefeita Municipal
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ANEXO I

1.1 Cargos Componentes dos Grupos Ocupacicnais

Cargo atual Transformado |Quantidade faxge do Quadss Paimanants grantidade
Professor 260 e Professor de ed. Infantil
Professor do Ensino
Fundamental de 1* a 4°* série
® Professor do ensino
Fundamental de 5° a 8% Série
Psicdlogo 02 Psicéloge escolar
Técnice de Nivel Superior
com formacdo em Psicologia
Agente Administrativo 50 Agente Administrativo
Auxiliar de Servigos Gerais 200 Auxiliar de Servicos Gerais
1.2 Cargo criado
Nomenclatura Quantidades
Psicdlogo Escolar 02
1.3 Cargeo em Extincéo
Nomenclatura Quantidades
Professor Leigo 01
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ANEXO TII

DESCRICAC DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO QUADRO DO
SISTEMA DE EDUCACAO

GRUPO 1 MAGISTERIO

CARGO PROFESSOR DO ENSINO FUNADAMENTAL 12 A 42 SERIE E
EDUCACAO INFANTIL

DESCRICAO SUMARIA

Exercicio da docéncia em classes de 1% a 4° série
do ensino Fundamental e Educagdo Infantil e de atividades
técnico-pedagbgicas que dédo diretamente suporte as

atividades de ensino.

DESCRICAQ DETALHADA

1. Planeja e ministra aulas em turmas de Educacdo Infantil e de 17 a
4" série do Ensino Fundamental, de Educacédo Especial e Educacdo de

2 o Jovens e Adultos;
0, (@) s Participa da elaboracdoc e selecdo de material didatice utilizado
3 3 em sala de aula;
53 ? F Participa da elaboracio, execucdo e avaliacdo da proposta
oo administrativo-pedagégica da escola;
= i 4. Participa da elaboracdo e avaliacio de propostas curriculares;
gox 85 Participa da elaboracgdoc, execucio, acompanhamento e avaliacdo de
3 ; politicas de ensino;
- & €. Acompanha e orienta o trabalho do estagiario;
N = > T Analisa dados referentes & recuperacio, aprovacdo e evasdo de
% alunos;
% 8. Executa atividades de capacitacioc de pessoal na area de ensino;
> 9. Executa a politica educacional;
= 10. Coordena e supervisiona as atividades de suporte tecnoldgico;
% 11. Produz textos pedagégicos;
o 12. Participa da escolha do livro didatico;
E 13. Articula atividades interescolares;
E

14, Participa de estudos e pesquisas da sua area de atuacido;

15. Participa da promogdc e coordenacgdo de reunides, encontros,
seminarios, cursos e outros eventos da escola;

16. Participa com todos os setores da escola, da gestdo dos aspectos
administrativos e pedagégicos do estabelecimento de ensino;

17. Executa outras atividades correlatas.

REQUISITOS:
il Instrucéao

Titulagdc em Formacdo para o Magistério, Niwvel
Médio e/ou Licenciatura Plena em Pedagogia com Habilitacédo
em Magistéric, para atuacdo no ensino Fundamental de 1° a
4" Série e Educacio de Jovens e Adultos e, no caso dos
professores de Educacéo Especial com Cursos de
especializacdo na ares.
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ANEXO III

REQUISITOS DE FROMAGAC OU ESCOLARIDADE PARA O INGRESSO NO

CARGO
CARGO REQUISITOS
e Professor do ensino | ® Graduagdo em Licenciatura
Fundamental de 5 a 8° Plena
Série
® Professor do ensino | ¢ Graduagaoc em Licenciatura
Fundamental de 17 a 47 Plena em Pedagogia com
Série e Educagdo Infantil habilitacéo para o
Magistério
¢ Psicologo Escolar ® Graduacao em Formagao de
Psicdlogo com pré-
especializacao en
Psicologia Escolar
D
w
%)
3 e Agente Administrativo e Certificado de c¢oncluséo
53 do Ensine Médio Completo
E
= e Auxiliar de Servicos |e Conclusdo da 4° Série do
g Gerais Ensino Fundamental
-
N
w

-
o
3
>
—
o
>
_|
X
>
=z
(%]
0
>
Y]
m
P
@)
>
<
Cc
=
@)
0
>
—

Jpd'8TZTTTE0E0TZ0Z-E/PEOjUMOp/[edidluniyeIdUa BdSUEL/IC JUI'SB0IN|0S-)PNOjd//:dny

Praga Monsenhor Alfredo de Arruda Camara, 20 - Tel.: (081) 838-1235 - Tel./Fax: (081) 838-1282
CGC 10,346.096/0001-06 - Afogados da Ingazeira Pernambuco



GOVE|
MUNICIPAL

AFQ ADOS
INGAzEIRA

TRABALKANDO CON 0 POVD

—

i

ANEXO VI

GRADE DE VENCIMENTO DO PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DE
5% A 8" SERIE

CARGA HORARIZ 200 HORAS

GRADES DE VENCIMENTOS
8 c| H
= = GRADUADO GRADUADO GRADUADO
r g I COM LICENCIATURA LICENCIATURA
=33  LICENCIATURA FLENE. ELEHA
coM COM MESTRADO
g | ° ESPECIALIZACAC
H 610,00 701,50 806,73
B 592,24 681,07 783,23
8 574,99 661,23 760,42
H 558,24 641, 98 738,27
i B 541,98 623,28 716,77
S ja 492,71 566, 62 651, 61
§ 8 - I 478,36 550, 1.1 632,63
2 2 d 464,43 534,09 614,20
s = H 450, 80 518,583 598, 32
S g A 437,77 503,43 578094
56 4 5 397,97 457, 66 526,32
S § 386,38 444,33 510,99
©gz g 375,12 431,39 496,10
Re D 3 364,20 418,83 481, 65
E A 353,58 406,63 467062
O
§ OBSERVACOES:
C
% .Intervalos entre as Faixas é de 3%
T .Intervalos entre as Classes & de 10%
P .Intervalos entre as Matrizes é de 15%

.Base de referéncia Grade de Vencimento do Graduado e
.Carga Hgraria Diaria 8 horas

Ui b a2
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ANEXO VI
GRADE DE VENCIMENTO DO CARGO DE PSICOLOGC ESCOLAR

CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS

GRADES DE VENCIMENTOS
© oAl
L og ) GRADUAGAO GRADUAGAO
il GRADUACAOD COoM ) coM
D3l g ESPECIALIZAGAO MESTRADO
3 457,50 526,12 605,04
| 444,17 510,80 587,42
e 431,23 495, 92 570,31
= 418,67 481,48 553,70
A 406,48 467,45 537,57
H 369, 53 424,96 488,70
janl T 358,76 412,58 474,47
2 5o 3 g 348,31 400,56 460, 65
289% B 338,17 388,90 447,23
85> N 328,32 377,57 434,21
TSo B 298,48 343,24 394,73
o= . 289,78 333,25 383,24
g 2 + 1 281,34 323,54 372,07
8z o 273,15 314,12 361,24
N& 3 A 265,19 304,97 350,72
“3I 3
% OBSERVACOES:
>
g 1.Intervalos entre as Faixas & de 3%
z 2.Intervalos entre as Classes & de 10%
2 3.Intervalos entre as Matrizes & de 15%
= 4.Base de referéncia Grade de Vencimento do Graduado e
5.Carga Horédria Diaria 6 horas

4pd 8TZTTTEOE0TZ0Z-EF/PROjUMOpP/[edidluN|RIOUBIRdSURI/IG JUI'S0ON|0S-)PNOJD//:dny

Praca Monsenhor Alfredo de Arruda Camara, 20 - Tel.: (081) 838-1235 - Tel./Fax: (081) 838-1282
CGC 10.346.096/0001-06 - Afogados da Ingazeira Pernambuco



GOVERNO
MUNICIPAL

AFQ -ADOS

INGAZEIRA

TRARMLAANDO COM 0 POVO
::tf_

ANEXO VI

GRADE DE VENCIMENTO DO PRCOFESSCR DO ENSINO FUNDAMENTAL DE
1% A 4° SERIE E EDUCAGAQ INFANTIL

CARGA HORARIA 200 HORAS

GRADES DE VENCIMENTOS
5 c[ ¢ FORMACAC EM | GRAD. LIC. | LIC. PLENA [ LIC. PLENA EM
o | Al MAGISTERIO PEDAG. CcoM | PEDAGOGTA EM | PEDAGOGIA EM
s My HABILIT. EM | MAGISTERIO MAGISTERIO COM
£ 5l ¥ MAGISTERIO C/ESPECIALIZACRO | ypamrADO
E| 2
: |8
H 512541 610,00 701,50 806,73
i 497, 68 592,24 681,07 783,23
I 483,18 575,99 661,23 760,42
H 469,11 558, 24 6dl,98 T8y 2
A 455,45 541,98 623,28 TG 77
ok H] 414,04 4582, 71 566, 62 651 61
251 I 401, 98 478,36 550,11 632, 63
259 o 390,27 464,43 534,09 614,20
85> H 378,91 450, 90 518,53 596, 32
3 5 7 367,87 437,77 503,43 578, 94
= ﬁ H 334,43 397,97 457,66 526,32
g z 1|0 324,69 386, 38 444,33 510,98
@ % G 215,23 375; 12 431,39 496,10
5 2 H 306, 05 364,20 418,83 481, 65
Y A 287,13 353,59 406,63 467,62
% H] 2712
> O 282,25
= Tl 254, 62
% B 247,20
,;i A 240,00
OBSERVACOES:

l.Intervalos entre as Faixas & de 3%

2.Intervalos entre as Classes & de 10%

3.Intervalos entre as Matrizes é de 19%, 15% e 15%
respectivamente

4.Base de referéncia Grade de Vencimento da Formacido do
Magistério e

5.Carga Horaria 40 horas semanais
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ANEXO VI

GRADE DE VENCIMENTO DO PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DE
5% A 8% SERIE

CARGA HORARIZ 150 HORAS

GRADES DE VENCIMENTOS
S ] H
= b GRADUADO GRADUADO GRADUADO
1S }I( coM LICENCIATURA LICENCIATURA
i 4 LICENCIATURA Pég;A 0 PIJJI—JEESNT%RADO
n's COM
e | ESPECIALIZACAO
457, 50 526,12 605, 04
[ 444,17 510,80 587,04
g 431,23 495, 92 370, 31
B 418,67 481,48 555, 70
" B 406,48 467,45 337 Blf
Eir B 369, 53 424,96 488,70
§ 8 - B 358,76 412,58 474,47
=l 2 d 348, 31 400,56 460, 65
52 B 338,17 388, 90 447,23
g g i 328,32 377,81 434,21
=& o H 298,48 343,24 394,73
S § I 289,78 533,25 383,24
28 Z t g 281,34 323,54 372,07
N 2 H 27315 314,12 361,24
E B 265; 12 304, 97 350, 72
o)
§ OBSERVAC@ES:
Cc
% l.Intervalos entre as Faixas é& de 3%
3 2.Intervalos entre as Classes é de 10%
B 3.Intervalos entre as Matrizes & de 15%
4.Base de referéncia Grade de Vencimento do Graduado e
5.Carga Horéaria Diaria 8 horas
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GRUPQO 1 MAGISTERIO A
CARGO PROFESSOR DO ENSINCO FUNDAMENTAL DE 5" A 8% SERIE

DESCRIGAQ SUMARIA
Exercicio da docéncia em classes de 5" a 8" série
do Ensino Fundamental de atividades técnico-pedagdgicas gue

ddo diretamente suporte as atividades de ensino.

DESCRICAC DETALHADA

1z Planeja e ministra aulas em disciplinas do curriculo de 5 a 8§°
série do ensino Fundamental;
25 Participa da elaboracdo e selecldc de material didatico utilizado
em sala de aula;
2 Supervisiona a utilizagdo de equipamentos de laboratérios e salas-
ambiente;
[Eis 4. Acompanha e orienta o trabalho do estagiario;
4! 5. Analisa dados referentes & recuperacdo, aprovacdo, reprovagdc e
;E' evasdo de alunos;
E' 6 Participa da elaboracgio, execugdo e avaliacdo da proposta
administrative-pedagdégica da escola;
T Coordena as atividades de bibliotecas escolares;
8. Participa da elaboracdo, execucdo, acompanhamentc e avaliacio de
politicas de ensino;
2, Coordena, formula, executa e avalia a politica educacional;

10. Coordena e supervisiona as atividades de suporte tecnolégico;

1l. Participa da elaboracio e avaliagdo de propostas curriculares;

12. Participa com todos os setores da escola, da gestdo dos aspectos
administrativoes e pedagodgicos deo estabelecimento de ensino;

13. Normatiza wvivéencias curriculares e a vida escolar de aluno e,
tambeém, zela pelo cumprimento da legislacdo escolar e educacional;

14. Planeja, executa e avalia atividades de capacitagdoc de pessocal da
area de educacdo;

15. Produz textos pedagdgicos;

16. Participa da elaboracdo, acompanhamentc e avaliacio de planos,
projetos, propostas, programas e politicas educacionais;

17. Participa na escelha do livro didatico;

18. Articula atividades interescolares;

19. Emite parecer técnico;

20. Participa de estudos e pesguisas da sua area de atuacdo;

21, Participa da promocdo e coordenacdo de reunides , encontros,
semindrios, cursos e outros eventos da Area educacional e
correlata;

22. Executa outras atividades correlatas.

£2T lasnp! :lod opeuisse
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REQUISITOS:
1 Instrucgao

Graduagdoc em Licenciatura Plena em Disciplina
relacionada as Ultimas quatro séries do ensino Fundamental.
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GRUPO 2 Apoio Técnico e Cientifico
CARGO Psicdélogo escolar

DESCRICAD SUMARIA

Realiza atividades de orientacdo e acompanhamento
psicopedagdbgico a professores e alunos.

DESCRICAC DETALHADA

L. Crienta o professor no acompanhamento do desenvolvimento
psicepedagdgice do aluno;

2. Realiza diagnéstico, emite parecer e procede avaliacdo psicolégica
do aluno;

3. Acompanha os alunocs portadores de necessidade educacional
especial;

4, Realiza atividades de prevengdo das causas das necessidades
educativas especiais junto a escola;

B Realiza atividades de prevencidc de situacdes comportamentais gque
interfiram na aprendizagem do aluno;

6. Elabora textos e material psicopedagégico;

T Participa da elaboracdc do curricule e do planejamento das
atividades da escola;

8. Participa com todos ©s setores da escola, dos aspectos
administrativos e pedagégicos;

S. Participa de estudos e pesquisas referentes a sua area de atuacio;

10. Participa do planejamento e avaliacdc das atividades de sua &rea
de atuacdo;

11. Participa do planejamento das atividades das unidades
Interdisciplinares de Apoioc Psicopedagégico, dos Centros de
Reabilitacdo e Educagdo Especial e das escolar especiais;

1Z. Executa outras atividades correlatas.

REQUISITOS
1 Instrucgéo

Graduacdo em Formacdc de Psicdlogo com pré-
especlalizacdo em Psicologia Escolar.

Praca Monsenhor Alfredo de Arruda Camara, 20 - Tel.: (081) 838-1235 - Tel./Fax: (081) 838-1282
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GRUPO 2 Bpoio Administrative e Auxiliares
CARGO AGENTE ADMINISTRATIVO

DISCRICAO SUMARIA

Executa tarefas de rotina administrativa, tais com:
recepciona e atende ao publico, recebe, protocola e informa
documentos, organiza e mantém arquivos, exerce atividades
de telefonista, fax e telex, digita e datilografa textos,
documentos, dados e informacgdes.

DESCRICAC DETALHADA

1. Recepciona e atende ao publico interno e externo, orienta e
fornece informacgtes e documentos;
2. Recebe, confere, protocela e encaminha correspondéncias e
documentos acs setores da instituicdo ou a outros 6rgios:
Oy 2 Classifica documentos e correspondéncias;
h_ 4. Digita e datilografa textos, documentos, relatérios e
[} correspondencias, transcrevende originais manuscritos e impressos;
[= 8. Preenche formularies e fichas padronizadas através da coleta de

dados, consulta documentos, Diidrio Oficial e ocutras fontes;

Informa processos em tramitagdo na unidades de trabalho;

Efetua calculos pertinentes & sua atividade;

Secretaria reunifes e outros eventos;

Auxilia na elaboragdo de relatérios e projetos pertinerntes a sua

atividade;

10. Organiza, atualiza e conserva arguivos e fichariocs ativeos e
inativos de trabalho onde atua;

11. Reguisita e controla material de consumo e permanente da unidade
de trabalho onde atua;

12. Executa servicos auxiliares diversos, relativeos ao apoio
financeiro e contéabil;

13. Participa direta ou indiretamente de servigos relacionados a
verbas, processos e convénios;

l4. Executa outras tarefas administravas inerentes ao cargo.

D0 ~J oy
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REQUISITOS
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1) Instrucéo

Nivel Médio completo.
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GRUPO 2 BRpoio Administrativo e Servigos Auxiliares
CARGO Auxiliar de Servicos Gerais

DESCRIGCAQ SUMARIA

Realiza servigos de conservagido, manutencdo e
limpeza em geral, recebe e entrega documentos,
correspondéncias e objetos, encaminha pessoas aos diversos
setores da instituicido e executa tarefas inerentes aos
servigos de merenda, selecionandc alimentos, preparando
refeicdo e distribuindo-os acs aluncs.

DESCRICAO DATALHADA

1. Executa servicos internes e externos, recebendo ou entregando
oha documentos mensagens ou objetos e assina protocolos;
X 2. Coordena no encaminhamento do publico acs diversos setores da

Unidades de acompanhando ou prestandeo informacgdes;
3 Abastece maquinas e equipamentos e efetua limperza periédica;
i Opera maguinas copladoras e controla cépias solicitadas;
8, Serve agua, café e lanche, preparande-os quandoc necessdrio;
&

LT

e

m
@

=1 Zela pela seguranca dos -alunos, orientando-os sobre as normas
§ disciplinares para manter a ordem e evitar acidentes;

= T Zela pela seguranca da instituicdo, impedindo a entrada de pessocas
e estranhas e sem autorizacio;

<y B, Zela pela boa organizacdoc da copa, limpando-a, guardandec os
% utensilios e mantendo a cordem e a higiene deo local;

2 . Zela pelo ambiente de trabalho varrende, lavando, espanando e
3

mantendo a ordem e a seguranca dos equipamentos e do prédio;

10. Efetua servigos de arrumagio, transportes e remocdc de méveis,
maguinas, pacotes, caixas e materiais diversos;

1l. Cecleta o lixo, para depositd-lo em lixeira ou em incinerador;

12. Efetua o controle dos géneros alimenticios necessirios ao preparo
de merenda, recebendo-os e armazenando-os de acordo com as normas
e instrucdes estabelecidas;

13. Informa guando had necessidade de reposicdo do estoque de alimentos
e de utensilios;

14. Seleciona os alimentos necessarios ao preparo das refeicdes,
separando-os e pesando-os de acordo com o cardapic do dia, para
atender acs programas alimentares;

15. Distribui as refeicBes preparadas, entregando-as cenforme rotina
determinada;

16. Registra o numero de refeigdes distribuidas, anotando-as em
impressos proprios;

17. Efetua a limpeza e a guarda dos utensilios empregados no preparc e
distribuicdo das refeigdes;

18. mantém a ordem, a higiene e a sequranca do ambiente de trabalho,
observando as normas e instrucgdes, para prevenir acidentes;

19. Executa outras tarefas correlatas.

IVdIDINNA YIONIHVASNVYL VA TVLH0d

REQUIBITOS
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1 Instrugao

4% série do Ensino Fundamental.
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ANEXO IV

GRADE DE VENCIMENTO DO PROFESSCOR DO ENSINQ FUNDAMENTAL DE
1* A 4% SERIE E EDUCACAQ INFANTIL

CARGA HORARIA 150 HORAS

GRADES DE VENCIMENTOS

5 o[ F| FORMACAD EM | GRAD. LIC. | LiC. PLENA | LIC. PLENA EM
2 L A MAGISTERIO PEDAG. CoM | PEDAGOGIA EM | PEDAGOGIA EM
il B HABILIT. EM | MAGISTERIO MAGISTERIO COM
: o o MAGISTERIO C/ESPECIALIZACAO | ypsraapo
i A
DS g

H

O
| d

B

A

H
1 0
=1d

H

A

E

i3
T | 4

B

A

El

0
I lg

H

A
OBSERVAC@ES:

l.Intervalos entre as Faixas & de 3%

2.Intervalos entre as Classes & de 10%

3.Intervalos entre as Matrizes & de 19%, 15% e 15%
respectivamente

4.Base de referéncia Grade de Vencimento da Formacdo do
Magistério e

5.Carga Horaria 30 horas semanais
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ANEXO IV

GRADE DE VENCIMENTO DO PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DE
1" A 4% SERIE E EDUCACAQ INFANTIL

CARGA HORARIA 200 HORAS

GRADES DE VENCIMENTOS
c| ¥l FORMACAQ EM | GRAD. LIG. | LIC. PLENA | LIC. PLENA EM
Bl | MAGISTERIO PEDAG. coM PEEASGGIA EM | PEDAGOGIA EM
|1 HABILIT. EM | MAGISTERIO | MAGISTERIC COM
b MAGTSTERTO C/ESPECIALIZACAQ | ypsrRaAng
) A
D 5
E
E
B
v | 4
H
N
2 O
8. 8 III G
5 Py
5353 B
~ pl
Ee) &
o o
= > H
S =
[ g i
63z 1T lg
82 A
Ry A
Z 7
g L
- |
C
z B
e}
e A
P
OBSERVAC@ES:

l.Intervalos entre as Faixas & de 3%

Z2.Intervalos entre as Classes é de 10%

3.Intervalos entre as Matrizes é de 19%, 15% e 15%
respectivamente

4.Base de referéncia Grade de Vencimento da Formacdo do
Magistério e

5.Carga Horéaria 40 horas semanais
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ANEXO IV

GRADE DE VENCIMENTCO DO PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DE
5% A 8" SERIE

CARGA HORARIA 150 HORAS

GRADES DE VENCIMENTOS
-1 F
| A GRADUARDO GERADUADO GRADUADO
4 I COoM LICENCIATURA LICENCIATURA
5| 4 LICENCIATURA PLENA PLENA
5 = }; coM COM MESTRADO
£ ESPECIALIZAC@O
E|
- E
& g
X H
Mgt A
= Tt H
2 =z0D I
850 1T
552 g
5S> E
Bso A
= > F
5 3
SESD : |5
232 d
5329
85> =
m A
z
e} &
> OBSERVACQOES:
g
% l.Intervalos entre as Faixas é de 3%
3 Z2.Intervalos entre as Classes é de 10%
P 3.Intervalos entre as Matrizes & de 15%

4 .Base de referéncia Grade de Vencimento do Graduado e
5.Carga Horéaria Diaria 6 horas
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ANEXO IV

GRADE DE VENCIMENTO DO PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DE
5% A 8% SERIE

CARGA HORARIA 200 HORAS

GRADES DE VENCIMENTOS
NE: GRADUADO GRADUADO GRADUADO
3| T COM LICENCIATURA LICENCIATURA
19 ricencIaTura PLENA PLENA
, A com COM MESTRADO
g |9 ESPECIALIZAGAO
III D
1 d
B
H
& B
220 11 |
5= 3
23> B
=
BEoQ s
= > E
o8 =
ced 1
7 > T
8 Z g
%)
IR H
3%
m ya
8
> OBSERVACOES:
Z
Cc
% l.Intervalos entre as Faixas & de 3%
3 2.Intervalos entre as Classes é de 10%
P 3.Intervalos entre as Matrizes & de 15%

4.Base de referéncia Grade de Vencimente do Graduado e
5.Carga Horéaria Diadria 8 horas
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ANEXO 1V
GRADE DE VENCIMENTO DO CARGO DE PSICOLOGO ESCOLAR

CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS

GRADES DE VENCIMENTOS

Is GRADUACAO GRADUACAO
g GRADUACAQ coM coM
b s ESPECIALIZACAC MESTRADO
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OBSERVACOES:

.Intervaleos entre as Faixas & de 3%

.Intervalos entre as Classes é de 10%

.Intervalos entre as Matrizes €& de 15%

.Base de referéncia Grade de Vencimento do Graduado e
.Carga Horaria Diaria 6 horas
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ANEXO IV
GRADE DE VENCIMENTO DO CARGC DE AGENTE ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS

GRADE DE VENCIMENTOS
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g
& l.Intervalos entre as Faixas é de 3%
N 2.Intervalos entre as Classes & de 10%
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ANEXO IV
GRADE DE VENCIMENTO DO CARGO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS

GRADE DE VENCIMENTOS
FAIXAS A B 5 D E
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S
=
o
w
o
w
=
=
=
N
=
©
o)
=3

Praga Monsenhor Alfredo de Arruda Camara, 20 - Tel.: (081) 838-1235 - Tel./Fax: (081) 838-1282
CGC 10.346.096/0001-06 - Afogados da Ingazeira - Pernambuco



GOVERNO

MUNICIPAL

AFQ - ADOS
INGAZEIRA
N TRABALHANDO CON 0 POV

ANEXO V

MATRIZ DE VENCIMENTO DO PROFESSOR LEIGO QUE COMPOE O
QUADRO EM EXTINCAQ

Faixa Salarial Vencimento
150 h/a
FS I PADRAO B 144,00

OBSERVACAQ:

1. O vencimento do professo leigo serd calculado tendo por
base 80% do vencimento da CLASSE I, FS a constante no
ANEXO VI desta Lei.
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ANEXO VI
GRADE DE VENCIMENTO DO CARGO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS

GRADE DE VENCIMENTOS
FAIXAS A B C D E
s
E
R
Il v 246,70 254,10 261,72 269,57 277,66
E
D
El 111 199,26 205,24 211,40 217,74 284,87
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g 2.Intervalos entre as Classes & de 10%
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ANEXO VI
GRADE DE VENCIMENTO DC CARGQC DE AGENTE ADMINISTRATIVQ

CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS

GRADE DE VENCIMENTOS
FAIXAS A B C D E
S
E
R 284, 66 293,20 301, 99 311,05 320, 38
Il v
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D
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o
@ l.Intervalos entre as Faixas & de 3%
§ 2.Intervalos entre as Classes & de 10%
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ANEXO VI

GRADE DE VENCIMENTO DO PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DE
1* A 4 SERIE E EDUCACAO INFANTIL

CARGA HORARIA 150 HORAS

GRADES DE VENCIMENTOS
5 o[ 5 FORMACROD EM | GRAD. Tic. | Lic. PLENA | LIC. PLENA EM
E Ll Al MAGISTERIO PEDAG. COM | PEDAGOGIA EM | PEDAGOGIA EM
o ?‘ HABILIT. EM | MAGISTERIO MAGISTERIO COM
g sl ¥ MAGISTERIO C/ESPECTALIZACRO | \psTRADO
B A
oo I
H 384,45 457,50 526, 12 605, 04
I 3t 3526 444,17 510,80 587,42
W lg 362,38 431,23 495, 92 570,31
a 351,83 418,67 481,48 553,70
A 341, 58 406,67 467,45 537,57
H 310,53 369,53 424,96 488,70
ke 310,49 358,76 412,58 474,47
9 292:70 348,31 400, 56 460,65
B 284,18 338,17 388, 90 447,23
= 275, 29 328,32 37°1; BT 434,21
H 250, 82 298,48 343,24 394,73
I8 24.3; 51 289,78 333, 25 384,73
=il 236,42 281,34 323,54 372,07
H 229, 54 273,47 314,12 36l,24
B 222,85 265,18 304, 97 350,72
H 202,59
B 126, 69
= | 190, 96
H 185,40
s 180, 00
OBSERVACOES:

.Intervalos entre as Faixas é de 3%

.Intervalos entre as Classes & de 10%

.Intervalos entre as Matrizes & de 19%, 15% e 15%
respectivamente

.Base de referéncia Grade de Vencimento da Formagdo do
Maglistério e

5.Carga Horéaria 30 horas semanais
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ly Barbosa
*Assessol Governamental*

Dr. Carlos Anténioc /dos Santos Marques
*Procurador Geral*

e Cr—e .

Acidalia |lAmorim Viana
*Secretdria de Administragao®

José Sevérino Matias
*Sec. de Agricultura e Abastecimento*

Patriota
ssisténcia Social*

Maria Mada
*Secretaria de

az de Moura
Sec. de Educacéo, Culfura, Artes e Esportes*

Lucivaldo de Vas celos Leite
*Secretdrio de Financas*

—-__\_h__

Vlcent g erreira Zuza
Sec. de Viagdo, Obras e Servigos Urbanos*

Sandra Regina Siqueira Leite
*Secretdria de Sanude*
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