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O Plano Estratégico Institucional de Afogados da Ingazeira/PE € uma iniciativa fundamentada na visdo de promover o
desenvolvimento sustentavel e integral do municipio, alinhado com os principios do Plano Plurianual. Este documento estratégico
delineia um conjunto de metas e agdes estratégicas que visam fortalecer a infraestrutura municipal, melhorar a qualidade de vida
dos cidadaos e estimular o crescimento econémico local de maneira equitativa e sustentavel.

Ao longo deste plano, serdo exploradas iniciativas em diversas areas-chave, incluindo infraestrutura urbana, educacéo,
saude, cultura, transito, meio ambiente, desenvolvimento econémico, dentre outras. Cada uma dessas areas foi cuidadosamente

considerada para garantir que as politicas publicas municipais estejam alinhadas com as necessidades e aspiragdes da populagao
de Afogados da Ingazeira.
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Este plano ndo apenas busca abordar desafios imediatos, mas também estabelecer um caminho claro para o futuro,
promovendo a participagao cidada, a transparéncia na gestédo publica e a eficiéncia na alocagéo de recursos. Com uma abordagem
integrada e colaborativa, pretende-se assegurar que o municipio se destaque cada vez mais como um exemplo de exceléncia
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administrativa e de qualidade de vida para todos os seus municipes.

Ao implementar este Plano Estratégico, o Municipio esta comprometido em construir um futuro préspero e inclusivo para
Afogados, onde cada cidadao e cidada possa desfrutar dos beneficios de um ambiente seguro, saudavel e dindmico. Através do
trabalho conjunto com a comunidade e utilizando as melhores praticas de gestdo, estamos confiantes de que alcangaremos os
objetivos e faremos de nossa terra um lugar cada vez melhor para se viver, trabalhar e investir.

PROGRAMA

OBJETIVO ESTRATEGICO DO ORGAO

INDICADORES

TERRA VIVA

Promover a sustentabilidade rural e o
fortalecimento da agricultura familiar.

- Numero de agricultores beneficiados.
- Area recuperada e cultivada.

PROUNI RURAL FASP

Incentivar o acesso ao ensino superior para
jovens da zona rural.

- Quantidade de bolsas concedidas.
- Taxa de permanéncia e conclusao dos
Cursos.
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MUNICIPALIZACAO DO TRANSITO

Garantir maior seguranca ¢ eficiéncia no
transito municipal.

- Redugao do indice de acidentes.
- Percentual de vias sinalizadas.

PROGRAMA DE PAVIMENTACAO

Melhorar a infraestrutura urbana com foco na
mobilidade e acessibilidade.

- Quildmetros de ruas pavimentadas.
- Percentual de bairros atendidos.

MULHERES CONECTADAS

Promover inclusdo digital e capacitacao
tecnoldgica para mulheres.

- Ntmero de mulheres capacitadas.
- Taxa de inser¢@o no mercado de trabalho.

MUTIRAO DE LIMPEZA NOS BAIRROS

Garantir qualidade ambiental e saude publica
através da limpeza urbana.

- Numero de mutirdes realizados.
- Toneladas de residuos recolhidos.

PROJETO QUINTA CULTURAL

Estimular a valorizagao cultural e artistica
local.

- Quantidade de eventos realizados.
- Publico participante.

CAPACITA AFOGADOS

Fomentar a qualificag@o profissional e o
empreendedorismo.

- Numero de cursos ofertados.
- Participantes certificados.

TERREIRO ILUMINADO

Melhorar a iluminagdo publica visando
seguranca e bem-estar.

- Numero de lampadas instaladas.
- Percentual de cobertura em areas publicas.

ESCRITORIO DE PROJETOS

Estruturar e qualificar a capta¢do de recursos
e execuc¢do de projetos.

- Projetos elaborados e apresentados.
- Recursos captados.

EXPOAGRO

Incentivar o desenvolvimento econdmico € a
cultura agropecuaria.

- Expositores participantes.
- Publico visitante.
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REVITALIZACAO DE NASCENTES

Proteger os recursos hidricos e promover a
sustentabilidade ambiental.

- Numero de nascentes revitalizadas.
- Area recuperada.

GEORREFERENCIAMENTO DOS
CASOS DE VIOLENCIA DOMESTICA

Melhorar a prevencdo e combate a violéncia
doméstica.

- Casos mapeados.
- Tempo de resposta das equipes.

PROGRAMA DE IRRIGAGAO

Ampliar a produtividade agricola através do
uso racional da agua.

- Hectares irrigados.
- Familias beneficiadas.

PROGRAMA DE AQUISICAO DE
ALIMENTOS MUNICIPAL (PAA)

Fortalecer a agricultura familiar e a seguranga
alimentar.

- Volume de alimentos adquiridos.
- Familias agricultoras atendidas.

TELEMEDICINA NOS POLOS RURAIS

Expandir o acesso aos servigos de satde
especializados.

- Consultas realizadas via telemedicina.
- Polos rurais atendidos.

CRIACAO DA SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE

Estruturar politicas publicas para a protegao
ambiental.

- Implantacao da Secretaria.
- Programas ambientais lancados.

CRIACAO DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO E GESTAO

Melhorar a eficiéncia e a integragao do
planejamento municipal.

- Implantacao da Secretaria.
- Planos estratégicos elaborados.

CRIACAO DA SECRETARIA DA
MULHER

Fortalecer politicas publicas para a promogao
dos direitos das mulheres.

- Implantacao da Secretaria.
- Programas e a¢des executados.
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FEIRA DO EMPREENDEDOR

Incentivar o empreendedorismo e fomentar a
economia local.

- Numero de empreendedores participantes.
- Volume de negocios gerados.

PROJETO ILUMINA AFOGADOS

Expandir e modernizar a iluminagao publica.

- Quilometros de rede iluminada.
- Redugao de areas escuras.

OFERTA DE ESTAGIOS PRA
UNIVERSITARIOS

Promover a inser¢ao profissional e o
desenvolvimento académico.

- Vagas de estagio oferecidas.
- Estagiarios contratados.

CONSTRUGCAO E REFORMA DE
ESCOLAS E CRECHES

Ampliar e qualificar a infraestrutura
educacional.

- Unidades construidas/reformadas.
- Novas vagas criadas.

PROJETO ESPORTE NOS BAIRROS

Democratizar o acesso ao esporte e lazer.

- Numero de bairros atendidos.
- Participantes em atividades esportivas.

REALIZAR 25% DO PROGRAMA DE
GOVERNO EM 100 DIAS

Garantir o cumprimento eficiente das metas
do plano de governo.

- Percentual de metas executadas.
- Satisfacdo da populagdo.

A[\/IPLIAQAO DOS SERVICOS DA
CLINICA VETERINARIA MUNICIPAL

Melhorar o atendimento a saude animal.

- Servigos ofertados.
- Animais atendidos.

AQUISICAO DE CURSO DE SAUDE
PARA A FASP

Fortalecer a formacao profissional na area da
saude.

- Cursos adquiridos.
- Alunos matriculados.

PAA MUNICIPAL

Reforgar politicas de seguranga alimentar e
apoio a agricultura familiar.

- Volume de alimentos adquiridos.
- Beneficiarios atendidos.
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NOVA PRACA NO TERRENO EM
FRENTE A ESCOLA DE MUSICA

Valorizar os espacos publicos de convivéncia
e lazer.

- Obras concluidas.
- Frequéncia de uso pela comunidade.

PROGRAMA AFOGADOS E LIMPEZA

Ampliar e qualificar os servi¢os de limpeza
urbana para promover satude publica e bem-
estar.

- Aumento da frequéncia de coleta de
residuos.

- Numero de bairros atendidos.

- Redugao de pontos criticos de acimulo de
lixo.
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