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P05 0 PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO, ESTADO DE

"~ PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 58,
inciso XIX, da Lei Organica Municipal.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° O piso salarial profissional municipal € o valor abaixo do qual o Municipio de S&o
Jodo, Pernambuco, n&o poderé fixar o vencimento inicial das Carreias de Agente Comunitario de
Saude e de Agente de Combate as Endemias para a jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

§1° O piso salarial profissional municipal dos Agentes Comunitarios de Saude e dos
Agentes de Combate as Endemias é fixado no valor de R$1.014,00 (Mil e Quatorze reais) mensais.

§2° A jomada de trabalho de 40 (quarenta) horas exigidas para garantia do piso salarial
previsto nesta Lei devera ser integralmente dedicada a agOes e servigos de promogéo de salde,
vigilancia epidemiolégica e combate a endemias em prol das familias e comunidades assistidas,
dentro dos respectivos temitorios de atuag&o, segundo as atribuigbes previstas nesta Lei.

Art. 2° Fica fixado em R$ 1.014,00 (mil e quatorze reais) mensais, o valor do vencimento
dos cargos de Agente Comunitario de Salde.

Art. 3° Fica fixado em R$ 1.014,00 (mil e quatorze reais) mensais, o valor do vencimento
dos cargos de Agentes de Combate &s Endemias, constantes do quadro de pessoal do Municipio.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei Correrdo por conta das dotagbes
orgamentarias proprias constantes da Lei Orgamentaria-Anual e serdo custeadas com recursos de
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transferéncias do SUS - Sistema Unico de Saude ou recursos do tesouro do municipal, quando for
0 caso.

Art. 5° O impacto orgamentério e financeiro de que tratam os artigos 16,17 e 21 da Lei
complementar n.® 101 de 04 de maio de 2000, para os fins declaratérios, fica dispensado por
estarem, as despensas previstas na Lei Orgamentéria do corrente exercicio e constarem do anexo
de metas fiscais, Lei de Diretrizes acarretam elevagdo orgamentaria total, por serem preexistentes,
ndo caracterizando agdo nova ou ampliagéo de agdes.

Art. 6° As despesas de que trata a presente Lei estdo de conformidade com disposto no
Anexo | da Lei Municipal n° 941, de 31 de dezembro de 2014 (Lei Orgamentaria), Lei Municipal n°
940, de 31 de dezembro de 2014 (Lei de Diretrizes Orgamentarias), e no Plano Plurianual.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Palacio Municipal Jodo de Assis Moreno.
Gabinete do Prefeito de Sdo Jodo, 17 de julho de 2015.

JOSE GENALDI IRA ZUMBA
Prefeito Canstitucional _
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