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LEI N.” 889 /2009 de 08 de dezembro de 2009.

EMENTA: “Dispde sobre as Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio de 2010 e
da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO, Estado de Pernambuco.
no uso das atribuigdes que o cargo lhe confere, e tendo em vista o disposto no art. 124, § 1°,

inciso I, da Constitui¢do do Estado, faz saber que converteu o Projeto de Lei n° 006 de 27 de
julho de 2009, na seguinte Lei:

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1° Ficam estabelecidas nos termos desta Lei. as diretrizes gerais para
elaboragdo e execugdo do orgamento do Municipio de Sio Jodo para o exercicio financeiro de
2010, em cumprimento ao disposto no art. 165 § 2° da Constituigdo Federal, art. 4° da Lei
Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, art. 123 § 2° da Constitui¢do do Estado de
Pernambuco e art. 89 Inciso II da Lei Organica Municipal, observadas as normas financeiras
estabelecidas pela Legislagio Federal.

Parigrafo dnico. As diretrizes orgamentarias para o exercicio de 2010

compreendem:
[ —as prioridades e metas da administragdo municipal;
I —a organizagdo e estrutura dos orgamentos;

[l — as diretrizes gerais para elaboragdo e execugio dos orgamentos do Municipio
e suas alteragdes;

IV —as disposi¢des relativas a divida pablica municipal;

V' — as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal ¢
encargos sociais;

VI - a politica de aplicagdo dos recursos destinados ao desenvolvimento  do
ensino e as ag¢des de saude;

VII — as disposigdes sobre os fundos especiais;

VIII - as disposig¢des sobre as alteragdes na legislagio tributaria.

IX — as disposi¢des gerais.

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
Art. 2°, Constituem prioridades para elaboragdo do Orgamento para o exercicio de

2010, as agOes constantes do Anexo I desta Lei que terdo precedéncia na alocagio de recursos
nos orgamentos dos respectivos 6rgios, visando o desenvolvimento de politicas sociais voltadas
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para a elevagdo da qualidade de vida da populagdo do Municipio, especialmente dos seus
segmentos mais carentes, deduzindo as desigualdades e disparidades sociais, ndo se constituindo,
todavia, em limite & programagéo da despesa.

§ 1° As Prioridades para o exercicio de 2010, constantes do anexo I, a que se refere
0 "caput" deste artigo, servirdo de base para a selegdo dos projetos e atividades a
serem contempladas com dotagdes or¢amentérias no Projeto de Lei Or¢amentaria e
respectiva Lei Orgamentaria e deverdo constar do Plano Plurianual para o periodo
2010 a 2013, ou serem incluidas na proposta de altera¢@o do Plano Plurianual a ser

encaminhada ao Poder Legislativo por ocasiio da remessa do Projeto de Lei
Orgamentaria.

§ 2° A lei orgamentéria destinara recursos para a operacionaliza¢do das metas e
prioridades mencionadas nesta Lei e seus anexos e aos seguintes objetivos bésicos
das agdes de carater continuado:

| - provisdo dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder Executivo e do
Poder Legislativo;

Il -despesas indispensaveis ao custeio de manuten¢do da administragdo municipal; e

IIT - conservagdo e manutengdo do patriménio publico.

§ 3° As prioridades selecionadas para inclusio na proposta orgamentaria serdo
desdobradas em projetos e atividades, conforme o caso, e representadas por
codificagdo seqiiencial alocadas em cada unidade orgamentria. segundo a estrutura
administrativa do Municipio.

§ 4°. Fica vedado, durante a execugdo orgamentdria, pelo Poder Executivo, a adogdo
de projetos ou atividades ndo incluidas nas prioridades constantes do anexo I,
exceto para a cobertura de despesa decorrentes de estado de emergéncia ou
calamidade publica.

DAS METAS FISCAIS

Art. 3° Integram esta Lei os anexos de metas fiscais de que tratam os §§ 1° e 3° do
art. 4° da Lei Complementar n° 101 de 4 de maio de 2000, constituindo ainda metas fiscais para
o exercicio de 2010, as seguintes:

I — geragdo de resultado primario positivo;

I — geragdo de resultado nominal positivo;

[T - redug@o do montante da divida fundada e flutuante;

IV —redug@o do montante de precatdrios judiciarios;

V — manutengdo das despesas de pessoal dentro dos limites fixados:
VI —redugdo do montante dos restos a pagar;

38}
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VII - aumento da arrecadagéo propria do municipio;

VIII - retomada das agdes de investimentos em obras de infra-estrutura;
IX —redugdo do déficit financeiro:

X —redugdo do montante da divida ativa através da efetiva cobranga.

Paragrafo unico. A elaboragio do Projeto de Lei e a execugdo da Lei de
Orgamento Anual para 2010 deverio levar em conta as metas de resultado primario

e nominal estabelecidas nos Anexo VI e VIII demonstrativos de Metas Fiscais
constante desta Lei.

Art. 4°. As despesas deverdo apresentar equilibrio com relagdo as receitas previstas,
podendo, excepcionalmente, no decorrer do exercicio, superar as receitas, desde que o excesso

da despesa seja financiado pelo saldo das disponibilidades financeiras transferido do exercicio
anterior.

Art. 5°. O orcamento anual do Municipio abrangerd os poderes Legislativo e
Executivo, seus Fundos, Autarquias, Orgdos e Entidades.

§ 1°. O montante das despesas ndo poderd ser superior ao das Receitas.

§ 2% As unidades or¢amentdrias projetardo suas despesas, tomando por base os
gastos realizados no primeiro semestre do exercicio corrente e nos precos
praticados no mercado, considerando-se 0 aumento ou diminuigdo dos servigos
prestados e a estimativa da receita.

§ 3°% O valor estimado da Receita sera obtido com base na andlise das
demonstragdes da previsdo de arrecadagdo para o corrente exercicio, reprogramada
se necessdrio, e da receita arrecadada nos quatro ultimos exercicios. considerando-
se os efeitos das modificagdes na Legislagdo Tributéria, as quais serfio objeto de
Projeto de Lei a ser encaminhado a Camara Municipal até o dia 30 de novembro de
2009 e promulgada antes do encerramento do exercicio, para vigéncia a partir do
exercicio seguinte, bem como, as circunstincias de ordem conjuntural que possam
afetar a arrecadag@o de cada fonte de receita.

§ 4°. Poderdo ser previstas despesas a serem financiadas por transferéncias
voluntarias da Unido ou do Estado através de convénios, podendo, neste caso, as
receitas previstas superarem o valor constante da estimativa de receita de que trata o
art. 31 desta Lei.

§ 5°. Os projetos em fase de execug@o terdo prioridade sobre novos projetos.

§ 6°. O Montante da despesa sera obtido mediante estimativa de custos dos Projetos
e atividades, considerando-se o valor destinado a Reserva de Contingéncia.
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§ 7°. Cabera ao Poder Executivo, elaborar um Projeto de Lei orgamentéria contendo
obras e servigos com possibilidade de serem realizadas durante o exercicio ou que
as parcelas a serem transferidas para o exercicio seguinte estejam cobertas pela
transferéncia de saldos financeiros ou sejam contempladas no orgamento seguinte.

§ 8° Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocac¢do dos
recursos na Lei Orgamentdria de 2010 e em créditos adicionais, bem como a
respectiva execugdo, serdo feitas de forma a propiciar o controle dos custos das
agoes e a avaliagdo dos resultados dos programas do governo.

Art. 6°. Os or¢amentos dos Fundos e da autarquia deverio ser apresentados até o
dia 30 de agosto de 2009, para inclusdo no Orgamento Geral do Municipio, acompanhados de
parecer de carater opinativo dos respectivos Conselhos.

Art. 7°. As locagdes ou arrendamentos de iméveis comerciais ou residenciais para
Bz instalagdo de orgdos da administragio deverdo estar relacionadas com as prioridades
g,; estabelecidas nesta Lei, serem destinadas a instalagdes de sedes de Secretarias. por necessidade
e g em razdo de excepcional interesse puiblico ou localizados em outras cidades. para servirem de
i = apoio a pessoas em tratamento de saude fora do domicilio.

o o Art. 8° Sdo vedadas despesas com aquisigio e manuten¢io de veiculos de

representagdo, ressalvadas as referentes ao Prefeito e ao Presidente do Poder Legislativo.

Art. 9°. As despesas com cooperagdo técnica e financeira do Municipio com outros
niveis de Governo far-se-4& em categoria de programagdo especifica, classificada
exclusivamente como transferéncias, mediante convénio.

IVAIDINNIN VIONIHVASNYHL VA TVLd0d

Pardgrafo Unico. As despesas realizadas como contribui¢do financeira para
manutengdo de servigos basicos de interesse da populagdo, mantidos pelo poder
publico e de outras esferas de governo, serdo classificadas como despesas de

custeio, no elemento de despesa apropriado, s6 podendo ser realizadas mediante
convénio.

Art. 10. O Poder Executivo enviard a Camara Municipal projeto de lei dispondo
sobre alteragdes na legislagdo tributéria, especialmente sobre:
I — aperfeigoamento do sistema de fiscalizagfio, cobranga e arrecadagio de tributos
municipais, objetivando a simplificagdo do cumprimento das obrigagdes
tributarias;

de'LSLTTT'IZTSO'[ZOZ'LWDEOIU‘IEd!3lunW9!0U919d5U911/-|q'J

I[I — adequagdo da legislagdo tributaria municipal para atendimento da Lei
Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006 (Lei do Simples Nacional).



disiunerouaredsueil/ig’ jul'Sa09n|0s-11"pnoja//:dny

de'LSLTTTITSOTZOZ'LWP?OIU/‘.E

X
g
o
2
>
—
o
>
_|
3
>
=
o
)
>
P
m
=
Q
>
z
c
Z
o
T
>
=

f/\/'\

PREFEITURA MUNICIPA
-

SAO lOiLo PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
Mudaudy com Pmﬁupagdo

ORGANIZACAO E ESTRUTURA DA LEI ORCAMENTARIA

Art. 11. O Projeto de Lei do Orgamento sera elaborado de acordo com as normas
estabelecidas pela Lei Federal n.° 4.320 de 17 de margo de 1964 e sera composto por:
I — Orgamento Fiscal;
II — Or¢amento da Seguridade Social;
IIT — Orgamento dos seguintes Fundos:
a) Fundo de Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente;
b) Fundo Municipal de Saude;
¢) Fundo Municipal de Assisténcia Social:
d) Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e da Valorizagio
do Magistério — FUNDEB;
¢) Fundo Municipal da Cultura;

f) Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Jodo —
IPREVIS.

§ 1°. Os fundos especiais terfio orgamentos proprios que serdo incluidos no
or¢amento geral do Municipio, vinculados as unidades orcamentarias.

§ 2° S@o consideradas unidades gestoras aquelas unidades orcamentarias com
orgamento ¢ contabilidade préprios, subordinadas a um determinado gestor,
definido por lei ou mediante delegagéo de competéncia..

§ 3° O orgamento demonstrard, em separado, a programacgio da despesa a ser
custeada com recursos recebidos através de transferéncias para a Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagio Bésica.

Art. 12. O Orgamento Fiscal compreende todas as receitas destinadas a custear as
despesas com pessoal e encargos sociais, outros custeios administrativos e operacionais, as
transferéncias correntes, outras despesas correntes e os investimentos em obras e instalagdes,
equipamentos e material permanente, inversdes financeiras, transferéncias de capital e
amortizagdo da divida, ndo contempladas no orgamento da seguridade social.

Art. 13. O Projeto de Lei Orgamentéria sera elaborado de modo a identificar,
através de codificagdo propria, os projetos e atividades programadas.

§ 1°. A Classificac@o da receita obedecera as especificagdes constantes do Anexo I
a Portaria Interministerial n° 163 de 04 de maio de 2001, divulgado pela Portaria
STN n® 180 de 21 de maio de 2001, alteradas pelas portarias n° 325 e 326 de 27
de agosto de 2001, aplicadas de acordo com a portaria n° 340 de 26 de abril de
2006 e 245 de 27 de abril de 2007 da Secretaria do Tesouro Nacional.
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§ 2° A despesa obedecera a classificagdo funcional programatica, introduzida pela
Portaria n.° 42 de 14 de abril de 1999 do Ministério do Orgamento e Gestdo.

§ 3° As receitas decorrentes de Transferéncias Patronais feitas pelos Poderes e
orgéos do Municipio ao Regime Proprio de Previdéncia Social serdo classificadas

de acordo com o art. 2° da Portaria Interministerial n° 338, de 26 de abril de 2006.

Art. 14. A despesa, quanto a sua natureza, serd classificada por categorias

econdmicas, grupos de despesa, modalidade de aplicagéo, e elementos de despesas obedecendo
ao disposto na Portaria Interministerial n° 163 e alteragdes posteriores.

§ 1° As despesas decorrentes de Transferéncias Patronais ao Regime Préprio de
Previdéncia Social serdo classificadas de acordo com o art. 1° da Portaria

Interministerial n° 688 de 14 de outubro de 2005 e portaria n° 245 de 27 de abril de
2007.

§ 2°. Os programas a serem incluidos nos orgamentos fiscal e da seguridade social
sdo os constantes do Anexo XV desta Lei.

Art. 15. Os 6rgaos e Unidades Or¢gamentarias terdo sua classificagdo institucional

acoplada a uma codificagio composta por cinco digitos, onde o primeiro digito indica o Poder,
0 segundo e o terceiro digitos indicam o érgéo, o quarto digito indica a Unidade Or¢amentéaria e
0 quinto digito indica a unidade administrativa ou gestora.

Art. 16. Os 6rgdos sdo identificados pelos trés primeiros digitos, complementados

com dois zeros, obedecendo a organizagdo da Estrutura Administrativa Municipal do Poder ao
qual estdo vinculados.

Art. 17. Para efeito desta Lei, entende-se por:

[ — Unidade Orgamentéria, o menor nivel da classificagdo institucional, agrupada
em Orgdos orgamentarios, entendidos estes como os de maior nivel de classificagdo
institucional;

[I — programa, o instrumento de organiza¢do da acio governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual.

III - projeto, um instrumento de programagdio para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansdo ou aperfeigoamento da agfio do
governo;
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[V — atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo

continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario 4 manutengéio da
agdo do governo;

V — Resultado Primario, diferenga positiva entre as receitas nio financeiras e as
despesas néo financeiras, demonstrando que as receitas néo financeiras sdo capazes

de suportar as despesas néo financeiras no exercicio.

VI — Resultado Nominal, representa a diferenca do saldo da divida fiscal liquida em
31 de dezembro de 2007 em relagdo ao apurado em 31 de dezembro de 2008.

§ 1° As categorias de programagio de que trata esta Lei serfio identificadas no
Projeto de Lei Orgamentaria e na respectiva Lei, por fungdes, sub-fungédes,
programas, projetos e atividades.

§ 2°. Cada projeto e atividade identificara a fungéio e a sub-fungdo as quais se
vinculam.

§ 3° As modificagdes propostas nos termos do art. 91, § 5° da Lei Organica
Municipal deverdo preservar os codigos seqiiéncias da proposta ori ginal.

§ 4°. Cada projeto constard somente de uma esfera orgamentéria e de um programa.

Art. 18. Os or¢amentos fiscal e da seguridade social discriminario a despesa por

unidade orgamentdria, detalhada por categoria de programagio com suas respectivas dotagdes,
especificando a esfera orgamentaria, o grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicagdo
e os elementos de despesa.

§ 1° A esfera orgamentdria tem por finalidade identificar se o orgamento ¢ fiscal,
representado pela letra “F* ou da seguridade social, representado pela letra *S’.

§ 2° Os grupos de natureza de despesa constituem agregacio de elementos de
despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gastos a seguir
discriminados:

[ — pessoal e Encargos Sociais (1);
[ — juros e encargos da divida (2);
III — outras despesas Correntes (3);
IV — investimentos (4);

V — inversoes financeiras (5);

VI — amortizagdo da divida (6);
VII — Reserva do RPPS; e

VIII — Reserva de Contingéncia.
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§ 3°. A Reserva de Contingéncia, prevista no art. 27 desta Lei. ser4 identificada pelo
digito 9, no que se refere ao grupo de natureza de despesa.

§ 4°. A especificagdo da modalidade de aplicagéio observara, no minimo, o seguinte
detalhamento:

[ — Transferéncias a Unido — 20;

II - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal — 30;

[l — Transferéncias a Municipios — 40;

[V — Transferéncias a Institui¢des Privadas sem fins lucrativos — 50;

V — Transferéncias a Institui¢des Privadas com fins lucrativos — 60;

VI — Transferéncias a Instituigdes Multigovernamentais - 70

VII - Transferéncias a consorcios publicos — 71:

VIII - aplicagdo direta - 90.

IX — Aplicagdes Diretas Decorrentes de Operagdes entre Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgamentos Fiscal ¢ da Seguridade Social — 91.

2

Ar. 19. A programagio da despesa especificada por projeto e atividade indicara a
fonte de recurso.

geT lasnp! :iod opeuisse

redioiunyerouaredsue.l/ig Ui’ Sa09n|0s-11"pnoja//:dny

Parigrafo Unico. Sdo as seguintes as fontes de recursos:
1 — recursos do tesouro;

2 —recursos de outras fontes;

3 —recursos vinculados da Unido;

4 — recursos vinculados do Estado;

5 —recursos de convénios.

IVAIDINNIN VIONIHVASNYHL VA TV1H0d 5 i e

Art. 20. As eventuais alteragdes na Estrutura Administrativa do Municipio, para

efeito de introdugéo na estrutura orgamentaria, deveréio estar em vigor até o dia 30 de agosto de
20009.

Paragrafo Unico. As modificagdes introduzidas na estrutura administrativa que
afete a estrutura orgamentaria no decorrer do exercicio financeiro serdo feitas
através de transposigdo, remanejamento ou transferéncia de recursos de um 6rgéo

para outro, mediante autorizagdo legislativa ou pela abertura de Créditos Adicionais
Especiais na forma da Lei.

de'LSLTTTITSOTZOZ'LV/DEOIU"

Art. 21. Além do texto da Lei e dos quadros demonstrativos da Receita e da
Despesa de que trata a Lei Federal n.° 4.320/64, o Or¢amento deveré apresentar os quadros que
demonstrem:

I - Texto da Lei;
II - Discriminagdo da legislagdo da receita e da despesa;
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III - A evolugao de receita;

IV - Consolidag@o da receita por fontes;

V - Tabela explicativa da despesa por 6rgios;

VI - Tabela explicativa da despesa por fungoes;

VII - Tabela explicativa da despesa por categoria e grupos de natureza da
despesa;

VIII - Demonstrativo da despesa por fungdes e fonte de recursos;

IX - Demonstrativo da despesa por 6rgios consolidando projetos e

atividades:
X - Demonstrativo da despesa por 6rgéos consolidando grupos e de
despesas:
XI - Demonstrativo da despesa por 6rgaos consolidando modalidade de
aplicagdo;
e XII - Demonstrativo da despesa por 6rgdos consolidando categoria
Ao econdmica;
Offs XIII - Demonstrativo da despesa por fungdes consolidando projetos e
atividades;
XIV - Demonstrativo da  despesa  por fungdes consolidando

categorias econdmicas;

XV - Demonstrativo da despesa por programas consolidando projetos e
atividades:

XVI - Demonstrativo da despesa por programas consolidando
categorias econdmicas;

XVII - Quadro demonstrativo da aplicagdo dos percentuais obrigatorios
definidos por Lei.

XVIII - Demonstrativo da origem dos recursos vinculados a manutengéo e
desenvolvimento do ensino;

XIX - Demonstrativo dos recursos vinculados a agdes de saude;

XX - Demonstrativos dos riscos fiscais considerados;

XXI - Demonstrativo da apuragdo do resultado primario e nominal
previsto para o exercicio de 2010;

geT lasnp! :iod opeuisse

redioiunyerouaredsue.l/ig Ul Sa09n|0s-11"pNoja//:dny

5 .
3
T
o
Pyl
_|
>
=
o
>
_|
T
>
z
%)
T
>
Py
m
z
0
>
<
c
z
o
T
>
=

§ 1°. Os quadros da evolugdo da Receita e tabelas explicativas da despesa
abrangerdo no minimo quatro exercicios para a receita e trés para a despesa.

§ 2°. Os or¢amentos dos Fundos e do Instituto de Previdéncia do Municipio de Sao
Jodo demonstrardo a evolugdo da receita e da despesa realizada nos trés ultimos
exercicios e previstas para o exercicio de 2009.

de'LSLTTTITSOTZOZ'LV/DEOIU’!

§ 3°. Acompanhardo a proposta orgamentdria além dos quadros constantes dos
incisos deste artigo:

I — demonstrativo da receita Corrente Liquida do Ultimo semestre;

II — demonstrativo da Despesa Total com pessoal no ultimo semestre.
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Art. 22. Os documentos referidos nos incisos do artigo anterior serdo encaminhados
com o original impresso autografado pelo Prefeito, na forma em que se constituird na Lei de
Org¢amento, apds aprovagdo pela Camara Municipal e serdo disponibilizados na "Internet", em
quadros simplificados, de acordo com o art. 48 da Lei Complementar 101, de 04 de maio de
2000.

Paragrafo Unico. O original do Projeto de Lei Orgamentaria sera entregue ao
Poder Legislativo também disponibilizado em meio magnético de processamento
eletronico.

DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 23. O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagdes destinadas a
atender as ag¢des de saude, previdéncia e assisténcia social.

Paragrafo Unico. O orgamento da Seguridade Social contemplard Recursos
destinados a custear despesas com programas para geracdo de emprego, geragdo
de renda minima, alimentagdo e moradia digna, qualificacdo da mao de obra e
cursos profissionalizantes.

Art. 24. Consideram-se exclusivamente como agoes e servigos basicos de saude,
para os efeitos do art. 77, inciso IIl, do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias da
Constitui¢do Federal, a totalidade das dotagdes incluidas no orgamento do Fundo Municipal de
Saude, exceto aquelas custeadas com recursos provenientes de transferéncias do SUS e de
conveénios.

Art. 25. O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio terd orgamento
proprio, gestdo desvinculada, e suas receitas serdo exclusivamente destinadas ao custeio dos
beneficios previdenciarios definidos em Lei e das despesas administrativas, observado o limite
legal.
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§ 1° As sobras resultantes da aplicagdo da taxa de administragdo no custeio das
despesas administrativas de cada exercicio constituem fundo de reserva financeira
para ser utilizada em exercicios seguintes, nos mesmos fins a que se destinam.

Art. 26. O Or¢amento do Regime Proprio de Previdéncia Social incluird em suas
dotagdes previsdes para assegurar os reajustes dos beneficios previdencidrios, os quais ficam
autorizados, observada em todos os casos a legislag@o vigente.
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Art. 27. E vedada a inclusdo na lei orgamentdria anual, bem como em suas
alteragdes, dotagdes destinadas ao pagamento de aposentadorias complementares dos servidores
municipais.
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Art. 28. Consideram-se agdes de assisténcia social a totalidade das dotagdes
incluidas nos orgamentos do Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal da
Crianca e do Adolescente.

Art. 29. A Lei Orgamentdria contera dotagdo para o custeio de beneficios
previdencidrios ndo contemplados na Lei de Previdéncia Prépria, assegurados aos seus
servidores e para cobertura do déficit matemético existente.

Art. 30. Sera divulgado, a partir do 1° bimestre de 2010, junto com o relatério
resumido de execugdo orgamentdria, demonstrativo das receitas e despesas destinadas a
seguridade social.

DA ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL

Art. 31. O Poder Executivo colocara a disposi¢do da Camara Municipal e do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, no minimo trinta dias antes do prazo final para o
encaminhamento de sua proposta or¢camentaria, a estimativa da receita, inclusive a corrente
liquida para o exercicio subseqiiente, acompanhada da respectiva memoria de célculo, nos
termos do § 3° do art. 12 da Lei Complementar n° 101, de 2000.

2

Art. 32. Os anexos do Projeto de Lei Orcamentéria para 2010, assim como a
respectiva Lei, terdo a mesma formatagdo dos anexos da Lei Orgamentaria de 2009, exceto os
resultantes das alteragdes introduzidas por esta Lei.
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Art. 32. Os valores das receitas e das despesas contidas na Lei Orgamentaria para o
exercicio de 2010 e nos quadros que a integram serdo expressos em valores correntes.
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Art. 34. Na fixacdo das despesas e dos investimentos serdo observadas as
prioridades constantes do Anexo I desta Lei, dando-se preferéncia aos projetos que estejam em
fase de execugdo.

Paragrafo Unico. Ndo poderdo ser programados novos projetos:

I - A custa de anulag¢do de dotagdes destinadas aos investimentos em andamento,
desde que tenham sido executados 10% (dez por cento), do projeto.

II - Sem prévia comprovagdo de sua viabilidade técnica, econdmica e financeira.

de'LSLTTTITSOTZOZ'LWP?OIU‘

Art. 35. Os projetos constantes do Orgamento vigente, cuja execugdo no atual
exercicio seja impossivel, serdo transferidos para a proposta or¢gamentaria para o exercicio de
2010, com previsdo de novos valores, para garantia da observancia do Plano Plurianual.

Art. 36. Constara no Orgamento Programa, dotagdo especifica destinada ao
pagamento de precatdrios e/ou sentengas judiciarias.
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Art. 37. A inclusdo de dotagdes para pagamento de precatérios dependera da

apresentagdo de certiddo de transito em julgado da decisio exeqiienda, certiddo do transito em
julgado dos embargos a execugdo ou certiddo de que ndo tenha sido opostos embargos ou
qualquer impugnagéo aos respectivos calculos.

Art. 38. O pagamento de precatérios cujo valor individual seja superior ao valor

equivalente a 3% (trés por cento) da receita mensal proveniente das Transferéncias do Fundo de
Participagdo dos Municipios (FPM) sera dividido em tantas parcelas quantas forem necessarias
para quitagdo do mesmo, dentro do limite de que trata este artigo.

§ 1°. O pagamento de precatorios judiciarios obedecera rigorosamente a ordem
cronolégica e os precatdrios ndo pagos durante a execugdo do orgamento em que
houverem sido incluidos integram a divida consolidada do Municipio.

§ 2°. As despesas com pagamento de precatérios judicidrios ndo excederdo, no
exercicio, a 3% (trés por cento) da receita proveniente das transferéncias do Fundo

de Participagio dos Municipios.

§ 3°. Em caso de pagamento parcelado, a parcela apurada com base na arrecadacéo
mensal serd paga até o décimo dia atil do més subseqiiente.

Art. 39. A administra¢do mantera controle dos precatérios recebidos em registros

onde conste pelo menos:

I — niimero do Precatorio;

II — nome do beneficiario e o nimero de inscri¢do no cadastro Nacional de Pessoas
Fisicas (CPF) ou Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), do Ministério da
Fazenda;

III — nimero da agdo originaria;

IV — data do recebimento do precatorio;

V —valor individualizado por beneficiario e total do precatério a ser pago:

VI — data do pagamento;

VII — valor pago;

VII - saldo a pagar.

Art. 40. As dotagOes alocadas na lei orgamentaria destinadas ao pagamento de

precatorios judiciarios, quando houver precatorios apagar, s6 poderdo ser anuladas para
abertura de créditos adicionais com outra finalidade, mediante autorizagdo especifica do Poder
Legislativo, depois de comprovado o valor excedente.
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Art. 41. A Lei Orcamentaria conterd reserva de contingéncia limitada a 2% (dois
por cento) da Receita Corrente Liquida, destinada ao atendimento de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

§ 1°. Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do
Municipio, aqueles constantes do Anexo V desta Lei.

§ 2°. Consideram-se como riscos e eventos fiscais imprevistos, a insuficiéncia de
dotagdes orgamentarias para o custeio de despesas obrigatorias.

§ 3° A reserva de contingéncia sera constituida pela reserva financeira resultante do
superavit financeiro mensal do orgamento fiscal.

§ 4°. Para atender ao disposto no § 1° a reserva de contingéncia somente sera
utilizada, observada a tendéncia do exercicio, no segundo semestre.

=
§§ § 5°. Nao sendo utilizada a reserva de contingéncia até o terceiro trimestre, os
S valores lan¢ados na proposta or¢amentaria poderdo ser utilizados como recursos
% § para abertura de créditos adicionais suplementares.
g 5 Art. 42. Sera assegurada, mediante consulta, a participa¢do popular no processo de
& 8 elaboragdo da proposta orgamentaria e nas modificagdes do Plano Plurianual.
=)

Pardgrafo Unico. O Projeto ou Atividade resultante da participagdo popular ndo
sofrera emendas que resultem na modificagio do seu objeto.

Art. 43. O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio,
procedera a selegdo das prioridades estabelecidas no Plano Plurianual, a serem incluidas na
proposta orgamentaria, podendo se necessario, incluir programas ndo elencados, desde que
financiados com recursos de outras esferas do Governo.
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Art. 44. Serdo contemplados na Lei Or¢amentéria para o exercicio de 2010, todos
os programas instituidos por Lei até a elaborag@o do Projeto de Lei Orgamentaria.

Art. 45. O Prefeito podera enviar mensagem a Cémara Municipal para propor
modificagdes nos Projetos de Lei Orgamentaria e de abertura de Créditos Adicionais, enquanto
ndo iniciada a votagdo pela Camara, da parte cuja altera¢do € proposta.
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DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 46. A despesa total com pessoal da administragdo direta e indireta, inclusive
autarquias e fundagdes, fixadas na Lei Orgamentaria ficam limitadas a 60% (sessenta por cento)
da receita corrente liquida, atendendo ao disposto na Lei Complementar n® 101 de 04 de maio
de 2000.

\
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§ 1° O limite estabelecido para as despesas de pessoal de que trata este artigo,
abrange os gastos dos Poderes Legislativo e Executivo nas seguintes
despesas:

I - Remuneragdo do pessoal ativo a qualquer titulo e seus adicionais;

II - Proventos de pensionistas;

[IT - Remuneragdes de mandatos eletivos;

IV - Subsidios de membros dos Poderes:

V - Salario Familia;

VI - Encargos sociais e contribui¢des previdencidrias; e
VII — Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagao;
VIII - Outras despesas de pessoal.

§ 2° Serdo consideradas despesas de pessoal decorrentes de contratos de
terceirizagdo para efeito do disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar
Federal n° 101 de 04 de maio de 2000, as despesas provenientes de contratagio de
pessoa fisica ou juridica para substitui¢do de servidores pertencentes aos quadros
funcionais abrangidos pelos planos de cargos e carreiras dos servidores municipais
sendo tais despesas contabilizadas como outras despesas de pessoal.

§ 2° O limite estabelecido no caput sera distribuido entre os Poderes na forma
abaixo, observado o disposto no art. 20, inciso III, da Lei Complementar n® 101 de
04 de maio de 2000:

UI'S202N]|0S-11'PNOJo//:dny

I — Poder Legislativo, 6% (seis por cento);

IT — Poder Executivo, 54% (cinqiienta e quatro por cento).

§ 3°. A Camara Municipal observara o disposto no art. 29 A, § 1°da
Constitui¢do Federal, quanto aos gastos com folha de pagamento,
incluindo o gasto com o subsidio dos Vereadores.
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Art. 47. Ficam autorizadas as criagdes, transformagdes e extingdes de cargos
publicos no exercicio de 2010, para adequagio do quadro de pessoal as necessidades do servigo
e manter o equilibrio da despesa com o pessoal, bem como, reajustes ou aumentos de
vencimentos, criagdo de vantagens pessoais, gratificagdes, incentivos, concessdes de abonos e
implanta¢des ou modificagdes de planos de carreira de servidores, observados os limites
maximos permitidos para despesas com pessoal na forma da Lei e a existéncia de saldo
orgamentario para suportar a despesa.
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§ 1° - Para que sejam realizadas as criagdes, transformagdes e extingdes dos cargos,
constantes do caput deste artigo, sera necessaria autorizag@o Legislativa.
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§ 2° - Fica autorizada a manuten¢do de Conselhos Tutelares, com a criagdo dos
cargos de Conselheiro Tutelar, se necessarios, remunerado e custeado pelas dotagdes
do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

§ 3° - Para adequagdo das despesas de pessoal aos limites estabelecidos pela Lei
Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, podera ser adotado o processo de
disponibilidade de servidores com pagamento de saldrio proporcional ao tempo de
efetivo servigo, mediante extingdo de cargos.

Art. 48. A criagdo de cargos publicos sera feita por Lei especifica, respeitada a
iniciativa, e deverd obedecer a necessidade dos servigos, observando a existéncia de dotagdes
orgamentarias para suportar as despesas dela decorrentes.

Art. 49. Os cargos ou empregos publicos, cuja vacdncia ocorrer no exercicio de
2010 e os criados no decorrer do exercicio, poderdo ser preenchidos nos termos do art. 37,

L inciso II da Constituigdo Federal, ou mediante contrato temporario por excepcional interesse
2 = publico na forma da Lei.
n =
53
25 s : i ;
52 Art. 50. Ficam autorizadas as contratagdes de pessoal por tempo determinado para
[=8 . . y: . P ) . . .
%: atender excepcional interesse publico, programas temporarios, agdes e servigos limitados no
Q. . ®. Ve . . ~
ce tempo, bem como substitui¢do de servidores ou ainda quando a nomeagio tornar-se onerosa.
® O
e Pariagrafo Unico — As contratagdes tempordarias por excepcional interesse publico,

observardo a existéncia de dotagdo orcamentaria especifica.

Art. 51. Nio se incluem nas vedagdes de que trata o paragrafo unico do art. 22 da
Lei Complementar n° 101, pagamento de horas extra contratadas para atender urgéncia dos
servigos nas areas de educagdo, saide e limpeza publica, ou situagdes de emergéncia e de
excepcional interesse publico.
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Art. 52. A realizagdo de servigos extraordinarios durante o exercicio de 2010, no
ambito do Poder Executivo, quando a despesa houver extrapolado 95% (noventa e cinco por
cento) dos limites referidos no art. 20 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, s6
podera ocorrer mediante autorizag@o expressa do Prefeito.

Art. 53. Para efeito da apuragdo da Despesa Total com Pessoal em relagio a
Receita Corrente Liquida, entende-se como terceiriza¢do de mdao-de-obra referente a
substitui¢do de servidores de que trata o art. 18 da Lei Complementar n® 101, a contratagdo de
mao-de-obra cujas atividades ou fungdes guardem relag@o com atividades ou fungdes previstas
no plano de cargos da administragdo municipal, desde que, em ambos os casos, ndo haja
utilizagdo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.
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§ 1°. Quando a contratagdo de mao-de-obra envolver também fornecimento de
material ou utilizagdo de equipamentos de propriedade do contratado ou de (
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terceiros, por ndo caracterizar substitui¢do de servidores, a despesa ndo sera
classificada no elemento de despesas destinado a Outras Despesas de Pessoal
Decorrentes de Contratos de Terceirizagéo.
§ 2°. Néo se considera como substitui¢do de servidores e empregados publicos, para
efeito da apurag¢do da Despesa Total com Pessoal, os contratos de terceirizagdo
relativos a execugdo indireta de atividades que simultaneamente:
I - Nao sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do
quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposi¢do em contrario, ou
sejam relativas a cargo ou categorias extintos, total ou parcialmente;

II — ndo caracterizem relagdo direta de emprego.

Art. 54. Ficam autorizadas as contratagdes de consultorias e assessorias técnicas

e para execu¢do de atividades que ndo possam ser realizadas por servidores do quadro dos 6rgaos
2= da administragdo municipal ou quando o servigo exigir especialidade para a sua execugao.

= £ Art. 55. Serdo previstas na Lei Orgcamentaria anual despesas especificas para
2; formagdo, treinamento e capacitagio profissional dos servidores e a realizagdo de certames,
G % processo seletivo e concursos publicos, tendo em vista as disposi¢des legais, para melhoria da
g 3 carreira e preenchimento de vagas nos quadro de cargos e carreiras.

DAS DESPESAS COM O PODER LEGISLATIVO

Art. 56. As despesas com o Poder Legislativo ndo serdo superiores a 8% (oito por
cento) do valor da receita tributéria e de natureza tributaria e das transferéncias previstas no § 5°
do art. 153 e nos arts. 158 e 159 da Constituigdo Federal, efetivamente realizada no exercicio de
2009, excluidos os gastos com inativos.
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Art. 57. Os recursos destinados ao Poder Legislativo serdo colocados a disposi¢ao
do mesmo, de uma s6 vez, até o dia vinte de cada més, com base na aplicacdo da seguinte
formula:

X=R
y

Onde: X = Duodécimo mensal;
R = 8% (oito por cento) da Receita do ano anterior (art. 29-A da
Constitui¢do Federal);
y = Meses do ano.
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Pardgrafo dnico. Em caso de contingenciamento de despesa, a destinagdo de
recursos ao Poder Legislativo obedecera a programagao financeira decretada pelo

7
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Poder Executivo, respeitada a equivaléncia orgamentaria de que trata o art. 29-A, §
2°, inciso III, da Constitui¢do Federal.

Art. 58. A proposta parcial do Poder Legislativo para 2010 sera elaborada de
acordo com os parametros e as diretrizes estabelecidos nesta Lei e em consondncia com o0s
limites fixados nos termos do Art. 29 A da Constituigdo Federal, introduzido pela Emenda
Constitucional 25, de 14 de fevereiro de 2000, devendo ser encaminhada até 15 de Agosto de
2008 a Secretaria de Finangas, para efeito de consolidagio da proposta orcamentaria geral.

DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 59. Na execugdo or¢amentdria serdo consideradas prioritarias para pagamento,
as despesas com:

- Pessoal;

- Encargos Sociais e Obrigagdes Patronais;

- Pagamento da divida fundada e flutuante;

2

Bz - Parcelamento de débitos para Institutos de Previdéncia;

g,; - FGTS e PASEP;

% g - Precatérios Judiciarios.

= :é—) Art. 60. O Municipio aplicard 25% (vinte e cinco por cento) de sua receita
é o resultante de impostos conforme dispde o artigo 212 da Constitui¢do Federal prioritariamente
=St na manutengdo e desenvolvimento do ensino.

§ 1°. Do total resultante da aplicagido de 25% (vinte e cinco por cento) sobre as
receitas resultantes de impostos a ser aplicado na manuteng@o e desenvolvimento
do ensino, o Municipio destinara, no exercicio de 2010 valores correspondentes
aos percentuais definidos no art. 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitorias da Constituicdo Federal para a formagdo do Fundo de
Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacgdo - FUNDEB.
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§ 2° Os recursos destinados a manuteng@o e desenvolvimento do ensino serdo
colocados a disposi¢do do orgdo responsavel pela educagdo, de acordo com o
disposto no § 5° do art. 69 da Lei Federal n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996, ou
depositado em conta especifica.

Art. 61. Do total das Receitas Resultantes de Impostos, sera destinado, no minimo
15% (quinze por cento), para as agdes de Saude executadas através do Fundo Municipal de
Saide, observado o disposto no art. 77, inciso III, do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias da Constituigdo Federal.
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Paragrafo Unico. Os recursos destinados as agdes de saude serdo colocados a
disposigdo do Fundo Municipal de Satde ou depositado em conta especifica.
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Art. 62. Quando a rede oficial de ensino for insuficiente para atender a demanda,
poderio ser concedidos auxilios financeiros através de convénios a instituigdes privadas, ou
contratados estabelecimentos da rede particular, mediante pagamento por aluno ano, cujo valor
nio podera exceder ao fixado para repasse dos recursos do FUNDEB.

Art. 63. Quando a rede oficial de satde for insuficiente para atender a demanda ou
nos casos em que o servigo publico ndo atenda, poderdo ser concedidos auxilios financeiros
através de convénios a instituigdes privadas para prestar atendimento, ou contratados
estabelecimentos da rede particular, mediante pagamento por atendimento, observado o
disposto na Lei Federal n® 8.666 de 23 de junho de 1993.

Art. 64. Para cumprimento do disposto no artigo 167 da Constitui¢do Federal, serdo
vedados:

I - O inicio de programas ou projetos ndo incluidos na Lei Or¢amentéria anual;
Bz
g,% Il - A realizagdo de despesas ou assung¢do de obrigagdes diretas que excedam os
° g créditos orgamentarios ou adicionais;
(=) ’
53 . :
g % III - A realizagdo de operagdes de créditos que excedam o montante das despesas de
® 8 . L e R
P 3 capital, aprovado pelo legislativo por maioria absoluta, observada a legislagdo

vigente;

IV - A vinculag@o de receita resultante de imposto a 6rgéos, fundos ou despesas,
ressalvadas a destinagdo de recursos para a manutencdo e desenvolvimento do
ensino e agdes de saide;
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V - A abertura de créditos suplementares ou especiais sem prévia autorizagdo
Legislativa, sem valor definido e sem indicag@o dos recursos correspondentes;

VI - A transposi¢do, o remanejamento ou transferéncia de recurso de uma categoria
de programagdo para outra, ou de Orgdo para outro, sem prévia autorizagio
legislativa.

Art. 65. A criagdo de fundos dependera da existéncia de recursos orgamentarios
para supri-los ou da abertura de créditos adicionais.
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Parigrafo Unico. Os Fundos Especiais constituirdo Reserva Financeira vinculada,
identificados para efeito de classifica¢@o institucional, com o digito 9 (nove) e
ordem seqiiencial.
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Art. 66. Até trinta dias apés a publicagdo do orgamento, o Poder Executivo
elaborard o quadro de metas bimestrais de arrecadagdo, por fonte e rubrica de receita,
especificando as medidas para combater a evasdo e a sonegagdo, e informara:

I — a quantidade e os valores de agdes ajuizadas para a cobranga da divida ativa;
II — montante dos créditos tributarios em cobranga administrativa;

IIT — montante de débitos parcelados;

IV — agdes finalizadas.

Art. 67. No mesmo prazo, apos a publica¢do do orgamento anual, para cumprimento
do disposto no art. 8° da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, o Chefe do
Executivo estabelecera através de decreto, a programacdo financeira bimestral e o cronograma
mensal de desembolso, nos termos do disposto nos artigos 47 a 50 da Lei Federal 4.320/64.

Paragrafo Unico. Os recursos vinculados a finalidade especifica serdo utilizados

exclusivamente para atender o objeto de sua vinculagdo, nos termos do art. 8°
2= paragrafo tnico da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000.

% g Art. 68. Ultrapassada a programagdo financeira determinada para um bimestre, serda
-7 procedida a limitagdo de empenho e movimentagdo financeira visando o enquadramento das
g r% despesas nos trinta dias subseqiientes, ndo se incluindo como objeto de limitagdo as obriga¢des
5 § legais e constitucionais do Poder, bem como as despesas definidas como prioritarias na forma
== do art. 59.

§ 1°. A limitagdo de empenho sera definida por decreto do executivo, tendo o
montante da limitagdo apurado até o vigésimo dia ap6s o encerramento do bimestre, respeitadas
as despesas livre de limitagdo nos termos desta Lei.

§ 2°. O Poder Legislativo no mesmo prazo previsto no paragrafo anterior, editara
norma estabelecendo o montante indisponivel para empenho e movimentagédo financeira.

WIDINN VIONIHVASNYHL VA TV.LH0d tkERk

Art. 69. Fica o Executivo Municipal autorizado a deduzir dos repasses financeiros e
duodécimos mensais os valores equivalentes as contribuigdes previdenciarias ndo recolhidas a
entidade gestora do Regime Proprio de Previdéncia e ao Regime Geral da Previdéncia Social,
quando as contribuicdes a este forem feitas mediante descontos nas cotas do FPM do
Municipio.

Paridgrafo Unico. Os valores serdo contabilizados como repasses financeiros ou
duodécimos, conforme o caso, e apropriados como despesas da unidade
orgamentaria, com a respectiva contra-partida.
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Art. 70. Em caso de insuficiéncia de Caixa durante o exercicio, o Poder Executivo
podera contratar junto a instituigdes financeiras, operagdes de crédito por antecipagdo da receita
or¢amentaria, observados os limites legais definidos em Lei.
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Art. 71. As anistias, isen¢des de carater ndo geral, os incentivos ou beneficios, a
reducdo de aliquotas ou da base de calculo dos tributos, sdo considerados renuncia de receita e
deve estd acompanhada da estimativa do impacto orgamentério e das medidas de compensagéo,
nos termos do inciso II do art. 14 da Lei Complementar n® 101.

Art. 72. A concessdo ou amplia¢@o de incentivos ou beneficios de natureza tributaria
limitar-se-a as previsdes contidas no Cédigo Tributario Municipal.

Paragrafo Unico. O ato que conceder ou ampliar incentivos, isengdes ou beneficios
de natureza tributaria ou financeira constante do or¢amento da receita, somente
entrara em vigor apds adog¢do de medidas de compensagao.

Art. 73. As receitas resultantes da alienagdo de bens integrantes do patrimdnio
publico ndo serdo aplicadas no financiamento de despesas correntes, salvo se destinada, por lei,
aos regimes de previdéncia social.

Art. 74. A criagdo ou expansio de agdes governamentais que acarrete aumento de
despesa devera constar do plano plurianual ou ter sua inclusio autorizada e estd contemplada
nas prioridades constantes no anexo I desta Lei.

Paragrafo Unico. Para os efeitos do disposto no artigo 16 da Lei Complementar n°
101 de 04 de maio de 2000, entende-se como despesas irrelevantes, aquelas
decorrentes da criag@o, expansdo ou aperfeigoamento de acdo governamental que
acarrete aumento da despesa, cujo valor seja inferior ao definido nos incisos I e Il do
art. 24 da Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1993.

Art. 75. A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos orgdos
da administragdo publica devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social,
sendo as despesas destacadas em atividade especifica na estrutura programatica, sob
denominag¢@o que permita a sua clara identificagdo e analise.
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Art. 76. E obrigatério o registro, em tempo integral, da execugiio orgamentaria,
financeira, patrimonial e contdbil no sistema de contabilidade do Municipio, por todos os
orgdos que integram o or¢amento municipal.

DAS TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS

Art. 77. As subvengdes sociais e subvengdes econdmicas, quando for o caso,
dependerdo da existéncia de dotagdo orgamentaria e autoriza¢do Legislativa, apresentagdo de
Plano de Aplicagio e prestagdo de contas, ressalvadas as definidas na Lei Or¢camentéria, que
dependerdio apenas de apresentagdo dos planos de aplicagdo e prestagdo de contas.
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Pardgrafo Unico. A inclusio de dotagdes na Lei Orgamentaria a titulo de
subvengdes e auxilios para entidades privadas sem fins lucrativos dependera de:

20



SﬂOJOﬁO PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO

Mudaudo com Poticipagio

[ — apresenta¢do dos documentos de constitui¢do da entidade;

II — registro no 6rgdo federal, estadual ou municipal competente:

[1I — comprovagéo do seu regular funcionamento, mediante atestado fir-
mado por autoridade competente;

[V — prestagdo de contas de recursos anteriormente recebidos.

Art. 78. As transferéncias de recursos para o setor privado para atender
necessidades de pessoas fisicas ou juridicas obedecerdo a regulamentagdo através de lei

especifica.

Art. 79. As contribui¢des financeiras destinadas a pessoas juridicas dependerdo de
autorizagio Legislativa, apresentagdo de Plano de Aplicagdo e prestagdo de contas.

Art. 80. O Municipio podera conceder auxilio financeiro a estudantes universitarios
para o custeio das despesas com transporte, quando o Municipio ndo oferecer a modalidade do
ensino ou ndo oferecer meios de transporte, bem como bolsa escolar para o pagamento de
estudos universitarios, cujos critérios serdo definidos em lei especifica.

Art. 81 — Ficam autorizadas as concessodes de contribuigdes financeiras a entidades
privadas sem fins lucrativos que desenvolvam agdes de saude e assisténcia social, através de
dotagdes orgamentarias proprias, especialmente as destinadas ao Hospital do Céncer, Instituto
Materno Infantil de Pernambuco — IMIP e APAE.

Art. 82. O Municipio podera firmar termo de parceria com entidades qualificadas,
na forma da Lei, como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico o OSCIPs,
visando a execu¢do de programas e agdes desenvolvidas pelo Municipio que contribuam
diretamente para o alcance das prioridades constantes do anexo I desta Lei, e os objetivos e
metas previstas no Plano Plurianual.
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Art. 83. As transferéncias a Fundos ser@o feitas mediante inclusdao dos orcamentos
dos mesmos no Or¢amento Geral do Municipio e obedecerdo ao disposto no titulo VII da Lei
Federal n.° 4.320/64.

DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
Art. 84. O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo Jodo tera

orgamento proprio incluido no orgamento geral do Municipio, e sua execugdo sera feita de
forma descentralizada.
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Art. 85. As receitas de contribuigdes destinadas ao Regime Proprio de Previdéncia
Social, bem como os rendimentos resultantes da aplicagdo do seu patrimdnio, somente poderdo
ser utilizados para pagamento dos beneficios previdenciarios previstos na Lei de institui¢do do
Regime e das suas despesas administrativas, observado o limite pré-determinado.
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Art. 86. O Regime Proprio de Previdéncia Social realizara avaliagdo atuarial anual
para defini¢do das aliquotas de contribui¢do, e da reserva matematica para manutengdo dos
beneficios.

Art. 87. Os recursos provenientes das contribuigdes previdenciarias sdo
considerados vinculados a finalidade especifica, ndo se sujeitando a nenhuma desvinculagéo.

DO CONTROLE E DA TRANSPARENCIA

Art. 88. Para fins de transparéncia da gestdo e em observdncia ao principio da
publicidade, o Poder Executivo tornara disponivel na Internet, pagina oficial do Municipio, para
acesso publico, a Lei de Diretrizes Or¢amentarias e a Lei Orgamentaria Anual, acompanhadas
dos seus anexos.

Art. 89. Nos meses de julho de cada ano e janeiro do ano seguinte serdo

i disponibilizados na pagina do Municipio na Internet os demonstrativos de avaliagdo do
2= cumprimento das metas fiscais, logo apds a realizagdo da audiéncia publica na Comissdo
3= competente na Camara Municipal.
Qo
g8 (
al b DAS DISPOSICOES FINAIS
ce
wn <

(] . ., \ o g
é 2 Art. 90. A Lei Orgamentaria Anual ndo contera dispositivos estranhos a previsdo
s da receita e a fixa¢do das despesas, ficando autorizada a abertura de créditos adicionais

suplementares até 50% (cinquenta por cento) da despesa fixada e a contrata¢do de operagdes de
créditos por antecipag@o da receita, até¢ o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor da
receita estimada, nos termos da legislagdo em vigor, vedada a utilizagdo dos recursos
provenientes da operagdo de crédito por antecipa¢do da receita para pagamento de despesas
com pessoal.
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Art. 91. Os créditos adicionais serdo contabilizados como créditos suplementares,
especiais e extraordinarios, independente da fonte de recursos.

§ 1° O reforgo de crédito especial e de crédito extraordinario aberto no exercicio
dar-se-a, respectivamente, pela abertura de crédito especial e de -crédito
extraordindrio.

§ 2° Os créditos especiais e extraordindrios abertos nos ultimos quatro meses do
exercicio poderdo ser reabertos no exercicio subseqiiente, por Decreto do Prefeito.

de'LSLTTT'IZTSO'[ZOZ'LV/DEOIUN\‘d!3!UnW9!9USJEdSU911/Jq'J

Art. 92. As insuficiéncias de dotagdes do grupo de despesas de pessoal e encargos
sociais e as destinadas ao pagamento das despesas decorrentes de precatérios judiciais,
amortizagdes e juros da divida, serdo atendidas mediante abertura de créditos suplementares,
utilizando como recursos anulagdo de dotagdes orgamentdrias, ficando o chefe do Poder
Executivo, para tanto, desde ja autorizado.

N
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Art. 93. A tramitagdo do Projeto de Lei Orgamentaria na Camara Municipal
obedecerd ao que determina a Lei Organica Municipal ¢ o Regimento Interno do Poder
Legislativo.

Art. 94. Nio sendo o Projeto de Lei Orgamentaria aprovado até o término do altimo
periodo legislativo de 2009, a Camara Municipal serd, de imediato, convocada
extraordinariamente pelo Presidente, na forma estabelecida na Lei Organica Municipal, em
sessdes didrias e sucessivas até que seja o Projeto aprovado.

Art. 95. Os valores expressos na Lei Orgamentaria Anual poderdo ser atualizados,
mediante decreto do Prefeito, nos meses de abril, julho e outubro, com base na variagdo do
INPC acumulada no periodo.

Art. 96. Se o Projeto de Lei Or¢amentaria ndo for sancionado pelo Prefeito até 31

de dezembro de 2008, fica autorizada a execugdo da programagdo dele constante até 0 montante
2= das respectivas dotagdes alocadas.

% 2 § 1°. Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as dotagdes orgamentarias a
é g conta de recursos de transferéncias voluntarias.

g5

é 2 § 2° Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas
el apresentadas ao Projeto de Lei Orgamentaria na Camara Municipal e do

procedimento previsto neste artigo serdo ajustados por decreto do Poder Executivo,
até 30 (trinta) dias apds a sangdo da Lei Orgamentdria, por intermédio da abertura
de créditos suplementares, mediante anulagdo de dota¢des orgamentarias, ficando o
Executivo desde ja para tanto autorizado, ndo se sujeitando ao limite autorizado na
Lei Or¢amentaria.

IVAIDINNIN VIONIHVASNVYHL VA TVLd0d

§ 3. O Prefeito decretara a programacdo financeira com base nos valores nela
contidos e executara a sua programagdo obedecendo aos limites mensais dos
créditos orgamentarios.

Art. 97. Ser@o consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual
atraso no pagamento de obrigagdes ou compromissos assumidos, motivado por insuficiéncia de
tesouraria.

Art. 98. O Poder Executivo, podera firmar convénio com outras esferas de
Governo para desenvolver programas nas areas de educagdo, cultura, esportes, lazer, turismo,
saude, assisténcia social, seguranga, infra-estrutura urbana, agricultura, transportes,
comunicagdes, meio ambiente, ou para desenvolver quaisquer programas que possam Ser
implantados ou implementados na area de atuagdo do Municipio ou para a manutengdo de
servigos bésicos de interesse coletivo, ficando desde ja autorizado.
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Art. 99. O Prefeito podera apresentar a Camara Municipal, Projeto de Lei para
modificagdo da Lei de Diretrizes Orgamentarias até quinze dias antes da apresentagdo da
Proposta Or¢amentaria.

Art. 100. E assegurado a Camara Municipal através da Comissdo competente, o
acesso irrestrito as informagdes contdbeis e financeiras, para cumprimento do disposto no art.

59 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000.

Art. 101. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Palacio Municipal Jodo de Assis Moreno, em 08 de dezembro de 2009.

Pedro onio Vilela Barbosa
Prefeito
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2010
ANEXO 1
PRIORIDADES PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO
PODER LEGISLATIVO

Prosseguir a¢des no ambito da Camara Municipal com o objetivo de adequa-las as
atribui¢des constitucionais;

Manter as atividades legislativas e fiscalizadoras da Camara Municipal.

Melhorar as instalagdes do prédio da Camara Municipal;

Equipar a Camara para melhoria de seus servigos.

Efetuar o pagamento das obrigagdes previdencidrias patronais da Camara.

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO

Manter as agdes relacionadas ao exercicio de dire¢do, supervisdo, coordenag@o e
assessoramento técnico do Poder Executivo e respectivas Secretarias;

Manter os servigos do cerimonial;

Manter as atividades de assessoramento administrativo e juridico do Prefeito;
Manter o sistema de Processamento de Dados, visando modernizar e tornar mais
eficiente os servigos administrativos;

Manter as a¢des desenvolvidas com o objetivo de organizar e manter os servigos
dos 6rgdos da Administragao Publica;

Manter contribui¢do para funcionamento dos Orgdos de assessoramento e
associagdes de municipios como CODEAM, AMUPE E CNM;

Desenvolver ag¢bes para manuten¢do e ampliagdo da frota de veiculos do
municipio.

Dar publicidade aos atos, programas e servigos da administragdo municipal;
Manter a realizag¢@o de capacitagio dos servidores municipais.

ASSISTENCIA SOCIAL
Implementar ag¢des no sentido de gerar renda, junto a grupos carentes, através da

instalagdo de unidades produtivas familiares, nicleos de produgdo comunitéria e
pequenos negocios;

25
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Desenvolver mutirdo comunitario de melhoria habitacional em comunidades de
baixa renda;

Desenvolver agdes de apoio nutricional nas comunidades carentes:

Promover ag¢des de apoio a grupos de jovens, criangas e adultos, nas areas
educagdo, cultura, lazer, desportos e assisténcia social;

Oferecer oportunidades de profissionalizag¢@o a adolescentes carentes;

Assistir familias carentes com programas de apoio para garantir renda para suas
necessidades basicas tais como: alimentagdo, saude, educa¢do, moradia, vestuario
e cidadania;

Desenvolver o Programa de Valorizagdo Humana;

Desenvolver programas de geragdao de emprego com a melhoria da qualidade da
mao de obra.

Desenvolver cursos profissionalizantes;

Desenvolver agdes visando assistir aos portadores de deficiéncia, auditiva e visual;
Realizar convénios com vistas ao atendimento ao idoso(azilar ou extra-azilar);
Implantar programa de atendimentos a crianga em creche;

Proporcionar apoio e assisténcia ao idoso.

SAUDE

Desenvolver agdes preventivas para manter a saude da populagio;
Desenvolver agdes objetivando o controle e a vigilancia das doengas
transmissiveis e endémicas;

Promover ag¢des visando controle das doengas sexualmente transmissiveis;
Desenvolver agdes que proporcionem apoio logistico aos servigos de
epidemiologia;

Promover a vigilancia sanitdria no ambito municipal;

Desenvolver agdes especificas, visando o controle de doengas transmissiveis de
origem hidrica parasitaria;

Desenvolver agdes de orientagdo educativa sobre higiene bucal e de melhoria de
saude oral, além de extensdo de assisténcia as gestantes e criangas de 7 a 14 anos;
Manter agdes de desenvolvimento para promogdo, prote¢do, recupera¢do e
reabilita¢do de satde.

Manter as ag¢des relacionadas com a criagdo e manutengdo de infra-estrutura para
prestagdo de servigos médicos, através da rede hospitalar dos ambulatérios e
postos de saude;

Manter as agdes pertinentes a criagdo e manuten¢do de infra-estrutura para
prevengdo e combate as doengas, objetivando seu controle e/ou erradicagio, assim
como o estabelecimento de medidas de vigéncia epidemiologica;

Promover agdes especificas para desnutridos e gestantes;

Manter e ampliar o sistema de transporte de pacientes, através da aquisi¢do de
ambulancias e ou locagdo de veiculos;

Implementar agdes para o funcionamento da farmécia basica objetivando suprir as
necessidades das pessoas carentes;




PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOA'O PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
Mudando com Prtiipagio

- Implementar a¢des visando a ampliag@o de ofertas dos exames complementares de
diagnostico;

- Recuperagéo da estrutura fisica da rede municipal de Satde;

- Aquisi¢do de equipamentos e contratagdo de pessoal para melhorar os servigos de
saude ofertados a populagéo.

EDUCACAO

- Manter as ag¢des que visem proporcionar do ensino Infantil ao Ensino Fundamental
da 1* a 8" série, destinada a formag¢do da crianga e do pré-adolescente,
independente da aptiddo ou intelectualidade;

- Manter as agdes desenvolvidas com o objetivo de preparar a crianga menor de 7
anos para sua admiss@o ao ensino regular de primeiro grau;

- Manter as agdes que visem programas especiais para o aprendizado de deficientes
fisicos, proporcionando-lhes educagdo especial;

=

Bz - Aumentar a oferta de vagas no ensino fundamental, especialmente nas séries
5 ; iniciais;

(o] - Adquirir prédios e terrenos para escolas e construir, ampliar, recuperar e manter a
o rede fisica escolar;

e % - Adquirir e recuperar equipamentos e mobiliarios escolares;

- 3 - Introduzir e manter escolas profissionalizantes, oferecendo novas opgdes de
85 escolaridade;

- Apoiar as agdes desenvolvidas para melhoria da educagdo basica na Zona Rural;

- Manter programas de merenda escolar para melhoria do padrdo alimentar do
educando;

- Avaliar o desempenho da rede escolar, através da ampliag¢@o de testes de contetido
minimo de rendimento do educando e do educador;

- Manter as agdes destinadas ao desenvolvimento do Programa de Renda Minima
“Bolsa Escola™;

- Manter um efetivo sistema de transporte de estudantes e de professores através de
aquisi¢do e locagdo de veiculos;

- Desenvolver agdes do Programa; Compromisso de Todos pela Educagio.

IVAIDINNIN VIONIHVASNYHL VA TV1Ld0d

CULTURA

- Preservar e desenvolver manifestagdes no campo da musica, da danga, da poesia e
do teatro;

- Manter as agdes que visam o desenvolvimento dos esportes, da recreagdo e das
aptiddes fisicas do individuo;

- Manter as agdes que visam o desenvolvimento das atividades pertinentes aos
esportes praticados por amadores, inclusive o desporto estudantil;

de'LSLTTTTTSOIZOZ'LWD?OIUN\‘d!3!UnW9!0U919dSU911/1q'J

27



geT lasnp! :iod opeuisse B e
UI'S202N]|0S-11'PNOoJo//:dny

de'LSLTTTITSOTZOZ'LWD?OIUM‘d!3!UnW9!0U919dSU911/Jq'J

IVAIDINNIN VIONIHVASNYHL VA TV1Ld0d

PREFEITURA MUNICIPA

SAO J

oA'o PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO

Mudando con Pa/tiiapagﬁo

Manter as a¢des destinadas ao funcionamento da infra-estrutura necessaria ao
desenvolvimento da educagdo fisica, desportos e da recreagdo de cardter
comunitario, extensivo a populagdo de maneira geral;

Manter as agdes que visam proporcionar, principalmente a estudantes carentes de
recursos, condi¢des para sua participagdo integral nas atividades de ensino e
cultura;

Manter as a¢des que tem por objetivo de difundir a cultura em geral a todas as
camadas da populagdo, com o cultivo e o desenvolvimento das artes, o
desenvolvimento das atividades literarias e o apoio a entidades na érea, e apoio
aos festejos tradicionais;

Manter as agdes para promogdo das festas e eventos tradicionais, culturais e
folcloricos, com divulgagdo das tradi¢des culturais.

DIREITOS DA CIDADANIA

Manter as a¢des desenvolvidas para garantia dos direitos da cidadania;

Assistir familias carentes com programas de apoio para melhoria na qualidade de
vida;

Desenvolver agdes para o resgate da cidadania com a preservacio da familia.

URBANISMO

Manter as agdes desenvolvidas no sentido de aperfeicoar o processo de
urbaniza¢do no Municipio, estabelecendo uma estrutura de cidade capaz de servir
aos objetivos de crescimento econdmico;

Manter as agdes relativas a coleta, varri¢do e limpeza de vias puablicas, bem como
a destinagdo final do lixo, envolvendo trabalho de aterro sanitirio, usinas de
tratamento, etc...

Manter as agdes relacionadas a implantagdo, ampliagdo, manuten¢do e opera¢ido
dos servigos de iluminagdo de vias e logradouros publicos;

Manter as agdes relacionadas a implantagdo e manutengdo de parques, jardins e de
arborizagdo das vias publicas.

HABITACAO

Manter as agdes desenvolvidas no sentido de promover, incentivar, apoiar e
executar a politica habitacional no Municipio;

Manter as agdes relacionadas ao planejamento, promog¢do e construgdo de
residéncias, a fim de satisfazer as necessidades de habita¢do na cidade e zona rural
(aglomerados);

Manter programas de recuperagdo e reconstrug@o de habitagdes populares;
Implementar programa de melhoria habitacional para familias de baixa renda.
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SANEAMENTO

Manter as ac¢des relacionadas com o planejamento, instalagdo, ampliagdo,
operagio ¢ manutengdo de sistemas publicos de esgotos sanitarios ¢ despejos
industriais;

Manter as agdes que visam o abastecimento d'agua de boa qualidade as
populagdes; o destino final dos esgotos domésticos e despejos industriais e a
melhoria das condi¢Oes sanitarias das comunidades;

Manter as a¢des relacionadas com o planejamento ou sistemas de abastecimento
d'agua e o controle de sua qualidade;

Manter as a¢des desenvolvidas para protegdo ao meio-ambiente com a construgo
de obras hidricas para combate aos efeitos da seca;

Manter as a¢des desenvolvidas em beneficio das comunidades, no que se refere a
melhoria do nivel de higiene publica, inclusive o controle das regides e
logradouros insalubres e outros possiveis focos que atentem contra a saude
publica;

GESTAO AMBIENTAL

Manter as a¢des de Preservacio do meio ambiente;

Desenvolver agdes socio-educativas visando orientar a populagdo para a
preservagdo do meio ambiente;

Manter as a¢des de preservagédo dos Sitios Histdricos;

Manter ag¢des de preservag¢do dos mananciais hidricos;

Preservar as margens dos cursos d’dgua com implantacdo de matas ciliares,
nativas e exdticas;

Desenvolver agdes para o reflorestamento das areas devastadas nio utilizaveis.

AGRICULTURA

Manter as ag¢des visando o desenvolvimento ¢ planejamento da agro-pecudria,
objetivando obter elevagdo da produgéo e produtividade;

Manter as ag¢des relacionadas com a prevengdo, erradicagdo e combate as doengas
e pragas das plantas e dos produtos vegetais e, ainda a vigilancia sanitdria na
produgdo, no transito e no comércio de produtos de origem vegetal;

Manter as atividades relacionadas com a pesquisa, desenvolvimento e producéo de
insumos agricolas, que adicionados ao solo, corrigem-no ocasionando o aumento
de sua fertilidade;

Manter as ag¢les relacionadas com a implantagdo e operagdo de sistemas
destinados a irrigagdo dos solos, a fim de oferecer condi¢cdes adequadas ao
desenvolvimento das atividades agropecudrias;
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Manter as ag¢des relacionadas com a introdugdo de processos mecanicos no meio
rural, visando obter maior produtividade no trabalho agricola através da
divulgagdo dos equipamentos e dos financiamentos para sua aquisigio;

Ampliar a infra-estrutura de apoio a produgio agro-pecudria, através da captagdo
d'dgua, aquisi¢do de maquinas e implementos agricolas;

Estimular programas agricolas que contemplam a diversificagio de lavouras;
Contribuir com programas de preparo do solo para facilitar o trabalho do produtor;
Manter as agOes relacionadas com a aquisi¢do, pesquisa, desenvolvimento,
produgdo e distribui¢do de sementes e mudas de melhor padrio genético,
destinados a elevar os indices de produtividade agricola;

Manter as ag¢des relacionadas com a prevengdo, erradicagdio e combate as doengas
que afetam a produg¢@o pecuaria;

Manter as agdes desenvolvidas no sentido de planejar, promover e criar condi¢des
de fornecimento de géneros e mercadorias ao mercado consumidor;

Manter as ag¢des desenvolvidas no sentido de fazer cumprir a legislagio relativa a
inspegéio de produtos agropecudrios quanto aos aspectos higiénicos-sanitarios,
qualidade e padronizagdo para comercializagdo, inclusive do Matadouro
Municipal;

Manter as agdes relacionadas ao planejamento e execugdo de medidas preventivas
ou corretivas que visem proteger o solo contra os agentes causadores de seus
desgastes.

INDUSTRIA

Implementar e manter as agdes desenvolvidas para promog¢io da industria como
atividade econdmica;

Construir no Municipio um Matadouro Piblico com caracteristicas de pequena
industria, visando atender as exigéncias para o setor no que diz respeito a higiene e
a preservacdo do meio ambiente.

Incentivar iniciativas voltadas a produgdo industrial de pequeno porte para geragio
de renda familiar.

COMERCIO E SERVICOS

Implementar e manter as agdes desenvolvidas para promogdo do comercio local;
Estimular o comércio local com a realizagdo de eventos voltados para o
desenvolvimento do comércio como atividade econdmica.

Manter agdes para orientagdo ao comercio local com capacita¢do para participagdo
em processos de licitagdo.

COMUNICACOES

Manter as agdes relativas ao planejamento e implantagdo da infra-estrutura da rede
telefonica, convencional e celular no territorio municipal;
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Manter as agdes relativas a comunicagdo através de captagdo e retransmissio de
sinais de TV;

Implantar informativo municipal com divulgagdo pela imprensa falada e escrita.
ENERGIA

Manter as a¢des desenvolvidas no sentido de promover e executar a politica de
distribui¢do de energia elétrica na Zona Rural:

Manter as agdes relativas ao planejamento, construgfio, expansdo e melhoria de
redes de distribuigdo na Zona Urbana;

Manter agdes voltadas para eletrificagdo de casas populares.

Fornecer energia elétrica no meio rural, promovendo o desenvolvimento rural e
apoiando pequenos produtores rurais.

TRANSPORTE

Manter as agdes relativas & implantagdo de estradas, geralmente municipais,
destinadas a ligar centros de produgdo a rede rodovidria basica. Sio normalmente
estradas entre fazendas, sitios ou terrenos minifundiarios de produc¢io comercial
ou substancial dentro do municipio, ou de municipio para municipio;

Manter o controle, conservagdo e recuperag¢do das estradas;

Manter o controle, conservagdo e recuperagdo das estradas municipais constantes
do plano rodoviario municipal e sua infra-estrutura inclusive com a inclusio de
novas estradas e atualizagdo do plano rodoviario.

DESPORTO E LAZER

Manter as agdes que visam o desenvolvimento dos esportes, da recreagio e das
aptiddes fisicas do individuo;

Manter as agdes que visam o desenvolvimento das atividades pertinentes aos
esportes praticados por amadores, inclusive o desporto estudantil;

Manter as agdes destinadas ao funcionamento da infra-estrutura necessaria ao
desenvolvimento da educagdo fisica, desportos e da recreagio de carater
comunitario, extensivo a populag@o de maneira geral;

Adquirir terrenos e construir quadras poliesportiva.
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2010
ANEXO I1

METAS FISCAIS

PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO

As Metas Fiscais para o exercicio de 2010, que servirdo de base para a elaboracgdo
do orgamento, traduzem as seguintes prioridades:

I — geragdo de resultado primério positivo de 5% (cinco por cento) do valor
total da receita or¢amentaria realizada;

II - redugdo do montante da divida consolidada liquida em 10% (dez por
cento) do valor total do passivo:

III — pagamento de precatérios judiciarios em valor equivalente a 3% (trés
por cento) do valor recebido de transferéncias dos recursos do Fundo de
Participag¢@o dos Municipios;

[V — manter dentro dos limites fixados, a despesa com pessoal, utilizando para
tanto, redugdo de despesa pelos meios legais;

V — manter nos mesmos niveis os valores de restos a pagar, evitando o seu
acréscimo;

VI — aumento da arrecadagdo propria do municipio, utilizando meios e
métodos tecnicamente legais;

VII — retomada das agdes de investimentos em obras de infra-estrutura, com
aplicagdo de pelo menos 5% (cinco por cento) do valor da receita
orgamentaria obtida;

VIII — redugd@o do déficit financeiro, com o equilibrio das finangas publicas,
limitando gastos e incentivando a arrecadagdo municipal;

IX — alcangar resultado econdmico positivo, através de um maior controle dos
bens patrimoniais;

X —redugdio do montante da divida ativa, através da efetiva cobranga.
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2010
ANEXO I1I

METAS FISCAIS

METAS DE RECEITAS E DESPESAS DO EXERCICIO

As Metas Fiscais para o exercicio de 2010 estdo distribuidas em quatro itens
e serdo atingidas com a aplicagdo dos critérios e premissas mencionadas,
exigindo aplicagdo do administrador para obteng@o de um resultado positivo.

1. Metas Relativas as Receitas

As metas relativas a receita para 2010 visam o aumento da arrecadagdo
com a aplicag@o de mecanismos para redug@o da evasdo fiscal, através de
incentivos ao contribuinte.

UI'S202N|0S-11'PNOoJo//:dny

Para a defini¢do dos valores da receita projetada para o exercicio de
2010, e para os dois anos subsequentes, serda utilizado o método do
alinhamento da reta pelo método dos minimos quadrados, sendo a
metodologia dos célculos encaminhada aos 6rgaos competentes no prazo
legal.
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Para defini¢do da receita, estdo previstas as seguintes metas fiscais:

1. Crescimento vegetativo de 5% (cinco por cento), considerando a
evolugdo da receita nos dois ultimos exercicios;

2. Incremento de até 10% (dez por cento) na arrecadagdo tributéria de
2010, tendo em vista as ag¢des relacionadas com o recadastramento
tributario, reavaliagdo da planta de valores e o incremento da
fiscalizagao;

3. Incremento de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) na arrecadagdo da
Divida Ativa Tributaria mediante cobranga administrativa ou
executiva, conforme o caso;

4. Projecdo dos efeitos inflaciondrios estimados em 4,97% (quatro
virgula sessenta por cento) em relagdo ao exercicio de 2009, com
base na variagdo do indice de pregos.
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Na estimativa da receita devera ser considerado o valor destinado ao
incentivo ao pagamento dos tributos mediante descontos, ja definidos no
Codigo Tributario Municipal, compensado com as seguintes medidas:

1. atualizagdo do cadastro imobiliario e fiscal do municipio,
objetivando ampliar a base para langamento de impostos;

2. revisdo dos critérios para cobranga das taxas municipais;

3. Atualizagdo do Cadastro de Atividades Econdémicas ampliando o
nimero de contribuintes.

2. Metas Relativas as Despesas.

As metas relativas a despesa para o exercicio de 2010 visam alcangar
maior beneficio a menor custo, tanto no exercicio de 2010, como nos
dois exercicios subsequentes.

As metas fiscais para realizacdo da despesa programada para o exercicio
sdo as seguintes:

1. A despesa devera limitar-se a 95% (noventa e cinco por cento) do
total da receita prevista, destinando-se 5% (cinco por cento) para
geragdo do superdvit primario para amortiza¢do da divida flutuante,
especialmente Restos a Pagar; 2% (dois porcento) para formagdo da
Reserva de Contingéncia, para custear passivos contingentes,
inclusive criagdo, expansdo ou aperfeicoamento da agfo
governamental que acarrete aumento da despesa ou novas despesas
consideradas como obrigatorias de carater continuado;

A despesa total com pessoal devera manter-se dentro dos limites

permitidos, sendo: 60% (sessenta por cento) do valor da Receita

Corrente Liquida para a despesa consolidada; 54% (cinqiienta e

quatro por cento) para as despesas do Poder Executivo; e 6 (seis por

cento) para as despesas do Poder Legislativo.

3. A despesa total com pessoal observara o limite prudencial, devendo,
em caso de ultrapassar o limite, serem reduzidas pela ordem as
seguintes despesas:

1) Despesas com gratificagdes:

2) Despesas com horas extras;

3) Despesas com cargos comissionados;
4) despesas com contratagdes temporarias.
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2010

ANEXO IV

METAS FISCAIS

METAS DE RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

Para o exercicio de 2010, estima-se o seguinte resultados:

1.

o

Resultado Primario: 5% (cinco por cento) do valor da Receita
Corrente Liquida;

Resultado Nominal com previsdo definida no anexo VI, com
possibilidade de variag@o na execug¢do em razdo da cobranga de
taxa variavel de reajuste, nos parcelamentos de débitos com o
INSS e FGTS e incorporagio de dividas ainda ndo reconhecidas.

"\\_
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS 2010
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAIS

ANEXO V
ARF, (LRF, ART, 4°, § 39
Descrigéo L Valor | Descricado Valor
RISCOS ORGAMENTARIOS 770.000 [RISCOS ORGAMENTARIOS 1.120.000
Aumento do salario minimo 250.000
Desapropriagdo de Imoveis 100.000 | reserva de contingéncia 300.000
Epidemias e Pragas 20.000 | Abertura de Créditos Suplementares por
Intempéries 50.000 | anulagao de dotagéo 700.000
Emergéncias 100.000 | Abertura de Créditos Especiais Extra-
Calamidade Publica 100.000 | ordinarios 100.000
Frustragao na Cobranga de Divida Ativa 20.000 | Cobranga Judicial 10.000
Despesa nao Orgada ou Orgada a Menor 50.000 | Aumento de Fiscalizagbes 5000
Fatos nao previstos na execugéo de Obras ou Servigos 50.000 | Recadastramento Tributario 5.000
Redugéo de Impostos 30.000
[=] RISCOS DECORRENTES DA GESTAO DA DIiVIDA 350.000
T Condenagdes Judiciais 50.000
2} _g Atualizagao de Passivos 100.000
3= Confissdo de Dividas 200.000
58
B8
S [ToTAL 1.120.000 [TOTAL 1:120.000
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PROJETO DE LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2010
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
ANEXO VI
AMF - Demonstrativo | (LRF_ art 4°.§ 1 RS
1 L ) R i ] v T 2012
%P VALORES »P18
Discriminagao ’ =
| (wPBp (WP1BIx
! 100 (@) () 100
RECEITA TOTAL 27.943.517 26.361.808 | 0,0503 30.817.870 28.936.967 [ 0,0555 33.769.522 31708471 | 0,0808
Receilas Primarias (1) 27 850.581 26274133 | 0,0502 30.724.935 28849704 [ 0,0554 33.652 906 31508973 | 0,0808
DESPESA TOTAL 26.510.707 25010.101 | 0,0478 29.219.850 27436479 | 0,0526 32.104.595 30,145.160 | 0,0578
Despesas Primarias (Il) 26,285 849 24.797.971 | 0,0474 28.916.562 27.151.701 | 0,0521 31745363 29.807 853 | 0,0572
RESULTADO PRIMARIO (141} 1.564.732 1.476.163 | 0,0028 1.808.373 1698002 [ 0,0033 1.907 543 1.791.120 | 0,0034
RESULTADO NOMINAL (1.071.942) 1.476.163 | (0,0019) (1.018.345) 1601.889 [ (0,0018) (967 427) 1.332.354 | (0,0017)
Divida Pablica Consolidada 1.235.000 (1.011.266)| 0,0022 1.173.250 (902.068)| 0,0021 1.114.588 (750.285)| 0,0020
Divida Consolidada Liquida (1.345.460) 1.165.004 | (0,0024) (1.278.187) 1.039.286 [ (0,0023) (1.214.278) 864.415 | (0,0022)

Receitas Primarias advind
de PPP (IV)

Despesas Primarias geradas
por PPP (v)

Impacto da Saldo das PPP
(V) =(IV-V)

FONTE:

Fonte: Prestagdo de Contas do Pkercicio de 2008,
Divida Consolidada Liquida de 2007 (303.067)
PIB Estadual de 2006 (ultimo divulgado pelo IBGE) 55.505.000.000
Divida Consolidada Liquida de 2008 (Valores Correntes) (1.480.814)
Divida Consolidada Liquida de 2008 (Valores Constantes) (1.572.809)
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2010
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

METAS ANUAIS

ANEXO ViI
LRF, art.4°, § 2°, inciso | R$
METAS PREVISTAS | 'METAS REALIZADAS VARIAGAO
2008 | %PIB 2008 | %PB Valor %
(@ (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
RECEITA TOTAL 21.126.000 | 0,0381 23.780.334 0,0428 (2.654.334) (12,5643)
Receitas Primarias (1) 21.014.800 | 0,0379 23.612.714 0,0425 (2.597.914) (12,3623)
DESPESA TOTAL 20.883.400 | 0,0376 18.075.040 0,0326 2.808.360 13,4478
Despesas Primarias (I1) 20.783.400 | 0,0374 18.075.040 0,0326 2.708.360 13,0314
RESULTADO PRIMARIO (Ilf) = (1 - 1) 231.400 | 0,0004 5.537.674 0,0100 (5.306.274) (2.293,1177)
RESULTADO NOMINAL (1.608.492)|(0,0029) (1.187.747) (0,0021) (420.745) 26,1577
T, Divida Publica Consolidada 0 | 0,0000 0 0,0000 0 #DIV/O!
Divida Consolidada Liquida (489.980)|(0,0009) (1.490.814) (0,0027) 1.000.835 (204,2604)
5 =
28
%J- g Fonte: Prestagédo de Contas do Exerclcio de 2008.
= =R Divida Consolidada Liquida de 2007 (303.067)
g = PIB Estadual de 2006 (ultimo divulgado pelo IBGE) 55.505.000.000
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Mutrndo o Rotlionpame
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2010
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
ANEXO IX
LRF._Art. 4° § 2° inciso Ill L R$
PATRIMONIO LIQUIDO 2008 % 2007 % 2006 %
Patrimoénio/ Capital 2.251.666| -20,62% 3.382.167|150,21% 3.474.832|102,74%
Reservas
Resultado Acumulado (13.172.078)| 120,62% (1.130.501)| -50,21% (92.665)| -2,74%
Total (10.920.412) 100% 2.251.666 100% 3.382.167 100%
__REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO | 2008 . | e 2, % 2006 %
Patrimonio/ Capital (12.359.382)| 92,79% (11.145.965)| 90,18% 728.662 | -6,54%
Reservas
Lucros ou Prejuizos Acumulados (960.467)( 7,21% (1.213.417)| 9,82% (11.874.627)( 106,54%
Total (13.319.849) 100% (12.359.382)|  100% (11.145.965)]  100%

Fonte: Prestacéo de Contas-Balango Patrimonial
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2010
DEMONSTRATIVO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS

ANEXO X
LRF, art. 4°, § 2°, insico Il
REALIZADAS (a)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 40.050 0 0
Alienagao de Bens Méveis 0 0 0
Alienacdo de Bens Imoveis 40.050 0 0
TOTAL 40.050 0 0
REALIZADAS (b) (e)
) APLICAGAO DOS RECURSOS DE ALIENAGAO DE ATIVOS (II) 0 0 0
DESPESAS DE CAPITAL 0 0 0
§ g Investimentos 0 0 0
5 'E Inversdes Financeiras
8 s Amortizagao da Divida 0 0 0
-g 8 DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0 0 0
of=- Regime Geral da Previdéncia Social 0 0 0
o g Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores 0 0 0
(— =
n <
g8 2008 2007 2006
Do SALDO FINANCEIRO c) = (a-b)+(f) | (f)=(d-e)+(g) (@)
= Valor (Ill) 40.050 0 0

Fonte:
Nota
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2010

ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

ANEXO XI

LRF, Art_4° §2° inciso IV, alinea "a" R$ 1,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 365.496,76 441.338,16 689.108,62
RECEITAS CORRENTES 365.496,76| 441 338,16 689 108,62
Receita de Contribuicdes dos Segurados 301.843,49 379.432,42 576.076,00
Pessoal Civil 301.843 49 379.432.42 576.076.00
Pessoal Militar
Outras Receitas de Contribuigbes 0,00
Receita Patrimonial 63.653,27| 61.605,74 113.032 62
Receita de Servigos
Outras Receitas correntes 0,00 0,00 0.00!
Compensagéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagéo de Empréstimos
Oulras Receitas de Capital
(-) DEDUGOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 240.506,10 625.246,16 977.650,65
RECEITAS CORRENTES 240.506.10 625.246,16 977 650,65
Receita de Contribuicbes 240.506,10 615.719,23 977 650,65
Patronal 240.506,10 615.719,23 977 650,65|
Passoal Civil 240.506,10, 615.719,23 977 650,65
Pessoal Militar
Para Cobertura de Déficit Atuarial
Em Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Comrentes 0,00 9.526,93 0,00
RECEITAS DE CAPITAL
(-) DEDUGOES DA RECEITA
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARAS (ill) = (I + Il) 606.002,86 1.066.584,32 1.666.759,27
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (IV) 632.298,62 832.138,52 942.471,80
ADMINISTRAGAO 4724247 59.316,35 55.305,69
Despesas Correntes A47.242 47 58 662,35 54 977 69
Despesas de Capital 0,00 654,00 328,00
PREVIDENCIA 585.056,15 77282217 887.166,11
Pessoal Civil 585.056,15 704 559,91 887 166,11
Pessoal Militar 0,00 0,00 0.00
Outras Despesas Previdenciarios 0,00 68 262,26 0,00
Compesagao Previdenciaria do RPPS e 0 RGPS
Demais Despesas Previdencidrias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (V) 0,00/ 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO
Despesas Correntes
Desp de Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV + V) 632.298,62 832 138,52 942 471,80
WI) = (Il - V1) -26.295,76 234 445 80 724.287 47
[SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS 733.522,40( 951.055,35 | 1.769.721,36|
42
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2010
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

ANEXO XI
LRF, Art. 4°, §2°, inciso IV, alinea “a” RS 1,00
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE 2006 2007 2008

PREVIDENCIA DO SERVIDOR

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

Plano financeiro

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagio de Reserva

Outros Aportes para o RPPS

Plano Previdenciario

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura do Déficit Atuarial

Outros Aportes para o RPPS

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

BENS E DIREITOS DO RPPS

FONTE:
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2010

ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS
ANEXO XII
LRF, Art.4° § 2° inciso |V, alinea "a" e RS
RECEITAS |  DESPESA " SALDO FINANCEIRO

RS e {td\zid Evorc _ant \+(c) |

1769.721

2009 2.782.589 875.742 1.906.847 3.676.568

2010 2.768.843 902.733 1.866.110 5542678

2011 2.589.887 929.994 1.659.893 7.202.571

2012 2.268.108 957.528 1.310.580 8.513.151

2013 1.821.687 985.337 836,350 9.349.502

2014 1.265.851 1.013.424 252.427 9.601.929

2015 613.639 1.087.376 -473.738 9.128.191

2016 303.298 1.107.367 -804 069 8.324.122

2017 254.873 1.145.791 -890.919 7.433.204

2018 214179 1.211.950 -997.772 6.435.432

2019 179.982 1.251.420 -1.071.438 5.363.994

o 2020 151.245 1.291.285 -1.140.040 4.223.954

[= 2021 127.097 1.331.548 -1.204 452 3.019.503

2 5 g 2022 106.804 1.417.799 -1.310.995 1.708.508

280 2023 89.751 1.495.795 -1.406.043 302.465

3 <38 2024 75.421 1.583.688 -1.508.266 -1.205.802

85 2 2025 63.379 1.645.109 -1.581.730 -2.787.531

T80 2026 53.260 1.725.378 -1.672.118 -4 459 649

S = > 2027 44.756 1.815.567 -1.770.810 -6.230.460

e 8 3 2028 37610 1.952.242 -1.914.631 -8.145.091

s JZ> 2030 26,559 2.220.771 -2.194.212 -10.339.303

o3 7 2031 22319 2.334.147 -2.311.828 -12.651.131

= ; > 2032 18.755 2.430.423 -2.411.668 -15.062.799

= A 2033 15.761 2.618.831 -2.603.070 -17.665.870

= % 2034 13.244 2.717.954 -2.704.710 -20.370.580

8 5 2035 11.130 2.900.120 -2.888.991 -23.259.571

2z 2036 9.353 3.120.576 -3.111.223 -26.370.794

2 C 2037 7.859 3.334.119 -3.326.259 -29.697.053

o % 2038 6.604 3.577.148 -3.570.543 -33.267.596

= = 2039 5.550 3.731.438 -3.725.888 -36.993 485

§ 2 2040 4664 3.914.623 -3,909.959 -40.903.443

=) 2041 3919 4,145,223 -4.141.304 -45.044 747

= 2042 3.293 4.341.662 -4.338.368 -49.383.115

Q 2043 2768 4,549,182 -4.546 414 -53,929.530

2044 2326 4.795.245 -4.792.919 -58.722.448

= 2045 1.954 5.043.768 -5.041.814 -63.764.262

= 2046 1,642 5.203.608 -5.201.966 -68.966.228

2 2047 1.380 5.374.163 -5.372.783 -74.339.011

= 2048 0 5.555.541 -5.555.541 -79.894.552

;‘ 2049 0 5.711.382 -5.711.382 -85.605.933

S 2050 0 5.941.430 -5.941.430 -91.547.364

B 2051 0 5.954 546 -5.954.546 -97.501.910

= 2052 0 6.059.676 -6.059.676 -103 561.585

= 2053 0 6.120.272 -6.120.272 -109.681.858

= 2054 0 6.181.475 -6.181.475 -115.863.333

B 2055 0 6.243.290 -6.243.290 -122.106.623

a 2056 0 6.305.723 -6.305.723 -128.412.346
E
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2010

PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

ANEXO XII
LRF, A, 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a" RS
CEITAS DESPESA "RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
{2\ my )
2057 0 6.383.780 -6.383.780 -6.383.780
2058 0 6.432.468 -6.432.468 -6.432. 468
2059 0 6.496.793 -6.496.793 -12.880.573
2060 0 6.570.877 -6.570.877 -19.451.450
2061 0 6.636.586 -6.636.586 -26.088.036
2062 0 6.702.952 -6.702.952 -32.790.988
2063 0 6.769.982 -6.769.982 -39.560.970
2064 0 10.885.568 -10.885.568 -50.446.537
2065 0 10.994 423 -10.994.423 -61.440.961
2066 0 11.104.368 -11.104.368 -72.545.328
2067 0 11.215.411 -11.215.411 -83.760.739
2068 0 11.327.565 -11.327.565 -95.088.305
2069 0 11.440 841 -11.440.841 -106.529 146
2070 0 11.555.249 -11.555.249 -118.084.395
2071 0 11.670.802 -11.670.802 -129.755.197
2072 0 11.787.510 -11.787.510 -141.542.707
2073 0 11.905.385 -11.905.385 -153.448.092
2074 0 12.024 439 -12.024.439 -165.472.531
2075 0 12.144.683 -12.144 683 -177.617.214
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PROJETO DE LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2010
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITAS

ANEXO XIlI
LRF, art. 4° § 2°, inciso V R$
TRIBUTO ___Rendncia de Receita Prevista
2010 2011 2012 Compensacao
Elaboragéo do Cadastro
Taxa de fiscalizagao de |Anistia 1.494 1.174 1.932 Econdmico
Estabelecimentos
Imposto Predial Descontos Concedidos Imobiliarios 12.106 14.264 16.240 Revisdo da Tabela de
Valores
Imposto Territorial Descontos Concedidos Imobiliarios 506 634 760 Recadastramento
7 elaboracgao do cadastro
ISSQN Isencao Servigos 50.762 53640 | 56.516 | econdmico e prestadores
de servicos

TOTAL 64.868 69.712 | 75448 -
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2010
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

ANEXO XIV

LRF, art. 4° § 2° inciso V

Valor Atual

Aumento Permanente da Receita

(-) Transferéncias Constitucionais

(-) Transferéncias ao FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente da Receita (I)

Reducéo Permanente de Despesa (ll)

Magem Bruta (lll) = (I+11)

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)
Novas DOCC

ol|lojo|o|o|o|o

Novas DOCC geradas por PPP

o

Margem Liquida de Expangao de DOCC (V) = (lll -IV)

FONTE:

Nota: Previsdo do aumento da arrecadacgéo do FUNDEB
Previsdo da reducdo da despesa total com o Pessoal
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2010
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS
ANEXO XV

001
002
003
004
005
006
007
008
009
010
011
012
013
(8] 014
018
019
020
025
026
027
029
030
031
032
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037
038
039
040
041
042
043
044
045
046
047
048
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050
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055
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060
063

©

geT lasnp! :iod opeuisse

1oIUNARIOUSIRdSURIY/IG JUI'S900N|0S-1I"PNOo9//:dny

o
©
sl
_|
>
P
o
>
_|
T
>
z
%)
o
>
s
m
z
]
>
<
S
z
(]
o
>
>

065
066
067
068

de'LSLTTT'IZTSO'[ZOZ'LWP?OIUN\C"

ATIVIDADES LEGISLATIVAS

GESTAO ADMINISTRATIVA DO LEGISLATIVO
PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL

SUPERVISAO E COORDENAGAO SUPERIOR
DIVULGAGAO OFICIAL

DEFESA DO INTERESSE PUBLICO

GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS DO GOVERNO
GESTAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS

GESTAO DOS SERVIGOS DE CONTROLE

GESTAO DA RECEITA MUNICIPAL

PROTECAO E APOIO AOS IDOSOS

PROTECAO AO DEFICIENTE

PROMOGAO DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
APOIO AO DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
SERVICOS ASSISTENCIAIS

ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

PREVIDENCIA SOCIAL AO SERVIDOR

PREVIDENCIA SOCIAL AO INATIVO

PROMOGAO DE SAUDE

ASSISTENCIA MEDICA - AMBULATORIAL

ASSISTENCIA MEDICA - HOSPITALAR

FISCALIZAGAO E INSPEGAO SANITARIA

CONTROLE E ERRADICAGAO DAS DOENGAS TRANSMISSIVEIS
ALIMENTACAO SUPLEMENTAR PARA ESTUDANTES
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
FORMAGAOQ PEDAGOGICA

DESENVOLVIMENTO DO ENSINA DA CRIANGA
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO P/ ERRADICAGAO DO ANALFABETISMO
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO ESPECIAL

PROMOGAO E DIFUSAO DA CULTURA LOCAL
PROMOGCAO E DIFUSAO DA CIDADANIA

PLANEJAMENTO URBANO

IMPLANTAGAO DA INFRA-ESTRUTURA DA CIDADE
LIMPEZA PUBLICA

ILUMINAGAO PUBLICA

PRAGCAS, PARQUES E JARDINS

SERVIGOS DE UTILIDADE PUBLICA

MELHORIA HABITACIONAL RURAL

MELHORIA HABITACIONAL URBANA

IMPLANTACAO DE SANEAMENTO BASICO RURAL
MELHORARIA DO SANEAMENTO BASICO RURAL
IMPLANTAGAO DE SANEAMENTO BASICO URBANO
MELHORIA DO SANEAMENTO BASICO URBANO

DEFESA CONTRA AS SECAS

PROTECAO AO MEIO AMBIENTE

FORTALECIMENTO DA PRODUGAO AGRICOLA
FORTALECIMENTO DA PECUARIA

PROTEGAO DA LAVOURA CONTRA DOENCAS E PRAGAS
PROTEGAO DO REBANHO CONTRA DOENGAS E PRAGAS
PROMOGAO DO COMERCIO DE PRODUTOS AGRICOLAS
INDUSTRIALIZAGAO DO MUNICIPIO
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2010
DEMONSTRATIVO DOS PROGRAMAS
ANEXO XV

cODIGO

PROGRAMAS

069
070
071
072
074
075
000
000
000
000
000

PROMOCAO DO COMERCIO LOCAL

PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO TURISTICO DO MUNICIPIO
DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELETRICA

IMPLANTAGAO E MELHORAMENTO DAS ESTRADAS MUNICIPAIS
DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO AMADOR

APOIO, INCENTIVO E PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE LAZER
PAGAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIARIOS

AMORTIZAGAO DE DIVIDAS CONTRATADAS

PROVENTOS DE INATIVOS

PROVENTOS DE PENSIONISTAS

CONTRIBUICOES
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PREFEITURA MUNICIPAL

S$A0 JOAQD PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
Mudandy con Ponlieipagio

CERTIDAO DE PUBLICACAO

O Plano Plurianual de Governo do Municipio de Sdo Jodo, Lei n°888,

para o periodo de 2010 a 2013, foi publicada no dia 08 de dezembro de 2009,

SR ; E‘

na Prefeitura Municipal de Sdo Jodo.

Sao Jodo, 08 de dezembro de 2009.
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