
 
 

PAUTA 15ª  REUNIÃO ORDINÁRIA DO 2º PERÍODO LEGISLATIVO 

11 DE NOVEMBRO DE 2025 

 

 
Expediente – Tempo máximo 90 minutos.  

 

Leitura do Livro de Presença (1º Secretário)  

Leitura do Trecho da Bíblia (1º Secretário) 

Leitura da Ata da Reunião Anterior (2º Secretário) 

Leitura das Matérias do Expediente (1º Secretário): Apresentação de Projetos, 
Requerimentos, Moções, Pareceres e etc. 

 

Grande Expediente – Apresentação de Projetos, Requerimentos, Moções, 

Votos, Pareceres e etc., tempo máximo 60 minutos. 

Pequeno Expediente - Manifestações sobre atitudes pessoais assumidas 
durante a Reunião ou no exercício do mandato, tempo máximo 30 minutos. 

 

 

REQUERIMENTOS 

129 
MAIRKON FLANNCKYN 

CORREIA 

CONCEDER UMA HOMENAGEM PÓSTUMA A 

NEUTA FERNANDES BAÍA, DENOMINANDO 

UMA DAS RUAS DE NOSSA CIDADE COM 
SEU NOME; 

132 
MANOEL MESSIAS 

FERREIRA ZUMBA 

SOLICITA A INSTALAÇÃO URGENTE DE 

QUEBRA-MOLAS NO POVOADO DE 

FREXEIRAS; 

133 
HELENO DANTAS DE LIMA 

JUNIOR  

SOLICITA AO PODER EXECUTIVO 
MUNICIPAL A CRIAÇÃO DA CLÍNICA DA 

MULHER NO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO-PE, 

COM ESTRUTURA VOLTADA À ATENÇÃO 

INTEGRAL À SAÚDE FEMININA; 

134 
MÁRCIO GONZAGA 

PITANGA DA SILVA 

SOLICITA A INSTALAÇÃO DE 

EQUIPAMENTOS DE GINÁSTICA 
(ACADEMIA AO AR LIVRE), DEFRONTE AO 

CENTRO COMUNITÁRIO SITUADO NO SÍTIO 

TIRIRICA; 
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Previsão da próxima Reunião: 18 DE NOVEMBRO DE 2025, a confirmar. 

 

135 
HELENO DANTAS DE LIMA 

JUNIOR 

SOLICITA QUE TODOS OS SERVIDORES 

CONTRATADOS PELA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE SÃO JOÃO TENHAM 
CONTRATOS COM DURAÇÃO MÍNIMA DE 1 

(UM) ANO, GARANTINDO O PAGAMENTO 

INTEGRAL DURANTE OS 12 MESES DO ANO 
E ADOTANDO MECANISMOS DE 

SEGURANÇA TRABALHISTA QUE 

ASSEGUREM ESTABILIDADE, 

VALORIZAÇÃO E RESPEITO AOS 
TRABALHADORES.  
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